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Les Boucs-émissaires

h

La démag est jours pay , et les de  gou-
vernement do’nt fe métier est de duper les masses, qu'ils soient
Frangais, Belges ou autres, le savent bien.

En France, c’est fréq —a fois que les tra-
vailleurs posent d'une fagon pressante le probléme des salaires
— quon voit les autorités tenter de détourner le mécontente-
ment populaire contre les commergants, petits ou gros. En pra-
tique surtout contre les petits ! S'il est vrai que les commergants
gagnent en général mievx, et méme bien mieux, leur vie que les
ouvriers, il n‘en demeure pas moins vrai que c'est [a, pour les
magnats de I'industrie (et eux, comment vivent-ils !) un moyen
bien commode de ne pas avoir a verser & leurs ouvriers des
salaires qui permettraient d'acheter le beefsteack quel que soit
son prix.

Et ce qui se passe en Belgique avec la gréve des médecins
est de la méme eau. Le gouvernement belge a trouvé fort com-
mode, pour démontrer awx travailleurs que leur sort s'amélio-
rera sans qu'ils revendiquent d’augmentations de salaires, d'ac-
coucher d'une « loi sociale » qui, comme d'autres, sous prétexte
de permettre un r plus plet des soins médi-

caux commence par bloquer le tarif des honoraires médicaux.

Les médecins, bien entendu, ne sont guére heureux de voir
ainsi, a l'avenir, leurs ressources dépendre du bon vouloir de
I'Etat qui relévera, ou pas, le tarif des consultations. Les méde-
cins sont ainsi condamnés a subir le méme sort que les sala-
riés dont les ressources augmentent beaucoup moins vite que
les prix, ce qui, nous en savons tous cuelque chose, n’est pas
une situation enviable. C’est pourquoi les médecins belges
protestent aujourd’hui, comme ils peuvent.

Il n'est pas question ici de plaindre les médecins. Mais le
probléme n'est pas la. Qu'ils vivent mieux que nous est fina-
lement sans grande importance, car il y en a tellement d’autres
qui vivent mieux que nous. Le probleme est que le gouverne-
ment belge a réussi ainsi a détourner tontre les médecins la
colére des travailleurs. Pendant_ que les ouvriers sont occupés
a cela, ils ne revendiguent pas et c’est autant de gagné. Ce
n'est pas parce quelques 5.000 médecins belges 'verront leurs
revenus amputés que l'ensemble des travailleurs belges s’en
trouvera beaucoup mieux au bout de I'année.

D'ailleurs, la démagogie gouvernementale aurait certaine-
ment été moins efficace si les syndicats ouvriers (a majorité
socialiste en Belgique) ne l'avaient pas appuyée de tout leur
poids. Des manifestations sont dirigées contre les médecins
mais pas contre le régime, ni contre le patronat. Evidemment
les médecins, eux, pour se défendre, ne s’en prennent pas non
plus au régime ou au patronat. Mais 13 n’est pas non plus la
question. Le régime et le patronat ne craignent pas les méde-
cins, mais ils craignent les travailleurs. Et le résultat de I'opé-
ration c’est que la colere des travailleurs s'est écartée du régime
et du patronat. Ce sont de telles méthodes qui permettent aux
exploiteurs, sous tous les cieux, de durer.

Dailleurs, le reproche que I'on fait a la gréve des médecins
est un reproche qui a plus sa place, d’ordinaire, dans la bouche
de nos ennemis que dans celles de militants syndicalistes. Si
aujourd’hui on reproche aux médecins de se mettre en gréve
sous prétexte qu'ils sont indispensables, cela permettra demain
de faire le méme reproche aux électriciens, aux gaziers, aux
infirmiers et infirmiéres, aux enseignants, etc... Et si les syn-
dicats ouvriers oublient cela, gageons que ni le patronat, ni le
gouvernement belge, eux, ne l'oublieront.

Nous ne devons pas nous laisser abuser par la cape que
I'on agite devant nous. Nous ne parviendrons pas & améliorer
notre niveau de vie ou nos conditions d'existence en nous en
prenant & d’autres catégories sociales, peut-étre plus favorisées
que nous, tels les 8l et, pourquoi pas,
on nous le dit souvent, les paysans, mais qui ne sont ni la
cause de nos maux, ni responsables de l'incurie du régime ef
de la société.

cants, les

Pour nous, la société devra étre socialiste ou communiste,
c’est-a-clire entierement planifiée, tout le monde travaillera au
méme titre. Mais quand les bourgeois, les industriels, les ban-
quiers et leurs gouvernements prennent des mesures préten-
doment « sociales », ce n'est qu’un leurre, ils prennent aux uns
pour donner aux autres, et c’est pour éviter d’avoir, eux, a
sacrifier un centime.

fifond &di

Encore une fois, nous ne pas «la ine libé-
rale » en tant que telle, mais nous devons, nous travailleurs,
étre dignes, comprendre ol sont nos véritables intéréts et ne
pas étre ceux que l'on abuse et que l'on envoie manifester

contre de simples « boucs-émissaires ».
V. O.
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KROUCHTCHEV A BUDAPEST

CHACUN A LES VRAIS AMIS
~ QUIL MERITE

. Krouchtchev aime -beau-
coup les voyages, Il aime
bien se méler a la foule.

Serrer les mains. Faire fi du
protocole.
M. Krouchtchev sait parler

« populaire ». Il sait se mon-

trer jovial, raconter des anec-
dotes, improviser. Car M. Krou-
chtchev est un libéral.

M. Krouchtchev visite 1a Hon-
grie. Il se déclare heureux de
se frouver parmi de « vrais
amis». Il va & I'Opéra. Il dé-
pose une gerbe :sur la tombe
du soldat inconnu. Car c’est la
coutume.

Il ira méme visiter une usine
modele. Discuter avec les ou-
vriers. Parler de travail, de

productivité, avec un sourire
entendu. N’est-il pas lui-méme
un « fils du peuple » ? -

Sa visite donne un éclat par-
ticulier au 19° anniversaire de
1a «libération» de la Hongrie.
Et la Hongrie féte dignement
cet anniversaige, cette visite.
Avec des drapeaux, avec des
fleurs, avec des défilés, avec
des vivats. La Hongrie pavoise.
La Hongrie des « vrais amis»
de Krouchtchev. La Hongrie des
Kadar et compagnie. La Hon-
grie de la bureaucratie.

Mais par-dela les sourires of-
ficiels, par-dela les congratula-
tions de bureaucrates, l'autre
Hongrie se souvient. Car on
peut rebatir les édifices dé-

BRESIL :

la fuite de Goulart

lesquels les différentes forces armeées sur qui il pensait

! PRES quelques jours d’une situation trés confuse durant

poux{oir s'appuyer ont toutes, les unes aprés les autres,
abandonné le gouvernement légal, le Président de la République
bresmenpe, Joao Goulart, a di s’enfuir a I’étranger.

Ainsi prend fin le cours de gauche que Goulart, depuis bien
peu de temps d’ailleurs, tentait de donner & la politique brési-
lienne. Car si les vainqueurs de cette épreuve de force semblent
avoir quelque mal & se mettre d’accord sur le nom de son suc-
cesseur, celui-ci ne peut étre en tout cas qu'un représentant de
la .dro1te ou de l'extréme-droite puisquil aura été porté au pou-
voir par la coalition de I'Eglise, de I'armée, d’'une grande partie
de la bourgeoisie, des propriétaires fonciers et de I'impérialisme

américain.

E Brésil vientil donc

d’échapper au « commu-

nisme », comme le pré-
tendent les représentants de
la coalition « dénrBcratique »
qui a renversé Goulart ? A
examiner les intentions
avouées de ce dernier, on peut
en douter. Son programme po-
litique était en effet, fait, pour
r tiel, de trois :

La « réforme agraire », Bien
limitée d’ailleurs, puisque
n’étail envisagée jusqu’ici, que
Pexpropriation des terres en
friches.

— Extension du droit de vo-
te a ‘tous les Brésiliens,

Les analphabetes — surtout
nombreux, bien siir, parmi les
paysans et les travailleurs pau-
vres des villes — étaient pri-
vés de ce droit.

— Permettre au Parti Com-
muniste de réapparaitre léga-
lement au grand jour en éten-

dant la liberté d’association
pour les groupements politi-
ques.

Le tout était accompagné de

menaces, irés vagues, contre
Iimpérialisme et «les groupe-
ments économiques internatio-
naux » qui saignent.le Brésil et
empéchent la réforme de ses
structures.
* 11 n’y avait donc, on le voit,
pas méme l'ombre d’une réfor-
me socialiste dans ce program-
me réalisé depuis bien long-
temps déja dans tous les pays
capitalistes avancés et meéme
dans un certains nombres de
pays dits « arriérés ».

D’ailleurs Goulart était au
pouvoir depuis septembre 61,
et s’était conduit depuis cette
date en homme parfaitement
respectueux de lordre établi.
Comment croire qu’il eit pu
d’'un seul coup trouver son
chemin de Damas du socialis-
me ?

En fait Goulart représentait
un gouvernement de style bo-
napartiste venu au pouvoir a

(Lire la suite en page 7)

EST-IL LE PARTI

AVIS A NOS LECTEURS
DE LA REGION LYONNAISE
« VOIX OUVRIERE » organise une réunion publique
suivie d'un débat
sur le théme
LE PARTI COMMUNISTE FRANCAIS
DE LA CLASSE OUVRIERE ?

Le vendredi 17 avril, a 20 heures
a la Brasserie de I'Etoile - 1, cours Gambetta - LYON

truits, on peut faire disparai-
tre les ruines, on peut suppri-
mer les traces matérielles, mais
on ne peut effacer la Révolu-
tion de lesprit de ceux qui
Tont faite.

La visite de Krouchtchev
évoquera surtout les chars rus-
ses qui ont écrasé une révolu-
tion prolétarienne. Elle évo-
quera les massacres, les assas-
sinats, l'emprisonnement des
milliers d’ouvriers, les meil-
leurs du prolétariat hongrois.
Mais elle évoquera aussi tout
ce qui a précédé la contre-ré-
volution de la bureaucratie.
Elle évoquera ces quelques
jours de liberté, ces quelques
jours d’espoir, ou les travail-
leurs se sentirent maitres de leur
destinée. Ou, en brisant la car-
casse d'un régime hai, ils ont
su retrouver le chemin de 1917,
le chemin de la révolution so-
cialiste. L’appel des ouvriers de
Dunapentele aux soldats rus-
ses, lancé quelques heures
avant leur écrasement, en té-
moigne... « Soldats. Votre Etat
a été créé au prix d’'un combat
sanglant pour que vous, vous
ayez votre liberté. Pourquoi
vouloir écraser notre liberté a
nous? Vous pouvez voir de
VOS yeux que ce ne sont pas les
patrons d'usine, ni les gros
propriétaires, ni les bourgeois
qui ont pris les armes contre
vous, mais que c’est le peuple
hongrois qui combat désespé-
rément pour les mémes droits
pour lesquels vous avez, vous,
lutté en 1917. »

Certes les milices ouvriéres
furent écrasées, les conseils
ouvriers dissous et leurs diri-
geants arrétés, ou assassinés.
Certes, I'appareil de propagan-
de stalinien put, en tout im-
punité, déverser des flots de
mensonges sur ce qu’ils ont
osé appeler la «racaille facis-
te» ou les « canailles réaction-
naires » de 1956. Certes, Krouch-
tchev peut se pavaner en toute
quiétude & Budapest, et ses
acolytes locaux peuvent, avec
une impudence révoltante,
remplir les journaux hongrois
de louanges envers «le com-
battant éminent de la lutte
pour une vie meilleure et plus
heureuse », envers «l’homme
jovial, au cceur tendre qui com-
prend les désirs secrets et les
réves du simple travailleur »
(Magyar Nemzet n° 75).

Mais la Révolution hongroi-
se a montré, au lendemain
méme de la venue de ¥rouch-
tchev au pouvoir, qu'a part ses
talents d’acteur, peu de choses
distinguaient le nouveau dic-
tateur de lancien. L’héritier
de Staline est sussi répugnant
que son prédécessenr,

Les louanges officielles, la
claque, les fleurs seront flat-
teuses pour Krouchtchev et la
bureaucratie, et peut-étre meé-
me rassurantes. Mais les ou-
vriers se souviennent encore de
cette phrase du dernier tract
d’'un comité révotutionnaire. de
Budapest : « 8’1 faut recom-
mencer, nous recommence-
rons ».

Georges KALDI
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11 ne se passe guére de

sow

gues se I d’idées

sans que dans les pays du tiers
monde, un quelconque homme
d'Etat ne déconvre gqu' "
méme sl ne T'a jamais dit, lui
et son gouvernement sont « so-
cialistes ».

Si I'un de ceux qui contrtbug-
Tent, au. sicle dernier, a €labo-
rer et A répandre jes idées socia-
listes, avail l'occasion de refsire
un séjour en ce monde, sa sur-
prise serait sans doute immense
en voyant -la diversité des gens
qui se réclament aujourd’hui de
ces idées. De la Chine. & I’Algérie,
de « sa Majesté » Norodom Si.
bhanouk & Gamal Abdel Nasser,
qui ne Test pas, en effet! -

Le sueoés de ce mot est sans
doute une preuve de Ia grandeur
et la for

Et ce qui est dramatique ce
n'est pas quwe Jes politiciens

auxquelles ils sont compléte-
ment étrangers,'ce n’est pas non

' SOCIALI

T e
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ble des premieres années de la
révolution, 'UR.S.S. aux gosses
crevant de faim, fit monter un

gque la des
partis ouwriers leur permeite de
le faire sans danger, c'est de
voir dans lextréme-gauche mé-
me, des gens dont on ne saurait
mettre en doute ni la bonne. foi,
ni de dévouement aux idées révo-
ires, passer leur temps &
tivement ou pas cette étiquette.
Mais le fait, que
4 propos de tel ou tel émt ne

concernent qu'un petit groupe
d’intellectnels et que la c
ouvritte y soit totale:

au
me. Car s'il existait™ réeliement,
le monde, un

pour le i il toucherait

certainement les masses.
L'UR.S.S. décimée par Ja

guerre civite, 'URSS. miséra-

espoir Je oceur des

. Al du monde entier. Mais
les hommes qui avaient dirigé la
révolution d'octobre ne se préoc-
cupaient pas seulement de ré-
soudre les problémes de leur
propre pays. Qu'a la téte du pro-
létariat russe ils aient pris le
| les i de

pouvcir dans

Tempire tsariste ne leur fit pas
oublier gu'en tant gue socialis-
tes ils le:

éinient ies représentants
des intérdts du prolétariat mon-
dial, et ce sont lels]s prolétaires du
monde entier gu'ils appelérent a
se libérer de L

' Si 1a Révolution russe eut des
répercussions dans tous les pays
du monde ce n’est pas parce
que le prolétariat des années 20
était plus révolutionnaire que ce-
lui de 1964, c’est parce que cette
Tévolution s’adressait directement

lui. Si les bolchevicks trouve-
rent un écho c'est d’abord parce

F

’

qu'ils le cherchérent, parce que
leurs principales préoccupations

t de contribuer 3 l'organi-
sation des travailleurs du monde
entier pour la conquéte du pou-
voir, et que dans ce but ils ne se
contentérent pas de discours,
mais que tous leurs gestes, en
politique intérieure comme en
politique étrangére, tena rent

FLLES IMPENETRABLES ?

deur politique nationaliste qui dé-
temmine le ton et les formes de
Yeur propagande « socialiste ».

La confusion provient ‘du fait
que pour une partie importante
de la gauche, tOute une série de
réformes, qui_ne sortent généra-

pas du cadre ciassique

compte du but quils wvc
atteindre.

— Chez aucun des dirigeants_des
puys qui se réciament smjour-
d’hui du socialisme, méme chez
©eux’ qui apparaissent comme les
plus radicaux, ceux de ka Chime
& de Caba

isodignement aux myasses
des pays étrangers ce n’est tout
au plus que pour aider leur pro-
pre politique e ce
n'est pas leur politigue
qui aide ces masses a. s'‘éman-
ciper.

Ce n'est pas le but socialiste
qui détermine leur politique, c’est

lisme. La réforme agraire, I'exis-
tence de comités de gestion plus
OU - MoInS 16 d'ailiears sulbfi-
sent & leur - faire prononcer le
mot i e n’aurai 1
pas gi §'ils awadent vécus a l’éx;:;—
qae révolutions francaise, chi-
BOMSE oOu  mexicaine des an-
nées 18. Mais =mwssi quelle Pau-
vre idée ontils du socialisme.

b ®
telle ou telle réforme, il wise &
wme transformation totale de la

iété hammnine dsns son ensem-
ble, de maniére & mettre foute

LES PIEDS

Nous sommes en République,
n'est-ce-pas, et chacun a fe droit
d’avoir une opinion. Oui, mais
voila ! Ayez l'opinion que vous
voudrez, mais surtout gardez-la
pour vous. Dés que vous commen.
cez & Fexprimer vous devenez
I'empécheur de tourner en rond,
le perturbateur dont il faut se
méfier,

C'est aimsi que l'on reproche
souvent a « Voix Ouvriére » de
« trop » critiguer, ou de tout
critiquer,

Les plus grands détracteurs de
la « Voix OQuvriére » ne connais-
sent en guise d'arguments que
les mensonges, la calomnie et,
chaque fois qu'ils en ont la for-
ce, la violence. Mais ceux-1a sont
ses ennemis déclarés. Nous wver-
rons plus loin ce qui détermine
cette attitude. .

Mais & part eux, quels sont
ceux dans le mouvement ouvrier
qui  s'élevent parfois  contre
«V.0.2?

La grosse majorité de ceux qui
nous Tisent dans les entreprises
le font avec sympathie et méme
avec intérét. On aime connaitre
I'opinion de « V. O. ». Nos pu-
blications d'usines, contrairement
a beaucoup d'autres qui, 1a plu-
part du temps sont jetées sans
étre loes, circulent largement
dans les ateliers et les bureaux.
Qui critique 1a « V. O. » ? Ce
sont principalement ceux qui lui
reprochent de critiquer les autres.
Leur argument essentiel cest give
les critiques de la « Voix Ouvrie-
res aideraient le patronat en se-
mant’ la division, en écartant les
ouvriers des organisations offi-
cielles, en les €loignant des syn-
dicats alors qu'ils sont déja trop
enclins & s'en désintéresser.

Ces arguments sont-ils vala-
?

Les critiques de « Voix Ou-
vrit¢re » n'ont jamais empéché
un ' ouvrier honnéte, de militer
dans un syndicat. Au contraire,
elles lui ont donné des argurpents
et des: moyens pour mener: une
lutte !e}fficace, pour donner & son
synthicat un véritable caractere
de classe.

En erix'iquam la politique des

syndicats on les affaiblirait et,
en conséquence, on renforcerait
la position patronale ?

Si les directions syndicales
étaient sGres de leurs positions,
elles ne craindraient pas la criti-
que. Au contraire, les critiques
leur permettraient de préciser
leurs positions, de les éclairer et
de les renforcer et, éventuelle-
ment, de corriger certaines er-
reurs. De la discussion, jaillit fa
lumigre 1

Les critiques favorisent la re-
cherche de 1a vérité. Seuls, les
tyrans et fes totalitaristes ont be-
soin de |'obscurantisme, eux seuls
ont besoin d'étouffer la pensée.

La critique est nécessaire. Ou
bien elle est fausse et elle ne
peut que renforcer les idées jus-
tes, ou bien elle est juste et elle
ne peut qu'aider & corriger les
idées fausses. I est normal que
ceux qui méprisent les masses,
qui se prennent pour des sur-
hommes, étouvffent, au besoin
par la force, toute forme d'ex-
pression. Cela s’appelle le fascis-
me. Mais que ceux qui se pré-
tendent démocrates condamnent
la critique, c’est de I'hypocrisie
ou un aveu diimpuissance et cet-
te condamnation les range dans
le camp des adversaires de la
démocratie.

« Voix Ouvrigre » pour sa part
ne craint pas la critique, d'ob
qu'elle vienne. Au contraire, elle
en fait son profit. Alors pourquei
les dirigeants des organisations
ouvrigres craignent-ils tant Jes
critiques de « Voix Ouvriere »,
au point d'employer des moyens
déloyaux, tels que la calomnie
et la violence, pour la combat-

SUR T

et de la trahison ? Leur réle est
précaire, n'ayant pas réussi 3
vaincre définitivement le capita-
lisme, ils sont devenus de sim-
ples avocats du travail, au sein
du régime capitaliste dont il font
partie intégrante.

La bourgeoi..e sait qu'elle est
condamnée par ['histoire, et tou-
te sa politique consiste & se main.
tenir le plus longtemps possible
au pouvoir. Peut-on penser qu’elie
se fera hara-kiri en optant pour
le socialisme ? {1 en est de méme
de la bureaucratie ouvrigre et
syndicale. Comme la bourgeoisie,
elle luttera jusqu‘a la mort pour
‘maintenir son intérét; donc sa
politique concorde fandamenta-
ment avec le maintien de la
bourgeoisie. En luttant pour de
véritables  syndicats  ouvriers,
« Voix Quvritre » est une ex-
pression pratique de la lutte du
prolétariat contre la bourgeoisie
qui ne peut qu'entrainer égale-
ment la fin de la bureaucratie
syndicale. On comprend I'achar-
nement de celleci a vouloir
I'étouffer. Pour elle, ce ne sont
pas les critiques de « Voix Ou-
vritre » qui 1a génent, mais
I'existence méme de « Voix Ou-
vrigre » en tant que porte-parole
d'une fraction du prolétariat
avancé en lutte pour le socialis-
me, lutte qui passe par la des-
truction du capitalisme et de son
appendice gu’est devenue fa bu-
reaucratie syndicale.

Ceux qui nous reprochent nos
critiques soi-disant trop violentes
contre les appareils syndicaux
par lesquels s‘exprime la bureau-
cratie ouvritre sont en général,
des militants qui, de prés ou de
loin, gravitent autour des appa-
reils. En fait, ce sont ceux qui
ont renoncé a la révolution, qui
ont renoncé au socialisme. Ils

sont bien souvent sincéres, mais

pour eux, le socialisme est une]

chimere. Ce & quoi ils aspirent,
c’est & un maintien du capitalis-

me avec un « bon syndicalisme » |

paraliéle pour acquérir quelques
droits supplémentaires pour les
ouvriers. Certains somt sincére-
ment abusés, d'autres compren-
nent trés bien que « Voix Ou-
vriére » a raison. Mais cette .cons-
cience ne les ameéne pas forcé-
ment & avoir le courage de pas-
ser aux actes. lls déplorent hon-
nétement le glissement des di-
rections bureaucratiques vers les
positions du pouvoir, ils regret-
tent, non moins honnétement, les
compromissions lourdes de con-

séquences. Mais leur hésitation 3

entamer la lutte a besoin de jus-
tifications. A défaut de le penser,
ils préferent dire que « Voix Ou-
vriere » va trop loin, quelle cri-
tigue trop les organisations syn-

dicales et que cela affaiblit Ia]

classe ouvriere.

Reconnaitre que « Voix Ouvrie-
re » a raison les obligerait 3 pren-
dre parti 3 ses cotés a appuyer
son action. Le contraire leur per-
met de se dérober. Sous prétexte
de rester les pieds sur terre, ils
pratiquent la politique de Iau-
truche.

Notre critique de la bureaucra-
tie affaiblit celle<i et renforce la
classe ouvriere. Leur critique de
« Voix Ouvrigre » justifie leur
passivité devant la bureaucratie
et prolonge la domination du ca-
pitalisme. lls ont les pieds sur
terre, mais cette terre est celle
du capitalisme agonisant et ils
s’y enlisent.

Henri VAUQUELIN

tre ? C'est qu'ils savent que leurs
positions sont indéfendables, et ]
cela les géne considérablement de
voir leur incurie étalée au grand
jour. Cela les affaiblit, cela af-
faiblit leurs positions capitular-
des, c'est vrai ; cela affaiblit les
faiblesses du mouvement ouvrier
et renforce sa puissance. Ces di-
rigeants sont-ils assez stupides |
pour se laisser entrainer dans
des impasses, ne sont-ils pas cons-
cients du danger qui les guette]
eux-mémes, s'ils s‘enfoncent dans
le déshonneur de la capitulation

L BRI B e T T e e e e

ATTENTION !

« VOIX OUVRIERE » parait toutes les deux semaines. Le prochain
numeéro daté du 21 avril, sera mis en vente au plus tard le Jeudi 23.
Demandez-le car il n’est pas toujours affiché. Si vous avez des qiffi-
cultés & vous le procurer, écriveznous ; spécimen oantre deux timbres
Nous pouvons aussi assurer le service régulier moyennant un abonne-
ment soutien de 10 F pour six mois.

DU RO NI EADENRL 4101 LSOO | I SR

au service  de
I'humamité tout ‘entiére.

Il est évidemt guune telle
transformation ne peut pas étre
immeédiate, et la seule chose qui
permetie juger des hommes
politiques c’est de savoir s'ils
ceuvrent effectivement dans cette

Car si la société féodale ou la

Cisté oise  s'étaient for-
meées et développées d’elles-mé-
mes, spontanément, sans gque la
co_lrntsc:lence de ces transformations
0 i s

al
qui les vivaient, la construction

de ia Société socialiste, an con-
, exige, elle, une claire
o du but a atteindre.

Car le socialisme, ce n'est pas
seulement de nouveaux rapports
entre les hommes, issus de nou-
veaux rapports de production, ce
sera avant tout le régne de la
conscience. Pour la premiere fois
dans leur histoire, griace au for-
midable @éveloppement des for-
oes productives, les hommes
pourront consciemment détermi-
ner les formes de la société dans
laguelle ils vivent. Il est clair
que la construction d'une telle
Sociéte mboessite la participation

i et active de la gramde
masse des exploités. Mais, d'au-
tre part, une telle conscience peut
difficilement apparaitre dans le
cadre de la société capitaliste.

L’ensemble du prolétariat et 2
plus forte raison les masses mi-
sérables des pays sous-dévelop-
Dpés, & cause de T'expioitation et
de loppression suxquelles ilg
sont soumis, ne sauraient y ac-
céder spontanément. C’est pour-
quoi il est mécessaire que les
prolétaires qui ont cette coms-

tionnaires, s’organisent en parti,
-garde la classe ouvriere,
mémoire » du
le role du parti
au pouveir, ce
n'est pas t:ﬂ:_t de constrwire .de
nouvelles MES  600nEMiGHES,
car la construction de la société
socialiste est par définition . im-
possible. dans Je cadre de fron-
titres pationales, elle n'a de mens
qu'a Yéchelle du globe, le réle du
parti tionnaire c'est de
mettre tout en ceuvre pour éle-
ver la econscience des masses du
monde entier, de les préparer a
b

«
prolétariat. Et
révotuts i

emparer du pouvoir dans leur
pays, &4 prendre en main leur
propre sort.

Cette néoessité dune haul
conscience du but & atteindre est,
bien sir, completement antago-
niste duwn « socialisme islami-
que » & la Ben Bella, ou du sta-
linjsme avoué des dirigeants chi-
nois. Elle empéche les révolu-
lionnaires de trouver « des oon-
solations » dans les formes batar-
des et monstrueuses que pren-
nent les Etats bourgeois des pays
du tiers monde qui ne peuvent
subsister gu’a cause du retard de
la’ révolution mondiale de pren-
dre leurs désirs pour des réali-
¥€s, en qualifiant de « socialistes »
les formes de décomposition de
la société bourgeoise.

Yves LEGALL

VOIX OUVRIERE




CHOS >

DE

Ls-mﬂphhummmum‘smu&m
dans un cestain nombre

, « Veix

mdusinek -:n

tongtemps i les p.

syndicaus se¢ manifestent en pre:
d'ontreprise om d’atelier, h:xfts

de grandes eﬂnprm de la yégism paxisienne et des amtxes eenires

n effet, pultn périodigne: repaesente L'ébrpseemelt de Paetivité
que dn milrtamts ewvriers minent dans leurs mtxepnses aun moyen de ces
pulletins, depuis plmsieurs asaées déja em certains endroits.

La dégemérescemce des partis dits ouvriers, Ia sclérose des appaceils
mier lew dans leurs tracts et leurs jeursaux
et unmau! qui mexpriment plus depuis

les ts, mi les intéréts des P,

trav

« sociaiste
wlaudmnts [

natres.

“msurrection hongroise, afors avee Ia

envoyail les jelnes travailleurs franqaxs se battre en Algeue — parurent les
;-umxershm « Voix Ouvriére », fewilles: P
destinées & faire entendre dans les usines la

Cest paurquoi, nn 1956 — alors que sur les ordres d’un’ Premsier minisire
» les avioms
i « communiste » frangais les tanks russes écrasaient

frangais bombardaient Pert-Said,

EN l.hlt PRISES
\/W\/\'

est tomjours la méme : aw reets, un éditerial
cuu du presemé pe':ulal —, 2% yerse,

nepms,ls-o-lmkmhm-’amdecrﬂ:e Imrpnsentzm

pouy T
des éches locaux se tappurtant &
taits de Ia vie de l'wsine,

s

les
démeugant Pexplodation qu-ﬁiinam et ses agenis dmeets ow imdirects, ana-
Iysant et critigmant @' peint Ia
centrales syndicales.

de wvwe re

Ces bullelins paraissent teus les qunzr Jowrs,
années, d’awires Qm qtdqun meeis a peine, et tous ont rencontré, malgré

alors. qu’aux

virifier les 1dées
a eux journellement & V'atelier ou au bureaun.

certains depuis plusieurs

des: syndicales et politiques, un:
aa.e-m favorable ilwu des travaitiesrs qux _peuveng au‘m conuaaitre e

des

qui se posent’

sur les prob

té du second C’ost

que le

recto verso, dun ea

voix des “ouvriers révolution.

REGIE RENAULT eitancour)

CECITE SYNDICALE

La cection syndicale C.G.X. de
Yéquipe B dm Dpt 37 a exelu wn
de ses membres pemr « S8 ac-
tivite fraeti i ci
et son
a la rédaction et la m de Ia
feuille « Veie Ouvriéxe

Le « Clou », buwlletin syﬂml du
37" en prdm; pouy deévewser sa
bile sur notre bultetin. Faute dar-

y

somt en beune plee..
It porait que la « Veix Owvrié-
re» ne démeare jurais be gowver-
enmat. Cest tout

frer des mm:tres 3 notre épeque.
I est vrai que les poawvres bou-
gres qui ne lDment jamais
netre presse et qui se eachent
pour ramasser nos fewilles et les
détruire afin d’enupécher les au-
tres de les lirc, ne peuvent pas
en connaitre le eonfenu. Mais nous
rappelons que dés 1956, « Voix
Ouvriére » condammait les « pon-
voirs spéciaux », approuvés par la
C.G.T., qul prepara.wnt la venue
au pouvoir de la dreite.

« Voix Ouvriéve a tewjouzs pre
conisé I'abstention aux reﬁren-
dums gaullistes, parce que cest
la seule maniére pour des Orgami-
sations ouvm-zc: de an,p-ut a
un itle.
au jew, on accepte laes conséquen-
ces des résullats, et om remd le
jeu valable. Mais la €.GT., & Ia
remorgue du PC!‘ 2 mime, loxs
dun_ réfé & le

FAISONS RESPECTER
LA DEMOCRATIE
OUVRIERE

Alors que le P.CF. préche
lunité en vue des élections, ses
militants ent cmu bon .d'essayer
de chasser nos diffuseurs G la
porte de chez Neyrpic (Croiz-
Rouge) & Grenoble.

Bien que trés supenewrs en
nrombre, ils wont pas réussi &
nous ﬁaz're abendonner le lerrain
et les coups regus ont é4é lar-
gement rendus.

« Voir Quvrigre » condamne les
méthades de violence a lUintérieur
du mouvement ouvrier, mais ne
se laissera pas éliminer par la
force.

Mais si les militants de V.O. ne
sont pas décddés a se laisser faire,
les travailleurs non plus ne per-
mettront pas que les staliniens
jouent les Prosper devant les en-
treprises en. me toléranli que ce
qui leur plait a eux.

AVEC LES GARS
DE SAINT-NAZAIRE

Saint-Nazaire est toujours i la
poin&e du combat contre les li-

et
tronat ont trouvé des palliatifs

ms. kLes syndieats et autres

« out » 3 de Goaulle.

« Maintenant la C.G.T. est tau-
jours centre le pouveir ganflister,
et appelle les travailleuss 2 lut-
ter conire le pouvoiy g,anﬁsk »,
nous dit « Le Clow » Le « main-
tenant » est éloguemt. H est wrai
qQu’a une certaine épeque h CET.
s’accomodait fort bien de de Gaal-
le au pouvoir et hui denmait un
sérieux coup de maik DOUE NOUS
faire les el

mais Re
font riem pour emaner les autres
secteurs a leurs: 3

Mtali, neuws somumes teus
menaeés. Le pregrés ehasse Fou-
vrier ew l'emaployé. Or, en man-
que de mam-d'ewvre dans @au-
tres secteurs. Celte mwind’euvre
west parait- poas qualifiée.

C'est dams le cadve de revendi-

catiens 3 léchelle natiowale qu'il

faut exigey :

— La diminution du temps de
tnavail,

— Le reciassement - au frais de
VEtat dans les induséries nou-
velles des travailleurs éliminés
por la productivité,

Ce wesk pag le probléme naaai-
rien. C'est une affaire 3 tous.

DU BALION...
A LA REACTION

ou luttes exotiques pour syndi-
calisme sous-dévelos

Apres le mouvement du 18 mars,
qui, sans étre ce gue lon aurait
pu espérer, eut du moins le mé-
rite de nous mobiliser ensemble

en un liew commun, nous étions f

en droit d’ztf,endre de nos mili-
tants symndicaux, Yorganisation de
mouvements plus généraux, avec
des objectifs »lus larges..

En fait les derniéres. illusioms ;

qui pouvaient subsister quant au
changement de la politique me-
née au syndicat depuis une di-
zaine d’années devaient s’effriter
rapidement a la lecture des tracts
diffusés deés le lendemain.

Ce qui devait étre le ballon d’es-
sais pour une généralisation des
mouvements devint : Un essai de
généralisation pour des
ments... de ballons, avec tam-
tam sur nos gamelles vides, en
un mot, une ambiance de kermes-
se, qui nous ferait bien rire, s’il
ne s’agissait de nos revendica-
tions, et de Iétat despritt de
ceux a4 qui lon confie Forgani-
sation de nos lut

Alors.. suffit les « amuse-
gueules » non seulement parce
que ce w'est pas nourrissant mais
aussi parce que lon risque de
ne plus avoir d’appétit pour le
plat de résistance.

R.N.UR.

al des proletalres soat Mmms i Pexploitation
al ﬁpmu d'une tendance révolutionnaire au sein de mouvement
ou\ner, les bulletins « Voix Ouvriére » sont ouverts a tous les militants
gui se réclament de la lutte des classes, a tous les travaillenrs mmsmnts

et paraitre dans de

CREBIT LYONNAIS
(Paris-Richelien) -

LA RETRAITE A 55 ANS
En 1985, les services géng

tres faible de femmes dw €.L. voit
de cette maniéve, une de lewrs re-

vent aller sinstaller 3 Lewallois.
Cette ive n’emthousi

pas particulierement Ies 1.000 per-
sennes que c¢ela concerne.

Cela pose, en effet, de nem:-
breux problémes, notamment pewr
ceux qui habitent déja loin du
centre et wverront encore leur
temps de transpert é. De
plus on ne tremvesa pas & Leval-
lois, ni le foyer des Jeunes ni la

érative, ni les Galeries La-
fayette et le Printermps

La direction a subi ee mécon-
tentement, qui s’est ex;:m no-

par des de nmi-
tations dans d’awmires services.

Elle a décidé, pour le personnel
fémimin des serviees géméraux uni-
quement, d’accerder le départ en
reiraite 3 35 auns, espérant aimsi
ealmer un pew lagitation qu'elle
sentait venir, au meins chez le
personnel de plug ancien.

Cette mesure est d'ailleuss bien
limitée et s’exerce uniquement
da.ns lc cadre du départ > Le-

Cest done en 1965 — date pré-
vue pour le déménagement -—
que les ferames qui auront 55 ans
pourromi partir em retraite sans
abattement, & condition bien sar
quelles aient au minimum 30 an
nuités,

Mais si certzimes: Bésitent, vesd
a Levallois, et demandent leur re-
traite anticipée en 1966, il sera
trep tard.

Pe la méme maniéere, celles
qui awrent 55 ans quen 1966 ne
pourrent bénéficier de cette me-
sure.

Si uwn powrcentage d"ailfeurs

il ne faut
mcrmepﬂl:mmtalagenc—
rosité de la direction.

Car VYavancement de Idge de
Ia retraite, gui est
pessible aux dires du gouveme-
ment, si le C.L. I'a accordé, trés
pattlelkment il est wvrai, c’est
qu'il a fait ses caleuls et que cela
ne lui colite pas trés cher.

De toute facon, face i ce que
lui codte I'immeuble de Leval-
lois les quelques départs en re-
traite anticipée, intervierment bien
peu dans les dépenses de cetie
« opération décentralisation ».

De: plus, depuis plusieurs mois,
femmmes

x

d'un eertifieat médical de leur
médeecis, attesiant quelles sent
tat;,nes et deivent arséter leur
activite,

Tout ee gqui permet une dimimu-
tien du temps de travail est ap-
paceiahle, mais 13 emcere, le pa-

tron ne perd pas grand chose,
ear une feame qui malgré sa fa-
resterait jusqu’a 60 ans

tigue

s'absenterait Ssouvent peur rai-

son de maladie, et le C.L. a fait

ses comptes, ¢a lui cedte moins

cher de Ia mettre A In retraite.
Mais cette possibilité de départ

en retraite antieipée — si elle. don-

a

ne
nest pas ume selutiem pour ]en-
Services
Généraux et soyons sirs que nous
aurons encore 3 de
transfert car la question Iest
pas réglée par cette pireuefte de
Ia direction.
(Extrait duy n° 44 de Ia V.O.
Crédit Eyoanais).

Quand Monsieur de Gaulle offrait
des places de ministre i des di-
rigeants de la C.G.T. (Ambroise
Croizat, Marcel Paul), il ne faisait
bon de porler de prive, qua-
lifiée d’arme deq trusts, mi me-
me de revendications unlun'e
d’aberd, revcmﬁqm ensufte)
Drailleurs si demain de
leur -én offrait de newveaw, ils me
manqueraient psu de mener la
méme Jes swe
taires de la C(xT éliminent des
-vmm‘nvelutwm syn-

AIR FRANCE

LES PARENTS PAUVRES

A DM LM (secteur Caravelle)
les équipes de retowche sont les
paUDYES d'AtM'rme Be

puis dépe biew lomgtenvps,
ses. de leurs revenmdications purm-
calieres wont pas éié safisfaites.
Pour les mamamu d’hiver, zls re

vous les aecusez

seurs : « Ils n'ont gl’iﬁeh‘t
désaceord dans e »
hwmlnsm

car la Mci‘zom de IM se moque
pas mal de noir traimer les apfai-
res des ums sur le dos des autres.
Pautre pert, ces mowmoutes sont
souvent dans um eM déplorcwe.
le o
me connait pm cal

Pour les casques de profection,
ex cours des poinis fives, c’est
la méme chase. IT feut aller eu
magasin se les pracurer ef & cha-

que fois, ils passent de la léte de
hm sur la téte de laulre sans
qn'encun nettoyege n'ait ew liew.

(Orly Nord)

Quand les conditions ne sont pas
remplies, les moulins ne tournent
pas...

R Y A TOUJOURS

UNE REPLIQUE

An lendemain de la gréve du
1% mmars le geuvernement n’a pas
hésité & réquisitionner les

ne, parce qu’il y avait seulement
un sewl sectenr em meouvement ef
que-lﬁthtnmﬂsmmﬁpﬁs
le début d’'un mouvement géneral

plus important.
Aujourd’hui. les syndicats omé ve-
pris leur théme favori, la gréve
ielte, défisanmt tetalement. Ia

puis-

sautetgnen!&lacbme--

vriére, qui sewl

satisfaction aux revendicatiens
dtsenuilrms.

It n'y & pas de ch anti-

vemt ym auire moyem de s'esga-
nisex.

PERMANENCE :

Tous les SAMEDIS
de 16 h 3 20 h
29, rue Chateau-l.andon
-— PARIS (X°) —

alors gue dien. souvent

Cest peur cela que le peuveir
T wa pas hésité a frapper

# faut faire de T sur les
plans fires de laviown.

Taut cela, les gars dw Roeing
Uont -abtenn. I wy a pas de
raison powr quwae LM om ne !ob-
tienne pas. Pour celas, nous pour-
rions d'abord alles wendre
tous emsemble & meire chef de
seclion.

C‘z west pas dzt qu’:l COmPren-

mais gageons que par la suite,
u mus ue/um d’aﬁfeetm les
SO dehaers les poirts
fizes sams lcs Sk & di-

mdehgmedehmvm
aérienne.

Mais ces travaillewrs omt trowvé
m)am:epﬂqma.hnt}::‘
m:n:lxgrmdhlnle Ce

]ﬂsalanm et au départ des

avions.

T est eertain que le geuverme

ment -Wlnawumblé-
qui a mopiré que les twa-

naleus-‘ttamtp-pnh

rection comprendnmil vite on est
son intérés,

EY
(thtltt da w 6 de la VO
Aix-France.)

tra- |
vailleurs de Ia navigation aérien- §

se |

CITROEN (Bégion parisienne)

A JAVEL :
LES TAXIS - MAITRES

cext:ms de noe camarades des

rivent parfois le mabin

en 4@, Pmr mous, cela parait
imvraisembiable.

Quand mous snmmes en retard,
mous Savens ogue :vadons
1/4 d'heure ow 1/2 heu:e Mais
pour eux, peisqw'ils ne pointent
pas, leurs retards ne sont, en
principe, pas sowvent décomptes
Alors ? Pourquoi dépensent-ils 5
ou 10 F en taxi.

Et bien, parce guw'om leur fait
cromme!ehndempnspom
ter, brimade qui leur est épar-
gnee, est un cadeaw du patron.
Ils ne pomﬂanpss,mﬂs doi-
vent arriver & ‘Lheure sinon ils

A JAVEL :
LE TEMPS DE VIVRE

Dans son bulletin résersé au
personnel, Citroén félicite l'équipe
de ping-pong de Javel pour ses
Yrillants_Succés.

Chez Citraén, c’est biem commu,
tout est mis em cenvre POUr TMOUS
apparter une détente apres le
travail. Que ce soit les auditions
de musigne le midi pendant
I'heure du repas, que l'ow ne peut
écouter qu’k moilié, o« les salles
de sport 8 bien aérées et spaciei-
usquetarsqu’zluapmsd’equm

per c'est  irresp
nous uﬂms une direction vraiment

pas. qu’on

heun fait. L'ouvrier qui arrive 1/4

ﬁ’meenm-rdnapasoelm

dheure payé, mais l'employé qui

arrive 1/4 d’heure en retard

-vde»lepatm&cel/ti
morale qu'on

ployés au point qu'ils se senfent
effectivement coupables lorsqu’ils
sont en retard.

On voit ainsi q\xe les cadeanx

hmtrestékredupesde
rale du patron. De monlenuen

le table et encareavec peu
de recul pour les joueurs. Mais il

Br fait, c'est parce que ROus
n'avons pas le temps le soir d'aller
dans une vraie selle wous distroi-
re, que nous acceptons ce réduit.

De toute fagom, mous ne temons
pas spécialement a rester dans
Fambiance Citroén pour faire du
sport. Le diminution de la jour-
neee” % tz"iwml,a‘wuk, ROUS. pgr-
mettr e praliquer plus sou.
vént, plus nombrenx, ol U'or veut
et quand on veul, un sport de

natre
Baxtrait dn n* 168
de la V.0. Citroén
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CHANTIERS DE L'ATLANTIQUE.

(Saint-Nazaire)

LA PAUSE RETRAITE

Echo No 1

Les anciens ont vécu la pause
de 1936. Elle devait permettre au
cheval qui avait trotté de piaffer
avant le galop...

Le galop, c’est le Capital qui I’a
utilisé pour reprendré ce qu’il
avait concédé et conduire le pe‘-
ple au désastre de 1940,

Les « officiels » prétextent du
départ des pré-retraités pour ins-
taurer une tréve nuisible & Ia
poursuite de 'action locale et a la
perspective de mobilisation géné-
rale.

Les pourparlers se concrétisent 3
l’échelqn départemental en vue de
r'or; ¥ i i
régionale (a grand spectacle) pour
éviter la visite aux r

les salariés et elles ne peuvent
trouver de solution acceptable que
par la gréve générale qu’aucune
centrale ne s’attacH® a réaliser.
Que les fantassins de Saint-Na-
zaire arrivent & Paris, notamment

CAFL (St-Chamond)
MATHEMATIQUES
ELEMENTAIRES

Une affiche récente au panneau
d’affichage nous rappelle la ferme-
ture des Boucauz.

Ici @ St Chamond, avec le tra-
vail .au ralenti, une psychose de

avee laide des et lar-
tillerie  Renault - Simca-SNECMA
SAVIEM, etc... fonctionnera ; que
ceux du Nord, de IEst et’d’ail-
leurs s’y joignent et il y aura
alors beaucoup d’autres artilleurs,
de quoi rassembler une armée ca-
pable d’écraser gouvernement et
patronat.

Allons-y donc dans le souci do-
minant d’aboutir a la derniére
étape ! car c’est 4 Paris que se
gagne la derniére étape du tour.

(Extrait du N° 99 de la V.O.
Chantiers de I tique)

court partout.
Nous faisons tous ici au moins
48 h. par semaine (et pour cer-
tains plus), en comptant 3.000 ou-
vriers sur St Chamond, si nous
travaillions sur la base de 40 h.
par semaine, il y aurait 3.900 X
8 = 24.000 heures de libérées soit
Uéquivalent de 600 emplois. Et si
les 40 h. étaient étendues a toute
la CAF.L. qui comprend 17.000
ouvriers ? Combien la C.A.F.L. au-
rait-elle de travail a nous donner ?

(Extrait du n° 16 de la

V.0. C.AF.L. St Chamond).

de la_ situation dont les organis-
mes siégent a Paris. La mascarade
du 18 mars a fait long feu : les
métallos parisiens dont les co-
pains de chez Renault ont débravé
sans mot d’ordre effectif.

Or, les problemes restent po-
sés

1) il est possible de ramener
T'horaire a 40 h.’et moins ;

2i) Les 36 h. acquises a Saint-
Nazaire pour les pré.retraites de
62 ans doivent constituer la base
minimum pour tous a 65 ans ;

3i) C’est 20.000 anciens francs
de plus par mois qu’il faut pour
rattraper le pouvoir d’achat de

Ces questions intéressent tous
938.

ANTAR Donges

A VOS POSTES...

« I1 était une fois un patron qui
avait besoin de faire tourner son
usine 24 h. sur 24 y compris les
jours ou décemment ¢a ne se fait
pas. Comme les volontaires, mal-
gré la misére, étaient trop peu
nombreux, comme les patrons ne
peuvent penser qu'a = travers le
fric, le patron de l'dre indus-
triefle proposa tout simplement
du fric pour compenser (dit-il)
les réveillons en continu, la vie

S M

PA

(Montoir-de-Bretagne)

LES POINTS
SUR LES L.

Pour ceux qui n’auraient pas en-
core compris, la presse régionale
vient de publier une mise au point
de la C.G.C. relative (et ce n’est,
hélas ! quun détail parmi d’au-
tres) a la répartition des colleges
électoraux devant désigner les
conseillers - prud’hommes. Cette
fois, les cadres C.G.C. nous don-
nent leurs plus beaux arguments...
« beaucoup plus prés des direc-

qui peuvent éventuellement en dé-
couler.. sur des travailleurs aux
coefficients trés modestes !) et
protestent une nouvelle fois con-
tre leur classement dans le col-
lége SALARIES au’ lieg du col-
lége patronal !

Le doute n’est plus permis. Nos
cadres nous dévoilent, sous une
forme outranciére, les buts réels
que se propose un certain syndi-
calisme qui se veut moderne.

L’exploitation de I’homme par
’homme, qu’elle soit capitaliste...
ou autre n’est pas moderne. Et les

tions... probleé trés parti S
a résoudre.., responsabilités bien
plus importantes..., etc.. » (rap-
pelons en passant que nos cadres
savent trés bien répartir les res-
ponsabilités et les SANCTIONS

y pour s’en débarrasser ne
le sont pas non plus mais sont
pourfant jusquw’a ce jour les seuls

efficaces.
(Extrait du n° 16
de la V.O. SMPA.)

BERLIET (Venissieux)

LA GREGREVE...
‘JUSQU'A QUAND ?

La -semaine derniére, vendredi
3 avril, nous avons débrayé Z h.,
suivant Uordre donné par les Syn-
dicats, a la suite du refus de la
Direction de poursuivre la discus-
sion dans le cadre des Accords,
prévue pour le ler avril, sous le
prétexte de la gréve catégorielle
des A.AG.

Il y a 15 jours, nous avions dé-
ja débrayé 2 h. le 25 mars a Vé-
nissieuz, et une heure & Montplai-
sir, pour protester contre la sanc-
tci(nginﬂigée au secrétaire de la

Ces débrayages ont été trés lar-
gement suivis. Il existe aujour-
d’hui parmi les travailleurs la vo-
lonté de' faire aboutir nos reven-
dications. Les syndicats sauront-
ils nmous conduire dans cette lut-
te ? Pourquoi le débrayage de ven-
dredi dernier a-til été ordonné
en 3 tranches? La majorité des
travailleurs se sont indignés de
cette forme fle débrayage. Nous
avons, chez Berliet, une triste ex-
Dérience dans ce domaine. Quand
nous engageons la lutte, les diri-
geants - syndicaux trouvent tou-
jours le moyen de lancer une sor-
te de mouvement que les travail-
leurs ne veulent pas suivre. Ainsi,
ils sont hors de cause, « les tra-
vaileurs n'ont pas suivi » !

1l serait temps que mous déci-
dions nous-mémes des formes
d’action a engager, de la forme
que revétiront nos luttes. Et, ¢ ce
moment-la, ce ne sont pas les dé-
cisions d’en-haut qui pourront
nous désorienter.

LEUR MORALE
ET LA NOTRE

A la VLr, un ouvrier travaillant
depuig plusieurs années a é46 k-
cencié parce quil a voulu. em-
porter -un petit transformateur de
courant. électrique. .

C’est 1a belle hypocrisie de la
part de la Direction, car, elle, ce
n’est pas la valeur d’'un transfor-
mateur qu’elle vole sur notre dos,
mais le fruit de notre travail, a

4

longueur de journée, de mois et
d’année. Ses profits, c’est grice a
notre travail qu’elle les obtient,
mais ce volla, les lois le prote-
gent, et la bourgeoisie se sert de
son état pour Iorganiser.

Quant aux ouvriers, malheur a
eux s’ils osent toucher a la sacro-
sainte propriété privée. Les pa-
trons n’hésitent pas; & ce moment-
13, & leur enlever leur gagne-pain.
C’est cela, leur morale, quw’ils in.
voquent si facilement.

Mais nous, nous pensons que
les patrons n’ont aucun droit d’en-
lever a4 un ouvrier son salaire,
tout ce qu’il a pour vivre, sous
quelque prétexte que ce soit, et
il est curieux quand méme que
les organisations syndicales n’aient
pas senti de leur devoir de dé-
fendre ce travailleur devant les
patrons en le faisant maintenir a
son poste de travail.

(Extrait du No 87
de la V.O. Berliet)

familiale géchée, la vie sociale
(c’est-a-dire extra salariale) dé-
truite, la culture quasi impossible.

La-dessus, i1 devint trés diffi-
cile de se vasser de ce régime
une fois prise I’habitude de per-
cevoir l'argent.

Imagine-t-on ce que seraient les
rapports (4 bien des “points de
vue) des travailleurs & journée
normale et des travailleurs postés
si ceux-ci, a1 lieu de toucher une
prime de quart bénéficiaient de
jours de repos 1 ?

HISPANO-SUIZA (Bois-Colomhes)

MESQUINERIES -,

Parmi les humiliations journa-
lieres que la Direction nous dis-
pense généreusement, il y en a
une -d’autant plus révoltante
qu’elle est passée dans les habi-
tudes et ne' choque plus la plu-
part d’entre nous. Il s’agit du
pointage, matin, midi et
ainsi que I'nbligation de montrer
notre carte Hispano & V’entrée de
l'usine et des bons de déplace-
ments, etc...

Ces Messieurs de la Direction
s’imaginent-ils que nous venons
travailler pour le plaisir ? Nous
venons régulierement a l'usine
travailler pour vivre, nous nour-
rir, nous et notre famille, et nous

soir’

* n’avons pas besoin d’horloge poin-

teuse pour le savoir !

La Direction non plus n'en a
pas besoin. Pour cela, elle fait
confiance aux chéfaillons de tout
poil & 'qui elle fait miroiter des
galons pour mieux nous surveil
ler. Ces chéfaillons, pour ia plu-
part, font leur travail avec beau-
coup de zéle, en ignorant qu’ils
sont eux-mémes des explbités et
qu’ils ne sont que des pantins
dans les mains de la Direction.
sLe pointage n’est donc, en fait,
qu’un geste gratuit destiné a4 nous
rappeler notre condition d’exploi-

tés. :
A bas le pointage !
(Extrait du N 2
de la V.0. Hispano-Suiza)

HOSPICES CIVILS DE LYON

LE PROBLEME
DES VACANCES

Depuis quelques jours, nous
voyons au_pointage une affichctte
indiquant la marche & Suivre pour
obtenir les boms-vacances du Co-
mité des (Euvres Sociales, bons
qui permettent de payer moins
cher les séjours de mnos enfants
dans les colonies de vacances

Car déja nous préparons nos
vacances en effet, et non sans que
cela pose bien des probiemes,
comme celui du roulement par
et Uimpossibilité pour

Bien shr, il ne peut étre question
de supprimer cette prime, mais
nos syndicats seraient bien inspi-
rés de revendiquer pour les ca-
marades de quarts, des jours de
repos supplémentaires ay lieu
d'une augmentation de prime.

N’aggravons pas le mal qui a
déja été fait : quand on veut
parler de salaires mensuels ga-
rantis, on ne parle pas de pri-
mes ; quelles qu’elles soient.

POUR LES LICENCIES
DE SAINT-NAZAIRE

Une sorte de conflit est né, hé-
las, entre personnel a journée nor-
male et celui des quarts, au su-
jet des « frais » de lutte pour les
licenciés. C’est dommage, le but
de cette lutie meéritait bien
mieux...

Tout compte fait et tout bien
pesé, les heures perdues par les
travailleurs de jour sont restées
DANS LA CAISSE DU PATRON.
Encore une fois, nous répéterons
donc qu’il fallait faire PLUS ou
RIEN... car les licenciés sont tou-
jours dehors.

DE FERRE
= DE GAULLE

Gaston Defferre vient a Saint-
Nazaire préparer la future élection
présidentielle. I1 est le type méme
du candidat « nouvelle vague » :
le candidat sans programme. A
part quelques promesses de-ci, de-
1a, du vent !

Mais, puisqu'il parait que ce
Monsieur est « de gauche », pour-
quoi n’irions-nous pas lui deman-
der si, une fois élu, il s’engage
a faire appliquer :

1°) La loi des 40 heures, sans
diminution de salaire ;

2°) Le salaire mensuel garanti H

3) La retraite & 60 ans.

Ainsi, nous pourrons voir tout
de suite, selon ses réponses, de
quel coté il se range.

(Extrait du N° 11
de la V.O. Antar)

MICHELIN (Clermont- Ferrand)

LE BONI... MENT

Dans beaucoup de secteurs de
Yusine, la production baisse, ce
qui fait que I'on y travaille moins.
Cela serait plutot agréable si les
salaires n’en subissaient le contre-
coup. En effet, a 1la R.V., par
exemple, il y a des diminutions
de 15 & 20 centimes de l’heure,
car le boni disparait du fait du
manque de travail.

Ainsi Michelin  organise sa pro-
duction comme il lui plait. Si le
travail presse, eh bien ! nous tra-
vaillons & des cadences force-
nées ; s’il se fait moins urgent,
il diminuera nos salaires.

De toutes manidres Frangois Mi-
chelin, lui, empoche ses bénéfices.
Mais s'il ne nous demande pas
notre avis pour organiser sa pro-
duction, nous devons, nous, lui
imposer cette revendication essen-
tielle pour la stabilité de nos sa-
laires : Intégration du boni dans
les salaires horaires.

PROMOTION
SOCIALE

Tout le monde n'a pas la chan-
ce ou les possibilités de terminer
ses études. Michelin le sait, aussi
s’intéresse-t-il beaucoup & ces jeu-
nes qui n'ont pu aller au bout
d’études poussées jusqu’a un sta-
de assez avancé. Rien de plus nor-
mal pour un patron aussi social
et profondément charitable que le
nétre.

Mais au fait que leur propose-
til ? Des bourses d’études, des
possibilités pour continuer ? Rien
de tout cela : une place de ma-

-noeuvre dans ses usines.

_Ainsi, on peut voir des bache-
liers qui ne peuvent poursuivre
leurs études embauchés avec la
promesse d'un avancement rapi-
de, d’'une bonne promotion, et qui
attendent toujours comme ma-
neeyvres.

(Extrait du n° 104 de

la V. O. Michelin).

les jeunes de choisir leur mois.
Mais ow envoyer nos enfants en
est un également et il faut bien
dire que les colonies des HC.L.,
c’est quand méme bien cher pour
nos bourses, et cela UAdministra-
tion est bien placée pour le sa-
voir. Mais bien sir, elle s'en mo-
que et mous m’'avons pas de ca-
deau & attendre de sa part.

Le systéme des bons-vacances
dans ces conditions ressemble &
une aumoéne, que l'on nous fait
sentir encore plus en nous impo-
sant de fournir et de remplir une
masse de paperasse.

Que cela se fasse au travers du
Comité des (Euvres Sociales, donc
des organisations syndicales, ne

changé pas grand chose & Vaffaire
car les patrons, les Administra-
tions, UEtat, savent toujours se
débarrasser de la gestion gie ce
qui nme les intéresse pas directe-
ment, sur les représentants syn-
dicaux. C’est un moyen de leur
faire endosser la responsabilité
d'un choix et d'une répartition
parmi nous.

En réalité, tous les bons, toutes
les preéstations, me font que mas-
quer le véritable probleme qui
est que mous n'avons pas les
moyens d’offrir a nos enfants,
les vacances qu'il leur faut et dans
de bonnes conditions.

Ces moyens, nous ne les aurons
que lorsque nous gagnerons toute
te 'année un salaire décent qu.i
permettra de profiter au maxi-
mum, et comme nous l'entendons,
nous et motre famille, des trop
rares loisirs dont nous disposons.

En attendant, il est quand mé-
me bien curieux que nous ayons
a justifier, chiffres a Uappui, no-
tre besoin de ces prestations. Les

i - qui o i des
« journées d'action », ignoreraient-
ils combien nos salaires sonl bas ?
Le seul fait d'étre aur H.C.L.
n'est-il pas suffisant pour justi-
fier ce besoin ?

(Extrait du n° 13 de
la V. O. HC.L.).

NEYRPIC

AUX CAMARADES
DE FORCE OUVRIERE

« Force Ouvriere », quelques
jours aprés les incidents surve-
nus aux portes de Neyrpic Croix-
Rouge, consacre un tract entier
4 la « Voix Ouvriere ».

Nous ne pouvons pas repren-
dre celui-ci point par point, il
nous faudrait plus de place que
nous n'en disposons, mais deux
choses nous. paraissent dignes de
mériter une réponse immédiate.

Parlant des élections de délé-
gués, « Force Ouvriere » écrit
« Comment expliquer.. » « que
vos informateurs ne soient pas
candidats et présents au « rendez-
vous des risques » ?

F.O. qui, par ailleurs, nous re-
proche des « inexactitudes et des
oublis » ignoreraitil par hasard
que seuls les « syndicats recon-
nus représentatifs » (ce qui n’est
pas le cas de « Voix Ouvriere »
qui n’est pas un « nouveay syn-
dicat ») ont le droit de présenter
des candidats aux élections de
délégués du personnel au premier
tour, Cette loi, adoptée & I'épo-
que ou A, Croizat, membre du
PCF., était ministre du Travail
et de de Gaulle, interdit toute
candidature libre et empéche les
minorités de s’exprimer.

Ces « explications » étant four-
nies, nous espérons que F.O. en.
treprendra la lutte pour I’abroga-
tvxon de la loi Croizat et pour
Iadoptxon d’'un scrutin d’afelier
avec liberté totale des candidatu-
res, qui permettra 2 tout ouvrier
syndque Ou non-syndiqué, quelles
que soient ses idées — et,
exemple, celles de « Voix Ou-
vriere » — d’étre désigné par ses
camarades de travail comme dé-
légué du_personnel.

Enfin, F.O. écrit aussi : « Pour
notre vart, Messieurs, nous som-
mes partisans de la liberté d’ex-
pression et n’empécherohs pas la
diffusion de vos papiers. »

Fort bien, camarades (nous
n'éprouvons pas pour notre part
le besoin de dire « Messieurs » &
tous ceux qui ne partagent pas
nos idées). Mais étre partisans de
la liberté d’expression, cela ne
consiste pas & le déclarer et a
regarder cogner les autres en res-
tant les bras croisés. Cela consiste
4 défendre pour tous les travail-
leurs cette liberté d’exoression,
méme pour ceux dont on ne par-

(Grenoble)

tage pas les idées ou dont on
pense qu’ils se trompent. Quand
on croit vraiment a la valeur, &
la force de ses propres idées, on
ne craint ni de voir exposer des
idées différentes, ni méme de re-
vendiquer pour les autres le droit
d’exprimer des idées aves les-
quelles on'est en complet désarc-
cord.

Nous espérons donc que, com-
me lavait fait lors de sembla-
bles événements survenus en 1962
aux entreprises Saviem, dans la
région parisienne, le secrétaire gé-
néral de 1'Union départementale,
F.O, la Section F.O. de Neyrpic
exigera « au nom du respect des
tendances et de la démocratie ou-
vrigre... » « que ces violences et
ces calomnies cessent. »

(Extrait du Ne° 19
de la V.0. Neyrpic)

PTT (Grenoble)

LES BEAUTES
DU COMMUNIQUE

« Le Pouvoir ». a da recon-
paitre la nécess d'un  certain
rattrapage et admis le principe
de di i et de reégl
relatifs aux rémunérations dans le
secteur public pour I'année 1963, »

Tel est le premier résultat po-
sitif 4 lactif de la journée du
18 mars, d’aprés le tract C.G.T.
daté du 26 mars, le second était
la convocation pour la fin avril
du Conseil supérieur de la Fonc.
tion publique.

Résultats bien maigres, en som-
me, mais pas surprenants car il
était évident qu’il faudrait ume
lutte d’une toute autre ample;
pour obtenir satisfaction sur nos

r
Mais pourquoi la C.G.T. se per-
met-elle d’écrire dans le méme
tract : « La gréve du 18 mars
restera dans  I’Histoire comme
Pune des plus importantes que
notre corporation ait menée » ?

Nos responsables  syndicaux

t a i ces

généraux capables de ne gagner
des victoires que sur les commu-
niqués,

Mais il ne faudrait tout de
méme_ pas nous prendre pour des
imbéciles.

(Extrait du N° 18
de la V.0. P.T.T. Grenohle)

VOIX OUVRIERE
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PANHARD (Paris-13°¢)

A NOUS
LA LIBERTE !

Quelques camarades ayant de-
mandé des congés pour Piques,
]a Direction a refusé en parlant du
travail qu’il y a dans les ateliers
et sur,les chaines.

Petit fait entre d’autres, mais
il nous montre & quel point nos
projets, notre liberté dépendent du
patron. Dans une société qui se
dit « libre » et ot on parle de
I'abolition de lesclavage, on est
encore obligé de mendier une
telle permission une quinzaine &
l'avance et essuyer en général un
refus catégorique !

Elle est belle cette liberté ol
l'on travafle sous la surveillance
de gardes-chiourmes ! Ol l'on ccm-
mence et on finit le travail &
coups de sonnette !

Pour nous, travailleurs, i1l n'y
aura de liberté dans les petites

CSF (Levallois)

A QUAND
ANTOINE ?

Depuis quelques semaines la
C.G.T. lance un grand mot d’or-
dre @ lisez Antoinette!

Amours célébres, mode et tri-
cots, tout y est. (64 pages gaies
et colorées, le coin des jeunes fil-
les « dans le vent », etc...)
\Mais qu’avons nous & faire du
coin des jeunes filles dans le vedt
quand nous sommes dans le vent
des 50 heures var semaines, le
vent de lusine, le vent de l'ex-
ploitation.

Décidément la girouette syndi-
cale est bien mal orientée, et si
elle ne se décide pas a tourner,
il nous fawdra souffler.

(Ezxtrait du n° 17 de la
V.0. C.S.F. Levallois).

CHAUSSON

(Gennevilliers)
IL A DU COFFRE

Dans une note de service, la
Direction informe les ouvriers
horaires commissionnés qu’ils
peuvent toucher un cadenas, pour
leur placard de vestiaires.

Chausson estime sans doute
que les ouvriers commissionnés
touchent une paye si importante
qu’il est nécessaire de les protéger
des envieux. Malheureusement
pour ces ouvriers, il y a peu de
chance pour que leur paye moi-
sisse_dans leur vestiaire. Comme
la nétre, elle est vite dépensée.
Quant au magot des actionnaires
de la S.U.E,, ce n’est pas un ridi-
cule cadenas qui le protege.

choses comme dans les grandes
que quand nous saurons suppri-
mer le régime qui est basé préci-
sément sur notre esclavage.

MARCHE OU CREVE !

Depuis quelque temps, les ca-
dences sur les chaines ne font
qu’augmenter et le travail devient
de plus en plus -dur. .

A Yatelier 86, un -camarade a
été mis & 1a porte sans autre for-
me de procés car il ne pouvait
plus suivre les cadences.

Cela fait deux ans que le ca-
marade travaille sur la chaine.

_La Direction et les chefs n'ont
méme pas cherché un moyen pour
le reclasser a un poste ol il au-
rait pu faire le travail plus faci-
lement.

Dans un systéme basé sur l'ex-
ploitation de I’homme, il n’y a
pas de place pour des sentiments
humains les cadences sont le
nerf de l’exploitation et ceux qui
ne peuvent s’y plier, on n'a pas
besoin d’eux.

Pour éviter que ceci nous arri-
ve demain, il faut que nous ne
permettions pas au patron de li-
cencier ceux qui ne supportent
pas les cadences. Et avant tout,
nous devons lutter au jour le jour

contre les cadences elles-mémes.

ASSURANCES  Gles.

UNE FAUSSE 'NOTE

Une note de service vient d’étre
personnellement distribuée & cha-
cun des employés du service P.A.

Cette distribution générale nous
a doublement surpris : d’'une part
les notes de service me se présen<’
tent pas en général sous la forme
d'un paquet de tracts et sont d’or-
dinaire remises au chef de service
et mon au menu fretin que nmous
sommes ; d’autre part cette note
était adressée auxr Agents Géné-
raur, pas & nous.

A premiére vue d'ailleurs le
contenu de la note ne mous con-
cerne nullement : nombre de dos-
siers en retard, résolution de la
derniére réunion consultative des
Agents Généraux, utilisation des
propositions d’avenant.

Mais ” lisant plus attentive-
ment, nous relevons des affirma-
tions qui peuvent avoir des con-
Séquences graves pour mos con-
ditions de travail : coincid, de

(Paris -Richelieu)

leur annonce tranquillement qu’el-
le va nous faire trimer davanlage,
et pour mous préparer en douceur
aur « mesures nouvelles »=elle
nous communique la note en
question.

Nous voici avertis; & mous de
nous préparer & la riposte. Car
si les dossiers en souffrance s'ac-
cumulent, nous n'en sommes d’au-
cune maniére responsables: nous
n'avons pas été embauchés et ne
sommes pas payés pour organi-
ser le travail. Nous qe voulons
pas payer par un surcroit de tra-
vail Vincapacité de la Direction.

Rappelons-nous que Uété der-
nier motre horaire hebdomadaire
a été relevé de 2 heures 30. Il
se pourrait que ce soit a cela
que pense la Direction lorsqu’elle
parle des mesures prochainement
mises en place.

Une de nos revendications est
l'alignement de U'horaire de UAc-
cident sur celui de la Vie sans

Vaugmentation saisonniére des af-
faires avec les premiers départs
scessité de d g

en congé, 16

n de salaire. La premié-
re étape pour obtenir satisfaction
c’est de refuser systématiquement
toute ion de nos caden-

encore « de gros efforts de la
part de mos services », « ... des
‘mesures nouvelles que nous nous
proposons de mettre en place pro-
chainement ».

Ainsi, pour se faire excuser
par les Agents Généraux les 31.000
dossiers en retard, la Direction

ces, toute heure supplémentaire,
et de prendre la pseudo-justifica-
tion du travail supplémentaire
pour ce quelle est : une Qros-
siére mystification.

(Extrait du n° 21 de
la V.0. Assurances Générales).

GENEVE
(Ivry)

ENCORE VICTIME
DES CADENCES

La derniére un tout
nouvel embauché a été victi
d’un horrible accident 2 la coupe:
La main prise dans sa machine,
il a été amputé des quatre doigts.

11 n'est guére difficile d’imagi-
ner comment la chose a pu se
passer. Dans sa période d’essai
alors qwil n’était pas encore habi-
tué 3 la machine dont il se ser-
vait, il a sans doute voulu mon-
trer, malgré tout qu’il pouvait
tenir les cadences.

Le résultat est maintenant 13 :
wop pressé a démontrer qiil
était bien bon a exploiter ce gars
de moins de 30 ans est mainte-
nant estropié pour le reste de ses
jours.

Nul doute d’ailleurs que le
patron ne trouve encore le moyen
de se sentir déchargé de toute
responsabilité sous le prétexte
quil s’agit une fois de plus d’une
faute d’inattention de Louvrier.
Car pour lui qui_ ne risque cer-
tainement pas la méme chose 2
compter ses bénéfices méme s
manie mal son taille-crayon. Le
probléme des cadences ne se pose
pas, il n’en existe pas moins pour

. nous et I'accident survenu 3 nofre

S.N.EC.

ASSEZ D’ATTENTE !

C’est sous ce titre, que la C.G.T.
dans son bulletin « la voix de
Kellermann, » s’adresse a nous
ouvriers et employés de la S.N.E.
C.M.A. Ainsi le 2 avril 1964 « aprés
le magnifique mouvement du 18
mars, il ne fallait pas en rester
13 ». Conclusion: la C.G.T. nous
appelle a cesser le travail 1/2 h.
avant la fin de la journée pour
ce méme jeudi 2 avril.

Voila tout ce que la C.G.T. est
capable de nous proposer pour
ne pas « en rester la ».

Alors que pour la gréve du 18
mars nous avions été consultés
et ainsi pu répondre favorable-
ment A une gréve d’une journée.
Cette fois-ci pour cette «action»
la majorité d’entre nous est res-
tée au travail, bien que la 1/2 h.
ait été fixée intentionnellement 3
la fin de la journée. Quant &
manifestation avec ces trois ban-
deroles plantées 3 1 meétre du
sol ou malgré tout plus d’une
centaine d’entre nous étaient ve-
nus écouter la C.G.T. s’adresser
a nous, elle était plutot démora-
lisatrice.

Quand il s’agit de gréve sérieu-
se, ayant un caractére d’ensemble
les ouvriers de la SNECMA ne
sont pas en retard, mais pour
de semblables petites grégréves la
majorité ne bouge pas et elle a
bien raison. .

Pourtant nous avons de la
chance a la SNECMA, on nous

M. A. (Paris XIII)

mable pour produire autre chose
que des moteurs de fusée. En
attendant la Direction ressort le
croquemitaine du chomage et
pour nous la meilleure facon de
Jutter contre le chomage c’est
encore d’obtenir satisfaction de
nos revendications.

Retour immédiat aux 40 heures,
suppression du travail du samedi.
Répartition du travail entre tous
et pas de licenciements.

DEUX METRES CARRES
DE 'TROTTOIR

Pour éviter & ces messieurs de
la direction la peine de garer leur
voiture @ quelques centaines de
metres de l'usine et pour ieur
éviter du méme coup de . se
pointer » trop en retard, il™¥is-
te devant la porte d’entrée des
places réservées. Elles n'ont pas
été dures a trouver :@ il a suffi
d'une ficelle tendue entre deux
arbres du boulevard et des mor-
ceaur de plastique rouge pour
la rendre visible; sans compter
bien entendu un gardien pour
chasser les importuns, les f[au-
teurs de trouble, ceur qui ont
une voiture sans étre de la direc-
tion, ceux que le respect ae la
hiérarchie et du plastique rouge
n’étouffe pas et qui préférent
étre vite et bien garés!

direction qui tiennent autant a la
place quwa toutes les prérogatives,
passe-droits et autres petits avan-
tages qu'ils s’attribuent pour se
distinguer du commun des mor-
tels. Mais que cela leur plaisz ou
non, la’ voie publique est... publi-
que comme son nom lindique

[ ]
AVEC OU SANS FLEURS !

Pour la nouvelle usine de Cor-
beil, il est vraiment prévu beau-
coup de choses pour améliorer
notre sort. Il y aura entre autres,
parait-il, des parterres de fleurs
un peu partout.

S'il est vrai quil est moins
pénible de travailler dans un
Jocal propre et aéré quau fond
du blockhaus a Kellermagn, ne
nous faisons pas trop d’illusions,
ce sera avec une exploitation
renforcée: chefs dans des bureaux
vitrés, véritables miradors pour
ateliers en enfilade ot un seul
de ces messieurs peut surveiller
tout un secteur. Les @élais existe-
ront toujours, les cadences et
T’exploitation aussi.

Avec des fleurs ou méme avec
des petits jets d’eau partout, nous
travaillerons toujours dans une
usine pour le profit de quelques
uns dans une société basée sur
T'appat du gain et ou tout ne se
regle pas avec des fleurs, méme
a Corbeil.

La SUE. croit-elle mériter| Propose une demi-heure de gréve Cela nme fait pas du tout le (Extrait du n° 31 de la V.O.
ainsi notre reconnaissance par| alors que chez Renault on pro- pte de "ces ieurs de la SNECMA.
ce petit cadeau, symbolisant| POSe aux gars les lachers de bal-
ainsi le systéme dans lequel nous| lons: tout cela bien sir pour
vivons, celui de la propriéts. Elle| entretenir « le climat de comba-
se trompe. Ce n’est ni un cadenas ';"“ed,”:t Les ouvriers ':;“PP“"’?“‘
ni méme un coffrefort qui nous| Pas d'ére pris pour des gamins . HI1H
donneront Villusion d’étre riche. | Car les revendications que nous (GelllleVllllefS)
(Chausson, N° 2.) avons i obtenir: 40 heures im-
{nedlatementt, 2(31) Flpar L vl e ne fut fait et les lettres ne
ous, garantie de I’'emploi, néces- que n L es €
g:Alg‘OE sitent une action d’ensemble si VOIE SANS ISSUE . fu;entdemjoyees l;l‘l zl;::lsse“z:lags
nous ne voulons pas en rester la, : zaine de jours, T _qua
NCENTRATION o ‘ce est pas los gaminerios 46| o Tacremenne oot de Cela, elle arriva, encore une quinzaine
Pour aug les cad de 1 bureaucrates ayant ap-| gues comprenmant lg moitié des 4¢ Jours plus tard était négative.
la Panhard, la Direction vient puyé par hasard un bouton pour ’ Ce bureaucratisme s’est fait aussi

d’avoir une idée géniale. Toutes
les voitures sont montées directe-
ment sur la grande chaine.

Nos camarades déja a Détroit
sur Vancienne, ne peuvent tra-
vailler qu’en génant leur voisin.
Tous ensemble, dans une bouscu-
lade générale, nous devons pour-
tant assurer les cadences, qui,
elles, ont augmenté.

Un camarade, la main griéve-
ment brilée par un chalumeau
n’a pas fait sourciller la Direction.
L’ouvrier a été remplacé.

Faudra-t-il attendre d’autres
accidents pour espérer une dé-
concentration de la chaine ?

Nous rappelons que sur la
chaine de la Floride parce que
le travail était mal organisé, dans
une cohue analogue, nos camara-
des avaient débrayé et obtenu
satisfaction. Si Chausson I'a ou-
blié, nous serons forcés de lui
rafraichir la mémoire.

(Chausson, Echo N° 1.)
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déclencher de telles gréves qui
changeront quoi que ece soit a
notre situation.

LE CROQUEMITAINE

Dans différents secteurs de
l'usine, des  bruits  courent
comme quoi le travail diminue-
rait. Ainsi aux Etudes on occu-
perait les gars avec des travaux
de fabrication et certain d’entre
eux seraient méme mutés en
fabrication. On parle méme de
licencier. La Direction se garde
bien de démentir ces bruits, pour
elle, ils ont l’avantage de « faire
tenir tranquilles » ceux d’entre
nous qui ont peur d’étre licenciés.
Bruits ou pas bruits, il est sfr
que l'anarchie de la production,
les changements de méthode
fabrication et surtout les varia-
tions des commandes d’armement
de I'Etat influencent directement
la charge de travail de l’usine.

Mais en réalité, on veut nous
faire peur avec cts bruits; qu’on
ne nous fasse pas 'croire qu’'une
entreprise nationalisée, s’appré-
tant a construire une nouvelle
usine moderne en grande ban-
lieue pour regrouper ses fabri-
cations a « besoin » de licencier.

S'il n’y a pas de com d

effectifs se réunissait pendint le
travail. N

Une polémique s’engagea au
bout de laquelle il fut proposé
et approuvé par environ deux
tiers des présents la constitution
d’'un syndicat de techniciens sur
des bases corporatistes. Comment
en sommes-nous arrivés 1a?
Qu’est-ce qui a poussé un nombre
aussi important ’AT.E. a J\ioir

sentir par la tentative constante
des organisati de «
ier » le mouvement et de ren-
voyer ces travailleurs au rang de
simples exécutants des mots d’or-
dre venus d’en haut. Dans ces
conditions la lutte n’avanca guére
et Paction se réduisit a néant.
Ceci suffit pour expliquer une
telle réaction.

Mais, est-ce qu'avec une telle
organisation, les r icati

une solution a leurs r
tions justifiées, dans un tel ca-
dre?

En dehors des idées corpora-
tistes qui ont toujours eu cours
parmi les catégories spécialisées,
le bureaucratisme des organisa-
tions syndicales est le principal
responsable de la cristallisation
de ces idées. -

Les A.T.E. pour obtenir la re-
connaissance dans une convention
collective de leur qualification,
avaient besoin d’élargir Jeur ac-
tion au cadre des AT.E. de Ia
région parisienne, ou au moins a
Yéchelle de quelques-unes des
plus_grosses entreprises de Télec-
ironique. Dans ce cadre 1a, ils
avaient entre autres décidé de se
rendre a Bagneux pour un_mee-
ting commun avec les A.T.E. de
cette autre usine de la Thomson.
Ils avaient demandé par lettre
aux isati syndicales d’in-

de I'Etat et bien tant mieux,

Y'usine est rapidement transfor-

former et de tout mettre en
ccuvre a cette fin, Rien ou pres-

posées par les AT.E. seront pour
autant satisfaites plus facilement?
Nous en doutons. Le probléme,
c’est de mener une action non
plus au niveau d'une seule usine,
mais a l'échelon parisien. Et les
AT.E. avaient autant de ' poids,
sinon plus, en s'adressant aux
A.T.E. des autres usines directe-
ment plutdét que par Dintermé.
diaire d’'un nouveau syndicat gui
ne saurait tarder a devenir une
bur tie é taire a la-
quelle, pour leurs revendications,
les AT.E. eux-mémes auront & se
heurter.

Car en fin de compte, la ga-
rantie que nos intéréts, et eux
seuls seront bien défendus, 2
quelque catégorie que nous ap-
partenions, c’est de ne compter
que sur nous-mémes, de ne re-
mettre a personne le soin d’agir
pour nous.

(Extrait du n° 137 de la V.O.

Thomson.)

nous rap que cha-
que jour dans certains coins de
l'usine surtout, nous risquons un
accident semblable.

Pour en diminuer les risques
nous n’avons que la ressource
d’exiger des systémes de sécurité
et de les respecter scrupuleuse-
ment, sans égard pour dimi-
nution des cadences que cela peut
entrainer.

(Extrait du n° 69 de la V.O.
Geneve.) !

Priére d’adresser la correspondance
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29, rue de Chateau-Landon
PARIS (10°}

et d’envoyer les fonds a
M. Maurice SCHRCEDT
(méme adresse)

C. C. P. 9424-78 - PARIS

CSF
(Issy-les-Moulineaux)
_AMATEUR PRO ?

Ce qui n’était que des « bruits »
il y a quelque temps, une quasi
certitude depuis peu, mqis que
tous les délégués du C.E. feignaient
d’ignorer ou essayaient encore_de
cacher par de malhabiles déro-
bades ou de tragiques noyades du
poisson est maintenant certain.
En présence de tous les footbal-
leurs qui lui demandaient ol
passait le pognon de la section
FB et comment cela se faisait
que dans certaines équipes il n’y
avait pas ou presque pas de
joueurs de la CSF, « il » l'a
avoué: (en avalant son cigare4)
les joueurs de lextérieur ont
leurs frais de déplacement payés
et regoivent ce qu’ « il » baptise
pudiquement une prime de match.

La réunion fut houleuse et un
délégué du personnel qui.y assis-
tait insista pour que chacun garde
« ¢a » pour lui, on ne sait jamais.

Rappelons que la F.S.G.T. fut
‘créée en réaction a la foire aux
muscles et au professionnalisme
qui ruinait le sport et en faisait
un instrument lucratif, une entre-
prise commerciale comme une
autre ou au lieu de vendre leur
force de travail & un patron pour
produire des biens, des hommes
vendaient leur force musculaire
pour se donner en spectacle et
en tirer un profit pour eux-mémes
et pour les actionnaires des clubs
sportifs.

Le mercantilisme fichu & la
porte revient par la fenétre. Les
footballeurs se sont chargés.de
« 1 » dire ce quils pensaient
de ses combines ef « 1 » ont
forcé a annoncer ce quw « il »
ne ‘voulait pas dire. Espérons
quils feront mieux la prochaine
fois.

(Extrait du n° 60 de la Vv.O.

C.S.F., Issy.)
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ASSISTANCE PUBLIQUE

SOLIDARITE

Lors dc Ia gréve dn 18, je maga-
sin central s’est vu retenir une
journée de saluire sous preh_:k
qu’il - n’est pas service de sécu-
Tité. Quelle différence y at-i} en-

entre ‘lle P.O. du central et le P.O.
des hépilaux. Bien sir il en existe
ume en pévisde de gréve, puisque
les ums sent classes sécurité et
les amtres mon.

Lorsque l'on fait gréve, la pue-
mi¢re revemdication deit étre le
paiement des heures de gréve.
Cette revendicatien ne deit pas
s’adresser iquement aux servi-
c&s de sécurité, elle ne doit mé-
me pas en tenir compte.

Les hospitaliers se sont battus
pour obtenir le paiement des
heures et ils Pont eobtenu. Mais
mOWS 2VONS UN ennemi commml
et mons devons veiller 3 défendre
€e que ROUS IVONS acquis, Saws
distinetion dc P.O. on de P.H.
Pans les prochaing mouvements,
nous devons nous unir aw per-
sennel eouvrier, et nous Raitre
avee Iui afin que lenrs heures
seient payées an méme titre que
Ies ndtres,

LES DEUX
FONT LA PAIRE

L'un d’entre nous s’est révélé
sous un bien friste jour au mo-
ment de quitter YA P., pt'squ;irl a
(sous quelque pression peut-éire),
assorik sa démission de délations
visani un ceriain nombre de nos
camarades de travail.

ressés, de faire son enquéte pour
savoir ee qu’il y avait de vrai 1a-
dedans. L'individu qui a joué le
rile de mouchard &
notre mépris. Mats est-il plus res-
pectable, celui qui utilise les ser-
vices d'un tel deélateur?

(Extrait du n” 43 de la V.O. AP)
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'Tu trouves la « V. O. »y
trop petite ?
Novs aussi,

Elle ne vivra...
EHle ne grandira...
que grice 3 ton soutien)
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"RHONE POULENC
{ VITRY-SUR-SEINE )

« BRISSON» LA GREVE .
Nous nous en voudrions de ne
pas. Ie zfle de certains
cheds de sesvice. Ces messieurs se
Toent Sprés la Gdbeayace 9 i,
u 18,
ateliers, en paxti-
culier aux Angibiotigues.
Ql.l’ilsset‘ﬁsentb'mn_quece

ment apres le
dans. différents

des_structures de UEtat ». €
curieux, on nous racontait la mé-
me chose em I a ™. ce
qui s’est passé. Et malgré cela,
les irigeamts du P.CF. sont
préts & recommencer !

La solution me conmsiste pas &
ménager la chévre et le chow.
Si_on nationalise les industries

n’est pas par des ies de
ce genre qu’ils réussiront 3 nous
décourager. Ceux qui voulaient
sortir sont sortis, les autres sor-
tiront quamd nous ménerons ume
action qui comnviendra a touy, pour
obtenir des satisfactions impor-
tantes et claires: 40 heures sans
diminution de salaire, 200 frames
de plus par meais po%tums

IL MENT,

IL NOUS EM... BETE !
Il N’y a pas qwam Sujet des
débrayages que «nes» eadres
sagitent: au magasin,
vrier est mis a2 pied une jourméc
parce qu'il est surpris a fwmer. |
Il exisie une «cabane » on fu-

mer serait permis, o’ ee
chef; mais elle se trowve ¢
gnée des de travail et

quand om lmi fait remaarquer la
perte de temps (owi!), il répond :
«le rend Jje m’en fous, ce |

BESFOSSES (Issy-les-Moulineaux)

DELEGUES
DU PERSONNEL
Les des délé

UNE SEULE

CLASSE OUVRIERE ! } !
Le N° de février 1964 du Livre-

personnel vont avoir liew & la
fin du mois. Qu'est ce a dire ?

P By quwune
augmeniation de 3I7% des indi-
ees aura une répercussien sur

e nos repr
%e choisis par nous, pour €labo-
rer avec nous unme politique con-
forme aux intéréts immédials et
futurs de Uensemble des travail-
leurs. ;
Mais depuis 1945, la Bourgeoi-
sie, alors en perdition, aynn! eu
besoin de laide des syndicats
pour renflouer son économie
mourante et son pouvoir poli-
tique, @ consenti par la loi Croi-
zat @ modifier la loi de 1936
sur les délégués en accordant
aux seuls syndicats le droit de
présenter des élus. Jusquz la
chaque ouvrier estimé par ses
camarades d’atelier pouvait se
présenter comme délégué sans
pour cela passer par les four-
ches di ‘une or 17

B Mais, i gré-

ce a lanti-démocratique loi Croi-
zat, le vole du persomnel, dams
la grande majorité des cas ne
fait que sanctionner le vote
préalable des dirigeants syndi-
caux sur les candidatures et qui
ont ainsi la possibilité d’écarter
du poste de délégué tout ouvrier
ne répondant pas & leurs crite-
res. Ce choix préalable réduit
d'aulant plus la portée du métre.
Il faudra a nouveau wune va-
gue aussi puissante que celle de
Juin 1936 pour smpprimer les pvi-
m‘ltéges des organisations syrd
cales dites représentatives,
redonner aur élections des G&lé-
gués toute leur valeur, celic_de
a  rep s
pour des délégués responsables
¢_ilmn¢ le persommel qui les a
€élus.

les salai de la presse. Neus
savons que nos camarades de Ia
presse travailleat dans des condi
tions particuliéres qui font qu’ils
peuvent exiger davantage de leurs
patrons, Mais ee que mows com-
prenons moins, c’est que dans la
méme cerperatien Presse et La-
benr n'aient pas une sewle eonven-
tion. Quand nos dirigeants syn
dicaux omt signé les cenvemtions
éparées, ils pe cencevaiemt peut-
étre pas qu'un estomsae de typo
travaillan Ia Presse pwsse
avoir les mémes beseins que eo-
i de sen ecollegue du é.labeur.
Si dirigeants aetuels duw syn-
diﬂlt%-e pensent pas ainsi, alors
gw’ils ecoordomment mnos actiens
de fagom 2 ce gue pous puissions
dans um avemir rapproché, arra-
cher tous ensemble a nos pa-
trons, avee un poteatiel de lutte
renforcé, ce que les patrons de
Presse et du Labeur nous dei-

vent,
(Extrait du n° 84 de
la V.O. . Desfossés).

gui Wimperie e’est le reglement ».
Il est permis de penser que Si
on le premait~au mo¢, il me se-
rait pas @accerd, I’ «U2», ear il
passe une benne partie de sa
journée a jouer la mouche du
coche, toujours swur notre
mais qu’il premme garde, ear s’
en tombe, ff awra mal?

TRISTE MENTALITE

Lors de notre derniére diffu-
sion, certains prétendus militants
ont trouvé malin de se moquer
grossiérement d'une de nos diffu-
seuses. Leur unique argument est
finalement que c’était une fille.
Pour eux, évidemment, une fem-
me n’est bonne qu'a faire sa
soupe et repriser leurs chausset-
tes (« Antoinette ») s’ils en sont
la, tant pis pour eux.. Mais ils
ne s’attendent tout de méme pas
a4 ce que nous les considérions
comme des socialistes.

(ef « Antoinette »)

POUR LE ROI
DE PRUSSE...

Bernierement, om nous a dis-
tribué un petit casse-croite litté-
raire Q'um contemu fort plat et
ezprimant en 20 pages ce que l'on
peul dire en 3 lignes.

Ainsi done, le P.CF. veut ma-
tiomaliser les industries chimi-
gues. On mous dit que ces na-
tionalisations doivent étre accom-
pagnées d'ume « démacratisation

et que les travailleurs
ne premnent pas euxr-mémes les
décisions acdministratives, les ca-
pitalistes reprendront le dessus a

- la premiére occasion. Mais si les

travailleurs

S.N.C.F
(Région Parisienne)

Ao début de février les « fome.
themmaires » ilaliens, ef en parti-
culier les chemsimats, eptraiemt en
lutte pewr 24 hewres, powr leur

beatians. Celles-ci  wétant
tonjours pas satisfaites
une Rnouvelie , action
eessaire. .

D'abord prévee peur ka fim de
mars, cetfe noavelle actiom fut

reportée, les trois gramds syndi.

3 ce jour,
né-

e P
en mains eur-mémes la direction,
alors la.. Alors la le PCF., lui,
n’emvisage e pas la question.
Enracinés dans la collaboration
cela fait bien longtemps que ses
dirigeants me pensent plus a ¢a!
(Brirait du n° 22 de
la V.O. Rhome-Poulenc).

UCLAF
(ROMAINVILLE)

PATTE DE VELOURS

Certains adjudants zélés,
ont réle de chefs,
s’« écxaser » un peu ces temps-ci.
Hs ferment les yeux sur bien des
. choses qui, auparawant, auraient

qui

entrainé des sanctions. On dit que |-

c’est la direction qui a donmné des
consignes de calme aux plus viru-
lents. de ses chefaillons. L’expli-
catiom est évidente: il n’y a pas
foule .devant le bureau d’emrbeu
che ; une de ces derniéres semai-
nes, il 'y a méme eu persomne.

¢ la force de travail se
faif rare, on meénage un peu Fou-
vrier, des fois qu’il lui viendrait
a Yidée daller se faire exploiter
ailleurs.

Mais ce qui est rare vaut cher. |

A nous de montrer les griffes et

de profitey des eirconstances pour |
obtenir des conditions de vie aé-|

centes.

POISSON D’AVRIL 2

Il paraitrait que certain chef
de service, géné par les retards
de son personnel aurait, par ume

lettre, envoyé ses remontrances @ |

chacun des intéressés en particu-

lier. Il nous arrive aussi d'arri-|

ver a & h 1/4 pour 8 h. 1/2 ou
de partir & 17 h. 45 au liew de
17 h. 30, mais nous n'avons ia-
mais regu de lettre de reconmais-

sance. Alors... peut-éire cette Jais- |

ci c'est bien um paisson d'euril.
(Extrait du n° 41 de
la V. Q. UCLAF).

A BLAINVILLE
COMME A SAINT-OUEN

Plus le départ pour Blainville
approche et moins nous savons
choses quant a notre avenir
immédiat.
DPernierement, les contrdleurs
tis e

ont été pour faire le

INSECURITE déplacement. Mais quand ils ont

SOCIALE posé les questions sur les condi-

. .| tions de leur tramsfert em Nor-

Le de des a die, 13 Direction est devenue
feuifles Hélio qui s’est fait: 27~ | subitement mmette.

;’ha;nl::ﬁzbﬁienm:n’im m"-d‘:l: Powx elle, tout est simple, nous

ré e 200 francs. sar sen de'mnssavoirceqmnom\{oulms

mensuel (la. direction est| Meme si foutes les données du

tewjours pleine de solficitude
quand il s’agit peur un bras laissé
dans hil de ré

probléme nous eéchappent: salai-

;:, _postes, conditions de travail,

le

ses
saliire), n’a pas pu encere teu

cher sa pension d'invalidité de h;
Séewrité  Seciale. .
1! parait que eet i est

submergé par le mombre des acci-
demis du travail, et qu’il me peut
satisfaire 2 toutes les demandes
de Kes i de
Ja FNOSS ne sont pas sans igmno-
rer de fels faits, quattendent mos
élus peur mous inviter A nous ma-

école pour les. gosses,
etc.

Mais pour nous, travailleurs, le
probléme est différent. Au mo-
ment ou les métallos licenciés de
Saint-Nazaire se voient « invités »
& aller travailler a Lille, nous
nous sommes « solticités » ¥mr
partir 2 Blainville. Ces déplace-
ments de main-d’ceuvre

UNE COMEDIE

VIEM (Saint-Ouen)

ON EN A PLEIN

POUR 4 SOUS LES BRANDILLONS

A la chaine 731 lors de la der- Depwis quelque temps, des ca-
miére paye wume dizai d'ou- e ravas sur Ia chaine
vriers ewrent la surprise de A Se
constater que la direction leur @avoir des s _de boutons

avait amputé 4 centimes sur les
Salaires horaires. Convoqués au
bureau de la production (mais
ou était donc le déléqué cherché
.en vain) ur « ckef » comfortable-
ment assis dans son fauteuil vou-
lut bien erpliquer awx compables
que la direction avait pris cette
meswre pour samctionner ume bais-
se de productiom sur cette chaine.
Durant wne demi hewre ils eu-
rent & subir um préchi précha hy-
pocrite. « Nous avons reeulé cet-
te sanction jusqwenr dermiéres li-
;mtes ;nm‘s il mous est impossible
e.. ele.

« Nous espéroms que ceurx qui
n'ont pas pu asswrer lexr caden-
ce auront a coeur.. » ainsi de
suite....

Aprés la lecon de morale, ce

Paccent sur une des plaies du sys-
téme capitaliste : Panarchie de la
prodr 1 i

nifesier eontre ce dale per-
manent.
Nes élus préferent sams deute

erer,
aux

pacifiquessent & ailleurs, |
. ées & I riYi

qui entraine chomage
et lcenciements et les abatte-
ments de zones de salaires.

Mais la encere, sur le plan de

sociale, sans rien orgamiser dés
maintenant pour défendre cet or-
ganisme conire les affagues per-
manentes de I'Etat et du patro-
naé réunis, i b
Si mos camarades mutilés . an
mom du profit capitaliste daivent
e plus de 9 mois . tou-
cher lear peusion wvalidité

c'est que nous tolérons cette si- [

tuation, pour linstant, car autre-
ment c'est neus, qui semmmey va-
qui (Nvriems aller prendre

Hides,
Pargent B ou if est.

6

I jo , DOUS ne pouvons deé-
crocher que des bricoles, des
qui s’ i apres

‘des années de travail quand le pa-

tron ferme la porte et met Ia
clé sous le paillasson.

Aujourd’hui, notre seule chance
c’est de nous prémunir & I'éche-
Ion mational. Le principal mot
d'ordre 2 mettre en avant dans
toutes nos luttes, c’est le Salsire
measuel garanti, le méme pour
tout le pays, des eonven-
tions collectives mationales.

7 Q feuilles en
main le charabia de cotas et d'in-
dices de bomi individuel et col-
lectif, le tout trés compligné

De toute cette histoire nous ne
retiendrons quwune chose, la di-
rectior n'e pas fait de sentiment
pour donner un coup de ciséuux
au salaire de dix ouvriers, quant
G mous, mous mous refusons a en-
trer dans toute cette foulaise de
cadences, bomis minutes f’avance
ou de retard & la production.
Nous sommes exploités 9 h. 30
par jour et motre paie n'a pas a
étre fonction de toufes ces conmsi-
dérafions.

La SAVIEM fait assez de béné-
fices sur notre dos. A bas toutes
les formes de salaire au rende-
ment, la paye aw Mois powr fows.

Rplague;
sur les avami-bras. Etant denné
que ees camarades ont constam-

des haes

semblent|

cats ne i pas.
a se mettre daccord sur les mo-
ités d’application.

La CISL (chréticnnt) et FUIL

€

se
en partie, co-ni;nm par ¢ gou-
More de p i le

blics sur wn plan.. moins spee-
taculaire que la greve. La CGIL
(animée par les militants commu-
nistes et socialistes nenniens) a
donc pris seule la respomsabilité
de lameer re ‘de gréve de
48 heures pour vendredi et same-
di dernier.
Les is de Teffer
chez nos camarades italiems sont
du méme ordre que chez nous
et découlent du méme impératif
bourgesis qu’en France: réduc-
tion du crédit national ¢t bloea-
ge des salaires pour stabiliser la
ie, barrer Y it tenir
sa place dans le cencert euro-
péen du Marché commun.

Le gowvermement italiem, tout
oenume chez neus, se sert d'ail-
leurs de ece malaise général peur
p deat:

uX ]
«natienalisés » sem wefus oams.
liorer « pour linstant» les salai-
ves et peur fixer, de loim en loin,
des remdez-vous jamais us.
C'est ainsi qu'a Fautemne der-
nier, rendezyeus avait été pris
pour étudier Pamélioration des sa-
laires avec alignement sur le sec-
teur privé. Une refonte des sta-
tuts administratifs devait eégale-
ment étre envisagée pour suppri-
mer les « inégalites trop voyamtes »
et demmer i tous «une retribution
égale pour mm twavail égal».

Mais Moro,

« favorable
aux travailleurs » (3 ministres so-
cialistes - Giolitti,

ministr
ministre du
budget, est wn secialiste mennien
dont le parti anime la CGIL),
Jusqw’s ee jour reporté Féehéan-
ce. Enire temps, le coit de la
vie allant en amgmentant, le

des r ieath se
trouvaif par In méme enflé. Le
fossé enmtre salaires des sec-
tewrs privés et nationamx aMait
grandissant., Et le gouvernement
wn réelame de nonveaux dé-
is !,

Aux revendicatiens de mes col-
légues tramsalpins il oppose i
aussi son « plan de stabilisation »,
et brandit la menace de chéma-
ge. Nous w’avons pourtant pas
a faire en Kalie & un gouverne-
ment fort, 3 ua De Gavlle itakien.
E;est au cu.tn'ued le type nén:e

e
) he, avee 1 nai-
nisires wemniens trés prés des

communistes comme Ven sait.

La boumrgeoisie italienne sen.
tant venir la erise et em prévi-
sion des montées revendicatives
avait eu soin, il y a quelques
mois, de «gauchir» sen geaver-
nement en y faisant entrer quel-

ment 3 manipuler des piéces dans
de i Bl

rait que Pon puisse trouver A
Pexplication de leurs maux, d'au.
tant plus quwe ces bacs ne sent

, gn rarement, mis i déean-
ter et J¢ mazout remplaeé ce qui
devrait étre fait régulierement
par mesure d’hygiéne.

Mais Phygiéne, la sécnrité des
ouvriers, en quelle place vie
nendelles dans les préoccupations
dw patron domt I'umique souci est
la preduction au détriment de
notre santé ? Que lui importe que
nos camarades aient les avant.
hnsa.hi-éssieehnehsempé-
che pas d'étre a2 leurs posies a
pro duire,

_Nous savens que notre seule
richesse est netre force a pro-
&, c’est-a-dive nos bras, notre

C’est i les o

ques « » pour
mieux mater les travailleurs le
eas échéant.

Il nest pas exclu que, devant
un des re i
tions ewvriéres, le « gouvernement
déemecratigue »  italiem wheésite
Pas a se servir de la foree beu-
tale pewr rétablir «sen » e
secial ef eeei avee aide des mi:
nisires « secialisies »,

« Ganllisme » ou « démoeratie
bourgeoise » ant les mémes pro-
blémaes, ils ont d'abord les mé-
mes méthedes éconemigques pour
les réseudre et les mémes argu-
ments ensuite pour s’ aux
revendicatiens ouvriéres et s'il lo
faut #s omt également les me.
mes armes pour les écraser.

L’emnem: commun que nous
qtaﬁeus on Francais) devons

concernés (et nous le sommes
tous wn jour ou Pautre) ne doi-
vent pas se contenter de la ré-
ponse officieuse affirmant que ce-
Iz ne vient pas du mazout. De
quoi cela vientil alors? De la
n

... P'un autre manque
d'hygiéne. De
travaillant i

toute fagon c’est en

) 5 ine que l'xl;sem“:

ouvriers ont attrappé pareilemen
ces boutons.

Cest i Ia direction de faire en
sorte que cela cesse. Si non neus
pourriens refuser d’ahimer mos
bras en les croisant.

(Extrait du n* 245 de
Ia V.0. - SAVIEM).

ang
c'est PEtat
qwil soit démocratique ou boma-
partiste, et amcune « rénovation »
n'y est pessible,
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CAMARADE

Ce journal est le tien
Fais-le connaitre
avtour de toi

M AR N S S COREN
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VOIX OUVRIERE



A propos des incideats survenus

aux usines NEYRPIC .
POUR LA
DEMOCRATIE
OUVRIERE

« Paix entre wous, guerre aux tyrans »

L'Internationale

L'aprés-midi du 27-364, entre 13 h 15 et 13 h 45, de viclentes
bagarres se sont déroulées devant les pertes de 1'usine Neyrpic- |

Croix Rouge.

Déja, 15 jours auparavant, une quinzaine de membres du Parti
Communiste Frangais €taient tombés & bras raccourcis sur trois
jeunes gens qui diffusaient pour la premiére fois devant la porte de
cette usine un bulletin « Voix Ouvriére ».

Cette fois-ci, une véritable bataille rangée opposa la dizaine de
militants de « Voix Ouvriere » qui étaient venus protéger leurs dif-
fuseurs, & une bonne quarantaine d'énergumenes se prétendant com-
munistes, qui voulaient empécher, & coups de poings, fa distribution
de ce bulletin. .

Ce n'est certes pas-a premitre fois que le P.C.F. essaie d'en-
traver la libre expression d'une tendance révolutionnaire au sein de
la classe ouvriere. La presse et la radio s'étaient méme fait 1'écho de
tels incidents qui s’étaient déroulés il y a un peu plus de deux ans
aux portes de l'usine « SAVIEM ».

La chose avait fait suffisamment de bruit a I'époque pour
contraindre Benoit Frachon & intervenir publiquement, par voie de
presse, pour demander aux militants staliniens d'éviter de telles
actions.

En fait, & chaque fois qu'apparait un nouveau bulletin « Voix
Ouvritre » on peut étre sOr que |‘appareil stalinien mettra tout en
ceuvre contre {ui, les insultes, les calomnies, les coups quand il se croit
suffisamment fort.

En dehors des deux entreprises précitées, Renault, Chausson,
Desfossés, Berliet, Neyrpic-Beauvert, furent notamment le théétre
de bagarres oU nos camarades durent imposer le respect de la démo-
cratie ouvriere aux nervis du P. C. F.

Et ces coups he sont pas seulement dirigés contre nous, « Voix
Ouvriére », mais contre toute critique venant de sa gauche, que ce
soit, « Correspondance Ouvriére », « Pouvoir Ouvrier », contre cer-
tains militants du P.S.U. méme. (On n’a pas oublié la provocation

dirigée contre les militants P.S.U. de la Thomson-Bagneux, au moment j

de la lutte anti O.AS.).

Et c'est bien parce que depuis longtemps le P. C. F. ne sait plus
ce que veulent dire les mots « militants révolutionnaires », qu'il peut
croire encore que la seule violence les empéchera de s‘exprimer.

Mais ces méthodes ne visent pas seulement les révolutionnaires.

Aujourd’hui, alors que I'unité des forces de gauche est au centre
des préoccupations, dans le cadre de la campagne pour les élections
présidentielles, de tels incidents, et I'emploi de tels procédés qui
rappellent les heures les plus sombres du stalinisme, ne peuvent

qu'inquiéter tous ceux qui envisagent une action commune avec le |

P. C. F. contre le systtme gaulliste.

Aujourd’hui encore, alors que de nombreuses discussions divi-
sent le mouvement communiste international, n’est-il pas symptd-
matique de voir comme certains n'entendent les régler que par la
violence et le régne de la terreur ?

Quant 3 nous « Voix Ouvriére » nous déplorons que de telles |

bagarres nous soient imposées aux portes des usines, car nous pen-
sons que le chemin de {'unité, dans la lutte, passe nécessairement
par le respect le plus complet de la démocratie dans les rangs de la
gauche et plus particuligrement dans les rangs du mouvement ouvrier.

C'est 2 tous ceux qui se réclament des idées socialistes qu'il

appartient, 1a oU ils se trouvent, avec les moyens dont ils disposent
de veiller au respect de la plus fondamentale des libertés.

Maurice  SCHRGEDT

VOIX OUVRIERE

ou des rodomonitades aux inientions vérilables

(suite de lo page 1) -

teur impartial emi sans doute
neté que les paysans, en par-
ticul dans le Nord, étami

i smite d'un ¢ entire

ies farcrs_mcﬁ-mums, cn

plus ou meins organisés dans
les « ligues paysannes » de
Yavecat Juliao, pratiguement
en état dinsurrectien
ayant_occupé de grands domai-
nes a plusieurs rveprises, il
s’agissait par 1A davantage de
les calmer que de les salisfai-
re et d’éviter anx grands pro-
Dristaires Tomci

a wser de l'ume eentre Vau-

g2

Si depuis quelgques temps, 11
s'ptait tourné vexrs la gauche
cherchant 2 s’assarer son 3ap-
pui, cest qu'il se heurtait i
Topposition grandissante de la
droite, celle<i ne lui pardon-
nant pas une série de mesures
qui n"avaient pourtant, 14 non
plus, rien de révolutionmaire.

Elle lui a reproché d’aberd,
sa politique étrangére, parce
qu'il avait fait de tinides avan-
ces diplomatiques aux pays de
TEst et méi}l‘g manifesté quel-

ques P procast €
C’est ainsi qwil invitait Tilo
an Brésil, celuici se voyani

d’ailleurs interdire l'entrée de

Rio et de Sao Paule par La-
cerda et Adhemar de Barros
respectivement geuverneurs
des états de Guanahara et
Sao Paulo et principaux lea-
ders de la droite, ou encore
que le 29 mars 63 il envoyait
des iroupes fédérales A Rio de
Janeiro pour permettre la réu-
nion du Congrés de solidarité
avec Cuba, interdite par le mé-
me Lacerda.

Ce n'était 13 qu'une bien fai-
ble preuve d’indépendance vis-
avis des USA. Cela a suffi
pourtant pour qu’une grande
partie des classes possédantes,
qui - en Ameérique latine ne
voient leur salut que dans la
puissance des USA, fassent
chorus avec Yimpérialisme
pour évoquer le spectre du
communisme ou du castrisme.

Dantant plus que la politi-
que intérieure était 4 ia hau-
teur de la politique étrangere.
Pensez done :

Le 17 Tévrier 1964 — prés
de deux ans et demi aprés la
venue de Goulart am peuvoir
— on annonca la publication
d’un décret prévoyant lexpro-
priation des terres en bordure
des voies de communication
pour les distribuer aux petits
paysams, Clest le début de 1a
réferme agraire. Un ebserva-

de teui per-
dre emn cédant préveniivement
une partie de lenrs terres.

De méme si le 26 février, un
« résidentiel denblait, du
jour au leademain, les salaires 3

tionnels de 1a dreite amx
mains de Barres et de Lacer-
da. Par cette mesure sociale,
Goulart n’at-il pas tout sim-
piement (enté un ceup deuble
sur le pan politigue : calmer
une possible recradescence de
Iagitation de ceux qui meurent
— au sens litdéral du met —
de faim et s'assurer, par des-
sus Ja {éte de ses principaux

adversaires, une popularité
dans leur propre fief ? Car’

si cela n'avait été une mesure
purement démagogique, pour-
quoi l'augmentation des salai-
res waurait-elle pas été valable
pour lensemble de la classe
ouvriére brésilienne, dont le ni-
vean de vie n’est ceriai t

ou mem, ies masses, eiles, pre-

tées aux sous-oificiers, les poB-
ticieas .de lextension du droit
de vete aux plus déshérités, ce
qui amrait mis em cause lemrs
pesitiens et leurs sitges de
gouverneurs ou de députés, les
US.A. de propos anti-impeéria-
listes, aussi vagues qu’ils puis-
sent étre.

Pour eux tous, Goulart €tait
denc devenu, suivani le met
de Lacerda; «le principal ims-
trament de 1a pénéiration
commumiste au Brésil ».

Contre leur ceafition, Gouw
Jart, s’il avait véritablement
veulu réaliser ses réformes,
r’avait qu'un recours : faire
appel aux masses, leur faire
confiance contre tous les corps

pas meilleur que celui des ou-
vriers de Rio et de Sao Pau-
lo ? .

Mais ce quétait le régime
Goulart, ses possibilités, ses
limites, la mutinerie de mille
cing cent matelots et fusiliers-
marins du jeudi 26 mars I'a in-
diqué clairement. Insoumis
pour protester contre l'arres-
tation de quelques sous-offi-
ciers accusés d’avoir pris part
a une réunion de earactére po-
fitique, ils déelaraient, en la
personne de leur dirigeant, le
quartier-maitre José Anselmo,
se ranger aux cdtés des ou-
vriers paysans et étudiants
dans le combat pour les ré
formes de structures.

Goulart, qui envisageait, pa-
rait-l, d’instaurer I'élection des
soas-officiers, ne pouvait pas
réprimer purement et simple-
ment ia mutinerie, ce qui au-
rait ét¢ un t trop

comn. és de I'appareil d’Etat.
Mais Goulart ne l'a pas fait
parce que les mesures quil
proposait €taient Yextréme -
mite de ce qu'il envisageait. Tl
ne pouvait donec, par peur de
se voir largement dépasser,
faire appel a Vinitiative des
paysans et ouvriers eux-me-
mes.

11 est allé, au maximum, jus-
qu'a réunir un meeting mons-
tre peur faire peur i ses ad-
versaires et essayer de _les im-
pressionner par 'adhésion po-
pulaire quw’il rencontrait. Par
contre, appeler les masses a
prendre en main leurs pre-
pres affaires, a former des co-
mités d’ouvriers, de paysaus,
de soldats, chargés de mener
la luite un peu partout, de
partager les terres dans
campagnes, de faire appliquer
les élections prévues dans les
casernes, il n'en fut Jamais

m

flagrant & ses ennemis, et plus

iculiérement au ocorps réac-
tionnaire des officiers de ma-
rine, 11 ne peuvait pas nem
plus prendre le parti des ma-
telots, ce qui auraityétéwlgn

CRCOUTAS t a la
sance dams Varmée. 11 s’est
donc contenté d’essayer

d’étouffer I'affaire, de la mink
miser traitant les matelots de

“LA MORT DUN

Le général Mac Arthur vient de
mourir sans que la vie politigue
des nations soit pour le moins
perturbée. Pourtant il y & 14 ans,
nommé- commandant en chef des
forces armeées des Nations Umies
dans la guerre de Corée qui _a_val}.
éclaté le 25 juin 1950, chel militai-
re tout puissant, il apparut comme
je démiurge qui pouvait disposer
a son gré de la guerre ou de la
paix. - .

La guerre de Corée que les
Etats-Unis avaient présentée & sa
popuiation comme une opération
facile & mener et presque Téqui-
valent d'une simple promenade
(le mapalm et les bombes amerl-
caines gevant faire table rase en
territoire « ennemi», celui occupe
par les Nords-Coréens) s'avérait
étre le dernier voyage pour beau-
de boys envoyés au nom de
T'O.N.U. C’était des cercueils gqui
retournaient en Amérigue. La
guerre s’avérait tres dure, lq ré-
ssitance des Nords-Coréens dépas-
sait s technique des armées ae
ro.NU. . )

Devant l'incapacité de briser 1a

résistance des Nords-Coréens, Mac

VA-T'EN-GUERRE

Arthur posa la question d’aller
porter la guerre au-dela du Yalu,
C’est a dire en territoire chinois.
La perspective de l'extemsion
de la guerre se précisa. L'inguie-
tude envahit le monde entier.
I’idée que la guerre de Corée
était le prélude a la IIT® guerre
mondiale semblait se confirmer.
En fait, ume fois de plus I'Etat-

Jusgu'au dernier moment, il
a misé sur une fraction de
rappareil d’Etat contre une au-
tre, sur la troisiéme armee
contre 1z quatrieme et la
deuxiéme, sur le gouveraeur
da Pernambouc econire ceux
da Minas Gerais et du Gua-
nahara. Et quand il s'est avere
que l'armée tout entiere étail
& que la

pelitiques souhaitaient son de-
part, eh bien alors il est pgrtl,
laissant les masses brésilien-
nes a leur sort. o

Pour lui, dans les limites
qwil s'était fixé, il n'y avait
plus rien a faire. R

Il reviendra peut-eire un
jour, si larmée, 1a police et
'Eglise n’arrivent pas a coglte-
nir om a briser I'émergie revo-
Tuti ire des brési-

Mejor incapable de vaincre appor-
tait SES solutions, touj les
mémes: intensifier la guerre, la
porter audela des frontiéres.

Et, .aujourd’hui, alors gue Mac
Arthur était pres de mourir, le
Pentagone ne trouvait pas d'autre
réponse pour le Sud-Vietnam, que
celle que donnait en 1951 le bouil-
lant commandant en chef des for-
ces armées,

Mais en 1951 comme mainte-
nant, on vit le « politique » domi-
ner le militaire et le puissant Mac
Arthur étre rappelé 2 Washington
comme un simple fantassin.

Le nom de Mac Arthur qui avait
fait trembler le monde entier tom-
bait peu & peu dans le silence pour
ne pas dire dans 'oubli.

F. M

liennes et quil soit nécessaire,
de meuveau, de les tromper.

Car tout est loin d’étre joué
au Brésil. Et méme la presse
réactionnaire francaise wa pas
mangué de noter que dans un
tel pays, il est peut-itve possi-
ble de reculer Uéchéance de 12
révolution, mais pas de T'évi-
ter.

I'En tout cas, ce dont les mas-
ses ont 2 le plus se detier, au
Brésil comme aillenrs, c'est de
cend qui prétendent parier, £n

legr¢ nom. o
e Jacques MORAND

Bﬂfﬂ[; :

[a fuite de Goulard
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LORS que limpérig

lisme ne parvient a

dévelobper: les forces
productives ‘qu’en - faisant |
planer” sur Phumanité la-
menace de la mort thermo-
nucléaire, que. depuis des
décades il n’y a pas eu une
heure ou les armes se
soient tues complétement
& la surface du globe, la
classe ouvriére, malgré sa
combativité maintes et
maintes fois vérifiée, n'est
pas parvenue & accomplir
s4 destinée historique : dé-
truire la société capitaliste
pour édifier. un ordre nou-
veau supprimant l'exploi-
tation de 1’homme par
1’homme, abolissant les
classes et I'Etat garant de
Tinjustice sociale.

Depuis la faillite de la
II* Internationale som-
brant dans le chauvinisme
en 1914, depuis la bureau-
cratisation du premier
‘Etat ouvrier, I'Union So-
‘viétique, et la transforma-
tion de 1’Inte rnationale
Communiste en un simple
‘représentant ‘des - intéréts

reaucratie d’Etat russe,
dans aucun des pays avan-
cés du monde la classe ou-
vriere n’a réussi & créer
une organisation de com-
bat susceptible de lui faire
conquérir le pouvoir.

Il est évident -que le
grand responsable de cette
situation - st le stalinisme.
Il n’a pas seulement déci-
mé les révolutionnaires in-

es, trahi les luttes ré
mtionnaires du proléta-
riat international, en Chi-
ne, en Allemagne, en Espa-
gne, en France, il a aussi
complétement annihilé
chez les militants et les
ouvriers eux-mémes la no-
tion d’organisation du pro
létariat.

De cette douloureuse ex-
périence, de I'insuccés des
tentatives de création
d’'une organisation « bol-
chevique-léniniste» capable
d’accumuler  expérience

- des luttes ouvriéres, cer-
tains ont conclu que cette
organisation n’était plus
nécessaire, qu'elle était
méme nuisible, d’autres
s’accrochent désespéré-
ment aux basques des
« grandes » organisations,
d’autres encore sautent
d’un courant de « pensée »
& lautre. Plutét que de
s'atteler sérieusement a la
tache, ils n'ont fait que
généraliser leur propre
impuissance et leur propre
insuffisance.

Quant 4 nous, fideles a
la tradition de Lénine et
de Trotsky, nous ceuvrons
dans la mesure de nos
moyens a la construction
d’un tel parti.

FACE

® 4 la dégénérescence
opportuniste des par-
tis ouvriers tradition.
nels, parlementaristes et
chauvins,

@® i la bureaucratisation
des organisations syndi-
cales désertées par les
travailleurs.

‘« VOIX OUVRIERE »
veut :

@ Défendre les idées révo-
lutionnaires, dans la li-
gne de la révolution rus-
se d’octobre 1917, des
premiéres années de
PInternationale commu-
niste, de la lutte de
I'Opposition de gauche
contre la bureaucratie
stalinienne.

@® Montrer la justesse du
point de vue révolution-
naire dans les grands
événements de la politi-
que internationale com-
me dans les petits faits
de Uexploitation quoti-
dienne.

@ Regrouper tous ceux qui
militent sur le terrain
de la lutte des classes,

® Contribuer i Porganisa. .
tion du prolétariat sous
toutes ses formes. ol

® ®uvrer a la construc

" tion du parti révolution.
naire nécessaire pour
que puisse triompher la
révolution socialiste
mondiale,

‘diplomatiques ‘de la bu- |

EN MARGE DU CONGRES DE L’U.N.E.F. :

-

Pour que vive Penfant Mozart

Au Congrés dé I« Union Nationale
des Etudiants de France », qui se tient
actuellement & Toulouse, comme & ceux
qui l'ont précédé, la « “démocratisa-

. tion de l'enseignement » a été I'une
- ‘des " revendications

le ~plus souvent
formulée.” Elle -est dailleurs au centre
des: divergences 'qui opposent I'UNEF
4 la réactionnaire « Fédération Natio-
nale dés €tudiants de‘France ».

Cette « démocratisation ‘», dans I'es-
prit * des - dirigeants_ étudiants, ‘c’est
'ouvertute de “I’enseignement - secon-
daire et supérieur aux Jeunes issus
des classes pauvreés de la société, ou
du  moins, |‘accroissement de leur
nombre & l'université.

L'UNEF (maisles partis de gauche
font-ils mieux ?) pose dailleurs cette
question au nom de la « grandeur de
la France », du rayonnement de son
Université, de {a nécessité de fournir
des cadresd I'industrie et au com-
merce, c'est-a-dire -finalement au nom
des intéréts de la bourgeoisie fran-
caise.

Pour: permettre la . réalisation = de
cette démocratisation, 'UNEF demande
depuis plusieurs années que I'étudiant
soit considéré comme un « jeune tra-
vailleur. intellectuel » et qu'il pergoive,
en tant que -tel, un présalaire, une
allocation d'études, qui lui permettrait
quels que soient par ailleurs ses reve-
nus - possibles, d‘accomplir . normale-
ment celles-ci.

Toutes les critiques adressées a I'en-
seignement en France mélent ®généra-
lement deux questions distinctes : celle
du recrutement des étudiants et celle
des conditions dans lesquelles se dé-
rouleront leurs études.

Le fait que ce recrutement se fasse
pour la plus grande paftie dans les
milieux bourgeois et petits-bourgeois,
et que trés peu de fils d'ouvriers et

seignement supérieur n'est pas un phé-
noméne spécifiquement. frangais, cela
est vrai dans tous les pays capitalistes
et la’ composition sociale du corps
étudiant est une conséquence de la
division ‘de la’ société- en classes. Au
sitcle dernier- le nombre des étudiants
dans les facultés frangaises était beau-
coup plus faible qu‘aujourd’hui et ils
venaient -d’'un milieu social bien plus
limité, Le développement de I'industrie
et de la technique a considérablement
augmenté la demande et petit & petit,
I'éventail du recrutement des étudiants
s'est ‘élargi, englobant au-deld des fils
de la boirgeoisie, ceux de la petite
bourgecisie et méme quelques élé-
ments .du prolétariat. Mais cela ne
s'est fait que dans la mesure ob c'était
nécessaire & la bourgeoisie, et I'exis-
tence des étudiants issus de la classe
ouvridre n'est quun fait isolé, payé
de sacrifices considérables des parents
ou des jeunes, l'aide de I'Etat étant
plus  qu'insuffisante. . Dailleurs cet
élargissement du recrutement n'est
pas tant le fait d’'une « promotion so-
ciale » des venus éd

la « communauté ». Plutdt mal que
bien, si I'on en juge par les colonnes
de petits anonces que publient régulia-
rement « Le Monde » ou le « Figaro »,
car la pénurie de main-d'ceuvre, sur le
marché du travail francais, n'épargne
pas, bien au contraire, les couches
supérieures du salariat, mais sans que
la situation soit catastrophique pour
la bourgeoisie. -

Mais l'économie n'étant pas plani-
fiée, il n'y a pas, de prévision des be-
soins et ce n'est que par des correc-
tions  é iques que la pens

tion se fait. Pas toujours sans probla:
mes — exemple : I'agrégé de philo-

sophie qui ne trouve pas emploi dans -

I"enseignement et qui cherche a utiliser
ses connaissances dans I'industrie ‘—
et un certain nombre d'intellectuels y
sont sacrifiés.

La politique des différents gouver-
nements depuis la naissance dé la IVe

charge eux-mémes, que lorsqu’ils e,
préparent 3 une- profession déficitaire,

Sinon, tant que les besoins de la so -

clété sont assurés par le recrutement

..dans. les classes les plus aisdes, ‘[TRat

n‘a guére besoin d'intervenir.. Le pro-
bléme quise pose A I'heure actuells
est' que les - intellectuels salariés “sont-
souvent trés- mal rétribués, en parti-

-culier le professorat. Lés étudiants

issus des classes riches s'orientent an
majorité vers les professions libéra-.

.Tes ; les, facultés correspondantes - de-

viennent pléthoriques (sans cependant
que cela; ait un rapport avec les be-
soins du: pays : il y a trop de mé-

- decins '3 Paris et sur la Cote-d'Azur

alors qu'on en manque dans. les autres
régions de province). .

L'Etat verse & I'heure actuelle un
pré-salaire aux étudiants qui se des-
tinent: & [I‘enseignement en échange
d'un’ « engagement » ‘pour dix ans.
Pour un’ salaire mensuel qui parafe

s l'étodi

République, en matitre d' e
si elle a placé celui-ci dans des con-

aux métiers d'ingénieurs ou de pro-
fesseurs, que d'une véritable proléta-
risation de ces professions.

Par contre il est indéniable que I'en-
seignement frangais est particuliere-
ment défavorisé. Locaux vétustes ‘et
surpeuplés, enseignants trop peu nom.
breux et trop mal payés, etc. Il ne
s'agit pas 13 de caractéristiques vala:
bles pour tous les pays, mais bien
de traits spécifiques des universités
frangaises, conséquences entre autres
de I'appauvrissement de I'Etat par
d'incessantes guerres coloniales, puis
par la création d'une dispendieuse
force de frappe.

Malgré cela, jusqu'ici, le contingent
d‘ingénieurs, de techniciens et d’en-
seignants qui sortent chaque année des
grandes écoles et des facultds, suffit
& couvrir les besoins de I'économie

_ditions difficiles, n’a pas été le fruit
de la seule incompétence. Le manque
de crédits .n'a géné que les étudiants
et les enseignants. En fournissant
.tant bien que mal a la bourgeoisie
les cadres intellectuels dont elle a be-
soin, I'Etat a rempli son réle, le reste,
pour- lui,.nest- qu’un aspect accessoire
de la question.

Dans la société capitaliste I’enseigne-
ment n'est dispensé qu’en fonction des
besoins économiques, uniquement en
vue de former des individus aptes 3
exercer telle ou telle profession. L'Etat
n‘accepte de faire les frais de la for-
mation intellectuelle des jeunes que
dans la mesure ol cela est nécessaire.
C'est-a-dire qu'il finance le fonction-

nement des Universités et qu'il rétri-’

bue les professeurs (les études pro-
prement dites sont pratiquement gra-
tuites), mais il ne peut en fait accep-
ter de verser un pré-salaire aux étu-

de paysans pauvres accédent & l'en-  francaise, tant en Métropole que dans  diants, c'est-a-dire les prendre en
IL Y A 25 ANS, TOMBAIT MADRID
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E ler avril, Franco vient
I de commémorer le vingt-

cinquiéme anniversaire de
son régime. C’est en effet le
ler avril 1939 quatre jours
apres la chute de Madrid, que
Franco, de son quartier géné-
ral de Burgos, annongait of-
ficiellement la fin de cette
guerre civile qu’il avait enta_-
mée trois ans plus tot et qui
fit, au total, un million de
morts.

La chute de Madrid signi-
fiait que I'Europe était mure
pour la deuxiéme guerre
mondiale : les différends entre
les impérialismes rivaux ne
pouvaient plus se régler que
par les armes et la seule force
capable de s’opposer & ‘cette
boucherie, _la - classe ouvriere
d’Europe, venait d'étre écra-
sée dans son dernier bastion
aprés avoir été brisée en Ita-
lie, livrée en Allemagne et bat-
tue sans combat, ayant su ter-
miner sa gréve, en France.

Le prolétariat francais qui,
en 1936, paraissait triomphant,
aprés étre resté passif devant
Vécrasement du prolétariat es-
pagnol, grace aux e fforts
conjugués des hommes d’Etat
bourgeois comme des soi-di-
sant dirigeants ouvriers (qui
se confondaient parfois en une
seule et méme personne, com-
me Léon Blum), allait tout jus-
te quelques mois aprés la vic-
toire de Franco, prendre la
musette et le fusil et partir
pour le front, puis les camps.

L’histoire de la défaite de
la révolution espagnole n’est
en effet pas a la gloire des
organisations ouvriéres fran-
caises.

Le Front populaire avait
amené Blum au pouvoir. Et
pendant qu’Hitler et Mussolini

envoyaient l'un la « Légion
Condor », fournissant & Fran-
co une aviation, et que l'autre
envoyait ses « Chemises noi-
res » et des blindés, Léon Blum,
en accord avec son compére
anglais, inventait la non-inter-
vention.

11 fallait, parait-il, laisser les
Espagnols se battre seuls et
régler leurs problémes entre
eux afin que le meilleur gagne.

Alors que les polichinelles
frangais et anglais faisalient
des « déclarations » sur le
« non-respect » de la « non-in-
tervention » par Mussolini et
Hitler, les troupes italiennes et
franquistes occupaient Malaga :
la répression fut féroce.

En mars 1937, pour attaquer
le pays basque, la légion Con-
dor expérimentait la nouvelle
méthode dite du « tapis de
bombes » !

Par contre, les Brigades In-
ternationales, ceux qui étaient
venus « Mourir pour Madrid »
au nom de la Liberté, ceux-la,
4 cause de la « non-interven-
tion », devaient quitter I'Espa-
gne et abandonner la lutte.

Quant au gouvernement fran-
cais « socialiste », recevant les
réfugiés espagnols, il les ac-
cueillait dans les camps de
Gurs et d’Argelés, restés inou-
bliés par ceux qui y furent
« hébergés ».

Le Parti communiste organi-
sait le « secours rouge » et I'on
faisait des quétes pour les
« Républicains ». Et, certes,
la solidarité ouvriére ne se
trouvait pas en défaut, beau-
coup de familles ouvriéres fran-
¢aises ont pris en charge des
enfants espagnols. Mais on ne

remplace pas une politique ré-
volutionnaire par la charité.

Bien sar, le Parti commu-
niste protestait contre'la « non-
intervention » de Léon Blum,
mais protestait seulement. Cela
seul eut da suffire 4 rompre
le « Front populaire ».

Sans parler de la politique
des représentants de Staline
en Espagne méme, L’aide prin-
cipale que le prolétariat fran-
gais aurait pu apporter aux
travailleurs espagnols efit été
de poursuivre le mouvement
de juin 1936 et de chasser le
gouvernement Blum et Cie qui
n’étaient que les fossoyeurs du
mouvement ouvrier francais,
et constituer un pouvoir au-
thentiquement prolétarien qui,
lui, aurait mené le contraire
de la politique de « non-inter-
vention », c'est-a-dire une po-
litique d’intervention, de sou-
tien actif et militaire aux répu-
blicains espagnols. Et peut-étre
cela aurait-il pu nous éviter
une guerre et une occupation,
au lieu de les rapprocher.

Certes, cela n’a pas eu lieu,
et on peut dire, 4 quoi bon
parler avec des « si». A savoir
au moins ce que valent les poli-
chinelles de la politique qui »
moquent de nous et remonterit
sur les planches.

Quand, & I'heure actuelle, on
voit des sociaux-démocrates et
des « républicains » qui ont
défendu et soutenu la « non-
intervention », faire des mee-
tings de protestation contre le
rég;me franguiste, il faut au
moins qu'on sache qu’ils ont
leur part dans le triomphe de
Franco et qu'ils sont respon-
sables si, « il y a 25 ans, tom-
bait Madrid ».

fabul peu aisé, I'Etat
pourra se permettre de le, payer mal,
lui et ses collegues, pendant dix ans.
Clest finalement 1'extension’ des prati-
ques utilisées par I'armée et la marine
pour recruter leurs médecins.

Dans les cas des études conduisant
3 des professions dites '« libérales »
(médecins, avocats), le malthusianisme *
est de régle. Il est le fait ‘de ces pro-
fessions elles-mémes, qui se prému-
nissent ainsi contre la eoncurrence.
Drailleurs, certaines associations d'dtu-
diants en médecine, en art dentaire et
en ‘droit, se sont prohoncées contre
le pré-salaire au nom de I"indépendance
de leur future profession.

1l est donc pratiquement exclu que
I'Etat puisse accepter de verser 3 tous
les étudiants, quelle que soit leur dis-
cipline, un véritable pré-salaire. Ce pré-
salaire, il le réserve pour effectuer
une pression sur les étudiants issus
des classes pauvres pour les aiguiller
vers les branches qu'il juge bonnes —
c’est-a-dire des carrieres de prolétaires
intellectuels —. Ceux issus des classes
riches étant, bien entendu, libres de
choisir suivant leur goOt. La « démo-
cratisation » de I'enseignement néces-
siterait, non seulement la généralisa-
tion du pré-salaire, mais encore 'a
prolongation de la scolarité obligatoire
jusqu'a 18 ans au moins. Ces deux
mesures, la société bourgeoise ne peut
pas les généraliser. Cette société n'est
pas seulement responsable de ['exploi-
tation et des guerres, elle est aussi
la cause de la disparition de millions
d’enfants « Mozart », selon I'expres-
sion de Saint-Exupéry, qui n’y ont
jamais trouvé la possibilité de déve-
lopper leurs facultés.

Christian JUNG

.« Voix Ouvriére » et les
bulletins  d'entreprise por-
tant le méme titre n‘ont
comme ressources que je pro-
duit de la vente et les sou-
tiens de leurs militants et
sympathisants. « Voix ou-
vriére » ne peut vivre et se
développer, les bulletins
d'entreprise ne peuvent se
multiplier que si ces soutiens
vont en augmentant. Chaque
franc que vous nous enverrez
c’est 100 fevilles ronéoty-
pées de plus et peut-étre
200 cu 300 travailleurs de
plus qui connaftront « Veix
Ouvriére ».

Les fonds sont & verser a
nos collecteurs, diffuseurs et
vendeurs ou & envoyer & no-
ire C.C.P. N° 9424.78. Paris,
au nom de Maurice Schroedt.
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