APRES LE 17 MAI...

PROLETAIRES DE TOUS LES PAYS,UNISSEZ VOUS!

Editorial

des

bulletins
d’entreprises

E bulletin qui est diffusé

aujourd’hui a dii éire, pour

des raisons techniques con-

sécutives a la gréve du 17
mai, éerit avant cette gréve. Mais
quelle que soit Pampleur de_ ce
mouvement, notre position, déja
exprimée dans notre précédent nu-
meéro du 2 mai 1966, reste la méme.
Nous pensons que bien que ce mou-
vement soit loin de représenter une
possibilité sérieuse pour les {tra-
vazilleurs de résoudre lensemble
de leurs problémes économiques
et politigues, nous ne pouvons
qu’y participer. Y renoncer serait
3 Ia fois confirmer la bourgeoisie
et U'Etat dans leur attitude anti-
ouvriere et donner aux syndicats
le prétexte de notre soi-disant dé-
sintéressement de nos propres af-
faires pour masquer leur incapa-
cité a résoudre les problemes qui
se posent a nous actuellement. De
toute tacon, le 17 mai ne doit
étre que le prélude i un mouve-
ment heaucoup plus large pour
permettre & la classe ouvriere de
saffirmer en tant gue couche so-
ciale décidée a faire valoir ses
droits.

Le gouvernement, défenseur des
jntéréts capitalistes, sabrite der-
riere son Ve Plan pour refuser aux
travailleurs la part de bien-étre, de
progras social et de droits politi-
ques que permet une utilisation
toujours plus rationnelle de 1a
science et des techniques.

Les syndirats et les formations
politiqgues qui les animent visent
tout juste. au travers d’une phra-
séologie nseude-démocratique, au
vemplacement des  équipes  diri
geantes de I'Etat.

La manifestation, organisée avec
1e concours de F. Mitterrand, neus
annorle une preuve supplémentzi-
re nue tout ce a quoi aspivent cos
gens ¢'est de se préparer une meil-
leure place au Parlement aux pio-
chaines élections légisiatives, La
ptupart d’entre nous n’'est pas du-
pe de ce jeu de politiciens. En
effet, aucuré revendication n’est
séricusement mise en avant : mais,
qui plus est. il n'y a de leur part
aueune affirmation de leur volonts
de faire aboutir ces revendica-
tions. Tout ce qu'on nous deman-
de, c’est de faive des démonsira-
tions pour qu’ils puisseni, eux,
aller discuter. voire pleurnicher,
pour ramener le patronat et 1'Etat
a plus de compréhension. .

On comprend, dans ces condi-
tiens, Ja réiicence de nombreux
travailleurs a participer dans l'en-
thousiasme a ce genre de démons-
tration sans perspective, surtout
quand il en cofite des pertes de
salaires Tmportanies pour un sim-
ple avertissement sans suite.

11 en serait sans nul doute au-
trement si ceux qui organisent
les mouvemen's affirmaient bien
haut que la lutte engagée ne doit
pas étre une simple manifestation
de notre mécontentément ni méms
une protestztion si puissante soit-
elle, mais le début de la lutte qui
vise au renversement non pas seu-
lement du gouvernement mais de
tout systéme d’exploitation.

Nous ne pouvons rien attendre
des dirigeants actuels de la classe
ouvrierr pour tracer cette perspec.
tive. Mais, si pour donner a la
bourgeoisie des gages de leur in-
fluence ils son{ centraints de faire
l1a démonstration de notre force,
nous avons la possibilité de pro-
fiter de leurs mots d’ordre d’ac-
tions pour entrer nous-mémes
dans la Iutfe pour nos revendica-
tions esseniielles. Si 'objectif des
dirigeants syndicaux et politiques
qui se réclament de la classe ou-
vricre est 1'oblention de quelques
sitzes supplémentaires dans la pro-
chaine assemblée législative, nos
ohjectifs A nous, ce sont :

— des salaires qui nous permet-
tent de vivre au niveau des
moyens technigques de 1966, c’est-a-
dire, une zugmentation minimum
pour tous les salariés de 200 F pav
mois avee un mirimum mensuel
de 1.000 F,

-— ¢t ceci pour une durée de tra-
vail maximum de {rente heures
par semaine,
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[A CHINE ET [A GUERRE

E jeudi 12 mai 1966 — selon

le communiqué de Chine

Nouvelle . — cing avions

américains se sont intro-
duits dans l'espace aérien chinois
au nord-est de Mokwan, dans la
province du Yunnan, a 16 h 17,
et ont lancé des missiles télégui-
dés contre des avions chinois qui
étaient en vol d’entrainement. Un
avion chinois a été abattu et, lors-
que les chasseurs chinois ont con-
tre-attaqué, les « pirates de lair »
ont fui en direction du Sud-Ouest.

A Washington, on affirme que
Iincident a eu lieu au-dessus du
Nord-Vietnam et qu'une enqueéte
est ouverte. Mais on rappelle éga-
lement la récente déclaration de
Rusk disant que la Chine ne serait
pas protégée par ses frontieres si
elle intervenait au Vietnam, et
celle de McCloskey — porte-parole
du département d’Etat — précisant
que les « Mig » opérant au-dessus du
Vietnam du Nord ne seraient pas
en sécurité s’ils se réfugiaient au-
dessus du territoire chinois.

Ceci, joint a I’émotion soulevée
dans le monde par l'explosion de
la troisieme bombe atomique chi-
noise, et 1a concentration des for-
ces américaines dans le Pacifique,
précise chague jour le danger de
guerre qui pése sur la Chine.

ILes Américains parient dune
« menace chinoise. » d'un « danger
maximum » pour 1967 et n’hési-
tent pas a soutenir T’éventualite
d'une « agression » de la part de
la Chine. Cette lamentable argu-
mentation s’appuie cependant sur
des préjugés raciaux et pacifistes
qui de Moscou a Wa shington, en
ant par Londres, Dheli, etc,
présentent le nouveau « péril jau-
ne » quune nation de 700 mil-

lions d'habitants « affamés et fa-
natisés » — et pourvue d'armes
nucléaires -— ferait planer sur le
monde.

Les déclarations fracassantes du
maréchal Chen Yi, le refus de la
Chine de signer le traité de Mos-
cou sur le désarmement partiel,
l'attaque idéologique menée con-
tre la politique révisionniste de
coexistence-pacifique - a-la - russe,
servent de support & cette mauvai-
se propagande. Il faut d’ailleurs y
ajouter l'explosion de la troisieme
bombe atomique chinoise — faite
en « utilisant du matériel thermo-
nucléaire ~ ». (Communiqué de
I’agence Chine Nouvelle.)

En fait, dans les déclarations
chinoises comme dans les décla-
rations américaines, il y a une
bonne part de propagande et de
démagogie vis-a-vis de leur propre
peuple.

Et c’est en vain que d’agresseurs
au Vietnam, les Ameéricains, pré-
tendraient passer pour « agresses »
en Chine. En vain aussi que la
Chine affirme qu’elle n’a pas peur
de la guerre — plus méme —
qu’elle la souhaite,

Derriere les déclarations de fa-
cade, il y a une réalité politique.
Lt cette réalité c’est le danger de
guerre que l'impérialisme fait cou-
rir & 'humanité tout entiere.

Car depuis qu’au siecle dernier
les grandes ‘puissances impérialis-
tes se firent ouvrir — a coups de

canon — les portes de la vieille
Chine — - I'histoire de ceite der-
niére n'est qu'une longue suite de
guerres — guerre de I’'opium,

guerre des Boxers, qui vit linter-
vention de onze puissances occi-
dentales, guerre contre le Japon,
etc. A chaque fois, c’est les armes
4 la main que lUimpérialisme im-
plante ses concessions, ses
« droits », ses marchés, ses capi-
taux. Car, la réalité, c’est la né-
wssité  pour limpérialisme d'in-
tir dans les nations « arrie-
ses » afin d’échapper a linexora-
hle baisse du profit dans les meé-
tropoles industrielles. C’est la né-
cessité de créer et ir e
rarché mondial au prix du sou
développement continu des nations
dépendantes et de l'accumulation
.de formidables contradictions qui
risque de précipiter '’humanité
dans la guerre et la barbarie.

Que la Chine ait pu secouer l2
joug de la domination impérialis-

te, cela est di autant a la force
révolutionnaire des masses pay-
sannes chinoises, qu'a la situation
de limpérialisme U.S. en 1949
dans la guerre froide qui l’oppo-
sait 4 I'U.R.S.S.

Car, en derniere analyse, c’est
l’existence de I'U.R.S.S. qui a per-
mis l’existence de la Chine populai-
re, comme c’est elle qui permet
l’existence de Cuba et ouvre aux
nations en lutte contre 'impérialis-
me une voie politique qui serait
impensable autrement — et cela
quelle que soit la nature des gou-
vernements ou des Etats issus de
ces luttes.

Et limpérialisme sait bien que
derriere toutes ses difficultés dans
le tiers monde il y a 'U.R.S.S. —
que cette derniere le veuille ou
non.

C’est pourquoi au Vietnam, ce
ne sont pas ses intéréts économi-
ques directs que I'impérialisme
U.S. défend, ce sont ses intéréts
politiques et militaires vis-a-vis de
TUR.S.S.

Et c’est dans la méme perspec-
tive que se situe l'éventuelle atta-

que contre la Chine — encore

qu’une guerre contre cette derniere
ne signifie pas automatiquement
une guerre avec I'UR.S.S. dans
rimmeédiat. Attaque qui semble vou-
lue et préparée par certains mi-
lieux américains et qui entre dans
la logique de la politique militaire
U.S. au Vietnam. Rien ne permet

LE CONTRE-GOUVERNEMENT

MITTERRAND

Une déclaration de bonnes intentions:

de dire bien entendu que les Amé-
ricains feront la guerre a la Chine
dans un proche avenir. C’est une
question de choix politique, mais
si a4 court terme la haute finance
américaine a les moyens de choi-
sir, & long terme la guerre contre
la Chine est tout aussi inévitable
que la guerre contre 'UR.SS. Et
de toute maniere, quelle que soit
13 carte politique que joue actuel-
lement I'impérialisme américain, il
tient en réserve l'autre éventua-
lité : celle de la guerre a laquelle
il se prépare publiquement et ri-
goureusement.

La Chine s’arme — a quel prix!
— devant cette menace qu’elle ne
peut ignorer avec d’autant plus
d’énergie qu’elle ne peut compter
sur le soutien de I'U.R.S.S. bureau-
cratisée et qu’elle ne peut pas et
ne veut pas, étant donné la nature
de son régime social, faire appel
4 ses seuls alliés de par le monde :
les travailleurs des pays impéria-
listes comme des nations sous-
développées dont I'ennemi commuzi
est limpérialisme fauteur de
guerre et de misere.

MICHELE TOURNY.

LA il EXPLOSION
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Chinots aient déci

“emme le dit si bien le Foreign Office :
{6, au mépris de l'opinion mondiale, de procéder

ATOMIQUE CHINOISE

« Il est décevant que les

¢ ce ncuvel essai qui polluera T'atmosphere »

L y eut, certes, quelques jour-

nalistes de province enthou.

siastes qui, en parlant du

contre-gouvernement de Mit-
terrand, allerent jusqu’'a affirmer
que « tout, dans Uattribution de
i'équipe, indique wune volonté de
faire du neuf, du jeune, du dyna-
mique » (La Nouvelle République
du Centre-Ouest), ce qui prouve.
a la rigueur, la justesse de ladu-
ge disant : « Il m’'y a pas de
vieilles choses sous le ciel, il n'y
a que de vieilles gens ». Pour un
nouveau-né, tout est meuf, méme
Guy Mollet, méme Defferre, et me-
me Mitterrand.

Mais il faut dire. toutefois, que
la quasi-totalité des commentc:
teurs politiques — en dehors bien
sar de ceux qui, a un titre ou a
un autre, ont ¢été engagés dans
l'expérience cu voudraient I'étre —
ont parlé de la chose sur un ton
de douce ironie ou de franc dé
gout. « Une batarde de la IVe
République », « caricature la plus
grossiere de ce que l'on pouvait
redouter », « cabinet fantome?
Tout au plus des revenants ». Voila
un échantillon des appréciaticns
portées a l'égard du nouveauns
politique.

Le fait principal pour les com
mentateurs — qu'ils l'approuven’
ou le désapprouvent -— est l'éloi-
gnement -que prennent Mitterrand
et la Fédération par ropport «
leurs alliés communistes des élec
ticns présidentielles.

Le P.C., principal intéressé dan:
Paffaire, m’a pu ne pas compron
dre le sens de cette jormation
Mais comme d'habiiude en pa-
reille circonstance, en se bandani
les yeuxr ou en faisant nblant
il préfere parler dune « errei:
de tactique » qualifiée. « d'err2u’
dangereuse » (L. Salini - Humai
nité-Dimanche N° 62).

Et de conjurer Mitterrand en
faisant appel a ses sentiments de
gauche, de me pas Dbriser élan
populaire et unitaire te décembre
ou de rappeler que la Fédération
ne représente guere plus de 20 ¢
des voix, et que, par CONSEquUEN:.
elle ne wveut seule prétendre i
gouverner. Les sentiments ne sem
blent cependant pas fléchir Mittcr-
rand, et lu raison encore moins
Car c’est précisément cette rai
son électorale et le P.C., malgré sa
compétence, est mal venu de don
ner des lecons en cc domaine aux
organisations de la Fédération, qu’
a du pousser l'ancien candidat anx
présidentielles & agir comme il I't
fait.

Il ne s’agit d’ailleurs pas d'une
initiative isolée. Elle fait suile «
la motion de censure, dans la
quelle la gauche non communistz
a choisi pour marquer son OpPpPoO
sition vis-a-vis des gaullistes, le
seul point qui lui permit de se de-
marquer du méme coup des coOm-
munistes : la politique étrangeére.

Par dela ce qui est di, dans la
formation de ce. contre-youverne
ment, a P'ambition personnclle d?
Mitterrand, sa signification politi-
que est bien celle que veulent don
ner les organisations de la Fédéra:
tion @ la préparation des élections
législatives. Bien que Waldeck-Ro
chet accuse lancien candidat aux
présidentielles de mettre la chaer
rue avant les boeufs. celui-ci snit
bien ce qu’il fait — tout au moin:
de ce point de vue.

Aux prochaines élections 1égis!:
tives, les gaullistes et les satelli
peuvent trés bien perdre la maj
rité absolue qu'ils détiennent «°-
tuellement. Lors. c'est la nori:
ouverte aux formations de l'op:-
sition actuelle, pour retrouver ic
places qu’elles ont perdues en
et pour participer au gouver:i:
ment,
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L.a fusion

des

coffres

de la Banque

LES PROJETS D

dustrie invitée a faire un

effert de conceniration
pour consticuer d=s entreprises
«a T'échelle européenne » suscep-
tibles de résister a la concurrence
alleminde, anglaise et surtout
américaine, le gouvernement vient
de décider la fusion de deux des
gquatre grandes banques de dépat
nationalisées depuis la ftin de la
guerre. -

ANS deoute pour donner
S Vexemple a la grande in-

La Banque Nationale d: Paris
ainsi créée par la fusion de la
BNCI. et du CN.EP. devient
ainsi le plus important des éta-
blissements  banciires francais
avec plus de 300600 employcs.

On imagine mal d'ailleurs l'im-
portance de ce point de vue des
grandes banques: il y a fort peu
(quatre ou cing ?) d’entreprises in-
dustrielles en France ayant un tel
nembre de salariés,

La Fédération
de la Gauche
Démocrale
Socialiste...

au secours

des notables !

bir une nouvelle modifica-

tion. De Gaulle I'a laissé
entendre lors d'un discours pro-
nonceé a Lille, en une phrase uni-
que, dans le style habituel du géné-
ral, si remarquablement précis, on
le sait, lorsqu’il veut faire connai-
tre ses intentions au bon peuple.

A Constirution de la V° Ré-
' publique va sans doute su-

Qu’'on en juge :

« Dans l'avenir et quand !’évo-
lution en cours en aura révélé
l'opportunité, sans doute devrons-
nous réunir, en une assemblée
unique, des représentants des col-
lectivités locales et des activités
régionales avec ceux des grands
organismes d’ordre économique et
social du pays aifn de délibérer
des affaires de cette nature avant
que l’Assemblée nationale, repré-
sentation politique, les tranche en
votant des lois. »

Si nous ne savons donc ni
quand ni comment, il est cepen-
dant certain que I’actuel Sénat va
disparaitre. Les raisons ? C’est une
vieille idée du général, nous dit-on.
Il avait déja défini sa position 2
ce propos dans son discours de
Bayeux, en 1946,

.

Mais, justement, pour eces em-
ployés que va signifier ceite
fusion ? 1I est bien évident qu'elle
fut décidée non seulement peur
€tre formellement 1a plus impor-
tante mais aussi dans un but de
rationalisation. Et « rationalisa-
tion », pour les travailleurs, cela
signifie ou travail accru, ou licen-
ciements, ou les deux a la fois.

Fes premiers a s’émouvoir furent
les « cadres ». Pour eux, en effet,
la fusion signifie en théorie, deux
fois meins de postes de direction.
Ce n’est pas que la nouvelle ban-
que n’empleiera qu'un cadr: Ia
sa il v en avait deax: le nombre
total de cadres peut trés bien ne
pas varier. Le probléeme des ca-
dres, tout au moins de ceux de
haut grade, c’est que le nombre
de cadres plus ou moins subal-
ternes, pouvant n: pas diminuer,
il N’y aura cependant qu’un chef
de service ou qu'un directeur la
ou il y en avait un dans chaque
banque.

Nul doute dailleurs. qu'amour-
propre mis a part. les problémes
de ces caiégories du personnel,
ne soient résolus pour ['essentiel.
Nous ne sousestimons pas ces
problémes et nous savons bien
que ccriains cadres seront lésés,
gravement peut-€tre, et pas forcé-
ment les plus mauvais. D’autant
plus que les organmisations syn-
dicales des cadres seront comme
toujours les premiéres a s préter
aux tractations, «arrangements »
et combines diverses sous le pré.
texte habituel d'étre réalistes.
Nous disons seulement que comme
catégorie, dans Ucensemble, les
cadres seront peu lésés, au meins

E REFORME DU

LE BASTION
DE LA REPUBLIQUE

Il ne fut pourtant pas question
de cette suppression en 1958 Aussi
peut-on soupgonner que la compo-
sition actuelle du Sénat n’est pas
étrangere 3 la récente initiai:ve
de de Gaulle. Contrairement a la
Chambre des députés, la majorité
n’y appartient pas a 'UNR. et a
ses amis. De plus, il s'est donné
un président, en paroles profon-
dément anti-caulliste, le radical
Monnerville, dont les prises de
positions politiques ont fait par-
fois quelque éclat. Cela eut suffi
pour condamner I’Assemblée du
Luxembourg.

Le Sénat, devenu le « bastion de
la résistance républicaine », Sui-
vant l'expression de Mitterrand,
voila qui ne mangquerait  pas
d’étonner les royalistes qui fon-
dérent, malgré eux, la III* Réru-
blique. Cette deuxiéme assembiée,
représentation des notables sur-
tout ruraux, était pour eux un ga-
rant contre les initiatives « pro-
gressistes » possibles de la Cham-
bre des députés. Car ceux qui
avaient présidé de Versailles a la
répression de la Commune, se mé-
fiaient fort du suffrage universel.

De la III* 3 la V: République,
le Sénat a gardé le méme carac-
tere. Actuellement, les sénateurs
sont €lus pour 9 ans et par un
college é€lectoral restreint formé
des députés, des conseillers géné-
raux, des conseillers municipaux,
de leurs délégués ou de leurs sup-
pléants. Ceci avantage largement
les petites et moyennes communes
au détriment des grandes villes :
les villages de moins de 1.500 ha-
bitants, qui forment le tiers de la
population francaise, détiennent la
majorité absolue du college des
€lecteurs sénatoriaux.

Paradoxalement pourtant, c’est
ce caractére conservateur qui lui
donne, aujourdhui, son air fron-
deur.

On sait que, grice 2 un rema-
niement de la loi électorale,

financiérement, par cette unifica-

tion, méme si ce sont ceux qui
feront le plus de bruit.

Pour jes employés des deux
« Siéges » et ceux des divers ser-
vices plas ou moins centralisés
dans les grandes villes, il n'y aura
pas nen plus de problémes cru-
ciaux. La fusion, si elle peut abou-
tir 3 des ‘économies par la ratio-
nalisation, ne pourra pas faire
effectuer par un seul employé ce
qui Pétait auparavant par deux. Ii
pourra y avoir réerganisation de
certains services, spécialisation de
certains  ensembles, déplacement
méme d'un siége 2 un autre (500
metres sur les grands beulevards)
de certains empioyés, mais les
Pouvoirs publics sent peut-étre
sincéres en affirment qu’il n’y
aura pas de licenciemcents. On
peut méme conceveir que la nou-
velle banque, accroissant ses pos-
sibilités, verra méme le nombre
de ses employés amgmenter. Cest
ce qui s’est produit d'ailleurs pour
I'ensemble des grandes banques
depuis ces dernieres années mal-
gre, ou plutdt a cause, de lintro-
duction des erdinateurs.

La situation la plus difficile sera
celle des employés des agences,
des succursales, et, en pariiculier
des agonces de province. If est
¢évident que presque toutes celles
gui font double emploi seront
supprimées a plus ou moins breve
€chéance. Ft méme si la réorga-
nisation permet a la nouvells ban-
que, pir la suppression de ces
agences inutiles, d’en créer, 1a on
elle n'élait pas présente, la belle
avanc? pour fes employés de Bor-
deaux si on leur offre un poste

I'UN.R. a conquis beaucoup plus
facilement le Parlement que les
niunicipalités. Celles-ci constituent
la  piupart du temps le fief
de telle ou telle notabilité, qui se
maintient dans la place beaucoup
plus par ses attaches avec les in-
téréts du clocher que par sa cou-
leur politique.

Si la V¢ République a donc
modifié profondément la composi-
tion du Parlement, elle l'a fait
beaucoup moins en ce qui concer-
ne les mairies. Le Sénat, émana-
tion de ces dernieres, a ainsi
€chappé a la majorité gaullise et
continue a étre le reflet de 1%m-
plantation locale des anci-ns
partis.

Du coup aussi, il continue a
étre le lieu de la défense des in-
téréts locaux et particuliers. Au
nom de ceux-ci il s’oppose quel-
quefois a ce que de Gaulle peut
estimer étre les intéréts généraux
de la bourgeoisie, ce qu'il appelle
d’ailleurs, lui, les « intéréts 2éné-
raux du pays ».

UNE GAUCHE
DE NOTABLES

Que la gauche défende mainte-
nant le Sénat, ne manque pour-
tant pas d’étre étonnant.

D’abord parce que beaucoup de
ses leaders, Mitterrand ou Mendes-
France par exemple, s’étaient pro-
nonceés naguére pour une réforme
dans son principe, fort semblable
a celle annoncée par de Gaulle.

Ensuite et surtout, parce que la
gauche fut, jadis, traditionnelle-
ment opposée a linstitution séna-
toriale. La deuxiéme chambre n’est
la, c’est évident, que pour donner
un caractére plus conservateur a
la République, pour contrebalan-
cer les conséquences possibles du
suffrage universel. La gauche la
considérait donc comme une ins-
titution anti-démocratique.

Dailleurs, ni les Constitutions
de 1791 ou 1793, ni celle de 1848,
ne prévoyaient une deuxieme
chambre qui fut créée aprés Ther-

a Clermont-Ferrand ou a Naney.
Et dans les petites villes' de pro-
vinoce les possibilités de reclasse-
ment d’un employé de banque
sont rares.

Ces employés sont ceux gqui ont
aussi le moins de possibilités de
se défendre, individuellement ou
collectivement : ils ont beau faire
partie d’une banque de 30.000 em-
ployés ils ne son’ que quatre ou
cing, parfois moins avec un
directeur qui fait office de petit
patron.

Ce sont d’eux que les syndicats
se soucieront le moins finalement.
Et ce sont eux qui feront les
frais de cette fusion.

En fait les syndicats, é{ant denné
leur politigue, strictement sur Ia
défensive, ne peuvent guere s’op-
poser efficacement a des licencie-
ments survenant dans de telles
conditions. La seule politique que
les organisations syndicales pour-
raient mener c’est une politique
offensive, contestant au patronat
¢t au gouverncment la gestion de
I’économie, en ui opposant un
plan économique amenant les tra-
vailleurs a décider eux-mémes des
oplions économiques, a gérer Ia
société a la place de la bourgeoi-
sie. Et les employés des banques
nationalisées sont les miecux placés
pour cela.

Mais cela c’est ume politique
« révolutionnaire » et 1= role des
syndicats dans la sociélé actuelle
c’est justement de servir de chappe
el de soupape pour éviter que
les travailleurs prennent une telle
voie,

CORTE.

SENAT

midor, maintenue sous Napo-
léon I°T, puis sous la Restauration
et rétablie sous le Second Empure,
Les modalités de son recrutement
furent diverses, mais il s’agzizsait
toujours de faire conrepods a
une Chambre des députes dont on
se métfiait guelque peu.. méme si
elle avait peu de pouvoir et n’était
€lue qu’au suffrage censitaire. Les
dirigeants politiques de tous ces
régimes réactionnaires n’avaient
vraiment confiance que dans ceux
dont le sens de la propriété privée
reposait sur une solide richesse,
surtout fonciere. sénateurs
étaient toujours de ceux-li.

La Fédération de la gauche dé-
mocrate et socialis‘z parle beau-
coup de réforme démocratique de
la Constitution. Ce fut aussi un
des chevaux de bataille de Mitier-
rand lors de sa campagne prési-
dentielle.

Mais dans la pratique, ces hom-
mes de gauche se- contentent de
réagir, au jour le jour. aux initia-
tives gaullistes, sans avoir jamais
défini exactement le type de Cons-
titution démocratique qu’il  leur
semblerait nécessaire de metire
sur pied.

La démocratie n'est quun mot
qui leur sert aupres des ¢lecteurs.
Ce a quoi ils aspirent, c'est a étre
reconnus comme une eéquipe de
rechange gouvernementale possi-
ble pour la bourgezoisie.

Aussi, défendre le Sénat ne les
géne-t-il . pas du tout. Iis peuvent
v gagner lappui de quelques no-
tabilités politiques locales et ce
n’est pas négligeable pour eux
dans la perspective des élections
législatives prochaines. Ils ne sont
meme pas capables de mettre en
avant la revendication tradition-
nelle du mouvement socialiste
une seule chambre €lue au suffra-
ge universel a la représentation
proportionnelle intégrale. Ces « dé-
mocrates socialistes » ne poussent
tout de méme pas l'audace jus-
que la.

Jacques MORAND,

VOIX OUVRIERE

LORS que limpéria-
\ lisme ne parvient a
développer les forces
productives qu’en faisant
planer sur l'humanité la
menace de la mort thermo-
nucléaire, que depuis des
décades il n’y a pas eu une
heure ou les armes se
soient tues complétement
, & la surface du globe, la
classe ouvriere, malgré sa
combativite maintes at
maintes fois vérifiée, n’est
pas parvenue a accomplir
sa destinée historique : dé-
truire la société capitaliste
pour édifier un ordre nou-
veau supprimant !’exploi-
tation de 1'homme par
l’homme, abolissant les
classes et 'Etat garant de
Vinjustice sociale.
Depuis la faillite de Ila

II* Internationale som-
brant dans le chauvinisme
en 1914, depuis la bureau-
cratisation du premier
Etat ouvrier, I'Union So-
viétique, et la transforma-
tion de 1’Internationale
Communiste en un simple
représentant des intéréts
diplomatiques de la bu-
reaucratie d’Etat russe,
dans aucun des pays avan-
cés du monde la classe ou-
vriere n’a réussi a créer
une organisation de com-
bat susceptible de lui faire
conquérir le pouvoir.

I1 est évident que le
grand responsable de cette
situation est le stalinisme.
Il n’a pas seulement déci-
meé les révolutionnaires in-
tégres, trahi les luttes ré-
volutionnaires du proléta-
riat international, en Chi-
ne, en Allemagne, en Espa-
gne, en France, il a aussi

complétement annihilé
chez les militants et les
ouvriers eux-mémes la no-
tion d’organisation du pro
létariat.

De cette douloureuse ex-
périence, de l'insuccés des
tentatives de création
d’une organisation « bol-
chevique-léniniste» capable
d’accumuler I’'expérience
des luttes ouvritres, cer-
tains ont conclu que cette
organisation n’était plus
nécessaire, quelle était
méme nuisible, d’autres
s’accrochent désespéré-
ment aux basques des
« grandes » organisations,
d’autres encore sautent
d’un courant de « pensée »
a4 lautre. Plutdét que de
s'atteler sérieusement a la
tache, ils n'ont fait que
généraliser leur propre
impuissance et leur propre
insuffisance.

Quant & nous, fideles a
la tradition de Lénine et
de Trotsky, nous ceuvrons
dans la mesure de nos
moyens a la construction
d’un.tel parti.

FACE

® A la dégénérescence
opportuniste des par-
tis ouvriers tradition.
nels, parlementaristes et
chauvins, -

@® a4 la bureaucratisation
des organisations syndi-
cales désertées par les
travailleurs,

« VOIX OUVRIERE »
veut :

@® Défendre les idées révo-
lutionnaires, dans la L-
gne de la révolution rus-
se d’octobre 1917. des
premiéres années de
PInternationale commu-
niste, de Ia lutte de

@ Montrer la justesse du

® Regrouper tous ccux qui

- @ Contribuer a Il'organisa-

® (Euvrer a la construc

I’Opposition de gauche
contre la bureaucratie
stalinienne.

point de vue révolution-
naire dans les grands
événements de la politi-
que internationaie com-
me dans les petits taits
de lexploitation quoti-
dienne.

militent sur le terrain
de Ia lutte des classes.

tion du prolétariat sous
toutes ses formes.

tion du parti révolution-
naire nécessaire pour
que puisse triompher la
révolution socialiste
mondiale.
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L’Europe verte

a 6té annoncée a grand

fracas dans la presse et a
la radio. Présenté comme une réali-
sation harmonieuse et d’avenir,
I'accord qui vient d’étre accepté
par les six pays membres de la
Communauté €économique €uro-
péenne a été accueilli avec faveur
par la quasi-totalité des partis et
groupements politiques, malgré
quelques réserves de la part de la
Fédération de la gauche et du
P.C. qui y voit lui.. un moyen de
chantage entre les mains de Bonn.

'EUROPE VERTE », pa-
<< l rait-il, a vu le jour et elle

C’est faire beaucoup de bruif
pour peu de chose. Car si l'on re-
prend le calendrier des négocia-
tions depuis le Traité de Rome
(1957), on s’apercoit que c’est une
longue série d’accords, de ruptu-
res, de propositions rejetées, de
projets de compromis et tout cela
depuis presque dix ans pour abou-
tir a un reglement financier de
principe qui ne résouf aucun des
véritables problemes. Il faut dire

que ces pourparlers s’inscrivent
dans le cadre de létablissement
d’un Marché commun plus génc-
ral, incluant le secteur industriel
et chacun des intéressés mettant
des préalables particuliers aux dis-
cussions, on peut prévoir que
‘IEurope unifiée des capitalistes
n’est pas pres de voir le jour.

11 faut remarquer tout d'abord
que si la notion d’une unification
au niveau de ’Europe apparait sé-
duisante, c’est bien que la division
en économies nationales concur-
rentes constitue de nos jours une
entrave insupportable au déve-
loppement des forces productives.
La formation d’Etats nationaux est
apparue a l’époque ol le capitalis-
me encore jeune avait tout un
marché national a conquérir. La
conquéte des colonies par les im-

srialistes francais ou allemands
a pu donner a ce développement
un second souffle pendant toute
une période, en leur offrant les
débouchsés et les marchés nécessal-
res a l'expansion d’'une économie

Salle D, 1" étage, 24,
LA

Nota :

A PARIS

La prochaine réunion du

Cercle
Léon Trotsky

aura lieu le

LUNDI 23 MAI, & 20 h 30, Palais de la Mutualite,
rue Saint-Victor,
Maubert-Mutualité, sur le sujet:

CHINE
UN ETAT SOCIALISTE ?

Cette .réunion n’est pas publique. Entrée uniquement sur invitation

Meétro

EST - ELLE

EN ESPAGNE:
Pour qui sonnera le glas

UE LQUE chose se passe ac-
tu llement en Espagne esti-
me la presse officielle de
Franco. Effectivement. voir
dans la tres sainte Espagne le
trés catholique gouvernement faire
donner ses flies contre les cures,
oui. voila de quoi surprendre.
La « radio nationale » elle-meéme
reconnait les faits, elie qui pour-
tant distille au fil des ondes. ser-
mons. nouvelles religieuses, chapt-
tres educatifs adressés auxr pa-
rents pour leur rappeler que la foi
est la chose la plus précieuse au
monde, qu'en conséquence il leur

incombe la charge de linsuffler o
leur progéniture, de veiller a son
maintien, etc. Tout cela peut jaire
penser qu’il se passe « quelque
chose » en Espagne.

Certes, quand l'Information es-
pagnole parle de cela, ce n'est
pas pour dire que le gouvernement
a tort. C'est pour lancer des im-
précations et reppeler que Fran-
co a. en 1936, sauvé U'Eglise des
griffes des « rouges ».

Mais le fait que Franco s’expli-
que et justifie sa présence mon-
tre bien ou le bdt blesse el pour-
quoi il est touché au point de

qui produit uniquement pour ven-
dre.

Mais de nos jours, apres deux
guerres mondiales qui ont’ amené
d’une part la fermeture d’'un mar-
ché aussi vaste que 'UR.S.S., et
de lautre lenvahissement des
marchés réservés jusqu'alors aux
impérialistes européens, par les
tout-puissants Etats-Unis, le pro-
bleme de l’écoulement des mar-
chandises est devenu trés aigu
pour les capitalistes européens.

Dans le domaine agricole, c’est
avant tout la France qui est inté
ressée par le réglement, car elle
dispose d’excédents considérables
en produits agricoles. L’Etat pre-
nait en charge tout un systéme
de financement destiné a soutenir
les cours de la plupart des pro-
duits et & subventionner les ex-
portations, systeme assorti d’'une
forte protection douaniere. C'est
I’Etat qui « soutenait » 'agriculture
frangaise, bon an mal an, et non
sans que cela pose des problémes
politiques.

L’accora auqguel les Six sont par-
venus au terme de ces longues
années de négociations laborieuses
institue un Fonds commun, le
Fonds européen d’orientation et de
garantie agricoles, qui devra pren-
Zre en charge la totalité des de-
penses découlant de la politique
agricole commune, c’est-a-dire ie
financement de l'exportation des
excédents et Pintervention sur les
marchés pour soutenir les cours.

Il prévoit pour le 1* juillet 1963
une Union douaniére et une orga-
nisation des marchés pour les dif-
férents produits. Le principal pro-
bleme étant, bien entendu, celui
des prix communs a lintérieur du
Marché commun et d’aboutir a4 un
tarif extérieur commun envers les
pays tiers. Cela promet encore de
longs marchandages, sans compter
les difficultés qui ne manqueront
pas de surgir au niveau de
I'application. .

Mais comme # n’y a pas de

faire Ueffort de trouver des argu-
ments face aux éléments récalci-
trants ecclésiastiques, il est
vrai.

Franco puis le franquisme fu-
rent mécessaires @ la bourgeoisie
espagnole en 1936 pour abattre la
Reépublique et faire régner la
« pair des cimetieres » dans une
Espagne ou les forces révolution-
naires devenaienl un danger pour
l'ordre social eristant.

Trente ans aprées, d’'une part le
carcan administratif et politique
qu’il a imposé au pays apparait
anachronique et injustifié, méme

miracle et que l’agriculture euro-
péenne ne forme pas un tout auto-
nome, coupé du marché internatio-
nal, le financement du F.E.O.G.A.
sera essentiellement assuré par les
pays qui importent des U.S.A., du
Canada, du Danemark ou d’ailleurs
bref, auprés des pays tiers, puis-
que leurs Etats devront verser aux
Fonds 90 %o des prélyvements per-
cus sur ces importations.

Ces contributions étant donc pro-
portionnelles aux achats effectués
au-dehors de la C.E.E., ce systeme
amene en fait I’Allemagne, pays
industriel, et gros importateur de
denrées alimentaires, a financer,
par le biais du Fonds, V'agricultu-
re frangaise. Il est clair que c’est
ici ’Etat francais qui est le prin-
cipal bénéficiaire puisquil rece-
vra 45 % des crédits reversés par
le F.EOG.A. alors qu’en moyenne
sa contribution sera de Iordre de
24 %. .

La contrepartie pour les capita-
listes allemands consiste évidem-
ment A obtenir un systéme d’unifi-
cation des prix pour les produits
industriels, faute de quoi on peut
douter que I’Allemagne accepte in-
définiment de faire seule tous les
frais de Popération. Et ce seul as-
pect des problemes montre &
quel point un quelconque accord
entre capitalistes, aussi spectacu-
laire que la propagande le fasse
apparaitre, est fragile en lui-méme
et aléatoire -dans son application.
Trop d’intéréts contradictoires
sont en jeu, issus de toute l'histoi-
re des capitalismes rivaux, proie-
gés et défendus par les Etats natio-
naux, et qui ne sont pas plus
préts aujourd’hui qu’ils ne l'ont
jamais été a se sacrifier au nom
d’'une fumeuse « supra-nationalité »
qui ne ferait que masqguer des do-
minations particulieres. Méme un
accord de sauvetage coilectif se
fait sur le dos des plus faibles,
I'Italie, les Pays-Bas en loccur-
rence et, dans la mesure ol un
accord profond entre les différents
capitalismes nationaux pourrait
étre viable, il ne pourrait s’appli-

quz fils de la bourgeoisie qui sont
dans les universités. D'autre part
Franco n'étant pas éternel, le pro-
bleme de sa succession se pose et
les différentes forces politiques si-
gnalent & Franco qu'il lui faut cé-
der la place — tant qu’il est vi-
rant de préférence — de_facon a
limiter les remous possibles que
suscitera son depart.

Mais le vieux Paco ne veut pas
laisser la place. « Pour Dieu, pour
la Patrie » il ne concoit pas d'au-
tre Messie que lui. Et il doit lui
apparaitre bien injuste de poir des
tenants de la religion catholique,

LE CONTRE-GOUVERNEMENT MITTERRAND

Une déclaration
de bonnes intentions

La formation du contre-gouver-
nement a la signification d’une dé-
claration de bonnes intentions vis-
a-vis de la bourgeoisie. Voici, mes-
sieurs, le visage de notre gourer-
nement. si nous avons les moyens
d'exercer le pouvoair. Nulle trace
de communistes, nulle concession
vis-a-vis de qui que ce soit de p2u
sar ou de peu rodé. Méme par dé-
magogie, nous ne promettons rien
qui puisse nous lier par la suite.

Bien sur, le modéle de rempla-
cement proposé a la bourgeoisie
a on ne peut- plus l'allure de la
IVe. et pour la composer, il faltait
vider tous les fonds de tiroir.
Mais les politiciens bourgeois qui
en riemt. rient d’eux-mémes et la
seule chose qu’ils peuvemt repro-
cher @ Mitterrand. c’est d’aveir
sorti trop tét de la panoplie ces
fiqurines par trop COmnues, qu’ils
auraient voulu garder comme Sur-
prise post-électorale. Car la seunle
alternative que puisse offrir 'op-
position, si toutefois elle est en
état d'offrir ume alternative, c’est
la IVe. revue et carrigée, compte
tenu des acquis des 8 ans écoulés.
Le contre-gouvernement de Mit-
terrand, voila, auxr quelques va-
riantes imaginables pres, — les
hommes qui le composent impor-
tent peu — la seule forme possible
de la « démocratie Ténovée » Ou
« veritable » que souhaite depuis

si longtemps le P.C.

On peut bien sur, se demander
si la formation du contre-gouver-
nement prenant la suite de la mo-
tion de censure, et précédant sans
doute d’autres mesures de meéme
nature, ne va pas refroidir les Te-
lations du P.C. et de la Fédération
au point de compromettre U'enten-
te électarale.

Mais le P.C. tout en manifes-
tant son mécontentement en ac-
ceptera encore biem  d'autres,
avant de rompre l'unité. Une telle
rupture pourrait, certes, cotiter des
voiz & la Fédération, mais une par-
tie des voix perdues serait com-
pensée par celles des électeurs
qui désapprouvent justement son
flirt avec le P.C.

Mais de toute maniére, la n’est
pas le probleme. Car la Fédera-
tion regarde plus loin que les élec-
tions, ou plus exactement. elle
tient compte a la fois des élec-
tions et de ce Qqui Se paSsera
apres.

Certes, pour les législatives elles-
meémes.-le P.C. a les coudéees plus
franches que pour les présiden-
tielles.

Pour les électioms législatives, il
peut compter sur sa clientele ha-
bituelle, avec ou sans accord passé
avec les autres formatioms. Dans
ces conditions, il est plus @ méme
d’exiger des concessions en contre-

JO'X OUVRIERE — 17 MAI 1966

partie de ses désistements. Muis
c'est quz précisement Mitterrand
ne tient pas @ accorder la moin-
dre concesston afin de me pas
compromettre gravement, Ppour
quelques sieges de plus au Parle-
ment. la possibliite de parvenir
au pouUvoir.

Le P.C. a beau proclamer. par
la plume de Laurent Salini, que
« les voix communistes ne sont
pas ainsi disponibles et prétes o
se perdre au gré du vemt » el
dire ainsi a qui de droit gque les
voit en question se payent. a la
limite, dens beaucoup de circons-
criptions, la Fédération n'a que
faire des voix des électeurs com-
munistes... si elle est certaine
d'avoir celles des élus communis-
tes.

Car la force de la Fédération
vient moins des wvoix dont elle
pourra disposer dircctement — qui
ne dépassent effectivement guere
les 20 <, de l'électorat — que de
sa position sur Uéchiquer politi-
que. A supposer qu'apres les élec-
tions. 'UNR et ses compagnons de
route ne disposent plus de la ma-
jorité a la Chembre et que la
Fédération présente une équipe
gonvernementale du type de eelle
de Mitterrand, que pourrait faire
le P.C.? Dans lobligation d’ap-
porter som soutienm G une des équi-
pes minoritaires — et l'abstention

serait dans ces conditions une fqr-
me de soutien aussi aur gaullis-

tes — il nm'aurait le choiz qu’en-
tre celle de la Fédération et celle
des gaullistes. Dans les condi-

tions actuelles, il n'est pas diffi-
cile de deviner a qui irait le sou-
tien en question.

Les choses étant ce qu’'elles sont,

l'attitude de Lecanuet a infini-
ment plus d’importance pour la
Fédération que celle du P.C. Non
pour les élections a proprement
parler, mais PpOUur Vapres-gaullis-
me. Car méme daprés l'arithmeé-
tique électorale, a moins que la
situation change radicalement, la
Fédération. méme bénéficiant des
voix communistes, ne pourra gou-
verner sans d'autres formations,
notamment celle de Lecgnuet.
Mais le choix entre les gaullistes
et la Fédération, qui est impé-
ratif pour le P.C. ne lest pas du
tout pour le centre démocratique.
Celui-ci est prét a se mettre du
coté du plus offrant, el en parti-
culier, moyennant certaines con-
cessions. du coté de F'UNR ou tout
au moins de certaines jfractions
qui s'en détacheront. Rien d’éton-
nant dans ces conditions qu'au
risque d’attirer les joudres verba-
les de ses alliés communistes de
la veille, Mitterrand fasse les yeuzt
doux & son ex-rival Lecanuet et,
il faut dire que celui-ci ne semble

quer dans les faits qu’en écrasant
un certain nombre de partenaires.

Et ce- qui est plus clair que
toutes les tractations et toutes les
pressions, c’est que le seul béné
fice de l'opération va aux gouver-
nements intéressés. Le gouverne-
ment francais aura tout le bénéfi-
ce politique vis-a-vis de ses agri-
culteurs et de son opposition pro-
« européenne », tout en faisant
I’économie financiére d’une politi-
que de soutien des cours, mais le
consommateur, lui, n’y gagnera
rien : que les produits agricoles
circulent librement au sein des
pays de la CEE. sur la base de
tarifs communs n’apportera pas
grand-chose, car il y a des chan-
ces pour que ces tarifs soient éta-
blis de maniére a assurer aux
plus défavorisés sur le plan des
prix de revient une marge mini-
murm.

Déja des commissions techniques
travaillent & mettre au point des
procédures anti-dumping, ce qui
laisse prévoir de belles nuits a
Bruxelles avant gue ministres ct
fonctionnaires parviennent a un
compromis.

C’est donc ce maigre résultat
que l'on nous présente comme la
brillante victoire des négociateurs
de Bruxelles, alors que les pro-
blemes de fonds, les problémes 1n-
dustriels, n'ont pas trouvé et ne
sont pas préts de trouver de solu-
tions.

En réalité, ces difficultés surgis-
sent et ne sont pratiqguement pas
surmontables parce qu’il s’agit de
meénager les intéréts des uns et
des autres, tout en voulant abou-
tir a une organisation économique
supérieure. Seule une planification
fondée sur la - production euro-
péenne globale, d’une part, et sur
les besoins réels de la population
d’autre part, permettrait d’aboutir
4 une unification solide. Mais
n'est pas dans le cadre capitalis
qu’elle peut étre méme envisages.

Anne FOURVIERE.

religion d’Etat, soutenir des mani-
jestations d’opposition au régime.

Certes il se passe quelque chose
pour Franco, son heure a sonné et
le carillon lui fait mal aux oreil
les. Le glas qui sonnera pour
Franco sommera-t-il en  méme
temps pour la bourgeoisie espa-
gnole ?

Pour cela, il faudra en tout cas
que la corde change de main. Seul
un mouvement révolutionnaire pro-
létarien pourra assurer lenterre-
ment de la bourgeoisie espagnole

F. MAIGNAN.

pas insensible aux avances de la
Fédération. '

Il reste encore prés de un an
jusqu’aux élections législatives. Vu
T'accueil pour le moins peu en-
thousiaste des milieuxr politiques
envers le contre-gouvernement
Mitterrand, il est difficile de pré-
voir ce que deviendra le cabinet
fantome.

En tout cas. méme s’il aura été
sans lendemain, sa signification
politique est claire. Malgré le ba-
roud du 19 décembre, le P.C. n’est
pas sorti de son isolement politi-
que. Et en un sens, le contre-
gouvernement préfigure fort bien
ce que pourrait étre un gouverne-
ment de « gauche » de la Ve Ré-
publique : malgré ses désirs et ses
platitudes le P.C.F. ne peut méme
pas y espérer un strapontin.

Georges KALDY.

Y O
! ’
‘Tu trouves la « V. 0. »}
. ’
’ trop petite ? ‘
¢ .
’ Nous aussi. ‘
‘Elle ne vivra... 4
. ’
% Ele ne grandira... '
’ a s .
’ que grace a ton soutiens
’ ’
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frais : 1 F.

CERCLE LEON TRO

Les prochaines réunions
19 mai, & 20 heures,
SAINT-BRUNO. Les réunion
2 et 16 juin et ainsi de suite.

CERCLE LEON TROTSKY de Besancon

TOUS LES MERCREDIS, & 20 heures, au CAFE DU
COMMERCE, 10, rue de la République. Participation

aux frais : 1 F.

CERCLE LEON TR
TOUS LES VENDREDIS,

CHINON, rue des Forges. P

Ces réunions ne sont pas publiques. Les invitations sont
G retirer auprés de nos militants, dans nos permanences,

Qu en écrivant au Siége,

B 10 o o
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CERCLE LEON TROTSKY de Lyon
TOUS LES MARDIS, & 17
DE L'ETOILE, 1, cours Gambetta. Participation aqux

& la SALLE DES TICKETS, PLACE

10111

S
Echos de lentreprise

LA POUDRE
AUX YEUX

La Direction nous a fait dis-
iribuer la semaine derniére un
beau petit livret en 2 couleurs
sur papier glacé, vantant les
«avantages sociaux» de la mai-
son, et distinguant bien soi-
gneusement les avantages so-
ciété et les avantages accordeés
par le Comité d’Entreprise. Elle
peut ainsi apparaitre trés gé.
néreuse. Mais elle évite bien
de distribuer parallélement a
tous les travailleurs de I’entre-
prise un état de son bilan et
des bénéfices qu’elle empoche
gridce a notre travail. Car la
comparaison ne montrerait
trop clairement que ce quelle
nous accorde ce ne sont que
des miettes.

De toute facon les sommes
versees a différentes occasions

(mariage, naissances, préts
pour achats, primes, etc...)
nous sont nécessaires pour

« boucler » un budget déja in-
suffisant et qui devient catas.

h. 30, & la BRASSERIE

TSKY de Grenoble
auront lieu les JEUDI 5 et

s suivantes auront lieu les
Participation aux frais: 1 F.

OTSKY de Dijon

a 20 h. 15, au CAFE DE
articipation qux frais: 1 F.
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trophique dés qu'un change-
ment intervient dans notre vie,
I1 est plus avantageux pour elle
de participer a des frais de ma-
ladie ou de cure pour ceux
d’entre nous qui en ont un be-
soin (diment justifié d’ail-
leurs) que de verser i tous un
salaire tel qu’il permette 3
chacun de faire face a ces si-
tuations si elles se présentent.

Un salaire décent adapté aux
conditions de notre époque,
nous permettrait de ne plus
étre a la merci de ces préten-
dus « avantages » que la direc-
tion peut toujours nous enle-
ver quand bon lui semble. Si
elle pratique cette politique de
préts, c’est pour nous enchai-
ner a lentreprise et essayer de
nous soumettre a son exploita-
tion.

Et Ia distribution de cet opus-
cule en ce moment o il y a des
gréves, n'est sfirement pas un
hasard elle essaye d’étouf-
fer le mécontentement qu'il y
a parmi nous,

PREAVIS
DE VACANCES

Il faut maintenant prévenir
un mois a lavance pour pren-
dre un congé, et, en plus, pour
les ingénieurs, techniciens et
employés, remplir une fiche au
secrétariat une semaine avant.

Nous ' pouvons comprendre
que la direction tienne a orga-
niser sa production, mais pour
elle, elle passe avant tout. Ain-
si, elle ne s’est pas génée, lors
de la derniére gréve de T'EDF,
pour nous faire connaitre seu-
lement quelques jours i Iavan.
ce qu’elie n’aurait pas besoin
des services de la plupart d’en-
tre nous ce jourla. Bien sir,
on pouvait toujours récupérer
plus tard, mais tant pis pour
les projets que nous aurions pu
avoir faits. Pour maintenir Ia
paye du mois, on était bien obli-
gé d’en passer pas sa volonté.

Notre vie privée, nos besoins,
nos projets, Iui sont compléte-
ment indifférents. Les patrons
ne considérent que leurs inté-
réts; a nous de savoir défendre
les nétres.

(Extrait du N° de Ia V.0,
Rhodiaceta . Lyon-Vaise).

Nous présentons dans cet article une entreprise
dans laquelle des camarades animent depuis peu un
bulletin « Voix Ouvriére ». Nous publions par ail-
leurs, en page 5, des échos de la « V.O. » des Mines
(fosse Dechy-Saint-René, mine d‘Aniche, bassin du
Dovaisis) que nous présenterons prochainement.

E groupe des usines Rho-
diacéta qui emploie un
personnel de 13.000 tra-
vailleurs fait partie du trust
Rhone-Poulenc. Les usines de
Vaise a-Lyon, sont numérique-
ment les plus importantes du
groupe car, en trois centres,
elles regroupent 7.000 salariés.

-L'usine de Besancon (voir V.O.

numeéro 54) en emploie 3.000.

Vaise qui fait partie de I'ag-
glomération lyonnaise est do-
minée par ce bloc industriel
annoncé par une voyante en-
seigne lumineuse. Des usines
de production, l'usine Acétate

Lyon et 'usine Textile Nylon

Se consacrent aux filatures.

La premiére a éié créée en
1924-1925 alors que le quartier
de Vaise comportait encore
beaucoup de petits jardins que
le trust racheta pour avoir le
terrain. C’est une filature
d’Acétate et la matiére premie-
re (cellulose) est fournie par
Pusine chimique de Péage-de-
Roussillon, au sud de Lyon. La
seconde UTN, est la plus ré-
cente : elle date seulement de
1940, époque a laquelle les bre-
vets d’invention du nylon du
trust américain Du Pont de
Nemours commencaient 3 étre
exploités en France, et elle a
connu une grande expansion
puisqu’elle emploie actuelle-
ment un personnel de 4.000
personnes, alors que UAL n’en
emploie que 1.600. La matiére
premiére est, ici aussi, fournie
par une usine chimique Rho-
diacéta, celle de Belle Etoile a
St-Fons, dans la banlieue sud
de Lyon.

Le centre de recherches (par-
ticuliérement axé sur le nylon
et le tergal) de Gorge-de-Loup
se trouve a quelque distance
des. usines UAL et UTN et,
avec un personnel de 1.100 per-
sonnes (dont nombre de tech-
niciens et ingénieurs), il dis-
pose d’'une relative autonomie
au sein du groupe de Vaise.

Les conditions de travail sont
celles de l’industrie chimique
en général, c’est-a-dire diffici-
les et bien souvent dangereu-
ses. Les explosions et les acci-
dents ne sont pas rares. Com-
me les fabrications ne peuvent
étre interrompues, beaucoup
de travailleurs travaillent en
3x8, c’est-a-dire en trois équipes
de 3 heures qui se relaient
sans interruption, en « feux
continus ». A Vaise, la moitié
des travailleurs horaires tra-
vaille méme en 4x8, par tran-
ches de deux jours, 6 jours
en trois équipes différentes
suivit de 2 jours de TEPOS.

Le rythme de travail en équi-
pe n'est d’ailleurs pas régulier
et §’il arrive que les ouvriers
puissent changer d’équipe pour
« convenances personnelles »
(& justifier d’ailleurs), il arrive
bien plus souvent qu’on fasse
pression sur eux pour les faire
venir suivant les besoins de la
production.

La Rhodia, ici comme 3 Be-
sancon, est considérée a l'ex-
térieur comme « la bonne boi-
te » et les salaires du personnel
Rhodia, assortis & un systéme
de « points de valeur person-
nelle », améliorés par des pri-
ines et des gratifications, en
font un personnel relativement
favorisé pour la région. La di-
rection affiche une attitude
paternaliste et entretien un es-
prit de « grande famille » en
essayant d’associer les travail-
leurs aux succes des marques
de l'entreprise: Tergal, Nylfran-
ce, Albéne, Rhodia, etc. Son
livret d’accueil pour les nou-
veaux embauchés, qu’elle assu-
re de « sa confiance » et de
« son estime », est un modele
du genre. Derniérement, elle a
fait distribuer & tous une lu-
Xueuse brochure vantant les
« avantages sociaux » offerts
par la Société.

Cette estime s'est manifes-
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tée d’'une fagon pour le moins
particuliére tout récemment
le feu s’étant déclaré dans un
magasin contenant des stocks,
au moment ou les pompiers de
la ville étaient pour la plupart
occupés par lincendie de la
raffinerie de Feyzin, ce furent
les ouvriers eux-mémes qui
s’occupérent de I’éteindre et de
protéger ce qu’ils pouvaient du
matériel et des stocks.

Mais la direction, sur le
temps ainsi utilisé pour son
plus grand profit, ne paya que
quelques heures, offrant com-
me seule possibilité pour les
autres, soit de les prendre sur
les congés payés (!), soit de
les « récupérer » en restant ou
en venant travailler en plus.
Ellé a déclaré alors qu’aider
les ouvriers ce n’était pas les
payer a ne rien faire mais leur
fournir du travail.

Il existe une catégorie de
personnel qui, pour travailler
presque en permanence 3 Rho-
dia, dans l'une ou lautre de
ses usines, n’en est pas moins
du personnel « extérieur » em-
ploy€é par des entreprises ayant
des accords avec Rhodiacéta.
I1 est plutét spécialisé dans le
nettoyage, et pour ces travail-
leurs, les salaires sont trés bas.
Beaucoup sont des femmes
agées (jusqu’a 70 ans) qui es-
saient de compléter ainsi leur
retraite. Comme ils doivent
payer un forfait supplementai-
re de 3 F sur chacun des re-
pas pris aux szlf-services des
usines, ces repas leur sont
pratiquement inabordables, les
licenciements sont monnaie
courante parmi eux et la pres-
sion des chefs y est tres forte.

I_{es organisations syndicales
sont avant tout la CGT (par-
mi les horaires), la CFDT
(parmi les mensuels), mais
elles sont essentiellement oc-
cupées par leur role au sein
du Comité d Etablissement (o
leur grande préoccupation con-
siste 4 s’occuper de la gestion
des colonies de vacances) et
par les tentatives pour obtenir
la reconnaissance du syndicat
d’entreprise. Leurs publica-
tions destinées ‘aux travail-
leurs sont rares sauf en pério-
de d’élections de déléguss, com-
me cela vient d’étre le cas. En-
viron un quart du personnel
est syndiqué. Les syndicats
participent eux aussi a « les-
prit Rhodia », notamment en-
vers le personnel des entrepri-
ses extérieures et ils formulent
la revendication de salaires
sous la forme : « Salaire mi-
nimum Rhodia de 850 F par
mois », alors qu’ils ne deman-
dent ailleurs comme minimum
mensuel que 600 F.

A la suite du lockout de I'usi-
ne de Besancon, le groupe de
Vaise a fait une journée de
gréve avec une participation
moyenne au mois de mars der-
nier, mais dans l’ensemble la
combativité est bien moins éle-
vée qua l'usine du Doubs.

A. F.
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« Voix Ouvriére » et les
bulletins ~ d’entreprise por-
tant le méme titre n’ont
comme ressources que je pro-
duit de la vente et les sou-
tiens de leurs militants et
sympathisants. « Voix ou-
vrigre » ne peut vivre et se
développer, les  bulletins
d’entreprise ne peuvent se
multiplier que si ces soutiens
vont en augmentant. Chaque
franc que vous nous enverrez
c’est 100 feuilles ronéoty-
pées de plus et peut-étre
200 ou 300 travailleurs de
plus qui connaitront « Voix
Ouvriére ».

Les fonds sont & verser a
nos collecteurs, diffuseurs et
vendeurs ou a envoyer 3 no-
ire C.C.P. N° 9424.78. Paris,
au nom de Maurice Schroedt.
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MARSEILLE :

Les dockers

devant
I'épreuve

de force

E vendredi 13 mai, M. Baril-

lon, le directeur du port

autonome de Marseille,

déclarait aux représentants
syndicaux qu’il envisageait la fer-
meture du port — c’est-a-dire le
lock-out — si le conflit qui oppose
depuis plus de trois mois les
travailleurs du port et leurs pa-
trons n’était pas réglé le lundi
16 mai.

Mais ce conflit, d’ou vient-il, et
quels en sont les protagonistes ?

LE PORT
LE PLUS RAPIDE
DU MONDE

A la téte de I'immense port
méditerranéen se trouvent, non
pas un patron, mais une oligarchie
patronale nombreuse : les acco-
niers. Il existe des dizaines de
compagnies d’acconage de toutes
tailles. Certaines emploient quel-
ques dizaines de dockers d’autres
quelques centaines. Certaines sont
relativement « libérales » comme
la SOCOMA, liée a la municipalité
SFIO, d’autres au contraire sont
dirigées par un patronat de choc.
C’est le cas de I'INTRAMAR,
grosse entreprise qui n’hésite pas
a embaucher des briseurs de gréve
chez les gens du «milieu»: le
16 mars une dizaine de nervis
armés de barres de fer ont atta-
gué des dockers qui refusaient
de faire des heures supplémen-
taires. A la téte de ces énergu-
menes se trouvait Marcilis, un
des « sergents-recruteurs » de I'IN-
TRAMAR, qui était armé d’un colt
de 9 mm, dont il vida le chargeur
sur les travailleurs, faisant plu-
sieurs blessés parmi eux. Notons
que dans cette affaire, ce fut
quand méme les dockers qui
eurent le dessus et qui forcérent
leurs assaillants a s’enfuir. Mar-
cilis et ses complices sont aujour-
d’hui en prison...

Cet épisode donne le ton des
meéthodes patronales.

Au sommet de l'oligarchie des
acconiers se trouvent la puissante
Chambre de Commerce et depuis
le 8 mars le Conseil d’adminis-
tration du port autonome dont
14 membres (dont M. Barillon)
sur 24 sont nommés par I'Etat.
Les 10 aufres étant désignés par
la Chambre de Commerce.

En face de ce patronat solide-
ment organisé, il y a, selon les

‘c’est,

périodes, de 3 a 4.000 travailleurs.

Ce qui caractérise les conditions
de travail des ouvriers du port
plus que partout ailleurs
peut-étre, la grande division entre
les catégories et Yinsécurité de
Temploi.

En effet c’est chaque jour que
les travailleurs doivent se faire
embaucher. Une petite minorité de
« permanents » (maitrise et une
partie des conducteurs d’engins,
et des grutiers) est employée
directement par les compagnies,
et est assurée d’avoir du travail
tous les jours.

La grande majorité est formée
de «professionnels» (dockers pour
I’essentiel) qui ont priorité d’em-
bauche... lorsqu’il y a suffisam-
ment de travail. L’année derniére
les professionnels qui sont 3.000
environ, n’ont travaillé, en moyen-
ne que 17 jours par mois. Et
lorsqu’il n’y a pas de travail, le
professionnel doit se contenter de
I’ « indemnité de garantie», envi-
ron 10 F par jour.

Enfin Tes plus défavorisés sont
les «occasionnels» ou « cartes
d’identité » qui ne peuvent ftra-
vailler que lorsque tous-les pro-
fessionnels sont embaucheés, et qui
ne touchent pas un centime s’il
n’y a pas de travail.. Leur nom-
bre est évidemment trées variable.

Le salaire du docker est d’en-
viron 27 F pour 8 heures de tra-
vail. Mais a ce salaire de base
viennent s’ajouter une multitude
de primes, liées a la catégorie,
et surtout au rendement. Lorsque
le travail bat son plein et qu’il
est possible de faire des heures
supplémentaires ou de travailler
la nuit, le docker peut augmenter
de fagon importante son salaire.
C’est d’ailleurs de cette maniere
qu’il peut faire face aux périodes
de chdémage.

En contrepartie les cadences et
la durée de la journée de travail
sont particulierement élevées. Un
membre du Conseil d’administra-
tion du port déclarait récemment
dans une interview : « ..il faut que
nous conservions notre réputation
d’étre le port le plus rapide du
monde... Il est certain, qu’en
dehors des heures normales, le
travail cotte 75 % plus cher, et
méme 100 % pour la nuit. Mais
le travail est aussi pratiquement
continu. On peut réaliser 22 h
de travail par jour. On peut méme
travailler dans certains cas 24 h
sur 24 h. Marseille est le seul
port du monde ol l'on peut ainsi
adapter le travail aux besoins du
navire. Bien sar, il faut payer
les heures supplémentaires, mais
le navire gagne un temps précieux
pour sa rotation, ce qui représente
une séricuse €conomie et un ac-
croissement du rendement qui
compensent les frais supplémen-
taires des travaux « hors cloche ».

Mais ce que ne disait pas l'au-
teur de cette déclaration c’est le
nombre et la gravité des acci-
dents : le 10 mars un docker €tait
tué par la chute de planches qui

DANS LES MINES

Bassin du Douaisis -
Mine d’'Aniche

RESTEZ DIGNE

La quinzaine derniére, un cama-
rade qui a 32 ans de fond s’est vu
refuser par le chef porion la per-
mission de remonter une heure
plus tot pour aller passer une visi-
te médicale. Cet ouvrier. avait pour-
tant montré la convocation du mé-
decin.

Les camarades malades ne peu-
vent pas se permettre de prendre
un billet de maladie de huit jours
tous les six mois, ce qui serait
bien le moins pour nous retaper
des cadences infernales qui nous
sont imposées. Mais des journées
a 12 F, ca ne fait pas la paie, c’est
pourquoi des camarades, méme
malades, vont travailler, car sinon,
c’est impossible de boucler le bud-
cet familial. Ils essaient de se soi-
gner tout en travaillant, pour eux,
c’est une nécessité. Et c’est bien
le moins que de leur accorder ie
droit de remonter une heure avant.

Devant lz refus du chef porion,
notre camarade a . été obligé de
prendre sa journée & son compie
et a perdu les primes de la qun-
zaine. On ne comprend pas pour-
quoi le chef perion, qui est pour-
tant un salari€, se croit obiigé de
se conhduire comme un valet de la
direction des Mines. Il y a asszez
de vampires, restez digne, M
sieur le chef porion X..., conduisez-
vous en étre humain, si vous vou
que les ouvriers de la fosse vous
considerent comme tel.
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UN EXEMPLE
A SUIVRE

Trois ouvriers déja diminués
physiquement, montant du maté-
riel pour assurer la sécurité de
leurs camarades abatteurs, ont de-
mandé un ouvrier supplémentaire,
car ils n’arrivaient pas a appor-
ter ce matériel nécessaire, sans le-
quel les conditions de travail et de
sécurité ne pourraient étre res-
pectées. Ces camarades ont tou-
jours gardé leur conscience pru-
fessionnelle et leurs responsabilités
de vieux mineurs. Il a fallu une
altercation avec Monsieur le direc-
teur du siége pour obtenir un qua-
trieme ouvrier aprés bien des réti-
cences, alors que c’était élémen-
taire. 11 a fallu que nos camara-
des refusent de descendre dans ces
conditions pour que la direction
céde. Et encore, pas tout de sui-
te; Monsieur le directeur a d’abord
menacé un ouvrier de le « peinter
zéro ».

Sommes-neus revenus au temps
de Yoccuwation pour voir de
telles méthodes ot de telles mena-
ces employées par nn directeur ?

Mais cdevant la fermeté de nos
camarades, méme ces menices n'y
peuvent rien, car unis, nous soni-
mes les plus ferts.

“ INTERVILLE

La direction de la iosse Déchy
pourrait envoyer ses loguistes a

se sont décrochées d'une « palan-
quée ». Le 14 mai, encore, une
palanquée heurtait une « galiote»
(piece de métal de plusieurs cen-
taines de kilos qui soutient les
panneaux des cales) qui tombait
au fond de la cale, broyant les
jambes d’un docker et en blessant
gravement un autre. Durant Ia
seule année 1965 il s’est produit
2.083 accidents (presque un par
docker!) dont 6 mortels.

Les travailleurs de la manuten-
tion ne sont pas les seules vic-
times. Le 11 mai c’était un écha-
faudage de 12 metres qui s’ef-
fondrait sous le vent, entrainant
trois peintres de navire. Bilan:
1 mort, 2 blessés graves. Le 2 avril,
un pétrolier en cours de répara-

tion, prenait feu et explosait.
Bilan: 7 tués, une trentaine -de
blessés.

Les revendications des travail-
leurs du port sont complexes et
catégorielles. La C.G.T. en parti-
culier n’a rien fait pour donner
des objectifs communs, bien au
contraire. Malgré tout on peut
dégager quelques revendications
générales qui intéressent tout le
monde :

— Repos le samedi apres-midi
(les dockers refusent actuel-
lement de travailler au-dela
de 11 h 30).

— Le samedi payé comme le
dimanche (43 F environ).
— 1 h 30 pour le repas de midi,

au lieu de 1 h jusqu'a présent.

— Augmentation - des salaires
(sous forme d’augmentation
des primes)' d’environ 7 F
par jour, soit 150 F par mois.

Jusqu’a présent le patronat s’est
montré intraitable : pour ce qui
est des salaires les acconiers ont
accepté de lacher 0,50 F d’aug-
mentation par jour pour les doc-
kers. Une aumoéne... que les doc-
kers ont refusé. Les acconiers
ont essayé diverses méthodes. Il
ont d’abord attendu que la gréve
« pourrisse ». Puis ca été la ten-
tative d’intimidation, que nous
avons relatée plus haut, et qui a
échoué piteusement. Le 4 mai tous
les ports francais de la Méditer-
ranée firent 24 h de gréve. A
Marseille le patronat’ riposta par
le lock-out. Maintenant, enfin, M.
Barillon parle de fermer le port.

C’est qu'en effet, aprés trois
mois de travail ralenti, la situation
commence a devenir difficile pour
les acconiers: Marseille est deve-
nue un des ports les plus lents
du monde.

Ajoutons que
d’hygiene ne valent pas mieux
que les conditions de sécurité:
malgré les travaux particuliere-
ment salissants, il n’y a pratique-
ment pas de douches.

Pour termiper, signalons enfin
qu’il n’existe pratiquement pas
non plus de cantine, et que les
travailleurs doivent prendre leurs
repas au restaurant (de 5 F a
7 F environ).

On comprend que dans ces
conditions, les travailleurs du port

Vémission d’Intervilles de Guy
Lux. Car ce sont des champions
du gymkhana. Ils s’entrainent 48 h
par semaine a éviter 'accident ou
la mort a tout instant ; prenons
I'étage 600 : les loquistes qui dé-
bloquent les tailles n° 13, Wavre-
chan, Delloy et Bernicourt, doivent
éviter avec adresse tous les obsta-
cles placés sur leur chemin.

Ils étonneraient strement Guy
Lux. Dommage que ce ne-soit pas
un jeu, cest de leur vie qu'il
s’agit et a tout instant, ils ris-
quent d’étre décapités par des
trappes et la tuyauterie.. quand
ils ne se retrouvent pas dans les
cadres.

Va-t-on longtzmps jouer avec ia
vie de ces ouvriers ? Leurs fem-
mes et leurs enfants ne pardonne-
raient pas ce crime, car il ne fau-
drait pas nous dire que c’est ia
fatalité. Si pour la direction, la
vie d'un ouvrier compte peu, pour
nous, c’est notre bien le plus pré-

MEDECINE
DE CLASSE

Nous apprenens que le tribunal
de grande instance de Douai vient
d'acecrder que la rente de notre
camarade Musialski Jean soit
pertée a 100 °yo. Mais notre camia-
rade est mort depuis gquelgues
mois !

les conditions

en alent assez et quils soient
décidés a lutter pour que ¢a
change.

TROIS MOIS
DE LUTTES

Tout a commencé le 5 janvier
lorsque les pointeurs de I'INTRA-
MAR ont décidé de ne plus faire
d’heures supplémentaires, et de
ne plus travailler les dimanches
et jours fériés ainsi que les nuits,
jusqu’a satisfaction de leurs reven-
dications. A lorigine il s’agissait.
de revendications relativement
modestes et tres catégorielles.

Le 12 février les conducteurs
d’engins a leur tour refusaient les
heures supplémentaires, le travail
de nuit, des dimanches et des
jours fériés, pour leurs propres
revendications.

Puis le 22 février c’était l'en-
semble des dockers qui adoptaient
ce type de greve,

Enfin le 25 février les agents
de maitrise, a leur tour se joi-
gnaient au mouvement.

Depuis cette date on ne travaille
plus que des journées «normalesy,
et a 16 h 30 toute l'activité du
port s’arréte. Ce type de gréve a
été jusqu’a présent suivi a 100 %%.

Les navires doivent attendre
longuement qu’on veuille bien
s’occuper d’eux. Certains sont

obligés de repartir de Marseille
sans méme qu’on ait pu les dé-
charger, ou en partie seulement.

Bien des armateurs préférent
détourner leurs navires vers d’au-
tres ports. Mais chez les dockers
la solidarité n’est pas un vain
mot. Que ce soit a Port-Saint-
Louis, a Bordeaux, a Dieppe, a
Génes, etc. on refuse de travailler

‘sur les navires en provenance de

Marseille, ou qui ont été détour-
nés. :

Le ©patronat ne pourra pas
« tenir » éternellement, et c’est
dans ce contexte qu’on vient d’ap-
prendre la décision du directeur
du port : fermer le port purement
et simplement.

Est-ce que la menace de M.
Barillon est un Dbluff destiné a
effrayer les dockers et plus encore
les organisations syndicales ? Est-
ce que le directeur fera fermer
le port durant la seule journée
du 16 mai?

Ou bien sommes-nous a la veilie
d’'une épreuve de force, au cas
ol les intentions patronales se-
rajent de maintenir le port fermé
au-dela de la journée de gréve du
17 mai?

A I’heure ou nous écrivons, nous
ne pouvons encore le savoir. Mais
en tout cas on peut dire que dans
une lutte dure et difficile, les
dockers ont fait et font journel-
lement la preuve de leur comba-
tivité. Bt c’est cela qui en fin de
compte permet d’espérer leur
succes final.

L. SAMUEL.

Le médecin des houilleres avait
refusé de Iui reconnaitre son taux
de silicose a 100 % et « tierce
personne ».

Neus savons bien qui sont les
responsables. Nous les connaissons
trop bien. Ces cas sont fréquents.
Faut-il qu'ils aient peu de conscien-
ce professionnelle pour attendre Je
déces de nos camarades pour leur
accorder leur dii. Aprés des années
de labeur et de scuffrances, cela
aurait di leur éire versé de leur
vivant.

CONSULTEZ
LA BASE

La C.G.T., dans son tract d’appel
pour la gréve du 17 mali, pose entre
autres revendications : « Revalori-
sation de la retraite complémentai-
re de 60 Yo en portant la cotisation
a4 % »n

Nous voudrions des précisions
pour savoir qui paiera les 4 .
En ce qui nous concerne, nous
trouvons que 1 ¢» de cotisation
pour les cuvriers, c’est déja suffi-
sant. Qui doit payer les 3 % en
pius ? Que la C.G.T. précise. Et
surtout, qu’elle dernande l'avis des
mineurs sur leurs revendications,
car ¢’il y avait des réunions syn-
dicales, nous n’aurions pas a po-
ser cette question.




Travailler... ¢’e

® Chez Kodak

® Chez Chausson
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C’EST BEAU
LA TECHNIQUE

I1 v a paraitil 2000 visiteurs
chaque année a l'usine de Vin-
cennes (Kodéco d’avril 66). Dom-
mage que tous ces invités ne
viennent jamais faire un tour du
c¢oté de la «Préparation» au
département M. Ils pourraient
ainsi juger de nos conditions de
travail :

Dans cet atelier, les conducteurs
et aides-conducteurs évoluent au-

LA LISTE S’ALLONGL

La liste des accidents du travail
s’allonge chez Chausson. Ainsi,
dans la méine semaine nous avons
pu assister a une série d’accidents
plus ou moins graves.

Le mercredi 11 mai dans la ma-
tinée, a l'usine G, un jeune tra-
vailleur a eu le petit doigt et une
partie de la main sectionnés par

VICTIMES
DE LA SECURITE

Quinzaine internaitionale de sé-
curité ! La « Vie du Rail » (meur-
trier) pourra nous faire de belles
photos couleurs, affiches et tout
et tout, y compris les déléga-
tions et le baratin.

Mais osera-t-elle parler des qua-
tre accidents survenus dans la
région Nord.. Trois camarades
sont morts entre Paris Nord et
Saint-Denis en 48 heures,

La SNCF aurait-elle, comme
lU'armée, une tolérance pour les
pertes ?- A-t-elle aussi le droit de
tuer ?

D’autant plus qu'une fois laf-

Menaces

Des réorganisations

Ui n

®Chez Neyrpic

® A la SNECMA

® Au Crédit
Lyonnais

SUR QUI COMPTER

A cause des menaces de ferme-
ture de Croix Rouge, [P'Inter-
syndicale (et elle a bien fait) a
décidé de faire sortir les ouvriers
dans la rue le jeudi 12.

Dans les tracts, résolutions, com-
muniqués, on parie beaucoup
« d’appel a I'ensemble de la popu-
lation a manifester son soutien,
sa solidarité », de « soutien actif
de la population ». Mais en réa-
lité, a qui, a quelle population
s’adresse-t-on ? Aux élus locaux,
conseillers municipaux, voire me-
me aux députés. Mais quel « sou-
tien » autre que platonique peu-
vent-ils nous apporter ?

USINE NOUVELLE
NOUVELLE
REORGANISATION

Trente de nos camarades n’iront
pas a Corbeil, telle est la décision
de la direction. Une fois de plus
nous faisons -les frais de -cette
réorganisation, et il faut le dire,
sans beaucoup réagir. Bien sur,
a Suresnes ou 24 travailleurs ont
été touchés, la réaction a été
vive: chef du personnel bloqué
dans son bureau, défilé dans les
rues de Suresnes député en téte.

Dans les autres centres les

NE COMPTONS PAS
AVOIR DEMAIN CE QUE
NOUS POURRIONS
AVOIR AUJOURD’HUI

Voila 15 jours que le gouverne-
ment faisait connaitre officielle-
ment la fusion de la BNCI et du
CNEP regroupés en wune seule
banque. : la BNP.

Le Crédit Lyonnais n’est donc
Pas encore touché par la concen-
tration comme il en avait été
question, Mais ceci ne prouve pas
que demain on n’assistera pas
une nouvelle fusion Crédit Lyon-
nais-Société Générale par exem-
ple.

Quot qu’il en soit certains de
n0s collegues de la BNCI et du
CNEP, vont étre touchés dés au-
jourd’hui. Dans les agences de
province, ce seront surtout les
employés qui risquent d'étre li-
cenciés ; au contraire dans les
grands centres, ce sont sans doute
les cadres qui risquent le plus,
peut-étre pas le licenciement, mais

tour de leurs bacs et bassines
dans un espace trés exigu en
manipulant, au noeir bien entendu,
des seaux de nitrate d’argent, des
bidons et flacons de soude’ caus-
tique ou d’acide sulfurique, ce qui
n’est pas sans danger puisqu’il n’y
a pas la place pour se remuer.

Quand ils travaillent sur des
bacs ou des bassines chauffés a
haute température, ces ouvriers
n‘ont d’autres ressources que de
transpirer a grosses gouttes, car
en ce siécle de la technique, on

une presse. Le méme jour sur
une chaine de I'atelier de peinture,
une jeune peintre a eu le pied
écrasé par la roue d’un chariot
supportant une voiture parce qu’il
n’avait pas entendu le coup de
klaxon qui annonece la mise en
marche de la chaine.

Dans un cas, les cadences inhu-
maines qui nous obligent, coiite
que coute a sortir « notre » pro-
duction, dans Pautre, absence to-

faire étoufjée, il est certain qu'elle
se déchargera de la responsabilité
de l'accident... sur les victimes.

Pour elle, il n’est pas question
d’améliorer les conditions de tra-
vail et de sécurité, ses profits lui
importent plus que notre vie.

Quant a mous. si nous voulons
continuer a aller sur deux jam-
bes, outre le fait de réclamer des
conditions de sécurité et de tra
vail valables, en attendant nous
devons les appliquer pour mnous-
meémes, méme et surtout si cela
implique que nous fassions le tra-
vail moins rapidement, voire
moins de travail. Notre vie en dé-
pend !

(Extrait de la V.O. Cheminot.)

de licenciement

On nous dit et nous répete qu'il
ne faut rien faire si les « autres
ne suivent pas ». Ces autres étant
tout le reste sauf la classe ouvrie-
re. Mais si on retire la classe
ouvriére que reste-t-il ? Les com-
mercants, les professeurs, les libé-
raux de tout poil et de toute
couleur, qui peuvent effectivement
nous apporter un soutien, mais

qui n’ont aucun moyen de faire

céder le patronat.

Ce moyen ce sont les ouvriers
qui le possedent car ils ont la
force, le nombre et n'ont rien a
perdre a la lutte.

Ce sont nos camarades des
autres entreprises que nous de-

syndicats n’étaient virulents qu'en
parole : «nous n’accepterons pas
les licenciements, nous ferons tout
ce qui est en notre pouvoir pour
faire reculer la direction, et patati,
€t patata.» En définitive, a Kel-
lerman, nous avons débrayé une
heure en fin de journée, a 25 0%.
Pourquoi ’ensemble du personnel
ne se sent-il pas touché par ces
licenciements ? Pourtant c’est
mieux, la direction a un plan de
réorganisation, elle commence a
I'appliquer. Ce n’est pas en pen-
sant- que c’est notre voisin qui
sera licencié que nous pourrons

nous en sortir. La politique de

au moins de voir leur situation
compromise. Il va donc y avoir
des combats a mener, mais ces
combats-la sont des combats dé-
fensifs.

La réorganisation ayant pour
but de rationaliser se fera pres-
que inéluctablement sur le dos de
quelques-uns, c'est-a-dire les plus
faibles.

Cela nous prouve au moins une
chose, c'est que dans la banque
comme ailleurs la garantie de
'emploi n’existe pas.

Cela doit nous montrer que nous
ne devons pas revendiquer des
avantages-maisons qui ne sont que
des attrape-nigauds, parce qu’ils
ne sont valables que tant qu'on
nous laisse notre place.

Ce que nous devons revendiquer,
ce sont une paye et des horaires
de travail corrects.

Car un tien vaut mieux que
deux tu lauras, et plus la paye
sera élevée, mieux cela vaudra...
ce que nous aurons touché, au
moins on ne pourra nous le re-
prendre !

(Extrait du N~ 97 de la
V.0. - Crédit Lyonnais.)

n’a pas encore trouvé le moyen
de donner une aération suffisante
dans les ateliers. A cela, s’ajoute
le plaisir de s’emplir les poumons
de - toutes sortes d’émanations
agréables, genre ammoniaque par
exemple. Il y a bien tin semblant
d'aspiration mais tout juste sym-
bolique pour £tre en régle avec
la loi. Pour corser le tout, on
patauge continuellement dans les
flaques d’eau.

Maigré tout cela, il faut quand
méme suivre les cadences pour

tale de systéme de sécurité méme
le plus élémentaire (dans le cas
cité, un simple protecteur de roue
aurait suffi a éviter cet accident).
Un meort par accident du travail

st perdre la santé !

finir ses bassines dans les temps.
Mais quelle importance pour Ko-
dak que nous travaillions dans ces
conditions puisque la production
sort quand méme.

Quand il s’agit de protéger des
machines ou les films contre les
poussiéres par exemple, on sait
trouver les moyens techniques et
rien n'est trop beau, rien n’est
trop cher. Mais pour nous, c’est
une autre histoire.

(Extrait du n° 27

Kodak.)

de la V.O.

toutes les heures, un handicapé
toutes les trois minutes, voila le
bilan des statistiques des accidents
du travail en France. Et Chausson
a bien sa part.

APRES LE 17 MAI

@ Svite de la page 1

— avec, bien entendu, la garan-
tie de ce salaire quelles que soient
les fluctuations économiques et,
évidemment, les droits économi-
ques et politiques garantissant aux
travailleurs les moyens de conser-
ver l'acquis de leurs luttes.

Ceci est, sans aucun doute, im-
possible a réaliser sans toucher
aux droits sacro-saints du systéme
capitaliste exploiteur. Ces droits
sacro-saints paraissent et sont dif-
ficiles a vaincre, mais nous n’avons
pas le choix. La technique, la
science avancent a pas de géant.
Ou les travailleurs sont capables
d’imposer que leur utilisation se
fasse a leur profit, ou cette utili-
sation par les capitalistes les con-

doivent pas se faire a nos dépens

vons contacter, ceux de¢ Merlin
Gérin, out les salaires sont bloqués
et les revendications non satisfai-
tes malgré la légende de « lex-
pansion » de Merlin, ceux de
C.CM.AE.U. qui eux aussi vont
avoir a se recaser sur le marché
du travail s’ils ne veulent pas
suivre le transfert de I'usine, ceux
d’Alibert, etc.

On nous dit que notre lutte ne
les concerne pas. Bien sir, elle
ne les concerne pas si 'on dit que
« les travailleurs ne peuvent pas
permetire que Neyrpic dispa-
raisse ». Cela leur est indifférent.
Mais si nous revendiquons une
garantie effective de I’emploi, sans

lautruche n’est pas payante. La
direction nous attaque. En étant
décidés a réagir nous pouvons ne
pas nous retrouver a la rue.

Mais la il ne s’agit pas de trou-
ver des solutions de rechange a
la direction.

duira inexorablement vers les ca-
tastrophes inhérentes au systéme
d’exploitation : les crises économi-
ques avec chdmage, renforcement
du pouveir policier et finalement
la guerre.

Le 17 mai ne doit pas éire un
moyen de mettre en selle un quel-
conque Mitterrand a qui nos diri-
geants syndicaux offrent Pétrier
que represente la lutte ouvriere, il
doit étre le moyen de prendre
conscience et de rassembler nos
forces pour désarconner la hour-
geoisie et donner le pouveoir aux
travailleurs. Clest a ceux qui
créent toutes les richesses de cotte
société de décider de leur utilisa-
tion. Nous en avons la force. Tl
suffit de le vouloir, mais de l¢
.vouloir fermement,

aucune perte pour les travailleurs,
alors 1a, ils sont concernés. A nous
d’aller le leur expliquer et de les
convaincre, sans attendre que nous
battus, les patrons les attaquent
pour les vaincre a leur tour.

Et cette sympathie que nous
sentons autour de nous n’en serait
pas diminuée mais augmentée car
ceux qui nous soutiennent mora-
lement le feraient activement de-
vant la démonstration de notre
force, de notre détermination et
devant les solutions effectives et
non partielles et temporaires que
nous pourrions leur apporter.

(Extrait du n* 70 de la V.O.
NEYRPIC).

II s’agit de ne pas permettre
le moindre licenciement. Nous
pouvons le faire. I1 y va de nos
conditions de vie. I1 y a parmi
nous des camarades qui peuvent
mener cette lutte car nous ne
pouvons guére compter sur leffi-
cacité des « dirigeants actuels ».

Nous ne pouvons faire paraitre les échos de toutes les entre-
prises ou paraissent des « Voix Ouvriére». Toutefois, nous en
communiquons la liste compléte pour que ceux qui seraient plus
particulierement intéressés par I'une d’entre elles puissent nous

en faire la demande.

En voici la liste :

AERONAUTIQUE :
SNECMA Kellermann,
HISPANO-SUIZA. —

— Paris XIIIe.
Bois - Colombes

(Seine)
SUD-AVIATION. — Courbevoie.
AUTOMOBILES :

BERLIET - Lyon-Vénissieux.

CHAUSSON. — Gennevilliers (Seine).

CITROEN. — Usines Levallois et quai
de Javel.

PANHARD. — Paris.

GENEVE. — Ivry. (Seine).
PEUGEOT. — Sochaux
RENAULT. — Billancourt, 4 bulletins

correspondant a différentes sections
de l'usine

R.N.U.R. — Général.
R.N.U.R. — Batiment C.
R.N.U.R. — Bureaux.
R.N.UR - Département 37
RENAULT. - Flins.

METALLURGIE :

Aciéries et Forges de la Loire C.A.F.L.
Saint-Chamond.

CHANTIERS DE L’ATLANTIQUE. —
Saint-Nazaire.

Montres LIP — Besangon.

OLIER. — Clermont-Ferrand

NEYRPIC. — Grenoble

BOURGOGNE ELECTRONIQUE.

Dijon
BRONZAVIA. — Courbevoie
CABLES DE LYON — Lyon
C.I.T — Paris 1l5e.

Cie des COMPTEURS de Montrouge
(Seine).

C.S.F. — ILevallois (Seine).
THOMSON - Gennevilliers (Seine).
WESTINGHOUSE. — Sevran
CHIMIE ET CAOUTCHOLUC :
KODAK. — Vincennes.
RHONE-POULENC. — Vitry (Seine).
ROUSSEL - UCLAF. - Romainville

(Seine).
Raffinerie ANTAR. — Donges (Loire-
Atlantique).
MICHELIN. — Clermont-Ferrand
MICHELIN. — Bourges.
RHODIACETA. — Lyon-Veise.
SERVICES ET DIVERS :
AIR-FRANCE. — Ateliers Orly-Nord
(Seine).
AIR-FRANCE. — Blanqui, Paris-13e.
ASSURANCES GENERALES — Siege
Paris.

ASSURANCES GENERALES. — Drouot

CAISSE, CENTRALE D’ALLOCATIONS
FAMILIALES. — Rue Viala, Paris 15e.

CHEMINOTS. — Générale.

Imprimerie DESFUSSES — [ssy-les-
Moulineaux.

CREDIT LYONNAIS. — Siege central
Paris

CREDIT LYONNAIS., — Levallois.
CAISSE REGIONALE DE SECURITE
SOCIALE PARISIENNE - Rue de
Filandre. Paris

NWOUVELLES MESSAGERIES DE [A

PRESSE PARISIENNE - Parig
QUAIS et DOCKS - Maseile

URBAINE ET LA SEINE. — Paris

MINES. - Bassin du Douaisis - Mine
d’Aniche.
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R Montoir de Bretagne

Les travailleurs
occupent l'usine

A Montoir de Bretagne, les tra-
vailleurs de la SM.P.A. occupent
l'usine depuis quatre jours.

Cest le jeudi 12 mai que le
conflit a éclaté. Suite au refus de
la - direction d’accorder 15 %
d’augmentation a compter du
ler mai, comme aux Chantiers de
PAtlantique, mais seulement 1 0o,
les travailleurs de la SM.P.A. fi-
rent au départ une demi-journée
de greve sur le tas, a partir de
11 h 30. Une premiére entrevue
avec la direction n’ayant rien
donn€, horaires et mensuels déci-
derent d’occuper les lieux toute
la nuit et plus, jusqu’a satisfaction
de leurs revendications.

Ce durcissement de la situation

dans cette entreprise n’a évidem-
ment pas pour enjeu un maigre
0,5 "y d’augmentation. Ce que les
travailleurs veulent montrer a la
direction c’est, comme l’a rappelé
un deélégué, qu’ils entendent avant
tout « maintenir leur dignité »
et riposter aux manceuvres diver-
ses de la direction qui tentent
toujours plus de diviser les
ou riers, particulierement en main-
tenant artificiellement des dispa-
rités de salaires.

Depuis plusieurs mois déja, le
climat de I'usine s’était détériore

A Clermont Ferrand

La gréve continue

® Chez Olier

NE PAS CALER
LES PREMIERS

Mercredi 18 mai nous entrons
dans notre 5e semaine de gréve.

-Si la direction continue a s’entéter,

nous aussi tenons solidement.

Pourtant, le soutien attendu des
autres métallos s’est réduit 3 une
heure de gréve, non renouvelée,
d’'une seule usine. Les secours se
sont fait attendre pendant preés
de 3 semaines. Dans ces condi-
tions, il n’est pas étonnant que
quelques uns, découragés, aient
repris a la mécanique et a I'ajus-

LA GREVE
A LA MINUTE

— Les apprentis et les jeunes
sous contrats sont obligés de con-
tinuer a travailler. Mais ils ne sont
pas sensés de faire le travail des
grévistes, encore moins venir en
heures supplémentaires. C’est d’ail-
leurs formellement interdit pour
les apprentis. C’est pourtant ce

du fait de l'intransigeance de Ia
direction et les revendications sont
nombreuses. Pour le moment les
travailleurs luttent pour obtenir

— Une augmentation de 0,30 F
de I'heure pour tous.

— Une parité avec les chantiers
en ce qui concerne les avantages
sociaux et les augmentations qui
seront accordés dans l’avenir.

— Ils demandent aussi que les
disparités dans l'usine et les aug-
mentations sélectives soient sup-
primeées (cela devant étre stipulé
dans un protocole d’accord).

Pour le moment, la direction sem-
ble vouloir gagner du temps, comp-
tant sur le découragement des gré-
vistes... Mais les travailleurs dans
un climat détendu se relaient équi-
pes par équipes pour l’occupation
et les piquets. Samedi, le long des
grilles de l'usine, étaient affichées
les revendications générales avan-
cées le 17 mai par les syndicats,
mais aussi la revendication pro-
pre aux greévistes, 0,30 F de I’heure
pour tous.

Et pour ceux qui ne se ren-
draient pas suffisamment compte
de la situation, une banderole pré-
cisait du haut du batiment prin-
cipal : « Nous occupons l'usine ».

tage pendant la premiére semaine
de mai.

L’aide de la mairie, la solidarité
des autres corporations, en parti-
culier des travailleurs de la ban-
que et des enseignants, et celle
des commercants du quartier, ont
redonné I’élan nécessaire. Nombre
de ceux qui avaient repris ont
redébrayé. Depuis, les secours ont
continué d’arriver : plusieurs cen-
taines de milliers de francs ac-
tuellement et la situation s’est
stabilisée. Les sorties a 10 h et
a 18 h deviennent réguliéres.

Si notre situation se maintient,
celle de la direction va en empi-

qui s’est passé pour deux d’entre
eux a la chaudronnerie.
"

— Nous avons des organisations
ouvrieres centralisées et efficaces :
il a fallu prés de trois semaines
pour que les secours arrivent du
coté syndical, deux ou trois jours
du coté mairie !

&

— « La Montagne », a l’excep-
tion des communiqués syndicaux,
se garde bien de parler de notre

.

Un mouvement suivi...
mais le syndicat brade

® Chez Desfossés

VOIX OQUVRIERE — 17 MAj

LA MONTAGNE
ACCOUCHE
D’UNE SOURIS

La greve nationale du 6 mai des
travailleurs du Livre (labeur) qui
a connu un succes considérable,
et a laquelle a participé I’écrasante
majorité des ouvriers, des em-

ployés, de la maitrise et des
cadres, s'est terminée par une
pantomime.

Alors que dans leur immense
majorité, les salariés du Livre ont
montré par leur participation mas-
sive a la greve, leur détermination
de voir enfin changer les choses,
et d’imposer leurs revendications,

19266

le comité intersyndical a accepté
un compromis qui ne nous apporte
qu’'une augmentation ridicuie.
Alors que nous avions toute une
série de revendications, ['accord
est intervenu sur une seu’s. Les
patrons cedent: 2 %% dlaugmenta-
tion en juin, 1,5 % en octobre,
1,5 "o en.. février... 67. Et le
syndicat, sans consulter les tra-
vailleurs qui ont suivi son appel
arréte les hostilités la-dess
une victoire, c’est une vic

Bien sar les patrons ont da
reculer devant la menace que nous
avons brandie. Mais au lieu de
profiter de T'avantage d'un premier
succes et d’imposer les revendi-
cations posées qui constituaient
un minimum, on se contente de
broutilles.

A noter que pour créer l'am-
biance, nombre de voitures pas-
sant devant l'usine, saluent les
grévistes en klaxonnant : « Du
pcegnon ! Pinczon ».

Ce méme Pinczon, directeur des
Chantiers, hésite, préférant téter
le terrain, craignant que la tension
se généralise et gagne les Chan-
tiers. De ce point de vue, la di-
rection ' serait certainement dési-
reuse d’obtenir des syndicats I’as-
surance qu’ils n’ont eux aucune
envie d’élargir le conflit, I’échéance
du 17 mai passée permettant d’y
voir plus clair.

En tout cas les travailleurs des
Chantiers de Saint-Nazaire, pen-
dant les trois premiers jours de
I'occupation, n’ont été informsés
par aucun tract des organisations
svndicales des Chantiers ou la
SMPA de la gréve de leurs cama-
rades de Montoir-Bellevue. (Des
jeudi la presse locale en parlait,
sauf la presse... syndicale).

La seule solidarité que les syn-
dicats vont pour le moment de-
mander, c’est que les travailleurs
nazairiens aillent passer un mo-
ment avec ceux de la SM.PA. le
soir et le dimanche. Vendredi, 15
delégués des chantiers (5 par syn-
dicat) et une délégation de Sud-

rant. Tous les moyens lui sont
bons, depuis la simple pression
jusqu’aux tentatives de corruption
pour tenter ’arréter la greéve.
Mathou passe son temps a faire
du charme dans les ateliers.
Economiquement, la greve lui
devient de meins en moins sup-
portable : les stocks sont a zéro,
les contrats tres difficilement res-
pectés, l'usine d’Argenteuil mena-
cée d’asphyxie. La production des
jantes est tombée au tiers de la
normale. Des actionnaires inquiets
seraient intervenus, mais notre di-
rection est dure et se sent obligée
de montrer l'exemple aux autres
patrons de la région. Et c’est

gréve. Sans doute ce n’est pas un
hasard si le journal « d’informa-
tion » de la région préfere parler
de chiens écrasés plutét que de

"luttes ouvriéres.

4
— La distribution des secours
semble poser quelques problémes,
non seulement dans l'organisation,
ce qui parfois est difficilement
évitable, mais aussi dans les attri-
butions. Ainsi, certains non-grévis-

Car pour nous, obtenir 35 %
en deux fois pour 1966 (les 2 %
de juin seront déja absorbés par
laugmentation des prix en octo-
bre) au lieu de 2 % que pré-
yaient de céder les patrons avant
greve, c'est presque rien, si on
considere les forces engagécs.

Les travailleurs n’auraient peut-
étre pas été unanimes a faire la
greve jusgu’au bout ? Comment le
savoir -puisqu’on ne les a méme
pas consultés, pas plus que les
délégues ? C’était le moins que
pouvait faire le syndicat.

o

Ce moins il ne I'a pas fait. Mais
il a fait plus. I1 a dégouté et
décourag€é une bonne partie des
travailleurs. Il a montré que fina-
lement, ce gui comptait pour lui,

Aviation, sont allés apporter offi-
ciellement leur « soutien »

Cette attitude pourrait surpren-
dre puisque actuellement les di-
rections syndicales jettent a tous
vents qu’elles sont d’accord pour
organiser le « Tous ensemble »
et passer a l'action généralisée sur
des revendications communes. Un
tract diffusé samedi aux Chantiers
de P’Atlantique par I'U.D.-F.O. ap-
pelle méme les travailleurs a cons-
tituer des comités de greve, 2
Poccasion du 17 mai, et propose
leur coordination sur le plan -dé-
partemental.

Pourtant dans le cas précis de
la greve de la SM.P.A, aucun des
trois syndicats n’a tenté jusqu’a
maintenant d’étendre la lutte,
aucun n’attache une intention par-
ticuliere a la lutte menée par des
travailleurs pour des augmenta-
tions uniformes.

Quoi qu’il en soit, au moment
ou nous écrivons, les travailleurs
de la SM.P.A. n’en sont qu’a leur
4e journée de lutte, et déja 'exem-
ple qu’ils donnent prouve, s'il en
était encore besoin, que juin 36
n’est pas prét de s’éteindre dans
la mémoire des travailleurs.

BERNARD BIRET

pourquoi elle tient encore, car la
greve lui cotite beaucoup plus cher
que ce qu’elie devrait accorder.

Samedi la direction maintenait
ses positions 6 a 8 cts et la
moitié de la prime. Mais a la réu-
nion de la Chambre Patronale,
Tévissen a laissé chacun libre
d’augmenter de 15 a 20 cts. Ji se
prépare a reculer.

Camarades, en démarrant ceite
gréve, nous savions qu'elle serait
longue. Notre direction est co-
riace, mais comme 'z dit un dé-
légué « si elle n’a jamais calé,
c’est que jusqu'a présent nous
Pavons fait avant elle ».

tes auraient recu des colis. Les
secours ne sont pas destinés a
ceux qui sabotent la gréve, mais
a ceux qui luttent.

— La « Voix Ouvriére » a dif-
fusé un tract a I'usine Olier d’Ar-
genteuil afin d’informer nos cama-
rades, et leur demander d’éviter
tous travaux de remplacement

(Extrait du N° 32 de la V.O.
OLIER).

ce n'était pas tant faire frior
les ftravailleurs de leurs ¢
teurs, que de montrer a ces der-
niers qu’il leur est utile et apte
a nous faire arréter la product
et a la reprendre quand il e
désire : qu’il est, lui, une force
avec laquelle les patrons doivent
compter, puisqu’il utilise la notre.

Cela doit nous servir de
pour l'avenir, si nous ne vou

de la farce. Nous ne devrons j
nous contenter de suivre les appels
syndicaux docilement, mais pren-
dre nous-mémes en mains la
direction de la lutte pour la faire
ahoutir la ou nous 'aurons décidé.

(Extrait de la V.0,
Desfossés.)
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Ve arrondissement : Café « Le
Petit Cardinal », 29,
Cardinal-Lemoine.
tous les samedis, de 14 a 17 h.
arrondissement
de VOIX OUVRIERE,
de 16 & 20 heures.

¢ arrondissement :

. Philippe-Auguste,
credi de 17 h
arrondibsemeﬂt :

I‘~ jeud; de 17 a 19 heu

arrondissement
« Champagne »,
Général-Leclerc. .
viredi de 17 » 30

“les Paravents”

— Le 30 avril apres quelques
autres manijestations de ce genre
une quinzaine de futurs officiers
de l'armée. interrompent la repre-
sentation des « Paravents » de
Jean Genét et lancent des mor-
ceaux de verre qui blessent des
acteurs, des techniciens et des
spectateurs,

— Le 3 mai quelQues perturba-
teurs indignés.

— Le 5 mai 200 fascistes, jeunes
en général, manifestent devant le
théatre de 1'Odéon sous lceil de
la police qui les disperse molle-

ment. Une dizaine d’étudiants de
gauche crient timidement dans un
coin « le fascisme ne passera pas »
et se taisent lorsque la police ar-
rive.

— Enfin un député breton s’in.
digne vertueusement du « scan-
dale national » de cette piéce et
propose une suppression des sub-
ventions au Thédatre de France.

On peut se demander ce Jui
dans les Paravents provoque une
telle hargne de Uextréme-droite ?
Les uns parlent d’ordures versées
sur la grandeur de la France, les
autres, qui sont les mémes parfois,

accusent Genet de porter a la

SOUVENONS-NOUS EN

ANS TI'Humanité-Dimanche
du 15 mai, Benoit Frachon,
aprés avoir rappelé les

revendications générales de
la classe ouvriére: augmentation
des salaires et retour a la semaine
de 40 heures, déclare que si les
patrons ne peuvent satisfaire ces
justes revendications, «ils feront
tout simplement l'aveu de leur

impuissance a gérer l'économie ».
il y a belle
l'ont

Cette Impuissance,
lurette que les patrons
prouveée. Et nous devons sans
nous en souvenir et en tirer t 3
les conséquences, méme si les
dirigeants  syndicaux  I'oublient
dans leur politique journaliere

Guy Mollet déclarait ré-
cemment devant la télévi-

MOLLET-LA-GUERRE
sion qu’il avait engagé une

M gucrre  contre I'Egypte

pour venir en aide a I'Etat d'Is-
raél... et qu'il était prét a recom-
mencer.

Le général Moshe Dayan qui
commanda l'armée israélienne au
cours de la campagne du Sinai,
vient de souffleter (involontaire-
ment sans doute) le « socialiste »
en peau de lapin : « la campagne
du Sinai n'aurait, peut-étre, jamais
eu lieu si les Francais et les An-
glais ne nous en avaient pas offert
I'occasion ». (« Le Monde » du
30-4-66).

Nous vivons une curieuse épo-
que. Jadis, les leaders S.F.I.O.
accusaient les généraux de prépa-
rer des guerres pour le compte
des actionnaires du canal de Suez.
Aujourd’hui, c'est le contraire.

‘

scene des cbsessions qui grouille-
reient en lui et en lui seul. Qu'en
esl-il réellement ?

Les Paravents, conirairement aux
ceuvres de Brecht, me veulent rien
démontrer. C’est surtout une his-
toire d’amour entre un homme et
une femme (Said et Leila) 7re-
poussés par tous, l'un parce que
le nlus misérable, Uautre parce que
la plus laide.

Rejetés de ia société, les héros
sont avant tout des coupables et
les coupables sont solitaires. C’est
la yn des theémes habituels a Ge-
net. Said et Leila sont des parias
et leur seule facon de devenir un
jour des étres humains est de re-
vendiquer jusqu’au bout leur con-
dition de paria en trahissant tout
le monde, en devenant abjects.

Lorsqu’ils mourront, Leila d’'un
exces de souffrances, Said exécuté
par UALN, ils ne voudront méme
pas rejoindre le monde des morts
ot tous se retrouvent ayant tout
oublié.

Opposants vaincus de la société
bourgeoise, ce me sonl pas des
révolutionnaires mais ils laissent
mauvaise conscience. Ce sont des
étres humains avilis ; leur histoire
nous concerne. Said et Leila font
partie des millions d’exploités, mi-
sérables, humiliés par le colonia-
lisme et Genét a trés bien su évo-
quer le contexte psychologique so-
cial et politique ou vivent ses per-
sonnages.

Le cadre des Paravents est un
petit village algérien ou les hom-

e VU DE NOTRE FENETRE

PAS POUR LES JEUNES
OUVRIERS

- ANS le cadre des échanges
franco-allemands et franco-
britanniques. de jeunes
francais pourront travailler

un an en usine, a I'étranger, dans

des conditions assez favorables,
apres avoir achevé leur formation
professionnelle.

Mais, quand on se renseigne plus
en détail, on apprend que ces jeu-
nes doivent avoir étudié a I'école,
T'allemand ou l'anglais.

Autrement dit, les éléves des
colieges technigues o se trouvent
essentiellement des fils d’ouvriers,
ne peuvent faire partie des élus.

REMORDS ?

N certain nombre de parle-
mentaires se prononcent
contre la peine de mort.
Avec un peu de surprise
on trouve dans la liste M. Jules
Moch qui s'illustra naguere a la
téte des matraqueurs d’ouvriers.

Entre autres, I'ouvrier du bati-
ment Edouard Mazé, a Brest, et
le mineur Barbier, a Firminy, pé-
rirent sous les coups des shires
de Jules Moch.

Ce dernier fait-il parfois des cau-
chemars la nuit ou pense-t-il que
la peine de mort est seulement
valable contre les salariés en
lutte ?

iL FAUT BIEN LE DIRE:
VIVE LA COMMUNE !
N ces journées de mai, on
li évoque le souvenir de lu
Commune. Sa fin n'est

e guere réjouissante : 30,000
Jusillés au mur des fédeérés.

mes sont ouvriers agricoles chez
des gros colons. La satire des
colons. et de leurs rapporis avec
les « indigénes » est violente, im-
pitoyable, méme pas outrée. On
vit de Uintérieur ce qu’est lex-
ploitation et 'écrasement du colo-
nisé. On sent venir avec les per-
sonnages la révolte contre l'op-
presseur. On comprend pourquoi
la haine peut s’emparer d’eux et
le terrorisme apparaitre comme
seule issue, On assiste alors a une
véritable vague révolutionnaire qui
souleve le village. Un batuillon de
Uarmée  francaise est chargé
d’écraser la révolle et Genét peint
cruellement : un bel officier pé-
déraste qui exalte la « virilité »
du combattant est tué en pleine ti-
rade délirante. En guise d’enterre-
ment, ses soldats viemnent a tour
de role péter sur sa tombe. Quant
au beau sergent héroique il meurt
sans gloire dans une position ¢ro-
tesque.

Cela, la droite ne peut le par-
donner a Genét et la plupart des
manifestations dans la_ salle ont
eu lieu lors de ces sceénes.

Mais a Uopposé ces algériens
écrasés par des décades de mi-
seére et d’oppression sont décrits
sans complaisance. On les voit
acheter leurs femmes, les mépri-
ser et faire du bordel un lieu sa-
cré et réver d’aller se faire exploi-
ter au Creusot seule « promotion »
possible.

Indiscutablement Genét n’a gue-
re plus d’affection pour les ex-
ploités que pour les exploiteurs.
Il choisit d’étre « neutre » ou plus

Mais si cette saignée du prolé-
tariat  révolutionnaire  parisien
laisse un souvenir tragique, on
oublie trop souvent que pour ne
pas avoir su faire une nouvelle
Commune victorieuse, le proléta-
riat continue a subir Uexploita-
tion capitaliste. Et cette exploi-
tation a été accompagnée de
souffrances bien pires que celles
de la Commune,

La guerre de 1911-18 a codté
1500000 morts au peuple de
France et 10 millions a Uhuma-
nité. Celle de 1939-45 s’est traduite
par pres de 100 millions de morts.
Combien de vies humaines cotute-
re la nouvelle hécatombe si e
prolétariat. une fois de plus, est
incapable de s'attaquer, comme
le Jit la Comm: ne, au pouvoir de
la bourgec

Rien que ces quelgues chiffres
montrent que si la lutie révolu-
tionnaire est parfois dure, lab-

sence de luttes sérieuses l'est en
core beaucoup plus.

CHIENS DE GARDE
DU CAPITAL

¥, dimanche 15 mai a mi-
nuit, 62.500 hommes de la
marine marchande anglaise
seront en greve. Clest la
premiére fois depuis 55 ans que
la marine marchande britannique
connaitra une telle greve.

Or Wilson en personne était
intervenu aupres du syndicat pour
tenter de faire annuler l'ordre de
greve, mais sans résultat.

Les marins réclament la semaine
de 40 h €t une augmentation de
salaire d’environ 7 9. Une telle
greve va étre ressentie dans toute
la Grande-Bretagne; on dit que
déja les ménageres ont stocké des
marchandises chez elles. Si les

exactement de m’épargner person-
ne. Il ne fait pas crédit a ceux
qui sont tels qu’il les monire —
il en eriste stirement — parce
qu’ils sont exploités et aliénés. Il
réserve. sont crédit a ses sembla-
bles. Nous me partageons pas ce
point de vue, bien sur, mais nous
wirons pas lui jeter des boules
puantes pour autant (nous serions
meéme partisans, mais Genét ne le
désire certainement pas et Bar-
rault non plus, d’aller corriger Ies
jeunes gens d’Occident en mal
d’autodafé).

Quant aux combattants de I'A.
L.N., les wvieilles femmes lucides,
seules conséquentes avec leur ré-
volte. les mettent en gardent
contre Uexaltation de Uuniforme,
de la marche au pas et du capo-
ralisme. Le mouvement de libéra-
tion apparait dans ses limites ma-
tionalistes « wvous allez bientot
vous mettre a genoux devant les
caids » dit une vieille*

Anticolonialiste, antinationaliste,
assez anticonformiste, la piece de
Genét si elle n’apporte aucune so-
lution remet profondément en
question toutes les sociélés bour-
geoises.

Avec impudeur et grossiereté —
cela nmous parait d’ailleurs inutile
et c’est peut-étre une autre forme
de conformisme, mais si cela peut
soulager Genét et certains de ses
spectateurs ce n’est pas nous qui
le lui reprocherons — cette piéce
piétine toutes les « valeurs » soi-
disant immuables et c’est pour-
quoi sans doute elle provoque tant
de réactions chez les défenseurs
de l'ordre actuel.

marins tiennent le coup, ils pour-
ront sans doute obtenir satisfac-
tion.

Mais ne doutons pas qu'ils au-
ront du mal, car ils ont en face
d’eux Wilson et le gouvernerent
travailliste, soi-disant «de gat
che », qui gouvernent en fait pour
la bourgeoisie, et sont préts a
mener sur le plan social une
politique semblable sinon pire que
le gouvernement le plus « conser-
vateur ».

Nous avons connu
France quand le «soct
Moch envoyait en 1948 les LR
et larmée contre les i
quand le « sociali ]
voyait les rappelés en A‘;vr.
cest cela que nous prén
candidat de la en
noOus a Proposs.. 1

VOIX OUVRIERE

29, rue de Chateau-Landon

Paris-X*
Abonnement 6 mois : 10 F,
au nom de Mau-ice Schr

C.C.P. Paris 9424.78.

Directeur de publication :
M. SCHRCEDT

Distribué par les NNMP.P.
IMPRIMERIE
DE LA PLAINE SAINT-DENIS
86, avenue du Président-Wilson
La Plaine-Saint-Denis (Seine)

fravaii execute
pat des ouvriers syndiques.

arrondissement

XVve Café
« Au Métro », place Balard,
tous les jeudis, de 17 h. 30 a
19 heures.

XVIile arrondissement : Caié
« Le Souterrain », 47, boule ard
Ney. Mstro Porte de Cligna~-
court, le mardi de 17 h 30 3
19 h 30.

® BANLIEUE

ARGENTEUII Café de Paris,
102, rue P. Vaillant-Couturier, le
samedi, de 13 h. 30 a4 15 h.

BOULGGNE-BILLANCOURT. —
Café « Le Phénix », 155, rue du
Vieux-Pont-cle (angle rue
du Clamert, face au marché),
jeudis d2 13 h a 19 h au lieu de
17 h 39 a 19 h.

MONTREUIL. — «
geav », 20,

-Sévres

Le Touran-
rue Galliéni (métro

Croix de Chavaux), le mercredi,
de 17 a 19 heures.

LEVALLOIS . Café « Au Ter-
minus du Méiro », (angle quai
Miche.et-Rue A.-France), tous les
mercredis de 17 h. 3 19 h.

® PROVINCE :

BESANCON : Auberge Comtoise
les jeudis 19 mai ‘et 2 juin de
18 h 10 a 19 h 30.

— Café Grandvelie, les mercre-
dis, de 17 h a 19 haures.

BOURGES Café Bar « Rallye
cdes Halles », Place cle la Nation
(Saliz dz rdunions), les jeudis

19 mai et 2 juin de 17 h 30 2
19 heures.

CLERMONT-FERRAND : « Caté
cde France », 22, place Delille, les

sance, i
les vendredis de 18 h a 19 h 30.

trans »
les jeudis de 17 h 30 a

place Grenette,
de 15 a 17 heures.

113,

avenue
Lyon-8°
19 h.

jeudis 19 mai et 2 juin de 17 h
a 19 heures.

DIJON. — Café « La Renais-
rue Chabot-Charny, tous

GRENOBLE : « Café

5, Cours Berriat,

d’Au
tous
19 h.

Normandy »,
tous les jeudis

- Café « Le

LYON : Café « Le Clos
rue de

Vart »,
la Guillotiéra {face

3glise Saint-Louis), le samed: «e
i7 a 20 heures.

Café « Les Etats-Unis » 137,
du Professeur-Beauvisags,

le mercredi, de 18 h a
MONTBELIARD

Café de Mul-

house (face a la gare), le samadi
21 mai de 14 a 16 heures.

MARSEILLE :
15, place J.-Guesde (place d'Aix)
les jeudis 16 et 30 juin de 18 h
a 20 heures.

Place du Vieux Marché, tous les
vendredis de 17 h 30 3 19 h 30

rant, 23,
jeudis 19 mai et 2 juin, de 15 a
16 hevres.

Bar », 4, rue Gambetta, les jeudis
19 mai et 2 juin de 18 h a 19 h.

Pélican », 104 bd V.-Hugo,
les samedis de

Place Arnaud Bernard
ge),
a 19 h 30.

Bar de la Treille,

ROUEN : Café « Le Bretagne »

SAINT-ETIENNE : Café-Restau-

rue des Tréfileries, les

SAINT-CHAMOND Café « I[déal-

SAINT-NAZAIRE Café « Le
tous
16 a 17 hevres.

TOULOUSE : « Chez Jack »,
(1°" éta-
tous les vendredis de 18 h




