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Lettre ouverte
a M. le maire
de St-Claude
(Jura)

Nous publions d’autant plus volon-
tiers le contenu de cette lettre ouverte
que la municipalité de Saint-Claude
n'est pas sans porter de graves res-
ponsabilités dans le fait que le racisme
sévit dans cette petite ville de 13.000
habitants ou vivent plus de 2.000 tra-
vailleurs étrangers.

Le maire de Saint-Claude avait, en
effet, il y a environ sept ans, interdit
l'accés de la piscine municipale « aux
chiens et aux Algériens ». Une cam-
pagne de protestation avait alors eu
lieu :

Je, soussigné, professeur au C.E.T.
du Pré-St-Sauveur, secrétaire de la
section SNETAA (F.E.N.) du lycée, pen-
se étre de mon devoir de porter a vo-
tre connaissance ainsi qu’a celle de
vos administrés un fait navrant dont
j'ai été le témoin.

Mardi, 26 octobre, vers 22 h 30, je
me trouvai. au Bar américain, rue du
Pré. Mon attention fut attirée par une
discussion entre un consommateur al-
gérien et la personne servant au bar.
Celle-ci refusait de servir un café au
dit consommateur. Je me levai et de-
mandai que I'on m’en servit un. Je
Pobtins aussitot et alors que je I'offrais
au travailleur algérien, la personne
servant au bar s’y opposa en renver-
sant le contenu de la tasse.

2 Il s’en suivit, comme on le devine
aisément, des réactions violentes et un

langage injurieux de la part de I'Algé-

rien ouvertement bafoué. Scandalisé
par ce mur de haine raciste ainsi dé-
clenché, je quittai les lieux. J'ignore
donc l'issue de ce qui, 3 mes yeux,
est* davantage qu’un incident banal.

Car enfin n’esll-;ll paé souhaitable
que les travailleurs algériens, qui par-

‘ticipent pour une part importante a

I'activité industrielle de Saint-Claude,
trouvent partout et en particulier dans
les lieux publics comme les cafés, un
accueil égal a celui dont jouissent les
travailleurs frangais ?

J'al personnelement des éléves al-
gériens dans une de mes classes. De-
yrais-je refuser de corriger leurs co-
pies, devrais-je leur refuser I'entrée
de ma salle dans [I’école publique ?
Cela serait scandaleux mais, quant au
fond, pas davantage que linterdiction
de fait de I'accés au lieu public qu’est
aussi un café.

~ Dans le journal Le Progrés, jai lu,
il y a plusieurs semaines, le compte
rendu d’une réunion officielle organi-
sée par les autorités de St-Claude
pour les travailleurs immigrés. Vous
ne devez pas en ignorer les déclara-
tions d'intention et je ne doute pas
que vous ayez a cceur de faire savoir
a vos administrés si oui ou non les
établissements publics comme les ca-

2

fés sont interdits aux Algériens, si oul
ou non il faut laisser agir le poison du
racisme avec sa conséquence inévita-
ble qu’est I'affrontement ouvert ou lar-
vé des communautés désunies,

CR,
Saint-Claude.

La lettre ouverte ci-dessus a recueilli
le soutien de plus de 40 professeurs et
éducateurs, et circule parmi les habi-
tants et les parents d’éléves.
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Une rue barrée
pendant 9 mois !

Monsieur,

Votre journal ferait ceuvre utile en
se penchant un jour prochain sur le
cas scandaleux de la rue Bonne-Gar-
de a St-Sébastien-sur-Loire. Il est fré-
quent de voir gaspiller P'argent du
contribuable, mais pas de cette fagon.
La commune fait installer le tout-a-
I’égout dans la rue citée ci-dessus,
malgré les commergants et riverains
qui avaient conseillé aux services in-
téressés d’utiliser un ruisseau paral-
léele a 'axe prévu, ce qui de l'avis de
tous était la solution idéale, la moins
génante et la plus économique. Les
responsables n’ont pas tenu compte
de cet avis.

A ce jour, le bilan est totalement né-
gatif : durée des travaux 9 MOIS pour
une distance de travail de 450 m ; ren-
contre de grosses difficultés prévues
par les riverains (terrain rocheux).

Nous sommes tous consternés

"de nous voir traiter ainsi. Nos

affaires sont des créations et nous
avons des échéances de crédit, aux-
quelles nous ne pouvons faire face vu
la perte énorme d’argent que nous
avons eue. Ces travaux durent trop
longtemps, par une erreur communale,
nous sommes au bord de la chute.
Tous nos efforts sont tombés a zéro.
Nous avons fait appel aux autorités ci-
tées ci-dessus. Hélas, les enquétes
et la « paperasse » suivent la méme
voie. C’est pourquoi, Monsieur, moi, li-
braire et vendeur de journaux, je vous
demande de nous aider a faire ressor-
tir cette situation bien frangaise.

Mme T..
Saint-Sébastien-sur-Loire.

Bien que le contenu de cette lettre
n'entre guére dans le cadre habituel
de notre courrier des lecteurs, nous la
publions bien volontiers.

Nous nous garderons bien évidem-
ment de prendre position sur le plan
technique, et de dire quel tracé du
tout-a-'égout adrait été préférable,
mais il est certain qu’il y avait des
moyens d’éviter de transformer une
rue en chantier pendant d’aussi longs
mois, avec tous les inconvénients que
cela peut représenter pour ies riverains
que, travaux effectués au ralenti par
suite d’insuffisance de crédits, ou négli-
gence pure et simple des services ad-
ministratifs responsables, ces faits sont
bien représentatifs du mépris dans le-
quel les services dits publics tiennent
les usagers. 3
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Communiqué de presse
du Bureau national
de PU.N.E.F.

Communiqué de presse du Bureau
national de I'U.N.E.F.

Informé par les militants U.N.E.F. de
la cité internationale bd Jourdan, de
la non-réadmission a la cité de Robert
Eddi, ex-trésorier du Comité des rési-
dents de la Maison des provinces de
France, pour avoir refusé lingérence
du directeur de la maison dans les af-
faires intérieures du Comité des rési-
dents et pour avoir affirmé que le Co-
mité est responsable devant les seuis
résidents qui 'ont élu ;-

Informé que le 19 octobre dans la
matinée, Robert Eddi a été expulsé
physiquement de sa chambre par les
vigiles de la cité, le Bureau national
de PU.N.E.F. s’éleve vigoureusement
contre une telle mesure qui remet en
cause les droits fondamentaux d’asso-
ciation et d’expression des résidents.

Le Bureau national de I'U.N.E.F. si-
gnale qu’une telle mesure fait suite
aux mesures déja en vigueur a Il'uni-
versité en particulier depuis la ren-
trée a Assas ou stationnent des vigi-
les appointés par I’Administration.

Informé que de semblables menaces
pésent sur tous les membres du Co-
mité 1970-1971, au cas ou ils refu-
seraient l'ingérence de [I’Administra-
tion dans les affaires internes au Co-
mité ;

Le Bureau national de I'U.N.E.F. ap-
pelle les étudiants de toute la cité In-
ternationale et leurs associations, les
étudiants de toutes les facuiiés a pro-
tester massivement, dans l'unité, pour
que Robert Eddi soit réintégré et pour
que soient respectés les droits élé-
mentaires des étudiants résidant a la
cité.

Le Bureau national de I’'U.N.E.F. s’as-
sociera a toute protestation unitaire
pour obtenir cette réintégration.

>

Quand Guichard,
ministre de I'Education
nationale

renie sa signature

Pierre Cours-Salies, professeur cer-
tifié de philosophie, avait, sur sa de-
mande, été nommé par la Commission
paritaire nationale de mai 1971 a un
poste de sa spécialité au lycée Marie-
Curie de Tarbes. Cette nomination, dé-
cidée en commun par les représen-
tants du ministre et par ceux des pro-
fesseurs, a été annoncée a l'intéressé
par lettre du ministre datée du 9 juil-

let 1971. Or, dans une deuxiéme lettre
datée du 21 juillet 1971, le ministre
avisait le professeur qu’il rapportait
cette nomination et le maintenait dans
son ancien poste de Mirande, gros vil-
lage de la campagne gersoige. Motif :
« raisons de service ».

Alertés par le professeur, les repré-
sentants de son syndicat (le S.N.E.S.),
téléphonaient a la direction du per-
sonnel et au cabinet du ministre, pour
demander les raisons de cette déci-
sion prise sans consultation de Ila
Commission paritaire, 2 un moment ol
ses membres se sont séparés. Chaque
fois, on leur a répondu «raisons de
service ». On ne pouvait pas dire les-
quelles. Non, on ne reprochait a Pier-
re Cours-Salies ni une faute adminis-
trative, ni une faute pédagogique, ni
sa moralité. Bref, on ne peut pas se
justifier, on se retranche derriére le
« pouvoir discrétionnaire » du ministre.

Quel est donc le mobile caché du
ministre, celui qu’il a honte d’avouer ?
Pourquoi ne veut-il absolument pas
accepter sa nomination réguliére a
Tarbes, ni une mutation éventuelle a
Pau ou a Mourenx ? C’est parce que
Pierre Cours-Salies est un militant de
la Ligue communiste, trés connu dans
ces trois villes. La police et le minis-
tre n‘osent pas encore I'empécher d’y
militer. Mais, petitement, mesquine-
ment et illégalement, on essaie de lui
rendre cette activité plus difficile. No-
tre interprétation est celle de centai-
nes d’enseignants de Tarbes, qui ont
signé une lettre demandant a leurs
syndicats d’exiger la divulgation des
raisons inavouées de cette brimade :
ce ne peuvent étre que de basses rai-
sons de police politique.

C.B,

Tarbes.
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Editorial

UCLAF SIDELOR

des milliards d’ mvestlssements
des miilliers de licenciements

E numéro un de la sidérurgie frangaise et
le numéro deux de Findustrie pharmaceu-
tique viennent d’annoncer coup sur coup

qu’ils allaient supprimer respectivement
12 000 et 1.000 emplois. Et pourtant, il s’agit de
secteurs en plein essor. Et pourtant, Wendel-Si-
délor construit un combinat ultra-moderne a Fos-
sur-Mer. Et pourtant Roussel Uclaf qui a absor-
bé I'an dernier SIFA, achéve la réorganisation du
groupe.

Alors, pourquoi ces suppressions d’emploi ?
La presse nous I'a abondamment expliqué, il
s’agirait de réorganisation, de structuration, de
rationalisation.

En somme, selon la presse aux ordres, 13.000
travailleurs, techniciens et cadres seraient sacri-
fiés pour permettre une organisation supérieure
de la production industrielle.

Comme chacun sait, les capitalistes et leurs por-
te-parole prétendent toujours parler au nom de
I'intérét général. En hommes de progrés soucieux
de la modernisation des équipements, de la meil-
leure utilisation des hommes et du matériel, ils
procéderalent au renouvellement des lechmques,
a la sélection des fabrications, éliminant celles
devenues inutiles au profit des produits d’avenir.
C’est grace a eux que I'économie nationale
s’adapterait et se hausserait ainsi au niveau sou-
haité par le développement des sciences. En
somme, ils seraient utiles & la société.

Et tant pis pour les 13.000 licenciés et leur fa-
mille s’ils sont un obstacle sur la voie du pro-
gres.

L’ennuyeux dans ce raisonnement, c’est que
toutes ces opérations profitent d’abord en pre-
mier lieu aux capitalistes eux-mémes. C’est que
la réorganisation n’a d’autres buts que de sauve-
garder les profits et d’accroitre les bénéfices.
C’est que P'intérét général c’est d’abord lintérét
des capitalistes, I'intérét de quelques potentats
de Pindustrie, et non celui des milliers de tra-
vailleurs. ;

C’est méme pire, car les capitalistes recgoivent
et utilisent largement les fonds d’Etat (Wendel
pour la construction de l'usine de Fos, Uclaf
pour sa fabrication d’antibiotiques) pour conserver
leurs profits, pour améliorer leurs bénéfices. Et
qu’ils vivent ainsi sur le dos de la collectivité au
lieu de la servir comme ils le prétendent.

Et la meilleure preuve, c’est justement que cet-
te modernisation de la production industrielle se
fasse par la suppression de 13.000 emplois. Au

lieu de diminuer la peine des hommes, au lieu
de rendre le travail de tous plus facile et plus
court, au lieu de changer la vie de tous, la ratio-
nalisation capitaliste jette a la rue des travail-
leurs sans emploi et maintient les autres au tra-
vail 45 heures ou plus et a un rythme toujours
plus dur.

Wendel et Uclaf licencient simplement parce

-qu’ils ne calculent qu’en fonction de leurs profits.

Parce que les hommes entrent moins dans ces
calculs que les machines, le matériel ou les inté-
réts du capital. Parce que la main-d’ceuvre c’est
le plus facile a louer, puis 2 débaucher. Parce
que si le capitaliste entend amortir ses machines
avant de les remplacer, il n’a aucune espéce
d’engagement, vis a vis des travailleurs, des
hommes qu’il emploie. Les travailleurs, c’est
I'élément variable, exploitable et licenciable a
merci. C’est le seul élément dont les capitalistes
ne sont pas obligés de tenir compte dans leur
« réorganisation ».

Ce scandale est a la base méme du systéme
capitaliste. Et c’est pourquoi les fameuses ratio-
nalisations capitalistes coitent si cher a la so-
ciété des hommes car elles s’accompagnent de
chémage, déclassements, déplacements de popu-
lation et affectent directement et indirectement
plusieurs dizaines de milliers de personnes.

Ce scandale c’est le systéme de la libre entre-
prise qui permet & un patron de fermer des usi-
nes ici pour en ouvrir ailleurs, de licencier pour
rentabiliser. Ce scandale, les travailleurs ne peu-
vent y mettre fin qu’en mettant fin au systéme ca-
pitaliste lui-méme, en le remplacant par une or-
ganisation de I'’économie et de la société qui
soit au service des hommes, et en premier lieu
des travailleurs, et non plus du profit.

Mais les travailleurs peuvent par leur action li-
miter les dégats, obtenir sinon des garanties, du
moins des indemnités qui rendent ces opérations
moins douloureuses, pour eux et leur famille. lis
peuvent obtenir des reclassements, des possibi-
lités de formation, de recyclage. lls peuvent mé-
me obtenir 'annulation des licenciements et la
diminution des heures de travail par la répartmon
entre tous.

Un tel résuitat dépend de la combativité des
travailleurs. Mais ils n’ont aucune raison d’ac-
cepter que les bénéfices qui sont les fruits de
leur travail permettent dans le méme temps des
milliards d’investissements et des milliers de li-
cenciements.

Voir nos articles sur SIDELOR et UCLAF, pages 19 et 24.

Les palinodies
de Jean-Jacques

VEC Lecanuet, André Morice et
A quelques autres, Servan-Schreiber

~|a décidé de créer un « Mouvement
Réformateur ».

A vrai dire, personne n’'en est surpris.
Jean-Jacques (appelons-le par son pré-
nom, il aime ¢a) a un talent incontestable :
celui de la publicité. En quelques mois il
a réussi & imposer son image de mar-
que, celle d’'un pantin de la politique.

Il 'y a moins de trois semaines, a la
veille d’étre élu président du Parti radical,
Servan Schreiber déclarait : « Hl nly a au-
cune équivoque, c'est I'espoir de gauche
que le Parti radical doit incarner et ani-
mer et ce d'autant plus que la gauche
peut aisément arriver au pouvoir. » Au-
jourd’hui il s’allie avec la droite non gaul-
liste.

LUTTE OUVRIERE

Il 'y a quelque temps, pour aider a la
campagne publicitaire qui I'a mis en or-
bite, il présentait un programme qu’il in-
titulait modestement « Ciel et Terre ». Ce
n’était guére qu'un bric-a-brac de promes-
ses démagogiques et d’idées a la mode,
comme la régionalisation par exemple,
mais son auteur assurait qu’il s'agissait la
de quelque chose de nouveau. Aujour-
d’hui, il I'abandonne pour pouvoir s’en-
tendre avec Lecanuet.

Que Servan-Schreiber piétine allégre-
ment ses propres déclarations et son pro-
pre programme montre sans doute que lui-
méme ne se fait aucune illusion sur leur
valeur. Peut-étre espére-t-il que cela lui
portera bonheur ? Cela montre en tout cas,
qu'une seule chose lui importe : les ré-
sultats électoraux et les places a y ga-
gner.

Mais comme I'on est toujours pris par
ol I'on a péché, c’est exactement la mé-
me préoccupation qui anime [I'opposition
qu’il rencontre au sein du Parti radical,
notamment du céOté des parlementaires.
Dame, les treize députés radicaux actuels
ont tous été élus avec l'aide — ou au
moins la neutralité — du Parti communis-
te et de I'ensemble de la gauche. Alors
ils s’inquiétent des initiatives tapageuses
de leur propre président qui risquent de
les priver de cet appui en 1973 et, en con-
séquence, de leur siége.

On voit décidément vers quel sommet
I'entrée de Servan-Schreiber dans I'aréne
politique et au Parti radical a élevé les
débats. Le plus cocasse c’est quand mé-
me que pour le P.C.F. ces gens-la demeu-
rent, dans leur majorité, des « républi-
cains et démocrates de progrés ». J.M.
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ternationale organisée par
International Socialism
(Grande-Bretagne), Interna-
tional Socialists (U.S.A.) et Lutte
Ouvriére, vient de tenir ses assi-
ses. Elle a regroupé les délégués
de treize organisations, provenant
de huit pays, ce qui constitue un
progrés par rapport a la premiére
conférence internationale de ce
type qui, en septembre 1970, avait
permis la rencontre des déléga-
tions de sept organisations origi-
naires de cinq pays différents.

L A deuxiéme conférence in-

La discussion politique était di-
visée en quatre grands chapitres.
Le premier, consacré aux perspec-
tives du capitalisme mondial, per-
mit aux participants de confronter
leurs points de vue sur la nature et
la signification de l'actuelle crise
monétaire, et ses conséquences
possibles. Le second, intitulé « les
luttes ouvrieres dans la période
actuelle et les moyens d’interven-
tion des révolutionnaires », amena
les différentes délégations a
échanger des informations sur un
certain nombre de luttes ouvriéres
dans lesquelles leurs organisations
dtaient intervenues, ou avaient ten-
té d’intervenir, et permit ainsi
d’aborder de maniére plus concre-
te la discussion de la politique des
groupes présents en ce domaine.

C’est cette méme volonté de
concrétiser la discussion sur «les
luttes nationales et les taches des
révolutionnaires » qui marqua la
troisieme partie de la conférence.
La présence de militants espa-
gnols, confrontés aux problémes
basque et catalan, de militants bri-
tanniques pour lesquels la ques-
tion nationale en Irlande est d’une
brilante actualité, de militants

Outre les organisations invitan-
tes, ont en effet assisté a cette
conférence les groupes américains
Socialist Forum, Labour Comitees
et Spark ; les groupes italiens Lot-
ta Comunista et Rivoluzione Co-
munista ; la Fraction léniniste du
Parti socialiste de gauche du Da-
nemark, ainsi que les Socialistes
prolétariens de ce méme pays ; le
Sozialistische Arbeiter Gruppe de
Francfort (Allemagne fédérale) ; le
groupe espagnol Accion Comunis-
ta; et les représentants du Com-
bat Ouvrier antillais.

Les discussions politiques

américains préoccupés par la né-
cessité d’offrir des perspectives

socialistes au mouvement noir, .

ainsi que des camarades de Com-
bat Ouvrier qui combattent pour
libérer les Antilles du joug du co-
lonialisme frangais, et pour que
cette lutte se déroule sous la di-
rection du prolétariat antillais, per-
mit en effet a cette discussion
d’échapper a tout académisme,
aux affirmations générales sur les-
quelles tout le monde peut se met-
tre d’accord a peu de frais, pour
se placer sur le terrain d’'une véri-
table confrontation de la politique
des différents groupes en ce do-
maine.

La derniere partie de la confé-
rence fut enfin consacrée au pro-
bléeme de la construction des par-
tis ouvriers révolutionnaires et de
la construction de I'Internationale.
La aussi, les participants montre-
rent ieur volonté de ne pas en res-
ter aux banalités rassurantes, mais
de soumetire au contraire trés
franchement leurs pratiques res-
pectives a la critique de tous, et
de discuter sans concessions la
pratique des autres.

Deuxiéme Conférence Internationale organisée
par Lutte Quvriére, International Socialism (GB
et International Socialists (USA)

Le but d’une telle conférence

C’est dire que la conférence ne
pouvait pas se terminer sur un
constat d’accord béat, mais ce
n’était pas le but qu'elle se fixait.
En rassemblant des délégués d’or-
ganisations représentant un vaste
éventail de I’extréme gauche in-
ternationale, issues de courants
parfois séparés depuis fort long-
temps, les organisateurs de cette
rencontre — qui sont par ailleurs
conscients des profondes diver-
gences qui existent entre eux —
n'ambitionnaient nullement de
proclamer une nouvelle direction
révolutionnaire internationale, ou
méme de pouvoir publier quelques
pompeuses déclarations. Ce qui
constitue au contraire leur terrain
d’accord, et aussi celui de toutes
ies organisations participantes,
c'est, d’'une part, la nécessité de
la construction d’'une authenti-
que Internationale révolutionnaire,
d’autre part, la conviction que cel-
le-ci ne saurait naitre par auto-
proclamation, et que la multiplica-

tion des contacts, des tentatives
de travail commun et des confron-
tations politiques est le seu! che-
min qui puisse permettre de cons-
truire peu a peu les conditions qui
permettront la reconstruction de
cette Internationale.

Il ne s’agit donc, pour Jes
participants a cette deuxiéme con-
férence internationale, ni de créer
un organisme éclectique, prati-
quant une pseudo-tolérance des
divergences respectives dans l'in-
différence générale, ni de mettre
sur pied des textes passe-partout
que tout le monde puisse signer,
mais au contraire de discuter fran-
chement des divergances existan-
tes et d’'essayer de faire prévaloir
son point de vue, mais dans une
véritable discussion politique, et
non dans un échange d’insultes et
d2 calomnies sectaires, comme ce-
la est trop souvent la régle dans
I'extréme gauche, non seulement
dans ce pays, mais a |'échelle in-
ternationale.

Un bilan positif

Sur ce plan, le bilan tiré par les
différentes délégations a I'issu de
de cette deuxiéme conférence in-
ternationale s’avére largement po-
sitif. Les groupes présents sont
tous conscients de leur. isolement,
de la necessité d’établir et de mul-
tiplier des contacts internationaux,
et cette réunion sera suivie d’'au-
tres échanges, sur des plans di-
vers, car elle ne constitue que le
début d’'un travail de longue halei-
ne.

Mais pius encore que la premiée-
re conference internationale de
septembre 1970, et ne serait-ce
que parce qu’elle était la seconde,
et qu’elle prouvait ainsi que la vo-
lonté manifestée I'an dernier de

‘persévérer dans ce travail n’était
pas un vain mot, cette deuxiéme
conférence internationale a prou-
vé que le sectarisme n’était pas
un attribut obligatoire des organi-
sations révolutionnaires, et que
tout en défendant fermement les
principes et les idées qui font leur
originalité respective, tout en re-
fusant de se masquer leurs diver-

. gences, celles-ci peuvent collabo-

rer en vue d’atteindre leur
but commun la construction
d’'une Internationale prolétarienne,
de la direction internationale né-
cessaire au triomphe de la révolu-
tion socialiste mondiale.

Francois DUBURG.

Réunions publiques |
Lutte Ouvriére a St-Etienne

et a Lyon

c "EST sur le théme « Le P.C.F. et les

révolutionnaires » que se sont dé-
roulées, en présence de 70 partici-
pants a Saint-Etienne, et de 150 a
Lyon, deux réunions publiques, organisées
par notre journal, les 4 et 5 novembre.

De telles réunions ne sont pas du godt
de tout le_monde, puisque quelques heu-
res avant l'ouverture de « L’Amicale Cha-
pelon » ou devajt se tenir le meeting de
Saint-Etienne, le président de I'Amicale
annongait aux organisateurs que la mai-
rie (dont dépend- cet organisme) s’oppo-
sait & /a tenue de la réunion. Pourtant il
y a quelques mois un précédent meeting
organisé par notre journal avait pu se te-
nir sans incidents.

Fort heureusement, il fut possible, au
tout dernier moment, de trouver un local
de remplacement et une navette d’auto-
mobiles permit de transporter sans en-
combre I'assist: nce d’un point a l'autre.

La réunion eut donc lieu malgré tout,
avec seulement un retard de quelques di-
zaines de minutes.

A Saint-Etienne comme & Lyon, les ora-
teurs montrérent que le P.C.F. n’avait d’au-
tre perspective que [I'’hypothétique union
de la gauche dans I'espoir d’obtenir une
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participation au gouvernement.

Et pour cela il sacrifiait allégrement les
intéréts des travailleurs, comme le révélait
son récent programme.

Un camarade - montra [I'évolution du
P.C.F. depuis sa naissance jusqu’a aujour-
d’hui dans un sens toujours plus réformis-
te et nationaliste, toujours plus proche des
couches petites-bourgoises du pays. Un
autre exposa les deux pbles opposés qui
attiraient le Parti communiste, la fidélité
a la bureaucratie russe et la volonté d’ob-
tenir la confiance de la bourgeoisie fran-
gaise.

Enfin un orateur conclut en montrant
que le P.C.F. n’était’ pas un parti réfor-
miste comme les autres, que sa base était
souvent sensible*aux idées révolutionnai-
res et que cela commandait aux révolu-
tionnaires de tenter d’attirer a eux les élé-
ments dévoués du P.C.F.

Les exposés furent suivis de débais ol
pour l'essentiel divers militants de grou-
pes révolutionnaires exposérent leurs :on-
ceptions au sujet de l'attitude a avoir en-
vers le P.C.F. Malgré les divergences po-
litiques, le débat se déroula dans une .:m-
biance fraternelle et sympathique.

Correspondant L O.

BESANGON

Meeting de
Iutte

ouvriares

sur le théme

“Ge que veulent les révolutionnaires”

Vendredi 19 Novembre
a 20 h 30

AMPHITHEATRE DONZELOT
FACULTE DES LETTRES

32, rue Megevand
(en face du théatre)

LUTTE OUVRIERE




Chez HEURTEY (Paris-XVII¢)

LA DIRECTION ANNONCE 200 LICENCIEMENTS

brusquement 200 licenciements pour la fin dé-
cembre. Motif : la situation dans I'engeenering
s’est aggravée ; Heurtey a perdu des commandes
sur lesquelles la Direction comptait (en particulier
I'étude du complexe sidérurgique de Fos-sur-Mer),
donc une compression de personnel est nécesaire.
Le tout a été déclaré sechement par le PDG qui,
aussitot aprés I'annonce des licenciements, a quitté la
réunion, refusant de participer a toute discussion.

La Direction, habituellement trés paternaliste, a
laissé cette fois-ci, sourires, promesses et belles paro-
les au vestiaire, pour jeter froidement 200 travailleurs
a la rue. .

M ERCREDI 3 novembre, la Direction annongait

De plus, c’est avec cynisme qu'un des directeurs
a demandé aux syndicats de me pas ébruiter l'af-
faire a Uextérieur d’Heurtey, de ne pas créer des
remous, car cela ferait fuir les clients! Et, citant
Vexemple de U'Italie, il a assuré que les problémes
actuels de l'économie italienne étaient dus a la
vague de gréves et d’agitation qui avait effrayé
bon mombre de clients et ainsi fait perdre des
commandes a Uindustrie de ce pays, et donc créé
le chomage'!

Toujours est-il que les travailleurs d’Heurtey
n’'ont guere Uair décidé a suivre les bons conseils
de la Direction. On parle de gréve, d’occupation
et de manifestations. Car tout le monde est écoeu-

ré, d’autant plus qu’il n’est pas du tout certain
que toute cette affaire ne repose pas purement et
simplement sur des tripatouillages de la Banque
de Paris et des Pays-Bas.

Et, selon des rumeurs, d’ailleurs confirmées par
une letire d’un administrateur Heurtey, Paribas
serait en train de « couler » volontairement, mais
temporairement, U'entreprise, pour pouvoir rache-
ter a bas prir des actions, et ensuite en prendre
le contréle total.

Bien sur, mener a biem lopération occasionne-
rait quelques 200 licenciés, mais quelle importance
pour une banque qui jongle avec les milliards ?

De toutes facons, tripatouillage ou crise  réelle,
la Direction a lintention de- faire payer les pots
cassés auzr travailleurs. ¢

Mais ceuz-ci m’ont nullement Uair décidé a se
laisser faire.

Vendredi soir, lors de l'assemblée générale du
personnel, la cantine était pleine a craquer, ce qui
est plutét rare. A U'unanimité il a été décidé, dans
un premier temps, de débrayer lors de lag réunion
extraordinaire du C.E. qui doit se tenir lundi ou
mardi, et selon les résultats de cette entirevue
entre la Direction et les syndicats, d’intensifier
laction. 7

Correspondant L.O.

ERICSSON-EU (Seine-Maritime)
Une semaine de

ze jours se terminait chez
Ericsson a Colombes, 1.400
travailleurs (sur 1.800) de l'usi-
ne d’Eu - (Seine-Maritime) décidaient
de se mettre en gréve (le 15 octobre).

A U moment ou la gréve de quin-

L'usine d’Eu est le centre de pro-
duction numéro un d’Ericsson-France,
et emploie une majorité de femmes
dont beaucoup de trés jeunes : sou-
deuses, vrappeuses, cableuses. La di-
rection y fait régner une discipline
trés stricte et une répression quoti-
dienne : pas le droit de prendre de
bons de sortie.; pas le droit de quit-
ter sa place ; pas le droit de parler ;
pas le droii de rester plus de cinq mi-
nutes aux w-c (sinon on vient vous y

chercher i) : pas le droit de s’absen-
ter méme pour soigner un enfant ma-
lade.

On licencie pour un oui »u pour un
non.

Les cadences sont infernales, a tel
point qu’il faut au moins un an de
présence pour arriver a faire du bo-
ni. Pendant un an minimum, les ou-
vrieres sont donc payées au S.M.l.G.

C’est contre tout cela que les ou-
vriéres se sont révoltées.

Déja, au cours de la gréve de Co-
lombes, des débrayages limités ont
eu lieu @ Eu. Et le vendredi 15, la
C.G.T. appelle «a débrayer et a res-

ROANNE : une nouvelle revendication

40 heures avec diminution de salaire

textile sont menacés par des licen-
ciements, les syndicats viennent de
metltre en avant une nouvelle re-
vendication afin de résoudre le probléme
de 'emploi : retour immédiat aux 40 heu-
res avec diminution des salaires.

Arguant qu’ «il n’était pas question de
rester dans une pagsition de « confort»
lorsque d'autres travailleurs risquent
d'étre réduits a la misére », la C.G.T., la
C.F.D.T., F.O. et la C.G.C. ont proposé aux
ouvriers des Ateliers roannais de cons-
truction textile ce retour aux 40 heures

A Roanne, ville ou des travailleurs du

‘nouveau style.

La diminution d’horaire des 1.530 sala-
riés de cette entreprise devrait libérer
3.000 heures de travail ce qui permettrait
de conserver 75 emplois. C'est a P'unani-
mité que les ouvriers ont accepté cette
proposition.

Qu’il soit nécessaire qu'une sglidarité
existe entre les travailleurs, personne ne
le niera, surtout pas les ouyriers qui ont
accepté d’amputer leur salaire afin que
leurs compagnons de travail ne soient pas
jetés a la rue.

Mais que penser, par conire, de [Pat-
titude des syndicats, qui face a I'impor-
tant probléme de I'emplaoi ne trouvent
comme seule solution que de faire payer
a I'ensemble des travailleurs les consé-
quences de la politique patronale ?

LUTTE OUVRIERE

Si la lutte pour la diminution du temps
de travail sans diminution du salaire ne
dépend pas que des syndicats de Roan-
ne, si le retour aux 40 heures ne peut se
concevoir que dans le cadre d'une lutte

de grande ampleur, menée a [Iéchelle.

nationale, la position prise par les syndi-
cats de Roanne, illustre bien I'impasse
dans laquelle la politique de trahison des
centrales syndicales a mené le mouve-
ment ouvrier.

Au moment ou le probléme de I’emploi
touche nombre de secteurs (sidérurgie,
textile, chimie, engeenering...) ou de ré-
gions (Centre, Nord, Bretagne...), il est
possible et nécessaire d’envisager un tel
mouvement & I'échelle nationale, seul ca-
pable d’arracher la diminution du temps
de travail et I’échelle mobile des heures

.de travail, c’est-a-dire la répartition du

travail entre tous sans diminution de sa-
laire.

Mais les syndicats y tiennent-ils? Y
tiennent-ils, eux, qui en mai 1968, fort de
Iappui de millions de grévistes n’ont pas
py, qu plutdét pas voulu imposer au pa-
tronat le retour aux 40 heures ?

La lutte pour la diminution du temps de
travail, non seulement pour le retour aux
40 heures, mais pour la semaine de 35 qu
de 30 heures, et pour I’échelle mobile des
heures de travail est pourtant d’'une bri
lante actualite.

G. LATTIER.

g E

ter calme»; les travailleurs dé-
brayent, mais refusent ensuite de re-
prendre le travail. L’équipe du same-
di matin se met aussi en gréve. Le
lundi 18, la C.G.T. appelle par tract
a reprendre le travail «dés mardi
dans le calme et la bonne humeur »
(sic). Et ceci alors que des négocia-
tions doivent avoir lieu dés le mardi !

Les travaiiieurs refusent et défilent
dans les rues d’Eu aux cris de « Non
a Pesclavage» «Non aux cadences
inhumaines » «1.000 F minimum »...

La C.G.T. organise chaque jour un
vote et la gréve est reconduite a cha-
que fois pour vingt-quatre heures. .

Les responsables C.G.T. conseillent
la modération aux jeunes grévistes et
s’acharnent a rafraichir leur enthou-
siasme « Beaucoup d’entre vous
sont mineures ! Si la gréve dure en-
core, vous risquez d'étre licen-
ciées...». Si bien que le cinquiéme
jour, la reprise est votée a une faible
majorité. Mais la C.G.T. appelle a
prolonger la gréve de 24 heurés en
répanse a une provocation d’une gar-
de-chiourme envers des délégués.
Finalement, le travail reprend le ven-
dredi 22. La direction avait cédé, dés
le début de la gréve, les mémes avan-
tages qu’a Colombes :

— treiziéme mois a la place des
primes existantes (70 °o d'un salaire
mensuel) ;

— prime de bilan augmentée de
110 & 200 F par an.

Elle refusait toujours de céder sur

les 1.000 F minimum qui tenaient tant
4 cosur & beaucoup de jeunes grévis-
tes. ; : .

Malgré le réle de frein de la C.G.T.,

qui n’a pas permis aux .ouvriéres de

donner la pleine mesure-de leur com-.

bativité ni d’utiliser toute leur force
(it 'y a pas eu d’occupation alors
que 75 % du personnel était en gré-
ve), 'ambiance n’est plus la méme a
Eu.

Les ouvriéres, dont pour beaucoup
c'était la premiére gréve, ont pris
conscience de leur force, et la direc-
tion aura beaucoup de mal a instau-
rer a nouveau son régime de terreur
dans -l'usine.

Correspondant L.O.

Renavult - Billancourt

Mesire arhitraire
de la direction

I- A Direction de la Régie Renault, 2

Billancourt, vient de prendre la dé-
cision de suspendre les délégués
du 2° college (techniciens, cadres,
agents de maitrise, dessinateurs).

Pourquoi la Direction a-t-elle pris cette
décision pour le moins - curieuse ? Pour
y voir clair, il faut remonter un an en
arriére. En octobre 1970, les élections 1¢
et 2° colleges avaient eu lieu pratique-
ment en méme temps. Mais le SIR, syn-
dicat affilié a la CFT, avait réussi a

faire casser les élections du 1 collége.

De nouvelles élections 1 college ont
donc eu lieu le 21 janvier 1971.

En septembre 1971, la Direction, qui
tient a organiser les élections des deux
colleges en méme temps, a fait signer
aux organisations syndicales présentant
des listes au-2° collége, un protocole d'ac-
cord prévoyant. la prolongation du mandat
des délégués du 2° collége jusqu’a la date
prévue pour les élections des délégués
du 1= collége, c'est-a-dire janvier 1972.

En octobre dernier, la'CFDT Renault-Bil-
lancourt demandait le remplacement d'un
délégué démissionnaire. La 'Direction, ju-
geant cette demande irrecevable, la CFDT
dénoncait le protocole d'accord.

S'appuyant sur la clause spécifiant que
le protocole d’accord n’est valable que si
toutes les organisations syndicales le si-
gnent, la Direction de l'usine a suspendu
le mandat de tous les délégués du second
college, "a la date du 31 octobre 1971,

. piétinant ainsi allégrement I'esprit de la

loi sur les délégués du personnel.

La Direction, en prenant cette mesure,
cherche a affirmer son autorité et surtout
a diviser les organisations syndicales, en
particulier la CFDT et la CGT. Car c'est
de son propre chef, sans consulter préa-
lablement la CGT, que la CFDT a dénoncé
le protocole d'accord. Et la‘Direction a
mis toutes les organisations. dans le ‘bain
en suspendant tous les mandats, ce que
la CGT n'apprécie évidemment pas.

Dans certains secteurs, la ‘maitrise, qui
appartient pourtant, elle aussi, au 2° col-
lege, a essayé d'intimider les délégués
qui ‘considerent. que leur mandat reste
valable jusqu'a ¢e qu'il y ait de nouvelles
élections. C'est d'ailleurs dans ces sec-
teurs que sont le plus largement signées

_les pétitions exigeant le maintien des dé-

légués jusqu'aux prochaines électigns.

A Billancourt, il y a plusieurs milliers
de mensuels appartenant au 2° collége.
iIs doivent avoir des délégués et en tout
cas c€ n'est pas a la Direction d'en dégi-
der a leur place.

Correspondant L.O.
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en bref... en bref... en bref...

M. Ceccaldi-Raynaud
outragé !

Les directeurs de I'ldiot Internatio-
nal et du journal J'accuse ont été ci-
tés a comparaitre devant le tribunal
correctionnel par Ceccaldi-Raynaud,
maire de Puteaux, pour des articles
considérés comme injurieux envers sa
personne. La somme absolument exor-
bitante de 95 millions de francs a été
demandée comme dommages et inté-
réts par l'accusation. Si pour le mo-
ment le procés, qui s'est déroulé les
4 et 5 novembre, a tourné court, le
jugement doit néanmoins étre rendu
le 1= décembre.

Dans cette affaire, Ceccaldi-Raynaud
ne manque pas d'un certain culot. Car
enfin, il a beau se draper dans sa di-
gnité outragée, intenter un proces et
se transformer en accusateur, il ne
pourra pas se dérober a certaines
constatations :

1) M. Ceccaldi-Raynaud n'a ménagé
aucun effort pour devenir maire de
Puteaux, une ville en pleine expansion
ou les immeubles neufs poussent
comme des champignons et ou les
promoteurs réalisent des fortunes...

Manifestation contre Ceccaldi-Raynaud
a Puteaux. (Ph. AF.P.)

2) M. Ceccaldi-Raynaud a embauché
des « colleurs d’affiches » qui, au
cours de la campagne électorale, n'ont
pas hésité a ouvrir le feu sur les col-
leurs de ses adversaires politiques.

3) Le meurtrier et ses complices
ont été libérés alors que, pour des
broutilles, des citoyens sont mainte-
nus des mois, voire des années, en
prison.

Ceci dit, la justice, selon la formule
consacrée, dira si elle considére M.
Ceccaldi-Raynaud comme un honnéte
homme.

Quant a nous, nous avons d'ores et
déja notre opinion.

Nous ne [I'exprimerons cependant
pas dans ces colonnes, de peur de
voir Monsieur le maire de Puteaux
nous demander quelques millions de
dommages et intéréts. Et nous nous
refusons a insinuer que Ceccaldi-
Raynaud aurait I'intention d'ajouter le
racket judiciaire anti-gauchiste a ses
multiples et discutables activités.

M. Silence :
du bruit pour rien

Pour montrer lintérét qu’il porte
aux « agressions de la vie moderne »,
le gouvernement avait retiré le poste
de secrétaire de I'UDR a Poujade,
pour lui donner le portefeuille de I'En-
vironnement. Nous avions bien cons-
taté combien ce ministére était une
outre gonflée de vent, et son ministre
une potiche bien creuse. Mais le gou-
vernement ne s'en est pas tenu la.
Et nous voila nanti d'un Haut Fonc-
tionnaire” du Bruit. En tous les cas,
I'appellation est sonore, c'est déja
quelque chose.

Le ministre de I'Environnement avait
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eu a se inettre sous la dent les pa-
piers gras que les gens laissent trai-
ner dans les bois ; celui-ci a décidé
de s'attaquer aux tuyaux d'échappe-
ment, en particulier ceux des cyclo-
moteurs.

Il est vrai qu'il est bien plus facile
de s'attaquer aux jeunes qui bricolent
leurs vélomoteurs qu'aux sociétés de
travaux publics qui, entre le RER et
tous les bureaux en construction dans
Paris, nous assomment littéralement
du bruit des marteaux-piqueurs, et ce-
la, de nuit, sans vergogne, comme c’est
le cas pour la tour Montparnasse. Ce
Haut Fonctionnaire est chargé de faire
respecter les lois en vigueur sur la
limitation du bruit dans les aggloméra-
tions ; mais, pas plus que son colle-
gue de I'Environnement, il ne pourra,
ni ne voudra s'attaquer aux véritables
responsables qui nous rendent la vie
de plus en plus insupportable.

Car alors, il faudrait obliger les trés
influentes sociétés immobilieres a
faire installer des silencieux sur les
marteaux-piqueurs, comme c’est le cas
pour certains travaux publics dans le
seizieme arondissement de Paris.

Et il faudrait intenter des procés a
tous les patrons qui se moquent de la
loi dans les usines, sur la limitation
des décibels.

Bref, I’'Etat bourgeois laisse en paix
tous ces puissants qui empoisonnent
notre .existence, et il fait beaucoup
de bruit pour rien.

L’esbroufe de Chalandon

La vétusté du réseau routier fran-
cais, le nombre ridicule des autorou-
tes construites et, d'une facon géné-
rale, le peu d’intérét porté par le gou-
vernement au probleme des moyens
de cocmmunication, tout cela n’empé-
che apparemment nullement le minis-
tre de I'Equipement Chalandon de pa-
rader, de faire. la roue et de faire
comme s'il s’intéressait sérieusement
a 'la question.
= 1l est vrai que la fonction de minis-
tre de I'Equipement n’est pas toujours
une sinécure. Ainsi pour les 418 km
d'autoroute qui doivent étre cons-
truits : c’est lors de la présentation
du kudget de I'équipement que Cha-
landon en a parlé, non comme de quel-
que chose d'absolument dérisoire par
rapport aux bescins actuels, mais au
contraire comme un véritable bond en
avant. En 1972, on construirait en ef-
fet 418 km d’autoroutes, du moins on
s’y « attaquerait », alors que les ob-
jectifs du V¢ Plan n’avaient prévu, les
années précédentes, qu'un rythme de
construction de 140 km par an.

418 km d’autoroutes supplémentai-
res, voila qui va étre efficace, voila
qui va moderniser sensiblement le ré-
seau routier ; surtout que ces fameux
418 km se fractionnent en une multi-
tude de petits troncons de dix, vingt
ou cinquante kilométres. Ce n'est pas
cela qui permettra de rouler mieux,
ni moins dangereusement.

(Ph. AF.P)

Car si le ridicule, décidément, ne
tue pas nos ministres, leur incurie,
par contre, tue chaque année des mil-
liers d’automobilistes. Et le bilan tra-
gique du dernier week-end de la Tous-
saint, donne un air de sinistre plai-
santerie aux propos de Chalandon.

Car ce n'est un mystére pour per-
sonne que le réseau routier francais
est une des causes principales des
morts du week-end. Méme les journa-
listes de 'ORTF sont obligés de recon-
naitre que |'état des routes y est aussi
pour quelque chose.

Mais le budget de I’Equipement,
comme de tout ce qui concerne les
conditions de vie de la population, mal-
gré ce que peut en dire Chalandon,
est bien le dernier souci du gouverne-
ment et du ministre de I'Equipement.

Socialisme
ou barbarie

(Photo U.P.L)

-

Du 2 au 4 novembre, toute naviga-
tion a été interdite dans un rayon de
cing kilométres autour de l'ille Amchit-
ka, dans I'Alaska, a déclaré le gouver-
nement américain.

C’est en effet dans cette ile qu'a
eu lieu la plus forte explosion nucléai-
re que les USA aient jamais tentée : la
bombe avait une puissance plus de
250 fois supérieure a celle qui détrui-
sit Hiroshima en aoiit 1945.

On devine les ravages visibles et
non visibles que cette bombe de cing
mégatonnes va faire sur la nature.
D'ailleurs, la presse a relaté, avec
force détails, que la faune et la flore
de l'ile risquent d'en souffrir cruel-
lement.

Quant aux conséquences non pré-

vues, on en prendra conscience...

trop tard!

En Amérique, comme dans le monde,
une vive protestation s’est élevée con-
tre cette explosion. Aux USA, des pro-
cés ont méme été intentés au gou-
vernement, mais, bien entendu, les
tribunaux ont débouté les plaignants.
Pensez donc, la haute personnalité qui
a personnellement autorisé cette ex-
périence n’est autre que Nixon !

Pousser toujours plus loin la recher-
che nucléaire dans le seul but de
semer la mort; fabriquer des engins
toujours plus efficaces, c’est-a-dire
toujours plus destructeurs afin d'étre
préts a embraser le globe le jour ou
ils jugeront qu’ils n’ont plus d’autre
solution pour continuer leur politique,
voila ce que les puissants de ce mon-
de appellent « coexistence pacifique »
ou « détente ».

Voila l'avenir que nous préparent
ceux qui président aux destinées de
ce monde si nous ne détruisons pas
leur systéeme de fous avant!

Un véritable racket

Pour résorber un soi-disant déficit
des chéques postaux, le gouvernement
envisagerait de taxer chaque opéra-
tion. Et il va de soi, a-t-il affirmé,
qu'une telle taxe ne se limiterait pas

aux c.c.ﬁ. mais serait aussi pergue

- dans les banques.

Aprés avoir décrété que tous les
salaires supérieurs a mille francs de-
vaient obligatoirement étre versés par
I'intermédiaire d'un compte courant
postal ou bancaire ; aprés avoir dé-
crété que toute opération commerciale
supérieure a mille francs devait obli-
gatoirement s’effectuer par cheque ;
et aprés que toutes ces obligations
aient nécessité pour une grande par-
tie des travailleurs l'ouverture d'un
compte, le gouvernement entend main-

tenant taxer chaque opération.

Il s’agit donc purement et simple-
ment d'un prélévement sur les salai-
res, d'un véritable racket.

Les dépots des salaires permettent
pourtant aux chéques postaux et aux
banques de disposer de sommes con-
sidérables qu'ils peuvent utiliser com-
me bon leur semble. C'est la un ser-
vice que, d'une facon forcée certes,
les travailleurs rendent a ce:- orga-
nismes. ;

Mais dans cette société, l'ouvrier
ne paye pas uniquement pour les ser-
vices qu’on lui rend, mais aussi pour
ceux qu'il est obligé de rendre.

Bordeaux : gréve illimitée
dans les grands magasins
Suma

Depuis le vendredi 22 octobre, des
employés (250 environ) des magasins
Suma de la région bordelaise sont en
gréve illimitée. En gréve pour 200 F
d’augmentation pour tous et le trei-
zieme mois intégral.

Un comité de gréve, composé de
syndiqués et de non syndiqués, de
délégués syndicaux CFDT (seul syndi-
cat dans les Suma) et de militants de
base, a été élu démocratiquement pour
la conduite de la gréve. Il est respon-
sable devant les assemblées de tra-
vailleurs.

" (Ph. LO)

Des piquets de gréve sont orga-
nisés qui bloquent les parkings, des
tracts sont distribués a la population
et certains clients du Suma se sont
joints aux piquets ou les ont aidés a
distribuer leurs tracts. La direction a
réagi par des pressions multiples et
notamment en accordant des primes
.aux non grévistes. Elle parle, mainte-
nant, de lockouter et de fermer cer-
tains magasins. Mais I'ensemble des
employés est déterminé a continuer-
la lutte et le moral est au beau fixe
surtout 2 Pont de la Maye et a Mont-
désir.

LUTTE OUVRIERE




A BAS LE REGIME COLONIAL AUX ANTILLES

Liberté de diffusion pour
‘“Combat Ouvrier”’

des de Combat Ouvrier, le
. journal trotskyste antillais,
tenaient une conférence de
presse sur le théme de la liberté
de presse aux Antilles et, plus par-
ticulierement, sur les mesures d’in-
terdiction dont leur journal fait
I'objet..

Tout d’abord, un camarade de
Combat Ouvrier rappela briéve-
ment les faits en déclarant :

« Du point de vue légal, il ne
nous est strictement rien reproché.
Du reste, le journal est vendu sans
entraves particulieres en France.

Malgré cela, et au mépris de
tout respect de la liberté de la
presse, le journal a été bloqué
sans autre forme de procés a la
douane de [Paéroport du Raizet,
par ordre de la police Air Frontiée-
re.

Notre journal en est a son sixié-
me numéro. Aucune de ses paru-
tions n’a pu parvenir par la voie
normale aux Antilles, et plusieurs
milliers d’exemplaires des quatre

I- E 5 novembre, les camara-

bloqués. Depuis, on ne nous a ja-
mais donné d’autre explication
que celle-ci : «il faut attendre que
le préfet en décide ».

Nous avons donc placé Paffaire
aux mains de notre avocat, Maitre
Morton-Nomar, de Pointe-a-Pitre.

tat du refus de livraison d’'un pa-

premiers numéros sont toujours .

Un huissier est allé faire un cons- .

quet de journaux adressé person-
nellement a M. Gérard Beaujour,
notre correspondant a la Guade-
loupe. Des explications ‘ont été de-
mandées au préfet, qui a répondu
qu’il avait pris un arrété d’interdic-
tion du journal. A notre connais-
sance, le directeur de publication
n’a jamais rien regu notifiant une
saisie ou une interdiction du jour-
nal en Guadeloupe. »

Puis il montra que c’est I’ensemble
des moyens d'expression qui est I'ob-
jet d’'une censure systématique et illé-
gale de la part des autorités coloniales.
Il rappela que le directeur du Progrés
Social en était au 32° proces fait a son
journal, qu’actuellement 2.000 disques
reproduisant une conférence en créole
du professeur Bernard. sont aussi blo-
qués par les services de police Air
Frontiére.

Bien souvent, des numéros du Mon-
de ou du Nouvel Observateur disparais-
sent comme par enchantement, s’ils
ont un article sur les Antilles... Ce fut
le cas pour l'article de Katia D. Kaup
“sur la situation aux Antilles pendant les
gréves de la canne et du batiment.

En théorie, la liberté de presse exis-
te, mais dés que des journaux arrivent
a l'aéroport du Raizet, la Douane les
transmet immédiatement a un service
« librairie » dirigé par un certain M.
Houel. Aucune revue, aucun journal ne
peut quitter I'aéroport sans I'accord de
M. Houel. Méme des journaux expéqiés
a titre privé sont I'objet de cette cen-
sure inavouée.

Mais, au travers de la liberté de
presse, c’est en fait I'ensemble des li-

bertés démocratiques élémentaires qui
est en cause.

C'est en fait, 'ensemble de ces li-
bertés qui est bafoué aux Antilles, ou-
vertement ou d’'une maniére insidieuse,
par i’Administration colonialiste.

En théorie, les libertés démocrati-
ques appliquées en France sont les
mémes aux Antilles ; la liberté de pres-
se existe mais les articles et journaux
qui déplaisent au préfet ne peuvent
étre diffusés, les libertés syndicales
sont reconnues, mais les militants syn-
dicaux sont pourchassés. Actuellement,
sont en suspens l'affaire des dix syn-
dicalistes de I'Union des Travailleurs
Agricoles, celle des membres de I'U.l.
S.G., de I'’Association des Etudiants en
Droit, qui se dénoueront au mois de
novembre devant les tribunaux.

En théorie, les patrons sont tenus de
respecter la législation sociale, mais
en fait ni la déclaration des employés
a la Sécurtié Sociale, ni les préavis et
indemnités de licenciement, ni le paie-
ment des heures supplémentaires ma-
jorées ne sont respectés. Par contre,
ceux qui protestent contre cet état de
choses — et nous sommes du nom-
bre — sont réprimés.

Il y a actuellement plus de vingt mi-
litants anti-colonialistes inculpés sous
divers prétextes. ;

Au nom de la Ligue des Droits de
I’'Homme, Daniel Mayer dressa un pa-
rallele entre les méthodes employées
par I’Administration préfectorale aux
Antilles et le régime franquiste en Es-
pagne.

Le pouvoir, conclut-il, agit exacte-
ment comme si les Antilles, mais aussi
la Réunion et la Guyane, étaient des
pays étrangers. Ce qui montre bien la
mystification qu’a constituée la pseudo-

départementalisation. La liberté ne se
marchande pas. En défendant Combat
Ouvrier, c’est I'ensemble des droits et
des libertés démocratiques qu’il s’agit
de défendre.

Pour sa part, Daniel Guérin dénonga
a son tour le statut colonial de fait qui
sévit aux Antilles et affirma sa confian-
ce dans la lutte des masses antillaises
qui sauront trouver la voie a leur éman-
cipation.

Présent dans la salle, Gentot, secré-
taire du Syndicat National des Journa-
listes (S.N.l.), apporta son soutien a
Combat Ouvrier, en réaffirmant que les
journalistes ne sauraient tolérer en si-
lence une atteinte quelconque a la li-
berté d’expression, et ce, quelles que
soient les opinions développées par un
journal.

Répondant aux diverses questions
des journalistes, les camarades de
Combat Ouvrier précisérent qu'une pro-
cédure légale avait été engagée contre
le préfet mais qu’elle pouvait durer
plusieurs années et que c’est sans
doute la-dessus que comptaient les au-
torités pour étouffer Combat Ouvrier
en entravant sa diffusion. A la Guade-
loupe méme, les quelques centaines
d’exemplaires diffusés par un moyen
ou un autre, avaient rencontré un ac-
cueil chaleureux auprés de la popula-
tion travailleuse.

Enfin il concluait en réaffirmant que
Combat Ouvrier continuerait sa lutte
pour organiser les travailleurs des An-
tilles sur un programme de classe, car
c’est seulement a cette condition que
I'indépendance nationale signifierait
pour les masses antillaises la fin de
toute exploitation.

Jean LIEVIN.

IRLANDE

Qui séme le vent...

U N échelon de plus vient d'étre
gravi dans la guerre civile en Ir-
lande.

Le gouvernement de Belfast a dé-
cidé de réarmer les réservistes de la
police d’Irlande du Nord qui avaient été
désarmés, il y a deux ans, a la suite de
leurs sauvages interventions contre les
catholiques. C’est le gouvernement de
Londres qui avait décidé de leur désar-
mement, c’est le gouvernement de Lon-
dres qui a bien siir autorisé leur réarme-
ment.

|

Aux 14.000 soldats britanniques inter-
venant en Irlande, aux 4.000 hommes de*
la police déja sous les armes, vont s’ajou-
ter 1.000 réservistes. 1.000 hommes de
plus sont opposés aux catholiques irlan-
dais, mais surtout 1.000. hommes qui se
sont déja fait remarquer par leurs exac-
tions. : ,

Cette mesure est d'autant plus grave
qu'elle peut étre un prélude a la réappa-
rition légale des bandes para-militaires
de protestants extrémistes, les « B Spe-
cials », qui, elles aussi, avaient été dis-
soutes. : b :

Les affrontements sont de plus en plus
meurtriers. Depuis le ‘9 aoiit dernier, 55
civils ont été tués, ainsi que 25 soldats
et 8 policiers. Les attentats et explosions
font en moyenne maintenant deux victi-
mes par jour.

Le Ministre de la Défense du gouver-
nement britannique .a dénoncé les com-
mandos de I’Armée Républicaine Irlan-
daise comme des « spécialistes particu-
lierement dangereux de la guerilla ur-
baine ». Il a assuré que « beaucoup de
sang coulerait en Irlande du Nord et que
la violence s'étendrait & la Grande-Bre-

tagne elle-méme avant qu'une ’solution

~ soit trouvée au probléme de I'Ulster ».

Il suffit que la population catholique
s’organise et riposte coup pour coup pour
que le gouvernement londonien voit la
I'action de « dangereux terroristes » !
inique, les policiers et les soldats. Des

Effectivement, le terrorisme se déve-
'oppe, mais contre les garants d'un ordre

LUTTE OUVRIERE

attentats sont perpétrés contre les com-
missariats et, si une bombe a malencon-
treusement explosé dans un pub, faisant
plusieurs victimes, elle était en fait diri-
gée contre le commissariat contigu et
a explosé plus tét que prévu, avant que
la population, prévenue, ait pu s’enfuir.

' L'intervention des troupes anglaises n’a
fait que renforcer la combativité de la
population catholique. La presse et la
radio frangaises parlent de «guerre de libé-
ration » et font souvent la  comparaison
avec la guerre d’Algérie. Ce qu'ils com-
prennent et admettent aujourd’hui de la
part des catholiques irlandais, ils le com-
prenaient et ’admettaient beaucoup moins
de la part des Algériens il y a dix ans!

Mais c’est bien une .guerre contre la
population pauvre que la Grande-Bretagne
mene en Irlande, et, tout comme la France
en Algérie, elle ne pourra, en fin de
compte, que céder et accepter un régle-
ment politique. .

Mais, en attendant, elle réprime autant

. que faire se peut, elle s'attire la riposte

des catholiques irlandais, et les soldats
:ritanniques tombent pour une cause per-
ue.

La population anglaise s’en rend de plus
en plus compte, et un récent sondage
indique que 40 % des personnes consul-
tées sont pour le retrait des troupes bri-
tanniques, ce qui, connaissant I'objectivité
des sondages, ne signifie pas qu'il n'y
en ait pas plus! :

Le Parti Travailliste vient, pour sa part,
de changer de position. Alors qu'il avait
une politique identique au Parti Conser-
vateur sur le probleme de I'Irlande, le

. voila qui commence a condamner cette

politique et a parler de réformes... quand
la classe dirigeante anglaise elle-méme

. commengce a s’interroger sur leur néces-

sité.

Wilson, qui était au gouvernement il
n'y a pas si longtemps, aurait pu prendre
les mesures qui auraient permis de ne

. jamais connaitre la situation actuelle, s’il

avait été autre chose qu'un fidéle servi-
teur de la bourgeoisie anglaise.

Geneviéve Lagrange.

CONTRE LA GUERRE DU VIETNAM

Succées de Ia manifestation
du 6 novembre

A manifestation du 6 novembre con-
tre la guerre du Vietnam, pour la
solidarité avec les combattants viet-

namiens et le soutien aux GI's qui

refusent de combattre a été un succés &

Paris.

Une dizaine de milliers de personnes
environ avaient répondu a [I'appel d’une
douzaine d’organisations et de tendances
parmi lesquelles la Ligue Communiste, le
P.S.U., Lutte Ouvriére, le Secours Rouge,
etc.

Dés 15 heures, les manifestants s’ébran-
laient de la place de la République vers
Belleville. Des dizaines de banderolles at-
taquaient I'impérialisme ameéricain, 'f:ppe-
laient au soutien des combattants vietna-
miens, dénongaient la guerre chimique.
Des milliers de drapeaux rouges flottaient
au vent a c6té de drapeaux vietnamiens
et cambodgiens. .

Parmi les slogans les plus entendus, on
remarquait : « Gl's crosses en lair »,
« Nixon assassin », « Libérez le Vietnam »
et aussi, bien sar, « Ce n'est qu'un début,
continuons le combat ».

Les camarades de Lutte Ouvriére, grou-
pés autour d’une trentaine de banderolles
d’entreprises, -entonnaient a pleins pou-
mons I'Internationale, /a Jeune Garde et
d’autres ‘chants révolutionnaires. Outre
ceux déja cités, les slogans les plus sou-
vent repris parmi nous étaient « En Indo-
chine comme ailleurs, le pouvoir aux tra-
vailleurs », « A Saigon et Pnom Penh, le
pouvoir aux travailleurs », « Thieu. fanto-
che, élections bidons ». :

Ce n'est que vers 17 h 45 que les mani-
festants se dispersérent place de la Na-
tion aprés une bréve prise de parole de
r'acteur Michel Piccoli.

En bref, une manifestation réussie qul
démontre, encore une fois, la capacité dg
I'extréme-gauche révolutionnaire de mobi-
liser des milliers de personnes dans la

rue.
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Le ‘miracle roumain' vu de [lintérieur

!

ES touristes vont maintenant passer, par milliers, leurs vacances en Roumanie. In-
hividuellement, par le Club Méditerranée ou les centres de vacances de certains

ités d’entreprise, de nombreux Francgais prennent leurs congés d'été sur le
littoral roumain. Quels seront, en général, leurs souvenirs de Roumanie ? Une vie

meilleur marché, une cuisine typique surprenante ou particuliéerement savoureuse, au
choix, et autres souvenirs du méme acabit. lis n’auront fait que traverser le pays pour
aller le plus rapidement possible vers les plages, pour y retrouver de nombreux autres
touristes, et en outre le gratin des privilégiés du régime qui viennent y étaler leur richesse
toute neuve. En somme, de la vie quotidienne du peuple roumain, ils ne connaitront pas

grand-chose.

Indépendance nationale
et réegime policier

Refusant de n’étre que le grenier a blé
de I'U.R.S.S.,, la Roumanie, autrefois bien
alignée, s’est de plus en plus éloignée de
son envahissant voisin pour chercher ail-
leurs d’'autres protecteurs capables de
I'aider dans sa tentative d’industrialisa-
tion. Flirtant avec un peu tout le monde
depuis la Chine jusqu’aux U.S.A., en pas-
sant par Israél et autres, la Roumanie
suit sa «voie roumaine vers le socialis-
me », entourée d’un concert de louanges
par toute la presse occidentale. Mais le
paradis roumain n’est réellement réservé
qu’a une minorité d’élus. Et [I'éloigne-
ment de I'Union soviétique n’a nullement
signifié une « libéralisation » du régime.
Loin de la.

Ce qui frappe dés l'entrée en Rouma-
nie, c’est le caractére policier du régime.
Certes, sur les grands axes touristiques
pas de probléme (les devises apportées
par les touristes sont sacrées). Mais dans
les postes frontiéres secondaires, c’est
trés différent. Dés son arrivée en Rouma-
nie, le tortillard frontalier Hongrie-Rouma-
nie est envahi par la police et les doua-
niers. Tous les bagages sont soigneuse-
ment contrdlés, ainsi que les identités.
Pendant les trois heures du controle, le
train est cerné par la milice et il est in-
terdit d’y circuler sans étre escorté par
les flics. Mais ce n’est qu'un avant-godt.
Dans les villes, on voit des flics partout.
lls contrélent voitures, camions et identi-
tés, rasent les cheveux des jeunes Rou-
mains quand ils les trouvent trop longs a
leur godt, et assurent le maintien des
« bonnes meeurs». Mais il n'y a pas
qu’eux. L'armée est aussi partout présen-
te, a I'entrainement, aux travaux publics,
mais aussi sur le pied de guerre tout le
long de la frontiére avec I'U.R.S.S. Des
miradors entourent tous les ports, non
pas tant pour empécher .. hypothétique
espionnayg= \n’importe quel marin israé-
lien, grec ou chinois peut faire ce qu’il
veut dans I'enceinte du port), mais bien
plutét pour empécher quiconque de se
glisser dans une cale et de quitter le
pays.

Des conditions | de vie
médiocres...

Car la vie n'est pas trés gaie dans la
soi-disant République socialiste roumaine.
A premiére vue, le pays semble lancé a
plein dans la course au développement
économique. Les terres rudes et dessé-
chées du Baragan et de la Dobroudja,
maintenant fertilisées et irriguées, sont
couvertes a perte de vue par le blé et le
mais. Dans les régions pétroliféres et au-
tour de Bucarest se dressent par dizaines
de :nouvelles usines. La Roumanie se lan-
ce a plein dans I'industrialisation. Les ca-
pitaux et les machines viennent de par-
tout. Les voitures sont des Renault, cons-
truites sous licence et roumanisées quant
a leur nom (Dacia). Les camions' Carpati
ont des moteurs Ford, les bus sont is-
raéliens. Mais malgré cela, la Roumanie
reste un pays sous-développé. A part les
routes internationales, les chaussées font

g

souvent plus penser a des pistes qu'a
autre chose. ‘

La nationale qui va de Bucarest jusqu’a
I'aéroport, est une magnifique route a
quatre voies sur une vingtaine de kilome-
tres. Mais, si standing oblige pour les vi-
siteurs de marque étrangers (ce trongon
a été refait lors de la visite de - Nixon),
deux kilométres plus loin, la route rede-

G

de P’agriculture.

vient une infame succession de trous sur
deux voies.

Avec le train, pour quelques leis, il est
possible de voyager tout a la fois dans I'es-
pace et dans le temps. Certains wagons
datent d’avant la Premiére Guerre mon-
miale, la plupart de I’entre-deux-guerres.
Et peu de lignes sont électrifiées, malgré
les efforts récents du _ouvernement.

Mais il n'y a pas que les services pu-
blics qui laissent a désirer.

_ Les ouvriers, les paysans sont les pre-
miéres victimes de cette course a I'édifi-
cation des infrastructures. Les produits de
consommation sont chers et de mauvaise
qualité. Le salaire moyen d’un ouvrier est
de 1.000 a 1.500 leis par mois. Un costu-
me colte entre 1.500 et 2.500 leis, parfois
moins, mais alors il faut un réel courage
pour le porter. Une voiture, c’est 70.000
leis (la R10). La R8 n’est plus constrai-
te, et les autres voituréd occidentales ne
sont plus importées pour limiter I'écoule-
ment de devises. Les voitures d’occasion
sont plus chéres parfois que les neuves,
car on ne demande pas a l'acheteur de

prouver lorigine de son argent.

Le "logement, s’il est bon marché, est
de mauvaise qualité. Pour les catégories
d’appartement, les moins chéres, 1 et 2
(pas pour la catégorie luxe, bien sir), les
piéces sont petites et trés mal insonori-
sées. Et il faut attendre longtemps pour
en obtenir. Les aliments sont bon mar-
ché, mais certains, telle la viande, sont
rares et imposent a la ménagére de lon-
gues queues avant ou aprés le travail
pour les obtenir.

Dans les campagnes, I'approvisionne-
ment n'est certes pas plus facile, mais la

Pour le paysan roumain, le nouveau régime ne s’est guére traduit par la modernisation

faiblesse des salaires rend I'achat des
produits manufacturés presque impossi-
ble. La campagne est trés pauvre, et sem-
ble la plupart du temps en état de stagna-
tion compléte. Les maisons sont encore
en bois et sans installations sanitaires,
les gosses en guenilles jouent dans le pu-
rin avec les cochons. Le moyen de trans-
port reste principalement la charrette.

(Ph. L.O)

Si dans les plaines, jadis occupées par
de grandes latifundia, la collectivisation
se déroula sans problémes, dans les ré-
gions de petites communautés villageoi-
ses (les Carpathes), les rancceurs de la
collectivisation restent vivaces.

...pas pour tout le monde

La grande bénéficiaire du régime est
cette couche formée de membres de I'ap-
pateil du Parti, de I’'Etat, de I’armée, ou
de I'’économie. Ces gens-la achétent voi-
tures et appartements (aprés de sévéres
économies) et vont .s’afficher dans les
stations a la mode :du littoral. lis ont la
vulgarité, la suffisance des parvenus et
font immanquablement penser-aux B.O.F.
(beurre-ceufs-fromage) de I'aprés-guerre
Leurs enfants rentrent a I'université,. avec
faciiité, et cette nouvelle structure socia-
le se consolide avec les nouvelles géné-
rations. Car le concours d’entrée a I'uni-
versité est rude, et les citadins, d'une
part, et surtout ceux dont les parents ont
de quoi payer professeurs particuliers et
autres ont évidemment beaucoup plus de
facilités. En outre, par le «piston», ils
pourront trouver des postes confortables,
une fois leurs études achevées. Pour les
autres, il n’y aura que les restes, les pos-

tes dans les trous perdus, qu’ils seront .

obligés d’accepter.

Du haut jusqu’en bas, le régime est
pourri. On rentre dans le parti ou la J.C.
pour les avantages matériels offerts, de-
puis les magasins particuliers, jusqu’aux
promotions -autrement impossibles. .Pour

tout, c’est le pot de vin qui est la iégle.
Sans un gros pourboire au coiffeur, il
est utopique d’'espérer étre correctement
coiffé, pour tout le reste, c’est le méme
systéme, depuis I'auto-stop jusqu’'aux
amendes... Chacun se débrouille de son
coté, vend au marché noir le produit de
son champ, ou le contenu des colis re-
cus de I'Occident.

Dans la jeunesse, non plus, il n'y a au-
cun espoir. Sa seule perspective est
d'imiter la jeunesse occidentale, dans la
mesure du possible. Avec de grandes diffi-
cultés, les jeunes se procurent cigarettes
américaines, whisky et jeans, qui sont
avant tout un moyen de prouver aux co-
pains la débrouillardise de leur posses-
seur. Mais il y a aussi dans cette volonté
de singer les jeunes de I'Ouest, par les
cheveux longs et les vétements, une ré-
volte, un refus de l'univers policier et
torné qu’ils connaissent quotidiennement.
Et les flics pourchassent impitoyablement
ces apprentis beatniks.

Le culte de Ceaucescu

Ceaucescu, qui est I'objet d’un « culte »
qui dépasse souvent celui dont sont I'ob-
jet d’autres dirigeants des démocraties po-
pulaires comme ceux de Hongrie, par
exemple, manie tour a tour la carotte et
e baton, enrobant le tout dans un natio-
nalisme virulent visant a souder autour de
iti ’ensemble de ‘'a nation. Sur toutes les
usines, de grandes banderoles procla-
ment qu’il faut rendre riche et puissante
1a chére patrie roumaine ! Dans les livres
c’histoire, on parle des Daco-Romains,
aricétres des Roumains et déja différents
ot incontestablemen: plus « évolués » que
les populations environnantes. Le gouver-
nement brandit la menace soviétique pour
faire accepter sa politique intérieure, et
c'est au nom du «pensons roumain»
que la mise au pas culturelle s’est per-
pétuée ces derniers mois.

En fait, la Roumanie n’a rien a voir ni
avec le socialisme, ni méme avec la clas-
se ouvrigre, a laquelle on se référe
poliment dans tous les  discours offi-
ciels. Et I'adhésion populaire dont semble
avoir bénéficié Ceaucescu ces derniéres
années provient avant tout du nationalis-
me anti-russe qu’il a su exploiter. Quant
au prolétariat roumain, il n’a pas et n'a
jamais eu la parole.

AC.
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TRUC ET TROC

Dans les campagnes plus encore,
I'Ouest fascine - tout le monde. Pour
beaucoup c'est un véritable paradis ou
chacun posséde sa voiture et sa TV.
Dans certains villages, les paysans re-
fusaient de croire que je faisais de
l'auto-stop ef que je n’avais pas de
quoi acheter “une voiture. Un Cricket
leur semblait le comble du luxe occi-
dental... un briguet que.l'on jette dés
que le gaz est épuisé ! On admirait mes
vétements, on tatait le tissu, et 'on me
proposait n’importe quoi en échange!
Depuis ‘des kilos de lard jusqu’'a des
dizaines de litres d’eau-de-vie !

Ui « correspondant-touriéte »
de L.O.

LUTTE OUVRIERE



Bruits de guerre entre
Pinde et le Paki

les armées des deux pays se
sont mobilisées, et s’observent.
Et bien que les gouvernements,
de part et d'autre, assurent ne pas
vouloir d’'une guerre, et certifient que
seul le gouvernement d’en face a
des intentions belliqueuses, la situa-
tion est tendue, et I'éventualité d’un
conflit ouvert est de plus en plus
souvent évoquée.

A fa frontiére indo-pakistanaise,

La multiplication des incidents de
frontiéres est utilisée des deux cotés
par les cliques réactionnaires au
pouvoir qui se rejetent la responsabi-
lité de la misére, du chdmage, de la
famine et des épidémies. Pour faire
oublier les jacqueries paysannes ou
les émeutes urbaines, la nécessité
d’'un ennemi a combattre se fait sen-
tir.

Si tout va mal au Pakistan, c’est a
cause de ces Indiens qui viennent fo-
menter des troubles au Pakistan
oriental. Si tout va mal en Inde, c’est
a cause de ces Pakistanais occiden-
taux qui sément la terreur chez les
Bengalis et les poussent a se réfugier
en Inde.

Que quelques millions de Bengalis
s’ajoutent aux centaines de millions
d’Indiens misérables, voila qui n’est
pas pour émouvoir beaucoup la bour-
. geoisie indienne qui, en matiére de
répression, est toute préte a égaler
la férocité de Yahia Khan.

Les paysans révoltés du Bengale
indien ont déja pu en faire I'expérien-
ce. L'Inde ne se battra jamais pour
les Bengalis méme si elle a intérét a
un affaiblissement du Pakistan et a la
formation d’'un gouvernement Bengla
Desh indépendant qu’elle pourrait
dominer.

ESPAGNE :

S’ils veulent étre libres, les Benga-
lis auront, qu’ils soient hindous ou
musulmans, a lutter a la fois contre
Yahia Khan et Indira Gandhi. 1l leur
faudra aussi s’affranchir de la direc-
tion des nationalistes de la Ligue
Awami s’ils veulent autre chose qu’un
drapeau : la terre, les usines et les
richesses sociales. X

Par contre, sinon une guerre ouver-
te, du moins une forte tension mili-
taire ne serait pas inutile de part et
d’autre pour reprendre en mains sa
propre population; Indira Gandhi la
sienne, et Yahia Khan au moins celle
du Pakistan occidental.

La menace de guerre serait le pré-
texte d’'un renforcement de la dicta-
ture militaire et policiére.

Dans les deux camps, on évoque le
Bengale pour justifier les propos
guerriers, et c’est au nom du Ben-
gale que I'on tente de faire vibrer les
cordes nationalistes pour dresser les
populations les unes contre les au-
tres. Mais, bien siir, méme si la guer-
re éclatait, en aucun cas elle ne
pourrait résoudre le probléme benga-
li d’'une fagon définitive. Elle ne pour-
rait, au contraire, que le rendre enco-
re plus sans issue. Car au méme ti-
tre que la guerre du Biafra ou le con-
flit israélo-arabe, le conflit indo-pakis-
tanais et le probléme bengali se
nourrissent des séquelles de la do-
mination impérialiste sur cette partie
du monde. Car d’ou provient la misé-
re de ces populations sinon du pilla-
ge et de la destruction de I'économie
par le colonialisme anglais? D’ou
vient le sous-développement sinon de
la persistance de la domination im-
périaliste sur I’économie mondiale ?
D’ou viennent les conflits nationaux,

SAUVONS

Les faits

Nous extrayons le passage sui-
vant d’une brochure intitulée Soli-
darité.

2 décembre 1962 : au Tribunal de la
Cour des Comptes de Madrid, un explosif
' cause quelques dégats ;

4 mars 1963 : la police découvre une
bombe dans [l'avion Barcelone-Palma de
Majorque ;

10 octobre 1967 : un homme est arrété
dans le train qui le menait a Barcelone et
accusé de deux explosions. Julio Millan
Hernandez, 34 ans, célibataire. Sérigraphe
de métier, il travaille en France, entre
1961 et 1967, en qualité de temporaire.

« Interrogé » par la police barcelonaise,
il nie, et pour cause, car il est innocent.
Mais, méme lorsque la police n’a aucune
preuve valable, il est difficile d’échapper
a ses gritfes, surtout lorsqu’on est un mi-
litant libertaire. Car c’est cela le fond du
probléme.

Alors, pendant plusieurs jours, on le tor-
ture : 5 nuits sans dormir, 3 sans manger.
Il nie toujours. Assoifté, il demande de
l'eau ; on lui présente un verre. Millan re-
fuse et demande a boire au robinet. Alors,
on [lui fait avaler ce verre d’eau. Peu
aprés, il se déclare coupable...

La détention

Aprés 5 jours, on fait sortir Millan de sa
cellule. Les policiers qui I'accompagnent

LUTTE OUVRIERE

lui enlévent les menottes et la, dans la
rue, lui demandent d’attendre : ils vont
chercher une voiture (sic!)...

Mii'an pouvait s’enfuir, mais il ne le fit
pas car il savait que c’est ce qu'on aiten-
dait de lui. Ainsi sa fuite devenait un aveu
de culpabilité, et on pouvait lui appliquer
le délit de fuite...

On le transfére a Madrid et devant le
Tribunal Militaire de la I"¢ Région, Millan
déclare qu’il est innocent et que ses
« aveux » lui ont été arrachés en état
d’inconscience.

Les années passent et I'on ne semble
plus s’occuper de lui ni de son proces.

En décembre 1970, Millan écrit au Tri-
bunal de Guerre en sollicitant soit une
ordonnance de non-lieu, soit la liberté
provisoire en raison du manque de preu-
ves sur sa culpabilité. La réponse fut né-
gaiive.

En janvier, il refait la méme demande
auprés du capitaine général de cette mé-
me région. Il était depuis 3 ans et demi en
détention préventive. Il regoit une nou-
velle réponse négative dans laquelle on
lui demande de bien vouloir s’abstenir do-
rénavant de faire de telles requétes sur
des « dossiers déja classés »...

Le procés

Millan sera donc traduit en Conseil de
Guerre. Le procés, constamment repoussé,
devait se tenir, maintenant, en cette fin

Les Bengalis auront a lutter & la fois contre Yahia Khan et Indira Gandhi.

sinon des frontiéres absurdes que les
impérialistes ont tracées et garanties,
jouant tel ou tel groupe ethnique ou
religieux contre un autre : Arabes
contre Juifs, hindous contre musul-
mans ? Et qui peut envisager une
« solution » durable alors que le sous-
développement, la misére, la famine,
ne cessent de s’accroitre ? En fait,
que la guerre indo-pakistanaise écla-
te ou non, la crise du Bengale occi-
dental risque fort de venir s’ajouter
aux nombreuses situations sans is-
sue que connait déja le monde impé-
rialiste.

e

(Ph. UF.L)

Il est vrai que dans Pimmédiat, au-
cune des grandes puissances ne
souhaite une guerre entre I'inde et le
Pakistan, ni les U.S.A., ni 'U.RS.S,,
ni la Chine, qui soutient le gouverne-
ment de Yahia Khan, et tient, a la
veille d’'un réglement avec les U.S.A.,
a donner des gages de sa modéra-
tion. Les nationalistes bengalis n’ont
pas la «chance» d’étre soutenus
par un des grands camps qui se par-
tagent le monde. C’est pourquoi ceux-
ci préféreraient les voir supporter leur
sort en silence.

B.F.

MILLAN!

d'octobre. Les peines encourues ne sont
pas connues, mais on a tout a craindre
des tribunaux militaires espagnols et de
leur térocité, surtout lorsqu’on sait que le
capitaine Garcia Rebull, le méme qui de-
manda et obtint les peines de mort contre
les militants de I'E.T.A. lors du procés de
Burgos, est 'homme qui décidera du sort
duh jeune libertaire.

Ainsi un nouveau crime se prépare en
Espagne. L’opinion publique internationale,
comme pour le procés de Burgos, doit
tfaire reculer le franquisme !

Nous dénongons ce procés truqué!
Nous langons un appel a tous, a la soli-
darité pour la défense de Millan !

SAUVONS MILLAN!

ment « socialiste », celui de la
Pologne en [loccurrence, vient
de jouer les briseurs de gréve
dans I'Espagne de Franco.

U NE fois de plus, un gouverne-

Alors que les mineurs asturiens sont
en gréve depuis plusieurs semaines,
qu’ils tiennent bon et que la société na-
tionale HUNOSA voit ses stocks de
charbon presque épuisés, plusieurs ba-
teaux doivent arriver de Pologne avec
des milliers de tonnes de charbon.

Apprenant la nouvelle, un des diri-

Gierek complice

geanits des ouvriers espagnols a dé-
claré :

« Le gouvernement communiste po-
lonais aide Franco a lutter contre les
mineurs ; c'est une maniére assez par-
ticuliere de comprendre linternationa-
lisme prolétarien. »

Mais peut-on attendre du gouverne-
ment polonais qu’il soutienne les gré-
vistps en Espagne alors qu’il y a a pei-
ne un an il faisait tirer sur les grévistes
de son propre pays ?
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La visite de Brejnev

hebdomadanre daction mmunlste

La visite de Brejnev a Paris
a été loccasion pour les révo-
lutionnaires de revenir sur la
situation en U.RS.S. et sur
Panalyse qu’ils font du rble joué
par cet Etat.

Dans Rouge (n° 130, samedi
30 octobre), on peut lire, dans
un article intitulé : «La visite
de I’héritier » :

Le stalinisme a institué en U.R.S.S.
un régime de terreur et de dictature
anti-ouvriére qui discrédite gravement
I'idéal socialiste et fournit des armes
inespérées a la bourgeoisie pour divi-
ser le mouvement ouvrier. Brejnev et
sa direction collégiale sont les héri-
tiers directs de Staline ; ils perpétuent
sous des formes a peine atténuées la
dictature de la bureaucratie sur les
masses soviétiques. Seul un parti ou-
vrier capable de faire la critique radi-
cale du régime d’oppression qui sévit
en U.R.S.S.; de dénoncer devant les
masses la dégénérescence stalinienne
de la Révolution d’'Octobre ; de préco-
niser non pas le retour au parlementa-
risme bourgeois, a jamais sénile, mais
le développement de la démocratie
des conseils ouvriers, instituée pour un
temps par la Révolution de 1917 ; seul
un tel parti sera capable d’unir les
mass8s ouvriéres en France et leur in-
suffler la volonté et I'’enthousiasme né-
cessaires pour «changer la vie», en
instaurant le socialisme.

En refusant de louer des salles de
réunion aux révolutionnaires dans les
municipalités qu’'il contréle; en ex-
cluant les militants révolutionnaires de

la C.G.T.; en protestant du bout des
lévres — et comme a contre-cceur —

contre la répression, le P.C.F. confirme -
s’il en était besoin, que sa conception

de la démocratie n’est pas différente
de celle de Brejnev et Cie.

Iucuuse tupeuple
e PACCUSE

Quant a La Cause du Peuple -
J'accuse, dans son numéro 11
(1°* novembre 1971), elle écrit
dans un article titré : « Moscou-
Prague-Paris. L’ordre des nou-
veaux tsars ».

La vérité, c’est que le « pacifique
Brejnev » impose |'ordre des nouveaux
tsars a son peuple par les armes, qu’il
impose la colonisation soviétique aux
peuples de I'Europe de I'Est par les
armes, et que c'est sur des armes qu'il
compte pour réduire au silence le peu-
ple de Chine. Quant a I'Europe de
I'Quest, il n'a pas besoin d’y envoyer
des chars ou des flics, ils y sont dé-
ja : Marcellin s’est chargé de le lui
prouver. Il a seulement besoin d’avoir
les mains libres de ce c6té, pour pou-
voir consacrer toute son attention aux
préparatifs d’'agression contre la Chi-
ne populaire. La paix avec I'Europe
des Willy Brandt et des Pompidou est
donc essentielle a Brejnev, et ce n'est
pas n’importe quelle paix : comme le
remarquait justement un de ces « chro-
niqueurs » qui abondent a la radio, la
paix européenne de Brejnev doit étre
la paix sociale. La révolution apporte-
rait le trouble la ou il ne lui faut que
complicité. C’est pourquoi P'existence
de collabos au sens strict, chargés de
maintenir 'ordre face aux révoltes po-

pulaires (role qu'une nouvelle fois
M. Marchais se charge de jouer), est
une partie importante du plan de Brej-
nev. .

Paris de ces jours-ci lui a présenté
I'image de I’'Europe telle qu'il la réve :
une ville en état de siege ou C.R.S. et
gros bras révisionnistes se sont unis
afin que, comme a Prague, l'ordre ré-
gne.

VERS UN NOUVEL OCTOBRE

Mais Brejnev et ses semblables, qui
se déplacent en Rolls et protégent leur
luxe dans des villas bien gardées —
alors que sévissent a nouveau les di-
settes et I'exploitation et alors que res-
suscite I'antisémitisme hideux de I'an-
cienne Russie —, doivent faire face
désormais au soulévement de leurs
propres peuples : les ouvriers polo-
nais, malgré les mitrailleuses et les
menaces des troupes soviétiques, in-
cendient le palais du Parti communis-
te; et dans les usines tcheques, l'oc-
cupant voit avec inquiétude les caden-
ces baisser et le sabotage se répan-
dre malgré tout. Dans le pays qui fut
autrefois le réve de millions d’hom-
mes, dans le pays d’'Octobre 17 qui
subit l'outrage des nouveaux tsars,
un peuple a recommencé sa révolu-
tion.

E!\S\le es v inity muniste =
\ d n\ es d itiative com \C.
ce! it te C

Les C.I.C., Centres d'initiative
communiste, viennent d’éditer
un périodique. Dans le premier
numéro (novembre), un article
définit les grandes lignes de son
orientation. On peut notamment
lire :

Mais la crise du communisme para-
lyse ou désoriente les forces révolu-
tionnaires, empéche la réalisation
d'une véritable unité de Ilutte pcur
le socialisme.

Cette situation provoque la multi-
plication de groupes qui cherchent,
concurremment, a créer le seul Parti
révolutionnaire authentique, sans par-
venir a s’assurer un appui solide dans
les masses populaires.

Les C.I.C. se sont constitués pour
sortir de cette impasse.

Contrairement aux groupes de la
nouvelle extréme-gauche, ils ne pré-
tendent pas substituer, par décret, de
nouvelles organisations aux organisa-
tions de masse de la classe ouvriére
ni allumer, par la contagion de quel-
ques actions exemplaires d’'avant-gar-
de, l'incendie. de la Révolution.

lls savent que le Parti communiste,
les organisations qu’il influence, con-
servent en France le potentiel révolu-
tionnaire le plus important et que
nombre de leurs militants, sans avoir
pleinement conscience de la nature de
la crise que traverse le communisme,
en ressentent protondément les ré-
percussions.

lls savent aussi que rien ne se fera
sans un renouvellement décisif de la
pensée et de l'action communistes.

Travailler a la rénovation théorique
et pratique du communisme pour en
refaire, dans les nouvelles conditions
de la lutte des classes le pdle de tou-
tes les forces révolutionnaires, capa-
ble d’animer le combat pour le socia-
lisme, c’est, pensons-nous la tAche et
la responsabilité des militants commu-
nistes et de tous les révolutionnaires
lucides.

C’est a cette tdche que vous appel-
lent les C.I.C. et & sa réalisation que
se consacrera ce journal.

Les anarchistes et la

situation espagnole

libertaire

Organe de n Fdirhtion Ansrchisce No 167 Juavir 1971 + 2F

Le Monde libertaire, organe de
la Fédération anarchiste, consa-
cre la premiére page de son
dernier numéro (n° 175, novem-
bre 1971) a la situation en Es-

pagne et titre : « L’Espagne sous

le garrot ».

Dans une double page sous
le titre «PEspagne révolution-
naire est toujours vivante », on
peut notamment lire :

Depuis un certain nombre d’années,
nous suivions avec passion les nou-
velles qui franchissaient les Pyrénées.
La, le garrot, autre part de timides
tentatives de réintroduire I'anarcho-
syndicalisme dans le courant de I'his-
toire du pays, nous persuadaient que
la lutte continuait.- Naturellement, pen-
dant cette période, des politiciens
moins marqués et que le. pouvoir re-
doutait moins que les anarchistes es-

sayaient 4 pas feutrés de se réinstal-

ler dans le courant. Mais en Espagne,
il n'y a pas de place pour le marais
et le pouvoir savait bien qu’en tolé-
rant cette agitation traditionnelle aux
pays démocratiques et qu'en fin de

10

compte il aurait pu tolérer, il ouvrirait
la voie & cette vérité historique du
mouvement révolutionnaire qui est
I'anarchie.

Les fils des fusillés, des emprison-
nés, des'exilés ont grandi et brusque-
ment le brouillard s’est dissipé. Au
Pays basque la lutte a repris, a Bar-
celone on occupe une usine. De nou-
veau la lutte est portée sur le terrain
de classe. Les délégués sont ren-
voyés, la petite bourgeoisie qui occupe
les siéges juridiques, plie, les délégués
seront réintégrés. Alors le patron de
combat refuse, montre son mufle ; les
travailleurs occupent I'usine et le temps
de la brute militaire est venu. Elle tire.
Des morts. Franco manifeste sa pré-
sence. Le cycle est renoué pour qu’a
nouveau sonne « I'heurg de la vérité ».

Oui, I'Espagne anarchiste a renoué
avec le combat, un combat qui n’est
pius seulement la protestation ou la
lutte individuelle, qui ne se confond
plus avec les luttes « démocratiques »,
mais qui revient a I'action de masse
en faveur de I'anarcho-syndicalisme, de
I’anarchie, en tenant le plus sérieuse-
ment compte des évolutions économi-
ques, morales, sociales qui peu a peu
transforment le pays de Don Quichotte.

front
libertaire

des luttes de classes

Pour sa part Front Libertaire,
édité par I'Organisation révolu-
tionnaire anarchiste, publie un
texte édité en Catalogne ou on
peut notamment lire (numéro 11,
octobre 1971) :

En Espagne, depuis 1939, année ou
furent détruites et anéanties toutes
nos organisations de classe et ou
nous fimes privés des libertés les
plus élémentaires - (association, réu-
nion, presse, etc.), les patrons et les
propriétaires terriens ont pu nous ex-
primer leur large protection dans quel-
ques lois faites pour défendre leurs
privileges, et qu’ils appliquent au
moyen de la terreur de leur Etat fas-
ciste béni par les évéques. Mais la
classe ouvriére, durant ces terribles
trente années de misére et de persé-
cution n'a pas cessé de chercher les
voies qui nous conduiront a notre
émancipation définitive sur les ruines
de lordre capitaliste. Au milieu de
constants revers, la seule chose qui

n'a pas failli, c'est notre ferme volonté
d’aller de I'avant.

Durant ces derniéres années, les
crises qui secouent périodiquement le
systéeme capitaliste se sont aggravées.
Personne ne connait mieux que nous
leurs dures conséquences : le chéma-
ge, la montée des prix, la stagnation
des salaires et la répression qui a
frappé impitoyablement la classe ou-

vriére de toute I’'Espagne. Depuis I'ap-

plication de I'état d’exception en Bis-
caye en 1968, le gouvernement a frap-

‘pé le mouvement ouyrier, étendant

I'état d’exception a toute I’Espagne en
1969, emprisonnant et torturant des
centaines’ de travailleurs, assassinant
deux ouvriers & Erandio, trois a Gre-
nade et, derniérement, un a Eibar.

Mais le rapport de forces entre les
bourgeois et les prolétaires a chan-
gé : nous forgerons notre unité avec
notre organisation et nos luttes, et
ainsi nous avons multiplié notre force.

Ces derniers mois, de nombreuses
usines importantes de Barcelone se
sont lancées dans une lutte ouverte
contre le patronat et ses instruments
de répression (Macosa, Harry Walker,
Maquinista, Cispalsa, Pegaso, Faessa,
Philips, Lamparas Z, etc.).

LUTTE OUVRIERE



licenciements, retraites, chomage

- ~ 5 s
4 ameacne | HiCENCIiement d’un stagiaire

POUR LES a Renault-Billancourt
RETRAITES

La section C.F.D.T. de la SNECMA- du personnel mensuel. Il embauche comme « stagiaires » de jeunes techniciens Puis on Iui a demandé d’aller travailler a
Hispano a tenu a faire connaitre sa sortant des lycées techniques ou des LU.T. E""Syh Praeu;‘l?u au '-tia;'re (2- Bien qu'?m;

: i i ; auché a. Billancourt d’aprés son contra
:laes::;:)abganueor:a::‘;;ap:?|tlc: c:;)gnﬁe :‘ §e|on la Régie, les stages ont pour but de «familiariser les jeunes stagiaires et malg_ré _les difficgltés de‘transpo,ft, il
la C.F.D.T. pour P'obtention des 40 heu- avec le milieu industriel dans lequel ils vont étre appelés a faire carriére ». Mais en réa-  acceptait d’aller a Flins, en disant qu'il ne
‘b0 de la ralialls & 8D ane lité, bien quon leur fasse miroiter 2 I'embauche un avenir mirobolant, les stagiaires POUVait pas faire plus. On lui a alors ré-
: sont payés en-dessous de leur qualification et servent le plus souvent d’hommes a tout POnNdu gu'on avait téléphoné a Flins,

I- E service Stagiaires-Techniciens (0719), est rattaché au service de Mise en place  attendant de trouver quelque chose ».

Elle a écrit a Edmond Maire, ren-
dant sa lettre publique sous forme de
pétition qui a circulé dans I'usine. Cet-
te pétition de protestation a recueilli
plus de trois cents signatures. Nom-
breux étaient les adhérents a la C.G.T.
qui ont signé et jugé en méme
temps la C.G.T. Cela a d’ailleurs valu
une exclusion de la C.G.T. a une jeu-
ne adhérente, connue pour ses sympa-
thies gauchistes. En effet, la C.G.T. n’a
pas admis qu’elle fasse circuler la pé-
tition et qu’elle la signe. L’affaire fit
grand bruit.

L’attitude de la C.G.T. envers cette
section C.F.D.T., peu orthodoxe a ses
yeux, est d’ailleurs révélatrice. Par
tous les moyens, elle a essayé d’empé-
cher la circulation de la pétition ainsi
que sa signature. Un de ses délégués
a été jusqu’'a dire qu'il s’efforcerait de
faire exclure la section « gauchiste »
d’Hispano de la Confédération C.F.D.T.

Quand a la Confédération, elle a ré-
pondu, & sa maniére... jésuite ! A vous

de juger :

Cher camarade,

Edmond Maire m’a transmis les pé-
titions que vous lui avez envoyées au
sujet de la campa¢ie cartes posta-
les.

Nous comprenons trés bien vos
réactions ; si nous av ns décidé avant
les vacances cette orme d’activité
c’était essentiellemen. pour maintenir
pendant les vacances, et tout de sui-
te au retour, la sensibilisation sur la
question des retraites.

Le succes qu'elle a connu prouve
que de nombreux travailleurs sont
préts a aller au-dela dans le domaine
de l'action — c’était d’ailleurs I'un des
buts de cette campagne, dans la me-
sure ou chaque salarié en signant la
carte s'engageait a se tenir prét a sui-
vre les consignes des organisations
syndicales en matiére d’action sur ce
sujet.

Votre pétition a la méme significa-
tion; il est évident que maintenant
I'action doit aller au-dela de cette for-
me trés discutable de pétition, mais, il
est important qu’elle s’engage sans re-
tard et a partir de la base. Toutes les
initiatives d’action au niveau des en-
treprises seront extrémement intéres-
santes car c’est a partir d'elles que
I'action pourra se développer et pren-
dre l'ampleur nécessaire.

Nous sommes actuellement en train
de mettre au point les méthodes et
formes d’action qui pourront étre
adaptées aux différentes situations
pendant les mois & venir; ce qui se-
rait grave, serait que les sections syn-
dicales attendent des consignes con-
fédérales ; c’est sans attendre qu’il faut
engager l'action dans ce domaine
comme dans d’autres.

Dans cette attente, regois, cher ca-
marade, mes salutations syndicalistes.

F. KRUMNOW.

faire en attendant d’avoir une affectation définitive, s’ils font I'affaire.

De plus, si les stagiaires ont en principe les mémes droits que P’ensemble du per-
sonnel, la Régie se charge de leur faire comprendre qu'il est mal vu de faire gréve ou

de se syndiquer.

La Régie Renault...

En tournant la loi qui I'oblige a repren-
dre les travailleurs qui sont embauchés
depuis plus de six mois au moment de
leur départ au service militaire, Renault
vient de licencier un jeune stagiaire mili-
tant C.F.D.T. qui avait plus de quatre ans
d’ancienneté. 5

A son retour de I'armée, il écrivit au
service Stagiaires pour prévenir qu’il re-
venait & la Régie, et regut cette réponse :

Le 1er octobre : « Monsieur, en réponse
a votre lettre, nous vous informons que
vous pouvez reprendre vos activités a la
Régie nationale le 18 octobre 1971... Chef
du service Stagiaires-Techniciens. »

Puis, le 11 octobre, il regut cette nou-
velle lettre (en recommandé cette fois) :

« Monsieur, nous vous confirmons les
termes de notre courrier du 1-10-71. Tou-
tefois, nous tenons a vous informer que
votre manque d’esprit d’initiative, d’éner-
gie, de dynamisme et d’efficacité dans la
foriction que vous occupiez lors de votre
stage précédant votre départ au service
militaire ne sauraient étre admis dans les
activités qui vous seront confiées dés vo-
tre retour.

En espérant que vous voudrez bien te-
nir compte de ces remarques, nous vous
prions d’agréer... Chef du service Stagiai-
res-Techniciens. »

...usine-pilote de I’arbitraire

Le stage auquel il est fait allusion a
duré deux ans et pendant tout ce temps,
jamais la moindre remarque n’a été faite
a ce technicien au sujet de son travail.

Le 18 octobre, il s'est présenté comme
convenu au service Stagiaires ou on l'a
informé qu’il n’était pas possible de lui

trouver une affectation a Billancourt. Il a
accepté d'aller au Centre technique de
Rueil, ou il fut regu dans I'aprés-midi par
un-chef du service Matiéres plastiques qui
ie prit en stage. Le lendemain matin, ce-
lui-ci le fit appeler dans son bureau et
prenant prétexte d’'une prétendue réorga-
nisation du service, déclara qu’il ne pou-
vait le garder.

Il est donc retourné au service Stagiai-
res ou on l'a laissé assis sur une chaise
sans rien faire pendant cing jours «en

i

Z

que ce n’était plus possible et qu'il ne lui
restait plus comme possibilité qu’aller ‘a
Dreux ou étre licencié. Il a refusé ce
chantage et, accompagné du chef des
Stagiaires et d’'un délégué, il s’est rendu
chez les licencieurs attitrés de [a Régie
Renault qui lui ont signifié la rupture du
contrat de travail du fait de I'’employeur.

Pourtant, a Rueil, on sait qu’il y a des :

postes libres. Il est clair que ce sont les
activités syndicales de ce travailleur qui
sont a l'origine de son licenciement.

Ainsi, au mépris de la loi, la direction
a profité de la coupure avec ses camara-
des qu’est le service militaire pour licen-
cier ce travailleur. Comme quoi a Billan-
court, de I'O.S. au technicien, personne
n’est a I'abri de I'arbitraire de la direction.

Correspondant 1..O.

Tout comme n'importe quel patron privé, la direction de la Régie n’hésite pas a violer
la loi et 2 priver des travailleurs de leur gagne-pain. : (Ph. L.O)

chettes visant a ridiculiser les
chefs qui veulent jouer les
flics fleurissent chez Hachette,
notamment a la « Grande Diffusion » a
Javel, service connu comme particulié-
rement combatif qui a débrayé a plu-
sieurs reprises pour exiger 100 F d’aug-
mentation pour tous. La direction en a
pris ombrage et, mardi dernier, elle a
tenté de se débarrasser d'un jeune tra-
vailleur de ce service. Convoqué par la
direction, cet employé s’est vu accusé,
sans I'ombre d’une preuve, d’avoir collé

D EPUIS quelque temps, des affi-

HACHETTE (PARIS XV¢)

une affichette menagant un chef et on
lui a annoncé qu’on le mettait a la por-
te. Avertis de ce licenciement, les dé-
légués du personnel demandent -des
explications a la direction et sur quel-
les preuves a été prise cette mesure.
Trés sérieusement, la direction répond
qu'une « analyse graphologique » (sic)
des affichettes a été faite... Aprés en-
trevue avec le directeur des « Relations
sociales » qui, trés paternaliste, affirme
n’étre au courant de rien, notre cama-
rade est reconvoqué pour le lendemain
10 heures. Ne se considérant pas con-

cerné par cette mesure arbitraire, le
lendemain, il refuse de se présenter et
il reprend son travail normalement. En-
fin, le service de la « Grande Diff » dé-
braye au grand complet pour le soute-
nir. A la suite de quoi, aprés une nou-
velle entrevue entre les syndicats et la
direction, son licenciement est trans-
formé en trois jours de mise & pied,
puis en deux et enfin totalement aban-
donné. Chez Hachette comme aillzurs,
I'action paye...

Correspondant L.O

LUTTE OUVRIERE
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n quoi la nationalisation...

brochure que la C.G.T. consacre a la gréve
"de mai 1971 a la Régie Renault. Une « vaste
opération gouvernementale », «un piége »,
tels sont les termes employés. La gréve des O.S.
de Renault, dans cette optique, est considérée
comme une provocation, destinée a porter un
coup... a I'entreprise nationalisée. Fort heureuse-
ment, la C.G.T. « a déjoué le piege », « a refusé de
suivre les gesticulations gauchistes », alors que la
direction de la Régie, certainement, en résistant
aux revendications ouvriéres, cherchait a « nuire a
la nationalisation au profit de Fiat, Simca, Peugeot
et Citroén » (sic).

Cette conception rocambolesque de la lutte de
classe tient lieu de pensée au syndicat C.G.T.
Toute critique de son action, le moindre tract
« gauchiste », la moindre bagarre dans ou devant
Pusine, font partie pour lui de la «vaste provoca-
tion gouvernementale » destinée a compromettre la
nationalisation chez Renault. C’est pourquoi, en
évitant toute généralisation des luttes dans I’en-
treprise, en faisant reprendre le travail aux ouvriers
sur:la base de compromis pourris, la C.G.T. Re-
nault prétend « déjouer un piége ». Elle, qui con-
sidére la nationalisation des usines Renault com-
me une «conquéte ouvriére », estime en somme
que la meilleure fagon de conserver cette « con-
quéte », c’est d’éviter toute lutte d’envergure dans
les .usines. Toute initiative dans ce sens devient
donc une « provocation » !

U N complbt manqué. » Tel est le titre de la

La politique de la C.G.T. chez Renault est parfaitement
représentative de ['attitude de ce syndicat — et du P.C.F.
— par rapport aux nationalisations. Les nationalisations
existantes servent d’argument contre les luttes sociales.
Dans l'idéologie réformiste du P.C.F., les nationalisations
effectuées & la « Libération » par la bourgeoisie fran-
caise, a I'époque ou Thorez et ses acolytes occupaient

’

Les pseudo «conquétes ouvriéres » qu’étaient les nationalisations servaient a justifier la conquéte des portefeuilles

des fauteuils de ministres bourgeois, sont une des justifi-
cations de cetfe participation gouvernementale. La
« conquéte ouvriére » qui en reste, il ne s’agit surtout
pas de la remetire en cause par des gréves !

L’attitude des révolutionnaires est toute différente. lis
ne considérent nullement les nationalisations existantes
comme des petits ilots de socialisme obtenus grice a
I'action sage des partis réformistes. Tant que I'Etat reste
aux mains de la bourgeoisie, I'appropriation par celui-ci
d’'un secteur productif, méme trés important n’est qu'ume
mesure de rationalisation, prise dans I'intérét de la classe
dominante et dans celui-la seulement. Les travailleurs de
ce secteur restent exploités, subissent les mémes condi-
tions de travail lamentables sous les ordres de [I'Etat
bourgeois que celles qu’ils subiraient dans les ateliers
d’un capitaliste individuel. Aussi n’est-il pas question
pour les révolutionnaires de considérer la prise en charge
par I'Etat de la S.N.C.F., de la Régie Renault ou des
Houilléres comme des « conquétes ouvriéres » et encore
moins d’inciter les travailleurs de ces secteurs a la mo-
dération, sous prétexte de sauvegarder ces «conquétes».

En fait, tout le raisonnement des réformistes consiste a
assimiler le socialisme avec I'étatisation des moyens de
production, sous prétexte que fe programme révolution-
naire prévoit .effectivement cette mesure de concentra-
tion et de centralisation des leviers de I'économie entre
les mains du prolétariat vainqueur. Dés lors, toute natio-
nalisation devient pour eux un pas sur le chemin du
socialisme...

C’est justement ce raisonnement spécieux que les
révolutionnaires marxistes refusent d’adopter. Toute
chose devant étre jugée dans son contexte, I'étatisation
d'un secteur de I'économie prend un sens tout & fait
différent selon qu’elle est effectuée par un Etat bour-
geois ou par le prolétariat au pouvoir. Il s'agit, dans le
premier cas, d’une rationalisation de I'économie capita-
liste dans lintérét de la classe bourgeoise dans son
ensemble et, dans le second cas, d’'une mesure effec-
tive d’expropriation du capital au profit de la classe
ouvriére. La question « quelle classe posséde le pou-
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ministériels par les dirigeants du P.C.F. Ici, le gouvernement De Gaulle d’aprés-guerre auquel participait Maurice

Thorez (3° en partant de la gauche).
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voir ? » est donc essentielle. Un programme de nationa-
lisations plus ou moins poussées n’est pas, en soi, un
programme socialiste, s’il ne met pas au premier plan
la question de la lutte de la classe ouvriére pour le
pouvoir, non par la participation a des ministéres bour-
geois, mais par la destruction de I'appareil d’Etat capi-
taliste. Tout programme qui « oublie » de préciser ce
point essentiel n’est qu'un programme bourgeois. C’est
le cas du programme du P.C.F., qui vise, non pas a
mener la classe ouvriére au pouvoir, mais & faire accep-
ter par la bourgeoisie les réformes jugées nécessaires,
telles les nationalisations. Le méme jugement est valable
pour les organisations « radicales » des pays sous-déve-
loppés, qui ne prénent que ['étatisation de I'économie,
méme quand ces organisations se parent du nom de
« communistes » ou de la « pensée de Mao ».

Est-ce a dire que les révolutionnaires restent indif-
férents a toute mesure de nationalisation adoptée par un
Etat bourgeois ? Bien sdr que non. Le fait que dans de
nombreux pays, y compris les pays impérialistes comme
la France, la Grande-Bretagne ou [I'ltalie, une importante
fraction de I'économie soit aux mains de I'Etat est au
fond une confirmation de leur point de vue. Les révo-
lutionnaires jugent le socialisme nécéssaire précisément
parce qu'ils pensent que la propriété privée des moyens
de “pfoduction ne peut que conduire I'humanité & sa
perte, et que l'expropriation du capital, la planification
et la centralisation de I'économie, la suppression de
I'anarchie capitaliste, sont une nécessité pour elle. Le
fait que la bourgeoisie, pour permettre au systéme capi-
taliste pourrissant de se survivre a lui-méme, soit amenée
& prendre des mesures empruntées au programme socia-
liste, ne peut que confirmer ce jugement : |'étatisation
n'est au fond que lillustration de la tendance a la con-
centration et au monopole qui domine ['évolution du
capitalisme. En ce sens, elle contribue & jeter les bases
du socialisme. Pour la classe ouvriére au pouvoir, il est
clair que la planification de I'économie sera plus facile
dans un secteur si elle a affaire, non & une poussiére
de petites entreprises, mais & un petit nombre de grandes
unités de production, rationalisées et mécanisées. Au
méme titre, I'étatisation de tout ou partie de I'économie
ne peut que faciliter la tache future du prolétariat.

De plus, les travailleurs d’un secteur nationalisé sont
aux prises, non avec un capitaliste individuel, mais avec
I'Etat bourgeois lui-méme. Cela ne peut que faciliter leur
prise de conscience de la nécessité, non de faire céder
tel ou tel patron, mais de briser I'Etat bourgeois lui-
méme, principale protection du patronat.

Voila pourquoi les révolutionnaires ne sont nullement
« contre » les nationalisations en régi_me capitaliste, mais
bien « pour », car ils pensent que celles-ci ne peuvent
que faciliter leur téche iuture. Mais effectuer ce juge-
ment est une chose, semer des illusions sur ces natio-
nalisations en les qualifiant de « conquétes ouvriéres »
en est une autre. La git toute la différence entre la poli-
tique des réformistes et celles des révolutionnaires. Les
premiers sont conduits & abandonner la lutte sociale,
comme le montre I'exemple de la C.G.T. Renault, et a
laisser croire que le capitalisme est capable de se réfor-
mer lui-méme et d’arriver progressivement a la planifica-
tion et a la rationalisation de I'économie. Les seconds
jugent que les mesures d’étatisation ne sont que des
tentatives désespérées pour sauvegarder la propriété
privée des moyens de production en nationalisant un
secteur au profit de la_bourgeoisie dans son ensemble.

La seule fagon d’abattre définitivement la propriété
capitaliste, c’est la destruction de I'Etat-bourgeois par
les travailleurs en lutte. Toute lutte des travailleurs, méme
si ses objectifs sont limités & des problémes de catégo-
rie ou de salaires va dans ce sens, et doit étre soutenue,
qu'elle se déroule ou non dans une entreprise nationa-
lisée.

Enfin, les révolutionnaires se refusent & assigner com-
me objectif de lutte a la classe ouvriére le vague mot
d'ordre de « natiozi:lisations », comme solution & tous
leurs maux. Ils proposent I'expropriation du capital par
les travailleurs, et les appellent pour cela & compter, nori
sur les réformes qu'ils pourront obtenir d’un gouverne-
ment bourgeois, mais seulement sur leurs propres forces
révolutionnaires. La lutte pour I'expropriation de la bour-
geoisie fait tout un avec la lutte de la classe ouvriére
pour la conquéte du pouvoir.

André FRYS.
LUTTE OUVRIERE



L’ATTITUDE DU

xiéme Guerre mondiale que la
plupart des nationalisations
voient le jour en France. C'est-
a-dire a un moment ou I'économie du
pays est en pleine désorganisation et
ou, oependant, il est urgent pour la
bourgeoisie frangaise de la remettre
sur ses rails, de la sortir de la crise
profonde ou I'a plongée la guerre.
Pour faire face a cette impérieuse né-
cessité, les moyens et la volonté man-
quent aux capitalistes privés qui ne
considérent que leurs intéréts immé-
diats.

G 'EST au lendemain de la Deu-

Certains proénent un plus large re-
cours a l'aide américaine, mais une
telle solution n’aurait pas été sans ris-
que d’inféodation au capital U.S. Une
autre solution ne fut possible que sous
la poigne de De Gaulle et avec l'aide
du P.C.F.

En effet, seule une autorité supé-
rieure pouvait tenir la barre, a condi-
tion, bien sdr, qu’au nom et pour la dé-
fense des intéréts généraux de la
bourgeoisie frangaise, elle soit capa-
ble d’'imposer sa volonté a I’ensemble
des capitalistes dispersés. Ce fut l1a la
tache de De Gaulle, a la téte du gou-
vernement provisoire et avec la colla-
boration des ministres socialistes, com-
munistes et M.R.P. Il allait, en effet,
décider des mesures de nationalisa-
tion des secteurs économiques en
plein déficit et en pleine désorganisa-
tion, faire intervenir largement [|'Etat
dans I’économie, pratiquer une politi-
que de dirigisme économique, comme
moyen nécessaire a la «reconstruc-
tion ».

Ce faisant, De Gaulle allait appliquer
une politique qui lui était chére depuis
longtemps. Il I’exprime ainsi (Mémoi-
res de guerre, Le Salut) : « Aujour-
d’hui, comme il en fut toujours, c'est
a I'Etat qu’il incombe de bétir la puis-
sance nationale, laquele désormais
dépend de I'économie. Celle-ci doit
étre dirigée, d’autant mieux qu’elle est
déficiente, qu’il lui faut se renouveler
et qu’elle ne le fera pas a moins qu’on
I'y détermine. Tel est 2 mes yeux, le
principal motif des mesures de natio-
nalisation, de contrdle, de modernisa-
tion prises par mon gouvernement ».

Avec De Gaulle donc, la bourgeoi-
sie frangaise avait trouvé dans son
sein ’'homme capable d’imposer, entre
autres. mesures, les nationalisations,
par dela les intéréts privés des capi-
talistes individuels, I’'homme capable
de faire appliquer ce qui pouvait appa-
raitre comme une atteinte portée aux
sacro-saints principes de la propriété
privée. Et si les oppositions, les ré-
sistances que rencontra alors son gou-
vernement au sein méme de la bour-
geoisie, furent nombreuses, elles res-
térent le plus souvent verbales. Car
De Gaulle prenait bien garde d’annon-
cer que les nationalisations se feraient
sans spoliation et qu’elles serviraient
finalement les intéréts de tous les ca-
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pitalistes, expliquant qu’il fallait «ré-
nover I'économie afin qu’elle serve la
collectivité avant de fournir des pro-
fits aux intéréts particuliers... ». Et de
telles déclarations s’accompagnaient
bien sar, de rachats, de préférence au
prix fort, de versements d’indemnités et
de dédommagements divers, assez
consistants pour faire taire toute ré-
crimination. D’autre part, pour De
Gaulle, les nationalisations des sec-
teurs clés qui tombaient alors sous le
controle direct de I’Etat, visaient non
seulement a redresser [|'économie
bourgeoise frangaise, mais surtout a
le faire sans trop recourir au dollar
américain, ou du moins lui éviter I'em-
prise totale des Etats-Unis. En cela
encore, De Gaulle rendait un fier ser-
vice aux capitalistes frangais.

Mais si I’entreprise gaulliste put se
réaliser, c’est avant tout, parce que le
P.C.F. comme les socialistes, furent
aux coOtés de De Gaulle pour appuyer
cette politique, et tout particulierement,
pour s’efforcer de remettre la classe
ouvriére au travail. Car De Gaulle ne
pouvait compter sur l'efficacité et le
succés de sa politique de nationalisa-
tions, que si les usines tournaient, si
les ouvriers ne revendiquaient pas, et
si aucun mouvement social ne venait
enrayer la machine. Dans ce domaine,
la collaboration du P.C.F. lui fut parti-

culierement précieuse, collaboration’

qu’il remerciera d’ailleurs en faisant
quelques fleurs aux syndicats. Et c’est
ainsi que De Gaulle put écrire avec
sérénité « Ces transformations, si
étendues qu’elles puissent étre, sont
réalisées sans secousses. Certes, les
privilégiés les accueilleront mélancoli-
quement... mais ils s’y résignent... Du
c6té des communistes, on affecte na-
turellement de tenir ce qui est fait
pour trop peu et d’alléguer que le
gouvernement est empéché d’aller plus
loin par ses attaches réactionnaires.
Mais on se garde de s’y opposer ».

C'est Thorez lui-méme qui procla-
mera qu’ « en ce qui concerne les na-
tionalisations, nous nous en tenons au
programme du C.N.R.». Car, pour le
P.C.F., la «Libération» se traduit par
I'accés enfin permis a la mangeoire du
gouvernement, et il s'agit alors, pour
lui, de jouer le jeu gouvernemental.
Son réle dans la Résistance, son in-
fluence sur la classe ouvriére, sa capa-
cité a la « mettre au travail », vont lui
permetire d’avoir sa place au gouver-
nement. Les communistes entendent
bien y faire bonne figure de gestion-
naires honnétes, méme s'il s’agit de
gérer I'économie bourgeoise et méme
si_cela doit se faire au détriment des
conditions de travail et de vie des tra-
vailleurs. Thorez affirme la préoccupa-
tion essentielle du P.C.F. de I'époque
en déclarant « Aujourd’hui, c'est
Pampleur et la qualité de notre pro-
duction matérielle et c’est notre place
sur le marché mondial qui mesureront
la grandeur de la France ». De Gaulle
n'aurait pas mieux parlé ! Dans le mé-
me élan, le P.C.F. réclamera a cor et
a cri des nationalisations. A propos

des houilléres, il dénongait : «..un
certain sabotage des directions, ou
I’'on retrouve des employés casés par
le Comité des Houilleres, et toujours
dévoués a leurs anciens maitres. On
exploite les veines de faible rende-
ment et on délaisse les meilleures. Le
reméde est dans I'épuration et dans
de véritables nationalisations ».

Mais sur ce qu'il entend par « véri-
tables nationalisations », le P.C.F. res-
tera toujours trés discret. Mieux : il
ira lui-méme rassurer les capitalistes
qui se rebiffent, en disant : « De telles
nationalisations, ne sont nullement du
socialisme et du communisme : ce
sont des mesures de caractére démo-
cratique figurant au programme du
Parti radical depuis plus d’'un demi-sié-
cle. Elles ne sont nullement une me-
sure d’expropriation ».

vitsx

Et toujours dans le méme ton, L’Hu-
mani:é du 28 mars 1946, écrivait & pro-
pos de la nationalisation du gaz et de
I’électricité : « Ordre, rendement, éco-
nomie, voila ce qu’apporte la nationa-
lisation de I'électricité ». Dans le méme
numéro, Marcel Paul, alors ministre
communiste de la Production indus-
trielle, soulignait d’autre part «la
grande hauteur de vue avec laquelle a
été traitée la question de l'indemnisa-
tion. Le prix fixé pour les actions est
de 389 %o du prix d’avant-guerre. On
ne peut pas dire que tous les moyens

75 S 1l

Thorez et Duclos. Pour remettre la bourgeoisie en selle, ils firent
« retrousser leurs manches » aux travailleurs.

P.C.F. ET DE LA BOURGEOISIE

d’existence aient été relevés dans la
méme proportion ». C’est bien le moins
qu’on puisse dire, en effet!

Voila donc, le langage que tenaient a
propos des nationalisations les soi-di-
sant défenseurs des intéréts des plus
défavorisés ! Voila aussi a quoi se ré-
sumaient les nationalisations pour un
gouvernement bourgeois travaillant a
sauver les profits de ses capitalistes.

Ainsi, en partie grdce aux nationali-
sations, De Gaulle tentera d’introduire
une certaine rationalisation dans I’éco-
nomie d’aprés-guerre et de poser du
méme coup les bases d'un redresse-
ment de I'’économie frangaise. Mais il
n'a pu réussir dans la tache entrepri-
se que parce que le P.C.F. s’est porté
garant auprés de lui‘de !'2 remise au
travail de la classe ouvriére et de la
« paix sociale ».

Le P.C.F. coopérant loyalement au
gouvernement, la classe ouvriére a ses
machines, I'Etat va pouvoir financer, et
résorber ‘partiellement, la crise de pro-
duction et de financement qui accable
cerfains secteurs fondamentaux, in-
dispensables au relévement de I'éco-
nomie capitaliste. Ces nationalisations

n’ébranleront en rien I'hégémonie du -

grand capital sur la société. Elles se-
ront des mesures, parmi d'autres, qui
vont permettre de remettre en selle le
grand capital.

L. PLAIN.

(Ph. UP.I)
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LE DROIT A LA PAPERASSE

la Caisse primaire
manque de papier

® CITE ADMINISTRATIVE (Clermont-Ferrand)

Chaque semaine a la Caisse Primaire, on fait passer
aux agents une liste de fournitures. Malheureusement,
il s’avére presque toujours impossible d'obtenir ce
que I'on veut. Ce n’est qu’'au bout de demandes répé-
tées que l'on nous octroie comme une faveur un
crayon de papier ou un cahier pourtant indispensa-
bles.

Dans une administration qui crodle sous les pape-
rasses, la chose la plus difficile a obtenir, c’'est le
papier de brouillon... i en est de méme au niveau
des imprimés qui manquent souvent et qu’il faut qué-
mander un peu partout au détriment d’ailleurs de la
sacro-sainte production.

C'est tout de méme un comble que la direction
lésine méme sur le matériel nécessaire au travail.

Quant & nous, si nous ne pouvons avoir ni crayon
ni papier, nous n'allons pas courir dans tous les sens
pour en chercher. Et tant pis pour la direction si la
production en souffre.

faux et usage de faux

® CHAIX-DESFOSSES (Issy-les-Moulineaux)

M. Givert l'aurait dit & des représentants des Rotos
dans un moment de colére et d’honnéteté confon-
dantes : .. « vos bordereaux (sic), ils sont tous
faux ! »...

Quel aveu !

Depuis des années la direction nous explique I'uti-
lité des bordereaux, non pas pour contrdler la pro-
duction et la productivité, oh non, mais pour établir
un prix de revient.

Et voila que M. Givert nous apprend qu’ils sont faux,
que c’est du vent, que cela ne repose sur rien!

Et au sommet de cette splendide pyramide de rien,
‘que trouve-t-on entre autres ?

Le chef, M. Givert lui-méme.

NUL GESTE NE DOIT ECHAPPER
AUX PATRONS

les mains sales

® SAGEM: (Argenteuil)

Depuis quelque temps a I’atelier Proto-Marine, quel-
ques chefs se font remarquer.

Jeudi dernier, I'un d’eux s’est mis en téte de faire
une inspection des mains... oui, vous avez bien lu,
des mains, comme a |’école maternelle, juste avant
I'heure du déjeuner. Il s’agissait pour lui de prendre
en flagrant délit ceux qui se lavent les mains avant
I'heure.

Cet individu ne doit plus se rappeler depuis bien
longtemps ce que c’est d’avoir les mains sales mais
il cherche vraiment a s’en faire essuyer une sur la

g:.:
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a petits pas,
petits pas... tampons

® ASSURANCES GENERALES DE FRANCE (Paris)

La direction n’est jamais a court d’idées quand il
s’'agit d’enquiquiner le personnel. Derniérement, les
consignes ont été données demandant que les gar-
¢ons d’étage (coté Favart) comptent le nombre de
pas qu’ils effectuent dans la journée !

Il est & parier que, bient6ét, on va nous demander
de compter le nombre d’inspirations et d’expirations
et de battements de cils...

Que l'auteur de cette géniale invention prenne
garde que nous n’allions a grands pas (non comptés)
lui botter les fesses...

DU BALAI

le ministre aux champs

® S.N.E.C.M.A. (Corbeil)

Mercredi dernier, Debré, ministre des Armées, visi-
tait la S.N.E.C.M.A. On peut spéculer sur les raisons
qui poussérent ce monsieur a visiter « notre belle
usine » : inspection des usines d’armement, « trou »
dans I’emploi du temps, opération publicitaire... quoi
qu’il en soit, Debré vint. Et la direction s’était donné
beaucoup de mal pour le recevoir.

Nettoyage systématique et répété des routes inté-
rieures, branle-bas de combat dans I'usine ou, comme
par enchantement, les allées habituellement encom-
brées de piéces furent dégagées, du moins sur le
parcours de la visite, machines briquées et reluisan-
tes et enfin une certaine maitrise aux ordres mit tout
son zéle au service de cette bonne cause.

Les travailleurs de la S.N.E.C.M.A. s’en amusérent
beaucoup, et nombre d’entre eux ironisaient sur le
personnage, qui avait eu le culot d’inviter les repré-
sentants du personnel a un lunch.

Gageons que si, ce jour-la, nous étions venus
accueillir le sieur Debré a la descente de son héli-
copteére, les travailleurs auraient eu certainement des
questions embarrassantes a lui poser...

De quoi lui couper I'appétit.

aussi beau qu’a Persépolis

® MAZIERES (Bourges)

C’est ce qué I'on pourrait se demander-en voyant
le « nouveau visage » de l'usine. En effet, lors de la
gréve de I'Ebarbage central, on a vu les chefs de ce
secteur s'improviser peintres et recouvrir généreuse-
ment de peinture tout ce qui pouvait I'étre.

Peinture argentée pour les fours électriques, pour
les portes électrodes de ces mémes fours... jusqu’aux
fenwicks et aux chariots qui ont eux aussi regu leur
couche de « tolémail » !

Pourquoi ne sont-ils pas allés jusqu’a peindre des
marguerites sur les fours électriques ?

Malheureusement, malgré leur petit air somptueux,
les machines sont toujours les mémes et nos condi-
tions de travail aussi!

A Persépolis, c’était le 2.500° anniversaire de la
royauté que l'on fétait. A Maziéres, aurait-on voulu
rendre hommage a l'age respectable de certains
secteurs ?

CONDITIONS DE TRAVAIL

camping sauvage

® P.T.T.-TRI-MONTPARNASSE (Paris 14°)

" Les préposés du service « a la gauche » ne con-
naissent leurs horaires du lendemain que la veille.
Certains, qui travaillent en 17-24 un jour, a qui l'on
apprend qu'’ils travailleront en 6-12 le lendemain, n’ont
pas le temps de rentrer chez eux et dorment sur des
sacs. L'Administration, par son refus d’embaucher du
personnel en quantité suffisanté pour que chacun ait
un poste fixe, nous fait mener une vie complétement
perturbée, avec les conséquences que cela peut avoir
ponr notre santé ou notre entourage.

Nous n’avons pas a faire les frais de son avarice.
Qu’elle embauche du personnel !

ca ne sent pas la rose

® RENAULT (Flins)

A Flins, on peut sentir tous les parfums de la cam-
pagne, et jusque dans l'usine. Il suffit pour cela de
venir faire un tour a I'atelier de peinture ; et aussitot,
on respire la bonne odeur de I'eau de la Seine (&
moins que ce ne soii ceile de I’égout le plus proche,
personne ne peut en éire sar, tant elies se ressem-
blent !).

En effet, le pongage des voitures nécessite que
les camarades qui y travaillent arrosent les carros-
series pour les débarrasser des poussiéres. Or, I'eau
dont ils se servent en ce moment provient directe-
ment de la Seine, sans qu'il n’y ait aucun filtrage.
C’est tout dire quant a l'odeur, car, si nous avons
appris a I'école que l'eau est un liquide incolore et
inodore, nous savons aussi que cela ne s’appiique
pas a celle-la.

Les journalistes qui, il y a une dizaine de jou's,
avaient organisé une croisiére sur la Seine pour en
dénoncer la pollution auraient pu tout aussi bien venir
a Flins : ils en auraient appris autant en moins long-
temps.

la pause-travail

® M.T.C.-INDRECO (Tours)

Pour nous, mécaniciennes, la pause de 20 minutes
représente sans aucun doute un moment de détente.
Mais I'heure ol nous prenons cette pause est aussi
I'heure du rendement accru. En effet, malgré cet
arrét, nous devons avoir exécuté a la fin de I'heure
autant de vétements qu'a I'heure précédente.

La direction ne fait pas de difficultés pour nous
accorder cette pause, puisqu’elle n’y perd rien : c'est
nous-mémes qui la payons.

Pour que la pause nous soit vraiment profitable,
pour qu’elle soit vraiment un moment de repos, il
faudra exiger de la direction que nous ayions moins
de vétements a faire pendant cette heure-la. La direc-
tion doit payer cette pause, pas nous.

LUTTE OUVRIERE



acquéreurs d'un appartement
neuf se plaindre de la mauvai-
se qualité des travaux. Méme
dans les immeubles de luxe, on livre
aux acheteurs, malgré le prix, des
constructions mal faites, et surtout
mal finies.

Si l'on s’adresse aux entrepreneurs,
on les entend répondre que ce n’est
pas de leur faute, que les ouvriers ne
savent plus travailler, qu’il n'y a plus
de professionnels, etc.

Pourtant, les responsables, y com-
pris du manque de qualification et du
manque de conscience professionnelle
de beaucoup d’ouvriers, ce sont bien
sir les patrons. A la recherche du
rendement et du profit a tout prix, ils
font exécuter le travail en dépit du bon
sens. L'essentiel est que la commande
soit livrée dans les délais prévus par
le contrat.

Il en résulte pour les travailleurs des
condilions de travail aggravées et
pour les utilisateurs une marchandise
qui n’est que de la camelote. Le pro-
bléme est particulierement visible dans
le cas de la peinture, car chacun peut
se rendre compte en installant ses lu-
miéres dans un appartement neuf, des
bosses, des coulures qui font de ses
murs une sorte de tableau abstrait.

A la porte d’italie, sur ’emplacement
des usines Panhard, se construit I'’en-
semble Galaxie, des immeubles de
« standing ». Le gros ceuvre de certai-
nes tours est fini, les magons ont cé-
dé la place aux plombiers, puis aux
peintres. Tout marche a I’économie.
On n'a pas encore installé les ascen-
seurs, il n'y a qu’'un monte-charge ex-
térieur, mais il n’est accessible qu’a
ceux qui ont des bons délivrés par
leur patron.., qui n’en délivre pas.
Alors on monte les seaux de peintu-
re et d’enduit sur I'épaule, jusqu'au
dix-huitieme ou au vingtiéme étage, on
reste la-haut pour déjeuner.

Dire que ce sont les peintres qui
font le travail, c’est un abus de langa-

I L n’est pas rare d’entendre les

ge. Depuis environ cinq ans, on tra-
vaille au pistolet « airless », qui pulvé-
rise directement de la peinture sous
pression. Ce travail est confié a des
tacherons, payés a I'appartement ou
a lescalier, a un prix qui ne devient
avaniageux que si on tape dans la
butte comme une brute. Alors on fon-
ce. En cing minutes, on barbouille une
cuisine. Et tout y passe! Les murs
bien sar, qui dégoulinent de coulures,
les vitres, les carrelages, le sol ; sans
oublier le pistoleteur qui, maigré son
masque et la parafine dont il s’est en-
duit, est couvert, a I'intérieur et a I'ex-
térieur, de peinture. Le pistoleteur a
gagné 6 francs et une couche de plus
dans les poumons. (Il a auparavant
perdu la demi-journée a préparer le
travail.) Il y en aura comme cela vingt
dans [I'aprés-midi.

Apres, il faut camoufler les défauts.
Ce sont les horaires qui en sont char-
gés, le chef a leur trousse, qui, sans
complexes, leur reproche de perdre
du temps. Il faut poncer les coulures,
décaper les sols, les vitres avec des
produits toxiques, provoquant, comme
la laque utilisée par les pistoleteurs,
le benzolisme qui durcit les vaisseaux,
fait cracher le sang et provoque des
hémorragies, donne des vertiges.

Sur ce travail aussi on économise.
Sur le papier de verre qu’on retourne,
sur I'emploi des escabots qu’on rem-
place par un rouleau a perche, sur le
temps accordé pour nettoyer les pin-
ceaux.

Les professionnels, on les comprend,
sont furieux d’avoir a rattraper ainsi
le travail baclé par les pistoleteurs.
Mais, malheureusement, ils se retour-
nent souvent contre ces derniers au
lieu de s’en prendre au patron.

Dans ces conditions, on aboutit,
sous prétexte de rendement, & un
énorme gachis‘ de temps, de travalil,
de santé. Dans le batiment pas plus
qu’ailleurs, la recherche forcenée du
profit ne permet de fournir des pro-
duits de qualité, et de plus, elle sou-
met les travailleurs a des conditions

Conditions de travail et resultats
dans le batlmen

Construction d’un nouvel immeuble a la Défense. Des conditions de

travail épouvantables pour les ouvriers.

de travail de plus en plus dures.
C’est tout cela que cachent les

noms ronfiants de Parly Il ou de Ga-

laxie. Des conditions de travail éprou-

ﬁggw‘!ﬁ
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vantes, un mauvais travail de série, le
camouflage luxueux d'une véritable
camelote.

Correspondant L.O.

AULNAY-SOUS-BOIS

CITE DES 3000

Les locataires en lutte depuis 4 mois

OMME nous ['écrivions en aolt
(L.O. n° 134), les locataires de la
tour 23 de la cité des 3.000 déci-

daient un mouvement de gréve de

supplément de charges a dater du 1°F juil-

let 1971.

Dés le début, plus de 80 %o des locatai-
res participaient a I'action (pour le loyer
d’aodt, trois nouvelles familles de la tour
venaient se joindre au mouvement).

Le gérant du Logement frangais pour la
cité des 3.000 décidait de frapper les res-
ponsables durant les vacances. M faisait
envoyer un commandement d’huissier de
justice a chacun des huit responsables
de la tour.

Une assemblée générale était convo-
quée dés le début septembre et encore
une fois, plus de 50 % des représentants
des familles y participaient. Il était décidé
de ne pas se laisser impressionner par
le Logement frangais et de continuer tant
que-la direction n’aurait pas daigné nous
recevoir.- Pendant cette période, la direc-
tion générale de Paris, contactée, propo-
sait une réunion a Aulnay mais début oc-
tobre, car voyez-vous, le gérant d’Aulnay
était en vacances... Enfin, les locataires.
de la tour s’engageaient a essayer d’éten-
dre la gréve a toute la résidence (environ
350 familles) et on se distribuait le travail.

Ainsi, le mois de septembre allait voir

les 1.400 jeunes ouvriers du
foyer Daviel apprirent que la di-
rection allait augmenter le prix
du loyer et celui des repas de 12 %b.
Le montant de la pension compléte se-
rait alors de 716,80 F par mois.

Bien décidés a ne pas se laisser
taire, 70 °/o des jeunes travailleurs refu-
sérent de payer le loyer et fondeérent
un Comité de gréve.

Leurs revendications :

— Pas d’augmentation ;

— Le droit de faire venir toute per-
sonne étrangére au foyer (interdit au-
peravant) ;

— Le foyer ouvert 24 heures sur 24

A U début du mois de septembre,

AU FOYER DES JEUNES
TRAVAILLEURS RUE DAVIEL (PARIS 13¢)

heures ;
me ;

nir ;

commencer si les promesses n’étaient
pas tenues.

alors qu'il était fermé de 3 heures & 5
— La suppression du garde-chiour-
— L’accord d’un local pour se réu-

— Des crédits pour la bibliothéque.

Aprés un mois de lutte la direction
céda sur les trois premiéres revendica-
tions, remettant les autres & une date
ultérieure.

Les jeunes travailleurs du foyer Da-
viel sont assez satisfaits devant le re-
cul de la direction et sont préts a re-

Correspondant L.O.

LUTTE OUVRIERE

se déployer les efforts des locataires de
la tour 23 allant faire le porte-a-porte,
coller des affiches manuscrites dans tou-
te la cité.

Le mouvement marquait des signes
d’essouflement pour le paiement du loyer

‘d'octobre et trois ou quatre locataires

arrétérent la gréve. A ce moment-la, ie
gérant se montra moins empressé a dis-
cuter. Pourtant, samedi 23 octobre, la di-
rection générale envoyait un émissaire a
Aulnay ou une délégation des locataires
venait demander des réponses a leurs re-
vendications. Et si le gérant (militaire en
retraite) se montrait plutét décidé a rom-
pre les négociations, la direction généra-
le semblait, quant & elle, désireuse de
discuter. Le Logement frangais s'enga-
geait a satisfaire les locataires en ce qui
concerne le chauffage, la désinsectisation,
la réparation des ascenseurs et un meil-
leur entretien des abords, mais il refu-
sait de revenir sur l'augmentation des
charges.

Lundi 25 octobre, une assemblée géné-
rale réunissait plus de 50 % des locatai-
res en gréve.

Malgré les risques individuels d’envois
de commandements d’huissier et certains
signes de lassitude, les deux tiers des lo-
cataires présents se pronongaient résolu-
ment pour continuer la gréve. '

On ne peut encore savoir combien de
temps le mouvement, qui arrive a son cin-
quiéme mois, va encore durer.

Mais le Logement frangais sera tout de

méme bien forcé de tenir compte de la

résistance des gréviste et du fait qu’ils
ne sont pas préts a voir se dégrader
leurs conditions de cadre de vie aux
3000

Correspondant L.O.

LIBERTE
D'EMPOISONNER
L'ATMOSPHERE

A /'usine Ugine Kuhlmann de Pierre-

Bénite, la production d’acide fluor-
hydrique (HF) est en train d’étre
augmentée. Un 7° four a été tout
récemment mis en service- et un 8° four
est en construction.

Mais, & I'heure actuelle, le 7° four est
stoppé, et le 8° four en est toujours aux
fondations. Pourquoi ?

Parce que ces deux appareils ont été
construits trop prés de Il'autoroute A7 et
ies agents de la Sécurité routiére ont
constaté que le 7° four d’HF dégage des
.gaz trés nocifs qui vont se répandre en
nappe sur l'autoroute. Le 7° four a donc
été arrété parce qu’il provoquait un dan-
ger pour les automobilistes, les travaux
du 8¢ four sont arrétés par la méme occa-
sion. ;

Il faut dire que si ces fours fonction-
naient bien, cela n’arriverait pas. Mais
avec Ugine, le bon fonctionnement, c’est
I'exception, et il ne se passe guére de
jour sans que I'un ou l'autre de ces fours

. ne se mette a dégager des vapeurs toxi-

ques.

Si le 7° four est arrété grace a linter-
vention de la Sécurité routiére, les autres,
situés plus loin de l'autoroute continuent
tout- bonnement & empoisonner ['atmos-
phére... et les poumons des travailleurs
d’Ugine.

Contre cela aucune commission de sé-
curifé n’a rien a redire ; les patrons peu-
vent empoisonner I'air tant qu'ils veulent,
pourvu que cela ne se voit pas {"".

Correspor. L.O.
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Les travailleurs réunionnais
chez Simca-Chrysler

n%onnais. ,

~ Ces ieunes, ariglnaims de t’tle :ie la Réuu on, une des .\
nies que I'impérialisme francais conserve dans 'océan Indien, sont
 de s’exiler a 4.000 km de chez eux faute de pouvoir trouve
place. Car a la Réunion, le chémage touche envimu 25 o
\active, c esi-a-dwe un travamwr sur qm:re. . -
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Qu’est-ce qu’un centre
d’hébergement ?

C'est un immeuble composé d’'appar-
tements collectifs ol sont logés les ou-
vriers de chez Simca-Chrysler. Il y en a a
Carriéres, a La Coudraye, a Mantes-la-
Jolie et a Poissy mérpe Par exemple, a
Mantes-la-Jolie, dans I'est de la Vville,
plusieurs centaines d’ouvriers spécialisés
réunionnais, habitent dans des batiments
situés a I'extréme limite de la ville, dans
un quartier réservé aux émigrés de tou-
tes nationalités et travaillant dans les
usines de la région. Pas un arbre devant
les batiments de type H.L.M. a la fagade
plate sans relief, donnant sur des aires
de poussiéres et de gravats du cété de
'entrée ; sur la «zone» de l'autre. La
ville se termine 1a ou logent les Réunion-
nais.

Dans chaque escalier, il y a d’ordinaire
huit appartements, deux sur chaque pa-
lier. Dans chacun sont hébergés neuf ou-
vriers réunionnais, soit au total, soixante-
douze dans un escalier.

Un appartement se compose d'une sal-
le de bains, d’'une cuisine et de trois
piéces pour neuf ouvriers :

Il y a une grande piéce dans laquelle
se trouvent cinq lits de fer, avec de vieux
matelas, cing armoires en contreplaqué
extrémement léger, cing chaises, et deux
tables ; plus deux petites piéces meu-
blées chacune de deux lits, de deux ar-
moires, d'une table et de deux chaises.

La salle de bain ne comporte qu’une
seule balgnoire avec douche. Pourtant,
pour des ouvriers de chez Simca-Chrysler,
c'est un équipement extrémement utile.

. mblier,bms forme de brochur
. | tions dans lesquelles vivent et t :
— de Poissy, dans ia régim .aﬁsien

vl

« Aprés le travail, on n’a pas le temps de
se laver, indique M. S..., 19 ans. |l faut
faire vite. Le car Simca n’attend pas.
Nous avons du cambouis de la téte aux
pieds, parfois aussi du sang aux mains,
parce qu'on se blesse souvent a la chai-
ne. Et comme tous les neuf, on est obligé
de se décrasser en arrivant au centre
d’hébergement, le dernier attend des
fois son tour pendant une heure. »

Le reglement

C’est l'association pour le développe-
ment des foyers du batiment et des mé-
taux (A.D.E.F.), association régie par la
loi du 1°F juillet 1901, qui gére les foyers
de Simca-Chrysler a Mantes-la-Jolie. Il
faut pour y étre admis avoir été présenté
par la direction de la firme de Poissy.
C'est la C.F.T. qui en controle la ges-
tion.

Tout Réunionnais qui par nécessité va
loger dans ces foyers, doit se considérer
tant qu'il demeure au centre comme cé-
libataire. Marié, il ne peut pas recevoir sa
femme, ni méme discuter avec elle dans
I'escalier.

On doit se soumettre a beaucoup d‘au-
tres interdits assortis de sanctions nour-
ries a larbitraire. «Les visites d’hom-
mes, déclare I'article 11 du réglement in-
térieur des foyers sont admises en se-
maine de 18 h 30 a 21 h et les jours fériés
de 9 h a 11 h, sur autorisation du surveil-
lant du batiment. Au-dela de cette heure,
les visiteurs sont considérés comme hé-
bergés clandestins. » Et, I'article 19 préci-
se brutalement : «La découverte d’occu-
pants clandestins dans un appartement

Il y a loin de la publicité a la réalité : photo extraite d’'une brochure de propagande
Simca.
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sera sanctionnée par le renvoi immédiat
du ou des recéleurs ».

C’est un controle rigoureux que, par
'intermédiaire de I'A.D.E.F.,, Simca exer-
ce sur les ouvriers réunionnais logés dans
les divers centres. Dans le centre, ils per-
dent pratiquement la jouissance des
droits les plus élémentaires « Toute
propagande a caractére politique, distri-
bution de tracts, collecte de toute nature
est interdite dans le centre » (art. 12) ; de
méme, «toute vente d'objets, d’insignes,
de journaux, publications ou périodiques »
(art. 11). Il est interdit de «déplacer le
mobilier », « d’obstruer les conduites de
vidange d’une fagon quelconque ».

Il n'y a jamais de recours possible.

Le prix de « logement »

Chaque ouvrier réunionnais payait pour
cette «place dans un dortoir» ou une
chambre (selon I'expression méme utili-
sée dans l'article 3 du réglement) : 140
francs par mois. Ce prix vient de passer
a 200 francs depuis le 1°* septembre, af-
firment les occupants réunionnais des
foyers-Simca. Dans le premier cas, la so-
ciété gérante empoche pour un « trois
pieces » de H.L.M. la bagatelle de 1.260
francs par mois, le prix d’un appartement
vraiment confortable dans un des quar-
tiers courus de Paris.

Les salaires

Pour trois ou-quatre et méme cinqg ta-
ches assumées en méme temps sur la
chaine, I'ouvrier O.S. réunionnais pergoit
un salaire de 5,68 F de I'heure — pour
un taux minimum garanti de 4,75 F. Mais,
selon les affirmations des ouvriers eux-
mémes, ils travaillent, effectivement 9 h 15
par jour — si I'on déduit le temps du
repas — mais ne sont rémunérés que sur
la base de 8 h 45. lls se plaignent que
les heures supplémentaires ne leur sont
payées qu'aprés de longs délais. Sur les
primes de production fixées a 3 %, «la
plus grosse partie est empochée par le
chef d’équipe ». On voit ainsi, sur le bul-
letin de paie de juillet 1971, des primes
de productlon rapportant a IOS réunion-
nais : 9,49 F ou 0,77 F. Pour une quinzai-
ne de travail, limitée a 40 heures, durant
une quinzaine, un O.S. réunionnais n’a
percu que 60 F. La pratique comptable
de Simca-Chrysler le pousse a prélever
le moindre centime lorsqu’il s’agit des
frais de transport, de I'assurance respon-
sabilité civile, de la cotisation maladie au
taux de 1 %, de la cotisation maladie au
taux de 2,5 %, des cotisations Sécurité
sociale pour les retraites a2 3 % et de la
garantie de I'emploi. Mais, au moment du
versement du salaire net, on arrondit au
chiffre inférieur.

Mal avertis d’'une comptabilité salariale
compliquée a loisir dans sa présentation,
les ouvriers réunionnais mesurent surtout
le montant de leurs gains mensuels en
fonction de deux critéres : ils établissent
la comparaison de ce qu'ils gagnent ef-
fectivement avec la durée et l'intensité du
travail accompli chaque jour ; ils font éga-
lement le rapprochement avec ceux que
Simca-Chrysler et le Bumidom leur
avaient promis & Saint-Denis-de-la-Réu-
nion, pour les inciter a venir travailler
dans cette «usine au milieu des fleurs ».

au;m des syhdmts mmiers i;aide et la sympat
< ’aﬁandre,d‘organisamns qm se réciament de Pinterns

s qni porwnx»tanz sur les ‘saiam;
 logemen'

. .rrivés sur place,

Il est certain que le gain moyen atteint
difficilement, heures supplémentaires
comprises, 700 F par mois, du moins
d’aprés les bulletins de paie qu’il nous a
été donné de lire. On trouve aussi des
sommes dérisoires, difficilement gxplica-
bles pour une quinzaine de travail inten-
sif : 10 F par exemple...

Simca-Chrysler préleéeve directement
pour le compte de I'A.D.E.F., gérante des
foyers, le prix de I'hébergement. En plus,
cependant, les O.S. réunionnais ont I'im-
pression de subir des prélévements in-
tempestifs qu’ils s’expliquent mal. Toute
demande d’éclaircissement se heurte au
mutisme ou a des réponses de cette sor-
te, qu’'un certain nombre ont regues :
« Les machines mécano ont mal fonction-
neé ».

Brimades et répression

D’abord, dans l'usine méme. Les chefs
qui imposent des cadences insupporta-
bles, qui exercent des controles agressifs,
qui jettent leurs mots de menace. Mais,
surtout, les méthodes de licenciement re-
lévent sans doute aucun de I'arbitraire le
plus absolu. Nous avons, en l'espace de
quelques semaines rencontré plusieurs
0.S. devenus chomeurs en France de par
la volonté de la direction de la firme de-
Poissy.

1) Il n’y a généralement pas de préavis.
On annonce un jour que demain, I'0.S.
ne doit plus se présenter a I'usine.

2) Il n’y a généralement pas de motif.
C’est ce qui a été décidé par la direciion
et I'encadrement C.F.T. de Simca-Chrys-
ler.

3) Le plus souvent, on annonce au tra-
vailleur réunionnais que sa «feuille de
salaire est blanche », c’est-a-dire qu'il
doit partir sans rien percevoir de ce qui
est légalement di, quand linitiative de la
rupture du «contrat» a été prise par
I‘employeur. En réalité, le «contrat de
travail » n'a de valeur pour Simca-Chrys-
ler que dans la mesure ou il engage et
contraint I'ouvrier sans obligations réci-
proques.

Dans les foyers, les concierges sont
des gardiens et ces gardiens sont de la
C.F.T., c'est-a-dire des individus plus que
zélés, ne lésinant pas sur les moyens et
usant volontiers de la méthode autoritai-
re, voire de la maniére forte.

A toute heure du jour et de la nuit, les
gardiens se réservent le droit de pénétrer
dans les dortoirs et d'y troubler le som-
meil de ceux qui n’ont pas trop de quel-
ques heures de repos avant de reprendre
le collier, au matin ou dans la soirée.
La police intervient sur un simple appel.
Dans la premlere qumzame de septembre
six ouvriers réunionnais ont été ainsi em-
menés dans le panier a salade. lls ont été
accusés de troubler le sommeil des voi-
sins. lls fétaient un anniversaire et bavar-
daient un peu fort, sans doute, tandis
que marchait le tourne-disques. Le gar-
dien a ouvert la porte, frappé le premier
qui s’est présenté et le ton a vite monté :
les ouvriers n'acceptant pas d’'étre corri-
ges par le gardien, comme on ne le fait
méme pas dans les prisons. Au poste on
a voulu les retenir toute la nuit, puis leur
imposer de verser chacun une amende
de 30 F. Finalement, les policiers ont re-
noncé a appliquer les sanctions.

LUTTE OUVRIERE



R.N.U.R. FLINS

Les syndicats et la cantine

C’est dans ces conditions que, & la fin
du mois de septembre, & la séance du
Comité d’'entreprise, les syndicats C.G.T.
et C.F.D.T. réclamaient que la direction
prenne en main I'entiére gestion des can-
tines. On ne pouvait que se féliciter d’'une
telle position : mieux vaut tard que ja-
mais, et si les syndicats reconnaissaient
que leur réle n’est nullement de jouer les
marchands de soupe, tant mieux !

Malheureusement, ce radicalisme sou-
dain n’a pas duré, et I'on a vite vu ce
que les deux syndicats avaient en téte :
faire pression sur la direction pour obtenir
une subvention, et s’en contenter. Car la
direction de cette usine dite « sociale »
qu’est la Régie ne se soucie nullement de
gérer’ les cantines : cela ne lui rapporte
rien, et elle préfére laisser les syndicats
s’en occuper. Aussi a-t-on vu la direction
répondre qu’elle ne voulait pas prendre en
main les cantines. L'actuel gérant ayant
donné sa démission au 31 octobre, la di-
rection demandait aux syndicats de lui
dire rapidement si ils voulaient continuer
ou non a s’en occuper aprés cette date.
En effet, il lui fallait étre prévenue a I'avan-
ce pour pouvoir prévoir... I'installation de
chauffe-gamelles !

Car la Régie, se retranchant derriére la
loi, affirmait n’étre tenue qu’a la fourni-
ture des locaux pour le repas des ouvriers,
et non a la fourniture d’'une cantine! Elle
envisageait donc froidement, au’cas ou les
syndicats persisteraient dans leur refus de
continuer a gérer les cantines, de laisser
tout simplement les 20.000 travailleurs de
Flins manger & la gamelle, avec, bonté
supréme, des chauffe-gamelles fournis par
la Régie. Il est difficile d'étre plus cyni-
que, ou de faire un chantage plus ou-
vert!

Loin d’appeler les travailleurs a réagir
contre ce cynisme et de les appeler a lut-
ter pour imposer a la direction qu’elle
fournisse au moins aux 20.000 travailleurs
qu’'elle déplace chaque jour les moyens
de se nourrir, on a vu aussitét les élus
syndicaux se faire plus doux. Dés le 8 oc-
tobre, la C.G.T. déclarait :

Renault-Flins, c’est le Comité d’entreprise,
a majorité C.G.T., qui gére les cantines. La
situation de celles-ci n’en est pas pour au-

 tant brillante : la plupart des travailleurs

parlent avec dégoiit des repas que I'on y prend ;

La gestion des cantlines est une bonne affaire pour les bureaucrates, pas pour les travail leurs.

« Devant le refus de la direction de
prendre l'entiére gestion des cantines et
afin d’éviter aux travailleurs de ne plus
pouvoir se restaurer et afin que le person-
nel des cantings garde son emploi, nous
sommes préts a examiner avec la direc-
tion les possibilités d’améliorer tout le sys-
téme proprement dit des cantines. »

Une fois de plus, devant le refus de la
direction d’assumer une tache qui lui in-

et la majorité préfére se débrouiller autrement,
en mangea ° a la gamelle. De plus, si la qualité
des repas laisse a désirer, ce n'est pas le seul
probléme : alors que les travailleurs n’ont que
quarante minutes pour manger, il leur faut faire

la queue pour avoir du pain, attendre pour étre
servis car les serveuses sont débordées. Au total,
ils doivent parfois tout avaler en dix minutes. De-
vant cefte situation, le mécontentement des travail-

. leurs — et du personnel des cantines — s’est fait
de plus en plus grand.

L L
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combe, la C.G.T. s’affirmait préte, non a
I'obliger mais a I'accomplir & sa place !

Finalement, la direction a fait une au-
méne : le C.E. s’est vu accorder derniére-
ment « a titre expérimental » pour un an
une subvention de 50 centimes par repas.
Il n’en a pas fallu plus. Aussitét, la C.G.T.
a déclaré que « c’était mieux que rien »,
et qu’elle était préte a continuer a s’oc-
cuper des cantines !

DELUSINE

(Ph. L.O.)

Le bilan de tout cela, c'est que les tra-
vailleurs de Flins continueront de manger
au rabais, mal, comme par le passé. Leur
mécontentement continuera de se tour-
ner contre le C.E., gérant des cantines, et
non contre le patron. De quoi pourra se
plaindre la C.G.T.? Elle se sera fourrée
elle-méme dans cette impasse.

Correspondant L.O. -

40 kilomeétres de Clermont-Fer-
rand, I'usine Cégédur d’Issoire
— 1.600 ouvriers — constitue
une filiale importante du groupe
Péchiney. Elle produit avec un équipe-
ment moderne — le plus grand train
de laminoir d’Europe, parait-il — tou-
tes les spécialités d’aluminium, des
capsules spatiales au fuselage du
« Concorde ».
Mais depuis des mois, Cégédur dé-
tient un record d’'un autre genre : ce-
lui des erreurs de la paie.

Une paie bidon

Depuis janvier 1971, la paie est cal-
culée directement a Paris, par ordina-
teur. C'est alors que les erreurs se
sont multipliées : d'une cinquantaine
en juillet & huit cents en septembre.

Et cela donne des sommes ahuris-
santes. L’'un touche deux mille anciens
francs, un autre deux cent mille.

Devant les nombreuses réclama-
tions, la direction fait des réunions
d’information et promet que tout sera
rectifié a la paie suivante d’octobre.
Et, en attendant, le service de Comp-
tabilité met les bouchées doubles. Il
établit deux bulletins de salaire, 'un
pour rectifier I'autre, et assortis d’'une
note de la direction promettant que
tout sera bientot régularisé.

Beaucoup s'apergoivent vite que les

ISSOIRE (Puy-de-Déme)

Le scandale de Ia paie a Cégédur

deux bulletins sont illisibles, a cause
de leur complexité, et faux. Cela don-
ne des résultats bizarres pour une
« rectification » : c’est tantét la méme
somme qui ne correspond a rien, tan-
tot une différence de huit centimes !

La surprise fait place a la colére. De
tous les ateliers, les ouvriers vont ré-
clamer des explications a la maitrise
qui... avoue elle-méme ne rien y com-
prendre. Partout, on entend les mémes
réflexions : « Nous voulons toucher ce
que nous avons gagné par notre tra-
vail ; que la maison se débrouille avec
ou sans ordinateur, nous, nous vou-
lons une paie simple et contrdlable ».

L’attitude des syndicats

Pendant des semaines, les syndicats’
sont restés inactifs. Les délégués se
sont contentés de fournir de longues
et obscures « explications » techniques
sur le fonctionnement d’un ordinateur,
le systétme des cartes perforées, la
complexité de I'électronique, par rap-
port aux bonnes vieilles méthodes
comptables.

Mais tout cela n’expliquait rien du
tout sur cette erreur fondamentale
un résultat faux en multipliant le taux
horaire par le nombre d’heures.

La colére est montée et les syndi-
cats se sont sentis obligés, cette fois,

de prendre une position plus nette.
Début octobre, C.G.T. et C.F.D.T. sor-
taient enfin un tract ou elles voyaient
les choses a leur maniére.

La direction est «incapable et dé-
passée », dit la C.F.D.T., c’est plutdt
selon la C.G.T., « une monstrueuse in-
vention de comptable » qui a pour but
véritable de saboter les négociations
sur la mensualisation !

Aussi, alors que la'C.F.D.T., trés mi-
noritaire, réclame un calcul plus sim-
ple de la paie, avec ‘intégration des
primes, la C.G.T. préconise une amé-
lioration du calcul de la prime de ren-
dement, des temps d’absences ou... de
I'approvisionnement du compte en ban-
que de la maison !

La grande C.G.T. veut apparaitre
responsable et raisonnable, capable
de bien gérer a la place des patrons.
Et, en attendant d’avoir cette place,
elle propose la reprise des négocia-
tions. Parmi les points de l'ordre du
jour : le retour « par étapes» aux 40
heures et les indemnités en faveur des
veuves et des orphelins...

Et il ne faut pas s’étonner que cela
ameéne la C.G.T. a appeler les travail-
leurs mécontents du systéme de paie
a débrayer deux heures le jeudi 14 oc-
tobre, uniquement pour «appuyer la
délégation » qui va reprendre les dis-
cussions.

Les réactions
des travailleurs

La position des syndicats a fait pas
mal discuter. Les délégués ont di en-
tendre les réflexions de la base sur
les manceuvres des dirigeants syndi-
caux pour éviter toute riposte organi-
sée. 2

Personne ne s'est trompé sur le dé-
brayage largement observé c’était
contre le systéme de paie et non pas
pour cautionner les manceuvres des
bureaucrates.

Pour la paie de la fin octobre, les
erreurs n'ont pas disparu. La maison
s’est permis de récupérer des sommes
de cing cents francs, avancées par er-
reur précédemment. Elle a méme fait
accompagner le bulletin de salaire
d’'une lettre affirmant que tout allait
maintenant pour le mieux. Et il y avait
aussi une lettre sur la sécurité, décla-
rant que les ouvriers devraient moins
boire d’alcool pour qu'il y ait moins .
d’accidents...

Face a une attitude aussi mensonge-
re que cynique, il serait bien étonnant
que les travailleurs de Cégédur res-
tent bien longtemps sans réagir a nou-
veau.

Correspondant 1..0.
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Une opération ¢ portes ouvertes” peu ordinaire

ion centrale de I’Assistance publique avait prévu
ne «opération portes ouvertes » au nouvel hd-
— |pital Antoine-Béclére a Clamart (Hauts-de-Seine).
Celle-ci faisait suite 2 une opératipn semblable il y a
quelques semaines a I’hopital .Louls-Mourier de Colom-
bes. =

Or le public de la région parisienne est fort intéressé
par les problémes qui touchent la Santé et la visite de
Colombes Favait prouvé puisque c’est prés de 20.000
visiteurs qui étaient venus. Pour Clamart, ’Assistance
publique avait bier fait les choses : dans la semaine qui
a précédé, on ne pouvait ouvrir la radio sans entendre,
toutes les heures, une publicité 'sur le théme dé « la mé-

Pour le malade, I’hdpital c’est souvent 'ennui et I'incon-
fort qui s’ajoutent & la promiscuité et a la douleur.

P OUR le week-end de la Toussaint, I'administra-_

.decine fait des progrés, I'Assistance publique suit ces

progrés de trés prés et vous invite a venir juger sur pié-
ces a Clamart, ete. ».

L’intérét du public

Et le résuitat, si 'on en juge par le flot ininterrompu
de visiteurs qui sont venus pendant trois jours a Cla-
mart, a été effectivement & la mesure de lintérét du
public pour le probldme de la santé.

Mais I’Administration n’avait pas prévu une présence
qui, finalement, I'a fort génée : celle de militants de la
C.G.T. des Hauts-de-Seine, celle du P.S.U. de Clamart et
celle des militants Lutte Ouvriére de I’Assistance publi-
que.

Le financeient de ’hopital

Dans le tract distribué par la C.G.T., on pouvait lire
que P'Etat n'a participé qu’a 40 % du budget de cons-
truction de I’hopital et a 35 °/o de la partie équipement.
Le reste sur un budget total de 65.847.952 francs (soit
six milliards et demi d’anciens francs), c’est-a-dire prés
de quatre milliards anciens, étant payé par la ville de
Paris, les Hauts-de-Seine ou la Sécurité sociale qui en-
tre pour prés de deux milliards dans le financement glo-
bal de I’hopital. Ce qui veut dire en clair que la Sécurité
sociale — les cotisations des travailleurs — dont on
nous dit qu’elle est en déficit « 2 cause de la trop gran-
de consommation de médicaments des Frangais » paie
en réalité un tiers des frais de construction et d’équi-
pement d’'un hopital qui devrait étre financé par I'Etat
uniquement, et paie ensuite (par I'intermédiaire du rem-
boursement des prix des journées d’hospitalisation)
I'amortissement et l'usure dudit hopital. Bien sar, il ne
saurait en étre autrement quand on sait que 3 % du
budget général de I'Etat seulement sont consacrés a la
Santé, et 0,3 % a la construction hospitaliére.

Les affiches manuscrites de Lutte Ouvriére dénon-
calent en termes précis deux points principaux : I'état
de délabrement de ce qu’on ne montre pas, et le man-
que de personnel a tous les niveaux.

Un hépital neuf
pour une trentaine d’hopitaux délabrés

Et autour des diffuseurs de tracts, autour des pan-
neaux ou affiches sur le théeme « hopital danger », les
discussions allaient bon train, la plupart des visiteurs
apportant a leur tour des exemples dont nous n’avions
pas parlé. Quand ils lisaient qu'on ne montre pas les
salles non repeintes de Laénnec ou de Tenon, ils nous
signalaient les cafards des salles communes de la Sal-
pétriére, de Saint-Louis ou de Fernand-Widal; quand
nous parlions d’'une baignoire pour quatre-vingts ma-
lades a Sainte-Anne, ils nous décrivaient I'unique poste
d’eau encombré de poubelles pour une salle a Lari-
boisiére ou a Broussais ; quand nous parlions de la
maternité surchargée a Saint-Antoine, ils nous parlaient,
eux, des malades dans les couloirs dans grand nombre

d’hopitaux. Bref, les exemples que nous donnions sur
nos affiches ou dans notre tract n’étaient souvent rien
en comparaison des exemples qu'on nous a donnés sur
place, et les visiteurs qui venaient discuter du probléme
avaient tous conscience que si I'hdpital qu’ils venaient
de visiter était une merveille technique, les six cents lits
de cet hopital ne pouvaient faire oublier le délabrement
de la trentaine d’hdpitaux de I’Assistance publique.

Le personnel manque partout

Mais si la vétusté des hopitaux est un fait connu, ce
qui ne I'est pratiquement jamais, c’est le manque de per-
sonnel qualifié, le défaut de formation professionnelle,
le salaire que touche une infirmiére diplomée, le blocage
de I'embauche.

Et quand nous expliquions que deux hdpitaux ouverts
depuis deux ans ne sont utilisés qu’a demi ou aux deux
tiers (a Créteil et 2 Boulogne) par manque de person-
nek; quand nous disions que cet hdpital de Clamart,
comme celui de Colombes, ne fonctionneront siirement
pas avant deux ans par manque d’embauche; quand
nous disions qu’on préléve sur le personnel des hdpi-
taux existants, qui est déja en dessous des limites de
sécurité pour les malades, pour ouvrir les nouvelles réa-
lisations, I'indignation et la surprise étaient grandes.

Un accueil sympathique

Peu de visiteurs nous ont été hostiles car, le plus
souvent, 'argument de la «fainéantise » du personnel
soignant, ou du « manque-de-dévouement-de-la-jeunesse-
actuelle » se trouvait balayé par trois chiffres ignorés
du public, bien sir : un agent hospitalier est embauché
a 800 F par mois, une aide-soignante a 900 F, une in-
firmiére diplomée a 1.200 F (« elle gagne moins que moi
qui ne suis que dactylo », nous a dit une dame a I’énon-
cé de ces chiffres)...

Une seule marque d’hostilité cependant & toutes nos
explications : celle du directeur de I’hdpital qui a entre-
pris d’arracher les panneaux apposés au mur et est
parti sans l'avoir fait jusqu’au bout, les visiteurs et les
militants de la C.G.T. ayant peu apprécié son initiative.
Il a cependant appelé la police qui, elle aussi, a voulu
arracher les panneaux mais s’est heurtée, elle aussi, a
la franche solidarité des visiteurs avec «ceux qui vou-
laient donner d’autres informations que celles du gou-
vernement », « contre ceux qui veulent cacher la véri-
té » (c’est un vieux monsieur qui parle). lis sont donc
repartls aprés avoir provoqué des aftroupements assez
importants, et les panneaux sont restés en place !

Tirer le bilan

Peut-étre cette expérience et son écho auprés des
visiteurs nous permettra-t-elle de montrer a un certain
nombre de sections syndicales qui disaient que «ce
n'est pas la peine» et que «les gens s’en moquent »
qu’ils sont dans l'erreur, d’'une part, et que c’est un
moyen d’action efficace pour obtenir que ce soit 'en-
semble des Parisiens qui réclament des crédits pour
la Sante.

Limprimerie Lang “ rentabilise ...

\nion du Comité d’entreprise,
'M. Lang déclarait : -«il vaut
{L—1/ mieux vivre a 2.000 que mourir
a 2.500 ».

Suite au climat d’incertitude et de
démoralisation que la menace de 500
licenciements avait provoqué, un
Jeune ouvrier de la Brochure décidait
de faire une gréve de la faim, pour
attirer I'opinion publique sur ce pro-
bléme et obliger M. Lang & donner
des précisions sur ses intentions.

En réponse a cet acte, quelques jours
aprés, la direction déclarait par voie de
presse : « |l n'est pas question de licen-
cier 500 personnes, tout au plus songe-t-
on a une diminution des effectifs par le
jeu des départs volontaires. »

Mais voici que, tout juste deux mois
aprés avoir dénoncé la politique patronale,
nous montrer quelles étaient ses véritables
intentians,

‘ A 'U mois de mai, lors d’une réu-
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Ce sont 25 licenciements (dont un mem-
bre du C.E.) qui ont été annoncés officiel-
lement. 25 licenciements dont la direction
n'a pas caché qu'ils faisaient partie d’une
opération de réduction d’effectifs de 100

. personnes.

Les syndicats, qui ne s'étaient pas in-
quiétés jusqu’'a présent de la menace qui
pesait sur I'ensemble du personnel, ont
réagi rapidement cette fois, en convoquant
pour le 11 octobre tout le personnel a une
réunicn d’information.

A cette réunion, un délégué (C.G.T.),
aprés avoir dénoncé la politique patronale,
nous a assurés que les syndicats allaient
remuer ciel et terre pour mettre M. Lang
en échec et que, dés maintenant, ils en-
gageaient la lutte... @ coups d’arguments
juridiques.

A la suite du refus des représentants
« ouvriers » au C.E. d’entériner les licen-
ciements, la direction a fait de nouvelles
propositions.

Elle réduit a 22 le nombre des licencie-
ments et propose de muter 3 menuisiers
du service d’Entretien-batiment au  poste
de receveur-offset, ces mutations se fai-
sant avec une perte de salaire de 1 F de
I'heure.

De cette situation (qui n'est pas spéci-
fique a l'entreprise Georges Lang), la F.F.
T.L. (C.G.T.) est en partie responsable, car
en sabotant les greves de Jeune Afrique
et de Victor  Michel, elle a donné des ga-
ges de bonne volonté aux patrons du Li-
vre, leur garantissant par la qu’ils pou-
vaient agir comme ils I'entendaient.

Et en restant sur le terrain juridique, la
C.G.T. du Livre nous prouve, une fois de
plus, qu’il n’est pas dans ses intentions
de mobiliser les travailleurs pour faire
échec au patron. Reste & savoir si les tra-
vailleurs ne vont pas choisir eux-mémes
des méthodes plus efficaces.

Correspondant L.O.

(Ph. L.O)
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'DES HOPITAUX

Des déclarations officielles... a la réalité

—— | E ministre de la Santé R. Boulin dé-
clarait récemment & la presse que
les prix de I'hospitalisation avaient
'baissé puisqu’en moyenne, grace

zux progrés de la médecine, |2 nombre

de journées d’hospitalisation per malade

a diminué.

Mais ce qu’il a oublié d’ajouter c'est
que si les progrés de la_m:idecine ont
permis ce résultat, il se trouve bien sou-
vent que le manque d’installations ou le
manque de personnel pour effectuer les
examens dans un temps minimum obligent
les malades & prolonger leur séjour a
I’hépital.

Ainsi, derniérement a I'’hérital Laénnec
(Paris XV°), on a did reporter toutes les
opérations a la semaine suivante car il
n'y avait pas assez de salles d'opérations
disponibles, certaines devant étre complé-
tement désinfectées. Il n’y aurait pas
grand chose a en dire si cela ne s'était
pas décidé apres I'hospitalisation des ma-
lades (puisque les urgences étaient assu-
rées) qui ont donc été obligés de pro-
longer leur séjour d’'une semaine avec,

bien entendu, les frais que cela suppose
et la baisse du moral que peut occasion-

ner un séjour d’'une semaine supplémen-

Le perso—;nel surmené et en nombre insuf-
fisant... (Ph. L.O.)

taire dans une des salles communes qui
sont l'apanage du service de chirurgie
générale a Laénnec, service ol les ca-
fards foisonnent mais ou on ne trouve
qu’une infirmiére pour trente-cinq malades.

Ce fait est caractéristique de tout ce qui
se passe actuellement dans les hopitaux.
La médecine a peut-étre fait des progrés
intéressants, mais cette médecine de poin-
te ne s’exerce que dans ur trés petit nom-
bre de services qui ne peuvent accueillir
qu’'un nombre infime de malades, alors
qu’en ce qui concerne la médecine cou-
rante, la quailté des soins donnés est de
plus en plus en régression, non pas a
cause de la science médicale, mais a cau-
se des moyens limités qu’'on met a sa
disposition.

Dans la méme déclaration, le ministre
parlait de la baisse des frais de fonction-
nement des hépitaux. Nous. nous permet-
tons de donner quelques examples relevés
au hasard sur la maniére dunt ces écono-
mies sont effectuées : a Sainte-Anne (Pa-
ris XIlI°), il n'y a pas assez d2 compresses
stériles dans le service de neuro-chirur-
gie, alors I'équipe de nuit est obligée de
se débrouiller avec du coton ou des pan-
sements « américains », pansements tout
préts qu’'on dépieute pour en récupérer la
partie susceptible de faire office de com-
presse¢ — un « américain » codte, bien sdr,
beaucoup plus cher qu'une compresse.
A Broussais (Paris XIV°) on manque de
flacons de sérum physiologique et les
mémes ftlacons servent pour les différen-
tes salles d’un service ; dans un autr2 hoé-
pital on manque de thermométres et les
malades doivent attendre qu’il y en ait de
« libres »; a Broussais, quand les bran-
cards ont besoin d’étre réparés, leur nom-
bre est si peu important qu’'on doit trans-
porter les malades sur des fauteuils, mé-
me quand ils sont incapables de s’y tenir
seuls ; quant a Tenon (Paris XX°), les bran-
cards sont en nombre encore plus res-
treint et on ne peut pas les faire réparer,
ce qui provoque des cahots insupportables
pour les malades... i

C’est grace a ce genre d’économies que

les frais de fonctionnement des hépitaux
baissent !

Correspondant L.O.

...manifeste souvent son mécontentement

(Ph. AF.P)

(Besangon)

tant d’'une entrevue avec la

direction, un ouvrier méca-

nicien se pendait dans le
garage de I'hopital.

Il avait la responsabilité de tou-
te la partie mécanique a I'hopital
et, en plus, faisait fonction de
chauffeur d’ambulance et du ser-
vice intérieur.

Une nouvelle annexe s’étant ou-
verte en plein centre ville, on lui
demanda en plus de son travail
habituel de porter les repas, le lin-
ge et faire la navette entre I'hopi-
tal et le pavillon des Carmes (an-
nexe), soit environ 700 métres en

« plein centre vilie. Notre camarade
ne pouvait pas accomplir ce tra-
vail & lui seul, il demanda a la di-
rection d’embaucher une autre per-
sonne pour l'aider. 5

Sous prétexte qu’il n’y avait pas
de travail pour deux, la direction
refusait 'embauche d’'un second
chauffeur.

Désespéré et ne sachant plus ou
donner de la téte, notre camarade
se pendait sur les lieux de travail.
Voila a quelle extrémité I'Etat a
conduit un travailleur par sa poli-
tique mesquine de rentabilisation.

Par ailleurs, le 24 septembre, au
service Traumatologie, une acci-
dentée succombait dans sa cham-
bre. Aussitot, la presse locale (Té-

I- E lundi 4 octobre, en sor-

A L’HOPITAL SAINT JACQUES

Un travailleur se suicide, un accidenté meurt

légramme de Franche-Comté)
s’empressait de dénoncer la né-
gligence de la veilleuse de nuit,
langant un véritable appel au li-
cenciement contre cette employée,
disant que des sanctions sévéres
devaient étre prises, que la simple
mutation a un autre poste ne sau-
rait suffire, car ce ne serait que
reporter le mal dans un autre ser-
vice... La conclusion logique a ti-
rei de l'article n’était autre chose
qu'un appel a I'exclusion de la veil-
leuse.

Les plumitifs locaux semblent se
soucier de la sécurité des mala-
des. mais bien entendu ne sau-
raient suspecter l'incurie et la dé-
sastreuse politique du gouverne-
ment, qui fait des victimes a I'As-
sistance publique comme partout
ailleurs !

En fait, la veilleuse avait sous sa
surveiliance une cinquantaine d’ac-
cidentés, répartis sur deux étages,
sans doute pour lui faciliter la ta-
che.

Dans les services publics, la po-
litique gouvernementale, a base de
rationalisation, de rentabilisation,
se traduit en fait par leur détério-
ration constante.

Et, bien sdr, c’est aux travail-
leurs et aux malades que I'on fai}
payer la note. ¥

Correspondant L.O.

12 000 licenciements chez de Wendel-Sidelor

puis de 10.000 et enfin de
12.000 suppressions d’emplois
1 en quatre ans, chez Wendel-
Sidelor, I'un des plus gros trusts pro-
ducteurs d'acier de France, dont les
usines sont essentiellement localisées
dans la région lorraine.

U A a d’abord parie de 8.000,

La décision prise brusquement
vient d’étre annoncée aux travailleurs
et, bien sir, tous les commentateurs,
les patrons et les syndicats cherchent
a cerner et a dépister quelles seront
les prochaines réactions des travail-
leure _oncernés. Les représentants
- ~«tronaux cherchent a rassurer, ex-
pliquant a qui veut bien les entendre
qu’ll n’y aura pas véritablement de li-
cenciements, mais seulement des mi-
ses 2 la retraite anticipée ; que les re-
ciassements seront assurés dans ‘la

LUTTE OUVRIERE

région, ou bien dans le nouveau com-
plexe qui vient de s’édifier a Fos-sur-
Mer, prés de Marseille.

Ces indications n’ont, bien sir, rassuré
personne. Les syndicats ont en particu-
lier soulevé le probléme des 4.000 tra-
vailleurs (essentiellement des jeunes et
des ouvriers immigrés) dont le contrat
temporaire qu’ils ont signé a I'embauche
ne sera pas renouvelé. Les reclassements,
par ailleurs, que la direction présente
comme une affaire simple, sont loin d’étre
faciles dans une région ou existe déja un
certain sous-emploi. Les ouvriers profes-
sionneis ont,. de plus, une qualification
bien précise, acquise trés souvent sur .un
matériel donné, spécifique & lusine ou
I'atelier ou ils étaient employés. Embau-
chés. dans un autre groupe, iis perdent
donc ceite spéciaiisation, et, par voie de

conséquence, les avantages de salaire
liés a leur métier.

Mais le véritable probléme se situe au
niveau des promesses du trust, de ses en-

. gagements soi-disant formels, en réalité

bien peu crédibles. Car comment la di-
rection voudrait-elle faire croire a sa bon-
ne foi, comment pense-t-elle appliquer ce
programme, elle qui n’a rien prévu, elle
qui n'a rien fait jusqu'a présent ?
L’argument de la rentabilité que I'on
avance aujourd’hui n’a quand méme pas
été découvert du jour au lendemain, alars
que certains convertisseurs ou se fait

‘l'acier datent.. de 1880! Le fait que la

« minette », ce minerai de fer lorrain dont
on nous répétait tant sur les bancs de
I'école qu’il était I'un des éléments de
base de la prospérité et de la grandeur
de la France, n’'est plus un minefai adé-
quat, n'a quand méme pas été révélé en
une nuit aux ingénieurs du trust.

Alors ? Alors, il n’y a que dans notre
monde capitaliste, ou seule la loi du pro-
fit compte, que I'on fait travailler et tri-
mer les gens tant qu'on a besoin d’eux.
Et puis, le jour ou les impératifs techni-
ques s’en mélent, le jour ou la concurren-
ce entre trusts nationaux ou internatio-
naux intervient, et ou il faut produire en-
core davantage mais avec d’'autres
moyens, ce jour-la, on jette les travaili
leurs a la porte, sans avoir rien prév
pour les reclasser, sans s’étre préoccupé
de leur avenir. .

De Wendel vient de révéler ce qu’il sa-
vait depuis longtemps. Ce n’est pas une
erreur de prévision dont il s’agit, mais de
anarchie d’un systéme pourfi qui n’hési-
te pas & mettre a la porte des milliers de
travailleurs pour que prospére une mino-
rité de profiteurs. i

N. BLETTRY.
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\ I'occasion du centenaire de la
: Commune de Paris, les édi-
: tions La Taupe ont demandé a
Maurice Dommanget de réunir,
en_un seul ouvrage, les textes épars
que cet auteur a consacrés a la Ré-
volution du 18 mars et ce depuis le
début des années 1920.

Peu d’historiens du mouvement ou-
vrier ont autant écrit sur ce sujet et
surtout peu se sont attachés a met-
tre en valeur tel ou tel aspect de
P’ceuvre des Communards que ce soit
dans des domaines aussi divers que
Péducation, les arts, I’émancipation
de la femme ou I'enfance.. Et bien
des détails ou des analyses d’ensem-
ble ne se trouvent que chez Dom-
manget.

Historien du mouvement ouvrier,
mais historien militant, Dommanget
est toujours du coété des commu-
nards dans leurs luttes contre Ver-
sailles. Et si, mieux que beaucoup
d’autres, il sait analyser leurs pas-
sions, leurs espoirs, leurs idéaux,
qu’il partage et fait partager a ses
lecteurs, il sait aussi souligner sans
indulgence leurs faiblesses, leurs hé-
sitations, leurs illusions.

On peut, un peu arbitrairement il
est vrai, répartir les textes en deux
grandes catégories : ceux qui ont
trait directement a [Pactivité de la
Commune, vue par les Communards
ou par leurs ennemis (avec lesquels
Dommanget s’empoigne toujours
avec fougue) et ceux qui ont trait
plus particulierement a la vie et a
T'oeuvre de quelques grandes figures
communardes dont bien souvent on
connait les noms sans étre capables
de les situer trés exactement sur le
plan de la pensée politique ou sur ce-
lui de l'action révolutionnaire.

\

Thiers et son gouvernement de bouchers.

Et que ce soit Eudes, Duval, Tridon
ou Pottier, Varlin, Delescluze ou Blan-
qui, chacun d’eux revit sous la plume
de Dommanget dans sa vie et ses
luttes quotidiennes.

Le fait qu’il s’agisse de textes re-
cueillis 2 des époques diverses et qui
traitent souvent de sujets voisins
n’évite malheureusement pas les re-
dites bien que l'auteur explique, dans
sa préface, qu’il a effectué un certain
nombre de coupures pour tenter jus-
tement d’éviter autant que faire se
pouvait les répétitions inutiles. Disons
simplement qu’il n'y est pas compie-
tement parvenu.

Maigré tout, la forme méme de ces
textes, généralement des articles de
revues ou des extraits de brochures
dépassant rarement la dizaine de pa-
ges, en rend la lecture particuliére-
ment aisée ainsi d’ailleurs que [Pal-

(Ph. Viollet)

ternance des matiéres qui permet une
attention soutenue dans la lecture
sans trop d’efforts.

Et de ce point vue, cet ouvrage
échappe au reproche que Pon fait
souvent aux ouvrages de Domman-
get, c’est-a-dire celui d’étre plus des-
tiné a des spécialistes qu’a des lec-
teurs moyens.

Et certains textes, tels notamment
“celui sur « Eugéne Varlin » publié en
1926 et destiné a mettre la biographie
du leader communard a la portée d’'un
public d’enfants, prouvent a [I’envie
qu’on savait encore a cette époque
vulgariser une éducation et une cul-
ture socialistes sans pour autant les
affadir, ou les abétir. Autant de cho-
ses que beaucoup de militants révo-
lutionnaires auront sans doute a ré-
apprendre.

J. LIEVIN.

LA CONMMUNE

de Maurice Dommanget

Grande Collection La Taupe (Bruxelles)

mane Banty Mam Yall (Les
bouts de bois de Dieu) vient
d’étre réédité dans une col-
lection de poche a un prix modi-
que (4,20 F). Dans ce livre, introu-
vable en librairie. jusqu'a aujour-
d’hui mais qui avait été publié sous
‘forme de feuilleton du numéro 62
au numéro 89 de notre journal,
Ousmane relate la gréve des vingt
mille cheminots soudanais et sé-
négalais de la ligne Dakar-Niger
(1.300 . 'km), gréve qui paralysa
tout le trafic d’octobre 1947 a mars
1948.

Dans ce qui était alors I'Afrique
occidentale frangaise, ce n’était
pas la premiére gréve qui dressait
les travailleurs africains contre
I'administration coloniale, son ar-
bitraire raciste, son mépris de tout
respect des lois sociales votées en
France, devant, en principe, étre
appliquées sur les T.0.M., et con-

~ I- 'E roman de Sembane Ous-

Une réédition attendue :

‘“ Les Bouts de bois de Dieu’”’

tre les conditions de travail et de
vie qui leur étaient imposées, di-
gnes par bien des aspects des pires
temps de I’esclavage. Mais contrai-
rement aux gréves précédentes de
1938, violemment réprimées, et
d’avril 1947, celle que nous racon-
te Ousmane et qui dura plus de
six mois fut une victoire. Une vic-
toire peut-étre pas tant par ce qui
fut obtenu sur le plan des salaires,
des allocations familiales, de la re-
traite (revendications essentielles
des grévistes), mais une Vvictoire
incontestable par la démonstra-
tion d’unité, de solidarité, de digni-
té, de haute conscience dont les
travailleurs noirs firent preuve fa-
ce a toutes les privations, a la mi-

sére et aux difficultés de toute °

sorte qu’ils durent affronter. En di-
rigeant leur gréve de bout en bout,
face a la poignée de colons qui ne
parlaient jamais d’eux que com-
me de «grands enfants » a traiter

de Sembene Ousmane

par le mépris ou par les coups
quand ils ne veulent pas obéir, les
cheminots, leurs péres, leurs mé-
res, leurs femmes et méme leurs
enfants lutteront pour affirmer
qu’ils sont des étres humains a part
entiére et pour imposer quon les
respecte.

Revendiquant I'application de la
loi, proclamant contre la ségréga-
tion «a travail égal, salaire égal »
et affirmant leur droit a des condi-
tions de vie, de logement identi-
ques a celles des travailleurs
blancs, les cheminots de Dakar, de
Thiés, de Bamako, de Koulikoro,
se dresseront contre l'armée qui
n’hésitera pas a tirer, contre les
tentatives de corruption, contre les
jaunes, contre la faim et la soif par
lesquelles I'administration compte
les réduire a merci.

Et a travers ce livre, nous appre-
nons a comprendre, & nous sentir
solidaires et camarades de ces

travailleurs qui, a des milliers de

- kilométres de la métropole, mene-

rent le méme combat que les tra-
vailleurs de France.

Tous les protagonistes noirs de
ce récit nous émeuvent et nous
attachent par ce qu'ils ont de pro-
fondément humain et chaleureux,
par la lutte exemplaire qu’ils eu-
rent a entreprendre pour secouer
le poids des antiques superstitions
et trouver une force nouvelle ca-
pable de mettre en échec leurs
exploiteurs.

La gréve des cheminots du Da-
kar-Niger fait partie intégrante de
I'histoire des luttes du mouvemeni
ouvrier international. A ce titre,
comme a bien d’autres, le livre
d’Ousmane Les bouts de bois de
Dieu doit prendre place dans tou-
tes les bibliothéeques.

L. PLAIN.
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VICKI BAUM

FEUILLETON

“Le bois qui pleure”

C(EDITIONS INTERPRESSE - COPYRIGHT HERITIERS VICKI BAUM)

LA MORT

D’UN

INDIEN

chouc.

précisément au Pérou.

Le livre de Vicki Baum que nous publions en feuilleton n'est pas a propre-
ment parler un roman, mais une suite de nouvelles, centrée chacune autour
d'un épisode de la culture, de I'exploitation et de I'industriallsation du caout-
chouc. En effet, " Le bois qui pleure” est le nom que les Indiens d’Amérique,
bien avant que I’Amérique ait été découverte, avaient donné a 'arbre a caout-

Aprés « Mission a Para», « La piste sans fin », dont I'action se déroulait au
Brésil, pays d’origine du caoutchouc, « Nuit de Sumatra » qui décrivait les con-
ditions de vie et d’exploitation dans I'lle de Sumatra, la nouvelle dont nous
poursuivons aujourd’hui la publication nous raméne en Amérique latine, plus

Nous n’étions plus une aussi grande nation
qu’avant I'arrivée des Blancos. Nous étions une poi-
gnée d’hommes, et beaucoup d’entre nous étaient
malades. J’espérais qu’ils couperaient la téte de mon
pére avec un machete, parce que mourir vite, c’est
bien mourir. Mais ils le pendirent & un arbre, la
téte en bas et le jefe prit'sa petite carabine et tira
sur mon peére. Il avait une mauvaise fievre, la face
pale ; sa main tremblait et il dut tirer beaucoup de
fois. Ses amis se tenaient gutour de lui et riaient,
comme les Huitotos rient quand un homme vise
mal et que son javelot ne/peut atteindre le but. Il
était dans une colére terrible et tirait, tirait, tirait.
Mon peére était mort depuis longtemps, mais le jefe
tirait toujours. Tiro al blanco, disait-il.

Je voyais tout ca. Ils m’avaient attaché a un au-
tre arbre, mais ne m’avaient pas tiré dessus. Ils me
dirent de regarder mourir mon pére et d’apprendre
ainsi 4 ne pas m’enfuir.

Je regardais mourir mon pére et je pensai : j'ap-
porterai cinqg pagos de jebe et j’aurai un fusil. Tiro
al blanco, tiro al blanco dans la téte du Boliviano.
Tiro al blanco dans ses gros et infects testicules
blancs et malades.

Je poussai un cri et mon esprit s’envola de mon
corps et je restai longtemps évanoui. Ils me bat-
tirent avec le fouet de cuir et me jetérent de l'eau
froide sur la téte, jusqu’a ce que je revienne & moi.
Ils m’attachérent une chaine de fer autour du cou
et me mirent dans le cepo. Le charpentier Bartolo-
méo avait fait un grand cepo, avec des trous pour
davantage d’hommes que deux fois ensemble les
doigts de des deux mains. Nos jambes se raidirent
et moururent, les fourmis couraient sur nos chairs
et les asticots pénétraient dans les blessures de nos
chairs et les asticots pénétraient dans les blessures
de nos chevilles. Nous n’avions pas & manger, mais
nous n’avions pas’ faim. Nous n’avions rien 3 boire,
mais nous n’avions pas soif. Quelques-uns d’entre
nous tombeérent malades de la maladie qui fait en-
fler le corps. Sirete! gémissaient-ils nuit et jour.
Sirete ! J’ai mal! Quelques-uns tombérent malades
de la maladie que les hommes blancs appellent la
variole. Ils mouraient, leurs chevilles prises dans
le cepo. Les morts pourrissaient au milieu de nous,
les vivants. Quand ils avaient besoin de place pour
d’autres hommes, ils retiraient les morts qu’ils
remplacaient par des vivants. Quand la puanteur
des morts devenait intolérable, ils brilaient leurs
corps pourris ou les jetaient dans la riviére. Au lieu
de yuccas et de fruits, les Blancos plantaient les
crines et les os des Huitotos morts autour de leurs
propriétés de Matanzas.

J’avais un ami dans le cepo, il s'appelait Teofilo.
Il était brun et mince et intelligent. I1 pouvait lire,
écrire et compter. I1 m’apprit le langage des Blan-
cos. Il me dit que nous travaillons tous pour les jefes
et que les jefes travaillaient pour notre maitre que
nous n’avons jamais vu. Tous les jefes étaient de
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mauvais hcmmes parce que le maitre avait choisi
les pires hommes du pays pour qu’ils sément la ter-
reur dans le cceur des Indiens et les fassent tra-
vailler. Les jefes prétendent que les Indiens sont
paresseux et qu’on ne peut pas les faire travailler
pour de I'argent. C’est vrai. C’est stupide de travail-
ler. C’est désagréable et ¢ca n’est pas digne. Il con-
vient que les hommes soient gros et paresseux dans
leurs hamacs. Les jefes disent que puisqu’on ne peut
pas faire travailler les Indiens pour de l'argent, il
faut les y forcer par la peur. C’est pourquoi ils doi-
vent tuer beaucoup d’Indiens, les pendre, les bri-
ler, les frapper et leur tirer dessus. Tiro al blanco.
Quand les autres Indiens, les Huitotos, les Boras et
les Ocaimos voient cela, ils ont peur et ne sont plus
paresseux. Les hommes noirs sont payés pour bat-
tre et tuer les Indiens. Les Racionales sont payés
pour battre et tuer les hommes noirs. Les Blancos
sont payés pour battre et tuer tous ceux qui ne font
pas ce qu’ils veulent.

Teofilo dit que tout ca n’est pas juste. Il dit que
c¢’est trées mal. Il dit que les Indiens devraient élever
la voix et crier leurs souffrances au monde. Il dit
que trente mille Indiens ont été tués par les Blan-
cos, seulement dans notre région. Il dit qu’a Iquitos
et 4 Manaos, dans les grandes villes, la description
de nos souffrances a été imprimée et vendue dans
la rue & ceux qui peuvent lire. Il dit qu’il a lu cette
description de ses propres yeux. Il dit qu'un de ses
amis avait caché cette description dans le manche
creux de son machete et I'avait fait passer de sec-
teur en secteur. Atena, Ultimo Retiro, la Sabana,
Santa Catalina, Morelia. Teofilo dit qu’il la lisait
lui-méme aux hommes d’El Encanto et que c’est
pour cette raison qu’il avait été enfermé dans le
cepo. I1 dit que ’homme qui portait ce papier dans
le creux de son machete avait eu les paupieres
cousues et les oreilles remplies de cire chaude. Teo-
filo parlait et j’écoutais. Tandis qu’il parlait, j'ou-
bliais que j’étais emprisonné dans le cepo. Quand
Teofilo parlait, j’étais un homme libre — un Huito-
to, et le capitan de ma nation. I1 y a de l'espoir, me
dit Teofilo. Vous devez élever la voix et crier votre
souffrance au monde. O vous les faibles, vous les
ames damnées de cet enfer.

Je me souviens, Teofilo, je me souviens.

La maladie qu’ils appellent la variole tomba sur
mon ami Teofilo et il se mourait. Je pressais mes
levres sur son épaule et essayais de sucer la maladie
de son corps, comme les meres de ma nation soi-
gnent leurs enfants, les amis, leurs amis et les fils
de leurs péres. Je couvris son corps des marques de
ma bouche, mais la maladie resta en lui et il mou-
rut. Par ma bouche, sa maladie pénétra dans mon
corps et je devins 4 mon tour trés, tres malade.
Mon esprit s’affaiblit et, comme un oiseau aux ailés
noires, s’envola de mon corps. Ils me jetérent dans
la riviére avec les cadavres de ceux qui étaient morts
dans le cepo, mais je n’étais pas mort. L’eau froide
rappela mon esprit qui revint & I'intérieur de mon

corps. Je vivais. L’eau froide me lava de la maladie
et me guérit. Je m’accrochais & des racines, et ca-
chais ma téte sous les grandes feuilles qui pous-
saient sur le rivage. J’avais peur que les piraias,
attirés par le sang de mes blessures, ne me dévorent
vivant. Mais I’eau était rapide et il n’y avait pas de
pirafias. Quand les ombres descendirent, je m’en-
fuis. J’étais encore trés malade et, pendant plu-
sieurs jours, mon esprit s’envola sur ses ailes noires
et je restai sans conaissance, jusqu’a ce qu’il revint
voleter comme vers un nid détruit. Mais je mangeai
le fruit du pacay et bus 'eau du chingana, et cela
me guérit. Je finis par retrouver le chemin vers la
baraque ou s’était cachée ma famille, en suivant
les ruisseaux perdus.

Je comptai les survivants de ma nation, dont
j’étais le tuchaua. Ils étaient sept. Ma femme Ocote
était parmi les sept, et mon jeune fils Ife. O, ma
femme Ocote, 6 mon petit garcon, je suis content
d’étre avec vous. Souvent j’ai pensé & vous, et mon
cceur se serrait de douleur, tandis que j’étais rete-
nu dans le cepo par une chaine autour de mon cou.
Ma femme Ocote soigne mes blessures, et, la nuit,

elle rampe: dans la forét a la recherche des fruits et

des racines qui sont notre nourriture. Nous n’osons
pas planter de yucca, nous n’osons pas non Dplus
faire du feu et cuire. Les odeurs et la fumée pour-
raient nous trahir. :

Je suis trop faible pour chasser et pécher. La nuit,
je me couche dans le hamac aux cotés de ma fem-
me Ocote, mais je suis trop faible et épuisé pour
lapprocher. C’est un triste capitan que vous avez,
vous, les sept survivants de la nation des Maynanes.

Hier, nous avons di tuer nos chiens. Les Blancos
passaient dans la forét tout prés de notre hutte et
les chiens ont aboyé. J’ai di les étrangler et ileur
briser le cou pour qu’ils ne nous trahissent ' pas.
J’ai du les tuer tous a I'exception du mien qui est
sage et tranquille comme un Huitoto. Nous enten-
dions les Blancos crier dans la forét, ils tirérent

‘trois coup de feu.

- Allons-nous-en d’ici, supplia Ocote, nous ne
sommes pas en sécurité.

Je tins conseil avec les deux hommes qui restaient
de notre nation. Oui, allons-nous-en, dirent-ils. Tu
es le capitan, tu dois nous mener vers T’endroit que
ton pére nous a promis, ou il y a un Blanco qui est
bon pour les Indiens. Allons-nous-én, dirent-ils
tous.

Ce matin, je sortis en rampant dans la forét a la
recherche du chemin secret dont mon pére avait
parlé. Mais mes jambes étaient faibles et le souffle
me manquait. Je ne trouvai pas le chemin. En ren-
trant a la hutte, je vis cing urubus perchés sur un
arbre. Les urubus annoncent la mauvaise chance.
Ils annoncent gue quelqu’un va mourir. C’est com-
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me si l'on voyait le petit homme pale dans la forét.
Ils se tenaient sur une branche basse et {ls ne bou-
gérent pas a4 mon approche. Ils me regardaient et
je sentais l'odeur de charogne qui les accompagne.
Un d’entre eux battit de ses ailes noires, mais ils
ne s’envolérent pas. Je poursuivis mon chemin.
C’est alors que je vis une petite béte gisant sur le
chemin. I1 y avait des traces de chaussures en
grand nombre et l'odeur que les hommes noirs de
Barbados laissent derriére eux, et il y avait la pe-
tite téte. J’al vu beaucoup de cranes épars dans la
forét, autour de Matanzas ; mais je n’ai jamais vu
la téte d’un petit enfant tranchée comme un fruit
et jetée dans la boue. Je la prends par les cheveux
et je tourne son visage vers moi. Les yeux sont
grands ouverts et me regardent. C’est la téte de
mon petit enfant Ife.

C’est la correria, ils ont trouvé notre derniére ca-
chette et c’est la fin. Je prends mon machete 3 deux
mains et j’avance. Je n’ai pas peur, je n’ai pas de
fusil mais je les tuerai quand méme. Comme - je
m’approche de la maison, je sens une odeur de chair
brilée et je sais ce qu’ils ont fait &4 ma femme
Ocote. J’avance toujours, j’ai mon machete a la
main. Je n’ai pas peur et j’avance. Ils ont tué mon
pére et toute ma nation et ma femme et mon fils.
Je les tuerai avec mon machete et ils me tueront,
je n’ai pas peur.

Je me souviens.

Maintenant je meurs, je meurs vite. Je ne souf-
fre plus. J’irai chasser avec mon pére Maredaipa et
mon fils Ife. Il n’y aura pas d’arbres & jebe dans les
foréts heureuses.

Ce soir-la, le négre de Barbados appelé le Roi
était d’'une humeur noire ; il était toujours d’une
humeur noire quand l’excitation de la correria, la
frénésie cruelle de la chasse a l'eselave ’abandon-
naient. I1 ne voulait pas dessaouler, parce que des-
saouler aprés une correira, la nuit, est une chose
horrible, et il la craignait. Mais, plus il restait dans
le Putumayo, plus il conduisait de correria, plus il
tuait et torturait d’Indiens et plus il lui était diffi-
cle aussi de s’enivrer et d’entretenir son ivresse. A
chaque correira, il buvait cinqg et dix fois la valeur
de sa paie supplémentaire, mais il se sentait ce-
pendant terriblement prés de la limite du sang-
froid et de I'horrible épouvante. I1 était endetté
envers la Peruvian Amazon Company, et depuis
longtemps, ne savait plus combien il leur devait et
combien d’années et de mois il devait encore rester
a fouetter, torturer, briler et tuer les Indiens. Il
n’y avait qu'un instant trés court entre livresse
totale et 1'état ou il était juste assez ivre pour pou-
voir s’amuser. Il prit le fouet de cuir qui était son
outil et rentra dans la maison pour battre la fem-
me que la compagnie lui avait octroyée. Quand il
Pabandonna saignante sur le piancher, il était en-
core affamé et insatisfait, comme s’il n’y avait pas
assez de sang dans le monde et de cris assez per-
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cants pour combler & jamais l'envie qu’il en avait.
Puis les douleurs dans ses reins recommenceérent, il
se sentait trés msa! et pas assez ivre. Il se jeta par
terre, hurlant comme un chien malade, tant que
tous les chiens de la station se mirent & hurler de
concert.

Sur les marches, dehors, un autre négre se tenait
accroupi, un homme misérable et maigre. Ses bras
étaient croisés sur ses genoux pointus et sa téte
enfouie dans ses bras. Il se balancait sur les talons,
tandis qu’autour de lui sélevaient les hurlements
fous, de plus en plus intenses. De sa voix basse et
profonde, il chantait doucement dans le creux noir
de ses bras, les larmes coulaient le long de son
visage et tombaient sur ses genoux. Il chantait que
le Seigneur devait avoir pitié de lui et qu’il avait
la nostalgie de Barbados, qu’il ne rentrerait jamais
a la maison, non, Seigneur, jamais, Seigneur. O
Seigneur, vous savez que je suis un Anglais, chan-
tait-il, que je suis un Anglais et que je n’aime pas
tuer des gens. Mais si je ne les tue pas, le jefe me
tuera et je veux vivre, 6 Seigneur, et rentrer a la
maison, Seigneur.

Il s’arréta de chanter et de pleurer en pensaht
aux sept Indiens qu’il avait tués ce matin, et aux
vingt-trois Jde la 'semaine précédente et aux autres,
des centaines, des centaines. Les doigts arrachés
aux mains de ceux qui étaient punis, les bras jetés
aux chiens, les cris des femmes violées, bralées et
tuées. La téte du petit enfant, ce matin. O Sei-
gneur, il avait les yeux ouverts et le petit corps
sans véte avait encore avancé d’'un pas aprés que le
Roi l'eqt tranchée d’un coup de machete. O Sei-
gneur, 0 Seigneur. Il se leva, se prit la téte a deux
mains et vomit violemment. I1 était trés malade. II
savait qu’il ne pourrait manger avant trois jours
au moins et ne cesserait de vomir toutes les cing
minutes. I1 ne pouvait jamais manger aprés une
correria ; c’est pour cela qu’il était si maigre. Il
essaya de se rappeler quelque chose de beau, mais
sans le pouvoir. Il savait qu’il avait été une fois un
enfant, mais quand il essayait de s’en souvenir, il
ne le pouvait pas. Tout ce qui lui restait dans la
mémoire était cette sensation gluante de sang tiéde
dégoulinant sur ses mains.

El Boliviano, ’homme & la face pale qui se van-
tait toujours d’avoir fait des études universitaires,
I’étre le plus bestial parmi tous les jefes bestiaux
de la Peruvian Amazon Company, buvait de l'eau-
de-vie dans un grand verre a eau. Il s’apitoyait
beaucoup sur son sort ce soir-la. .I1 subissait une
forte crise de malaria et il était tourmenté par une
vieille syphilis inguérissable. Ses huit filles, récolte
de ce mois, étaient assises autour de lui et le regar-
daient fixement de leurs yeux stupides d’Indiennes.
Il les détestait toutes. Il detestait 1’odeur de leurs
corps et le toucher de leur peau et la sueur de leurs
fronts et la passivité triste avec laquelle elles rece-
vaient ses étreintes. Elles étaient des bétes et pire

que des bétes et il les détestait parce que, dans les
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brouillards de son ivresse et de sa fiévre, il les ren-
dait responsables de son impuissance et de scn
échec. Depuis quelque temps, ni les contorsions des
corps fouettés, ni les cris, ni les spectacles de tortu-
res et de viols n’avaient eu le pouvoir de réveiller
ses sens et son désir. Il était malade jusqu’a la moel-
le des os, il était vidé et impotent, et la vie n’avait
plus pour lui qu'une saveur mauvaise. Autrefois, quel-
que part, il avait été un homme jeune, plein d’éner-,
gie et de force, un bianc, un homme éduqué. Je sulis .
un gentleman, gémissait El Boliviano. Il était venu
dans le Putumayo pour s’enrichir et il demeurait
pauvre. Il était alors.bien portant, maintenant il
était malade. Il avait aimé les femmes, il les détes-
tait. Il se mit péniblement debout, balayant le ver-
re sur la table. I1 farfouilla dans son étui pour y
prendre son fusil, et les filles se mirent & crier et
se ruerent a la recherche d’'un abri. La plus jeune
n’avait que neuf ans. El Boliviano ne savait pas ce
qu’il voulait faire. Peut-étre voulait-il tuer la ver-
mine qu’il était devenu, mais il ne parvenait pas a
la trouver. Il appuya sa main droite tremblante et
le fusil sur son poignet gauche et se mit a tirer
comme un aveugle. Tiro al blanco.

L’administrateur de la Chorrera jouait aux cartes
avec ses deux lieutenants et perdait beaucoup. Ils
avaient trop bu et la bagarre était dans l'air. L’'ad-
ministrateur avait recu du bureau d’Iquitos une
nouvelle lettre désagréable. Une fois encore, 1I'Ad-
ministrateur en chef de la Compagnie s’était plaint
que la station ne produisait pas assez de caoutchouc
et, en outre, que la qualité en devenait de plus en
plus mauvaise. L’administrateur de la Chorrera ju-
rait bruyamment et tapait sur la table avec son
poing couleur de café.

— Que connait-il de la production, ce senor
d’Iquitos, cette saleté, ce voleur ? Que peut-il com-
prendre 3 ce travail ? Il y a dix ans, le district en-
tier produisait 35.000 livres de caoutchouc. L’annee
derniére, la production était d’environ 900.000 li-
vres, et les sefiores d’Iquitos et de Manaos ne sont
pas satisfaits ! Davantage de caoutchouc! Davan-
tage de caoutchouc ! Ils tronent dans leurs satanés
bureaux confortables, boivent du champagne et vi-
vent comme des rois et me laissent travailler dans
cette forét vierge de malheur! Ils n’ont qu’a venir
ici ; qu’ils essaient de tirer une once de plus de
caoutchouc de ces saletés d’Indiens, une once seu-
lement ! Pourquoi s’imaginent-ils que je reste ici,
dans cet endroit qui pue I'Indien mort ? Davanj;age
de caoutchouc! Il y a une limite & tout. Méme & la
quantité de caoutchouc que l'on peut extraire d’un
district, et cette limite est atteinte. Qu’ils aillent
tous au diable, eux et la Compagnie, au diable la
Chorrera ! Carmelita, une autre bouteille d’eau-de-
vie et réveille les autres filles. Je veux qu’elles dan-
sent pour nous. Et dis & ce chien de négre de cesser
de gueuler, sinon je le mets dans le cepo..

(& suivre.)
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I Widelberg est un réalisateur
kuédois qui, il y a quelques an-
hées, avait fait connaitre au pu-

blic frangais ce qui avait été une

ges luttes les plus importantes de

I'histoire du mouvement ouvrier de

son pays dans « Adalen 31 ». Déja, ce

premier tilm péchait par manque de
souffle, c’est-a-dire par incapacité de
faire réellement sentir ce qu’était une
gréve longue et dure pour ceux qui la
vivaient. Et le romantisme fleur bleue
de [l'auteur était particuliérement sen-

sible par le fait qu’ii voyait la gréve a

travers un adolescent qui s’éveillait a

I'amour. Mais, pour crispant qu’il était

« Adalen 31 » avait au moins l'avantage

de nous montrer un des aspects peu

connus de !'histoire du mouvement ou-
vrier scandinave.

Avec Joe Hill Widelberg a récidivé et
ia le résultat est encore plus contesta-
ble. De Joe Hill qui est aux U.S.A. une
des figures les plus populaires, presque
légendaires, du mouvement ouvrier, de
ses camarades syndicalistes révolution-
naires, le film donne une image qui a
peu de rapport avec les lutteurs prolé-
tariens qu’étaient ces militants.

Car, en 1915, I'année ou fut exécuté
Joe Hill, le mouvement ouvrier améri-
cain avait déja derriére lui une longue
expérience de luttes. Et cela on ne le
ressent nullement a travers le film. Bien
au contraire méme. A chaque instant,
les militants qu’on nous montre appa-
raissent gauches, naifs, sans expérien-
ce et doués d’une insouciance rare. De
tels militants existaient, et existent en-
core, sans doute. Mais pourquoi géné-
raliser abusivement une telle image de
marque ? Et certaines scénes, celle no-
tamment ou les ouvriers tanneurs ten-
tent de prendre la parole sur une place
publique malgré [lintervention de la
police, confinent au ridicule et mettent
mal a laise.

Pour Widelberg, Hill est finalement
plus un héros romantique qu’un militant
ouvrier. Et sa condition ouvriére appa-
rait surtout comme la trame de fond
d’'un destin hors série bien plus que
comme le ressort qui donne a I'exécu-
tion de Hill une dimension sociale.

Et ce qu’avait -réussi & nous faire
vivre Sacco et Vanzetti, c’est-a-dire la
lutte entre une poignée d’hommes re-
présentant les travailleurs et un appa-
reil d’Etat a la botte des patrons qui
les écrasait, Joe Hill n’y parvient ja-
mais. Et pourtant I'affaire Hill ressem-
blait par bien des cb6tés a celle des

JOE

HILL

de Bo Widelberg

avec Thommy Berggren

deux anarchistes italiens.
Reconnaissons pourtant a Widelberg
un talent certain dans bien des domai-
nes. La misére des quartiers new-yor-
kais en 1910, la condition de certaines
corporations de travailleurs & la méme
épogue nous sont décrites sans lon-
gueurs et avec force. Et de ce point

de vue la premiére partie du film est,
par bien des cOtés, saisissante. Dom-
mage que le reste ne soit pas de la
méme eau et fasse que ce film, sympa-
thique et bourré de bonnes intentions,
ne parvient jamais a se hisser a la hau-
teur de son sujet.

Jean LIEVIN.

son vrai nom Joél Haaglund,
celui qui prendra désormais
le nom de Joe Hill, immigre
aux Etats-Unis en 1901, a I'age de
19 ans. Aprés avoir fait 'expérien-
ce de la misére et de la surexploi-
tation dont était victime tout nou-
vel immigrant, Joe Hill rejoint en
1910 en Californie les LW.W., un
mouvement syndicaliste révolu-
tionnaire qui se donnait pour but
I'organisation de tous les travail-
leurs, et en particulier les non-qua-
lifiés délaissés par I'A.F.L., le plus
grand syndicat ouvrier de I'épo-
que.

D ’ORIGINE suédoise, et de

Les « wobblies », ainsi que se
nommaient les militants des
LW.W., dénoncaient violemment

I'exploitation des ouvriers par les
capitalistes américains et pro-
naient le renversement de cette
société.

Les « wobblies » se déplagaient
de ville en ville et appelaient les
travailleurs & s’organiser dans les
.W.W. pour lutter contre I'exploi-
tation. Ces campagnes leur valu-
rent des arrestations en masse.

Durant les trois années qu’il pas-
se dans les LW.W., Joe Hill partici-
pe a une gréve des dockers dans
le port de San Pedro (Californie)
et a une insurrection manquée a
Tia Juana, dont le but était d’ins-
taurer une commune.

Arrivé en Utah (ou il sera plus
tard jugé puis exécuté), il organise
les travailleurs du batiment qui

méneroni uine gréve victorieuse en
1913.

Puis survient la provocation. Le
succés des L.LW.W. inquiéte les pa-
trons et la popularité de Joe Hill,
qui compose un grand nombre de
chants ouvriers, leur est insuppor-
table. Selon ses amis, ce seraient
le trust du cuivre et I'Eglise des
Mormons qui auraient décidé de
se débarrasser de Joe Hill, a cau-
se du réle qu’il aurait joué notam-
ment dans l'organisation des ou-
vriers de I'Utah.

inculpé du meurtre d’un épicier
de Salt Lake City et de son fils,
Joe Hill est arrété en janvier 1914,
puis jugé. Bien qu’il n'ait pu prou-
ver son innocence, I'accusation de
son coté ne s’est pas embarrassée

Qui était Joe Hill?

de preuves et a multiplié invrai-
semblances et intimidations des te-
moins.

Joe Hill se défend lui-méme et
clame qu’il s’agit d’une provoca-
tion contre les LW.W. et ceux qui
veulent lutter contre les exploi-
teurs. Il est néanmoins condam-
né a mort.

Sa condamnation provoque une
vaste campagne de meetings et
de manifestations de protestation.
Des requétes sont faites au prési-
dent des Etats-Unis Wilson. Il -sera
exécuté le 19 novembre 1915. Dans
son dernier message a ses amis, il
disait : « Ne portez pas mon deuil,
organisez-vous ».

H.D.

LUTTE OUVRIERE
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L’exemple de Roussel-Uclaf

naires, le P.D.G. a annoncé 2 milliards et demi de bénéfices. Et
‘c’est parce qu’il veut restructurer Pentreprise, la rationaliser
pour faire encore plus de profits qu’il licencie aujourd’hui 1.000

R OUSSEL est en plein essor. A la derniére réunion des action-

personnes (720 salariés de SIFA ou l'usine ferme, et, pour l'instant, 205

personnes a Romainville).

Depuis un an, Roussel a absorbé SIFA-Diamant (La Plaine-St-
Denis), Houdé, Rochas et contréle la Tour Nobel.

Comme se plait encore a le rappeler Jean-Claude Roussel, les la-
boratoires Roussel ont commencé tout petit en 1920 par la fondation
de l'Institut de Serothérapie Hémopoiétique (ISH). Mais, trés vite, le
petit laboratoire devenait grand puisque dés 1923, les premiéres filia-
les étrangéres sont créées en Espagne, Belgique, Italie qui seront sui-
vies de beaucoup d’autres dans les années suivantes au Mexique,
Brésil, Argentine, en Afrique, au Japon, etc.

Une expansion continue

Dés 1928, les Usines Chimiques des
Laboratoires Frangais (UCLAF) sont
ouvertes d’abord a Romainville, ensuite
a Vertolaye (Puy-de-Déme) puis a Neu-
ville-sur-Saéne. C’est en 1946 que
M. Roussel prend la direction de la
Société frangaise de la pénicilline (So-
frapen), société financée par le plan
Marshall. Et, aprés cette sérieuse mise
en selle avec les fonds étatiques,
Roussel n’a cessé d’accroitre ses pro-
fits et d’absorber d’autres. usines.

En 1957, ce sont les laboratoires
Cassenne qui sont absorbés, en 1962,
Procida, en 1963, Quetin. En 1966, les
laboratoires Lutsia. En 1968, ce sont
les accords de coopération avec
Hoechst, en 1969, la création de Phar-
tic, accords avec Boerhinger. Enfin, en
1970, accords avec le Groupe Centrale
de Dynamite : absorption de Sifa entre
autres et des parfums Rochas.

Le trust Roussel a actuellement sous
ses ordres 6.600 personnes en France
et 7.800 dans les filiales étrangéres. Il
met en place a Compiégne des chai-
nes de conditionnement entiérement
automatiques. Il a déja rationalisé cer-
tains secteurs de fermentation et veut
en fait rentabliser encore davantage
sa fabrication.

Le mépris des travailleurs

Et dans cette course aux profits,
Roussel fait entierement fi de son per-
sonnel. Lui qui chante partout la va-
leur de la recherche «la société
Roussel Uclaf a compris dés ses origi-
nes tout l'intérét de ce facteur de pro-
grés scientifique et d’expansion éco-
nomique », il commence par licencier
sur Romainville 75 personnes de recher-
ches. Il y ajoute 50 salariés du service
Intérim, femmes de ménage, restaura-
tion ,etc., 40 salariés des fabrications
biochimiques de I'Entretien, du Déve-
loppement Chimique Industriel, 25 sa-
lariés de la division Usiphar, 15 per-
sonnes des services Analytiques. Cela
lui fait mal au cceur, dit-il, mais il n’est
pas la pour faire du sentiment. Il veut
étre en téte de I'industrie pharmaceuti-
que et pour cela il a.choisi d’annoncer
le 26 octobre que 1.000 postes allaient
étre supprimés dans son entreprise. A
I'annonce de ces décisions, les sala-
r'és sont aliés manifester deux fois au
siége de la société, boulevard des In-
valides. Il y avait de nombreux cadres
parmi eux. Et dans I'usine, I'atmosphe-
re n’était pas au travail. :

Et, pendant une semaine, dans cer-
tains ‘secteurs de I'entreprise, tout
était désorganisé. Des cadres partici-
paient aux manifestations et méme re-
fusaient de répercuter les ordres de la
direction générale a leur personnel. Et
Roussel n’était pas tellement fier, a tel
point que le mercredi 3 novembre, il
réunissait ses cadres supérieurs pour

les inviter a reprendre les rénes, a

remettre dans la ligne les cadres qu’ils’
ont sous leurs ordres et sans qui il
ne peut plus y avoir de hiérarchie pré-
sente dans l'usine.

La position des syndicats
face a ce probléeme

Il y a & peu prés un mois, les trois
organisations syndicales se réunis-
saient pour voir ce qu’il était possible
de faire a Romainville, face a d’éven-
tuelles compressions de ‘postes. A la
suite de cette entrevue, C.G.T., C.F.D.T.
et F.O. faisaient des meetings aux self-
services. Au cours de ceux-ci, les orga-
nisations syndicales donnaient les rai-
sons qui motivaient — pour le patron
— les suppressions de postes et pro-
posaient leur plate-forme :

— pas de licenciement,

— partage des heures de travail en-
tre tous sans diminution de salaire.

Mais, dés le lendemain, la C.G.T. re-

‘mettait en cause ces revendications di-

sant qu’en ce moment il fallait faire
une campagne pour l'augmentation
des salaires. Et le lendemain de I'an-
nonce au Comité central d’entreprise
des 1.000 supressions de postes, elle
faisait deux meetings —  aprés avoir
refusé aux militants C.F.D.T. et F.O.
de l'entreprise d’en faire un en com-
mun — sur... 'augmentation des sa-
laires. La, des militants C.F.D.T. et
F.O. prenaient la parole — contre la
volonté de la C.G.T. — pour proposer
de se battre contre les licenciements.

Le jeudi 28 octobre la C.G.T., con-
tactée par F.O. et la C.F.D.T. au sujet
d’'une manifestation au siége pour le
lendemain, refusait d'y participer et se

préparait a diffuser un tract disant

La manifestation du 3 novembre 1971.

gu’elle était contre. Ce tract ne sera
pas diffusé mais, le vendredi matin, dés
la rentrée, les militants « vaccinés » de
la C.G.T. se répandront dans les ser-
vices pour dire aux gens : « n’y allez
pas, il n’'y aura personne », car la sec-
tion F.O. (animée par des militants de
la tendance Lutte Ouvriére) et la C.F.
D.T. ont décidé d’appeler tout seuls a
cette manifestation.

Mais, dés 9 heures, appelés par
haut-parleur dans l'usine, les travail-
leurs se regroupaient et la C.G.T., con-
tre son gré, était bien forcée de se
joindre au mouvement. Elle essayera
par tous les moyens d’empécher les
gens de se rendre au siége de la so-
ciété, mais malgré cela ce sont 800
travailleurs de Romainville qui se re-
trouveront devant celui-ci aux Invalides,
bien gardé par des cordons de flics.

Le mercredi suivant, la C.G.T. essaie-
ra de se rattraper en participant a la
deuxieme manifestation organisée par
les trois syndicats qui regroupait 1.500
personnes de Romainville et Sifa Plai-
ne-St-Denis. ;

Le vendredi 5 novembre, la direction
devait donner a la réunion du C.E. le
nombre de gens licenciés par service.
La veille, par un tract intersyndical,
C.G.T,, C.F.D.T. et F.O. appelaient le
personnel a se rendre a cette réunion.
Mais le matin méme, pas un militant de
la C.G.T. ne vint appeler les travailleurs
et les inciter a venir se renseigner eux-
mémes sur place. La C.G.T. avait en-
voyé 15 militants s’asseoir sagement au
C.E. dans le calme et le respect de
I'autorité patronale.

Seuls les militants C.F.D.T. et F.O. in-
citaient le personnel a se rendre au
C.E. Mais il n’y eut qu'une centaine de
personnes pour le faire car les chefs
supérieurs avaient fait leur travail : ils
avaient menacé «leurs collaborateurs»

(Ph. L.O))

de considérer leurs départs comme
des abandons de poste. Il était peut-
étre difficile ce vendredi. d’entrainer
plus de travailleurs devant le C.E.
mais la présence de la C.G.T. était
d’autant plus nécessaire et son ab-
sence une trahison.

Pour faire reculer la direction sur
les 1.000 licenciements il faudrait entre-
prendre une lutte de grande envergure.
Il est certain que Roussel ne va pas
plier devant 800 personnes se rendant
au siége en manifestation. Et pour ob-
tenir le partage des heures de travail
entre tous, sans diminution de salaire,
c’est-a-dire en gros les 30 heures, il
faudrait faire la gréve, une gréve dure
jusqu’a ce que Roussel renonce com-
plétement a ces licenciements. Et dans
la mesure ou Roussel n'est pas en ré-
cession mais au contraire se prépare
a augmenter ses profits, cela est pos-
sible.

Roussel qui craint fort pour sa pro-
duction a d’ailleurs cherché a adoucir
ces licenciements en lachant quelques
compensations financiéres.

C’est ainsi que ceux qui ont été avi-
sés de leur licenciement qui doit étre
effectif dans 6 mois se voient autorisés
a quitter immédiatement I'usine, s’ils
le désirent, avec les 6 mois de salaire,
plus les indemnités de licenciement et
de préavis auxquels ils ont droit en
fonction de leur catégorie et de leur
ancienneté.

La mobilisation “chez Roussel n’a
pas été assez forte pour le moment,
mais cela ne signifie pas que les sa-
lariés de I'entreprise acceptent les
arguments du patron. lis sont en co-
lére. Et, de plus, le paternalisme de
Roussel a fait long feu, méme auprés
de nombreux cadres.

Correspondant L.O.




