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Pour satisfaire

I'électorat bourgeois

le gouvernement favorise
la hausse des prix
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La Conférence Nationale Ouvriére
du PSU, de I’'AMR et de Lutte Ouvriére

CANADA : les révolutionnaires
et les élections

Finternationale

Le journal de 'AMR (n°* 28 du 15
novembre) consacre différents arti-
cles a4 la Conférence Nationale Ou-
vriére organisée récemment par el-
le-méme, le PSU et Lutte Ouvriére.
Sous le titre «le sens d’'une con-
frontation », Gilbert Marquis écrit
notamment :

La rencontre nationale ouvriére n’a pas
abouti a un accord politique, ni général,
ni particulier entre les participants. Tel
n'était pas son objet. Dés le départ, il
n'est pas inutile de le rappeler, les trois
organisations, PSU, Lutte Ouvriere et
AMR, qui en avaient pris linitiative, sa-
vaient qu'un tel but était impossible a at-
teindre du fait des divergences impor-
tantes qui les séparent.

Ce sont méme ces divergences qui ont
$té au centre de la discussion, et rien de
plus normal. (...)

Mais ces divergences ont été ouverte-
ment reconnues et leur importance souli-
gnée justement pour permettre & chaque
militant de prendre la mesure exacte de
'orientation et de l'activité des différen-
tes tendances au-dela de I'opinion méme
que chacun se faisait des autres dans sa
propre organisation. (...)

L'augmentation égale pour tous est cer-
tes une régle unitaire, mais comme on
peut le constater en analysant les com-
posantes de la classe ouvriére, il existe

des situations différentes qui réclament des
solutions particuliéres en dehors de cette
revendication. Et c’est entre autres ce
que 'AMR a souligné dans la CNO, de fa-
¢on proche du PSU, mais plus clairement,
plus fermement méme, en ce qui concer-
ne la place des femmes, des jeunes et
des immigrés, et de leurs formes d’orga-
nisations.

Vis-a-vis de la libre expression des ten-
dances, a-t-on également tout dit lors-
qu’'on pose comme revendication unique
le droit de tendance ? Lorsque ces «ten-
dances » apparaissent prises dans une
acceptation étroite de tendances politi-
ques et méme lorsqu’elles n'ont comme
type de fonctionnement que la forme de
« fraction ». (...) Que cela prenne la forme
de tendances sur telle question ou telle
orientation, évidemment, de la a ce que
celles-ci ne recoupent, sous forme de
fractions, telles organisations politiques,
c’est une autre affaire que les travailleurs
intéressés mais non membres de ces or-
ganisations n’acceptent évidemment pas
sans opposition. (...)

La CNO a été un premier pas dans la
confrontation politique. Elargie a d’au-
tres forces, a d’autres organisations — i
a été regrettable, par exemple, que la Li-
gue Communiste se soit abstenue ; de mé-
me que nos camarades des CIC qui
avaient leur expérience particuliere diffé-
rente & nous faire connaitre — elle pour-
rait ouvrir la voie a d’autres rencontres
sur des sujets précis et aussi a des ac-
tions communes. Voila la tache a laquelle
pourraient s'attacher les contacts mainte-
nus entre les organisateurs.

Les élections

INFORMATIONS

OUVRIERES

Sous le titre «Classe contre
classe », Informations Ouvriéres
(n° 593 du 22 novembre) tire
- des conclusions inattendues des
élections allemandes : en effet, la
victoire de Willy Brandt sur Rainer
Barzel est présentée comme le ré-
sultat d’un vote «contre I'ennemi
de classe ». Si on lisait Informa-
tions Ouvriéres dans les sommets
de la bourgeoisie allemande — qui
a en grande partie soutenu Willy
Brandt — cette affirmation ferait
franchement rire.

;; Plus de 90 %o de votants : dans toute

Chistoire de I'Allemagne contemporaine,

il 'y a jamais eu de scrutin qui ait mo-
bilisé un tel pourcentage d’électeurs que
celui du 19 novembre 1972. 3

Le parti social-démocrate. (le SPD) I'a
emporté, devenant le premier parti d’Alle-
magne occidentale. Ce n’est pas la un
simple résultat électoral ou un événement
strictement allemand. C’est un fait politi-
que d’importance internationale.

Si les électeurs se sont mobilisés c’est
qu’ils étaient convaincus qu’a travers les
élections ils pouvaient peser- en faveur
de leurs aspirations, de leurs intéréts ; ils
étaient convaincus que chaque vote comp-
tait par rapport a ce qui était en jeu.

Qui a donné sa victoire (prés de 46 %o
des suffrages) au parti social-démocrate ?

Le vote massif des travailleurs et des
jeunes. lls ont infligé une défaite aux te-
nants avoués de I'extréme réaction, aux
partisans ouverts d’une politique anti-ou-

2

vriere, a la Démocratie-chrétienne (la
CDU), le parti de Barzel et de Strauss. Et
avec la CDU, lautre grand vaincu, c’est
incontestablement I'Eglise catholique, pi-
lier dans tous les pays de la réaction et
de l'ordre bourgeois, qui avait jeté, con-
tre la Social-démocratie, toutes ses for-
ces dans la bataille électorale. Enfin, il
n'est pas négligeable que dans la foulée,
le NDP, le parti néo-nazi, ait été balayé.

La campagne électorale a été dure, in-
tense, politiquement nette. La CDU a uti-
lisé d'immenses moyens de propagande
et de pression pour proclamer : «le so-
cialisme, voila I'ennemi ! ».

C’est contre I’ennemi de classe que les
travailleurs ‘et les jeunes ont utilisé le
terrain électoral en votant SPD. (...)

Certes, les aspirations des masses tra-

“vailleuses et la politique de Willy Brandt

sont contradictoires. Demain, la collabo-
ration avec un parti libéral renforcé ser-
vira de justification a- des mesures cor-
respondant aux besoins du systéme capi-
taliste. Mais ce n’est pas pour qu’il gére
I'Etat de la bourgeoisie que les travailleurs
et les jeunes ont voté pour le SPD : le
scrutin du 19 novembre ne clét pas une-
période, il est au contraire le début d’une
nouvelle période de la Iutte de classes.

()

Répétons-le : ces élections sont une
étape dans la montée politique de la
classe ouvriere allemande. Elles annon-
cent de nouveaux combats de l'un des
plus puissants prolétariats d’Europe ;
ellfés/,préludent a de multiples batailles
politiques au sein du mouvement ouvrier
lui-méme, car les travailleurs n’entendent

pas étre frustrés de leur victoire.

Ces élections contribuentga approfon-
dir en partieulier la crise de la bourgeoi-
sie francaise: en période pré-électorale.

libération

Libération est le journal de la Li-
gue Socialiste Ouvriére, section
québécoise de la Quatriéeme Inter-
nationale. Celle-ci présentait a
Montréal un candidat, lors des
élections fédérales au Canada. Elle
appelait, en votant pour elle, a
«voter pour un Québec indépen-
dant et frangais». Libération
(n° 10 de novembre 1972) justi-
fie, dans un langage « marxiste »,
cette politique nationaliste. Com-
me nombre de sections de la Qua-
trieme Internationale, la L.S.0. sait
toujours adapter le marxisme pour
justifier sa politique opportuniste.

Au sujet de ces deux questions, les
plus importantes de la campagne de la
LSO, son programme refléte le réle cen-
tral de la lutte de libération nationale
dans la lutte pour le socialisme au Qué-
bec, ainsi que l'incapacité du Parti Qué-
bécois de mener cette lutte pour les
droits nationaux.

Le programme de la LSO projette I'éli-
mination de |'oppression nationale des
Québécois, oppression qui s’exerce éco-
nomiquement, politiquement et culturel-
lement, par I'établissement d’'un Québec
indépendant et frangais, dont I'instrument
dirigeant ne peut étre qu'une organisation
politique indépendante de la classe ou-
vriére. (...

Pour permettre aux travailleurs de pou-

voir jouer le réle d’avant-garde dans la
lutte nationale, la LSO propose ['unité
des trois centrales syndicales, un salaire
minimum de 100 dollars par semaine, 30
heures de travail pour 40 heures de sa-
laire pour éliminer le chdmage, une échel-
le mobile des salaires en rapport avec la
hausse du colt de la vie pour mettre fin
a l'inflation, I'abolition de la loi 19, le re-
fus de tout contrdle des salaires, et sur-
tout la formation d'un parti ouvrier de
masse par les centrales syndicales qué-
bécoises, « capable de défendre les droits
de l'ouvrier et de la nation dans son en-
semble, et capable de lutter pour un gou-
vernement des travailleurs et des culti-
vateurs au Québec ». (...)

La campagne électorale est d’'une im-
portance cruciale pour la Ligue Socia-
liste Ouvriére étant donné ses effectifs
restreints et I'emprise hégémonique du
Parti Québécois bourgeois dans le mou-
vement nationaliste.

La position de la LSO, a savoir que la
lutte d’émancipation nationale bien que
centrale, ne pourrait s’achever en une
victoire que par le pouvoir ouvrier, de-
meure relativement isolée entre les natio-
nalistes qui suivent un parti bourgeois et
les «socialistes » qui s’opposent au PQ
tout en rejetant la lutte nationale.

Tant que les masses québécoises se
fient aux élections, la participation des
socialistes-révolutionnaires dans ces cam-
pagnes électorales ne pourra que héater
I'arrivée du jour ol les masses opprimées
comprendront que la libération c’est I'ceu-
vre des masses elles-mémes, mobilisées
dans la rue, et non le résultat d’'une élec-
tion.

USA : les ‘' gréves-éclair ”’

"SPARK

Sous le titre «les gréves-éclair
du syndicat de I’Automobile ne gé-
nent pas General Motors », Spark
(n° 16 de novembre 1972) nous ap-
prend que les gréves tournantes
ont traversé I'Atlantique, et pris le
nom de «gréves-éclair», mais ne
sont pas plus efficaces.

Le syndicat de [I'Automobile (U.A.W.),
qui perdit une gréve de six mois contre
les cadences a I'usine de montage de Ge-
neral Motors de' Norwood dans I'Ohio,
s’est maintenant orienté vers la nouvelle
stratégie des « gréves-éclair ». Déja, plus
d’'une douzaine d'usines de General Mo-
tors ont été paralysées pour peu de
temps par de courtes gréves. (...)

Cela sert tout d'abord de soupape de
slreté au mécontentement des travail-
leurs. L'usine est arrétée pendant quel-
ques jours pour démontrer que le syndi-
cat est puissant et qu'il fait quelque
chose. Et c’est de la bonne publicité
pour le syndicat. Il ne se passe pas quel-
ques jours sans que les journaux fassent
état de nouveaux milliers de membres du
syndicat qui débrayent. Enfin, cette nou-
velle stratégie écorne moins la caisse de
gréve du syndicat (qui ne verse rien aux
grévistes la premiére semaine) que les
greves prolongées. (...

Les travailleurs sont déja affaiblis par
les résultats des longues gréves qui ont
eu lieu sur les cadences. La politique de
'UAW a été alors de laisser chaque sec-
tion affronter séparément le trust géant.

L'UAW se refuse a appeler & une greve
nationale sur des problémes soi-disant
particuliers, méme si ces problémes tou-
chent toutes les usines en méme temps.
Il ne laisse pas non plus une gréve lo-
cale s'étendre a d’autres usines. Et Ge-
neral Motors n’est pas touchée par l'ar-
rét d’'une seule usine de montage si le
reste de son empire, qui comprend vingt-
quatre autres usines de montage, conti-
nue a produire des profits.

Le résultat de toute cette « stratégie »,
c’est que General Motors se trouve en po-
sition de force pour augmenter fortement
les cadences. Les compagnies de l'auto-
mobile y sont déja encouragées par I'im-
portance actuelle du chémage. Dans la
mesure ou il est trés difficile de trouver
du travail, nombreux sont les travailleurs
qui hésitent a se battre sur quelque pro-
bléme que ce soit. (...

Le résultat c’est que le rythme de tra-
vail dans 'automobile est trop élevé pour
que bien des ouvriers puissent y résister
trés longtemps. La preuve en est faite
par le pourcentage notoirement élevé de
malades et I'importance des mouvements
de personnel. Chaque année, le tiers des
ouvriers de I'automobile prennent leur
compte, sont licenciés, partent a la retrai-
te ou meurent. Et le taux d’absentéisme
est élevé parce qu'il est impossible de
travailler. autant. (...)

L'UAW n’a pu obtenir des salaires et
des avantages sociaux parmi les plus éle-
vés de l'industrie, qu’en laissant aux pa-
trons le contréle complet sur les condi-
tions de travail et les normes de produc-
tion. L'UAW a adopté le point de vue des
capitalistes qui est que la propriété con-
fére aux compagnies le droit de gérer les
choses. Dans cette optique, les travail-
leurs n'ont aucun droit, bien que ce soit
eux qui effectuent le travail.

LUTTE OUVRIERE



la publication mensuelle des indices de prix

suffirait & prouver que tous les discours ras-

surants des responsables gouvernementaux,
a commencer par Giscard d’Estaing, ne sont que
poudre aux yeux. Pour octobre, c’est une hausse
moyenne de 0,9 %o, et une hausse des produits ali-
mentaires de 1,2 %, qui est officiellement avouée.
Mais les ménagéres n’ont pas besoin d’indices plus
ou moins truqués et trafiqués pour s’apercevoir de
la hausse incessante du coiit de la vie.

On nous annonce certes pour le jeudi 7 décem-
bre la publication d’'une série de mesures anti-infla-
tionnistes, dont on nous dit qu’elles surprendront
tout le monde. Mais cela ressemble par trop au
mauvais conteur d’histoire qui commence son récit
par : « Vous allez rire... », et ne fait rire personne.
D’autant plus que les mesures en question ne cons-
tituent pour la plupart qu’un secret de polichinelle,
puisque bon nombre d’entre elles ont déja été an-
noncées officieusement, et que celles qui ont déja
été prises sont révélatrices de la politique gouver-
nementale.

Comment faire croire, en effet, qu’on va améliorer
les choses en diminuant de 5 centimes le kilo de
pommes de terre, ce qui, pour une consommation
annuelle moyenne de 65 kilos par famille, consti-
tuerait une économie de 3,25 F par an et par mé-
nage. De la méme maniére, I'arrivée sur le marché
de «beurre d’intervention» a 2,85 F la demi-livre
n’allégera que de maniére insignifiante le budget
des familles... qui en outre paieront la différence sous
forme d’impéts, puisque c’est I'Etat qui prend a
« sa » charge la différence de prix.

Giscard d’Estaing parait d’ailleurs désireux d’éten-
dre cette formule qui consiste a lutter contre la
hausse des prix a coup de subventions gouverne-
mentales directes ou indirectes, c’est-a-dire finale-
ment a faire payer les travailleurs en tant que con-
tribuables, au lieu de les faire payer en tant que

' consommateurs, ce qui ne constitue évidemment
pour eux en rien un avantage.

C’est ainsi que 'on nous annonce, dans le cadre

8 | une preuve supplémentaire était nécessaire,
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la hausse des prix

du fameux plan de lutte anti-inflationniste, la sup-
pression de TVA sur la viande. Mais chacun sait
que de telles mesures ne feront pratiquement pas
baisser les prix, car il faudrait pour cela que le
gouvernement puisse et veuille contrdler le fait que
les bouchers, par exemple, «répercuteront » bien,
suivant I'expression consacrée, cette suppression
de la TVA sur les prix. Mais ce qui est par contre
certain, c’est que la suppression de cette TVA cons-
tituera un manque a gagner pour I’Etat, et que com-
me celui-ci n’a absolument pas annoncé de restric-
tion des dépenses, il faudra bien que ce soit les
contribuables qui paient d’une maniére ou d’une
autre.

Les seuls bénéficiaires, ce seront les négociants
en viande et les bouchers, qui auront la possibilité
d’augmenter leurs bénéfices, sans que cela se ré-
percute sur les prix.

C’est que la politique présente du gouvernement
en matiére d’inflation lui est actuellement dictée par
la proximité des élections législatives. Si le gouver-
nement voulait réellement prendre des mesures anti-
inflationnistes, rien ne prouve évidemment que ces
mesures seraient efficaces. Mais le gouvernement
ne veut méme pas actuellement. Il se refuse a
prendre des mesures qui pourraient déplaire a la
bourgeoisie, et plus généralement a I'électorat bour-
geois. Et il préfére favoriser sciemment Pinflation,
que de déplaire a cet électorat.

Giscard et ses amis pensent sans doute que s’ils
gagnent les élections, il sera toujours temps d’es-
sayer de reprendre la situation en mains, et que s’ils
les perdent, il ne serait pas mauvais de laisser un
cadeau empoisonné a leurs successeurs. Mais ils
auraient tort d’étre trop optimistes, car rien ne prou-
ve que le rythme actuel de linflation leur permet-
tra d’atteindre les élections avant que- les travail-
leurs, exaspérés, ne reprennent a leur compte, et
sérieusement eux, la déclaration du ministre des Fi-
nances annongant la semaine derniére que « la lutte
contre I'inflation est I'affaire personnelle de tous les
Frangais », en la corrigeant juste un peu, pour en
faire l'affaire de tous les travailleurs. ]

L'exécution de Buffet et

Bontems :

~ Deux tétes pour quelques voix

Leur recours en grace a été rejeté. L'agrégé de Lettres
humanistes qu'est |e président de la République, celui
qui, pour montrer sa peine lors du suicide de
Gabrielle Russier, récitait un pogme aux journalistes, a renié
ses convictions contre la peine de mort et refusé d'arréter
le couperet.

Ce faisant, il cédait d'abord a la pression exercée, a
I'intérieur méme de |'appareil d’Etat, par une administration
pénitentiaire réactionnaire, qui entendait bien étre vengée
de la mort d'un des siens pris en otage et tué par Buffet
et Bontems lors de leur tentative d'évasion de Clairvaux.
Des organisations syndicales des gardiens de prisons avaient
méme laissé clairement entendre que si I'on ne leur accor-
dait pas satisfaction, c'est-a-dire les tétes des deux hommes,
elles se chargeraient elles-mémes de remédier a ce qu'elles
considéraient comme une faiblesse coupable. Et, en pliant
ainsi devant l'une des administrations qui semble pourtant
la plus loin du gouvernement, Pompidou ne fait que rappeler
combien I'Exécutif, méme dans un régime fort comme se
targue de |'étre la Cinquieme République, est finalement
dépendant de |'appareil d'Etat sur lequel il s'appuie et qui
lui est indispensable pour gouverner; comment, dans les
moments et sur les questions qui peuvent étre décisives,
c’est en fait cet appareil d’Etat qui fait la loi.

Mais Pompidou a cédé aussi a la pression des fractions
les plus réactionnaires de |'opinion publique, celles qui sont
pour la peine de mort et réclament son application. Le prési-
dent de la République I'avait bravée jusqu'ici en graciant tous
les condamnés a mort depuis trois ans. Mais les considéra-
tions électoralistes ont pris le pas, comme il se doit pour
un homme d'Etat bourgeois, sur les considérations huma-
nistes. A deux ou trois mois des élections législatives,

B UFFET et BONTEMS ont finalement été exécutés.

Pompidou n'a pas voulu prendre le risque de mécontenter *

une fraction de |'électorat réactionnaire, celui de I'UDR

s 1 r= il

justement. Et Buffet et Bontems ont payé de leur vie ces
petits et sordides calculs des chefs de la majorité.

Voila donc I'exemple de la conduite d'un intellectuel de la
bourgeoisie. Et il n'est pas donné par n'importe lequel, mais
par celui-la méme que la bourgeoisie considére comme des
plus représentatifs et des plus capables, celui qu'elle a
choisi de placer a la téte de son Etat. Pour protéger l'ordre
favorable a sa classe — car capituler devant certains rouages
de l'appareil d’Etat ou méme céder aux pressions électora-
listes revient en définitive a cela — il est prét a renier ses
propres convictions. Ainsi, jadis, pour assurer l'ordre aussi,
la fine fleur des intellectuels bourgeois allemands accep-
téerent le régne des soudards, des truands et des déments
qu’étaient les chefs nazis.

La bourgeoisie vieillie et sénile, n'a plus qu'un but et une
préoccupation : défendre l'ordre, son ordre, qui menace de
craquer de toute part. Et c'est la seule tache des intellec-
tuels, hommes politiques ou autres, qui se mettent a son
service. Leurs convictions personnelles, leurs idéaux, leur
culture et leur humanisme ne sont plus que violons d’'Ingres
dont ils peuvent s'amuser dans leurs temps morts mais
qu'ils doivent vite remettre au placard quand se posent des
problémes, méme aussi mineurs qu'une élection.

Pompidou sait fort bien que la peine de mort n'est qu'une
survivance de la barbarie, qu'elle n'a pas la moindre valeur
d'exemple pour arréter le crime, que son application est
une honte pour la société. Mais I'Etat a besoin des gardiens
de prisons qui voulaient étre vengés, et son parti a besoin
des voix des électeurs qui en sont encore a la loi du talion.
Alors il a sacrifié les deux misérables crapules qu’étaient
Buffet et Bontems. Mais un tel calcul, un tel mépris pour
les hommes comme pour ses propres idées ne sont-ils pas
d'une crapule bien plus grande ? Et qui, elle, n'a méme pas
.I'excuse de l'ignorance, de l'inculture ou de la démence ?

Jacques MORAND.
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en bref... en bref... en bref...

AFRIQUE :

Remise en cause de la zone franc

Pompidou doit regretter son voyage
en Afrique : celui-ci a donné I'occasion
d'une levée de boucliers contre les
accords de coopération avec la France
(c’est-a-dire de dépendance économi-
que) et notamment contre le franc
C.F.A.. Le Togo revendique une rééva-
luation du franc C.F.A. (qui compen-
serait en partie les effets néfastes de
la dévaluation du franc). La Maurita-
nie va plus loin et annonce qu’elle va
émettre sa propre monnaie. Le Daho-
mey menace d'en faire autant.

Grace a ses richesses miniéres (fer
et cuivre), la Mauritanie dispose d'im-
portantes réserves de change. Son
minerai de fer est riche, d'extraction
peu coiiteuse ; et la Mauritanie est,
des exportateurs de minerai, le plus
prés de I'Europe, ce qui lui permet
de vendre dans toute I'Europe de
I'Ouest, la France n’étant que son se-
cond client aprés I'Angleterre. D’autre
part, la France a créé deux centres
sidérurgiques portuaires (Dunkerque
et Fos) en fonction du minerai mauri-
tanien. Tout cela permet a la Mauri-
tanie de mieux faire valoir ses exi-
gences que les autres pays de la zone
franc et méme d’envisager de quitter
cette zone. :

Et les exigences, plus ou moins ti-
mides selon les situations, des pays
africains, sont, bien siir, amplement
justifiées : dans ces pays, la monnaie
est l'ancienne monnaie coloniale, le
franc C.F.A., lié rigidement au franc

TCHAD :

(1 franc C.F.A. = 2 centimes) et c'est
le gouvernement francais qui en con-
trole I'émission. C'est, pour I'impéria-
lisme francais, un puissant moyen de
maintenir I'économie de ces pays sous
son controle et sa dépendance, d'obli-
ger ces pays a maintenir un marché
privilégié avec la France.

Et c’est aussi, a I'occasion, le moyen
de faire faire a ces pays, en partie,
les frais du déficit de la France: en
effet, si, en contrélant I'émission du

franc C.F.A., I'impérialisme francais .

impose aux pays de la zone franc une
austérité financiére, il n'a pas, lui,
d’obligation réciproque. Au contraire,
lorsque pour compenser son inflation,
il dévalue, il fait non seulement faire
les frais de son déficit aux travailleurs
francais (par I'augmentation des prix
qui en découle) mais aussi aux pays
de la zone franc qui ont ainsi un man-
que a gagner dans leurs exportations,
un renchérissement de leurs importa-
tions.

On comprend alors les raisons des
revendications des Etats africains
contre cette tutelle financiére. Car
c’est par cette tutelle, par cette dépen-
dance économique, que l'impérialisme,
aprés avoir pillé directement ces pays,
continue a les exploiter indirectement
et a les maintenir dans la misére, y
compris ceux qui, comme la Maurita-
nie, possédent de considérables ri-
chesses naturelles.

Israél, bouc-émissaire pour Tombalbaye

Tombalbaye, le dictateur du Tchad,
vient d’annoncer qu'il rompait toutes
relations diplomatiques avec Israél.

Cette décision peut sembler surpre-
nante, d'autant plus que la présence
israélienne au Tchad est trés faible :
elle se limite 2 une demi-douzaine de
familles de techniciens et le program-
me d'aide du gouvernement israélien
ne concerne que la gestion d'une
ferme-école, avec la formation de mo-
niteurs en agriculture et de jeunes
pionniers.

Les raisons de cette rupture ne sont
évidemment pas la. Pour comprendre
une telle attitude, il faut se rappeler
ce qu'est le régime de Tombalbaye,
régime de dictature et d’oppression a
I'encontre d'une population qui vit dans
une misére extréme.

Et toute la politique de Tombalbaye
est guidée par le souci constant de

. briser 1'opposition qui se manifeste

contre sa dictature, opposition qui
s’'exprime notamment par [l'intermé-
diaire d'une organisation nationaliste
et musulmane, le Frolinat (Front pour
I'indépendance nationale).

ONU :

Dans ce but, Tombalbaye a déja de-
mandé au gouvernement francais I'in-
tervention des parachutistes afin de
rétablir I'ordre, et ceux-ci s’emploient
avec plus ou moins de succés a cette
tache.

Maintenant, Tombalbaye a décidé de
doubler le Frolinat sur sa « gauche »
et, pour ce faire, il sera plus musulman
que les Musulmans. L'lslam est en
effet un probléeme important au Tchad
ol prés de la moitié de la population,
plus d'un million, est musulmane.

Pour lutter contre [linfluence du
Frolinat, Tombalbaye renchérit sur I'an-
ti-sionisme, fait de grandes déclara-
tions contre I'Etat d’Israél et la pré-
sence d’Israéliens au Tchad.

Tombalbaye fait ce qu'il peut ainsi
pour satisfaire pleinement, par ses dé-
clarations, les Etats voisins: le gou-
vernement libyen de Kadhafi et le
gouvernement soudanais, qui appor-
taient jusque-la leur soutien aux re-
belles du Frolinat.

Il espére, avee I'appui ainsi recon-
quis de ses voisins, surmonter ses
difficultés intérieures et continuer 2a
faire régner son ordre au Tchad.

Les petits services font les grands amis

Quatre pays se sont bizarrement
trouvés réunis dans le vote contre
un appel de I'O.N.U. demandant de
mettre «un terme a l'ensemble des
essais d'armes nucléaires dans |e Paci-
fique ou ailleurs ». Il s'agit de la
France, bien siir, essentiellement vi-
sée dans ce texte a cause de ses
récentes campagnes de tirs nucléaires
a Mururoa, mais aussi, a ses cotés, la
Chine, I'Albanie et... le Portugal.

Pour la Chine et I'Albanie, on com-
prend que ces Etats puissent marquer

par ce vote leur droit a2 se doter d'un
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armement nucléaire ou a en dévelop-
per un, dans un monde dominé par des
super-puissances lancées dans la cour-
se aux armements.

Mais pour le Portugal ? Cet Etat est
en effet parfaitement intégré dans le
camp impérialiste, membre a part en-
tiere de I'OTAN et donc entiérement
couvert par le parapluie atomique amé-
ricain !

Mais le gouvernement réactionnaire
portugais est reconnaissant a son com-
pére francais d’'avoir fait preuve de la
méme solidarité lors des votes sur

I'’Angola, ou la France s'abstient tou-
jours de condamner la politique portu-
gaise. D’autant plus que la question
angolaise revient réguliérement sur le
bureau de I'O.N.U.

FRANCE :

Alors, entre oppresseurs de peuples,
on se rend de petits services. Ca ne
coiite pas cher et ca maintient les rela-
tions mutuelles & un haut niveau,
comme ils disent.

Les réformettes en place

Le train social est en panne.
Méme la poudre aux yeux semble

touchée par Il'inflation: elle devient
hors de prix et hors de portée de nos
gouvernants.

C'est le cas, en particulier, du pro-

jet de loi sur la réforme des moda-
lités de licenciement.

Actuellement, la loi est ainsi faite

qu’il suffit 2 'employeur de respecter
certaines formes, lors d'un licencie-
ment (en évitant notamment d'en pré-
ciser le motif) pour étre a I'abri des
retombées judiciaires : au salarié de
faire la preuve — s’il le peut — qu’il
y a eu abus.

La réforme ne mettrait pas fin au

droit qu'ont les patrons de jeter a la
rue les travailleurs pour un oui pour
un non mais, parait-il, cela complique-
rait les choses... dans les entreprises
de plus de onze salariés.

Et certains milieux patronaux ne

voient pas l'intérét d'une telle loi,
méme pour servir la campagne élec-
torale de I'U.D.R.

Alors, on nous promet pour plus
tard « un systéeme souple de cogestion
qui permettrait aux salariés de détenir
30 % des siéges au Conseil d'adminis-
tration ». Et I'on reparle participation,
intéressement, actionnariat, réforme
des conditions de travail.

Bien siir, le gouvernement n'espére
sans doute pas tromper grand monde.
En tout cas, s'il a des problémes avec
les milieux patronaux, il est au moins
un patron qu'il ‘devrait aisément con-
vaincre, non pas d’appliquer de nou-
veaux textes, mais de se conformer
aux lois existantes.

Car il est en France un patron puis-
sant qui n'est pas concerné par la
législation du travail, un patron qui

s'arroge le droit de licencier — sou-
vent aprés plusieurs années de pré-
sence — et sans leur accorder le

moindre préavis, certains salariés qu’il
appelle « auxiliaires ». Et c’est, bien
sir, I'Etat-patron !

Renault-Flins : un mort au CKD

Vendredi 24 novembre, a 13 h 45,

heure de sortie de I'’équipe du matin, un
travailleur du CKD est mort. Il a eu la
téte écrasée par un car alors qu'il
s'apprétait a monter dans celui-ci pour
gagner la sortie de l'usine. C’était
un jeune ouvrier de vingt-et-un ans,
embauché depuis deux jours a la Ré-
gie, marié et pére d’'un enfant.

Ce travailleur courait pour prendre

son car, et est alors tombé. Cette

mort horrible semble a premiére vue
un de ces accidents de la circulation
comme il s’en produit malheureuse-
ment chaque jour. Mais ce n'est pas
le cas. La Régie doit étre considérée
comme entiérement responsable de la
mort de ce travailleur.

Cet accident s’est produit a I’heure

de |a sortie de I'équipe, au moment ol
la foule des ouvriers se presse vers
la sortie, fatiguée et énervée par huit
heures de travail abrutissant. Cette
foule se méle aux cars, aux camions
et aux engins en tous genres qui cir-
culent a toute vitesse ; rien n’est pré-
vu pour assurer une circulation sépa-
rée des ouvriers, et c’est miracle que

des accidents ne se produisent pas
plus souvent. A cela s'ajoute le fait
que les cars assurant la navette avec
la sortie de l'usine sont en nombre
insuffisant: la moitié des ouvriers
doit aller a pied et c'est, a chaque
sortie, la bousculade pour avoir une
place. Cette bousculade, cette hate
ont coiité la vie a notre camarade.

Quand toutes les conditions sont
réunies pour qu'un accident se pro-
duise, le responsable n’est tout de
méme pas l'accidenté, mais celui qui
a réuni toutes ces conditions. C'est
donc la direction de la Régie qui est
en cause, soucieuse de ses profits
avant tout, mais qui se moque absolu-
ment de la sécurité des travailleurs,
dans l'usine comme a la sortie. Ajou-
tons que la Régie refuse de verser &
la veuve le capital-décés prévu dans
les accords Renault en cas d’accident
du travail, sous prétexte qu'il ne s'agi-
rait que d'un accident de trajet. L'ac-
cord ne prévoit de capital-décés dans
ce cas qu'aprés trois ans d'ancienneté
a la Régie...

Réunions publiques de
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a 20 h 30
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Participation aux frais : 2 F.

LES REVOLUTIONNAIRES
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N Rhodésie, ’Ia carte d’identité

- est maintenant obligatoire
pour tous les Noirs, dés I’age
de seize ans. La plupart d’en-
ire eux, pourtant quelques dix fois
plus nombreux que les Blancs, ne
sont pas jugés assez évolués pour
pouvoir voter. Mais a seize ans, ils
sont responsables d’eux-mémes sur le
plan pénal, et un simple défaut de
présentation de cette carte d’immatri-
culation entraine automatiquement
six mois de prison ferme.

~ Par ailleurs, un laissez-passer spé-
cial est également obligatoire pour
tout un chacun — s’il est Noir —
quand il veut quitter ou regagner le
pays. Il ne manque plus que la mar-
que au fer rouge pour obliger les
éventuels égarés a rentrer a tout prix
dans le troupeau.

En un mot, les plus petites libertés,
les plus petits droits politiques sont
inexistants dans ce pays, du moment
qu'on a la peau sombre. Brimades,
vexations, misére des ghettos cita-
dins, voila le lot des populations au-
tochtones.

Il y a quelques années, sous I’hypo-
crite « protection anglaise », quelques
petites concessions étaient ména-
gées, au moins pour contenter une
couche trés minoritaire d’aristocrates

se, qui est l'organisation nationa-
liste irlandaise la plus radicale, est
désormais en guerre ouverte avec
le gouvernement de la République d’Ir-
lande du Sud. Jack Lynch, le chef de ce
gouvernement, a fait condamner le leader
de cette organisation — déja illégale en
Irlande du Sud — & six mois de prison
ferme. L'IRA a répondu par P'envoi d'un
commando qui a tenté sans succés de
le libérer et qui s’est affronté violem-
ment avec la police; des attentats a la
bombe ont aussi eu lieu en plein Dublin,
la capitale de I'lrlande du Sud.

I_‘ 'IRA, I'armée républicaine irlandai-

Lynch a complété la série des mesures
répressives qu’il a prises contre I'IRA en
faisant voter par le Parlement une loi qui
permet de condamner, sur simple dépo-
sition d’'un commissaire de police, tous
ceux qu’il soupgonne d’appartenir a I'lRA.

En fait, depuis le début des troubles
en Irlande du Nord, le gouvernement de
Lynch s’est toujours refusé a prendre par-
ti pour les nationalistes irlandais qui com-
* battent pour la réunification des deux Ir-
lande. Ses mesures de répression s’éten-
dent méme a la presse favorable aux na-
tionalistes. 1l suffit de reproduire leurs
propos pour étre condamné a de la pri-
son.

Pourtant, I’'Etat de I'lrlande du Sud est
I’héritier de I'ancienne IRA, celle qui,
dans les années 1920, par la lutte armée
et le terrorisme, parvint a arracher a I'im-
périalisme britannique l'indépendance de
I'lrlande du Sud.

Il n’en a pas moins toujours été un Etat
réactionnaire, issu d’'un mouvement na-
tionaliste réactionnaire, dirigé par une
bourgeoisie irlandaise chauvine, milita-
riste et cléricale.

Et sa politique actuelle n’est pas en
contradiction avec ses origines. Les natio-
nalistes irlandais ne luttaient pas plus que
les autres contre I'impérialisme. Leur but
n’'était que d'imposer I’existence de leur
Etat a coté de celui des impérialistes qui
les dominaient. Dés qu’ils ont atteint ce
but, ils n'ont rien eu de plus pressé que
de faire leur paix avec !'impérialisme bri-
tannique. L’Etat irlandais a inauguré son
existence par une lutte féroce contre

LUTTE OUVRIERE .

SMITH L'ESCLAVAGISTE

locaux, chefs coutumiers et autres sé-
quelles des structures féodales.

Quelques notables noirs pouvaient,
en effet, siéger au Parlement de Sa-
lisbury. En nombre infime, bien sdr,
par rapport a la population noire, ils
n’en donnaient pas moins au régime
une petite caution « libérale », surtout
par rapport au voisin d'Afrique du
Sud.

Eh bien, méme ce trompe-I’ceil ne
sera plus toléré par les potentats
plancs. Pour « assagir » certains dé-
putés africains un peu moins dociles
gue leurs prédécesseurs ou leurs
confréres sénateurs, pour bien faire
comprendre aux Noirs de ce pays ou
est la place qu'on leur réserve, les
élus africains de Salisbury, sur pro-
position quasi unanime du Parlement
lui-méme, n’auront a gérer que les
petites affaires locales des camps ou
on parque leurs concitoyens.

Quelques voix du concert d’hypo-
crites qui siégent habituellement dans
les instances internationales, comme
la Cour de justice de La Haye ou au-
tre sous-produit de la bonne con-
science capitaliste, pourront bien
protester. Ce n’est pas cela qui des-
serrera I’étau qui, depuis des décen-
nies, écrase les populations noires de
ces pays, véritablement réduites en

‘esclavage.

La loi de Lynch

ceux qui voulaient continuer la lutte jus-
qu'au bout, jusqu'a obtenir la réunifica-
tion de I'lrlande.

Si I'IRA actuelle ne bénéficie pas de
'aide de I'Etat de I'lrlande du Sud, si
elle est pourchassée, elle hérite de la
méme politique nationaliste. Sa prédilec-
tion pour le terrorisme, son chauvinisme,
son cléricalisme, preuves d’'une méfian-
ce congénitale a I'égard de la classe ou-
vriére, et méme de toutes les masses po-
pulaires, témoigne qu’elle est préte a
créer un Etat qui ressemblera comme un
frére jumeau a celui qui existe dans I'lr-
lande du Sud et qu’elle combat pour l'ins-
tant.

André ROUSSEL.

Etudiants noirs arrétés a Salisbury au cours d’'une manifestation, le 2 juillet 1971.

Mais comme le disait le seul député
blanc qui, au Parlement, a osé pren-
dre la défense de ses collégues noirs,
si de telles mesures sont capables
d’inspirer la crainte, elles sont aussi
un siir moyen de faire de chaque Afri-

Jack Lynch lors d’une conférence de presse.

(Ph. U.P.L)

cain vivant en Rhodésie un terroris-
te capable, devant la situation sans
issue faite a son peuple, de prendre
les armes sous le drapeau de la ré-
volte.

Anne GARBE.

(Ph. U.P.)

bons conseillers. Au secrétariat
d’Etat au Travail, il installe un
« ouvrier ». Oh, pas n’importe le-
quel : un dirigeant syndical. Et, aux
USA, on sait que les syndicats, pour
puissants qu’ils soient, ne mettent pas
en danger le régime capitaliste. Au
contraire, les dirigeants des puissantes
bureaucraties syndicales ont toujours
déclaré ne pas vouloir le mettre en
cause. Et, traditionnellement, le Parti
Démocrate, quand son candidat réussit
& se faire élire président, met toujours
un syndicaliste, plus exactement un
bureaucrate syndical offrant toutes ga-
ranties, dans son équipe gouvernemen-
tale.

n ECIDEMENT, Nixon s’entoure de

Nixon feindrait-il d’étre « plus a gau-
che » que les démocrates, ou voudrait-
il faire croire a de futures mesures so-
ciales ? Les journalistes « bien infor-
més » prétendent que la nomination du
nouveau secrétaire d’Etat au Travail
est destinée a faire oublier I'inflation et

Syndicalisme
au gout de Nixon

le blocage des salaires qu'il a prati-
qués en 1971. En tout cas, le choix de
Nixon est significatif.

Car c’est le plus beau, le meilleur...
pour lui, en tout cas le plus réaction-
naire qu’on pouvait imaginer qu’il a
choisi : W. Brennan, le président du
syndicat du Béatiment de I'Etat de New
York, partisan de Nixon déja en 1968,
quand celui-ci faisait campagne lors
des élections pour la poursuite de la
guerre au Vietnam. Le syndicat du Béa-
timent est d’ailleurs une organisation
ultra corporatiste, qui défend l'une des
catégories les mieux payées du pro-
{étariat américain (les salaires des ou-
vriers du Batiment s’élévent a 50 ou 60 F
de I'heure, et ceux-ci constituent une
véritable aristocratie ouvriére). D’ail-
leurs, Brennan a toujours interdit I'ac-
cés de son syndicat aux Noirs, aux

' Porto-Ricains, et empéche les gens de
+.> couleur de travailler dans le Bétiment.

C’est également le syndicat du Ba-

timent qui s’était signalé, en 1970, par
son soutien a la politique d’escalade
de Nixon en Indochine : au moment
ou les USA étendaient la guerre au
Cambodge en y renversant Sihanouk
et en y intervenant en force, Brennan
avait organisé un défilé de son syndi-
cat dans les rues de New York pour
réclamer la «victoire » au Vietnam !
Mieux, ses gros bras s’étaient livrés,
a l'occasion, a la chasse aux pacifis-
tes, se langant a quelques centaines,
armés de gourdins, contre une mani-
festation contre la guerre au Vietnam !
Bref, corporatiste, raciste, pour le
génocide au Vietnam, employant des
méthodes de gangsters a l'occasion :
tout pour plaire a Nixon. Voila les qua-
lités de « 'homme social » du gouver-
nement US! Voila comment les ca-
pitalistes américains ont toujours révé
voir les syndicalistes, et comment ils
entendent enchainer les travailleurs a
leur société ! .

Bernard DESCHAMPS.
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L’impérialisme est directement intéressé a une reprise du dialogue et des échanges avec

les pays de I'Est.

ELA faisait dix-huit ans qu’ils par-
- |lailent de se réunir! Et enfin, a
Helsinki, les trente-deux ambassa-
deurs de tous les pays d’Europe
(sauf I’Albanie) se sont retrouvés autour
du tapis vert pour préparer la conférence
sur la « sécurité et la coopératicn écono-
mique et culturelle » de la « grande Euro-
pe ». >
Si cette premiére conférence a finale-
ment lieu, ce n’est pas par la volonté de
I'Et'al du Vatican représenté, ni du Liech-
tenstein, mais ce n’est pas non plus di
a la volonté de la France ou de la Gran-
de<Bretagne. La décision d'organiser cet-
te ‘contérence européenne a été prise a
Moscou, en septembre dernier, entre
M. Brejnev et... M. Kissinger.
. Pourquoi cette conférence ?
Actuellement, I'Europe est divisée en

(Ph. AF.P)

deux blocs dont les configurations datent

" de la derniére guerre. D’un cbté, le Pac-

te de Varsovie et le Comecon créés par
URSS ; de l'autre coté, 'OTAN, la CEE
et les pays soutenus par les USA.

Depuis deux ans, I'impérialisme US a
modifié son attitude dans sa politique ex-
térieure. 1l est a la recherche d’un régle-
ment global des divers points chauds dans
lesquels, de par le monde, il est engagé.

Car, si I'échec de sa politique dure s’est
concrétisé au Vietnam, et s’il y renonce,
c’est pour tout aussitét jouer une des
autres cartes que lui permet sa situation
économique d’impérialisme dominant.

Dans cette nouvelle voie, il y a déja eu
le réglement chinois, actuellement il y a
le Vietnam, et méme au travers des pro-
blémes .de piraterie aérienne des discus-
sions s’engagent avec Castro.

la grande Europe
a la recherche d'elle-

avec la permission
de I'URSS et des USA

Aujourd’hui, une conférence de tous les
pays d’Europe peut se tenir. Pour I'impé-
rialisme US, elle cadre avec sa nouvelle
politique. Si, bien sir, il n’est pas ques-
tion pour le moment de discuter de revoir
les blocs militaires, par contre I'impéria-
lisme US ne demande qu’a voir le dialo-
gue, les échanges s’instaurer avec les
pays de I'Est, RDA, Yougoslavie, etc. Et
surtout voir se développer la coopération
économique, ce qui intéresse en premier
lieu les puissances impérialistes de I'Eu-
rope de I’Ouest et qui, pour les USA, offre
la possibilité de distendre les liens qui
attachent les pays du glacis a 'URSS.

D’ailleurs, il n'y a qu’a voir Iattitude
qu’adopte déja la Roumanie a cette con-
férence «réclamant I'égalité des droits
et I'indépendance "hors des deux blocs

NEGOCIATIONS “SALT” SUR LE DESARMEMENT

« SALT » vient de s'ouvrir la se-
maine derniére. |l s’agit des entre-
vues existant depuis 1969 déja en-
tre délégués du gouvernement américain
et Soviétiques sur la limitation des armes
nucléaires en Europe.

I- E second cycle des négociations

Limitation ? Qu’on en parle ! La course
aux armements a atteint un tel degré
qu’il existe actuellement en Europe un
stock de bombes permettant de «réali-
ser» non pas un, mais des milliers de
bombardements plus destructeurs que ce-
lui d’Hiroshima au Japon en 1945 qui fit
plus de 100.000 morts | Comme on le voit,
dans ces conditions, I'impérialisme améri-
cain a pu juger qu'il n'était pas génant
pour lui de bavarder avec les Soviétiques
sur la limitation des armements existants.
Mais on ne peut avoir aucune illusion sur
I'ampleur de cette limitation.

Parce que, si les prochains accords
sont de la méme eau que ceux déja si-
gnés, ils impliqueront une limitation de la
quantité des missiles existant, mais nulle-
ment de leur qualité. Et il y aura toujours
la possibilit¢ de renouveler périodique-
ment les matériels nucléaires (par exem-
ple les bombardiers géants «B52», ju-
gés aujourd’hui inaptes a une guerre
vraiment moderne et qui sont en cours
de remplacement).

Mais quoi d’étonnant a tout cela? La
course aux armements n’est pas le mo-
nopole des U.S.A, elle est celui de toute
puissance impérialiste, et cela depuis le
début du siécle, et elle a déja valu a I'hu-
manité ses deux premiéres guerres mon-
diales. Pour des raisons militaires mais
aussi économiques, les Etats impérialis-
tes pratiquent tous la politique d’arme-
ments qui permet aux grands trusts capi-
talistes de maintenir leurs énormes pro-
fits grace aux commandes de I'Etat. L’im-
périalisme frangais, par exemple, n’est
pas le dernier a pratiquer cette politique,
a sa propre échelle, avec sa mini-force
de frappe, ses « Mirage » et ses « Redou-
table ».

Demander a I'impérialisme qu’il cesse
de lui-méme sa politique d'armements,
c'est comme demander & un vieillard
d'abandonner volontairement les béquil-
les qui I'aident & marcher. C’est pourquoi,
quelle que soit I'issue de la comédie qui
se joue actuellement avec les SALT, on
peut étre sir que les marchands de mort
que sont les grandes firmes capitalistes
ont encore de beaux jours devant eux.

René BLIARD.

pour les pays représentés », pour vérifier
que la pression économique des pays de
POuest peut agrandir les failles existan-
tes entre 'URSS et les pays de son gla-
cis.

Et pour la bureaucratie dirigeante de
FURSS, la marge de manceuvre est bien
mince : entre le statu quo qu’elle recher-
che avec I'impérialisme, sa satisfaction de
voir reconnaitre la RDA et de l'autre coté
les contacts inévitables qu’entraine ce
statu quo entre I'impérialisme et ses sa-
tellites, contacts qui les poussent a
s’échapper de la tutelle russe...

En attendant, les ambassadeurs pala-
brent au tarif de un million de dollars
par mois (c’est le coiit de cette conféren-
ce).

Annie JEANRIENE.

PROSPECTIVE
SANS PERSPECTIVE...
SOCIALISTE!

INOZENTSEV a révélé derniere-
ment, a la Conférence des Ins-
tituts européens de relations in-

ternationales, quel était selon
lui I'avenir de I'Europe et des relations
Est-Ouest pour les dix années qui vien-
nent. M. Inozentsev n’est pas n’impor-
te qui : directeur de [I'Institut d’écono-
mie mondiale et des relations interna-
tionales de Moscou, membre de I'Aca-
démie des sciences soviétique, mem-
bre suppléant du Comité central du PC
d’Union Soviétique et, pendant plu-
sieurs années, vice-rédacteur en chet
de la Pravda.

C’est dire que son opinion, émise en
public, ne peut que refléter le senti-
ment officiel des bureaucrates soviéti-
ques.

Ce spécialiste de la prospective,
comme on appelle ce petit jeu de pré-
visions, pense que la situation euro-
péenne peut évoluer selon trois sché-
mas, classés par ordre décroissant de
probabilité :

— Amélioration de la coexistence
pacifique actuelle ;

— Repliement des « blocs » actuels
sur eux-mémes, et avenement d’une
nouvelle sorte de guerre froide ;

— Dissolution pure et simple des
blocs militaires, dans une Europe ‘har-
monieuse ou toute opposition, méme
politique, sera estompée malgré les
différences de régime.

Ces trois schémas reposent sur
I'existence bien problématique d’une
Europe capitaliste relativement unifiée,
et n’envisage aucun changement a
l'intérieur des deux camps. Il serait,
bien sdr, naif de s’étonner que ce fonc-
tionnaire n’envisage pas une révolu-
tion prolétarienne possible en Europe
d’ici dix ans. Nous ne Ilui en deman-
dons pas tant! Mais ce qui surprend
tout de méme, c’est qu’il n’envisage
pas un seul instant, méme en dernié-
re probabilité, le succés dans quelque
pays que ce soit, de la « démocratie
avancée ouvrant la voie au socialis-
me » chére au PCF, et que celui-ci
s’efforce de montrer comme possible
et a la pointe du réalisme. Ainsi, on
ne peut pas dire que la politique du
PCF est prise trés au sérieux dans
les milieux dirigeants du Kremlin, puis-
qu’ils ne comptent pas sur elle pour
envisager l'avenir, méme a dix ans.

En tout cas, voila une legcon de réa-
lisme administrée a nos réalistes « dé-
mocrates avanceés »...

Jean COLIN.
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LES ELECTIONS ALLEMANDES

A coalition socialiste-libérale
dispose maintenant d’'une majo-
rité de quarante-huit siéges
contre douze en 1969.

C'est un succés d’autant plus net
que, le jour de la dissolution de la

Chambre, [l'opposition, renforcée de

le méme nombre de siéges que la coa-
lition au pouvoir.

La forte participation électorale
(91,2 °o) est également un motif de ré-
jouissance pour les vainqueurs.

Bien sar, ce n’est pas sur le bilan
économique et social du gouverne-
ment Brandt que se sont prononcés les
électeurs — il faudrait qu’ils soient
masochistes !

lls ont voulu marquer leur approba-
tion a la politique étrangére de Brandt.
Et si les sympathies des électeurs se

Un vote a gauche

nombreux transfuges, avait exactement '

rencontrent avec les intéréts de la
bourgeoisie allemande, et si I'opposi-
tion aurait sans doute poursuivi sans
changement notable [I'ostpolitik, cela
n’en signifie pas moins que les élec-
teurs allemands ont voté a gauche
(méme si les libéraux se sont autant
renforcés que les socialistes).

C’est une réponse a la propagande
de la droite contre Brandt, « I'émigré »
qui avait porté [l'uniforme norvégien
durant la derniére guerre, le chance-
lier qui avait eu le geste «inconve-
nant » de s’agenouiller devant le mo-
nument du ghetto de Varsovie.

Méme si les « gestes » de Brandt ne
suffisent pas a en faire autre chose
qu’un serviteur des intéréts de sa bour-
geoisie.

Louis BERTRAND.

Willy Brandt au service de la bourgeoisie.

3
ot

(Ph. A.F.P}

LE CURIEUX SOCIALISME DU S.P.D.

'EST avec une touchante una-
nimité qu’a Paris, comme dans
les capitales étrangéres, a été

accueilli le succés électoral de

Brandt et de ses amis les libéraux.

En France, tous les partis de I'arc-en-

ciel politique ont tenu eux aussi a se

féliciter du résultat de ces élections,
et c’était a qui tirerait la couverture

a lui. L’'UDR a voulu y voir un succés

de «I'attachement a I’'Europe » et du

rapprochement avec I'Est sans con-
cession au communisme, les centris-
tes se sont sentis «encouragés ».

Pour les socialistes, rendus quelque
peu réveurs, il fallait trouver la un
présage heureux pour les prochaines
élections en France, de méme d’ail-
leurs que pour les gaullistes de gau-
che constatant : « qu’'un socialisme
résolument réformiste et démocrate
peut prévaloir en Occident» ! Enfin,
I’Humanité, plutét que de s’étendre
sur les 0,3 %o des voix du DKP (le
Parti Communiste Allemand), a pré-
féré saluer les perspectives ainsi ou-
vertes a «la coexistence pacifique
entre les deux Etats allemands ».

Une reconversion réussie

Tout cela pourrait amener a se po-
ser quelques questions sur le carac-
tére « socialiste » que peut bien enco-
re conserver le SPD, si le Parti So-
cial-Démocrate d’Allemagne n’y avait
lui-méme par avance répondu en
abandonnant toute référence au so-
cialisme autre que celle contenue
dans son sigle. Personne ne s’y trom-
pe d’ailleurs et, finalement, il n’y a
guére eu que la démocratie-chrétien-
ne pour faire semblant de croire a
ce socialisme le temps d’'une campa-
gne électorale. Quant aux socialistes
frangais, ils jettent des regards pleins
d’envie en direction de leur puissant
homologue allemand. En effet, a la
différence du Parti Socialiste frangais
qui s’est ruiné politiquement en ai-
dant la bourgeoisie frangaise a fran-
chir le cap difficile des années
d’aprés-guerre et de la décolonisa-
tion pour finalement s’effacer, sa ta-
che accomplie, devant De Gaulle; a
la différence de cette SFIO que Fran-
¢ois Mauriac, un expert en cas de
conscience, nommait un « parti cor-
nélien », le SPD, lui, a fort bien réussi
sa reconversion, sans trop de problé-
mes moraux... parce qu’avec Succes.

Le SPD, recréé en 1946, se vit dans
les années de I’aprés-guerre boucher
toute possibilité de participer au gou-

vernement. C’est sous le régne de la
CDU, dirigée par Adenauer, que P’Al-
lemagne se releva avec laide des
dollars.

Dans le cadre de la reconstruction
et de la prospérité qui suivit, le SPD
n’améliorait nullement ses positions
électorales. La classe ouvriére, qui
supportait I'effort exigé par la remi-
se en marche du capitalisme alle-
mand, votait néanmoins pour une bon-
ne part CDU ; les meilleurs bastions
socialistes d’avant 1933 étant d’ail-
leurs situés en zone soviétique deve-
nue en 1949 la RDA, quelques mois
aprés la constitution de la République
Fédérale Allemande. Aussi, en 1954,
le SPD adopte au congrés de Berlin
une résolution affirmant : « Les idées
socialistes ne constituent pas une re-
ligion de remplacement... En Europe,
le christianisme, I'humanisme et la
philosophie classique sont les raci-
nes spirituelles et éthiques de la pen-
sée socialiste ». Cette petite méta-
morphose va étre poursuivie en 1959
au congrés de Bad-Godesberg, aprés
qu’un nouvel échec électoral en 1957
(32 °/o des voix au SPD contre 50 %o
a la CDU alliée aux chrétiens-sociaux
de Baviére) a renforcé linquiétude
des stratéges du parti.

Un nouveau programme... bourgeois

Le nouveau «programme fonda-
mental », adopté par ce congrés ex-
traordinaire, reprend, en le dévelop-
pant, le galimatias philosophique qui
avait fait son apparition en 1954 et
surtout affirme que «la libre concur-
rence et la libre initiative de I'entre-
preneur sont des éléments importants
de la politique économique social-dé-
mocrate ». En conclusion, le congrés
proclame : «d'un parti de la classe

LUTTE OUVRIERE

ouvriére, le parti social-démocrate
est devenu un parti du peuple ».
De plus, afin de compléter sa trans-
formation, le SPD met en avant lors
des élections de 1961 Willy Brandt,
jugé plus télégénique que ses collé-
gues et plus apte a se mettre au fait
des méthodes de publicité a 'améri-
caine. Mais, comme tenter d’imposer
un candidat comme on vend une sa-
vonnette ne suffit pas toujours a ren-

dre les allées conduisant au pouvoir
moins glissantes, le dirigeant de char-
me du SPD devra attendre 1966 pour
rentrer au gouvernement, par la pe-
tite porte, a la faveur d’'une crise de
direction dans la CDU. Il fera alors
équipe avec Kiesinger, apportant sa
caution d’ancien opposant au nazis-
me a un chancelier dont I’ancienne
carriére au parti nazi fait mauvais ef-
fet. En 1969 enfin, a la surprise gé-
nérale, le SPD réussit a s’emparer du
poste de chancelier en s’alliant aux
libéraux menacés de disparition sur
le plan parlementaire a la suite d’'un
score frisant les 5 % et qui trouvent
la leur planche de salut.

La grande chance de Willy Brandt

sera de pouvoir habilement exploiter
le climat de détente entre I'Est et
I’Ouest pour continuer, en s’en attri-
buant le mérite, une ostpolitik entre-
prise par ses prédécesseurs démo-
crates-chrétiens. N’ayant rien a per-
dre, d’autant plus que sa majorité
parlementaire s’effiloche au fil des
ralliements de ses partisans a la CDU,
il mise tout sur la normalisation des
relations avec les pays de I'Est, réa-
lisant simplement plus rapidement ce
que la CDU s’affirmait aussi préte a
faire dans son programme pour les
élections de 1969. L’ostpolitik se réa-
lise d’ailleurs avec I'abstention, reve-
nant & une approbation, des députés
de la CDU.

Une politique fondamentalement anti-ouvriére

Et si, lors de la derniére campagne

électorale, on a pu voir Barzel, le

candidat chancelier de la démocratie
chrétienne, condamner au dernier
moment la signature prochaine d’un
traité avec I’Allemagne de I’Est, c’était
simplement la déclaration électorale
de quelqu’un qui cherche désespéré-
ment a se démarquer de son adver-
saire en n’ayant rien a lui reprocher.
Dans le domaine économique et so-
cial, le SPD a, en effet, mené une po-
litique en tous points semblable a
celle de la CDU, c’est-a-dire une po-
litique fondamentalement anti-ouvrié-
re, et le soutien des grands indus-
triels & ce parti si fort dénoncé par

%?‘& R Ve ;x :

Manifestation des métallurgistes en octobre 1971 :

-

le SPD a di, sans nul doute, aller aus-
si en partie dans les caisses de la
coalition « socialistes »-libéraux. Car,
finalement, la bourgeoisie allemande
n’est nullement fachée d’avoir deux
partis puissants a son service. Leur
possible alternance a le mérite de
rendre le systéme plus stable. Quant
a tous ceux qui ont voulu voir dans le
succés de Brandt une victoire de la
démocratie, ils ne font par la que sou-

ligner le caractére trompe-I'ceil de ce

systéme ou le seul choix laissé a
I'électeur est de choisir entre deux
emballages contenant une méme
marchandise. e

Pierre VERNANT.

ils réclamaient 11 °o d’augmentation

que la bourgeoisie allemande et son chancelier Willy Brandt leur refusaient.

(Ph. UP.Ly
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Poccasion du deuxiéme . anni-
versaire de la mort du géné-
ral De Gaulle, certains jour-

naux ont fait des récits émus

de ces files de pélerins sillonnant les
rues de Colombey-les-Deux-Eglises,
les yeux rivés sur une croix de Lor-
raine perchée au sommet d’une col-
line. Et de comparer De Gaulle a un
saint, a un Jésus-Christ du XX° sie-
cle!

Pourtant, De Gaulle n’avait rien
d’'un saint. Et avec Jésus-Christ, il
n’avait en commun que la barbou-
ze... ou plutét les barbouzes. Car, en
effet, son régime s’était acquis une
solide réputation en matiére d’espion-
nage et de contre-espionnage en
tous genres. Des « barbouzes » sévis-
sant a Alger aux membres du SAC
(Service dit d’Action Civique), sévis-

sant en France et jouant facilement
du revolver ou du poignard contre
des militants de gauche lors des cam-
pagnes électorales, en passant par
les agents quasi officiels du SDECE,
dont certains avaient trempé jusqu’au
menton dans I'affaire Ben Barka, sans
oublier bien sir la police ordinaire et
un peu moins ordinaire : c’était aussi
et surtout cela De Gaulle. Le chef
d’orchestre de toute une armée de
crapules de bas étage.

Certes, De Gaulle ne fut en rien un
précurseur en la matiére. Qui dit ap-
pareil d’Etat bourgeois, dit grouille-

- ment & sa périphérie d’individus lou-

ches dont s’entourent les hauts digni-
taires — qui ne veulent pas se salir
les mains — pour faire leurs basses
ceuvres.

Un assassinat qui servait bien De Gaulle
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Mais De Gaulle avait vraiment ins-
tauré ces méthodes « spéciales » en
grand, et cela, pas sur la fin de ses
jours, mais dés les débuts de sa pé-
nible ascension vers les fonctions de
chef de la France. Et I'assassinat, il
y a trente ans, le 24 décembre 1942,
de I'amiral Darlan, personnalité vi-
chyste, ex-chef du gouvernement du
maréchal Pétain, mais parachuté
« Haut Commissaire d’Afrique du
Nord » par les Américains aprés leur
débarquement en Algérie et au Ma-
roc, fut en effet un des premiers hauts
faits d’arme des compagnons trés dé-
voués mais trés spéciaux de De Gaul-
le.

Certes, d’aucuns diront que si le
gouvernement d’Alger rejeta en dé-
cembre 1942 la responsabilité de I'as-
sassinat de Darlan sur des agents
gaullistes, rien n’est moins sar. Le
meurtrier de I'amiral, un jeune qui
n’avait pas 20 ans, Bonnier de la Cha-
pelle, n’avoua rien... si ce n’est qu’il
n’avait pas agi seul. Mais s’il n’avoua
rien, c’est trés certainement convain-
cu que les gens- bien placés qui
avaient armé son bras le tireraient de
ce mauvais pas. Il n’en fut rien : sans
que personne ne bronche — pas mé-
me les gaullistes qui pourtant ne con-
sidéraient pas Bonnier de la Chapel-
le comme un « meurtrier » mais com-
me un « justicier » — P'assassin de
’amiral tombait sous les balles du pe-
loton d’exécution deux jours seule-
ment aprés son crime.

Quoi qu’il en soit de cette téné-

breuse et sordide affaire — que le jeu-
ne Bonnier ait agi pour son propre
compte ou pas — on ne peut souli-
gner que I’ « inélégance » de ces mes-
sieurs de la résistance gaulliste et de
De Gaulle lui-méme, qui ne crurent
pas bon de défendre celui dont le
geste meurtrier les servait si bien.
Mais a la guerre secréte comme 2 la
guerre secréte : mieux valait, de tou-
te fagon, que l'acteur et témoin n° 1
Bonnier de la Chapelle disparaisse
sans laisser trop de traces !

De toute fagon, peu importe de dé-
méler ce sanglant imbroglio. Une cho-
se demeure : c’est que le geste de
Bonnier a servi on ne peut mieux les
intéréts de De Gaulle en éliminant a
point nommé un de ses rivaux les
plus dangereux : I'amiral Darlan qui,
aprés sa dissidence d’avec le régime
de Pétain, avait ses chances de faire
une belle carriere comme chef de la
future France libre.

En effet, en novembre-décembre
1942, la Seconde Guerre mondiale est
a un tournant. Avec le débarquement
en Afrique du Nord, les Alliés mar-
quent un point énorme contre les ar-
mées allemandes. Et d’ailleurs, si
’amiral Darlan quitte le camp pétai-
niste, aprés avoir été un chantre de
la politique dite de « collaboration »,
c’est bien parce que son ex-navire
prend eau de toutes parts. De ce fait,
c’est aussi le moment pour De Gaul-
le de chercher définitivement a s’im-
poser.

Deux politiques complémentaires
de la bourgeoisie francaise

Pétain. (Ph. U.P.L)

Deux politiques...

Quelle politique incarnait De Gaul-
le ? Revenons deux ans en arriére
pour la comprendre.

Le 17 juin 1940, dans un discours
radio-diffusé, le maréchal Pétain an-
noncgait aux Frangais qu’il venait,
aprés la débacle de 'armée francai-
se, d’étre chargé de la direction du
gouvernement, et qu’il allait demander
a I’Allemagne ses conditions d’armis-
tice.

Le lendemain, au micro de Radio-
Londres, De Gaulle langait son célé-
bre appel, passé d’ailleurs pratique-
ment inapergu ce jour-la tant le per-
sonnage était obscur, ou il invitait
« les officiers_et les soldats francgais
qui se trouvent en territoire britanni-
que ou qui viendraient a s’y trouver »
a se mettre en rapport avec lui, car
«quoi qu'il arrive, la flamme de la
résistance ne doit pas s’éteindre et
ne s’éteindra pas ».

Ces deux discours marquaient le
divorce qui, pendant plus de quatre
ans, allait diviser I'appareil d’Etat
frangais. Deux jours plus tét, pour-

tant, De Gaulle et Pétain étaient en-
core membres du méme cabinet Rey-
naud, 'un comme secrétaire d’Etat a
la Défense nationale, I'autre comme
vice-président du Conseil, et ils
étaient aussi réactionnaires 'un que
'autre. Mais la défaite militaire posait
a limpérialisme francais des problé-
mes capitaux auxquels il s’agissait
de trouver une réponse... et auxquels

L'appel du 18 juin 1940 : De Gaulle préservait les intéréts de la bourgeoisie frangaise

dans le cas d’'une victoire alliée.

il valait d’ailleurs mieux, comme nous
alions le voir, en trouver deux.

En effet, a partir du moment ou la
défaite était certaine, les hommes po-
litiques de la bourgeoisie frangaise
allaient se répartir en deux camps :
les uns, avec Pétain, étaient partisans
de la négociation d’'un armistice avec
I’Allemagne, en essayant par-la de
sauver au mieux ce qu’il restait de
meubles ; les autres, avec De Gaulle,
voulaient continuer la guerre a par-
tir de I'empire colonial francais ou de
I’Angleterre.

Il serait absurde de chercher lequel
de ces deux groupes représentait le
mieux les intéréts de la bourgeoisie
frangaise, lequel était le plus patriote.
De méme qu’il est absurde de voir,
comme le font les staliniens, dans
les uns, les représentants de la bour-
geoisie nationale, et, dans les autres,

L'/ASSASSINAT DE L'AMIRAL DARLAN
OUVRAIT UNE TRADITION BIEN GAULLISTE

une clique de politiciens vendus a
I’Allemagne. En fait, ces deux grou-
pes représentaient rigoureusement les
mémes intéréts, ceux de la bourgeoi-
sie francaise dans son ensemble, les
uns se faisant ses diplomates auprés
de I'impérialisme allemand, les autres
auprés de I'impérialisme anglo-améri-
cain. Et leurs politiques, loin d’étre
opposées, étaient avant tout complé-

(Phi ‘A.F.P)

mentaires : les joueurs a la roulette
le savent, en misant a la fois sur le
rouge et sur le noir, on est sir, au
moins, de ne pas perdre.

Si Pétain joua le jeu de la « colla-
boration » avec I’Allemagne nazie, sa-
chant d’ailleurs pertinemment qu’il
choisissait le plus mauvais camp, mais
prét a faire «le don de sa person-
ne » a la France, De Gaulle joua, lui,
celui de la collaboration avec les An-
glo-Américains.

Mais, ni pour I'un ni pour lautre,
ce jeu n’était aisé. Et il s’avéra d’au-
tant plus ardu pour De Gaulle que,
pour « collaborer », il fallait étre deux,
et que les Américains, pour de multi-
ples raisons, se montrérent trés peu
empressés a aider a l'ascension de
cet illustre inconnu dont Roosevelt ri-
canait en disant qu’il se prenait pour
Jeanne d’Arc.

De Gaulle défend sa place

Face a De Gaulle, les Américains
essayérent de jouer d’autres pou-
lains : entre autres Darlan, comme ils
essayerent de miser un peu plus tard
sur Giraud. Et c’est I1a que le rusé chef
de la « soi-disant France libre », com-
me disaient les Américains, dut jouer
serré. De Gaulle défendit sa future
place a la téte de I'appareil bourgeois
francais en usant de tous les moyens.

Tout d’abord, en ne rechignant pas,
malgré ses idées trés réactionnaires,
a accepter I'appui des communistes,
ce qui en faisait le chef de toute la
résistance intérieure. C’est d’ailleurs
avant tout aux staliniens que De Gaul-
le dut sa place.

Bidault, De Gaulle, Leclerc .

Mais aussi, pour se glisser aux pre-
miéres loges, De Gaulle ne recula pas
devant I’élimination physique de ceux
qui, vraiment, le génaient trop : en
I'occurrence Darlan.

Aujourd’hui, les gaullistes bon teint
fétent religieusement le 18 juin 1940,
le 13 mai 1958, et autres dates histo-
riques officielles du gaullisme. Mais,
pour étre moins officielles, il est d’au-
tres dates qui n’en sont pas moins
déterminantes dans lirrésistible as-
cension de Charles De Gaulle : telle
celle de l'assassinat de Darlan. Des
dates importantes, mais, bien sir,
plus délicates a féter !

Michelle VERDIER.

%

(Ph. U.P.L)

..au profit des mémes intéréts !

LUTTE OUVRIERE



med Diab, a été tué d’une
rafale de pistolet-mitrailleur
par des policiers dans un
commissariat de Versailles.

- Selon la version officielle de la
police, M. Diab aurait été conduit
au commissariat pour y étre inter-
rogé.

La police prétend que cet ou-
vrier aurait alors attaqué a coups
de chaise les policiers qui I’entou-
raient, que I'un d’eux, pour se dé-
fendre, aurait sorti son pistolet-mi-
trailleur et que si Mohammed Diab
est mort d’une rafale de balles,
c’est parce qu’il s’est jeté de lui-
méme sur 'arme.

Pour la police, pour la justice
aussi, pas de doute. Le procureur
a déclaré que la victime était con-
sidérée « comme un étre brutal et
violent » et que «selon toute vrai-
semblance » «il s’agit d'un drame
de la légitime défense ».

Mais on connait trop bien les
méthodes d’interrogatoire des po-
liciers dans les commissariats, sur-

u N ouvrier algérien, Moham-

tout quand ils ont affaire a des
gens qu’ils estiment sans défen-
se — des jeunes, des ouvriers ou
a plus forte raison des Algériens
— pour accepter la version poli-
ciére de cette affaire.

D’ailleurs, la femme et la sceur
de la victime se trouvaient elles
aussi dans le commissariat et elles
témoignent contre les policiers.
C’est parce que Mohammed Diab
s’est trouvé injurié et passé a ta-
bac dés son entrée au commissa-
riat qu’il s’est armé d’une chaise et
a riposté. S’il y a légitime défense,
c’est bien dans son cas. C’est
alors qu’un poiicier a sorti son pis-
tolet-mitrailleur.

L’affaire est connue maintenant,
les deux femmes ont témoigné,
Iambassade d’Alger s’en méle.
L’affaire ne sera peut-étre pas
étouffée facilement. Néanmoins,
Ienquéte a d’ores et déja conclu
a un acte de légitime défense. Tout
au plus, le rapport reproche au po-
licier une « faute administrative ».

Peut-étre verrons-nous donc des

Un ouvrier algerien
abattu dans un commissaria

policiers mutés ou encore mis en
retraite anticipée en raison de cet-
te « faute administrative ». Mais ce
sera sans doute le maximum. Tant
il est vrai que la justice est indul-
gente envers les fidéles hommes
- de main de la police, et qu’il est

L’entrainement des sbires de Marcellin : aujourd’hui, ils tirent sur les travailleurs !

(Ph. AF.P,)

plus répréhensible a ses yeux
d’émettre un chéque sans provi-
sion quand on est mére de famil-
le, que de tuer quelqu’un quand
on est policier.

Cécile BERNIER.

A SCEAUX (Hauts-de-Seine)

Des flics a I'ceuvre contre un vendeur de Lutte Quvriere

ivendait, comme d’habitude, Lutte

iOuvriére a l'entrée du lycée Marie-

Curie a Sceaux quand un policier,
puis un deuxiéme, prétendirent le lui in-
terdire. A ses demandes d'explications,
leur seule réponse fut de le bousculer et
de le jeter a terre, a tel point qu'un pas-
sant, indigné, intervint.

|- |VE mardi 28 novembre, un jeune

Ne se sentant sans doute pas assez
forts — deux policiers contre un jeune | —
ils coururent chercher du secours. Deux
minutes plus tard, un car, dix « gardiens
de la paix» a bord, était sur place. lls
se jetérent sur le vendeur, le kidnappant
littéralement. Coups de pieds, coups de
poings et injures ne cessérent de pleu-
voir qu'a l'arrivée au commissariat. Pour
faire bonne mesure, les policiers embar-
querent aussi le passant, un professeur,
qui avait osé protester. Les injures a son

Lycée Jacques-Decour

POUR LA LIBERTE D'EXPRESSION

Louis Wander, militant de [I'AJS,
colle des affiches dans Ia
cour du lycée, comme chaque jour.
Mais cette fois-ci, l'intentant, sympathi-
sant bien connu du SAC, le prend a par-
d et tente de I'empécher. Une bouscula-
de s’ensuit qui conduira Jean-Louis Wan-
der & passer en Conseil de discipline le
21 novembre. Au lycée, cette atteinte a
la liberté d’expression a révolté beaucoup
d’entre nous et, le 21 novembre, quatre
cents lycéens manifestent devant le lycée
pour obtenir qu’aucune sanction pe soit
prise a I'encontre de notre camarade.

Finalement, la mobilisation des lycéens
portait ses fruits, puisque le Conseil de
discipline se bornait a donner un avertis-
sement a notre camarade. Mais, le iende-
main, nous apprenions que le rectorat dé-
cidait de casser cette décision et de fai-
re passer Jean-Louis Wander devant un
Conseil de discipline académique.

Pour les lycéens de Jacques-Decour, il
n’était pas questiqn de laisser passer cet-
te décision sans réagir. -Aussi, le jeudi 30,

| L y a trois semaines, Jean-

LUTTE OUVRIERE

égard redoublérent quand ils apprirent
qu'il était enseignant, « ces salauds qui
pourrissent la jeunesse », etc. Les deux
« malfaiteurs » furent retenus quatre heu-
res au poste et des dépositions furent
faites.

L'affaire eut des suites, mais pas celles
que les policiers espéraient! L'incident
avait fait grand bruit dans le lycée et, a
la suite de la diffusion d'un tract de
protestation de Lutte Ouvriére, il fut
convenu avec des professeurs et des
éleves d'organiser une délégation au com-
missariat et a la mairie de Sceaux pour
protester et leur demander des explica-
tions.

Vendredi 1 décembre a 12 h 30, ce fut
plus d'une vingtaine de professeurs, les
représentants des associations de parents
d'éléeves et une bonne centaine d'éléves
de Marie-Curie, rejoints par quelques élée-

(Paris)

ves de Lakanal et une délégation des
professeurs du lycée technique de Cachan
ou enseigne le passant embarqué, qui se
présentérent devant le commissariat sur-
peuplé de flics — dehors, dedans, par-
tout ! — pour la circonstance. Une délé-
gation d'une dizaine de personnes, éléves,
professeurs, administration, fut regue par
un commissaire tout sourire et bien élevé.

Une discussion plutdot vive s'engagea
entre le policier et les membres de la
délégation, d'ou il ressort que, pour ce
monsieur, les passages a tabac, connait
pas.

D'autre part, d'aprés lui, si un policier
vous aborde dans la rue en vous deman-
dant de le suivre, réclamer des explica-
tions, c'est de la rébellion. Il faudrait,
d'aprés lui, faire comme les gens d'Ordre
Nouveau qui suivent gentiment et qui sont
libérés un quart d'heure plus tard. S'in-

digner de ce que deux policiers molestent
un jeune, c'est de l'outrage a agent!
Cependant, sans vouloir s’engager formel-
lement, le commissaire admit « en fonc-
tion de sa longue expérience », etc., qu'il
lui semblait peu probable que I'affaire
ait des suites judiciaires. De la méme
maniere, il refusa de s'engager expressé-
ment a faire cesser ces atteintes a la
liberté d'expression. Pour sa part, le maire
de Sceaux, contacté lui aussi, a déclaré
intervenir auprés du commissaire pour
que « les agents fassent preuve de davan-
tage de souplesse ». En tout cas, c'est
seulement une intervention massive qui
peut faire en sorte que les policiers y
regardent a deux fois, au moins pendant
quelques temps, avant d’embarquer et de
passer a tabac les vendeurs dé journaux
a la porte du lycée Marie-Curie.

Correspondant L.O.

environ quatre cents d’entre nous se met-
taient en gréve pour soutenir Jean-lLouis
Wander et pour la liberté d’expression
dans le lycée.

Le 1°" décembre, a I'appel des organi-
sations révolutionnaires et du Comité de
gréve de Jacques-Decour, environ mille
lycéens (dont une centaine du lycée) ma-
nifestaient devant le Rectorat malgré la
présence de forces de police impression-
nantes, pendant que Jean-Louis Wander
passait en Conseil académique. Puis, a la
fin de la matinée, une autre manifestation
regroupait sept cents lycéens environ a
I'Opéra.

L’aprés-midi, @ une assemblée généra-
le, les lycéens de Jacques-Decour déci-
daient de reprendre le travail samedi tout £ 2
en restant mobilisés pour réagir en cas pation » et guss/ que : «le lock-out,
de 'sanction contre Wander ou les grévis-' manifestation évidente de I'affirmation
tes. de la propriété privée du chef d’entre-

La lutte n’est pas terminée. Nous restons prise, manceuvre insolite, .dictatoire et
mobilisés et nous sommes préts a lutter dangereuse, comme Ia qualifiée la
pour la levée de toutes les sanctions et Cour de'cassatlon... doit a ce titre étre
pour le respect de la liberté d’expression. déclaré illégal ».

vembre, les membres du syndi-
cat de la magistrature s’en sont
— mais oui! — pris au droit
de propriété.

R EUNIS & Paris, du 24 au 26 no-

Il existe, constatent-ils, dans le Co-
de civil mille sept cents articles con-
cernant la propriété, quand cinq cents
seulement s’attachent au droit des per-
sonnes.

En particulier, en ce qui concerne
les travailleurs, les juges ont estimé:
que : «la gréve avec occupation n’est
qu’une modalité du droit de gréve... et
le juge a le devoir de reconnaitre le
caractere licite du principe de l'occu-

: Correspondant L.O.

) .

Bien sar, les juges ne sont pas sou-
dain devenus révolutionnaires, méme
s’ils veulent « faire céder les préroga-
tives de propriété devant la défense
des droits des travailleurs ».

De plus, ce syndicat ne représente
que 30 °o des magistrats, c’est-a-dire
que nous ne sommes pas prés de voir
disparaitre la pléiade de juges réac-
tionnaires, piliers de la défense incon-
ditionnelle du patronat.

Le fait que des juges expriment ces
idées avancées est peut-étre un signe
des temps. Mais I'avenir nous dira vi-
te si ce sont des propos de salon en-
tre gens du monde et sans grande
conséquence, ou si cela se traduira,
ne serait-ce que par une interpréta-
tion plus libérale du Code civil en fa-
veur des travailleurs, s’ils se trouvent
confrontés a un juge syndiqué !

Jean DUGAY.
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S.N.C.F. : réduction du personnel — accident

'~ DERAILLEMENT A GEVREY
Comment a pu se produire I'accident

Gevrey et ses conséquences ont
mis en lumiére I'incroyable négli-
gence avec laquelle la SNCF trans-
porte des wagons contenant des produits
dangereux. Tous les jours, des citernes
de liquides toxiques inflammables ou
explosifs sont acheminées et triées, et
cela sans aucune disposition ou précau-
tion particuliere, excepté... quelques éti-
quettes placées sur les wagons indiquant
le danger. Or, au triage, les chocs entre
les wagons sont monnaie courante, et
les déraillements trés fréquents; malgré
cela, ces wagons sont manipulés cemme
des wagons ordinaires. De plus, beaucoup

|-,E déraillement spectaculaire de

~de wagons transportant des produits dan-

gereux appartiennent a des entreprises
privées et leur entretien est a leur
charge : la plupart du temps cet entre-
tien est défectueux, voire inexistant.
Ainsi, il n'est pas rare que des citernes
aient des fuites: il y a seulement quel-
ques semaines, une citerne appartenant
également a Solvay fuyait et de I'acide
trés dangereux se répandit sur le triage.

Mais, outre le transport des produits
dangereux, cet accident a mis en lumiére
un autre probléme, quotidien celui-la, le
probléeme des déraillements continuels
dans le triage. En effet, les déraillements
sont quasi hebdomadaires : le bulletin
Lutte Ouvriére animé par des militants
cheminots de I’endroit en a dénoncé jus-
qu’a trois ou quatre par semaine. Il y a
deux ans méme, une énorme soudiére de
quatre-vingts tonnes pulvérisait un poste,
tuant sur le coup un camarade car une
aiguille s’'était déplacée toute seule au
passage du trop lourd wagon.

Et, dans le cas du chlorure de vinyle,
la SNCF ne peut méme pas invoquer une
faute professionnelle et trouver un éven-
tuel «coupable » car le déraillement a
eu lieu entre les aiguilles et le rail-frein
a un moment ol aucune intervention hu-
maine n’était possible.

C’est pourquoi on peut affirmer que ce

-déraillement_a les mémes causes que les

dizaines d’autres qui l'ont précédé. Et il
pourrait provenir :

— soit de la charge des wagons : celle-ci
est de plus en plus importante (elle a
plus que doublé en quelques années)
de sorte qu'au triage de Perrigny, par
exemple, dans certaines voies en
courbe, on n'ose plus faire passer les
trains-cargos composés d’'énormes
wagons-citernes a cause de leur vo-
lume et de leurs poids excessifs :

plusieurs déraillements s'y sont déja
produits ;

— soit d'une rupture d'essieu. Et il n'y
aurait la rien d’étonnant: le matériel
est souvent ma] entretenu. On a der
niérement encore réduit en personnel
les équipes de visiteurs chargés de'
surveiller I'état des wagons ;

— soit d'une aiguille qui aurait mal fonc-
tionné. Cela arrive de plus en plus
souvent parce qu’elles « collent » mal ;
peut-étre ne sont-elles pas adaptées a
la longueur actuelle des wagons ou,
tout simplement, les équipes de grais-

roulement 4, a Gevrey-Nord,
lors du « débranchement »
d’un train, le troisiéme wagon-
citerne d'une rame de mneuf qui
vient de passer sur la « bosse » de
débranchement et descend par gra-
vité dans le faisceau de formation,
déraille dans les aiguilles. Le pre-
mier boogie sort des rails; entrai-
née par le poids énorme de la
rame (environ. sept cents tonnes)
la citerne continue sa course en
fauchant les appareils de voie, puis
se couche sur le céOté droit, se re-
tourne aux trois-quarts, roues en
Vair.

_Pendant ce temps, deux autres
wagons déraillent a leur tour de
part et d’autre de la voie en arri-
vant sur le rail-frein (dispositz'f des-
. tiné a ralentir les wagons en cours
de trzagej

~ La -citerne quz s’est couchée a
failli démolir un poste ou travail-

L E samedi 25 movembre, au

laient trois camarades. Par le choc,
un.clapet de vidange s’est rompu et
une importante fissure a laissé
échapper son dangereuxr contenu.
En effet, ces citernes d'ume ving-
taine de metres de long, qui pésent
plus de soirante-dix tonnes chacune,
contenaient a elles loutes jusqu’a
cing cents tonmes . de chlorure de
vinyle, appartenant a la société
Solvay, un des premiers produc-
teurs européens de produits chimi-
ques.

Conscients du risque d’explosion,
les cheminots présents, aprés avoir
retiré les cinqg wagons qui pou-
vaient encore rouler, coupent par-
tout le courant. Ce gaz (liquéfié et
sous pression) est toxique, inflam-
mable et explosif.. Les spécialistes
du service incendie de Solvay, arri-
vés sur les lieux, commencent alors
leurs tentatives de colmatage. Ils
n’y parviendront pas, ni dans la soi-
rée, ni dans les jours qui suivent.

seurs sont de plus en plus réduites
~ voire inexistantes.

Mais il n'y a pas que cela: il peut y
avoir tout simplement I'état des voies qui
est déplorable : en effet, des dizaines de
déraillements ont déja eu lieu pour cette
raison.

Les brigades VB chargées de I'entretien
des voies sont maintenant squelettiques :
plus de la moitié des effectifs a été sup-
primée en trois ou quatre ans.

Sans compter, évidlemment, la diminu-
tion du personnel, les cadences de triage
trop rapides, sources de « chocs ».

(Ph. L.O)

Ainsi, les causes réelles du déraille-
ment, les cheminots les connaissent. Elles
viennent de la politique « d’économie »
pratiquée par la SNCF et, plus particulié-
rement, de la compression du personnel
appliquée systématiquement depuis plu-
sieurs années. Ainsi, le personnel dimi-
nue tandis que le travail reste toujours
aussi important, ce qui entraine, pour le
cas de Gevrey, une dégradation effrayante
de I'ensemble du triage.

Correspondant L.O.

Une situation dangereuse qui dure

Car on me peut approcher aucun
moteur, aucune flamme, aucune
soudure dans un rayon dun kilo-
metre. Or, il le faut pour relever
le wagon, en vider son contenu et
le transvaser dans d’autres citernes.
Pendant tout ce temps, le liquide
s’écoule lentement dans les canali-
sations souterraines qui renferment
les centaines de fils électriques qui
commandent les aiguilles, les sys-
temes de signalisation, etc.

La nappe s’étend, a tel point qu’il
devient mnécessaire d’évacuer une
partie du village de Perrigny et
d’interrompre le trafic sur la voie
Paris-Lyon (tous deux a proximité
du triage). Toute la population a
did étre évacuée d’abord dans un
rayon d'un kilomeétire, ramené en-
suite @ cing cents metres.

Cette situation dure depuis quel-
ques jours, car les ingénieurs sont
obligés d’étudier sur place le chlo-

rure de vinyle et ses réactions dans
les conditions présentes.

De son cOté, la direction de la
gare, elle, continue a se comporter
de la facon la plus irresponsable
avec - son personnel. En effet, les
cheminots, apres avoir été renvoyés
pendant deux jours chez eux, ont
été — sinon officiellement appelés
— du moins vivement incités a re-
venir, Bien sir, un danger d’explo-
sion persiste... Bien sir, le triage
ne fonctionne pas, il n’'y a donc
rien a faire, mais c’est une question
de principe!

On parle méme de remises de
médailles pour esprit civique. Or,
non seulement les cheminots n'ont
rien a faire, mais encore ils restent
toute la ‘journée massés dans les
postes a attendre que cela explose...
(Cependant, un grand nombre res-
tent chez eux).

Correspondant L. O.
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LE BLUFF DE LA LUTTE
CONTRE L'INFLATION

accélérée ces derniers mois que
méme le gouvernement doit en
convenir. Et il annonce qu’il va
prendre des mesures. L’indice officiel,
basé sur les 295 articles, donne 0,9 % de
hausse pour le mois d’'octobre, ce qui est
déja considérable. Mais on sait qu'il ne
représente que partiellement la hausse
réelle des prix que subissent les ména-
geéres, les travailleurs. Celle-ci touche
surtout les denrées alimentaires et les di-
vers services, ainsi que les loyers, ce
qui porte directement atteinte au niveau
de vie des masses travailleuses. Manger
de la viande de bonne qualité (plus de
2 %/, d’augmentation en octobre) ou faire
une sortie en ville sont a I'heure actuelle
des luxes que beaucoup de travailleurs
ne peuvent s’offrir que rarement.

On s’alarme dans I'entourage du gou-
vernement et on essaie d’avoir au moins
I'air de lutter contre l'inflation, cause de
cette flambée des prix.

Ces messieurs ne peuvent, en effet, pas
toujours se contenter d'invoquer le cas
de [l'ltalie ou, parait-il, les prix augmen-
tent encore plus qu’en France. Alors,
élections obligent, Pompidou fait specta-
culairement appel a M. Pinay pour lui de-
mander conseil. Mais, a part exploiter sa
légende, que pourrait donc le vieux M. Pi-
nay que ne pourraient Giscard et Pompi-
dou ? Quelle technique merveilleuse, quel-
le potion magique détiendrait-il qu’igno-
reraient ses actuels compéres au gouver-
nement ?

I- A hausse des prix s’est tellement

En réalité, Pompidou cherche surtout
a «faire appel a la confiance », c’est-a-
dire qu’il veut persuader qu’il fait quel-
que chose, qu’il lutte réellement contre
I'inflation. Cette opération n’est qu'un
tour de passe-passe, faisant partie de ces
mesures psychologiques dont Albin Cha-
landon lui-méme (Le Monde des 15 et 16
novembre) reconnait qu’elles sont I'es-
sentiel des munitions gouvernementales
dans cette guerre-bidon contre la hausse
des prix.

L’inflation est générale dans le monde
capitaliste et due, principalement, aux dé-
penses des Etats, de tous les Etats. L'Etat
frangais ne faisant pas exception. Et il ne
pourrait que difficilement se lancer dans
un spectaculaire blocage des prix et des
salaires en cette veille d'élections. C'est
bien ce qui 'embarrasse. Nixon ou Heath,
qui ont procédé a un tel blocage, n’ont
pas actuellement de telles _contraintes
électorales, et Willy Brandt non plus.

De toute fagon, le blocage ne serait ef-
ficace, comme a l'ordinaire, que pour les
salaires. Pour les prix, encore faudrait-il
que le gouvernement veuille réellement, et
puisse, faire contréter un tel blocage. Ce
contréle ne s’effectuerait, soyons-en sdars,
que sur les prix du petit détaillant rendu
une fois de plus responsable de la vie
chére, pendant que les gros industriels
pourraient toujours s’en tirer en tournant
le contréle ou en y échappant.

Quant aux autres mini-mesures prises
récemment et que le gouvernement veut,
dit-il, renforcer, elles ne sont que poudre

I'article paru dans notre numéro
220 sur les gréves de novembre
1}347 nécessite quelques préci-
sions, d’autant plus que certaines ex-
pressions malencontreuses de ['article
lui-méme peuvent créer la confusion.

En effet, en 1947, le PCF ne menait
nullement une politique gauchiste. Bien
au contraire. A aucun moment, méme
aprés le départ de ses ministres du
gouvernement, le Parti n'a cessé de
freiner les luttes revendicatives et de
les diviser. Tout juste peut-on dire qu’il
avait un langage qui, sans aucun rap-
port méme avec son langage des an-
nées 1930, surprendrait aujourd’hui.

Sa politique elle-méme restait ce
qu’elle fut toujours dans le domaine
revendicatif.

En novembre 1947, s’il prit, contraint
et forcé, quelquefois la téte du com-
bat, ce fut pour éviter le risque d’'étre
débordé, y compris par ses propres
troupes. 2

A aucun moment le PCF ne cher-
cha & 'donner au mouvement gréviste
la moindre perspective d’ensemble, la
moindre revendication unificatrice, ‘la
moindre coordination. A aucun mo-
ment, il ne prit en compte l'intérét de
la classe ouvriére dont la forte com-
bativité, spontanément provoquée par
/"exaspération devant la misére, expli-
quait le niveau des luttes.

A la- réflexion, le titre ironique de

A PROPOS DE NOVEMBRE 47ETDUP.C.F.

Les luttes, les émeutes, les soldats
qui pactisaient avec la foule, tout céla
ne fut a aucun moment le fait volon-
taire du Parti, mais le produit de la
colére de la population travailleuse.
Si la base du Parti y participait, c’était
au méme titre que le reste de la po-
pulation : a cause du manque de ra-
vitaillement, de la hausse fantastique
des prix, des conditions de vie et non
par une quelconque volonté délibérée
du Parti d’engager ses troupes. Bien
au contraire !

Et si le Parti a vu & I'époque son in-
fluence décroitre, ce fut essentielle-
ment pour n’avoir pas su répondre aux
désirs des travailleurs et a leur com-
bativité. Ce ne fut pas [l'attitude violen-
te de sa base qui éloigna de lui les
ouvriers, mais bien plutét [I'absence
d’espoir, la démoralisation devant la
défaite que ceux-ci éprouvrérent en
dehors de toute perspective d’ensem-
ble.

Les travailleurs s'étaient battus,
poussés par le désespoir. Battus et
désespérés du fait de la politique de
trahison du PCF, leurs espoirs de
1945 dégus, ils s’écartérent du PC qui
leur avait tout fait supporter pour res-
ter au pouvoir, et maintenant s’en trou-
vait irrémédiablement écarté.

Alain MARQUET.

LUTTE OUVRIERE

attendent toujours.

Le
gouvernement
est bien
incapable
d’assurer

un véritable
contrble

des prix
(Ph. L.O)

aux yeux et coups d'épée dans l'eau. Le
gouvernement fera des restrictions bud-
gétaires ? Pas dans ses subventions aux
capitalistes, bien sir, mais au niveau des
salaires de ses fonctionnaires et au ni-
veau des crédits pour les services pu-
blics. Il n'augmentera pas ses tarifs ? Pas
jusqu'aux élections en tout cas (plus que
deux ou trois mois !), et parce qu’il les a
grassement augmentés les mois précé-
dents. Des difficultés dans le domaine du
crédit ? Oui, surtout pour les préts per-
sonnels consentis par les banques aux
particuliers que l'on va chercher a dé-
courager, et pour les préts immobiliers :
pas n'importe lesquels, mais ceux qui con-

(Ph. LO.)

cernent les... résidences secondaires.
Quant au relévement du taux d'intérét du
crédit, les entreprises ont toujours la pos-
sibilit¢ de déduire de leurs bénéfices les
sommes versées au titre de l'intérét sur
les préts.

Alors, dans ces conditions, le gouverne-
ment reste toujours aussi impuissant de-
vant la hausse des prix. Aucun contréle
gouvernemental réel n’est possible dans
ce systéeme dominé par l'inflation. 1l ne
reste plus qu’a recourir aux illusionnistes
chevronnés... pour pouvoir continuer a
pressurer le bon peuple sans qu'il s’en
apercgoive trop.

Christiane LE GUERN.

*
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Débat sur ie Programme Commun ‘.'

3

Nouveaux arguments
et vieilles calomnies!

Communiste organisait un débat
sur le Programme Commun pour
- |les enseignants du lycée et des
CES de Villeurbanne. Le débat, qui re-
groupait une quarantaine de participants,
la plupart membres ou sympathisants du
PCF, était animé par les deux candidats
du PCF a Villeurbanne, René Desgrand
et Pierre Dazord.

A une question d’'une camarade de L.O.
soulignant l'insuffisance de la revendica-
tion des 1.000 F par mois, il fut répondu
que, de toute fagon, ce serait une amé-
lioration pour beaucoup de gens, et qu'il
s’y ' ajouterait des avantages sociaux.
Quant aux 40 heures, il fut impossible
d’'obtenir une réponse précise sur la date
de leur application.

Puis Pierre Dazord, professeur de fa-
culté, donna de trés longues explications
sur les nationalisations et les réformes
économiques prévues dans le Programme
Commun. D’apreés lui, il n'y a pas a crain-
dre une réaction de la bourgeoisie car
elle est en plein désarroi ; I'armée et la
police se rallieraient au nouveau gouver-

v ENDREDI 24 novembre, le Parti

nement et d'ailleurs, elles ne sont plus les
principaux moyens de répression a I'heu-
re actuelle, c’était valable du temps ‘de
Marx... Des réponses assez longues fu-
rent faites aussi sur la réforme de l'en-
seignement.

Mais la discussion la plus longue... et
la plus animée, fut suscitée par une ques-
tion posée par notre camarade sur la li-
berté d’expression : des événements du
genre du blocage de Lutte Ouvriére aux
NMPP par la CGT et le PCF risquent-ils
de se reproduire sous un gouvernement
d'Union Populaire ? Pierre Dazord, trés
en colére, ressortit toutes les vieilles ca-
lomnies contre les gauchistes : payés par
les patrons, qui vont donner des legons
aux ouvriers a la porte des usines... de
plus, le probléme ne se poserait méme
pas, car ils n'existeraient plus, «broyés
par Phistoire » | Nous voild au moins pré-
venus ! Finalement, il ressortit de la dis-

cussion que ce nostalgique du stalinisni'e\

n’est pas prét a laisser aux gauchistes |a
possibilit¢ de s’exprimer librement. Dont
acte.

Correspondant L.O.

1
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BERLIET : les travailleurs c¢

OUR la premiére fois le patron d’'une grande entreprise tente de se
servir de la loi « anticasseur » du 8 juin 1970 contre des militants syndi-
calistes. L’entreprise, c’est Berliet a Vénissieux ; 12.000 salariés, point de
—1 mire a la fois des travailleurs et des patrons de la région.

Paul Berliet étant un patron dans le style des « capitaines d’industrie »
d’antan, jaloux de son autorité, fort capable de prendre tout seul la décision
de sortir la loi « anticasseur » de I’arsenal répressif pour l'utiliser contre I'agi-
tation qui dure depuis deux mois dans son usine, il est probable que sa décision
embarrasse le gouvernement plus qu’autre chose. Le gouvernement se passerait
sans doute volontiers, en cette période pré-électorale, d’'un conflit a la fois

important par la participation, par les sympathies qu’il souléve, et politique.

Initiative individuelle ou concertée, de toute maniére, en prenant sa déci-
sion, Berliet administre la preuve patente que la loi « anticasseur » est faite

(Ph. L.O)

contre les travailleurs en lutte et que les patrons n’hésitent pas a s’en servir a
I'occasion, y compris contre des responsables syndicaux. Ce faisant, Berliet a
engagé une épreuve de force qui dépasse le cadre de son entreprise. C’est la
loi « anticasseur » qui est en cause, méme si la lutte telle que les syndicats I'ont
engagée dans la région lyonnaise concerne seulement I'application concréte
qui est faite de cette loi dans une circonstance précise. Cette épreuve de force,
il faut que les travailleurs la gagnent.
: Atlaqués dans leurs intéréts directs, les syndicats, la CGT en particulier,
se sont montrés en 'occurrence capables d’une réaction rapide et spectacu-
laire. La manifestation du 27 novembre a été un succés incontestable, elle a
montré que si les syndicats sont préts a prendre des initiatives pour faire recu-
ler Berliet, ils ont le soutien des travailleurs.

La menace de la loi « anticasseur » et la riposte qu’elle avait entramée, ne

DEUX MOIS DE

Le début du conflit

1:E conflit, chez Berliet, a commen-
cé a la fin du mois de septembre
par les débrayages des peintres de
CDI, et des ouvriers de I'atelier des

culasses (VL), sur des questions de ca-

dences.

Depuis un an et demi, la direction refu-
se toute négociation, et elle réitérait ce
refus au CE du 28 septembre ; dans ce
contexte, les syndicats CGT et CFDT ap-
peliéerent a se réunir partout pendant le
travail, par secteur et catégorie, malgré la
suppression par le patron des six heures
d’information syndicale habituelles. C’est
ainsi que des réunions d’information eu-
rent lieu ou, comme a la VL, les ouvriers
insistérent vigoureusement pour que la
question des salaires vienne en premier,
ainsi que celle des cadences. Coupant la
parole aux délégués, ils rejetérent le res-
te du catalogue traditionnel des syndicats
et s’en prirent 2 des chefs a propos de
Pintensité du travail.

Finalement, c’est la revendication de
200 F d’augmentation pour tous qui, dé-
ja lancée par la CFDT, fut reprise et qui
est maintenant au coeur des gréves.

Berliet n'a attendu que les jours sui-
vant la visite de M. Gierek (et son impor-
tante commande d’autobus pour la Polo-

gne) pour attaquer : lock-out pour les li-
gnes de montage camions, ’habillage ca-
bines, et le montage moteurs. Annoncées
au CE extraordinaire du lundi 8 octobre,
ces mesures étaient dites « conservatoi-
res » par le patron.

Montée de la combativité

A partir de ce moment, on assiste a
une sorte d’ « escalade » dans les actions
lancées par les syndicats sur la base d’un
mécontentement et d'une combativité
croissants parmi les travailleurs. Les dé-
brayages par secteurs, diment program-
més, alternent avec des débrayages de
deux heures de toute l'usine, introduisant
une atmosphére de pagaille et de chahut
indescriptible. Pourtant, ce n’est que le
17 novembre qu’une porte a été ouverte
par la direction en vue de la négociation,
prés d’un mois et demi apres.

Les grévistes se munissent de pancar-
tes, banderoles, sifflets, trompettes, pé-
tards, et forment des cortéges animés,
appelés ici «roulantes », qui traversent
les ateliers et vont se heurter aux portes
fermées a clé des bureaux. Un secteur
en gréve forme sa « roulante » et peut ain-
si tomber par hasard sur celle d’un autre
coin en train de suivre, elle, un autre iti-
néraire. Les syndicats appellent les ou-
vriers des chaines lock-outés a venir a
I'usine pour s’y joindre. Le début du dé-
brayage se passe en discussions pour sa-
voir qu’elles vont étre les « actions muiti-
ples » auxquelles les travailleurs sont
conviés, puis on passe a I’exécution. Les
initiatives sont variées ; Berliet, alias Po-
paul, étant promené fort cavaliérement
sous la forme d'un mannequin affublé
d’'attributs divers... Les travailleurs de
CD 4, dont dépend la précieuse «com-
mande polonaise » d’autobus, en profitent
pour réclamer de meilleurs salaires et de
meilleures conditions de travail.

Manifestations des « Berliet »
en ville

Suite a piusieurs débrayages généraux
de l'usine, en particulier le 18 octobre, au
cours duquel les militants syndicaux s’op-
posent a ce que les ouvriers s’en pren-
nent aux grands bureaux, les syndicats
préparent une manifestation-surprise qu’ils
qualifient « d’envergure et spectaculaire
d’'un style nouveau » : ce sera la manifes-
tation de plus de 2.000 ouvriers en bleus
de travail dans le centre de Lyon, le jeu-
di 19, au cours de laquelle les grévistes
en pleine forme distribuent 60.000 tracts
a la population pour expliquer la situation
chez Berliet. Un OS 2 bonus (c’est-a-dire
dont la paye est pour une bonne part liée
au rendement) gagne pour 42 heures 1.150
francs par mois, soit sur I'année 2.700 F
de moins que son équivalent chez Re-
nault, selon les syndicats. Pour un P 3, la
différence serait de 6.500 F par an.

Cette manifestation en pleine ville avait
été trés bien organisée par les syndicats
et les grévistes sont revenus & l'usine
avec un moral trés haut, réclamant les
200 F pour tous, s’en prenant & ceux qui
n’avaient pas fait la gréve, et pas du tout
enclins a reprendre le fraval'! : « =~ 3
vaille si je veux », s’entendir . —peondre
bien des chefs.

Le moral se renforgant, la participation
a4 la manifestation générale du 26 octo-
bre fut encore meilleure ; ©.? ou 4.000
« Berliet » sur les 12,000 du coriédge.



rappeler que, pour garder le contact avec la base, elle a su adopter une atti-
tude adéquate lors des longs conflits de 1963, 1965, 1967 et 1970 notamment.

Tactique qui lui a permis alors, comme elle lui permet actuellement, de
bien contréler la situation, de ne pas étre débordée.

De toute fagon, la CGT et la CFDT ont toujours su jusqu’a présent ménager
leurs arriéres et ne rien faire d’irréparable vis-a-vis du patron. Lors des journées
de discussion, il n’y a pas de débrayages a l'usine : « puisqu'il y a conciliation,
il 'y a pas d’action » répétent-ils.

Seront-ils préts a « oublier » I'essentiel des revendications des travailleurs
en contrepartie de la récupération des avantages syndicaux que le patron me-
nace de supprimer et de 'abandon des poursuites en justice ? Cela ne dépend
pas seulement d’eux... :

sont cependant qu’un épisode, quand bien méme la plus spectaculaire, de I’agi-
tation qui régne chez Berliet depuis prés de deux mois. A la base de cette agi-
tation, il y a le mécontentement profond et général dans I'entreprise, il y a aussi
une combativité certaine de la part des. travailleurs. Mécontentement qui s’ex-
prime par des discussions continuelles entre travailieurs, par une baisse trés
nette de la production en dehors méme des heures de gréve, par le fait que les
chefs ont de plus en plus de mal a imposer leur autorité. La combativité est a
la fois la cause et la conséquence de l'attitude de la CGT qui adopte un com-
portement plus dur que d’habitude, assez enclin a laisser les travailleurs donner
libre cours a leur mécontentement.

Compte tenu du climat dans I’entreprise, il était assez logique pour la CGT-
Berliet de lacher la vapeur sans attendre la proximité immédiate des élections.
Elle a d’ailleurs une tactique trés éprouvée en pareilles circonstances. Il faut

- DEBRAYAGES
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LES RUES DE LYON :
C’était difficile a estimer, mais assuré- La direction a de nouveau lock-outé J
ment Berliet venait en téte et par le nom- certaines chaines de CDI, elle a fait venir = = > .-ji
bre et par la combativité. C’'est la plus des huissiers, elle a fait peindre des ca- |
grande manifestation syndicale depuis bines a 'extérieur que les ouvriers de Ber- la rI poste a Berl Iet |
mai 1968, et elle n’a été surpassée depuis liet ont ensuite refusé d’habiller (d’ou la |
que par celle du 27 novembre au Palais citation en prud’hommes de 11 d’entre |
de Justice. eux en vue de la résiliation judiciaire de |
Dans les ateliers, les « roulantes » de- leur contrat de travail), elle a essayé d’uti- 3
viennent alors plus agressives envers les liser des intérimaires, etc. ‘
jaunes et la maitrise. Malgré I'aspect de Tout a échoué, et les journées de dé- |
féte, les lachers de ballons, les trompet- brayages dits « par vagues » se sont re- j
tes et les tambours, on assiste aussi a nouvelées au long du mois de novembre. i
des lancers de boulons. Les travailleurs Les syndicats n’annoncent ce qu'ils pro- ‘

immigrés sont trés souvent en téte. Aux
Cylindres, on fait grand bruit en tapant
sur les machines dés qu’une «blouse
blanche » apparait. Le 30, c’est la fameu-
se « promenade » a la salle de réception
des cadres qui a donné prétexte a la di-
rection pour ses poursuites en correc-
tionnelle.

La direction s’énerve...

Il faut dire que depuis le début, la di-
rection s’est lancée, a travers la presse
régionale et les notes d’information au
personnel dont elle est prodigue, dans
une véritable guerre des chiffres avec les
syndicats : contestation sur la situation fi-
nanciére de I'entreprise, sur le nombre
de véhicules en stock, sur les pourcenta-
ges d’augmentation accordés depuis le
début de I'année, sur le salaire mini Ber-
liet, etc. Elle commence aussi a faire un
chantage sur les avantages syndicaux
maison (accord de 1970). Elle interdit tout

accord partiel entre les ouvriers et les’

chefs de secteurs. Elle ne veut discuter
que si les syndicats s’engagent «dans
une enveloppe financiére compatible avec
les moyens de I'entreprise», dont elle
reste évidemment seule juge...

Au début, la CGT se contentait de gé-
mir : «quelle tristesse de savoir que de

posent qu'au dernier moment, mais ils
laissent aussi libre cours bien souvent aux
initiatives des ouvriers dans le cadre du
programme de débrayages qu'ils ont pré-
vu. Ainsi, un tract donnant le tableau des
différents horaires selon les secteurs por-
te en-dessous : « AUJOURD’HUI : LIBER-
TE DE MANCEUVRES ». Cela plait beau-
coup aux travailleurs. C’est ainsi que des
ouvriéres toujours au travail pendant un
débrayage ont été recouvertes de suie
par les grévistes ; que ceux-ci ont forcé
la porte des bureaux ou ils sont allés
« faire un petit tour », etc. Non seulement,
les syndicats ne s’opposent pas, mais les
délégués des ateliers sont dans le coup.

...et attaque

Les derniers jours ont été marqués par
la grande attaque de la direction contre
les militants syndicalistes, les avantages
syndicaux, mais en méme temps des né-
gociations se sont ouvertes sous I'égide
de la Direction départementale de la Main-
d’CEuvre (voir L.O. n° 222). La quatriéeme
journée de discussions a eu lieu le mer-
credi 29. Entre chacune de ces journées,
la CGT et la CFDT essaient de marquer
des points manifestation devant les
prud’hommes, é’ections de délégués du

12000 A LA MANIFESTATION DANS

| UNDI dernier, nous étions au
moins 12.000 travailleurs a mani-
fester dans les rues du centre de
Lyon.

Les Unions Départementales CGT et

(Ph. LO)

Certains membres de la CGT tenté-
rent d’entonner la Marseillaise devant
le «veilleur de pierre », monument de
la Résistance, mais ce fut I'Internatio-
nale qui fut reprise par les manifes-
tants.
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s L ; : CFDT avaient appelé les travailleurs a

tels individus dirigent actuellement I’entre- personnel ou les deux syndicats ont ras- débrayer et a venir protester contre les Le cortége se dirigea vers le Pa- :
prise » et de stigmatiser les « patrons mai- semblé 91 %o des suffrages, grande ma- mesures répressives prises par la di- lais de Justice ol devait avoir lieu -‘
honnétes et de mauvaise foi». Mais de- nifestation au Palais de Justice le 27 (voir rection Berliet envers neuf syndicalistes I'aprés-midi méme,. le procés des mi: j
vant les attaques patronales contestant ci-contre). . poursuivis devant les tribunaux sous le litants syndicalistes. ¥
leur représentativité, la CGT et la CFDT En tout cas, le moral est bon parmi les prétexte de la loi « anticasseurs » ] ]
ont organisé début novembre une consul- travailleurs de chez Berliet, et il ne sera ) ;
tation a bulletin secret demandant en gros pas forcément facile de les faire rentrer ? ; Rassemblée sur les marches du Pa- %
aux travalleurs s’ils étaient d’accord avec dans le rang, car depuis plus de deux 'y avait de Ia colére parmi les ma- lais et aux alentours, la foule des ma- i
la lutte orchestrée par les organisations mois que régne a l'usine une atmosphére nifestants. Diverses usines, dont cer- nifestants crie encore des slogans hos- 3
syndicales, ou bien s'ils étaient d’accord de féte et de contestation, nos camara- taines récemment en gréve, avalent leur tiles'a Berlisl ‘ot piy faveur doe SN
avec la direction. Et ils sont sortis de ce des y ont pris godt. banderole : Ugine-Kuhimann, Delle, la rades inculpés. :
vote forts des 5.380 ouvriers d’accord CEM, Rhod/aqeta. 0{1 pouyalt voir aussi ‘?
avec eux sur les 6.013 ouvriers consultés. Correspondant L.O. une délégation d'enseignants des Deux responsables des UD-CGT et |

CET et des formations politiques ap- CFDT prennent la parole, rappelant les
paraissant avec leurs propres bande- cent cinquante heures de gréve effec- ]
roles, en particulier le PSU, avec dra- tuées.par les travailleurs de chez Ber-
peaux rouges et une affiche deman- liet au cours de dix semaines d'ac- 8
dant 200 F pour tous. tions, et I'attitude intransigeante de la |
direction qui, non seulement n’a pas |
En téte de cortége, les travailleurs répondu aux -revendications des {ira- i
de chez Berliet formaient le tiers du vailleurs, majs a attaqué les libertés 9
cortége, la plupart venaient directe- syndicales. 4
ment de [l'usine ou ‘les syndicats |
avaient préparé des cars. Le responsable de I'UD-CGT a de- b |
mandé la levée des sanctions, et n'a |
Il y avait pas mal d’entrain et on en- pas manqué de parler des perspecti- o
tendait parfois un bruit de pétard, des ‘-ves ouvertes par le Programme Com- |
coups de sifflet ou un son de trompet- mun de la Gauche. 1
te. |
238 ! g La manifestation s’est dispersée en- “”"7
On criait : «Berliet en prison», «A suite sans incident, la plupart des tra- 4
bas la répression », « Liberté syndica- vailleurs présents reprenant le travail A
le», «200 F pour tous» et les tradi- I'aprés-midi. 1
tionnelles huées lors du passage de- 3
vant le Progrés de Lyon : « menteur » 7
criait-on. Correspondant L.O. R




e e e ==

o —— e

e i o Rt e e

-

DES CHEFS, LE PETIT DOIGT
SUR LA COUTURE DU PANTALON

on se fait respecter

)

® R.N.U.R. (Billancourt)

Dans I'lle, au Pongage (74-45), vingt-neuf camarades ont
été sanctionnés d’'un avertissement. Motif : jeudi, ils
étaient montés au vestiaire cinq minutes avant I'heure,
alors que leur production était terminée.

La réaction a été immédiate. lls ont débrayé tous en-
semble environ une heure. La maitrise a été obligée de
lever toutes les sanctions devant leur volonté.

Les chefaillons qui se retranchent derriére le reglement
pour masquer leur bétise auront-ils compris la legon ?
Leur réglement, c’est celui du patron, mais, dans certains
cas, nous sommes aussi capables d’'imposer le nétre.

attention ! espion !

® R.N.U.R. (Flins)

A [I'Electrolyse, parmi les chefaillons qui passent le
plus clair de leur temps a surveiller les travailleurs, il est
un certain contremaitre qui bat tous les records.

Dans ce domaine, c’est en effet un véritable profession-
nel : espionnage et sanctions, telles sont bien ses seules
occupations a l'usine, et il faut croire que c’est tout ce
qu’il sait faire. A longueur de journée, il rode dans I'ate-
lier, guettant la moindre occasion de manifester son « au-
torité » ; et tous les moyens lui sont bons : tantét il reste
planté la, immobile, & vous observer, et a vous faire sentir
sa présence, tantot, au contraire, il se cache, a I'affit de
la moindre pose, de la moindre conversation. Et, tout a

coup, le voila qui surgit on ne sait d’ou, sans crier gare.
A ce point la ¢a tient du vice !

Eh bien, si cet individu se sent une vocation de garde-
chiourme, qu’il aille satisfaire ailleurs ses mauvais ins-
tincts.

les casse-pieds

® BREGUET (Toulouse)

On sait qu’a Bréguet, il y a chefs et chefs : il y a ceux
a qui leur poste ne monte pas a la téte et qui, tout en
organisant le travail, ne prennent pas pour autant l'usine
pour une caserne et leur métier pour celui d’adjudant
de compagnie.

Malheureusement, il y en a quelques autres qui, par
souci de se faire «bien voir», confondent leur emploi de
chef d’équipe ou de contremaitre avec la besogne de gar-
de-chiourme.

Ainsi, la semaine derniére, on a pu voir, & deux repri-
“ses, des individus de cet acabit, montre en main et blouse
grise sur le dos, interdire aux compagnons de leur équi-
pe, au début de la chaine Jaguar, de partir de I'atelier en
méme temps que les autres. Excités, soupgonneux, ils
avaient vraiment I'air de compter leurs moutons en cher-
chant les brebis galeuses.

A ce petit jeu, ils ont bien tort. Car, s’ils ne gagnent pas
pour autant, comme ils se le figurent sans doute stupide-
ment, I'estime de la direction (qu’ils le veuillent ou non,
ils ne sont pour elle que des salariés comme les autres),
en revanche, ils s’attirent de notre part une dose de mé-
pris bien méritée. Et si le mépris se transforme en colére,
ils récolteront ce qu’ils sont en train de semer.

A nous de leur montrer que. nous sommes décidés a
ne pas nous laisser casser les pieds.

4

® SNIA (Toulouse)

Dans la nuit de mardi a mercredi dernier, a la sortie de
I'équipe de Saint-Eloi 51, nous avons eu la désagréable

ALLEZ

ViDEZ
YoTRE SAC
( PeNpANT

QUE JE
RreMeLnS
LE MIEN.)

surprise de voir deux gardes s’avancer vers nous ; « Ou-
vrez vos sacs, qu’est-ce que vous avez dans votre saco-
che?..» : c'était la fouille.

La direction ne manque vraiment pas de culot. Alors
qu’elle gaspille des millions a faire des piéces inutilisées
que l'on enverra plus tard a la ferraille, elle nous emm...
régulierement en venant contrdler si, par hasard, quel-
qu’un n’aurait pas sorti une bagatelle.

Alors que chaque jour, elle nous vole le produit de
notre travail, en faisant des super-profits sur notre dos,
elle prétend nous demander des comptes. Et tout cela,
uniquement pour nous casser les pieds et pour bien
nous montrer que c’est elle qui commande.

Evidemment, une fois de plus, elle en a été pour ses
frais. Mais que ces messieurs prennent garde, nous n'ai-
mons pas beaucoup ce genre de perquisitions.

CONDITIONS DE TRAVAIL :
DANGER!

encore des accidents a Rabion-Nord !

® LEROY-SOMER (Angouléme)

A Rabion-Nord, les conditions de travail se détériorent
de plus en plus et, bien sdr, les travailleurs en supportent
les conséquences.

En moins d'une semaine, trois camarades ont été vic-
times d’accidents dus au désordre qui régne partout.

Le premier, qui travaille aux plates-formes, ou I'on er-
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saie les moteurs, a été victime d'un court-circuit, et a été
bralé sur toute une main.

Le deuxieme travaille aux carcasses et doit brasser sans
arrét de grosses carcasses qui sont empilées n’'importe
comment. Ce qui devait arriver arriva : une carcasse lui
est tombée sur un pied, le blessant assez gravement.

D’autant plus que ce camarade n’'avait pas de chaus-
sures de sécurité; la direction en donne tellement peu
que presque personne ne peut en avoir!

Le troisiéme, travaillant sur une presse, a eu le bout
du pouce écrasé par I'outil. La encore, aucun systéme de
sécurité !

Et les patrons ont le culot de dire que c’est de la faute
des ouvriers s'il y a des accidents ! Alors que c’est lui,
le seul responsable, lui qui entasse les lingots, et dans
les usines duquel des milliers d'ouvriers sont non seule-
ment exploités avec acharnement, mais toujours a la
merci d’accidents plus ou moins graves ! 3

un chauffage mal adapté

® LEROY-SOMER-SILLAC (Angouléme}

Le chauffage que nous avons est vraiment mal adapté.
Comme dans beaucoup d’ateliers, c’est une chaufferie a
mazout qui souffle de I'air chaud. Si on travaille dans la
trajectoire du souffle, on ne tarde pas a avoir trop chaud.
Mais celui qui se trouve juste a coté de la chaufferie ne
le sent pas.

Le souffle est tellement puissant qu'il fait voler la pous-
siére, et nous la respirons. Si quelqu’'un a le malheur de
heurter la chaufferie, celle-ci nous envoie alors un bon
nuage de suie.

De plus, c’est un systeme totalement inefficace. pour
ceux qui se trouvent a quelques meétres des portes en
caoutchouc. Dés qu’il fait un peu de vent, nos camarades
le regoivent en plein dos. Evidemment, ces portes sont

-trés pratiques pour la manutention et, aux yeux du patron,

cela compte beaucoup plus que notre santé.
Le pire, c’est au Décaltage ou les grandes portes en fer

restent ouvertes quelquefois pendant une matinée entiére
pour permettre le déchargement des camions.

Pourtant, il ne serait pas difficile de trouver des solu-
tions, mais il faudrait au moins s’en soucier. :

DES METHODES
ADMINISTRATIVES

le coup de force de I’administration

® CHEQUES POSTAUX (Bordeaux)

Mardi dernier, véritable coup de théatre dans le centre,
les fiches de vceux étaient annulées, une longue liste de
postes pour toute la région, offerte au volontariat, nous
était proposée.

C’est I1a une violation du statut de fonctionnaire, nous
avons toujours postulé par fiches de veeux et beaucoup
d’employées qui croyaient se rapprocher un peu plus
chaque année du poste demandé, le voient s’éloigner.
Mais, surtout, 'administration espére éliminer ainsi ce
qu’elle appelle les « surnombres », supprimer purement et
simplement quelques centaines d’emplois dans le centre.

ALRS  CoMme ¢A
PERSONNE
N'EST VOLONRReE

PUR- ETRE

MUTE
e
SIRERE 7.

De plus, avec le « volontariat », I'administration escomp-
te que, tant que nous espérerons une éventuelle nomina-
tion, nous ne songerons pas a nous battre contre les sup-
pressions d’emplois dans le centre. En nous faisant miroi-
ter une éventuelle nomination, elle compte vider le centre
en douceur, sans avoir d’ennuis. Elle espére ainsi éviter
la colére que susciteraient des déplacements d’office.

- C’est vraiment nous prendre pour des naifs. La ficelle
est un peu grosse. Il n’est pas question pour nous d'ac-
cepter une quelconque compression du personnel.

LUTTE OUVRIERE



La gréeve des banques

Quand les

federations syndicales
enterrent I'action

NCONTESTABLEMENT, la gre-
ve de quarante-huit heures des
banques a été un succeés. Et si

toutes les agences n’ont pas

été touchées par le mouvement, au

Crédit Lyonnais, par exemple, cin-

quante agences de la région parisien-

ne ont été fermées.

Dans les services centraux, les
pourcentages variaient de 40 %o a
80 °% comme au Crédit Lyonnais-Le-
vallois.

A Paris, un meeting a la Bourse du
Travail, puis une manifestation sur les
grands boulevards ont regroupé qua-
tre mille personnes enthousiastes.

Mais le succeés de la gréve, s’il a in-
quiété quelque peu les banquiers,
puisqu’ils proposérent de négocier
dés mardi a condition que la gréve
ne continue pas le lundi, a aussi in-
quiété les fédérations syndicales qui
ont décidé de suspendre le mouve-
ment... pour le reprendre a la fin du
mois, en proposant une gréve entre
Noél et le Jour de ’An.

Tant pour la CGT que pour la CFDT,
FO, la CFTC et le SNCB (syndicat des
cadres), il s’agit avant tout de re-

commencer a négocier « réellement »
avec les banquiers.

Mais pour obtenir satisfaction aux
revendications (120 F d’augmentation
minimum pour tous), il faudra autre
chose que des discussions, méme
aprés une belle gréve! Cela, le per-
sonnel le sait. C’est pourquoi de nom-
breux employés pensaient qu’il fau-
drait continuer la lutte, sinon dés le
lundi, du moins dans la semaine, si
les banquiers refusaient de céder.

Au moment ou nous écrivons, nous
ne savons pas comment sera accueil-
lie la décision des fédérations. Mais
ce qui est certain, c’est que la gréve
de fin de mois qu’elles proposent est
bien choisie par les appareils syndi-
caux pour désamorcer la combativité
des employés, tant par la date (les
fétes de fin d’année) que par le laps
de temps qui va s’écouler entre la
gréve de quarante-huit heures et la
prochaine.

On ne saurait mieux montrer leur
volonté de cesser toute action, pour
s’accrocher a une possibilité de né-
gociation. ‘

Correspondant L.O.

THOMSON-C.S.F. (Levallois)

FIN DE LA GREVE

A semaine derniére, a la Thomson-
L CSF - Levallois, tous les services
de production — I'Usinage, la Ser-

_|rure et le Montage-Céblage —
du secteur DFH (l'usine est divisée en
deux secteurs : DFH, mille deux cents
personnes et GTE, huit cents personnes
qui n'étaient pas en gréve), étaient en greé-
ve de vingt-quatre heures reconductible
chaque matin pour :

— 150 F d’augmentation pour tous,
— suppression des disparités de salai-
re dans ies catégories,

— mensualisation de tous les horaires
dés I’embauche,

— incorporation de la prime de rende--

ment au taux maximum,

— un véritable treizieme mois.

La greve était partie mercredi de la
Serrure pour des revendications de sec-
teur, essentiellement des augmentations
individuelles. L’'Usinage I'avait rejointe
jeudi, définissant une revendication de
150 F pour tous que la Serrure repre-
nait. Le Montage 28 s'était joint a ces
deux secteurs, apportant ses revendica-
tions sectorielles (promotion et augmen-
tations individuelles), en plus de la plate-
forme commune qu’elle adoptait, le ven-
dredi matin.

De ces trois secteurs, I'Usinage était
de loin le plus combatif. Tous les grévis-
tes de ce secteur étaient bien décidés a

aller jusqu'au bout. Les décisions (150 F,

gréve de 24 heures reconductible) étaient
votées a I'unanimité des grévistes. lls en
voulaient, et devant une telle volonté de
se battre pour quelque chose qui en va-
lait la peine pour une fois, les délégués
syndicaux- CFDT et CGT laissaient faire
et suivaient sans s’opposer ouvertement
au mouvement.

Lundi matin, la gréve continue de plus
belle. A cent cinquante, les grévistes

LUTTE ‘OUVRIERE

bloquaient la production DFH. Leur plate-
forme commune, et en particulier les 150
francs pour tous, concernait tout le mon-
de, et donnait la possibilité a tous les
travailleurs de I'usine de les rejoindre. Le
midi, tous les grévistes font des pan-
neaux, des prises de parole et distribuent
méme un tract des syndicats (CGT-CFDT)
ne parlant que de revendications secto-
rielles, proposant une heure de gréve a
tout le personnel, et escamotant complé-
tement la plate-forme commune des gré-
vistes et leur action.

L’'aprés-midi, le mouvement prenait de
I'ampleur et c’'est quatre cents grévistes
qu'il y avait dans la cour, attendant qu’on

parle du mouvement entrepris par les

cent cinquante grévistes et qu’on leur
propose quelque chose.

Face a cette volonté de lutter des gré-
vistes, les syndicats ont pesé de tout leur
poids. lls se sont contentés de faire fai-
re « hou-hou ! » aux grévistes pour cons-
puer le chef du personnel, venu provo-
quer I'assemblée et, cela fait, ont renvoyé
tout le monde, chacun dans son secteur,
les invitant & mettre en avant leurs reven-
dications particuliéres. Pas un moment, ils
n'ont proposé aux grévistes de discuter
tous ensemble dans la cour de la reven-
dication de 150 F et des moyens a utili-
ser pour la faire aboutir.

Et, en proposant une gréve d’'une heu-
re pour tous, les directions syndicales
ont réussi & démobiliser ceux qui s’étaient
joints aux grévistes, et a amener I'Usina-
ge qui continuait tout seul a suspendre
son action.

Jeudi, la gréve était terminée, mais le
moral des grévistes était toujours bon,
car ils avaient le sentiment d’avoir mon-

“tré a tous leur combativité. Et comme les
revendications n’ont pas été satisfaites;

ce n'est que partie remise.

‘

(Ph. LO)

Bréve des foothalleurs professionnels

ont décidé de faire greve. lls
‘lveulent en effet réagir contre les
dirigeants de: clubs qui dénient
aux footballeurs professionnels les
droits élémentaires d’association syn-
dicale reconnus pourtant par la loi &
tous les travailleurs. C’est ainsi que
huit joueurs lyonnais ont été sanction-
nés (privés de jouer en premiére divi-
sion) parce qu'ils avaient assisté mardi
dernier aux assises des joueurs « pro »
et que le président de [I'Olympique
Lyonnais, se comportant comme ses
pairs en véritable seigneur de droit
divin, ne I'a pas accepté.

I- ES footballeurs professionnels

Jusqu’a présent, les footballeurs pro-
fessionnels n’ont en effet guére eu
droit & la parole : ils se produisent
en spectacle pour le plus grand profit
de leurs patrons ainsi que d’un cer-
tain nombre de marques de produits
dont quelques-uns véhiculent le nom
imprimé sur leur maillot d’'un bout &
l'autre du terrain ; c’est tout ce qu’on
leur demande. A partir du moment ou
ils ont signé un contrat avec un club,
ils se retrouvent dans la plupart des
cas liés pour au moins trois ans avec
celui-ci et, en cas de conflit, un joueur
peut étre sanctionné sans aucun re-
cours possible devant les tribunaux,
selon le bon vouloir des dirigeants de
clubs et de la direction nationale du
football. Ainsi le célébre Keita a été
lourdement sanctionné (6 mois de sus-
pension) pour avoir enfreint les régle-
ments existant sur les transferts ; mais
le dirigeant du club auquel il appar-
tenait et qui avait commis la méme
faute n’a pas été sanctionné ! Plus
récemment, on a vu le méme Keita
puni comme un petit gargon pour un
geste de mauvaise humeur en plein sta-
de en direction du méme M. Rochet de
Saint-Etienne.

‘Certains diront que les droits pro-
fessionnels et syndicaux, les conven-
tions collectives que réclament les
footballeurs ne sont pas un probléme
important, car de toute fagon ces hom-
mes sont payés a prix d’or pour évo-
luer sur la pelouse une fois par se-
maine environ. Et il est certain que les
chiffres avancés lors des transferts des
joueurs les plus célébres laissent ré-
veurs beaucoup de travailleurs (Fran-
ce-Soir a parlé de 250 millions an-
ciens pour Keita).

Mais cette situation ne concerne
pas, il s’en faut de beaucoup, l'en-

, semble des footballeurs. Pour un Kopa,

le petit mineur polonais de Nceux-les-
Mines parvenu a la gloire, combien
restent dans I'anonymat ?

La plupart des huit cents footbal-
leurs professionnels qui avaient espéré
qu’un entrainement acharné pourrait
les sortir de leur condition d’ouvriers,
d’employés ou de paysans ne sont pas
concernés par les transferts & sensa-
tion et les millions de primes, leur sa-
laire oscille souvent entre 1500 F et
2000 F mensuels. Et encore cette
« belle situation » ne dure-t-elle pas
longtemps : car de plus en plus les
dirigeants des clubs ont tendance &
considérer celui qui dépasse la tren-
taine comme un joueur « fini », pour
reprendre leurs termes. Il ne reste plus
alors a ces hommes qu’a reprendre le
chemin de [l'atelier ou des champs a
moins qu’ils ne réussissent a trouver
un petit emploi d’entraineur dans quel-
que petit club. -

Le football, dans notre société, est
un spectacle et, partant, une source
de profit pour ceux qui le dirigent. II
n’est pas étonnant dans ces conditions
qu'il soit régi par les méme régles que
I'ensemble de la société.

"R.B.
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ldéal-Standard (Aulnay-sous-Bois)

Au Montage, un mois de lutte
qut aura servi a tous

grévistes des chaines de montage
d’ldéal-Standard ont repris le tra-
vail.

Aprés un mois de gréve, la reprise
s’est faite sur le compromis suivant :

1) aménagement du travail au rende-
ment, qui permet aux ouvriers et ouvrié-
res de baisser les cadences de 6 %o sans
perte de salaire. D’autre part, en cas de
baisse de rendement, le salaire sera ga-
ranti pendant trois mois ;

2) pour les nouveaux temps : période
d’essai et, au cas ou les ouvriers n’arri-
veraient pas a assurer leur moyenne ha-
bituelle, neutralisation de ce nouveau
temps ;

3) réajustements des plus bas salaires
entrainant des augmentations de 10 a 15
centimes pour 30 %o du service ;

4) paiement de 600 F pour les heures
de gréve, dont environ 50 %6 seront récu-
pérables ;

5) il ne sera pas tenu compte de la
gréve pour le treiziétme mois et les con-
gés payés.

Bien sir, les grévistes n’ont pas obte-
nu tout ce qu’ils demandaient. Mais c’est
bien loin d’étre une défaite.

D’abord, c’est la gréve du Montage qui
a permis aux ouvriers de la Peinture qui
s’étaient mis en gréve a leur tour d’obte-
nir des augmentations de 15 a 35 centi-

G ’EST mardi 21 novembre que les

mes de l'heure presque immédiatement.

C’est aussi la gréve du Montage qui a
amené la direction générale a accorder
une augmentation supplémentaire a tous
les horaires d’environ 1,5 % au 1°* no-
vembre.

Enfin, cette gréve a révélé le climat
de mécontentement des travailleurs
d’ldéal-Standard. Pendant dix jours, I'usi-
ne de Danmarie, prés de Melun (mille
deux cents ouvriers) a été paralysée par
une gréve similaire de I'atelier d’Usinage.
" Par ailleurs, il faut se rappeler qu’il s’en
est fallu de peu que lautre partie de
I'usine, le secteur « C», ne se mette en
gréve a son tour : 50 °/% des ouvriers
s’étaient prononcés pour la gréve illimi-
tée pour les mémes revendications.

Derriére son impassibilité apparente, la
direction a été assez affolée. Si elle a pris
le risque de durcir le conflit, c’est qu’el-
le craignait, avec raison, qu’en cédant au
Montage, I'ensemble des autres secteurs
ne se mettent en lutte a leur tour.

Les travailleurs du Montage d’ldéal-
Standard ont conscience d’étre rentrés la
téte haute et d’avoir remporté une victoi-
re morale incontéstable.

Pendant un mois, ils ont tenu téte. lis
ont eu le courage de dire non. lis ont
montré que les ouvriers en avaient ras-le-
bol des cadences, du niveau de vie qui
se dégrade sans cesse, de tous ceux qui

E foyer de I'enfance d’Eysinoff
(anciennement Enfants Assistés)
regroupe  deux cents enfants

“ |(abandonnés, cas soc¢iaux, en
« danger moral », etc.) dont I'dge s’é-
tale entre quelques jours et vingt ans.
Pour s’occuper de ces enfants : cent
quarante employés environ, agents des
services hospitaliers, aides-soignantes,
moniteurs, éducateurs, personnel tech-
nique, etc.

Le foyer est régi par le statut hospi-
talier et un Comité technique paritaire
est chargé d’y régler tous les proble-
mes.

Dernierement donc, les trois syndi-
cats, FO, CFDT, CGT étaient invités a
ce comité...

Réunion sans surprise, ron-ron habi-
tuei, ou les délégués n’apprirent que
ce qu'ils savaient déja par leurs entre-
vues reguliéres avec le directeur.

Cet « événement » ne vaudrait donc
pas que l'on s'y arréte, si... en fin de
séance, le président de la Commission
'de surveillance (maire UDR d’une lo-
calité voisine) se réveillant soudain, ne
s’était mis a insulter le syndicat CGT :

« Yous avez fait un tract béte et in-
solent dans lequel vous avez rapporté
un propos anodin que j'avais tenu dans
une précédente réunion... J'accepte de
vous recevoir par pure « bonté d'dme »
mais avec vous le dialogue n'est pas

_ possible... », etc.

Et devant les protestations du délé-
gué CGT, il passe aux menaces :

« A l'avenir, j'inviterai les autres syn-
dicats, mais pas vous! »

Ce qui géne ces messieurs, c'est
que ce syndicat CGT, créé en 1969,

Foyer départemental de
I'enfance de la Gironde

AU COMITE TECHNIQUE PARITAIRE,
ON N'INVITE QUE LES GENS DISGRETS...

n'a jamais respecté la régle de la col-
laboration de classes !

Alors que FO et la CFDT ne font
rien, la CGT publie ' un petit journal
mensuel dans lequel elle dévoile tout
ce qui se dit au cours des audiences
et des réunions paritaires. De plus, la
CGT fait des réunions du personnel,
appelle - a la gréve, etc. Tout cela, on
s’en doute, n’'est pas pour plaire aux
patrons, mais a valu a la CGT d’obtenir
la majorité des voix du personnel aux
derniéres élections pour les Commis-
sions paritaires.

La semaine suivante, nous avons eu
droit au concert des lamentations de
FO et de la CFDT, sur le tableau d’af-
fichage qui est d’habitude a peu prés
vide : a cause de la CGT... le « dialo-
gue » risque d’étre rompu, etc.

La sainte alliance avec le patron est
apparue au grand jour!

FO a méme retrouvé un article du
statut ou il est précisé que les délé-
gués aux Comités paritaires sont tenus
d’'observer la plus grande discrétion !

Les militants CGT ont alors répondu
publiquement ceci :

« Mandatés par le personnel, pour le
représenter dans ces réunions, nous
ne nous soumettrons a aucune « dis-
crétion » et plutét, s’il le faut, nous
nous passerons de ces réunions! Le
personnel trouvera bien d’autres mo-
yens de se faire entendre ! »

La voila bien, leur « concertation » !
Si les syndicats « jouent le jeu » et
collaborent avec les patrons sur le
dos des travailleurs... le dialogue est
alors possible ! Sinon... a la porte !

Correspondant L.O.

les poussent a produire toujours plus,
qu'ils en avaient assez de cette vie de
dingues. :

De plus : avec la solidarité de milliers
de travailleurs et les aides diverses, ils
auront touché au moins 1.350 F pour un
mois de gréve.

Le moral, ils 'ont gardé. A la reprise,

Oraly (Lorient)

Les grévistes du Montage.

(Ph. L.O.)

c’est drapeau rouge en téte qu’ils sont re-
tournés. a I'atelier. Et, a la fin ce la se-
maine, ils se sont permis de prendre une
demi-heure supplémentaire pour féter leur
lutte par un bon repas au restaurant. L.a
maitrise en est restée médusée.

Correspondant L.O.

Greve pour les libertés

syndicales

|A bonneterie Oraly emploie une
centaine d’employées. Les salaires
’tournent autour de 900 F par mois
pour 40 heures par semaine. Dans
I'entreprise, le cloisonnement entre les
divers ateliers permet a la direction d’agir
& sa guise sans craindre de riposte unie.
Sous couvert de paternalisme, elle essaie

de créer la division entre les employées
et d’acheter leur docilité.

La CFDT s’est implantée il y a six mois.
C’était alors la seule section syndicale de
I'entreprise, et depuis six mois, brimades,
réflexions, avertissements, mutations et
mesures d’isolement se succédaient pour
les déléguées.

C’est la mise & pied arbitraire de tren-
te-sept syndiquées CFDT qui mit le feu-
aux poudres, en venant s’ajouter au mé-
contentement provoqué par le chbémage
technique qui sévissait depuis quelque
temps, et la mise en place de nouveaux
horaires.

Le 23 octobre, quarante-trois employées
se mettaient en gréve a [l'appel de la
CFDT et établissaient un cahier de reven-
dications. Elles demandaient 40 cts d’aug-
mentation de I'heure, 23 F de prime de
transport et les libertés syndicales.

La direction fait la sourde oreille.

Depuis quatre semaines, les grévistes
campent & la porte de l'usine occupée
nuit et jour par les cadres et la direc-
tion, et surveillée en permanence par les
flics.

Pour briser le mouvement, la direction
ne recule ni devant les affrontements vic-
lents, ni devant les calomnies. Le syndi-
cat autonome, qui s'est créé pendant la
gréve dans [l'entreprise, a distribué un
tract a la population, traitant les grévistes
d’aventuriéres et les accusant de se li-
vrer a des orgies. D’autre part, la direc-
tion est intervenue auprés des parents
des jeunes grévistes (coups de téléphones
anonymes...) pour leur demander de faire
pression sur leurs filles.

Malgré cela le moral est bon.

Les grévistes bénéficient de la sympa-
thie d’'une bonne partie de la population.
Elles trouvent des soutiens matériels
auprés des paysans et de certains com-
mergants. Constamment, elles regoivent
des marques de sympathie de la part des
gens qui viennent les voir et discuter
avec elles.

Enfin, un Comité de soutien s’est créé
& l'appel de la CFDT. La CGT et le PC y
participent, malgré leurs réticences, a c6té
de I'UDB (Union Démocratique Bretonne)
et du PSU.

Samedi 18, dans I'aprés-midi, les gré-
vistes ont décidé de poursuivre leur mou-
vement jusqu’a ce que la direction accepte
de les recevoir pour examiner leurs re-
vendications. Elles commencent donc
leur cinquiéme semaine de gréve.

Correspondant L.O.
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St-Cyr-L’'Ecole
(Yvelines)

UN FOYER
DE TRAVAILLEURS
MMIGRES

RES de la gare de Saint-Cyr existe
un foyer de travailleurs algériens,
géré par le Secours Catholique, et

dont le directeur est.. un militaire

a la retraite qui, par nostalgie de son pas-

sé dans l'armée frangaise, veut transfor-

mer le foyer en caserne et les travail-
leurs en bidasses.

Cette ceuvre «charitable » offre aux
trois cents travailleurs du foyer des con-
ditions de logement dignes de l'univers
concentrationnaire :

— Les immigrés s’entassent a dix par
chambre (36 m2) quand ce n’est pas par-
fois a quinze (les cing en supplément
couchent par terre moyennant 40 F) ;

— Pas de place pour ranger les affai-
res, a part des armoires de vestiaire mi-
nuscules ; :

— Pas de chauffage central : les cham-
bres sont chauffées au charbon et celui-ci
est laissé 4 la charge des locataires (100
francs pour une chambre par mois) ;

— Pas de cantine, les travailleurs man-
gent dans les chambres ;

— Pas de douches ! La direction a jugé
bon de remplacer I'ancienne salle de
douches par une chambre !

Le loyer est de 78 F par mois ; la direc-
tion, avec ses trois cents locataires, fait
ainsi quelques affaires. Par ailleurs, il ré-
gne une atmosphére détestable : le gar-
dien et quelques mouchards aux ordres
sont 1a pour intimider les travailleurs. La
direction n’a pas hésité a mettre a la rue
certains d’entre eux.

Mais si la direction pense -continuer
longtemps a gagner de l'argent en im-
posant ses lois inhumaines aux travail-
leurs, elle se trompe lourdement. Les lo-
cataires les plus combatifs ont déja com-
mencé & expliquer a leurs camarades que,
contre le cynisme de la direction, seule
la lutte paiera...

Correspondant L.O.
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Villiers-sur-Marne (Val-de-Marne) :

MUNICIPALITE
RACISTE!

Attention : il est expressement interdit de slatiohner en groupe sur le marché afin de

ne pas géner la circulation, dit la pancarte... en portugais uniquement!

L ne faudrait pas croire que Vil-
liers-sur-Marne, située a 11 kilomeé-
tres de Paris, soit une ville de ban-

lieue différente des autres.

Comme toutes les villes assez peu éloi-
gnées de Paris et desservies par Ila
SNCF, elle a vu sa population s’accroitre
trés rapidement au cours des derniéres
années.

Les travailleurs frangais se sont retrou-
vés dans des cités trop vite construites
et trés mal congues, sans commodités de
transport, et avec des groupes scolaires
n’en méritant pas le nom. Quant aux tra-
vailleurs immigrés, ils n'ont pu, pour la
plupart, que se loger dans des baraque-
ments s’échelonnant le long de la voie
ferrée entre Villiers et Champigny-sur-
Marne (ceci a grand renfort de vieux ca-
geots et de tdles ondulées).

Si, pour les premiers, la municipalité
n’a pu longtemps ignorer les problémes
évoqués plus haut (gréve scolaire en
1971), pour.les seconds, elle a trés bien
su encourager le racisme d’une partie de
la population. En effet, les habitants se
retrouvent le méme jour, aux mémes heu-
res, sur le marché ; et I'on constate évi-
demment un certain entassement. Alors,
qu’a fait la municipalité ? Eh bien, on re-
trouve dans I’enceinte du marché des af-
fiches interdisant de «stationner en

(Ph. L.O.}

groupes ». Mais, surtout, le comble est
que les affiches sont rédigées en portu-
gais et qu’elles sont au nombre de six
sur moins d’'un demi-hectare.

En somme, linterdiction vise unique-
ment les travailleurs portugais qui ont
I’habitude de se retrouver sur le marché
pour parler entre eux. La municipalité de
Champigny est, en fait, ouvertement ra-
ciste.

Il est vrai qu’il est facile de flatter les
plus bas instincts des gens afin de mas-
quer les vrais problémes. Lorsqu’une vil-
le voit augmenter sa population d’année
en année et ses services publics rester au
méme stade de développement, il est trés
aisé de reprocher a une minorité, qui n'a
que le dimanche pour se rencontrer, de
se rassembler sur un marché qui est,
pour Plinstant, deux fois trop petit et dont
'accés est de toute fagon difficile. Plus
aisé de faire du racisme que de créer,
d’'une part, un second marché, d’autre
part, des logements convenables pour
tous les travailleurs.

A noter qu’aucune affiche ne proteste
contre I’encombrement, le dimanche, du
trottoir longeant le PMU, situé non loin
du marché. Mais n’est-ce pas « diffé-
rent » ?

Correspondant L.O.

mobiiiers ne perdent pas leur

temps et, comme dans toute la
____lcapitale, les expulsions se mul-
tiplient. La semaine derniére, ce sont
cinquante nouveaux locataires, 13, rue
de I'Ingénieur-Keller, qui se sont vu
prier de quitter leurs logements par
leur gérant et cela pour [e 1°" décem-
bre... «au plus tard » ! Leur immeuble
— situé en plein Front de Seine —
doit, comme beaucoup d’autres, étre
détruit pour laisser la place a une de
ces tours de grand standing ou les
appartements se vendent 4.000 & 5.000
francs le metre carré.

La situation est dramatique pour les
locataires qui sont tous des travailleurs
immigrés, employés a la Ville de Pa-
ris et chez Citroén pour la plupart.
Perdre leur logement dans le XV° ris-
que, du méme coup, d’entrainer la per-
te de leurs emplois — ils prennent
leurs postes trés t6t le matin avant le

D ANS le XV¢, les spéculateurs im-

premier métro — et la perte de leur
carte de résident leur permettant de
séjourner en France.

Ils ne se sont cependant pas laissé
impressionner par le gérant et, aprés
s'étre renseignés auprés des locatai-
res du 43, rue Saint-Charles qui sont
exactement dans le méme cas et dont
I'expulsion vient d’étre décidée dans
un délai de trois mois par le tribunal,
ils ont décidé de former un comité de
locataires et de refuser de quitter les
lieux sans étre relogés convenable-
ment & un prix abordable dans le quar-
tier.

Ce sont donc maintenant des centai-
nes de personnes qui, dans le XV°,
sont menacées d’expulsion sans qu’au-
cun relogement ait été proposé a qui
que ce soit. Dans I'immédiat, la loi qui
interdit les expulsions pendant I'hiver
les protége jusqu’'au 15 mars, mais
passé cette date et également celle
des élections, avant lesquelles le pou-

paris-xve : DES CENTAINES DE PERSONNES MENACEES D’EXPULSION !

voir évitera sans doute de prendre des
mesures trop .impopulaires, ils pour-
ront étre jetés a la rue du jour au
lendemain. Et on connait les métho-
des de la police pour expulser les
gens ! Nous venons encore d’en avoir
une démonstration il y a une quin-
zaine de jours a Suresnes : les flics,
aprés avoir barré toutes les issues
d’'un immeuble pour empécher ses ha-
bitants de communiquer avec [I'exté-
rieur, ont embarqué de force les fa-
milles dans un car privé appartenant
a la société Fiat, propriétaire du bé&ti-
ment. Des «casseurs » & la solde de
Fiat ont complété I'ceuvre des flics en
détruisant systématiquement les portes
et les fenétres de I'immeuble pour le
rendre inhabitable... Parfois, la police
va jusqu’a lancer les valises et les ob-
jets personnels des expulsés pour les
forcer a déguerpir plus vite...

Les comités de locataires du XV,
soutenus par les militants révolution-

naires, ont donc décidé de ne pas at-
tendre le dernier moment pour agir.
D'une part, une délégation d’expulsés
travaillant & la Ville de Paris a été de-
mander & leur direction comment elle
comptait les reloger puisqu’elle affir-
me qu’'il n'est pas possible de garantir
leur mutation dans les nouveaux quar-
tiers ou ils pourraient étre contraints
de s’installer, et certains envisagent
d’appeler leurs camarades de travail,
qui sont pratiquement tous des immi-
grés logés en foyers ou hoétels meu-
blés, a la gréve en cas d’expulsion.
D’autre part, un rassemblement est
prévu le dimanche 10 décembre, a 15
heures, au 21-23, rue Gutenberg qui,
dans le quartier, est un peu le symbo-
le de la résistance aux expulsions,
puisque ces cent habitants, bien que
sans aucun titre légal, occupent tou-
jours I'immeuble depuis prés de trois
ans.

Correspondant L.O.
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Centre Hospitalier Régional (Toulouse)

LE C.H.S. SATISFAIT LES REVENDICATIONS MAIS
LEPROBLEME DE FOND N’EST TOUJOURS PAS RESOLU

moiements, le Comité hygiéne et
sécurité du CHR de Toulouse s’est
réuni pour discuter de la situation
du personnel du laboratoire de microbio-
logie ou s’est déclarée depuis six mois
une épidémie de tuberculose. La Dépé-
che du Midi, Le Monde, I’'Humanité et,
avant eux, Lutte Ouvriére (n° 221) se sont

A PRES plus de quatre mois d’ater-

Marie, 23 ans, qui attendait un en-
fant, n’a pu mener sa grossesse a ter-
me : elle présentait une tuberculose
pleurale grave.

Frangoise, 26 ans, et Christiane, 24
ans, qui viennent chacune d’avoir un
bébé, sont actuellement soignées pour
une tuberculose pulmonaire.

Danielle, 26 ans, et Frangoise, 23
ans, sont en congés de longue mala-

Liste des membres du personnel
atteints par I’épidémie de tuberculose

fait I'écho de cet état de fait. Et craignant
sans doute que le scandale ne prenne de
trop grandes proportions, le CHS a déci-
dé de dire OUI a la majeure partie des
revendications syndicales : quinze jours
de congés supplémentaires, visites avec
radio obligatoire tous les deux molis,
journée de travail ramenée a six heures
et la tuberculose reconnue comme ma-

die. Le diagnostic :
monaire.

Yolande, atteinte de tuberculose bi-
latérale durant cinq ans, a encore été
frappée par la maladie.

Un jeune médecin, chercheur au la-
boratoire BK, qui avait remplacé le ti-
tulaire du poste fut licencié du ser-
vice sans indemnité. Deux mois plus
tard, il apprend qu’il est tuberculeux.

tuberculose pul-

P.T.T. - Saint-Cyprien (Toulouse)

Réeorganisation sur le dos des facteurs

il
t Saint-Cyprien, la direction vient de
A reconnaitre qu’une réorganisation
était nécessaire mais celle-ci s’est

faite sur le dos des facteurs. Alors
qu'auparavant le bureau était réparti en
vingt-quatre groupes de trois ou quatre,
maintenant, il y a huit secteurs de dix
quartiers. ;
Et les facteurs doivent faire deux tris :
le premier pour séparer les secteurs, le
second pour faire le tri de chaque sec-

L A nouvelle réforme du droit de

licenciement va dorénavant obli-
ger les patrons & donner un mo-
tif quand ils licencieront un tra-
vailleur.

Rappelons que, jusqu’a présent, les
patrons n’étaient plus en droit de li-
cencier qui ils voulaient sans motif !

Cette nouvelle réforme sur le droit
de licenciement implique seulement
que, dorénavant, les patrons seront
obligés d’indiquer le motif au moment
du licenciement.

Et c’est bien dans les périodes élec-
torales que I'on juge le mieux ceux qui
nous dirigent. C'est la en effet qu'ils
montrent leurs vrais visages d’hypocri-
tes qui font semblant de faire du so-
cial pour étre réélus.

Depuis des années, rien n’a été fait
pour les travailleurs ; et puis, a I'ap-
proche des législatives, chaque semai-
ne maintenant le gouvernement propo-
se des « réformes ». Il y en a pour tout
le monde, les jeunes, les commergants,
les vieux, etc.

Quant a celle sur le droit de licen-
ciement, elle est bien comme les au-
tres, de la poudre aux yeux. Car quand
un patron aura envie de se débarras-
ser d’un travailleur, il trouvera toujours
un motif. Les réglements intérieurs des
entreprises sont assez draconiens pour
cela. La seule différence, c’est que le
gouvernement promet que, dorénavant,
les patrons y mettront des formes.

Mais, méme avec des fleurs, un Ii-
cenciement reste un licenciement et les
patrons peuvent licencier les travail-
leurs et pas l'inverse.

La véritable réforme du droit de li-
cenciement reste donc & conquérir,
pour libérer la société du capitalisme
et du salariat.

Pierre PLUMIER.
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teur de quartier. Ce deuxiéme tri est main-
tenant tres long, car avant il s’agissait de
se répartir par groupe, de deux ou trois
quartiers, maintenant, c’est le tri d’'un sec-
teur qui comprend neuf a dix quartiers.

D’autre part, cela est tout avantage
pour la direction car, auparavant, au pre-
mier tri, sur les vingt-quatre groupes, le
volume du papier était si important que
nous étions obligés d’en laisser a cha-
que fois. Maintenant, avec le premier tri
en huit secteurs, cela va beaucoup plus
vite et tout le courrier est ventilé. A nous
de nous débrouiller pour le charrier en
faisant des heures supplémentaires, gra-
tuitement bien sdar.

A Saint-Cyprien, la direction a donc
réussi a réorganiser le bureau sur notre
dos sans augmenter d’une unité les effec-
tifs.

Et le plus beau dans tout cela, c'est
que la CGT, toujours préte a gérer les
affaires de la direction, a participé a ia
réorganisation et, devant le résultat, se
tait et ne propose rien.

Donc, rien d’étonnant si a Saint-Cyprien
I’écceurement des facteurs est grand et si
a la derniére gréve nationale, lancée par
la CGT le 15 novembre, il'n’y a eu que
cing grévistes. Mais rien ne dit que nous
ne réagirons pas et que nous ne réussi-
rons pas a imposer nos solutions a la di-
rection : augmentation des effectifs pour
la création d’'une brigade de tri ét la
création de nouveaux quartiers.

Correspondant L.O.

Renavlt (FIins)

noncé a grand renfort de publicité
toutes les mesures «sociales»
qu’elle comptait prendre dans les
mois qui suivaient pour «améliorer le
sort des ouvriers ». En particulier, la pres-
se a présenté presque comme une me-
sure révolutionnaire la création d'une
nouvelle catégorie d'ouvriers : les P1F, ou
Professionneis de Fabrication. Cela per-
met, parait-il, a certains ouvriers de ne
pas rester OS toute leur vie, sous certai-
nes conditions évidemment.

Pour devenir P1 F, il faut travailler a
un poste demandant certaines responsa-
bilités, avoir deux ans d’ancienneté dans
ce poste et ensuite subir un «examen
pratique ». Alors seulement, ces OS peu-

E N juin dernier, la Régie avait an-

ladie professionnelle.

Bien sir, tout cela n'est pas négligea-
ble, bien au contraire. Mais peut-on pour
autant dire que le vrai probléme est ré-
solu ?

La commission d’enquéte du CHS a ré-
vélé une partie des véritables causes du
mal : le laboratoire qui était logé avant
son transfert a I'hopital Purpan se trou-
vait juste au-dessous d’un local d’ou tom-
baient des gravats... directement dans le
laboratoire ! Et comme le dit pudiquement
la commission : «il est possible que ces
gravats soient des agents de contamina-
tion ».

Mais aujourd’hui que le laboratoire a
été transféré a I’hopital La Grave, s’il n’y
a plus de gravats, il y a, par contre, en-
core moins de place pour travailler. En
effet, on a divisé un laboratoire déja exi-
gu pour « faire rentrer » la microbiologie.
Tant et si bien que I'on se retrouve a une
dizaine pour faire des analyses délicates...
en se marchant sur les pieds; et cela
devient ‘catastrophique lorsque I'on ajou-

te la rapidité trés grande avec laquelle
nous devons effectuer les analyses et
pour couronner le tout [lutilisation au
compte-gouttes du personnel qui fait sa
formation « sur le tas ».

Le CHS, ne pouvant ignorer la situa-
tion, a promis la construction d’'un autre
laboratoire, et effectivement celui-ci est
en chantier. Mais I'on prévoit déja que
les laborantines seront obligées de tra-
vailler en équipe étant donné... I'exiguité
des locaux en construction! Ainsi donc
le véritable probléme n’est pas réglé et
les risques de contamination sont tou-
jours aussi réels. La CGT, la CFDT et Ia
Ligue Communiste qui faisaient de- la re-
connaissance de la tuberculose comme
maladie professionnelle leur cheval de
bataille revendicatif ont aujourd’hui sa-
tisfaction, puisque le décret est paru au
journal officiel. Quant au personnel, il lui
reste encore a se battre pour n’étre plus
jamais transformé en cobaye.

Correspondant L.O.

Il n’y a qu'au cinéma que les facteurs sont 2 la féte !
Jacques Tati dans « Jour de Féte ».

Le P1F : une baudruche

vent avoir de la promotion qui, outre le
titre de P1 F, ne leur apporte dans le
meilleur des cas que quelques centimes
sur la paie !

Qu’'en est-il maintenant de ces fameu-
ses mesures ?

A Renault-Flins, par exemple, a la Té6-
lerie, les pontonniéres doivent, pour ac-
quérir leur qualification, avoir travaillé un
mois sur chacun des quelques dix ponts
du secteur. Ce n’est donc pas en janvier
1973 qu’elles pourront étre P 1 F, mais au
mieux a la fin de I'année prochaine. Et
les ponts étant d’'un maniement similaire,
ces travailleuses ne seront ni plus ni
moins qualifiées dans un an que mainte-
nant.

Dans d’autres secteurs, ce sont les ca-

ristes que la maitrise veut empécher de.
devenir P1 F, en faisant de sorte qu’ils
n'aient pas les deux ans d’ancienneté
dans le poste : ainsi, on les mute sur un
autre travail (tout en leur conservant
quand méme leur qualification et la paie
des caristes), sous prétexte qu’il n'y a pas
de travail pour eux, tandis que de nou-
veaux caristes sont affectés sur leur pos-
te.

Par tous les- moyens, la maitrise veut
donc empécher des ouvriers d’obtenir une
qualification supérieure, qui, pourtant, ne
leur apporte que des avantages minimes.
Le P1 F apparait en fait pour ce qu'il
est : une baudruche ridicule.

Correspondant L.O.
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Batiment-Bourges

LE PATRON
EST MIS EN BIERE..
LES OUVRIERS
TRINQUENT !

ORSQUE M. Métivier, patron de
I'entreprise du Béatiment du méme
nom, est mort, tous les chantiers

avaient été fermés. C’était pour
commémorer le deuil. Cependant, la di-
rection avait promis que la journée serait
payée aux ouvriers. Mais, depuis, plus
rien. Le patron a été enterré avec... la
promesse. Toutefois, récemment, plusieurs
travailleurs ont rafraichi la mémoire a la
direction. Ils veulent que la journée leur
soit payée, montrant par la qu'ils n’ont
pas l'intention d’en faire leur deuil.

Quand les ouvriers
paient I'incurie
de la direction

L’entreprise Dériot emploie environ
quatre cents ouvriers. Comme dans toute
entreprise du Bétiment, le patron ne s’em-
barrasse guére de scrupules. Bafouant la
loi & tire-larigot, la direction impose des
conditions de travail absolument déplora-
bles. Témoin ce qui vient d'arriver & un
jeune camarade, voila quinze jours.

Le lundi matin, celui-ci doit étre pré-
sent & 5 h 30 4 Marmagne (dépét situé a
une dizaine de kilomeéetres de son domi-
‘cile). Pour s’y rendre, il utilise une moby-
lette. De ce dépdét, un camion doit nor-
malement I'acheminer a une carriére Dé-
riot située & quarante kilométres. Notre

La province, c’est : vélo, boulot,
dodo...

camarade n’'y sera qu'a 8 heures car la
direction, en réalité, n’a rien prévu. Le
soir, & la fin de la journée, a 17 h 30, au-
cun camion n’est disponible pour ramener
notre camarade chez lui. Finalement, un
camion, arrivant en retard a la carriére, le
conduit & un dép6t de Bourges distant de
35 kilométres. La, notre camarade va
voir le patron qui lui promet qu'on va le
conduire & son domicile. A 20 heures, au-
cun camion n’est la. Alors, notre cama-
rade rentre chez lui... a pied. (Entre son
domicile et le dépét de Bourges, il y a
sept kiloméires environ.) La journée réa
lisée est de... quatorze heures.

Le mardi matin, pour se rendre a Mar-
magne, notre camarade ne dispose plus
de sa mobylette. Il doit faire le chemin a
pied. Toutefois, un camion de I'entreprise
Dériot le rencontrant en chemin lui évi-
tera cette peine. Mais a part cela, le mard:
sera une journée semblable au lundi.

Le mercredi, aucun changement ne se
produit. La direction continue a ignorer
le probléme. Et en trois jours, notre ca-
marade a effectué plus de quarante heu-
res.

Le jeudi, écceuré, il ne reviendra pas
a son travaijl.

Aprés cela, M. Dériot aura beau jeu
de passer dans les journaux locaux des
annonces, certifiant que les conditions de
travail dans son entreprise sont trés sa-
tisfaisantes.

Correspondant L.O.
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issy-les-Moulineaux (Hauts-de-Seine)

LE COMITE D’USAGERS INTERVIENT
CONTRE LE SCANDALE DES TRANSPORTS

les-Moulineaux, les usagers sont
victimes de contrdles incessants a
la descente du bus 123 (Porte d’Au-
teuil - Mairie d’lssy), au terminus Mairie
d’lssy. Et le mécontentement est d'au-
tant plus grand que des usagers ont cru
voir des irrégularités dans I'application
des contrdles. lls en ont informé le Co-
mité d’usagers qui a pu vérifier les faits
suivants : les contrdleurs se plagaient a
plusieurs métres du terminus du bus, les
voyageurs descendaient et avaient large-
ment le temps de jeter leur ticket avant
de se faire interpeller par les controleurs.
Et le comble, c’est que ces derniers choi-
sissent leurs « victimes », s’acharnant plus
spécialement sur les travailleurs immigrés.

Le Comité d'usagers a alors téléphoné
a la RATP pour se renseigner sur la lé-
gislation des contrdles : et il nous fut
confirmé lillégalité de telles pratiques,
car le contrdleur doit se placer au pied
de la porte de sortie et contrdler tout le
monde.

D EPUIS plusieurs semaines, a Issy-

Tout un symbole :
sous I'eeil autoritaire d’un flic
les usagers prennent I'autobus.

Devant la multiplication des contrdles
dans le bus et le métro qui vient d'étre
équipé en machines automatiques, la co-
lere des usagers contre ce qui est un
véritable racket n’a fait que s’accroitre.

Pour protester contre ce scandale, le
Comité d’usagers est intervenu publique-
ment au métro le lundi 20 novembre. Des
affiches manuscrites ont été collées a la
sortie du métro, et trés vite un rassem-
blement d'une centaine de personnes
s’est formé autour des affiches ; les dis-
cussions allaient bon train, chacun lais-
sant exploser sa colére contre ces con-
troles scandaleux, quand on voit le prix
qu’on paye et comment on est transporté,
beaucoup d’usagers approuvant notre re-
vendication : PAS DE CONTROLES, MAIS
DES TRANSPORTS GRATUITS.

Et en une demi-heure, le Comité re-
cueillait une cinquantaine de signatures
pour une pétition réclamant I'amélioration
des transports a Issy.

Correspondant L.O.

Communiqué du Bureau de I'’Asso-
ciation de parents d’éléeves - Fédéra-
tion Cornec :

En vue de protester contre la dégra-
dation faite a I'Ecole primaire en ma-
tiere d’enseignement spécialisé du fait
de I'absence : de professeur d’EPS, de
professeur de natation, de professeur
de musique, de professeur de dessin,
les parents d'éléves de I'école Dide-
rot de Vitry-sur-Seine, rue Eugéne-Pel-
letan, a I'appel de leur Assocation (Fé-
dération Cornec) n’enverront pas leurs
enfants & I'école le VENDREDI 1°" DE-
CEMBRE 1972.

C’est aprés de nombreuses démar-
ches effectuées auprés des instances
responsables et restées vaines que
les parents d'éléves sont contraints
maintenant a cette extrémité.

lls ne peuvent accepter la carence
croissante d’'un enseignement dont le
caractére indispensable est reconnu
par tous.

La loi reconnait elle-méme dans ses
textes que I'épanouissement physique

Vitry-sur-seine (Val-de-Marne)

Des parents d'éleves protestent

en fait des contestataires.

et intel'ectuel des enfants s’inscrit aus-
si dans le cadre d'une culture généra-
le qui commence a I'école.

Conscient de la gravité d'une gréve
des parents a travers leurs propres
enfants, ils tentent ce méme jour, par
voie de délégation, d'obtenir une ré-
ponse positive de la part du Conseil
général, de I'Inspection d’académie et

4 X 5

A défaut d’en faire des champions des mathématiques et de la natation, I'Etat

de l'inspecteur a la Jeunesse et aux
Sports.

il existe deux bassins scolaires inutili-
sés pour la deuxiéme année consécu-
tive... parce qu’il n’y a plus de profes-
seurs de natation.]

(Ph. L.O.)

[Signalons qu’a Vitry-sur-Seine (94),

Correspondant L.O.

Cité des Buis (Sochaux)

Un exemple a suivre

nous avons relaté comment les ha-
bitants de la cité des Buis — cité-
dortoir qui loge beaucoup d'ou-
vriers de Peugeot-Sochaux — s’étaient
organisés pour refuser de payer un rap-
pel de charges qui s’élevait en moyenne
a 650 F pour un F4 sans ascenseur.

D ANS un précédent numéro (n° 215),

Sur les mille cent familles, six cent cin-
quante ont adhéré a «I'Association des
résidents des Buis » ou soutenu financié-
rement l'association, et, parmi elles, de
nombreuses familles immigrées.

La rapidité avec laquelle un grand nom-
bre d’habitants se sont mobilisés est ré-
vélatrice de leur indignation devant un
vol aussi manifeste.

Le vendredi 20 octobre, le CRL et la
SCIC (ex-société gérante des Buis) ont di
recevoir une partie de la délégation des
habitants, accompagnés de leur avocat et
d'un expert-comptable.

Celui-ci a pu découvrir, dans la semai-
ne suivante, que des factures de chauffa-
ge de 1972 s'étaient glissées dans les
comptes de 1970 et 1971. Sur la base de
cette « anomalie », la société s’était per-
mis de réclamer 250 F en moyenne a cha-
que famille !

En ce qui concerne les rappels exigés
pour I'eau et les espaces verts, il a fallu
que les résidents se débrouillent pour deé-
couvrir une autre « anomalie » : des con-
trats forfaitaires signés entre I’ancienne
société immobiliere et des sociétés ge-

rantes d’eau qui ont da étre reconnus
abusifs. Ainsi, depuis trois ans, les habi-
tants ont en fait payé a4 eux tous plus de
37 millions d’anciens francs en trop pour
de l'eau qu’ils n'ont pas utilisée (en
moyenne 340 F par famille) !

Tous les habitants sont donc bien dé-
cidés a refuser de payer, puisqu’ils ont
pu faire la preuve que le rappel de char-
ges n'était finalement qu'une tentative
d’escroquerie.

Les habitants des Buis ne peuvent que
se féliciter de ne pas avoir obtempéré a
la demande de rappels de charges et de
s'étre organisés contre le racket des. so-
ciétés immobiliéres,

Correspondant L.O.
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ane.vane L€ sigle syndical varie,

les méthodes sont les mémes

A la CGT

9 et 10 novembre derniers. Ce fut
un congrés sans histoire dont le
L___! scénario, mis au point depuis de
longues années, s’'est déroulé a I'entiére
satisfaction de la direction en place.

En fait, le systéme était simple : la com-
mission des candidatures a la Commis-
sion Exécutive avait été désignée d’avan-
ce. Le candidat qui, en séance, s’est por-
té volontaire pour en faire partie, a été
tout de suite écarté. Au nom de la démo-
cratie d’ailleurs, car, lui a-t-on dit, sa
candidature ne pouvait étre acceptée pour
ne pas laisser la porte ouverte a n’impor-
te qui (!).

Ensuite, la commission des candidatu-

I_ A CGT-BNP a tenu son congrés les

res a établi la liste des participants de

'a nouvelle C.E. et, sur sa lancée, la liste
du nouveau bureau telle que I'ancien bu-
teau la souhaitait.

Le reste du temps, car tout cela s'est
fait trés vite, eh bien, il y a eu de nom-
breuses discussions sur de nombreux su-
jets, des critiques et des autocritiques
pour le travail de I'année, beaucoup de

félicitations et d’autofélicitations.
Et voila nos bureaucrates repartis pour
une année !

A la CFDT

La CFDT-BNP a tenu son assemblée gé-
nérale le 14 novembre dernier. En un
sens, ce fut aussi un congrés sans his-
toire.

Aprés une bonne journée de discus-
sions sur tous les sujets divers et variés
qui font la vie d’'une section syndicale,
dans la derniére demi-heure a eu lieu le
vote reconduisant les différents mandats
et responsabilités (conseil syndical, bu-
reau de section, délégué syndical, etc.).

Chaque participant avait regu pour cela
une liste des candidats et avait évidem-
ment toute latitude pour rayer les noms
de ceux qui lui semblaient indésirables.

Et il y a eu beaucoup de ratures, puis-
qu’au total une dizaine de militants étaient
éliminés. Comme par hasard, trois d’en-
tre eux se réclamaient de la Ligue Com-
muniste, les autres étant « gauchistes » ou
soupgonnés de |'étre.

On nous a dit qu'une liste-type de ra-

tures avait été établie a I'usage des par-
ticipants. Comme quoi, la direction du
syndicat ne laissait rien au hasard. Les
bureaucrates de la CFDT eurent d’autant
plus la partie belle, que les militants éli-
minés, eux-mémes, étaient loin de croire

(Ph. L.O)

que de telles pratiques pouvaient avoir
cours dans la CFDT, et étaient pleins
d’illusions sur la démocratie qui régnait
dans cette centrale. Les voila détrompés.

Correspondant L.O.

SNECMA
Hispano (Bois-olombes)

LA C.G.T.
RETIRE SA
PLAINTE
CONTRE
LA C.G.C.

l- A veille des élections, la CGT

maintenait sa plainte contre la
CGC, au sujet des deux P 3 que
ce dernier syndicat présentait
au premier collége pour le Comité
d’entreprise ; I'ensemble des syndicats
était une nouvelle fois convoqué au
tribunal.

Le juge reportait son verdict au
21 novembre. Les élections se sont
donc déroulées. La CGT essuyait un
sérieux recul qui I'amena & faire une
surprenante  auto-critique  publique,
par tract, et a faire, de plus, des pro-
positions de répartition plus équitable
des commissions au CE avec la CGC.
En outre, elle se proposait d’ouvrir ces
commissions & I'ensemble des travail-
leurs.

Le jour du verdict, la CGC et la
CGT se sont donc retrouvées au tri-
bunal. La CGT maintenait sa plainte,
du moins en apparence, et la CGC fai-
sait constater que son audience était
bien réelle au premier collége du CE |
puisqu’'elle a obtenu 160 voix, soit
12,45 %o des votants.

A ce moment-la, entrait dans la sal-
le du tribunal, trés affairé, essoufflé et
en retard, 'avocat de la CGT, faisant
mine de prendre le probléme en cours
de route. Il réclame alors le résultat
qu’'a obtenu la CGC au CE. Puis, aprés
en avoir pris connaissance, il déclare
en coup de vent que, vu ces résultats,
la CGT retirait sa plainte...

Point tinal. Depuis, la CGT n’a don-
né aucun compte rendu et aucun avis
aux travailleurs. Mais puisqu’elle reti-
rait sa plainte, le débat était clos.

Correspondant L.O.
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& d'entreprise de I'imprimerie
Chaix-Desfossés viennent de li-
cencier une vingtaine de fem-
mes travaillant dans les trois restau-
rants du groupe a Paris (Issy-les-Mou-
lineaux, Saint-Ouen, quai Voltaire).
Le CE a prévu de les reclasser
dans_ une entreprise extérieure, la
SOGEREC (qui dépendrait du PCF) qui
a la charge de s’occuper de I'appro-
visionnement des restaurants. Mais ce
« reclassement » s’accompagne pour
les travailleuses en question d’une per-
te importante sur les salaires (ces der-

I- ES responsables CGT du Comi-

CHAIX-DESFOSSéS

(Ph. LO.)

niers n’étant pas-a la SOGEREC ce
qu'ils sont dans I'imprimerie), et de la
disparition de tous les avantages liés
a cette industrie (entre autres, les six
semaines de congés annuels).

Mais cela ne semble pas poser de
probléme aux dirigeants de la CGT du
Livre. Aprés avoir, depuis des décen-
nies, non seulement justifié mais glori-
fi¢ les Comités d’'entreprise, y com-
pris jusque dans la gestion des can-
tines et restaurants, et les avoir fait
passer pour une conquéte des tra-
vailleurs — singuliére conquéte qui se
retourne contre eux — ces drbles de

Changer
[a vie?

comment ?

syndicalistes se transforment a I'occa-
sion en de vulgaires gérants capitalis-
tes et se conduisent comme de quel-
conques patrons. D’ailleurs, ils n’ont
méme pas insisté auprés de la direc-
tion de I'entreprise pour revendiquer
un reclassement dans l'usine méme.
On est responsable ou on ne I'est pas.
Et la direction n'a pas caché sa satis-
faction de voir les dirigeants CGT
prendre cette décision conforme en
tous points a ses veeux. Eile ne se sent
en rien responsable. Et pourquoi pen-
serait-elle I'étre, puisqu’un syndicat
aussi puissant que la CGT dans le Li-
vre fait a sa place la sale besogne ?

Correspondant L.O.

Conférence des jeunes C.G.T.
des Hauts-de-Seine

Colombes, la conférence départe-
mentale de la jeunesse CGT.

Plus d’'une centaine de membres
ou responsables de commissions de jeu-
nes d’entreprises des Hauts-de-Seine
étaient présents.

D’emblée, la discussion démarra sur le
salaire minimum a 1.000 F. Trois ou qua-
tre jeunes seulement ne les gagnaient pas
dans la salle, mais il y en eut beaucoup
plus pour justifier malgré tout cette re-
vendication. Deux jeunes intervinrent
pour expliquer que, dans leur boite, les
syndicats réclamaient respectivement

M ERCREDI 15 novembre eut lieu, a

1.350 et 1.500 F par mois. Mais, pour nous
rassurer, on nous expliqua de la tribune
que cette revendication n’était pas figée
et, qu’aprés étude approfondie de la haus-
se du codt de la vie, on verrait peut-étre,
d’ici peu, cette revendication portée a
1.100 ou 1.200 F par mois.

Le débat se poursuivit ensuite sur le
role des commissions de jeunes, leur pla-
ce au sein du syndicat...

En réponse a une question 'posée, un
permanent de la confédération montra a
quel point la CGT se soucie des jeunes
puisqu'a tous les niveaux du syndicat
{tédération, département)... des collectifs

jeunes étaient mis en place et méme...
parfois dans les entreprises.

Mais I'important, ce fut surtout de bien
nous faire comprendre qu'une commis-
sion de jeunes ne devait surtout pas étre
« un Etat dans I'Etat» et méme pire puis-
que, comble d’horreur, on a vu par le
passé des commissions de jeunes élues
par les travailleurs. Vous vous rendez
compte ?

Belle legon de démocratie qui se termi-
na par «un grand pot» offert par le bu-
reau départemental.

Correspondant L.O.
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POUR SOURIRE UN PEU -

NOUS NE L’AVONS PAS
INVENTE

Vend tenue gardien de la paix avec
gabardine en tergal taille 46-48 - Prix §

intéressant s'édresser 16, rue Kruger.
Tél. : 283.97.73. Saint-Maur.

Petite annonce trouvée dans « Extension
94 » (bimensuel d'annonces et d’'informa-
tions publicitaires).

La police du Val-de-Marne mettrait-elle
crosse en l'air ?
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LA COOPERATION FRANCO-AFRICAINE

taire général de P'UGTSF (Union
générale des travailleurs sénéga-
lais en France), et c’est avant tout
ce qu’il connait bien, la situation de son
pays, le Sénégal, et celle de ses compa-
triotes travaillant en France, qu’il nous
expose.

Pour ce qui est du Sénégal, « sur une
population de 3.800.000 habitants, I'indus-
trie emploie seulement 29.000 salariés,
45.000 chomeurs sont officiellement ins-
crits. On peut entrevoir la catastrophe
qu’entraine le chémage, lorsqu'on sait
que chaque travailleur a, en moyenne, dix
bouches a nourrir. De plus, les chiffres
officiels s’en tiennent au «chémage ur-
bain », alors que les paysans, qui forment
80 %/ de la population, sont les premiéres
victimes du sous-emploi : obligés de se
consacrer a la monoculture de l'arachide,
ils ont di abandonner les cultures vivrié-
res »,

La traite des Noirs, puis la colonisation
et la domination néo-colonialiste, sont les
responsables de cette situation de sous-
développement que connait le Sénégal et
plus généralement I’Afrique.

L’'indépendance organisée par I'impéria-
lisme frangais n’a rien résolu. La France
n’est plus la seule puissance a s’enrichir
aux dépens de ses ex-colonies, mais elle
y garde une position privilégiée par son
contrdle sur les équipes au pouvoir. L’ex-
ploitation n’a fait que se renforcer.
« L'économie de traite réservée aux pro-
duits agricoles sous I'empire colonial
s’est étendue aux produits du sous-sol et
aux hommes a partir de I'indépendance. »

Les paysans sénégalais ont été con-
traints de cultiver I'arachide aux dépens
des cultures vivriéres, au point que le Sé-
négal, comme bien d’autres pays sous-dé-
veloppés, en est réduit 4 importer des
produits alimentaires.

Et, sur le marché mondial, le cours de
I'arachide n’a fait que baisser. C’est ainsi

N 'DONGO est un syndicaliste, secré-

«qu'en 1960, les paysans sénégalais pou-
vaient acheter 75 kg de riz en vendant
100 kg d'arachide ; en 1968, avec 100 kg
d’'arachide, il n'était possible d'acheter
que 37 kg de riz». Et les coopératives
gouvernementales, présentées comme une
particularité du « socialisme sénégalais »
par le président Senghor, ne font que fa-
ciliter la tache de I’exploitation impéria-
liste.

Dans ces conditions, les paysans s’en-
dettent, certains sont jetés en prison ou
bastonnés, d’autres vont chercher du tra-
vail en France puisqu’il n’y en a pas dans
les villes du Sénégal.

Mais la, malgré I’ « accord multilatéral
sur les droits fondamentaux des nationaux
des Etats de la Communauté » signé par
Debré en 1960, les paysans n’ont pas en
fait les libertés « d'opinion, d’expression,
de réunion, d'association et la liberté
syndicale » prévues par I'article premier.
lls n'ont pas non plus les mémes garan-
ties sociales et ils occupent les emplois
les plus mal payés.

A TPexploitation des patrons frangais
s'ajoutent les pots-de-vin et les détour-
nements de fonds de I'administration sé-
négalaise au départ du travailleur com-
me a son retour ou a la réception des
mandats adressés a sa famille.

Quant au trafic de la main-d'ceuvre,
c’est le ministre Jeanneney, aujourd’hui
candidat « réformateur», qui disait en
1969 : « I'immigration clandestine elle-mé-
me n’est pas inutile, car si I'on s'en te-
nait a I'application stricte des réglements
internationaux, nous manquerions peut-
étre de main-d’ceuvre ».

En France, les travailleurs sénégalais
se regroupent en communautés originai-
res d’'un méme village. Les mandats a la
famille et Ientraide aux chémeurs en
France représentent une part importante
du salaire. Au point que, «selon certai-
nes enquétes, il est fréquent que leurs dé-
penses totales de logement et de nourri-

La «coopération » dans I'agriculture
va intégralement en métropole.

ture ne dépassent pas 150 F par mois ».

L’entassement dans des foyers-taudis,
dans des caves comme au XIX* siécle,
les postes de travail pénibles, la malnu-
trition successive a ioutes les restrictions
qui s'imposent sur la paye entrainent les
maladies. En premier lieu la tuberculose.
D’aprés le professeur Gentilini « le risque
tuberculeux est vingt a trente fois plus
élevé chez les travailleurs africains noirs
que chez les travailleurs francais de mé-
me catégorie ». Malgré cela et malgré les
vociférations de la presse raciste, les pa-
trons font de bonnes affaires, et une étu-
de du service médical Simca souligne
que, «si I'on considére I'ensemble de Ia
main-d’ceuvre étrangére, on constate que

une monoculture industrielle dont la productioh

(Archives L.O.)

'absentéisme pour maladie est faible et
varie de trois a sept jours en moyenne
par an ». Car, commente N’Dongo, « mala-
de ou pas, la n'est pas la question, I'es-
sentiel est que I'on travaille, que I'on pro-
duise ».

Malgré les importantes réserves que
'on peut formuler a I'égard des perspec-
tives politiques que tente de dégager
N’Dongo de son analyse, le livre donne
un apercu saisissant des conditions de
vie et d’exploitation des travailleurs afri-
cains. A ce titre, il est d’'un intérét cer-
tain. Pierre BUISSON.

La coopération franco-africaine, de Sal-
ly N'Dongo - Editions Maspero - Prix
6,50 F.

.
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Le Festin empoisonné

@

L’avenir que nous préparent les capitalistes !

me «|’homme qui a défié
| | General Motors », s’est en-
touré d’'un groupe de chercheurs
et d’étudiants, dans le but d’infor-
mer et de mobiliser I'opinion publi-
que américaine, et de I'amener a
se défendre contre la pollution. De
leurs recherches sont nés deux
rapports, I'un sur la pollution at-
mosphérique, I'autre sur la pollu-
tion alimentaire.

Le Festin empoisonné, c’est ce-
lui auquel nous convient les indus-
triels qui déversent dans I'atmo-
sphére gaz dangereux et poussié-
res de toutes sortes et qui s’oppo-
sent & toute innovation si elle est
contraire a leurs intéréts (comme
par exemple la possibilité de rem-
placer le moteur & essence des
automobiles par un autre type de
moteur moins polluant). il se tra-
duit par une augmentation inquié-
tante des maladies broncho-pul-
monaires, cardio-vasculaires et par
un accroissement des malforma-
tions a la naissance.

Si I'air que nous respirons est
un cocktail peu appétissant, notre
nourriture ne vaut guére mieux. A
vous dégolter d’ouvrir la moindre
boite de conserve ! Toutes sortes
d’'ingrédients chimiques sont utili-
sés, la plupart du temps sans tenir
compte de leur nocivité.

Le rapport du groupe Nader
n'est pas seulement un catalogue
des pollutions, il se propose éga-
lement d’analyser les causes de
I'impuissance des organismes fé-
déraux américains : NAPCA (Na-
tional Air Pollution Control Admi-
nistration) et FDA (Food and Drug
Administration), organismes en
principe voués a contrdler et a fai-

ALPH NADER, bruyant avo-
R cat américain, connu com-

re respecter la qualité de I'air et
celle de la nourriture.

La, le manque de crédits et de
moyens, le laissez-aller, l'inertie
administrative vont de pair avec
une mauvaise volonté évidente, et
pire, -avec une obstruction systé-
matique contre les fonctionnaires
ou les savants qui voudraient
aller trop loin. C’est que les indus-
triels mettent tout leur poids dans
la balance pour empécher I'adop-
tion de lois qui les géneraient.

Que faire pour aller contre ? Le
groupe Nader propose une amé-
lioration de I'arsenal Iégislatif, une
réorganisation des administrations
de contréle qui, pour réussir, ne
devraient pas hésiter a s’appuyer
franchement sur I'opinion publique
et les consommateurs.

S’il est certain que par des cam-
pagnes de dénonciations on peut
faire cesser certains scandales par
trop criants, il est, par contre, ‘uto-
pique de croire réellement que
I’'on puisse, dans le cadre de la so-
ciété actuelle, faire cesser tous
les abus. Cela impliquerait, en ef-
fet, d’orienter toute I’économie,
toutes les recherches, non pius
vers le profit capitaliste mais vers
le bien-étre de tous, et cela seule
une société socialiste pourrait le
faire.

Les limites du livre de Nader,
c’est qu’il ne remet pas en cause
les fondements mémes de notre
société. Mais en mettant I'accent
sur la nécessité que chacun s’in-
quiéte et pose le probléme de la
pollution, il ne saurait laisser in-
différent.

Véronique DESNAUX.

Le Festin empoisonné, de Ralph
Nader - Editions Spéciales - 28 F.
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FAMILY LIFE

19 ans, abattue, démoralisée ;
révoltée, elle est trop faible
pour donner corps a sa révolte.
D'abord soignée par un psychanaliste
qui essaye de son mieux de ['aider,
elle devient ensuite la proie de mé-
decins conservateurs qui ne parvien-
nent qu’a 'enfoncer de plus en plus,
a coups de calmants et d’électro-
chocs. Le film se termine tragique-
ment, la jeune fille, complétement
brisée, étant devenue schyzophréne.

Derriere cette critique de la psy-
chiatrie traditionnelle, Kenneth Loach
s’attache surtout a montrer la grande
misére de la vie familiale, la princi-
pale cause du drame de Janice.

Le pére de Janice est un ouvrier
modéle, sa mére une petite-bourgeoi-
se bien-pensante. lis habitent dans
une maison anglaise typique, une de
ces maisons qui s’alignent, monoto-
nes, identiques les unes aux autres,
sur des kilométres.

Janice a pourtant vécu une enfan-
ce « heureuse », «sans probléme ».
Alors ?

Alors ses parents ne comprennent
pas, ne veulent pas comprendre. lis

J ANICE est une adolescente de

accusent la jeunesse d’aujourd’hui qui
n’est plus comme la jeunesse d’au-
trefois. lls ont bonne conscience, ils
ont tout fait pour leurs enfants. lis ont
cru les aimer, ils ont cru les com-
prendre.

En fait, ils les ont écrasés sous le
poids d’une morale puritaine et hypo-
crite. lis n’ont cessé de bafouer leur
dignité, ils ne les ont jamais traités
autrement que comme des gamins.
lls ne les ont jamais écoutés, ils les
ont dressés a [I'obéissance servile.
«Je sais mieux que toi ce que tu
veux », déclare la mére de Janice.

Janice a passé son enfance « heu-
reuse » et «sans probiéme » dans
cette atmosphére irrespirable, aggra-
vée par une sourde hostilité qu’on
devine entre son pére et sa mére.

Kenneth Loach, pourtant, ne jette
la pierre a personne. Il ne rend per-
sonnellement responsable ni le pére,
ni la mére. Les parents qu’il fait évo-
luer ne sont pas pires que bien des
autres. Il n’exagére rien, ne carrica-
ture rien. Il démonte, d’une main de
maitre, le mécanisme de la famille
bourgeoise et met en évidence la mi-
sére des rapports humains qui y ré-
gnent.

de Kenneth

La trés réactionnaire Commission
de controle cinématographique (une
commission de censure qui n’ose pas
dire son nom) a longuement hésité
avant d’autoriser la projection publi-
que de Family Life. C’est que ce film

est un réquisitoire impitoyable, véri-
dique et émouvant, contre 'une des
institutions les plus sacrées de l'or-
dre bourgeois : la famille.

Jean-Louis CHAMPENOIS.
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CESAR ET

ROSALIE
de Claude Sautet

amour sans nuage... jusqu’au
jour ou David réapparait aprés
une longue absence...

Comme on peut le voir, le théme
n'est pas des plus nouveaux. Mais a
partir d’'une situation banale, Claude
Sautet a réussi une comédie pleine
de tendresse ou I'humour est partout
présent.

Et les situations tragi-comiques, qui
se succédent, évitent au film de tom-
ber dans le mélodrame ou le vulgaire.

G ESAR et Rosalie s’aiment d’un

César et David sont des «Jules et
Jim » qui ne se prendraient pas trop
au sérieux et qui évoluent en compa-
gnie de Rosalie dans un monde ou
I'argent n’est pas un probléme, ce qui
permet aux personnages d’'étre entié-
rement absorbés par leurs petits pro-
blémes de cceur. Et le spectateur se
laisse prendre au jeu d’autant plus ai-
sément qu'Yves Montand et Romy
Schneider sont en tous points excel-
lents.

Héléne DURY.

L’AMOUR L’APRES-MIDI

d’Eric Rohmer

pas trées dynamique, de ce
qu’'on croit étre un petit cabi-
net d’assurance. Il a une jeune
femme, un enfant et bientét deux.
Mais Frédéric a des problémes : les
aprés-midi I'angoissent.

F REDERIC est le jeune patron,

Survient Chloé qui mene une exis-
tence trés « aventureuse » et trés «li-
bre » puisqu’elle change trés souvent
de petit ami et encore plus souvent de
métier. Et, quelle chance, elle est libre
I'aprés-midi.

Voila la trame du film. A l'intérieur ?
Rien. Les problémes psycho-sentimen-

talo-moraux de Frédéric et les aspi-
rations étriquées de Chloé le remplis-
sent tout entier.

Et les problémes de ces petits et
moyens bourgeois pas encore arrivés,
qui triturent le vide de leur cerveau et
étalent leurs sentiments fades, ne
nous concernent évidemment pas.

On a pu lire que c’était un film «in-
timiste ». Peut-étre, mais vraiment se
retrouver dans l'intimité de ces gens
ne représente aucun intérét et ne sus-
cite qu'une réaction : une assoupisse-
ment progressif, mais garanti.

Sylvie FRIEDMAN.

122" 3245 6.7 8 .910

HORIZONTALEMENT. — |. Fils de

I'infortune. — Il

Quand elle débauche, ce n'est pas pour inciter aux dére-
glements des mceurs - Toujours plus vieux, méme quand

| |

i

il est jeune. — lll. Achéve un repas. - Permet d’adhérer.
— |IV. Avec elles, vous verrez mieux si vous ne les man-
gez pas. — V. Ni riche ni pauvre. — VI. N'avoue jamais -
A moitié gavroche - A la premiére place. — VII. En
Chaldée - Récipient - Permet tous les réves. — VIiI. Mal-
gré le proverbe, ne tombe jamais du ciel. - Blanc quand

v il suppure. — IX. Difficile pour un bavard - Vierge quand

v elle est blanche. — X. Pas net - Elles n’enchantent pas
. quand elles sont salées.

VERTICALEMENT. — 1. Impénétrable quand il est de

Vil glace. - Noires méme quand elles sont blanches. — 2. Le

Vil réformisme y conduit - Riviere. — 3. Point de vue - Enne-

mi des vampires. — 4. Préposition - Affirmation enfan-

X tine. - Fait le cachet. — 5. Rigueur morale. — 6. Elle ira

X avec loger ailleurs. — 7. Mieux vaut la renvoyer qu’en

recevoir une - Arrose I'ltalie. — 8. Dans le Nord - Ne

brille pas par ses couleurs. — 9. Héros troyen - Coutume.

— 10. Pronom personne! - Gaga.

SOLUTION DU PROBLEME
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Les revolutionnaires
- interviendront
dans la campagne électorale

L faut changer la vie. Des millions de travailleurs aspirent a cela.
‘| Mais pour changer la vie, il ne suffit pas de changer de députés.
On ne peut pas changer la vie tout en se déclarant pour «la né-
cessaire défense de l'initiative privée », c’est-a-dire pour la dé-
fense du capitalisme et de la course au profit, comme I’a fait I'un des
principaux orateurs du meeting de ’Union de la Gauche du 1°° décem-
bre.

Pour changer la vie, il ne suffira pas, en effet, de renvoyer a leurs
affaires les députés de Ia majorité actuelle. Il ne suffira pas de modifier
un ou deux articles de la constitution gaulliste. Il faudra briser le pou-
voir des trusts, des industriels et des banquiers, leur pouvoir politique,
c’est-a-dire leur Etat, et briser aussi leur pouvoir au sein des entreprises.
Il faudra qu’a tous les échelons de la vie sociale, au niveau national
comme au niveau du quartier et de I'entreprise, les travallleurs puissent
prendre en mains leurs propres affaires.

C’est pour affirmer cela que des travailleurs révolutlonnalres seront
candidats aux prochaines élections législatives. lls se présenteront aux
suffrages de tous les travailleurs, non en prétendant qu’il suffirait de
voter pour eux pour régler tous les problémes, mais en proclamant au
contraire qu’aucun resultat électoral ne peut suffire a changer la vie, et

que seule la lutte consciente des travailleurs eux-mémes contre I'ordre
capitaliste peut amener un tel résultat. lis se présenteront pour affirmer
que la révolution sociale, la transformation socialiste de la société,
reniée par les partis Communiste et Socialiste, est toujours a I'ordre du
jour et représente toujours les espoirs des travailleurs. Des travailleurs
révolutionnaires se présenteront au nom de LUTTE OUVRIERE, pour per-
mettre a tous ceux qui ne veulent pas seulement changer de majorité
parlementaire sans s’en prendre au capitalisme Iui-méme d’exprimer
leurs idées et leur foi dans I’avenir socialiste.

LUTTE OUVRIERE présentera ses candidats et exposera de quelle
maniére ils interviendront dans cette campagne des élections légis-
latives,

LE VENDREDI 15 DECEMBRE, A 20 h 30
DANS LA GRANDE SALLE DE LA MUTUALITE

Tous ceux qui ne veulent pas seulement servir de marche-pied a un
nouveau Daladier qui s’appelle Fabre et a un nouveau Guy Mollet qui
s’appelle Mitterrand, tous ceux qui pensent que le socialisme sera I’ceuvre
des travailleurs eux-mémes et non de beaux parleurs de la bourgeoisie
DOIVENT Y VENIR NOMBREUX !

Tous au meeting de Lutte Ouvriére

" LES REVOLUTIONNAIRES

ET LES ELECTIONS LEGISLATIVES "

Vendredi 15 décembre a 20 h 30

GRANDE SALLE DE LA MUTUALITE 24, rue St-Victor, PARIS-/" -

Métro Maubert-Mutualite

MEETING DE L'UNION DE LA GAUCHE

Le P.C. fournit un pubiic a Mitterrand

décembre, au Parc des Exposi-
tions de la Porte de Versailles
par les leaders de I'Union de la
Gauche avait I'allure des manifesta-
tions des grands jours. La foule ras-
semblée, son enthousiasme, attestaient
que le PCF a, pour I'occasion, su mo-
biliser la masse de ses militants et
sympathisants. « Le courant passe », a
dit Georges Marchais, et nul. doute
que nombre de militants sont repar-
tis du Palais des Expositions pleins
d’enthousiasme et de confiance dans
I’'Union de la Gauche, et méme con-
vaincus de sa victoire prochaine.

Les militants socialistes ou radicaux
de gauche — si tant est qu’il en exis-
te beaucoup — étaient certainement
moins nombreux ce soir-la. Car les
forces vives que mobilise I'Union de
la Gauche sont essentiellement les
forces militantes du PC. Mais si le PC
fournit les troupes, le PS et les radi-
caux de gauche fournissent les tétes
d’affiche, Mitterrand et Fabre. C'est &
eux que Marchais a tenu a préciser,
encore une fois, devant la foule ras-
semblée, que «le PC ne présente pas
de revendications excessives» et
« respectera loyalement ses engage-
ments ». Le PCF ne demandera pas au-
tre chose que le strapontin ministériel
que Mitterrand a bien voulu lui laisser
entrevoir : telles sont les assurances
que Marchais a tenu a renouveler a
Frangois Mitterrand et Robert Fabre.
Pour une fois que ceux-ci avaient
poussé l'audace jusqu’a se commettre
avec une foule rassemblée par le PC,

I- E meeting tenu le vendredi 1°"

aux accents souvent repris de I'Inter-
nationale, il fallait bien les rassurer
encore une fois. Il fallait bien que Mar-
chais promette & Mitterrand et Fabre
que les jambes de I'Union de la Gau-
che, les troupes du PCF, marcheront
au pas décidé par la téte, c’est-a-dire
Mitterrand. Marchais livre ses troupes
pieds et poings liés, garanties sur fac-
ture.

Telle était au fond la substance de
ce meeting de la Porte de Versailles.
Il s’agissait de présenter Mitterrand et
Fabre aux foules rassemblées par le

PCF, de donner a ces politiciens bour-
geois une auréole d’hommes de gau-
che. Et, depuis 1965 et la candidature
de Mitterrand aux élections présiden-
tielles, le PCF a fabriqué Mitterrand,
lui a créé une réputation, une image
de marque de leader de la gauche ; il
I'a imposé a ses militants, malgré tou-
tes leurs réticences. Mitterrand est ve-
nu jeter un coup d’ceil satisfait, du
haut d’une tribune, sur cette foule
qu’'on lui -a préparée sur mesure. |l
peut étre content du déroulement de
I'opération. Demain peut-étre, il pour-

ra en toute quiétude se servir de cet-
te réputation pour imposer a la classe
ouvriére sa politique, c’est-a-dire cel-
le de la bourgeoisie, si jamais on I'ap-
pelle a la téte d'un gouvernement. Si
la situation I'y oblige, il donnera le
strapontin promis au PCF ; sinon, il ne
le donnera pas et se retournera, s'il le
faut, contre le PC. Il sait par avance
que celui-ci ne lui créera pas d’en-
nuis. Le Mitterrand d’aujourd’hui fera
un bon Guy Mollet pour demain.

André FRYS.

MARCILHACY

tions, grenouillages et réar-
rangements d’alliances s’ac-
célerent encore au sein des
formations politiques de tout poil.
Aprés le gaulliste Janneney qui
choisit les «réformateurs », c’'est
Marcilhacy, sénateur non inscrit,
ancien candidat aux Présidentielles.
de 1965, qui déclare : «Je préfére
étre a l'aile droite de la gauche
qu’a l'aile gauche de la droite » !

La formule est remarquable
.de clarté! Que voila un pro-
gramme de nature a enthou-
siasmer les électeurs! Car Marci-
lhacy déclare tout criment dans les
colonnes du Monde que, désormais,
il faut choisir entre deux camps :

A VEC [I'approche .des élec-

La soupe est moins sire a gauche

...mais la part

I'Union de la Gauche et [I'UDR.
« Comme I'UDR est par trop discré-
ditée, je choisis le camp qui ap-
porte un espoir de changement aux
électeurs », autrement dit je prends
le vent et du coup je prends ma
place dans la bonne queue pour la
distribution des futurs portefeuil-
les ministériels et autres sinécu-
res...

Et la «gauche unie» ne s’en
choquera pas. Monnerville a déja
qualifié Marcilhacy de «bon répu-
blicain ». Le PCF qui, du jour au
lendemain, a qualifié le radical in-
connu Fabre de « démocrate sincée-
re et de progres », va sans doute
en faire autant pour Marcilhacy :
les amis de nos amis sont nos amis.

serait plus grosse!

Cela fait de plus en plus de monde
dans la galére du Programme Com-
mun, et du « beau monde » assu-
rément! Les rameurs seront les
électeurs du PCF dont les diri-
geants se servent pour remettre en
selle tel ou tel politicien bourgeois
dévalué, pour peu que celui-ci ac-
cepte d’étre garant de la respec-
tabilité bourgeoise du PCF, et pour
préparer le retour au pouvoir d’hom-
mes politiques dont les travailleurs
n'ont rien de bon & attendre ;
d’hommes politiques qui n’auront
probablement rien de plus pressé
que de se débarrasser du PCF des
qu’ils n’en aurbnt plus besoin.

Bernard DESCHAMPS.




