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- Balladur a quitté pour un vernement apres 1988, se sont té, comme on le prétend, mais
instant ses airs d’homme bien gardés de rétablir, trop en fonction de leurs rofits, etc.
olitique bon chic, bon genre. réoccupés eux aussi de réha- Balladur demande qu’il n’y
Eh oui, il s’est faché tout rou- iliter le profit. Il fallait “don-  ait, d’ici le 31 mars 1994, pas
e... contre sés amis, les pa- ner plus de souplesse a notre de licenciements secs tant que
trons qui, a-t-il déclaré, exage- pareil productif”, pour, les mesures de son plan
rent. Et c’esf.vrai ve l"annonce i . | ront pas mises en ceuvre.
de plans sociauXx < ans quelques io "emploi” ; aurait donc, duranf cette pério-
randes enfrepr ises du pays: jourd’ I de, que des suppressions d’em-
Air-France, Peugeot, Bull rendus i ./ i or pas aban-  plois qui devraient se faire de
publics en méme temps ef qui 2 e camp des patrons. Pas maniére un peyv plus huilée...

se traduisaient par rés de plus qu’auparavant, et pas plus  pendant six mois, en supposant

17 000 suppressions ‘emplois ve leurs prédécesseurs socia- que tous les pat;'ons o 3

en moins de deux jours, @ cho- listes, ils ne s€ lacent sur le £y
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qué l'opinion, et en particulier terrain de la défense des inté- gn tout cas Calvet, |

l’opllmon populaire. A juste réts de la collectivité, pourtanf Peugeof—Citro'e'n =

titre @ ’ i EEEE .
gravement compromis Pt le ontendre qu’il ferait comme 1|

Bien sir |’attitude du patro- chacun-pour-soi des capita- [rentendait. D’autres —omame 16

nat n’est pas nouvelle. Cela fait listes. lls reprochent simplement ppG de Thomson Gomiaz; To°
7 4

des mois plans sociaux  aux patrons de ne pas y metire : s 16 bal Sond o
se succeé la maniére, d’utiliser des mé- rennent 'a 5d b g >
£ 2 déclarent qu'ils s aligneront sur

randes entreprises -~ d I thodes brutales, la ou il fau-
plupart il yen aeu déja cinq, drait plus de souplesse et, du
six, par "se tra- coup, de compromettre l€s - 3
duisant d’un coté par :s- chances de la droite dans les d’autant plus facilement
ses considérables des effectifs, prochaines élections. Rien de ?y’elles n’

voire par la disparition annon- plus. Et c’est vrai que les pa- ier - sl p¢ des
cée d’usines qui font travailler trons ne mettent pas de gants... plans sociaux a

toute une région comme Chaus- En fait, le coup de poing sur avoir a en changer la teneur,

les recommandations gouver-
nementales. IIs pourront le faire

’

son a Creil par exemple, et @ la table de Balladur a plus ©€n obtenant en échange des
I’autre bout, par une augmen- I’allure d’une aimable caressé contreparties avantageuseés.
tation sans fin du chiffre des @ I’égard du patronat que celle Balladur voudrait avec son
chémeurs. Car les 3 500 000 d’un coup d’arrét a ses mau- théatral “coup de gueule” faire
ui sont recenses officiellement  vais coups. Balladur exige qu€ d’une pierre deux coups : appa-
sont le produit de cette politi- les patrons mettent en applica- raitre comme quelqu’un qui se
que du pafrogat. : tion, avant la lettre, son f’plan montrerait soucieux du sort des
Balladur n’ignore rien ¢.Jq tout qumquennal pour I’emploi”, un salariés et en méme temps leur
cela. Et c’est par hypocrisie, c€ plan qui n’a rien @ voir avec les faire accepter des mesures diri-
dont personne né peut étre intéréts des salariés, rien a voir  gées contre eux.
dupe, qu’il feint au,qurd’hu: non plus avec le maintien des 4
d’?trq mis devant le fait accom- emp ois, mais qui, par contre, donner le ¢
pli. Si_les patrons ont pu se li- satisfait toutes les exigences |eurs. Ne ser
vrer a ces gllganfesq'ues mois- atronales. Cecrlan introduit.  qu’on ne peut pas ru
o , ’ Ll L3 °
o s les eﬂ:p ois, c’est annualisation des horaires de  raglité quotidienne, et que les
jen sor parce qu iis savent que travail, qui fait que les horaires . . :
I ek - . travailleurs vont continuer a sé
e rapport de orce, aujour- fluctueront en fonction des goyver confronfés aux licencie-
d’hui, leur permet fout = ¥ com- besoins saisonniers de la pro-  ments, @ la réduction de fosir's
ris de ne méme pas respecter duction, ce qui évite le paie- revem’Js o un mot @ l'arrogan-
es formes, méme le pev qui ment des heures sU plémen- b, T qd'f'od ; 9 :
oxiste encore. Mais c’est aussl taires ; il facilite le Sveloppe- °° & I'avidité du pafrona
: C’est cette arrogance, ¢ est

arce que les gouvernemenfs, ment du travail a temps partiel, oA
cette avidité du patronat qui
2 seront, soyons-en sors, a I’ori-

non seulement les ont laissés le remplacement de travailleurs

faire, mais les ont encouragés jugés trop agés par un nom re, .

et les ont aidés de toutes les moins grand, de travailleurs ine du seul coup de gueule
facons possibles. Balladur plus jeunes, et donc moins efficace - pas un coup de gueu-
n’était-il pas ministre de Chirac payés- Il prévoit une dérégle- le d’opérette comme celui de

entre 1986 et 1988, lorsque fut mentation concernant le travail Balladur, mais le coup de colére

décidée la su pression de du dimanche, d de de la classe ouvriere.
‘agi Et alors, alors seulement, on

I’autorisation a ministrative de liberté pour les p
licenciement, uné mesure que @ leur guise, en fonction verrait les patrons s€ montrer

Jes socialistes, revenus au gou- besoins non pas de la collectivi- #raisonnables”.
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CEE, GATT, PAC, pré-accord
de Blair-House, Uruguay-Round,
Maastricht... en voila des noms
d’organismes, de traités, de
conférences, pour réglementer le
commerce international !

Selon ceux qui en profitent,
le systéme capitaliste aurait
toutes les vertus puisque le mar-
ché capitaliste permettrait d’a-
juster constamment 1’offre a la
demande.

Seulement, dés qu’il s’agit de
commerce international, on
s’apercoit que la liberté n’est pas
la regle.

Il y a quelques années, les
frontieres étaient étanches et il y
avait énormément de taxes et de
droits de douane qui limitaient le
commerce entre les pays et ne
laissaient pas a I’offre et a la de-
mande le pouvoir de réguler le
marché. Aujourd’hui queé les
droits de douane ont tendance a
disparaitre, ce sont les accords in-
ternationaux qui les remplacent.

Et il se trouve qu’il est bien
difficile, apparemment, pour les
dirigeants du monde de se mettre
d’accord. Des que leurs intéréts
sont différents, les capitalistes
des différents pays sortent les
griffes. Et le marché capitaliste,
la loi de I’offre et la demande,
c’est la concurrence.

Il y a malgré tout un progres
par rapport a la premiere moitié
du siecle ou, par deux fois, ce ty-
pe de rivalités a entrainé le mon-
de dans la guerre mondiale.

Aujourd’hui, cela se passe
autour de tables de conférence
mais c’est quand méme la loi du
plus fort qui régne.

En ce qui concerne I’Europe,

il y a des petits pays et puis il y
en a trois qui comptent

I’ Allemagne, 1’ Angleterre et la
France. Ce sont eux trois qui font
et défont I’Europe.

Pour les trois, 1I’Europe et le
marché mondial sont des néces-
sités pour leurs industries. On ne
peut couvrir la France de TVG,
qui ne sont rapides que s’ils ne
s’arrétent pas souvent. On ne
peut fabriquer des Airbus que
pour les seules compagnies fran-
caises, etc. Les entreprises in-
dustrielles modernes ne peuvent
pas fonctionner a I’intérieur de
limites nationales, il leur faut un
marché mondial.

Mais sur le marché mondial,
ils entrent en concurrence avec
les autres. Est-ce alors la guerre
économique, la guerre des prix,
la loi pure et simple du marché ?
Mais non, pas du tout ! Les plus
puissants imposent aux autres
leurs propres regles.

Les Etats-Unis sont en mesu-
re de dire au Japon, a 1’Allema-
gne, a I’ Angleterre et a la France
“nous fermerons notre marché
intérieur a vos produits si vous
ne laissez pas les notres pénétrer
librement sur votre propre mar-
ché intérieur”. Et le marché inté-
rieur des Etats-Unis est énorme
et tous en ont besoin.

C’est pourquoi on a pu voir
les ministres francais faire sem-
blant de se facher tout rouge et
chercher a obtenir quelques
broutilles pour faire bonne figure
vis-a-vis de la paysannerie fran-
caise tout en permettant aux in-
dustriels de continuer a exporter.

Et Balladur a eu beau dire
qu’on allait voir ce qu’on allait

CEE, PAC, GATT...
ET LES AUTRES

voir. On a vu. Les USA ont
confirmé qu’ils camperaient sur
leurs positions et il ne reste a
Balladur qu’a reconnaitre, en
gardant la face s’il y parvient,
qu’il est bien obligé de céder s’il
ne veut pas mettre en difficulté
les industriels francais.

Le plus souvent ce sont les
consommateurs d’un pays qui
paient plus cher pour que leurs
industriels puissent faire des pro-
fits plus élevés sur les marchés
extérieurs.

Quant a ajuster 1’offre et la
demande, on voit comment le ca-
pitalisme regle la question. De
I’est a ’ouest de I’Europe, il y
aujourd’hui au total des dizaines
de millions de chdmeurs.

Au Canada, aux Etats-Unis, il
y en a aussi des millions, et ne
parlons pas du Tiers Monde.

N’est-ce pas une demande,
cela ? Est-ce que ce ne sont pas
des besoins a satisfaire ? Oui, sii-
rement. Mais justement ces
consommateurs potentiels sont
de moins en moins solvables, et

pour le marché capitaliste ils ne

comptent pas.

-Pourtant, ce ne sont pas les
chomeurs qui sont inutiles et qui
sont en trop. Les vrais inutiles, ce
sont ceux.qui possédent toute
I’économie, les industries, les
commerces, les services et qui
les font si mal fonctionner.

Mais on pourra peut-€tre se
passer d’eux et faire fonctionner
I’économie pour satisfaire les be-
soins des femmes et des hommes
de la planete en permettant a tous
les actuels chomeurs d’y contri-
buer.

Prochaine réunion u

Cercle Léon Trotsky
Aprés I'accord IsraskOLp -

DE LA “GUERRE DES PIERRES”
A UN ETAT PALESTINIEN

Vendred; 8 octobre 1993
a20h 30

Salle de Iq Mutualité,

24, rye Saint-Victo
75005 Paris r

Métro - Maubert-Mutualite
Participation qux frais : 20 F

AFP

Les agriculteurs du Sud-Ouest protestent contre les importations
étrangeéres.

Le commerce mondial dépend des accords entre Etats, et les
plus puissants imposant leurs régles.

JUPPE ET LE GOUVERNEMENT
ESSAYENT DE SAUVER LA FACE

“Une étape importante a
été franchie”, c’est en ces
termes que Juppé a commenté
les résultats de la rencontre des
ministres européens, a propos
de la renégociation des ac-
cords commerciaux entre la
CEE et les Etats-Unis. En fait,
apres avoir fait semblant de
brandir des fourches pour plai-
re a leur électorat paysan, les
ministres francais ne pou-
vaient pas dire moins.
Pourtant, au-dela des petites
phrases, il n’est pas sorti
grand-chose de cette réunion.
Et on peut difficilement parler
d’une victoire des theses dé-
fendues par le gouvernement
francais, comme ce dernier le
prétend.

En réalité, les représentants
européens, qui essayent
d’adopter une politique com-
mune face aux Etats-Unis,
sont seulement tombés d’ac-
cord pour rencontrer une fois
encore les représentants améri-
cains, afin de “discuter”, “pré-
ciser”, “clarifier” et “complé-
ter” certains points de 1’accord
de Blair House, mais en aucu-
ne facon pour le “renégocier”.

C’est qu’au-dela des ques-
tions agricoles, bien d’autres
intéréts sont en jeu dans ces
négociations du GATT. Pour
les industriels frangais, aussi
bien que les capitalistes an-
glais et allemands, les accords
européens et mondiaux sont
vitaux. Et 1’éventuelle ouver-

ture du formidable marché in-
térieur américain, dont ils ont
tous besoin, mérite bien
quelques concessions.

Mais cela, Juppé et les por-
te-parole du gouvernement ne
peuvent le reconnaitre ouver-
tement, face a I’ensemble des
paysans encore nombreux, eux
et leurs familles, qui consti-
tuent une fraction notable de
leur électorat. Alors, il ne leur
reste qu’a faire du cinéma, a
menacer et a taper du poing
sur la table, en espérant que les
autres puissances impliquées
dans ces négociations vou-
dront bien faire ne serait-ce
qu’un petit geste, pour leur
permettre de ne pas perdre la
face.
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Ce sont des accords généraux sur les ta-
rifs douaniers et le commerce. Cette poli-
tique d’accords remonte a 1947 et vise a li-
béraliser les échanges commerciaux inter-
nationaux, par un abaissement progressif
des barrieres douaniéres entre les pays in-
dustrialisés.

Ces accords, qui concernent aussi bien
les produits industriels que les produits
agricoles, font I’objet de tractations achar-
nées et laborieuses : les premieres discus-
sions menées dans le cadre des accords ac-
tuels remontent a 1986 et furent inaugurées
dans une ville uruguayenne, d’ou le nom
d’*Uruguay Round”.

'/ Qu’est-ce que la PAC ?

La Politique Agricole Commune (PAC)
est 1’un des grands volets du Marché
Commun. Menée depuis 1962, elle a tenté
de créer un marché agricole protégé entre
les pays membres de la Communauté
Européenne. Assortie d’aides et de subven-
tions, elle a permis de développer la pro-
ductivité des exploitations et de garantir des
prix, indépendamment des fluctuations des
cours mondiaux...

A D’exportation, les paysans européens
bénéficient de subventions destinées a com-
penser I’écart entre les prix minima garantis
en Europe et les prix, inférieurs, du marché
mondial. Cette politique a fait que I’agricul-
ture européenne n’a cessé de gagner des

a LYON

Samedi 25 septembre
a partir de 18 heures
Dimanche 26 septembre
de 12 heures a 19 heures
Hall des Fétes de Saint-Fons

a TOULOUSE

Samedi 25 septembre
a partir de 18 heures
Dimanche 26 septembre
jusqu'a 20 heures
Parc de 1a Mounede
(route de Saint-Simon)
Métro : Basso-Cambo, Bus n° 58)

<
a ROUEN

Dimanche 26 septembre
de 12 heures a 20 heures

Salle des Fétes

Petit-Couronne

a DIJON

Samedi 2
et Dimanche 3 octobre

Salle Mendes-France
a Quétigny

QU’EST-CE QUE LE GATT ?

parts de marché, alors que 1’agriculture
américaine cédait du terrain, notamment au
Moyen-Orient et dans les pays du Maghreb.
De 1983 a 1990, les douze pays de la
Communauté Européenne ont augmenté
leur part de 14 a 18 %, tandis que celle des
Etats-Unis chutait de 23 a 19 %.
L’agriculture francaise, qui occupe le
deuxiéme rang, derriere les USA, pour les
exportations agricoles mondiales et qui re-
présente a elle seule 35 % de la production

céréaliere européenne, a été le grand bénéfi-

ciaire de ces mesures.

L'accord de Blair House

Dans le cadre des accords généraux du
GATT, en novembre 1992, les USA et les
représentants des pays européens se sont
engagés a réduire leurs exportations de pro-
duits agricoles subventionnés de 21 % dans
les six ans a venir, ce qui bénéficie a 1’agri-
culture US. Le blé et les céréales, dont
I’agriculture francaise est grande exportatri-
ce, sont particulierement visés, ainsi que les
produits laitiers et la viande bovine.

Mais si les Etats-Unis et la CEE accep-
tent de moins soutenir leurs exportations
agricoles et d’ouvrir un peu plus leurs
propres marchés aux importations des
autres pays, en contrepartie, ils obtiennent
un meilleur acces chez les cosignataires de
I’accord pour leurs services (banques, assu-
rances notamment) ou leurs produits indus-
triels.

@ ORLEANS
Samedi 2 octobre

de 15 heures a 24 heures

Espace Béraire
a La Chapelle Saint-Mesmin

a NANCY

Samedi 2 octobre
a 17 heures 30

Salle Gentilly

av HAVRE

Samedi 9 octobre

a partir de 18 heures
Salle des Fétes de Graville

& GRENOBLE

Samedi 16 octobre
a partir de 15 heures

Foyer municipal
de Pont-de-Claix (Bus : n° 8)
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Peugeot a annoncé 4 023 suppressions d’emplois d’ici
a décembre 1994 au Comité d’entreprise du
21 septembre a Paris, et notemment 1 476 a Poissy,
1 408 a Sochaux, 995 a Mulhouse et 98 a Lille. :

De 13 a 19 jours de chémage, suivant les usines,
sont en outre prévus d’ici a janvier 1994. Dix-neuf jours,
dont une semaine compléte fin octobre, pour ce qui
concerne Poissy qui chédme déja pratiquement tous les

vendredis depuis la rentrée.

Poissy, c’est I’usine ou, pour fai-
re passer la production de 1 200 a 1
500 véhicules par jour, sans inves-
tissements, Peugeot avait organisé
le systeme du travail en 4 x 10 :
I’usine fonctionnait 20 heures sur 24
sur 5 jours, chaque ouvrier venant
travailler 10 heures par jour, 4 jours
dans la semaine, avec un jour de re-
pos, mobile d’une semaine sur
I’autre. L’objectif des 1 500 véhi-
cules par jour n’a jamais été atteint
et, avec la baisse des ventes,
Peugeot y a méme — provisoirement
— renoncé, au point de changer a
nouveau les horaires de travail.

Depuis début septembre donc,
I’équipe du matin vient, deux se-
maines de suite, de 6 h 15a 15 h 24,
soit 45 h 45 hebdomadaires, 1’équi-
pe d’apreés-midi prend le relais de
15 h 24 a 0 h 31, du lundi au jeudi
seulement, soit 36 h 30. Bien qu’as-
sez compliqués, ces horaires sem-
blent un peu moins fatigants, ne se-
rait-ce que parce que les ouvriers de
I’équipe du soir rentrent chez eux
vers 2 heures - 2 heures 30 du matin,
soit deux heures plus tot qu’avec les
4 x 10. Tls sont moins fatigants sur-
tout grace aux jours de chomage
programmés depuis la reprise.

Avec les nouveaux horaires, le
salaire mensuel va baisser de 400 F,
la direction a étalé la baisse sur 10
mois. Les jours chomés, en re-
vanche, c’est des le mois d’octobre
qu’ils vont se faire sentir sur la paie.
Certains s’attendent a perdre autour
de 1 000 F par mois.

L’autre point d’attaque de
Peugeot c’est I’emploi. La 306, nou-
veau modele et seul véhicule actuel-
lement a Poissy, avait déja été
congue pour économiser des postes
de travail. La diminution du temps
d’ouverture de 1’usine et le change-
ment d’horaires qui lui est 1ié sup-
priment également des postes. Un
millier d’intérimaires ont ainsi été
licenciés depuis les congés. Un peu

partout dans 1’usine des ouvriers
sont prétés d’un secteur a 1’autre,
d’autres font du nettoyage ou repei-
gnent les ateliers. Personne ne s’est
donc étonné de 1’annonce des sup-
pressions de-postes. Le plan prévoit
891 départs en préretraite, 35 prére-
traites a mi-temps et des mesures
classiques de “volontariat” pour €tre
muté dans d’autres usines du grou-
pe, étre licencié économique voire
retourner au pays. Toutes ces me-
sures s’accompagnant de la menace
tout aussi classique de licenciements
“secs”eau cas ou le nombre de “vo-
lontaires” (500 escomptés) ne serait
pas atteint. Les plus anciens qui es-
perent depuis longtemps un plan de
préretraite souhaitent pouvoir partir
rapidement. Les autres sont plus in-
quiets. La prime de départ volontai-
re est de 25 000 F pour les tra-
vailleurs ayant plus de 5 ans d’an-
cienneté et la plupart estiment qu’a
moins de lui rajouter un z€éro, elle ne
vaut pas le risque encouru.

Le plan comporte également
d’autres mesures dites d’adaptation
interne, comme la reconversion de
20 agents de maitrise en techniciens,
celle de 60 régleurs en retoucheurs,
etc., mesures concernant 220 per-
sonnes au total et notamment des
travailleurs de la petite maitrise.

La direction justifie sa politique
par le recul important du marché au-
tomobile. Toutes ces mesures sont
au contraire destinées a lui épargner
au maximum le poids de la crise en
imposant les sacrifices a ses sala-
riés. PSA a encore fait 3,7 milliards
de bénéfices en 1992 et, comme le
rappelait un tract CGT sur I’usine de
Poissy, ses bénéfices cumulés en ré-
serves depuis 1982, plus de 46 mil-
liards de francs, lui permettraient de
payer les 147 000 travailleurs enco-
re dans le groupe, pendant plus de
deux ans, en arrétant méme toute
production.



AFP

Privatisation de la BNP... |

Michel Pebereau, nommé par
I'Etat a la téte de la BNP, et tout
heureux que “son” entreprise
soit privatisée...

et des autres

TAPIE

UNE NOUVELLE FOIS BALANCE...

Parallélement a ’enquéte concernant I’affaire Va-
lenciennes-OM, la Chambre commerciale du tribu-
nal de Béthune vient de faire connaitre deux juge-
ments concernant deux filiales du groupe Bernard
Tapie Finance (BTF), Testut et Trayvou, prononcant
méme le redressement judiciaire de cette derniére.

Dans ces deux entreprises,
on auraiteu recours ades “mo-
des de financement anor-
maux”, des “concours ban-
caires ruineux” (en 1’occur-
rence, ceux de SDBO, une
filiale du Crédit Lyonnais, tou-
jours prompte a préter I’argent
des autres a un homme d’af-
faires), des “confusions d’in-
téréts”.

Comme la gestion d’entre-
prise est une des tartes a la cre-
me des défenseurs du systéme
capitaliste, il n’est pas sans in-
térét d’étudier un cas concret.
Alors que tout indiquait que la
société était en état de cessa-
tion de paiement, Testut, par
exemple, a continué a recevoir
le soutien de la banque filiale
du Crédit Lyonnais. De méme,
la société Trayvou, dont les
charges des intéréts financiers
représentaient 63 % du chiffre
d’affaires, n’en a pas moins
bénéficié de préts a des taux
plus qu’avantageux (6 %).

Cette nouvelle affaire, qui
vient relayer 1’affaire Valen-
ciennes-OM, a pour origine un
conflit entre la direction de
BTF et I’industriel placé par le
groupe a la téte de Testut.
Celui-ci aurait utilisé des mé-
thodes somme toute couran-
tes, qui consistent a rétrocéder

des commissions pergues pour
des prestations sur une autre
société, jouant le role de bas de
laine. Un procédé longtemps
utilisé par les partis politiques
pour se financer, mais utilisé
bien avant eux, et sur une
échelle bien plus vaste, pour
réunir des capitaux destinés a
mettre sur pied une affaire.
Cela peut aussi devenir une
facon de détourner de I’argent
pour son usage personnel, ce
dont I’ancien patron de Testut
a ét€ accusé par le groupe de
Bernard Tapie.

Le hic, c’est que 1’indus-
triel mis en cause entend re-
tourner le compliment a Tapie.
Il s’est défendu en expliquant
d’abord que ces méthodes, il
les avait “apprises dans le
groupe”. Si Testut fabrique
des balances, lui a balancé au
juge l'état de cessation de
paiement dans lequel se trou-
vait en fait cette entreprise.

Si cette affaire va jusqu’au
bout, Tapie sera d’autant
moins a la féte que, d’apres le
statut juridique choisi pour
cette entreprise, il serait en
effet tenu de rembourser sur sa
fortune personnelle les dettes
de Testut.

Voila une casserole de plus
accrochée a Bernard Tapie,

qui en a déja une ribambelle. 11
est évidemment bien difficile
de déméler, dans les déclara-
tions des uns et des autres, le
vrai du faux. Mais les magis-
trats, histoire d’indiquer qu’ils
ont leur petite idée 1a-dessus,
viennent de lancer une enqué-
te sur le mode de financement
de la liste Energie-Sud auquel
Tapie participait lors des der-
nieres €lections régionales. Et
I’on sait déja que Testut a
contribué pour 190 000 F au
financement de celle-ci.

L’ancien dirigeant de Tes-
tut a déclaré que “l’abus de
pouvoir et I’abus de biens so-
ciaux” seraient le “systeme de
gestion” de Tapie. C’est faire
beaucoup d’honneur au diri-
geant de ’'OM, si I’on peut
dire. Car c’est bien en fait le
mode de gestion habituel de
tout le systéme capitaliste. Car
qui d’autre, sinon quelqu’un
ayant ses entrées dans ce mon-
de-1a, aurait pu obtenir ainsi un
soutien bancaire pour une
affaire défaillante ?

Cette affaire en dit long sur
la “bonne” ou la “mauvaise
santé” des entreprises, dont on
nous rebat les oreilles quand il
s’agit de licencier des travail-
leurs. La santé d’une affaire
n’est-ce pas simplement la ca-
pacité de ses dirigeants a pou-
voir la faire vivre aux frais de
bailleurs de fonds, que ce soit
les banques ou les action-
naires ?

J.E.

Le PDG de cette ban-
que, Pébereau, espere
qu’un ou deux millions de
personnes, les clients de la
BNP en particulier, se
porteront acquéreurs des
72 millions d’actions qui
sont jetées sur le marché.

Cette opération connai-
tra-t-elle le succes ? Peut-
étre ! Pourtant la BNP, qui
a prété a de petites ou
moyennes entreprises dont
certaines ont ét€ mises en
faillite, serait dans une
situation plus difficile que
ne le laissent supposer les
pleines pages de publicité
qu’elle s’offre dans les
journaux.

En tout cas, ce rachat
d’une banque par des capi-
talistes petits ou gros — ou
méme par une partie du
personnel — ne créera
aucune richesse ni aucun
emploi en plus. On peut
méme craindre que cela
n’aboutisse a diminuer les
emplois, bien que les diri-
geants des entreprises
publiques aient déja large-
ment “fait le ménage” par-
mi leur personnel.

Les privatisations se-
ront donc un simple trans-
fert d’argent. Des particu-
liers et des entreprises
feront un placement sup-
posé avantageux, et don-

SAUSSIER/GAMMA

neront de 1’argent a I’Etat.
Le produit des privati-
sations, pas seulement
celle de la BNP d’ailleurs,
devrait permettre de bou-
cler plus ou moins le pro-
chain budget (qui sera
quand méme en déficit).
Et avec ces rentrées sup-
plémentaires, que va faire
I’Etat ? Il consacrera une
partie, si ce n’est la totalité
de ces sommes, a subven-
tionner d’une maniere ou
d’une autre le patronat. La
boucle est bouclée : les
capitalistes, ou les “petits
épargnants”, avancent de
I’argent a I’Etat (au pas-
sage ils ramassent les divi-
dendes de leurs actions) et
cet argent reviendra au
moins en partie au patro-
nat. Une facon moderne de
faire circuler de I’argent.

En tout cas, si de I’ar-
gent il y en a, que ce soit
pour souscrire 1’emprunt
Balladur, il y a quelques
semaines, ou pour acheter
des actions des “privatisa-
bles”, on constate une fois

“de plus que c’est d’une
maniere ou d’une autre
pour spéculer, et pas pour
investir, ni créer des em-
plois.

André VICTOR
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Bosnie-

NOUVEL ACCORD DE PAIX
IS MORT-NE

Une nouvelle fois, la perspective d’un accord met-
tant fin a plus d’un an et demi d’une guerre qui ensan-
glante la Bosnie-Herzégovine s’éloigne. Le “plan de
paix”, élaboré sous I’égide des médiateurs interna-
tionaux, Thorvald Stoltenberg pour ’'ONU et David
Owen pour la CEE, et les dirigeants des trois com-
munautés en guerre, capote. La réunion du mardi
21 septembre, au cours de laquelle I'accord de paix

-

e
<

Le plan prévoyait le décou-
page de la Bosnie-Herzégovine
comme suit : 52 % du territoire
constitueraient la République
serbe de Bosnie ; 18 % revien-
draient aux forces croates ; les
30 % restants formeraient la
République musulmane.

Officiellement, la raison de
cet échec résiderait dans le fait
que le leader musulman, Alija
Izetbegovic, a réclamé un peu
plus de territoire et surtout un
débouché sur la mer Adriatique.
Ce aquoi le dirigeant des Serbes
de Bosnie, Radovan Karadzic, a

| Deux enfants et leur mére évacueés par la Croix Rouge
disant au revoir a leur famille restant a Sarajevo.

rétorqué : “Je ne discuterai plus
de concessions territoriales
supplémentaires”. De son cOté,
Mate Boban, leader des Croates
de Bosnie, a déclaré que “la
République musulmane peut
obtenir des zones franches dans
les ports croates de Ploce et de
Rijeka, et c’est une énorme
concession que lui fait la Croa-
tie”. 1l n’est donc pas question,
pour lui non plus, de céder un
pouce de terrain littoral aux
Musulmans.

En fait, dans ce dépecage de
I’ancienne Bosnie-Herzégovi-
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ne, chacun des chefs des bandes
nationalistes rivales entend se
tailler le plus de territoire pos-
sible. Et, durant ces sordides
marchandages sur les frontieres
futures, les massacres et des-
tructions continuent pour les
populations civiles.

A T’heure actuelle, les forces
serbes controdleraient 70 % du
territoire de la Bosnie-Herzégo-
vine. Le plan de paix incluait
donc leur retrait, puisqu’il ne
leur attribuait que 52 % de la
région. Ce a quoi, Karadzic,

appuyé par Slobodan Milose-

vic, ne veut pas se résigner. De
part et d’autre, derriere toutes
les négociations et rencontres
diplomatiques, sur le terrain, les
armes continuaient a parler et a
trancher. Depuis le samedi 18
septembre, un nouveau cessez-
le-feu est officiellement entré en
vigueur... sans que les combats
s’interrompent. En particulier,
dans les secteurs particuliere-
ment convoités, comme par
exemple autour de Mostar, ville
musulmane assiégée et bombar-
dée par les forces croates qui
auraient ’intention d’en faire
leur future capitale. Ce méme

* FRANCE :
attaque en rafales contre
la classe ouvriere

* MOYEN-ORIENT : de
I’Intifada des territoires
occupés a I’accord
israélo-palestinien

* NIGERIA :
la “démocratisation,
\1’ armée et I’impérialisme

devait enfin étre signé, a été annulée.

samedi, Sarajevo subissait de
nouvelles attaques de la part des
forces serbes.

Et cela continue. Partout, des
villes sont bombardées, des vil-
lages rasés, le pays détruit, sa
population brisée. Une popula-
tion qui ne peut y attendre des
médiateurs internationaux et
autres représentants des grandes
puissances, dont la responsabi-
lit¢ dans I’origine du conflit
actuel est réelle, la fin de la bar-
barie dans laquelle les chefs
nationalistes sont en train de
I’entrainer.

L.P.

\

e HAITI :
enlévement et assassinats
politiques : la
“démocratisation” en
marche

* ETATS-UNIS :
le Parti Démocrate : un
“ami” des travailleurs...
ou des bureaucrates ?

La nouvelle série de
“Lutte de classe” est
uniquement en langue
francaise.

Envoi contre 12 F en
timbres

o

Les brochures du Cercle Léon Trotsky

Derniéres brochures parues

- APRES LES ELECTIONS LEGISLATIVES
(N° 56 - Réunion publique avec Arlette Laguiller du 16

avril 1993).

- LES ETATS-UNIS DANS LES ANNEES 30 :
CRISE, NEW DEAL ET LUTTES

OUVRIERES

(N° 57 - Exposé du Cercle Léon Trostky du 25 juin

1993).

Prix : 10 F - Envoi contre 12 F en timbres par brochure.



Pologne

S’il fallait prendre au sérieux ce qu’en
aditla presse, on assisterait, en Pologne,
au retour d’un vieux spectre : les com-
munistes seraient sur le point de revenir

au pouvoir. Particulierement pervers aux yeux de certains commen-
tateurs, ils auraient méme profité d’élections démocratiques pour
commettre ce forfait. Certains ne sont pas tendres. L’éditorialiste du
quotidien Le Monde reproche méme a I’équipe issue de Solidarité,
qui vient d’étre désavouée, d’avoir été trop “humaniste” vis-a-vis
des anciens staliniens, car “cette magnanimité empéchant tout ju-
gement sur la période communiste, estime le rédacteur, a permis
aux anciens maitres d’en déguiser le souvenir, d’en cultiver une nos-
talgie. Solidarité a perdu la bataille de la mémoire.” L’anticommu-
nisme fait décidément écrire beaucoup de bétises. Car, bien enten-
du, le parti qui sort gagnant de ces élections non seulement n’arien
a voir avec le communisme, mais il entend méme mener une poli-
tique assez proche de celle qu’ont rejetée les électeurs.

Selon les résultats partiels dont on dispose,
I’ Alliance de la Gauche Démocratique (SLD),
composée d’ex-membres de 1’appareil stalinien
reconverti a la social-démocratie, arrive en téte
avec plus de 20 % des suffrages. Le Parti
Paysan Polonais (PSL), allié dans le passé du
POUP (Parti Ouvrier Unifié Polonais, le nom
du parti stalinien dissous en 1990), est second
avec 15 %. Avec 173 sieges aux uns et 128 aux
autres, a eux deux, ils disposeront de plus de 300
sieges dans une assemblée qui en compte 460.

Grand perdant, I’ancien parti gouverne-
mental, I’Union Démocratique, n’obtient que
10 % des voix et ne devrait avoir qu’une soixan-
taine de sieges. Avec un taux de participation de
51 %, contre 43 % a la précédente consultation,
les électeurs ont été plus nombreux que jamais
a se rendre aux urnes, et certains étaient bien
décidés a montrer au parti au gouvernement
qu’ils rejetaient sa politique.

Les électeurs, qui ont porté leurs voix a cet-
te gauche social-démocrate, ont voulu d’abord
désavouer la politique menée par les amis de
I’actuel président Walesa. Depuis quatre ans,
en effet, le parti issu de Solidarité, regroupant
les partisans d’un capitalisme débridé, mene la
population a marche forcée dans cette direction.
La politique conduite au nom du nouveau dog-
me de la loi du marché a permis a quelques-uns
de se remplir les poches, mais elle a surtout
contribué a appauvrir la grande masse de la
population.

Une situation économique
et sociale tres dégradée...

En 1989, la premicre vague de réformes
avait causé un véritable choc dans la société, dé-
clenchant une récession de - 20 %, réduisant le
niveau de vie de 30 % et multipliant le nombre
des chomeurs, des 1990.

La progression du chdmage est impression-
nante. 1,1 million de chémeurs fin 1990 ; 2,2
millions fin 1991 ; 2,5 millions fin 1992. Le
gouvernement sortant en prévoyait déja 3,2
millions]’an prochain et un retour a 2,3 millions
pas avant... 2005 !

La politique de privatisations a été la princi-
pale responsable de cette progression. En théo-
rie, les entreprises sont remises a ceux qui en
offrent a la fois un bon prix, tout en promettant
de conserver les emplois et de se lancer rapide-
ment dans des technologies nouvelles. Mais en
pratique, il se passe bien autre chose. Le plus
souvent, quand il n’y a pas eu de licenciements,
c’est que ceux-ci ont ét€ réalisés avant la mise
en vente.

Les exemples de détérioration de la situa-
tion des travailleurs sont multiples. En Basse-
Silésie, dans une faiencerie au cceur d’une zone
ou I’on compte déja 30 % de chomeurs, les nou-
veaux patrons étaient censés réinvestir les béné-
fices pengdant cinq ans. Ils ont seulement su se
verser d’énormes salaires juste avant de se dé-
barrasser de leur personnel, qui a choisi de
répliquer par la greve. De méme, les fermes
d’Etat ou les coopératives dans les campagnes
ont multiplié le nombre des chomeurs et la cole-
re des ouvriers agricoles.

Ni I’Etat ni les nouveaux patrons, ne se sont
souciés du sort de tous ceux que cette réforme
laissait sur le carreau : les jeunes sans emploi

mais aussi les retraités, les ouvriers des entre-
prises d’Etat comme des petits paysans et bien
siir les chomeurs. Tout ce qu’a su faire I’ex-
contestataire Kuron, devenu conseiller de
Walesa et il y a quelques jours encore ministre
du Travail : verser de maigres allocations et
créer une soupe populaire ! Résultat, dans bien
des cas, c’est ’Eglise qui a pris en main 1’assis-
tance sociale ou I’éducation. D’ailleurs, au re-
fus d’une politique désastreuse pour les plus
démunis, s’est ajoutée également une désap-
probation de cette mainmise cléricale qui a déja
a son actif I'interdiction de I’avortement.

... par une politique
que les nouveaux élus
entendent bien poursuivre ™os

Mais si la “gauche démocratique” a regu le
plus de suffrage, ce n’est pas par nostalgie de la
dictature, mais d’abord parce qu’elle a mis en
avant qu’elle se ferait le défenseur des “acquis
sociaux”. Mais, entre ces aspirations des €lec-
teurs les plus touchés dans leurs conditions
d’existence et la politique que compte entre-
prendre la nouvelle équipe, il y a malheureuse-
ment un monde et bien des illusions, sources de
nouveaux découragements.

Car le parti de I’ Alliance de la Gauche Dé-
mocratique, que conduit Alexandre Kwasniew-
ski, a pris des précautions. Il ne cesse d’affirmer
que “le communisme appartient au passé” et il
a demandé a ses partisans de ne pas trop se ré-
jouir. Dans les interviews qu’il donne a la pres-
se occidentale, il est le premier a expliquer qu’il
n’est finalement pas si éloigné des conceptions
défendues par I’'Union Démocratique. Lui aus-
si est pour I’économie de marché et pense qu’il
faut poursuivre la méme politique économi-
que : “Nous n’allons pas toucher aux acquis du
plan Balcerowitz (le plan “choc” de 1989) : la
stabilité du zloty et la rigueur budgétaire”. 11
envisageait méme sérieusement de proposer un
gouvernement d’union avec la formation sor-
tante (“Une alliance avec I’Union Démocrati-
que serait un gage pour la poursuite des réfor-
mes”). Il ne serait méme pas hostile au maintien
de I’ex-Premier ministre Hanna Suckocka a son
poste si une telle coalition voyait le jour ! Bien
stir, parce qu’il s’ affiche “social-démocrate”, il
prétend “défendre les réformes tout en tenant
compte de la trés grande frustration de la popu-
lation” et “trouver un compromis satisfaisant
entre le développement nécessaire de I’écono-
mie et les intéréts des travailleurs”, une vieille
rengaine dont on sait bien qu’elle conduit tou-
jours a ce que I’économie passe avant les inté-
réts des travailleurs.

I1 est cependant peu vraisemblable qu’un
gouvernement d’union nationale avec les battus
sorte des urnes. 1.”Union Démocratique a, de
son cOté, tout intérét a laisser les vainqueurs
d’aujourd’hui user leur crédit en se frottant au
gouvernement, tant ils savent qu’en continuant,

.comme ils en ont I’intention, une politique

assez voisine, ils auront bien vite fait de se dis-
créditer a leur tour. Mais une chose est sire,
sous la direction des staliniens défroqués com-
me auparavant sous celle des cléricaux de Soli-
darité, la situation des travailleurs va continuer
a se dégrader.

Jacques FONTENOY

LA NOUVELLE
EQUIPE DIRIGEANTE
PRETE A MENER

LA POLITIQUE
DESAVOUEE

PAR LES ELECTEURS

Un nouveay
et ses salarjg.

GAMMA/WOJCiK

capitaliste polonais

GAMMA/BERGMAN

La mis

o
£o8

are se développe de fagon explosive

GAMMA/BOL ESLAW
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LA DESAGREGATION
DE LETAT

Une semaine

de revue de la presse |

En trés. grand a la “une” des
Izvestia (quotidien pro-Eltsine)
du 3 septembre : “La guerre des
impots entre les régions et Mos-
cou prend un caractere dange-
reux” et sur la méme page, a co-
té, “Les députés de la région de
Tioumen mettent en charpie le
projet (eltsinien) de nouvelle
Constitution”. Le méme journal,
le lendemain, publie a la “une”
une caricature d’Eltsine cher-
chant a enfoncer son rival,
Routskoi, dans le marais politi-
cien et, en pages intérieures, des-
sin-caricature de coupure de un
million de roubles (I’inflation !)
avec en effigie I’aigle russe (tza-
riste) bicéphale, avec les tétes de
Khasboulatov, président du
Parlement, et d’Eltsine, chef de
I’Etat, qui s’affrontent. Le 7 sep-
tembre, aux informations télévi-
sées, c’est le général comman-
dant les troupes dans la région du

. Dniepr (a la frontiere moldavo-

ukrainienne) qui déclare qu’iln’a
aucune intention de rapatrier ses
troupes, décret ou pas d’Eltsine.

Le 8 septembre, en premiere pa--

ge des Izvestia : “Encore un dé-
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partement (celui de Vorongje, en
Russie centrale) qui se voit deve-
nir une République”. Le lende-
main, dans le méme quotidien,
toujours en premiere page (dont
cela constitue une rubrique nou-
velle mais fournie) : “Les dépu-
tés de Saint-Pétersbourg s’oppo-
sent ala création d’un Conseil de
la Fédération” et “Le Tatarstan
ne veut méme pas 'y avoir un role
d’observateur” ou encore “Le
représentant  du  président
(Eltsine) a été déclaré persona
non grata par les autorités du dé-
partement de I’Amour (Extréme-
Orient sibérien) ”.

Et ne s’agit-il 12 que de
quelques exemples, tirés d’un
seul journal ou presque, pour une
semaine plutdt ordinaire : les
“Républiques” sont pres de... 50
(mais le score grandit chaque
jour ou presque), au sein de ce
que ’on ose appeler la Fédé-
ration de Russie. Les départe-
ments et villes constitués en
“gouvernement” ou “région au-
tonome” sont légions, a com-
mencer par les deux capitales,
Moscou et Saint-Pétersbourg. La

24 septembre 1993 ¢

Au moment ou nous écri-
vons, les informations parve-
nues sur ce “double putsch”
sont encore bien partielles, et il
serait bien téméraire de tenter
un pronostic sur ce qu’il en sor-
tira.

Eltsine prétend avoir — tel
Jules César rentrant de Gaule —
franchi le Rubicon, en se déci-
dant a dissoudre ce nid d’oppo-
sants irréductibles qu’est le
Parlement... méme s’il oublie de
rappeler que ces députés “€lus
au temps du systeme de parti
unique”, en 1990, et dont la 1é-
gitimité serait douteuse, a la dif-
férence de la sienne, sont ceux-
la mémes qui avaient relancé sa
carriere de rival de Gorbatchev

principale région économique du
pays, [’Oural, pourtant fief
d’Eltsine, a fait sécession depuis
des mois : les bureaucrates lo-
caux veulent garder pour eux

seuls “leurs” impdts régionaux,

les ressources des gigantesques

" usines, ultra-modernes souvent,
et des mines qui extraient du

sous-sol pratiquement tous les
minerais du tableau de Mendé-
léiev.

Seulement, comme il n’y a
pas de fin a ce processus de dépe-
cage par la bureaucratie a peine
constituée, la République de
I’Oural se voit contester ses
marges — au propre et au figuré —
par la République de Sibérie-
Tioumen, par la République du
Bachkorastan et... par la Répu-
blique des Khanti-Mansi.

Cette derniere, grande com-

me la France mais peuplée de...
5000 représentants d’un peuple
du Grand Nord et surtout de
quelques bureaucrates petits ma-
lins, Russes ou autres, a donc dé-
cidé de garder “pour sa popula-
tion” les ressources... pétrolieres,
notamment, du coin. Et un aven-

en le portant a la téte du Soviet
supréme de Russie. Mais en
Russie comme ailleurs, chez les
politiciens, la légitimité est une
arme a géométrie variable...
Reste a savoir si cette arme ou
une autre tranchera la situation
en ‘faveurs d'Eltsine;; «de
Routskoi, ou d’un troisieme lar-
ron ou encore si, apres moult
gesticulations, chacun remettra
son sabre de bois au fourreau et
se serrera la main apres avoir
conclu un éniéme compromis.
En mars dernier déja,

Eltsine, qui avait voulu dis-
soudre le Parlement en décré-
tant faire passer le pays sous son
“administration directe”, avait
da reculer et les députés, qui

Le général Doudaiev devenu dirigeant de la Tchétchéno-Ingouchie.

Gamma / Vova

turier-bureaucrate s’est propulsé
ala présidence, entamant aussitot
des pourparlers avec ce qu’il a pu
trouver de représentants de
firmes minieres ou de pétroliers
américains, européens et japo-
nais. Ce que cela donnera, il est
peu probable que les populations
khanti-mansi en voient jamais la
couleur, méme si c’est, en leur
nom (évidemment !) que
“leur” République s’est
détachée de la République
de I’Oural, elle-méme en
délicatesse avec la Fédéra-
tion Russe... _

Un proverbe russe af-
firmant : “N’est pas bon
soldat, celui qui n’aspire
pas a devenir général”, il
faut constater qu*en ce do-
maine, la bureaucratie re-
gorge de talents... pour [
mener la guerre a la popu- [~
lation sur un mode et a une
échelle qui feraient rougir |
d’envie les chevaliers-bri-

I e

avaient proclamé sa destitution,
eux aussi. A I'issue de quoi, la
situation en était revenue a ce
statu quo bancal que la Russie
connait depuis des mois, ou ré-
gulierement le président, le vi-
ce-président, le Premier mi-
nistre, le chef du Parlement an-
noncent franchir un Rubicon
qui ressemble de plus en plus a
un marais ou les uns et les autres
sont enlisés...

Depuis des mois, chacun
peut constater que I’Etat en
Russie se trouve de plus en plus
mal en point, en lambeaux et,
dans ce qui était encore, il y a
peu, une dictature avec un Etat
omniprésent regne une absence
croissante d’autorité. Avec ce
dernier putsch, ce n’est plus de
vide étatique, mais de trop plein
qu’il s’agit : deux présidents en
appelant au soutien de la popu-
lation, des organismes consti-
tués par deux séries d’ordres et
d’appels contradictoires...

Alors, les journalistes occi-
dentaux, rapportant ces événe-
ments, se demandent qui gou-
verne 3 Moscou ? Mais on pour-
rait tout aussi bien poser une
autre question, plus décisive
celle-ci : que peut-on gouverner

/ Prélude a son coup de

Routskoi, Eltsine a, la ser

au gouvernement Gaidar,
se voulant le symbole d’u
marché a rythme accéléré
ministéres et notamment
geants d’entreprises pub!
voyer, I’an dernier.

L’inflation
et ceux a qui
elle profite

Signal de “T’offensive”
d’Eltsine, le retour de Gaidar
pourrait pourtant bien n’étre
surtout qu’un geste en direction
des bailleurs de fonds occiden-
taux du FMI qui conditionnent
tout nouveau prét a la Russie au
ralentissement de I’inflation. A
défaut d’y arriver, Gaidar s’en
était fait le chantre. Y parvien-
dra-t-il mieux cette fois-ci ?

gands des  Grandes
Compagnies du Moyen-Age.
PL.

A cété des “nouveaux riches”, des “r
mendier : “L’argent que tu récoltes, p
de privatisation !”



a partir dé Moscou ?

Car le duel Eltsine-Routskoi
n’est pas celui de deux ambi-
tions aspirant a diriger un Etat,
fonctionnant de facon indépen-
dante. Leur rivalité repose au
contraire sur toute une chaine
complexe d’ambitions, de riva-
lités, au sein méme de I’appareil
d’Etat; sur une série d’appareils
ministériels, économiques, cen-
traux, régionaux et locaux qui,
au fil des luttes au sommet de la
bureaucratie, s’est transformée,
de pyramide organisée et fonc-
tionnant hiérarchiquement, en
un gigantesque panier de
crabes.

Nous ne savons évidemment
pas si ’épreuve de force en
cours a Moscou peut donner le
jour a un début de recomposi-
tion de I’Etat, mais a ce qu’il en
semble, I’ affaire serait alors mal
engagée. Car, s’il existe un
point sur lequel tous les com-
mentateurs s’accordent, c’est
bien pour dire que ’issue de ce
nouveau bras de fer dépend des
régions et de leurs chefs. Or,
celles-ci, depuis I’effondrement
de T'URSS, n’ont cessé de
croitre en nombre et surtout en
indépendance revendiquée vis-

a-vis du “centre” moscovite, au
gré des appétits des bureaucra-
ties locales. On dit ces chefs de
régions massivement opposés a
Eltsine ? Evidemment ! Et cela
meéme si, ici ou 13, ils s affichent
comme des “démocrates” - pour
eux, ce n’est pas affaire de poli-
tique, mais d’intéréts et ceux-ci
passent par le plus d’autonomie

vis-a-vis de qui tenterait de
contrdler leur pouvoir, et donc
les sources de leurs revenus et
privileges.

Si Eltsine devait obtenir le
soutien d’une fraction significa-
tive de ces régions, cela ne si-
gnifierait aucunement un ren-
forcement du pouvoir central
car alors Eltsine devrait leur fai-

Eltsine cherchant a enfoncer son “second”, le vice-président
Routskoi, et Choumeiko, un ministre “corrompu’.
A la “une” de lzvestia du 4/9/93

re de nouvelles concessions,
leur accorder une marge de ma-
nceuvre encore plus grande au
détriment, forcément, de ce qui
reste d’Etat central.

Reste a savoir si I’armée in-
terviendra. Fondamentalement,
la question se pose dans les
mémes termes qu’avec les ré-
gions, mais avec encore plus
d’acuité. D’abord parce que la
troupe des conscrits et la masse
des sous-officiers et officiers
sont traversées par les mémes
courants politiques contradic-
toires que le reste de la société,
rendant toute intervention dan-
gereuse pour l'unité (de fa-
cade ?) de cette armée. Mais
méme si a Moscou, tel ou tel
chef d’unité (ceux-ci ont dans
les faits de plus en plus d’auto-

- nomie et sont d’une vénalité

bien connue) décidait d’interve-
nir pour décider quelle faction,
quel président pourront occuper
tel ou tel palais, rien ne dit
qu’une autre unité, en banlieue
ou a Léningrad-Saint-Péters-
bourg, reconnaitra cette inter-
vention et moins encore 1’auto-
rité qui en découlerait.

Alors “Eltsine a saisi le pou-
voir contre le Parlement en je-

tant la Russie dans un chaos po-
litique”, titrait, au matin du
putsch, le Herald Tribune. Si la
réalité du pouvoir d’Eltsine, el-
le, reste a démontrer et a asseoir,
le chaos, lui, est bien la. Et cette
anarchie croissante générée par
la bureaucratie se situe, finale-
ment, dans un monde extérieur a
une population qui non seule-
ment ne parait pas se soucierd’y
intervenir, mais en semble plus
dégoiitée qu’autre chose.

Seulement ce chaos, c’est la
population qui en acquitte le
prix, croissant lui aussi, car les
ambitions, les rivalités poli-
tiques des multiples chefs de la
bureaucratie sont a la fois le re-
flet et la condition de dépecage
a pleines dents du pays par cette
méme bureaucratie, d’un pilla-
ge qui ruine le pays et la popula-
tion.

Du temps de la dictature, la
bureaucratie avait politique-
ment exproprié la classe ouvrie-
re pour mieux piller la popula-
tion; aujourd’hui, la bureaucra-
tie en décomposition ne fait
qu’accélérer ce processus et lui
donner une échelle bien plus
étendue.

Pierre LAFFITTE

orce contre le Parlement et
1aine dernieére, refait entrer
et ancien Premier ministre
n passage a I’économie de
mais que le Parlement, les
es gros bataillons des diri-
iques I'avaient forcé a ren-

C’est douteux. En tout cas, on
constate qu’elle s’accélere (en
aout elle a atteint le taux record
de 20% par mois) mais aussi que
les intéréts individuels des bu-
reaucrates et nouveaux riches
s’accomodent apparemment de
cette inflation galopante.

Des dizaines de millions de
travailleurs, de retraités, ont ain-
si vu leurs économies fondre

comme neige au soleil. En deux

ans, les prix ont été multipliés
par vingt, trente ou plus; les sa-
laires, avec retard certes, ont
plus ou moins suivi cette évolu-
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INFLATION GALOPANTE
ET GREVES

tion, en tout cas dans I’industrie
tandis que ceux des services et
du commerce publics restent
loin a la traine, mais les dépots
des petites gens a la Caisse
d’épargne, eux, n’ont jamais été
revalorisés.

En revanche, les privilégiés
du régime, les trafiquants — et ce
sont généralement les mémes —

ont vu leur niveau de vie s’ac-

croitre.

Les “experts” financiers oc-
cidentaux dénoncent souvent le
fait que dans 1’ex-URSS la
“planche 2 billets” sert a faire
maintenir a flots, a
coups de dotations éta-
tiques, des entreprises
publiques non ren-
tables. Peut-étre, bien
que la notion de “renta-
bilité€” de ces gens-la
soit plus que sujette a
discussion quand on
voit comment elle se
traduit en Occident.
Mais, méme les parti-
sans russes du libre
marché, facon Gaidar,
se gardent bien de
prendre le risque de
couper le robinet des

suveaux pauvres” forcés de
ace-le donc en or, platine et bons
Komsomolskaia Pravda (3/9/93)

subventions a ces entreprises.
D’abord parce que cela provo-

querait des fermetures d’entre-

prises en masse avec les risques

d’explosion sociale que com- .

porterait un chomage massif
jusqu’alors inconnu de la classe

* ouvriere de 1’ex-URSS. Mais

aussi parce que des millions de
bureaucrates, d’hommes d’af-
faires ne prosperent actuelle-
ment. qu’a D’abri d’entreprises
publiques qu’ils pillent. Pour
tous ces gens, pas question de
tuer la poule aux oeufs d’or que
sont la “planche a billets” et ces
banques “commerciales” a capi-
taux publics, qui prétent — vo-
lontairement — a perte (2 10, voi-
re 40% quand I’inflation atteint
les22a3000%1’an !) a des “com-
mercants” et autres “entrepre-
neurs” de la bureaucratie ou de
sa sceur siamoise, la petite-bour-
geoisie.

Pour eux, l’inflation n’est
pas une catastrophe. Au contrai-
re. Leurs revenus sont indexés
de fait des lors qu’ils se font
payer en devises (et c’est la
regle), mais en outre, en trans-
formant le rouble en monnaie de
singe, I’inflation leur permet dé-
sormais de s’offir ce qu’ils veu-
lent a vil prix, avec des liasses de
dollars ou de marks. La condui-
te d’'une BMW ou d’une
Mercedes et I’utilisation en pu-
blic d’un radio-téléphone, au-

tant de signes extérieurspar les-
quels ces nouveaux riches se
doivent de manifester, au-
jourd’hui, dans les grandes
villes, leur réussite sociale.

Du pain et
des gréves

Ce sont ces gens et leurs en-
fants dont les télévisions russe et
francaise, récemment, s’exta-
siaient sur le fait qu’ils puissent
payer de 25 a 150 dollars une
place du concert moscovite de
Michael Jackson. Eh oui, quand
des millions de gens ont bien
moins que cela a dépenser, cela
tient du scandale.

Début septembre, le prix du
pain a augmenté de 50% (il est
vrai, bien moins que d’autres
produits, ou que les tarifs ferro-
viaires, qui ont presque triplé).
Le pain est d’ailleurs en train de
prendre une place de choix dans
I’alimentation, cette alimenta-
tion qui engloutit officiellement
80% des dépenses d’un budget-
type, mais d’ou viandes, pois-
sons, légumes et fruits dispa-
raissent tant leurs prix devien-
nent inaccessibles. En Ukraine,
au méme moment, pratiquement
tous les prix des denrées, pain
compris, ont été€ multipliés par 9

-

ou 10. Du coup, les mineurs, no-
tamment ceux du Donbass qui
venaient de faire greve cet été,
ont lancé un nouvel appel de
préparation a la greve.

En Russie méme, cet été, se-
lon les journaux, des gréves ont
éclaté en de nombreux endroits,
touchant 28 entreprises de
Bachkirie, 600 000 travailleurs
d’Extréme-Orient, des usines
de Saint-Pétersbourg  (Lé-
ningrad), de Tchéliabinsk
(Oural) notamment.

. Ces greves restent locales.
Souvent, comme dans le
Donbass, les nationalistes ou
bureaucrates locaux cherchent a
s’en servir a leurs propres fins.
Mais, a en croire les Izvestia du
19 aofit dernier, que le dévelop-
pement du mouvement gréviste
inquiétait, “on ne peut nulle-
ment exclure que de tels arréts
de travail massifs se transfor-
ment en explosions sociales
bien plus graves”.

Ce que ces gens craignent,
non sans raison car cela mena-
cerait leurs privileges, leurs si-
tuations actuelles, pourrait, a

- I’inverse, constituer un gage

d’espoir en un renouveau du
mouvement ouvrier dans I’ex-
URSS.

P.L.
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LE DEPOT DE BILAN

RESTE EN TRAVERS
DE LA GORGE

Depuis 1’annonce du dépot
de bilan de Chausson le lundi
13 septembre, les formalités
juridiques ayant été expédiées

par le PDG et le tribunal de *

commerce en 48 heures, les
assemblées générales se sont
succédé a l’usine de Genne-
villiers. Une pour I’équipe du
matin, a2 6 h 30, et une pour
I’équipe du soir, 2 14 h 30,
réunissant chaque fois la qua-
si-totalité du personnel, maitri-
se comprise.

Assez . rapidement, plus
particuliecrement dans les
milieux professionnels, tech-
niciens et agents de maitrise,
I’'idée a été discutée d’une
manifestation aupres des pa-
trons, du tribunal ou du minis-
tere de I'Industrie : pas ques-
tion de se laisser mettre dehors
sans protester ! Le sentiment
dominant était d’avoir affaire a
des escrocs et des voleurs, et
“quand on se fait attaquer par
un-voyou, méme plus fort que
soi, on essaie quand méme de
lui en mettre une ou deux dans
la figure !”

Le tribunal montrait que la
justice, quand elle veut, sait

étre expéditive, en statuant des
le lundi soir, 13 septembre :
“Mise en redressement judi-
ciaire, nomination d’un admi-
nistrateur”. Le mardi 14 sep-
tembre, l’intersyndicale du
groupe annongait donc I’orga-
nisation d’une manifestation
devant le ministere de
I’Industrie. L’Etat est en effet
complice et co-organisateur
avec Renault et Peugeot d’une
politique qui a fait passer
Chausson, en dix ans, de
17 000 a 3 000 salariés... Et
combien demain ?

Le jeudi 16 septembre,
nous nous retrouvions donc
700-800 travailleurs dans les
beaux quartiers des ministeres,
venus  principalement de
Gennevilliers, mais aussi envi-
ron 150 venus de Creil (bien
que cette usine ait été mise en
chomage technique ce jour-1a),
aux cris de : “Renault, Peu-
geot, escrocs, vous n’aurez pas
notre peau !”. Le cortege était
animé de nombreuses discus-
sions sur la situation générale,
la cascade de licenciements
annoncés a Air-France, GIAT,
Thomson, etc.

Une délégation a été recue
au ministere. A I’issue de quoi
nous apprenions qu’aux alen-
tours du 15 octobre seraient
annoncées les “conséquences
industrielles et sociales du
plan de redressement”, que
I’administration judiciaire
nommée par le tribunal est
chargée d’élaborer. Les repré-
sentants du ministere de I’'In-
dustrie ont tenu a préparer les
esprits au pire en précisant ce
qui était a I’ordre du jour : la
fermeture totale de 1’usine de
Creil. Ils n’ont méme pas vou-
lu parler de Gennevilliers, ce
qui ne veut pas dire que des
licenciements ne seront pas
envisagés sur ce site. Dans cet-
te préparation psychologique,
le porte-parole du ministre
s’est engagé a une seule chose :
rien ne sera annoncé publique-
ment et officiellement avant la
prochaine réunion au ministe-
re, dans un mois.

Le porte-parole du ministre
a tenu a dire : c’est nous les
patrons de Renault, et nous
avons le pouvoir de décision.
Mais il n’a pas dit s’il entendait
obliger Renault a garantir les

A

Daniel Grason

Assemblées du matin (ci-dessus) et d’aprés-midi (ci-dessous)
a Chausson - Gennevilliers. Devant I'imminence du dépét de
bilan, ouvriers, techniciens et agents de maitrise discutent et

votent le principe d’une manifestation de protestation.

Daniel Grason

v

emplois restants, ni méme
obliger Renault tout comme
Peugeot a payer les 1,3 mil-
liard de francs qu’ils doivent a
leur filiale.

Aussi les travailleurs de
Chausson n’ont-ils surtout pas
intérét a s’endormir. Ce qui se

discute donc maintenant, aussi
bien a Creil qu’a Gennevil-
liers, est de maintenir la mobi-
lisation en vue de préparer les
combats que ’on ne pourra
éviter, pour garantir les droits
et ’avenir de tous.
Correspondant LO

LES LICENCIEMENTS NE SONT PAS INELUCTABLES...
LES REDUCTIONS DE SALAIRE NON PLUS !

L’annonce officielle de plus de 1600
suppressions d’emplois a Thomson-CSF
(compte non tenu des centaines de filiales)
avait été assortie le 15 septembre de
débrayages dans tous les centres : Brest,
Sartrouville (500 participants), Bagneux
(300), Toulouse, Cergy, Pessac...

L’argument repris par les syndicats, la
presse (et méme des politiciens !), qu’il
était un peu gros qu’une entreprise ayant
20 milliards de réserves et venant entre
autres de se porter acquéreur de 22% des
actions du Crédit Lyonnais (autant dire
son controle) licencie, avait fait son che-
min dans la téte des salariés. A tel point
que Balladur a fait mine de s’en offusquer
a son tour et a demandé au PDG de
Thomson, Gomez, d’agrémenter son plan
de suppressions d’emplois de quelques
ingrédients du fameux “plan quinquen-
nal” que le gouvernement devrait sou-
mettre au Parlement lors de sa prochaine
session (qui s’ouvre le 28 septembre).

Résultat : la Thomson-CSF devrait
réduire le temps de travail de 3%..., pour-
centage sorti, on ne sait trop pourquoi, des
ordinateurs de technocrates ! Personne ne
sait comment cette réduction du temps de
travail va pouvoir s’appliquer (il doit y
avoir des régociations syndicats-direction
sur la question !), mais la baisse des

salaires pour tous serait déja assurée !

Ce qu’on nous présente comme nou-
veau, ce ‘“chOomage partiel de longue
durée”, ou autre “temps réduit indemnisé
de longue durée”, est déja et a sa facon en
application pour la liquidation supplé-
mentaire de 1600 emplois : depuis plus de
deux semaines (et pour tout le trimestre),
les dessinateurs des Bureaux d’études de
Bagneux, Meudon, Sartrouville chdment
tous les vendredis, en perdant 8% de leur
salaire. Ce qui a provoqué assemblée sur
assemblée dans les secteurs concernés, et
débrayages sur le centre, et a valu aux
directeurs et chefs de service venus expli-
quer le bien-fondé des mesures en ques-
tion d’étre pris a partie par les délégués et
parfois davantage par le personnel.

Sale temps pour la hiérarchie, envoyée
apres un “briefing” général de la direction
dans les services afin d’expliquer les plans
sociaux au personnel. Le vendredi qui a
précédé la pirouette de Balladur, un chef
d’atelier qui avait convoqué des cableurs
s’est retrouvé avec —non invités — des frai-
seurs, des ajusteurs... Devant 1I’affluence
imprévue, le chef du personnel est venu
soi-méme remettre les pendules a 1’heure :
d’ou certains tenaient-ils qu’il y aurait eu
des informations a donner ! Rigolade
générale contre ces “guignols de 1’info”.
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Entrée
principale de la
Thomson-
Bagneux :
“Non au
chomage
partiel”. Une
revendication
écrite en toutes
lettres.

Le petit climat de fronde a peut-étre été
pour quelque chose dans le virage négocié
probablement déja en fin de semaine par la
hiérarchie de la Thomson, non sans
quelques dérapages pour elle, avant les
déclarations de Balladur. :

Dans les services, les prétendues nou-
veautés gouvernementales sont évidem-
ment discutées. Mais pas franchement
approuvées. Certes, quel ingénieur ou
technicien oserait dire qu’il chipote a pro-
pos de quelque pourcentage de moins sur
son salaire, si cela devait empécher vérita-
blement les licenciements ? Mais qui peut
croire qu’il s’agisse encore de cela ! On ne
peut pas dire que la confiance reégne, en la

“bonne” gestion patronale, ni en les nou-
velles promesses ou nouvelles “trou-
vailles” de Balladur et Gomez. Ce sont les
mémes mensonges et leurres qui accom-
pagnent depuis dix ans I’hémorragie des
effectifs.

Et il n’y a pas de raison pour que les
salariés fassent encore les frais des licen-
ciements, par une diminution de leur salai-
re pour “chdmage ou travail partiel”.
Certains sont d’ailleurs en train de chiffrer
précisément les baisses de salaires inter-
venues depuis ces derniers mois et années,
du fait entre autres des contributions CSG,
chomage partiel, etc: Et il est de moins en
moins question de faire toujours crédit.

Correspondant LO



Vendredi 17 septembre, les employés de banque ont
fait greve a I'appel des syndicats CGT, CFDT et FO,
contre la remise en cause du régime des retraites
bancaires et contre la disparition du décret de 1937.

UNE PREMIERE RIPOSTE
- AUX ATTAQUES DES BANQUIERS

Au Crédit Lyonnais, la gréve a été
assez bien suivie : seule la gréve de
1991 pour la défense de la convention
collective avait mobilisé davantage
d’employés, 42% du personnel. Dans
certaines UAC (petits centres adminis-
tratifs li€s aux agences), il y a eu jusqu’a
50% de grévistes. On a méme vu des
cadres en greve pour la premiére fois et
certains ont participé a la manifestation
qui a suivi le rassemblement devant le
siege de I’AFB (Association Francaise
des Banques, le syndicat des ban-
quiers). A cette manifestation ot le cor-
tége du Crédit Lyonnais regroupait prés
de 300 employés, nous avons retrouvé
des collegues grévistes de 1a BNP, de la
Société Générale et d’autres banques
plus petites, comme le CIC, la banque
Hervet, le CEPME (Crédit d’équipe-
ment des PME), le CCF, etc. Au total
nous étions pres de 2 000 employés de
banque. Et les slogans disaient bien nos
sujets de mécontentement ZPas

touche a nos retraites ni au décret de
37" ou encore “Nos retraites sont dimi-
nuées, nos emplois sacrifiés, nos week-
ends menacés, nos salaires attaqués,
c’est tous ensemble qu’il faut lutter”,
“Retraites, emploi : méme combat” .

En effet les banquiers n’y vont pas
avec le dos de la cuillére. En ce qui
concerne nos retraites, ils veulent nous
faire accepter ou une augmentation des
cotisations, ou une diminution des pen-
sions, ou encore un report de la date de
départ en retraite, voire méme les trois.
IIs ont trouvé deux syndicats, la CFTC
etle SNB (affilié a la CGC), pour signer
un début d’accord. Mais le refus actuel
des trois autres syndicats représentatifs,
la CGT, la CFDT et FO, de s’engager
“bloque” pour le moment les discus-
sions.

Mais nous étions aussi en gréve et
dans la rue pour dire non  la remise en
cause du décret de 1937, qui régit la

semaine de travail en cinq jours, avec

deux jours de repos consécutifs dont le, tuelle 2 donner au mouvement. Mais on

dimanche, et interdit le travail par relais
ou par roulement. Ce que veulent les
banquiers, c’est tout simplement pou-
voir nous faire travailler en fonction de
leurs besoins commerciaux, pour soi-

disant mieux résister a la concurrence

du Crédit Agricole, dont certaines
agences sont ouvertes.six jours sur sept
et de La Poste ouverte le samedi matin.
La direction avait si bien senti notre
mobilisation qu’elle a diffusé le mer-
credi 15 une note ou elle accusait les
syndicats de mentir. Mais elle montrait
le bout du nez, en expliquant que les
contraintes commerciales sont priori-
taires. Comprenez : partout ou elle le
Jugera nécessaire, elle nous privera des
week-ends.

D’autre part, les grévistes de la BNP
avaient aussi comme inquiétude la pri-
vatisation qui débute lundi 20 et bien
sir ses conséquences possibles sur
I'emploi. Pébereau, le PDG, explique
doctement que “la BNP a quatre fois
plus d’effectifs que le CCF, mais elle ne
Jait pas quatre fois plus de bénéfices” .
Voila qui annonce la couleur...

L’autre sujet de mécontentement, et
pas le moindre, ce sont nos salaires.
Dans les banques comme ailleurs, cha-
cun a pu voir qu’il touchait moins, a
cause des mesures gouvernementales
de Iété et malgré I’augmentation géné-
rale de 1% au ler juillet.

Devant le succes de la gréve du 17, :
les trois fédérations syndicales doivent |

se revoir et discuter de la suite éven-

connait les hésitations des uns et des

autres. FO se dit préte a signer un
accord sur les retraites, si le départ 4 60

ans sans abattement est garanti ; quant &

la CFDT, elle est préte.a signer 1’abro-

gation du décret de 1937. Seule la CGT

se refuse dans tous les cas a signer.

De toutes les maniéres, seule la
mobilisation du personnel peut faire
reculer les patrons banquiers, et cette
greve du 17 a montré que nous étions un
certain nombre a le savoir. Dans les

- banques comme dans toutes les autres

entreprises, il faudra se battre contre
tous lescoups des patrons et du gouver-
nement.

Correspondant LO
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Mardi 14 septembre, une
voyageuse de 73 ans est mor-
te écrasée par le train qu’elle
devait prendre a destination
de La Rochelle.

Ce jour-1a, vers 9 h 05, il
n’est pas possible de trouver
un cheminot sur le quai 1 pour
savoir dans quel wagon mon-
ter : ce train est a deux des-
tinations, Tarbes en téte, La
Rochelle en queue. Et a qui
demander ? A cette heure-1a,
le chef de service est occupé a
faire partir un train qui va en
sens contraire, sur la voie 2. 11
est seul pour assurer la sécu-
rité des voyageurs, pour des
trains qui peuvent atteindre
400 metres de long. Le seul
autre cheminot présent sur les
quais est I’agent de manuten-
tion, qui doit s’occuper du
fourgon sur la voie 2.

Alors la voyageuse cher-
che, sans trop savoir ou mon-
ter, avec ses deux valises. Elle
est en queue du train quand
elle redescend pour aller

ACC

chercher sa deuxieme valise.
Le train démarre, elle essaye
de monter en marche et glisse
sous les roues. C’est une
voyageuse qui tirera le signal
d’alarme...

C’est ’aiguilleur qui, sa-
chant le chef de service occu-
pé sur lavoie 2, avait donné le
départ. Et sur cette voie 1, en
courbe, il est impossible
d’apercevoir la queue du
train tout en faisant le signal
de départ au conducteur.

11 faudrait bien stir au mi-
nimum un deuxiéme chemi-
not par train, relié par radio,
comme cela se fait — pour
combien de temps encore ? —
dans certaines grandes gares.
Ladirection SNCF le sait ; les
protestations des cheminots
sur ces conditions de service
ont été nombreuses ces der-
nieres années. Mais les impé-
ratifs de rentabilité priment
sur la sécurité. Il y a encore
quelques années, il y avait un
poste d’accueil a I’entrée des
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DENT MORTEL EN GARE

Les conséquences dramatiques des réductions deffectifs !

- quais, ce qui aurait peut-étre
pu éviter ’accident. Mais, en
cinq ans, tous les postes jugés
“inutiles” par la direction ont
été supprimés. Les effectifs
de la gare sont ainsi passés de

plus de 70 a moins de 50 che-
minots !

S’il y a des gens inutiles et
dangereux, ce sont les res-
ponsables de cette politique
de suppressions d’effectifs,

menée par les gouverne-
ments successifs, appliquée
par la direction SNCEF, et qui
peut avoir ces conséquences
dramatiques.
Correspondant LO

Aux Chéques Postaux de
Marseille, comme chaque
année alarentrée, la direc-
tion tente de prolonger la
durée du travail. Comme
elle a supprimé, depuis une
dizaine d’années, prés de
quarante postes de travail
par an, elle voudrait com-
penser cela par la prolon-
gation des horaires. On
peut craindre que cette an-
née la direction ne parvien-
ne a ses fins, mais ce n’est
pas dit, car la réaction des
employés vient de I'obliger
a “revoir sa copie”.

Cette année le projet de la
direction a été soigneusement
préparé. Tous les horaires du
Centre de Cheques Postaux et
de la Caisse Nationale d’Epar-
gne de Marseille avaient €té
revus par le directeur. Celui-ci
avait réuni les responsables de
tous les services pour leur dire
qu’a partir de la mi-septem-
bre, les employés devraient se
conformer a I’horaire officiel
et réglementaire. Désormais,
selon lui, il ne devait plus y
avoir ni sorties anticipées, ni
horaires adaptés aux proble-
mes des employés (train a
prendre, enfants a aller cher-
cher, etc.). La direction vou-

UNE AMBIANC

lait mettre en place ces mesu-
res service par service, de
maniére a fractionner le mé-
contentement.

Ces sorties anticipées, sur
le Centre de Marseille, se pra-
tiquent depuis des années.
Elles ont été obtenues apres de
multiples bagarres et compro-
mis. A Marseille, le travail du
samedi avait été complete-
ment supprimé, mais la con-
trepartie avait été un allonge-
ment de la journée de travail
en semaine. Cette prolonga-
tion de la journée avait été ac-
ceptée a contre-coeur et avait
trés peu duré. Les employés
avaient retrouvé treés rapide-
ment leurs anciens horaires,
plus courts, a la suite d’un
mouvement du service de la
frappe des cheques bancaires.
Ainsi dans les faits, depuis des
années, la sortie anticipée
d’au moins quinze minutes
était générale pour tout le
Centre.

Pour les 1800 employés du
Centre de Cheques la direc-
tion n’a donc dans un premier
temps touché qu’a certains
horaires. Ainsi pour les briga-
des, seul I’horaire de 1’apres-
midi était rallongé. L horaire
du matin avec 30 minutes de
moins n’est pour I’instant pas
touché. Les horaires continus
et les “permanents” du matin

E AU BEAU FIXE

LO

conservent 15 minutes de sor-
tie anticipée a la fin de leur
vacation.

En revanche, pour les 500
employés de la Caisse Natio-
nale d’Epargne, toutes les sor-
ties anticipées ont été brutale-
ment supprimées a compter
du 15 septembre. Et, nouvelle
innovation, ¢’est une sonnerie
qui devait donner le signal du
départ ! Apres cette décision,
la colere des employés n’a
donc pas cessé de monter et,
profitant d’une heure d’infor-
mation syndicale, la treés gran-
de majorité des 500 employés
de la CNE s’est dirigée vers le
Centre de Cheéques, distant de
200 metres, en parcourant le
boulevard, et a traversé tous
les services du Centre. Les
rangs des manifestants ont
ainsi grossi et tous se sont diri-
gés vers le bureau du directeur
du Centre...

La réaction du responsable
du Centre a été immédiate : les
employés de la CNE ont obte-
nu 15 minutes de sortie antici-
pée et... la suppression de la
clochette annongant la sortie
du soir.

Maintenant, on sait com- -
ment faire pour obliger tous
ces “responsables” a rembal-
ler leurs sonneries !

Correspondant L.O



Le procés en appel
de la catastrophe
de la Gare de Lyon

Le 27 juin 1988, un train de banlieue arrivant
sans frein dans la gare souterraine de la Gare de
Lyon heurtait a 50 km/heure un train en gare, char-
gé de voyageurs et prét a partir. De I’'amas de toles
encastrées sur 18 metres, les sauveteurs retiraient
56 morts et au moins autant de blessés. Cette
catastrophe, qui a fait I'objet d’un procés il y a un
an, passe actuellement en appel.

LES VRAIS RESPONSABLES

Une injustice
qui ne passe pas

L’an dernier, le proces censé
déterminer les responsabilités
mettait au banc des accusés une
passagere ayant tiré le signal
d’alarme ainsi que trois chemi-
nots : le conducteur du train sans
frein, Daniel Saulin ; le contrd-
leur du train heurté en gare,
André Fouquet ; le régulateur des
mouvements de la gare souterrai-
ne. Ce dernier ainsi que la passa-
gere étaient relaxés le 14
décembre dernier. Cependant, le
méme verdict condamnait Daniel
Saulin a quatre ans de prison dont
six mois ferme et André Fouquet
a deux ans de prison avec sursis.
Les dirigeants de la SNCF en pla-
ce au moment de I’accident
n’avaient, eux, été ni inculpés ni
méme inquiétés. C’est dire com-
bien la sentence apparaissait
inique aux cheminots qui, le soir
méme, déclenchaient une gréve
sur ’ensemble du réseau. A
I’échelle nationale, un peu par-
tout, dans les dépots d’agents de
conduite, dans les gares, sur les
chantiers, tout le monde arrétait
le travail. Le lendemain 15
décembre, la gréve touchait tous
les secteurs a 60, 80 voire 100%,
ce qui ne s’était pas vu depuis
bien longtemps. Le sentiment
général voyait dans les dirigeants
de la SNCF les vrais respon-
sables du drame ; il n’était donc

pas question d’accepter une heu-
re de prison pour un travailleur.

Une telle manifestation de
solidarité contre cette injustice
encourageait les deux cheminots
condamnés a faire appel de la
sentence.

Des propos
qui sont des aveux

Le proces en appel vient donc
de commencer. Mais déja les
deux premiéres journées d’au-
dience, des 16 et 17 septem-
bre derniers, semblent montrer
qu’une nouvelle fois les respon-
sabilités majeures, réelles, de la
catastrophe seront escamotées.

Le président du tribunal a
retracé rapidement les faits, en
toute objectivité mais... a sa
facon. Il a rappelé que le précé-
dent jugement “a écarté assez
vite la défaillance du matériel”.
I1 ne s’agit donc pas d’y revenir !
Pourtant, le méme président a
expliqué que la gare banlieue est
en cul-de-sacetqu’iln’y a pas de
voie d’évitement ; que sa pente
de 4% est éminemment dange-
reuse. Un peu plus tard, il a éga-
lement relevé “le haut-parleur
qui ne marche pas, une bande
enregistreuse qui n’enregistrait
plus”, le réarmement du signal
d’alarme trés dur a cause d’un
“défaut  d’entretien” et de

conception. Tous faits qui en
disent long sur I’attention prétée

au matériel et donc a la sécurité
des cheminots et des voyageurs
par les dirigeants de la SNCE. Ce
qu'a confirmé d’ailleurs le
témoignage du directeur de la
Région Paris Sud-Est, auquel le
tribunal a demandé “Vous
saviez que le haut-parleur reliant
le chef régulateur a I’aiguilleur
était en panne ?”. Réponse :
“Non. D’ailleurs je ne savais pas
qu’il y avait un haut-parleur”.
Pour souligner la négligence qui
préside a certains problemes de
sécurité, le témoignage d’un
scientifique est revenu sur
I’absence de manometres, indi-
cateurs-de la pression des freins,
a proximité immédiate des
manettes actionnées par Daniel
Saulin apres ’arrét de son train
provoqué par le signal d’alarme.
Une telle installation était préco-
nisée par les organismes tech-
niques définissant les normes
sécurité AFNOR depuis 1983.
Mais en 1988, la SNCF n’en
tenait toujours pas compte. De
méme, les robinets de purge des
freins ne correspondent pas aux
normes, ce qui facilite la confu-
sion entre la position ouverte et
fermée. Bien d’autres faits,
importants ou de détail, ont été
relevés au cours de ces deux
journées de proces, faits qui
accusent la direction de négliger
I’entretien et la modernisation
du matériel et de sacrifier la sé-

curité au profit de la rentabilité.

Mais il est tellement plus
simple de faire retomber la res-
ponsabilit¢ d’un drame comme
celui de ce train en dérive de juin
1988 sur des cheminots ! Comme
si la sécurité ne relevait que dé
leurs capacités a faire I'impos-
sible. Francis Taillanter, direc-
teur SNCF. des Transports a
I’époque du drame, appelé a
témoigner dans ce nouveau pro-
ces, a d’ailleurs déclaré en toute
ingénuité qu’une situation com-
me celle qu’a connue Daniel
Saulin, a savoir un train qui n’a
plus de frein et fonce “en dérive”,
ne peut pas, “ne doit pas exis-

Gamma / Mérillon

TOUJOURS ABSENTS DU BANC DES ACCUSES

ter”. Donc le cas n’est prévu ni
dans les réglements, ce qui n’est
pas encore trop grave, ni dans les
faits, ce qui I’est beaucoup plus.
“Quand cela arrive, que peut-on
faire ?” ademandé, interloqué, le
président du tribunal. Mais
“rien”, a répondu Taillanter !

Ce “rien” s’est traduit par
I’une des pires catastrophes fer-
roviaires jamais survenues. Mais
pour la justice, les dirigeants,
Taillanter et consorts, ne sont pas
comptables des victimes. C’est
aux deux exécutants, aux deux
travailleurs qu’elle demande de's
comptes.

Correspondant LO
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Bien que des bruits aient déja
filtré cet été, I’annonce de ce nou-
veau plan a fait I’effet d’une
douche particulierement froide.
En effet, il s’ajoute aux deux
plans précédents qui s’étaient déja
soldés par une série d’attaques
contre les salaires et les conditions
de travail des travailleurs d’Air
France.

T anC\enne e

Deux “plans” déja

Depuis 1991, en effet, 5000
emplois ont déja été supprimés,
généralement par des départs (en
retraite ou FNE) non remplacés ;
les salaires ont été bloqués de fait
et les horaires allongés sans com-
pensation. Bref, il y a moins de
travailleurs a faire autant sinon
plus de travail, mais en touchant
moins.

Le président d’Air France,
Bernard Attali, le reconnait a sa
facon. Dans sa derniere lettre au
personnel, il écrit que “les objec-
tifs que nous nous étions alors
fixés ont été atteints et se sont tra- -
duits par une diminution de nos
colits unitaires de 13 % en deux
ans”. Une réduction obtenue sur
le dos des travailleurs du groupe.
Et la direction entend bien pour-
suivre dans cette voie. En effet, el-
le déclare que, suite a ses plans
successifs, a considérer la période
1991-95, “le coiit de I’activité du
personnel navigant aura été ré-
duit de 27 % et la productivité du
personnel au sol augmentée de
33 %”. Enfin, si tout se passe se-
lon son plan.

Le prétexte
de la concurrence

Dans ses déclarations, la direc-
tion cherche a se dédouaner, insis-
tant sur le fait que ces mesures se-
raient imposées par-la guerre des
tarifs a laquelle se livrent les com-
pagnies.

Que la guerre commerciale dé-
coule de la logique du systeme ca-
pitaliste, ce n’est pas une décou-
verte. Dans le transport aérien, les
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victimes les plus spectaculaires en
sont ces centaines d’avions en état
de marche cloués au sol parce
qu’”’en trop” d’un point de vue
commercial, et qui pourrissent, en
particulier dans les déserts ouest-
américains. Mais ce systeme im-
bécile ou 1’abondance est tenue
pour une catastrophe n’aboutit pas
seulement a un gachis matériel :
dans le monde entier, pour soute-
nir et augmenter leurs profits, les
compagnies licencient, rognent les
salaires, aggravent les conditions
de travail.

Air France explique que “nous
n’avons pas le choix face a des
concurrents qui ont engagé de
leur coté des plans drastiques de
réduction des coiits”. Mais on
voit bien ot une telle logique me-
nerait ceux des travailleurs qui se
sentiraient peu ou prou solidaires
de la direction : toujours plus bas

COUTS EN BAISSE
LOITATION

dans une spirale de concessions
prétendument “nécessaires”, car
cette spirale est sans fin, tout com-
me la concurrence entre capita-
listes.

On I’a d’ailleurs plus que véri-
fié a Air France. C’est la concur-
rence qui avait “justifié” le pre-
mier plan, “Cap 93”. Puis, de nou-
velles mesures d’austérité avaient
été décrétées avec le Programme
de Retour a I’Equilibre, la concur-
rence n’ayant —€videmment !- pas
disparu. Et maintenant, un nou-
veau plan. On pourrait presque
prédire qu’il y en aura encore
d’autres... a moins que les travail-
leurs ne tapent du poing sur la
table !

S’il y a aujourd’hui un troisie-
me train d’austérité, un troisieme
vol... en grand, ce n’est pas a cau-
se de la concurrence. Ou plutdt,
c’est parce que la direction voit
d’abord comme principaux
concurrents ses propres tra-
vailleurs, ceux dont elle veut am-
puter le niveau de vie pour gonfler
les profits.

Correspondant LO

Apres de tels ca
Pentreprise nationali
France aura de nc
raisons de se di

1é et de présenter ¢
I'addition a la fois ai
vailleurs du groupe e
biais des subventio
ques, aux cont
c’est-a-dire enco
bord aux travailleu

Attali, Balladur et les syndicats

Attali avait laissé entendre qu’il y aurait peut-
étre des licenciements secs, mais n’avait rien préci-
sé. Une facon de semer 1’inquiétude parmi le per-
sonnel, mais aussi une manoeuvre bien réglée et
évidemment prévue en liaison avec celle, politique,
d’un Balladur semblant s’opposer aux licenciements.

En effet, d’emblée le président d’Air France a
laissé entendre que certains points seraient négo-
ciables et a cherché la concertation avec les organi-
sations syndicales (la CFDT, notamment, se disait
depuis des mois préte a faire des concessions sur les
horaires, les primes et les salaires pour “sauver
I’emploi”). La direction aurait'donc eu bien tort de
ne pas laisser planer le doute sur des “licenciements
secs”, méme si elle avait concocté un plan de sup-
pression d’emplois sans licenciements (en effet,
malgré 5000 emplois supprimés en trois ans, il n’y
a pas eu de licenciements a Air France, hormis les
37 cités par la presse mais dont personne n’a enten-
du parler).

La menace permettait et a Balladur d’entrer en
scene et a Attali de faire semblant de reculer tout en
obtenant I’aval de prétendus syndicalistes pour tro-
que} des licenciements hypothétiques contre des
remises en cause bien réelles des salaires et condi-
tions de travail.

Et cela a peu de frais car si les autres syndicats
—notamment la CGT et FO- affirment haut et fort
rejeter le plan directorial... ils n’appellent aucune-
ment les travailleurs a le combattre, et ne leur pro-
posent méme pas de marquer le coup.

Pour I’instant, la direction peut donc considérer
qu’elle joue sur du velours. Reste que si cette cas-
cade de mesures et I’absence de politique offensive
des dirigeants syndicaux ont laissé les travailleurs
sans réaction, cela ne durera peut-étre guere plus
qu’il ne leur faudra pour se rendre compte de quoi il
retourne réellement.
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Il y a quelques années,
Jean-Claude Grunberg avait
présenté une pi¢ce de théatre
intitulée L’atelier. Située
immédiatement a la fin de la
guerre, a Paris, et ayant pour
cadre un atelier de confec-
tion, la piece évoquait la vie
d’un atelier dont le patron,
sa famille et une partie du
personnel étaient des Juifs
rescapés des camps de la
mort et de la déportation.

Robert Bober, I’ auteur de
ce roman, ami du metteur en
scéne de théatre, a vécu les
mémes événements, qu’il
nous raconte ici. Si la piece
de théatre soulignait surtout
les cotés chaleureux de la vie
quotidienne de cet atelier,
avec ses conversations quel-
quefois drdles, ici, I’axe est
un peu différent. Le roman-
cier a surtout voulu évoquer
la difficulté de retrouver le
gott de vivre chez les resca-
pés de I’enfer nazi.

Le roman évoque ainsi, a
travers les lettres d’un
enfant, les colonies qui
accueillirent les jeunes
orphelins juifs au lendemain
de la guerre, ol on reprenait
golital’existence a travers la
vie en collectivité. Ces colo-
nies étaient souvent animées
par des militants de gauche,
proches des organisations
résistantes et ’on y appre-
nait aussi bien le Chant des
partisans que celui des par-
tisans soviétiques ou des
résistants du ghetto de
Varsovie. Le ton cocasse de
ces lettres montre qu’elles
avaient aussi leur cO6té

*jolies colonies de

vacances”, méme si
quelques-uns de ces enfants
étaient tres perturbés par
I’absence de leurs parents.

Les adultes sont aussi
hantés par I’absence d’étres
qui leur sont chers. L’auteur
cite, par exemple, le cas d’un
ouvrier de l’atelier qui a
réussi a récupérer son appar-
tement d’avant-guerre, ou il
avait vécu avec sa famille (et
ce n’était pas une mince
affaire, D’auteur fait état
d’une manifestation d’extré-
me-droite antisémite et de
groupes fascistes voulant
que les appartements restent
aceux qui s’en étaient empa-
rés apres la déportation des
précédents locataires).
Cependant, il ne veut pas y
habiter seul et il préfere
vivre dans une chambre
d’hotel en face, espérant
qu’un jour sa compagne ren-
trera et que tout redeviendra
comme avant.

Citant volontiers des
lieux dont les noms mémes
sont lourds de sens, comme
Drancy par exemple, il
évoque des épisodes, telle la
grande rafle du Vel’ d’Hiv’,
révélateurs de ce que fut
I’attitude de I’Etat francais ;
celui-ci n’hésita pas a mettre
la main a la pate, courant
méme au-devant des
demandes de 1’occupant
nazi pour ce qui relevait de
la “solution finale” de la
question juive, en proposant
également de faire déporter
les enfants.

“Les larmes c’est le seul

stock qui ne s’épuise
Jjamais”, disait le patron de
cet atelier en 1945, ce qui
vaut a ce livre quelques pas-
sages souvent émouvants.
Mais I’humour et le rire y
sont tout autant présents,

UERRE !

de Robert Bober

comme dans cette scéne ou
un ouvrier révolté devant
I’injustice d’un patron jette
par la fenétre un costume
prétendument mal taillé,
afin de lui prouver que,
contraitement a ses dires,...

il tombe bien. Au total, un
roman-témoignage réussi.

Jacques FONTENOY

Quoi de neuf sur la guerre ?
de Robert Bober — Ed. POL
- 248 pages - 110 F.

Paru il y a quelques
années aux Etats-Unis,
mais juste traduit ces
temps-ci, ce roman a pour
arriere-fond les débuts de la
présidence Reagan. Fast,
écrivain proche du PC amé-
ricain jusqu’a 1956, et
auteur d’un livre consacré a
I’histoire de Spartacus et de
plusieurs romans évoquant
I’histoire des Etats-Unis,
nous fait pénétrer ici dans la
vie d’une famille américai-
ne dont le pere est rien
moins que sénateur. Mais,
au fur et a mesure qu’on
avance dans I’intrigue, on a
beaucoup de mal a y croire.

Plutdt bien intentionné
et gaffeur en matiere de cal-
culs politiques, ce sénateur,
homme de bonne volonté,
est peut-€tre un double
avantageux de I’auteur,
mais on ne peut que se
demander si le Sénat améri-
cain (et tous les sénats de la

LE DiNER

d’HowardFast

Terre) compte ne serait-ce
qu’un seul élu de ce type...

Bon garcon, il a accepté
d’inviter le secrétaire d’Etat
et un sous-fifre qui enten-
dent bien user de I’occasion

_ de ce diner pour régler une

affaire en coulisse avec un
gros entrepreneur capitalis-
te présent lui aussi (empé-
cher la construction d’une
route en direction de
I’Amérique centrale qui
pourrait profiter aux orga-
nisations nationalistes
combattues par les
“contras”).

Autre probleme évoqué
dans ce roman, le fils du
sénateur a le sida et ne sait
pas comment faire pour
I’annoncer en douceur a sa
famille. D’autant qu’il est
homosexuel et que son ami
est noir, comme les domes-
tiques d’ailleurs.

Voila les principaux élé-
ments censés peindre un

petit tableau de la société
américaine au début des
années quatre-vingts, mais
le trait est gros et tout cela
est un peu trop rempli de
bonnes intentions pour étre
vraiment crédible.

Et pourtant le roman
démarrait bien, jetant un
regard rien moins
qu’aimable et plutdt iro-
nique sur la vie quotidienne
des couches dirigeantes
américaines, quand toute
une maisonnée s’active
pour réussir “le” diner avec
“le” secrétaire d’Etat et
qu’en plein milieu des pré-
paratifs on s’apercoit que le
fiston chéri vient d’amener
un invité imprévu a peau
noire...

J.E.

Le diner d’Howard Fast —
Ed. Scandéditions —
331 pages - 110 F.

Sud-Est {soit zone 3)-
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. 'Rabin et Hassan II.

Q.
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Au lendemain de
I'accord israélo-palesti-
nien signé le 13 sep-
tembre a Washington et
de la poignée de mains
Rabin-Arafat, les gran-
des manceuvres diplo-
matiques ne font peut-
étre que commencer, ou
en tout cas continuer.
Mais le moins qu’on
puisse dire est qu’elles
ne commencent pas par
ce qui devrait sembler le
plus urgent : le sort de
plusieurs millions de
Palestiniens qui, depuis

-des dizaines d’années,

sont les premiéeres vic-
times de ce conflit inter-
minable. Comme si,
depuis le temps qu’ils

“attendent, on jugeait

désormais qu’ils peu-
vent bien attendre
encore...

Ainsi, sur le chemin du retour

de Washington, le Premier
ministre israélien Rabin et son
ministre des Affaires étrangeres
Péres se sont arrétés a Rabat, au
Maroc. Officiellement, il s’ agissait
de remercier Hassan II pour ses
“efforts” en faveur de la paix. Mais
visiblement, a la clé des entretiens
avec le roi du Maroc, il y a I’éta-
blissement de relations diploma-
tiques entre cet Etat arabe et Israél,
et surtout le développement des
relations commerciales...

De telles relations, méme si
elles existaient déja, entraient jus-

qu’a présent en contradiction avec
le boycott d’Israél qui restait I’ atti-
tude officielle de la Ligue arabe.
Mais les enjeux visiblement sont
importants, qu’il s’ agisse des capi-
taux israéliens déja investis chez
Hassan II, ou du grand nombre de
Juifs marocains émigrés en Isra¢l
et qui, s’ils pouvaient revenir en
visite dans leur pays d’origine,
représenteraient un beau marché
touristique. Autant de raisons pour
lesquelles ni les dirigeants israé-
liens, ni les dirigeants marocains
ne semblent avoir I’intention
d’attendre que le reglement du
conflit soit effectif pour nouer des
relations officielles.

Un autre pays avec lequel le
déblocage diplomatique ne devrait
pas étre trop difficile est la Jorda-
nie, d’autant plus que ce pays et
Israél entretenaient en fait depuis

longtemps de pas trop mauvaises

relations de voisinage. La aussi,
tant la Jordanie qu’Israél sont sans
doute tout préts a officialiser ces
relations. I1n’y a plus en tout cas de
contentieux territorial avec la Jor-
danie depuis que le roi Hussein a
renvoyé Israéliens et Palestiniens
dosados,en 1988. Cen’esten effet
qu’a cette époque qu’il a abandon-
né toute prétention sur la Cisjorda-
nie et Jérusalem-Est, qui avant leur
conquéte par Israél en 1967 avaient
été annexées au royaume de Jorda-
nie en 1950, avec un mépris des
droits des Palestiniens qui ne le
cédait en rien a celui des dirigeants
israéliens. Hussein aussi, an peutle
dire, aura mis le temps pour recon-
naitre les droits palestiniens. ..
Reste évidemment, plus déli-
cate a régler, la question des rela-
tions entre Isra¢l et la Syrie. Tout
d’abord, il y a dans ce cas un
contentieux territorial qui n’existe
plus avec la Jordanie, et encore
moins bien slir avec le Maroc.
Israél a en effet annexé officielle-
ment, en 1981, la région syrienne
du Golan conquise par son armée
au cours de la guerre de 1967. Jus-
qu’a présent, rien ne dit qu’Israél
soit prét a évacuer cette région.
C’esten tout cas pour les dirigeants
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israéliens un atout dont ils n’ont
certainement pas I’intention de se
défaire sans avoir obtenu, en
échange, la reconnaissance
d’Israél par la Syrie, ainsi que
d’autres accords, concernant
notamment la présence au Liban et
la surveillance conjointe que les
armées syrienne et israélienne
exercent sur ce pays, et en particu-
lier sur les milices du Hezbollah au
Sud-Liban.

1l est vrai que, 1a aussi, il existe
déja entre Israél et la Syrie des
accords non avoués. Et méme siun
accord avec Israél serait plus diffi-
cilement avouable pour le régime
syrien que pour les régimes jorda-
nien et marocain, il est probable
qu’en échange de la restitution du
Golan il serait prét a bien des
choses. Les mouvements palesti-
niens basés en Syrie et qui avec le
soutien du dirigeant syrien Assad
s’affirment hostiles al’accord Ara-
fat-Rabin, ainsi que le Hezbollah
basé au Sud-Liban qui bénéficie de
sa protection relative, feraient
alors les frais d’un accord israélo-
syrien... ;

I1y adonc entre les Etats arabes
et Israél un certain nombre de
questions pendantes qui pourraient
étre assez vite réglées dans la fou-
lée de I’accord du 13 septembre.
Mais il restera alors... la question
palestinienne.

L’“autonomie” palestinienne
se traduira rapidement par I’instal-
lation, a Jéricho et a Gaza, d’un
embryon de pouvoir palestinien
sous le controle de I’OLP. Ensuite),
en fonction de la capacité de ce
pouvoir a contrdler et stabiliser la
situation dans ces deux territoires
—ce qui signifie entre autres faire
cesser 1’“Intifada” et montrer ainsi
concrétement son autorité sur la
population palestinienne—, I’armée

Des Palestiniens de Jéricho célébrent
la signature de I'accord avec Israél.

israélienne pourrait se retirer pro-
gressivement de nouvelles zones
de Cisjordanie et passer le relais a
cette autorité palestinienne, en se
réservant probablement pour les
zones ou ont été implantés des
colons israéliens.

Enfin, il semble qu’un retour
des réfugiés palestiniens qui ont
quitté la Cisjordanie en 1967 ait été
envisagé. Mais aucun engagement
précis n’existe encore, et on devine
que cela sera subordonné a la pos-
sibilité de leur intégration du point
de vue économique. Or, les diri-
geants palestiniens se demandent
déja comment ils pourront réussir a
diminuer la tension sociale dans
une ville comme Gaza, avec ses
800 000 personnes, aujourd’hui
presque sans autre ressource que
les aides de 'ONU et les salaires
misérables des quelques dizaines
de milliers d’habitants allant tra-
vailler en Israél quand la frontiere
n’est pas bloquée.

De méme, en Cisjordanie, les
paysans arabes sont soumis depuis
des années a une pression constan-
te, mis dans I’'impossibilité de cul-
tiver leurs terres par 1’extension
des implantations israéliennes et
par le pompage des ressources en
eau du sous-sol afin d’alimenter les
villes et 1’agriculture israéliennes.
Le retour des réfugiés risque donc
de n’étre pas facile, et de n’€tre pas
facilité ; ni par les autorités israé-
liennes, ni méme peut-Etre par les
nouvelles autorités-palestiniennes,
qui ne souhaiteront peut-étre pas
non plus prendre a leur compte le
probleme social posé par ces réfu-
giés actuellement en Syrie, en Jor-
danie, au Liban... -

Et puis surtout, le gros de la
diaspora paléstinienne est consti-
tué en fait des réfugiés partis en
1948, lors de la création d’Israél,
dont .le nombre additionné des
nouvelles générations est aujour-
d’hui de pres de trois millions. Du
rapatriement de ceux-ci, qui chan-
gerait completement le rapport
numérique entre Juifs et Arabes au
sein de I’ensemble Israél-Palesti-
ne, le pouvoir israélien actuelle-
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ment ne semble toujours pas vou-
loir entendre parler.

Bien siir, .beaucoup peut
dépendre de la situation écono-
mique. Les dirigeants palestiniens,
israéliens, mais aussi jordaniens
sont dés maintenant occupés a
négocier les aides que pourraient
fournir les Etats-Unis, 1’Europe
occidentale, les différents Etats
arabes et notamment les monar-
chies du Golfe. Le président amé-
ricain Clinton serait en train
d’envisager une “conférence inter-
nationale” pour discuter de 1’aide a
I’“autonomie palestinienne”. Mais
cela revient a dire qu’il est a la
recherche de ce qui dans la conclu-
sion de I’accord israélo-palestinien
pourrait lui profiter sur le plan poli-
tique-et lui permettre de parader, en
apparaissant, a bon compte, com-
me le pere d’un accord, de laméme
facon qu’il a parrainé, le 13 sep-
tembre, la poignée de mains Ara-
fat-Rabin. Quant a savoir s’il y
aura une véritable “aide” au bout,
¢’est évidemment plus douteux. Et
en cette période de crise écono-
mique, les capitaux préts a se ris-
quer 1a ot il n’y a pas a priori de
marché solvable sont plus rares
que jamais...

Alors, au bout du compte, il y
aura sans doute assez d’argent et de
commerce pour faire vivre un pou-
voir palestinien, c¢’est-a-dire des
gouvernants, une police, une min-
ce couche de notables et une bour-
geoisie étroitement dépendante de
la bourgeoisie israélienne. Mais il

“est bien plus douteux que le gros

des quatre millions de Palestiniens
aujourd’hui dispersés et des pres
de deux millions de Palestiniens de
Cisjordanie et de Gaza voient rapi-
dement leur situation s’améliorer.
Avec ou sans accord, la ques-
tion palestinienne resterait alors
peut-étre tout aussi explosive, dans
un Proche-Orient en pleine désa-
grégation économique et gros,

_peut-étre, de bien d’autres “Intifa-

das”, pas seulement palesti-
niennes.

André FRYS



