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Paris-Belleville

La police
a I'ceuvre
conire les

sans-papler Sk

Samedi 22 février a Paris,
juste aprés la manifestation
contre la loi Debré, quelques
centaines d’immigrés turcs,
africains et surtout chinois
manifestaient devant une égli-
se de Belleville avant qu'une
centaine d’entre eux s’y ins-
tallent pour I’occuper. Il
s’agissait, selon un des porte-
parole du troisiéme collectif
des sans-papiers, de «rappe-
ler a I’opinion publique que
le sort des sans-papiers, mal-
gré la mobilisation contre le
projet Debré, n’est toujours
pas résolu».

Sur la place Jourdain,
devant 1’église, les sans-
papiers avaient tendu des ban-
deroles rappelant en frangais
et en chinois que, depuis prés
d’un an, ils ont remis un
mémorandum a la préfecture
quant aux moyens de régula-
riser leur situation. Au cours
des discussions avec les pas-
sants, nombreux a faire leurs
courses dans cette zone com-
mergante d’un quartier popu-
laire, les sans-papiers expli-
quaient que la préfecture
faisait toujours la sourde
oreille, méme pour ceux
d’entre eux dont les enfants
sont nés en France et auxquels
Chirac avait promis cet été
qu’ils recevraient des titres de
séjour. '

C’est au petit matin du
dimanche, a 6 heures, que la
prefecture a refait parler d’el-
le : six compagnies de CRS et
gardes mobiles ont bouclé le
quartier, puis investi 1’église
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apres avoir fracturé ses portes
— cela devient une habitude
depuis Sairf-Bernard! Prés de
500 hommes pour une centai-

ne de sans-papiers dont des-

femmes avec leurs bébés;
Debré, Toubon et compagnie
ne prenaient pas grand risque.

Pour expulser les sans-
papiers de I’église, la mairie
de Paris a invoqué la nécessi-
té de «rendre cet édifice a
I’exercice du culte». Les
prétres de Saint-Jean-Baptiste,
quant a eux, non seulement
n’avaient rien demandé, mais
avaient au contraire témoigné
leur soutien aux sans-papiers.
Mais Debré et Toubon ont sans
doute voulu faire oublier le fait
qu’ils ont déja dii reculer (un
peu) sur leur loi, en démon-
trant leur fermeté face aux
sans-papiers. Cela ne suffira
sans doute pas a arréter la lutte
de ceux-ci, qui ont rappelé
qu’ils ne baissent pas les bras
et sont bien décidés a obtenir
ce qu’ils revendiquent : le droit
de vivre et de travailler sans
avoir perpétuellement a
craindre ’arbitraire de la poli-
ce et des autorités.

Une fois de plus, les forces
de PPordre ont eu des adver-
saires de choix : les femmes
et les enfants d’abord.

Rencontres
avec les
militants de
Lutte Ouvriere

a GOUSSAINVILLE

Samedi 1* mars

de 10h a 18h

Parking de

la Sécurité sociale,

7, avenue Albert-Sarrault
Réunion-débat a 16 heures

a PAIGLE (Orne

Samedi 1* mars
de 10ha17h
Réunion a 15h

a BEAUVAIS (0ise

Samedi 8 mars

de 10h a 18h

Rue Saint-Pierre

(zone piétonniére)
Réunion-débat a 16h30

a LORIENT (Morbihan

Samedi 8 mars
Place Alsace-Lorraine
Débat a 17h

Fétes de Lutte Quvriere

a Montbéliard

Samedi 1+ et dimanche 2 mars
Samedi a partir de 16h.
dimanche a partir de 12h
Halle polyvalente

au Havre

Samedi 8 mars

a partir de 18h

Salle Francois I

a Saint-Nazaire
Samedi 13 mars

de 16ha24h

Salle Jacques-Brel

de 13ha24h
Salle Louis-Aragon
a Trélaze
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U’IL FAUT

Mille cing cents suppressions Est-ce par la Corée ou les «pays
de postes d’un seul coup ! C’est émergents» 2 bas salaires que€
cequ’a annoncé Michelin le 21 février. Michelin est concurrencé ? Non !
Lentreprise va trés bien, mais la com- C’est par les Etats-Unis et par le
pétitivité nécessiterait, parait-il, une Japon. C’est-a-dire que les tra-
amélioration de la productivité. En vailleurs de Clermont-Ferrand
d’autres termes, les travailleurs qui devront payer par ]a misére, comme
resteront devront faire le travail de  ceux de Bridgestone au Japon ou de

ceux qui vont partir! Goodyear aux USA, la guerre entre
Voila comment s€ conduit le patro- capitalistes. ‘
nat de droit divin, ce Frangois Et puis, pour parler de Pactualité,

Michelin, héritier dela dynastie cler- est-ce que ce sont les immigrés qui
montoise du caoutchouc qui a batisa sont la cause de ces réductions suc-
fortune sur le dos des travailleurs de cessives d’effectifs a Clermont-
Clermont-Ferrand et aussi, dans un Ferrand? Evidemment non! Cela,
passé pas si lointain, sur le dos de Clestla démagogie du gouvernement
dizaines de milliers d’esclaves dans ses et du Front National.
plantations d’Indochine. Les vrais responsables, c€ sont la
C’est cela le Capital, c’est sans * famille Michelin et les autres action-
coeur et sans entrailles. Que mille cing naires, et c’estle capitalisme. Oh, dans
cents familles crevent, qu’une ville les jours qui viennent, les travailleurs
comme Clermont-Ferrand meure de Michelin vont &tre promenés par
stouffée, qu’importe, mais que pas un des curés, des députés, des maires de
centime de profit a venir n’échappe 2 la région. Mais rien ne sera imposé a
1a famille Michelin ! » 1a famille Michelin, sauf un «plan
Et nous, les travailleurs, nous social» qui n’empéchera pas le cho-
devrions supporter cela indéfiniment? ~ mage de s’accroitre dans une ville qui
Le sénateur-maire socialiste de avu 15000 emplois disparaitre en
Clermont-Ferrand, Roger Quilliot, ne moins de 15 ans dans la seule usine
sait que pleurer parce que Frangois Michelin. Suppressions qui se sont
Michelin lui avait promis que Peffectif ajoutées 3 des millions de postes en
clermontois ne descendrait pas au-des- moins dans tout le pays. N’y a-t-il pas
sous de 18000 salariés. Mais Quilliot de quoi voir rouge ?
savait trés bien ce que valent les pro- Et ne comptons pas sur les élections
messes de Miche in : de 30000 salariés  pour changer cela. Les gens qui se sont
dans les années 1980, les effectifs a succéde au pouvoir depuis 15 ans,
Clermont sont passés 5 moins de 15000  nous Jes avons vus a 'ceuvre et ceux

et ils vont donc diminuer encore. qui, par inconscience, croiraient punir

C’EST LES CAPITALISTES
OMME LU/
FAIRE PAYER

les gens au pouveir en votant pour le
Front National ne feraient que don-
ner encore plus de pouvoir aux
requins comme Michelin.

caisses de la famille Michelin et des
autres pour maintenir les emplois. S’il
faut augmenter 1a productivité, qu’ils
investissent en machines qui écono-
misent le travail humain et les tra-
vailleurs feront moins d’heures, en
partageant le produit des progre
techniques réalisés. Pourquoi faudrait-
il que ce soient toujours les travailleurs
qui paient pour les incohérences du
systeme capitaliste ? ‘

comptes des sociétés comme Michelin.
Rendre accessibles au controle de la
population Jes comptes en banque de
leurs actionnaires et de leurs prete-
noms. 11 faut vérifier o, 2 qui et par
quels canaux va Jeur argent. Et Pon
verrait qu’ily a 1a de quol maintenir
non seulement les milliers d’emplois
a Clermont-Ferrand, mais aussi des
millions dans le pays, en partageant
le travail et les profits.

jndemnités les entreprises qui osent
licencier quand elles font des profits.

tice, car les générations de travailleurs
qui ont sué des profits pour ]a famil-
Je Michelin ont payé mille fois 1a valeur
de Pentreprise. Ce serait aussi le
moyen d’ arracher a ces gens-1a le pou-
voir économique de ruiner un pays.

La solution ? Fouiller dans les

by

4

11 faut rendre publics tous les

A

Et il faut réquisitionner sans

Pour Michelin ce ne serait que jus-
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. alidh
Palais de la Mutualité
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Cent mille manife t
mardi devant ' Assemblee nat

dans un granc
cine

quelques ¢

a mobilise un grand non

manifestations couron

On ne sait ce qu’il adviendra de la loi
Debré. 11 .y a malheureusement fort a
parier qu’elle restera intacte pour I’es-
sentiel, sans parler de toutes les lois en
vigueur qui I’ont précédée. Méme si I’ar-
ticle qui a entrainé la réaction des initia-
teurs du mouvement est modifié avec
I’amendement Mazeaud, la condition des
immigrés vivant en France, avec ou sans
papiers, légaux ou illégaux, en sortira
aggravée. Il ne sera certainement pas plus
facile 4 un immigré qui veut recevoir de
la famille ou des amis d’aller faire la
queue i la préfecture de son département
que d’aller a la mairie de sa commune.

Les partis au gouvernement, UDF et
RPR, concurrencés électoralement par
le Front National, ne veulent pas reculer
sur la démagogie anti-immigrés car ils
craignent plus le parti de Jean-Marie Le
Pen et les siéges de députés qu’il pour-
rait leur faire perdre, que méme des cen-
taines de milliers de manifestants libé-
raux, ou proches de la gauche.

Bien siir, on ne saurait en faire le
reproche & ces derniers. Personne n’est
jamais str de I’issue d’une lutte et bien
des luttes doivent &tre menées méme si
le succés n’en est pas assuré, méme si
elles doivent rester symboliques.

Cela dit, ceux qui sont a I’origine de
la manifestation, metteurs en scéne,
cinéastes, artistes, écrivains, universi-
taires, enseignants et le public a leur
image qu’ils ont principalement drainé,
sont des intellectuels et, pour la plupart,
ceux qu’on appelle des intellectuels de

gauche. Ils détiennent la culture et les

connaissances, ils disposent de 1’autori-
té morale de leur situation et, sans doute,
possedent I’intelligence.

Iis ont, dans leur majorité, soutenu le
Parti Socialiste et sont de ses sympathi-
sants, méme si leur manifestation met
mal a Paise les dirigeants de celui-ci.
Dirigeants qui sont coincés entre le désir
de ne pas perdre le soutien de cette base
et celui de ne pas, & I’autre bout de leur
électorat, perdre des voix qui iraient au
Front National. Coincés entre leur situa-
tion dans 1’opposition et le souci de se
montrer un futur parti de gouvernement,
responsables, comme ils.se sont montrés

depuis 1981.
' Eh bien, le drame et la trahison, si
’on veut, c’est que ces intellectuels n’of-
friront pas d’autre solution, I’ann¢e pro-
chaine, aux travailleurs et aux classes
populaires en général, que de renvoyer
au pouvoir, que de voter, pour le Parti
Socialiste et éventuellement le Parti

stants a Paris sam

jonale, plus des mill

intellectuels, et
ées de succes.

i et quinze mille
edi € . jers d’autres

ince: le geste de
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mbre d
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Communiste. C’est-a-dire qu’ils n’offri-
ront pas d’autre solution aux classes
populaires que de reconduire la méme
politique, sociale et économique, les
mémes trahisons, la méme politique anti-
immigrés que le Parti Socialiste a déja
menée.

Une politique qui ne s’en est pas prise
aux racines du chémage c’est-a-dire aux
profits et au marché capitalistes. Une
politique qui n’a pris aucune mesure
visant  restreindre la sauvagerie du capi-
tal. Une politique qui n’a pas cherché a
déplacer vers les profits le centre de gra-
vité des sacrifices imposés aux classes
populaires. Une politique qui a laissé le
chomage s’aggraver dans les proportions
que I’on sait. Une politique qui a déses-
péré les travailleurs en leur Otant tout
espoir dans I’existence de mesures quel-
conques pouvant étre prises par la
gauche, puisque la gauche disait elle-
méme qu’il fallait favoriser les entre-
prises, leurs bénéfices, les profits capi-
talistes pour lutter contre le chomage.

C’est la gauche au pouvoir qui a tenu
ces propos et qui les a ancrés dans [a téte
des travailleurs, au point que ceux-ci-
aujourd’hui ne voient plus d’objectif aux
luttes qu’ils pourraient mener, en dehors
de luttes désespérées contre les licencie-
ments.

C’est cette politique, menée par la
gauche depuis 1981 et justifiée par elle,
qui a paupérisé les banlieues et qui a
désespéré la jeunesse. En particulier les-
jeunes d’origine étrangére, légalement
en France comme souvent leurs parents,
et qui comptent 50 % de chomeurs, bien
plus que la moyenne nationale ou méme
que la moyenne des banlieues ou ils
vivent. Situation qui fait qu’ils sont enco-
re plus désespérés que les autres.

Voila ce que ces intellectuels, non seu-
lement n’ont jamais dénoncé, mais ce
qu’ils ont souvent cautionné, ne serait-ce
que par leur silence pour ceux qui ne fai-
saient pas de politique. Mais voila surtout
ce qu’ils ne disent toujours pas aujour-
d’hui, ceux dont ce serait le role et dont
la voix porte. S

Et le pire c’est, répétons-le, qu’ils
n’auront rien d’autre a proposer que cau-
tionner 4 nouveau la politique de la
gauche, que dire «la gauche au pouvoir,
c’est quand méme un moindre mal par
rapport a la droite ».

Et pourtant, c’est cette politique de la
gauche, laissant monter le chomage,
désespérant les banlieues, démoralisant
les travailleurs, qui a fait le lit du Front
National et permis sa montée électorale,
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y compris dans les classes populaires.

Manifester contre la loi Debré, on
pourrait dire que c¢’est mieux que rien.
Moralement, oui, c’est mieux que les
approuver. Mais dans le fond, ce n’est
pas vrai, dans la mesure ou ce n’est pas
lutter contre le Front National et les idées
d’extréme-droite qui contaminent tous
les partis, en dénongant et en combattant
les véritables responsables de la situa-
tion actuelle des classes populaires.

Le role des intellectuels, cela devrait
étre d’éclairer les classes moins bien
armées pour comprendre, de leur expli-
quer les ressorts de la situation, de leur
offtir des solutions, de se battre pour elles
et non de contribuer a les désespérer, a les
démoraliser, tout en se refaisant une santé

de temps en temps en luttant contre un
des aspects, un des pires il est vrai, de la
politique qu’ils ont contribué a justifier
par leur silence. Pour, peut-étre, plus tard,
avoir bonne conscience si les masses sont
empoisonnées par le racisme.

Les travailleurs les plus conscients de
leurs propres intéréts comme de ceux de
la société, ne sont pas racistes ou xéno-
phobes. Mais ils doivent se méfier aussi
de tous ceux qui, sachant tout ce qu’ils
savent, ne jouent pas le role qu’ils
devraient jouer dans les luttes sociales
en se contentant, finalement, de cau-
tionner les réformistes a nouveau proches
du pouvoir.

Roger GIRARDOT

Catherine Mégret, maire fraichement
élue de Vitrolles et épouse du n°2 du Front
National, a livré dans une interview au
Berliner Zeitung quelques échantillons
de sa pensée. « Effectivement il y a des
différences entre les races, ce n’est pas
étre raciste que de dire cela. » En effet,
d’apres elle (...) «il y a des différences
dans les génes. C’est ce que disait M. Le
Pen : les Noirs sont plus doués pour la
danse et le sport que les Blancs».

C’est méme a peu prés ce qu’on disait
au temps des colonies : les Noirs sont de
grands enfants qui aiment s’amuser, il
faut pour les commander des Blancs, qui
justement sont doués pour ¢a, eux. Mais
pour Catherine Mégret, ce n’est pas elle,

colonialiste» car ils « continuent a vivre
comme s’ils étaient chez eux». Alors
déclare-t-elle, « on va leur donner moins
d’allocations de fagon a ce qu’ils aillent
ailleurs » car «vous savez, ils ne sont ld
que pour prendre l'argent, pour la plu-
part».

Pourtant un seul travailleur émigré
présent en France a certainement produit

CATHERINE MEGRET
LIVRE SA « PENSEE »

ce sont les immigrés qui ont « [’esprit-

infiniment plus de richesses et payé¢ plus
de cotisations a la Sécurité sociale que
cette fille de bonne famille, devenue maire
d’une banlieue populaire de Marseille,
n’en produira jamais, clle qui les écrase
de ses préjugés imbéciles et de sa haine.
D’ou vient son argent ? D’ou vient celui
du millionnaire Le Pan, sinon du travail
et de la sueur de millions de travailleurs,
immigrés ou pas ?

Une Catherine Mégret, comme un Le
Pen, le sait d’ailleurs trés bien. Ca ne les
empéche pas de continuer a proférer avec
le plus grand cynisme des imbécillités
racistes, tout simplement parce que ¢’est
avec cette recette qu’ils prosperent élec-
toralement et conquiérent des mairies.

Et si un jour ils parvenaient au pou-
voir, aprés avoir bien semé parmi les tra-
vailleurs la division et 12 haine, ils en pro-
fiteraient tout simplemcu! pour les écraser
encore un peu plus, qu’ils soient frangais
ou immigrés, et toujours au profit de la
méme grande bourgeoisie, dont ils font
d’ailleurs partie.

AR




Michel Rocard aurait récemment déclaré, a propos de la
loi Debré : «J’ai honte de mon pays en ce moment». C’est
sans doute qu'il était trés satisfait de la législation anté-
rieure, y compris de certaines dispositions de la loi Pasqua

Les lois antiimmirs OV
DES GOUYERNEMENTS DE DRO
COMME DE GAUCH

de 1986 que la gauche revenue au pouvoir — avec le gou-
vernement Rocard justement - n’avait pas abolies.

C’est que la loi Debré est la derniére de toute une série de lois ~ trei-
ze depuis 1982, année d’un gouvernement socialiste a participation
communiste — qui ont toutes contribué a précariser la situation des tra-
vailleurs immigrés et a faire empirer leurs conditions d’existence,
méme pour ceux qui étaient parfaitement en regle. Chaque loi créait un
contingent supplémentaire de situations précaires.

Pourtant, parmi les promesses du can-
didat Mitterrand, quelques-unes évoquaient
I’amélioration du sort des immigrés. Ainsi,
la proposition 79 : «Les discriminations
Jrappant les travailleurs immigrés seront
supprimées» ou la proposition 80 qui pro-
mettait le droit de vote aux élections muni-
cipales pour les immigrés installés depuis
plus de cinq ans. ,

Au tout début du premier gouverne-
ment d’Union de la Gauche, en 1981,
Nicole Questiaux, ministre socialiste de
la Solidarité nationale, plus hypocrite
qu’humaniste, avait méme déclaré : « C’est
la solidarité avec tous, Frangais et immi-
grés, sans discrimination, la solidarité
avec les peuples du tiers-monde, qui gui-
deront notre action».

A Tépggue, on recensait 300 000 immi-
grés travaillant sans papiers officiels et,
en aofit 1981, le gouvernement Mauroy fit
le seul geste que I’Union de la Gauche fit
jamais en faveur des immigrés, en annon-
¢ant la régularisation de leur situation.
Mais, contrairement a ce qu’elle dénon-
cait précédemment, la gauche au gouver-
nement lia I’autorisation de séjour au fait
d’avoir un emploi, et transforma ainsi cette
régularisation qui avait une date limite, en
une véritable course d’obstacles. Il se trou-
va des patrons pour vendre des contrats de
travail contre une forte somme ou du tra-
vail gratuit.

En contrepartie de ces régularisations;
le gouvernement Mauroy fit adopter une
loi, présentée par Nicole Questiaux, la
méme évidemment, qui durcissait les condi-
tions d’entrée en France des immigrés et
permit d’en refouler un grand nombre,
méme s’ils venaient rejoindre leur famille.

L’année suivante, Gaston Defferre,
maire de Marseille, ministre de 1’ Intérieur
de Mauroy, annonga le renforcement des
moyens de contrdle de ce qu’on désignait
déja comme le bouc émissaire responsable
du chémage grandissant : I’immigration
clandestine.

Le 27 mai 1982, un décret du gouver-
nement institua les fameux certificats d’hé-
bergement pour compléter la loi Questiaux.

Cela fait donc quinze ans qu’ils existent
et quinze ans que, grice i la gauche, il faut
remplir un tel papier, le faire viser a la mai-
rie, pour pouvoir faire venir chez soi un
parent ou un ami de certains pays. A char-
ge, pour le visiteur, muni de ce certificat,
d’obtenir encore une autorisation d’entrer,
un visa, du consulat de France de son pays.

. En 1982 et 1983, il y eut une premié-
re vague de grands licenciements dans 1’in-
dustrie, en particulier dans I’industrie auto-
mobile de la région parisienne, qui
employait de nombreux travailleurs immi-
grés, le patronat en manque de main-
d’ceuvre dans les années qui furent {es
«trente glorieuses» du capital (mais moins
celles des travailleurs) n’ayant pas hésité

a aller les chercher 1a ou ils se trouvaient
et en particulier au Maghreb (ils avaient
I’avantage pour les patrons de comprendre,
au moins un peu, le frangais).

En février 1983, des gréves d’ouvriers
de I’automobile éclatérent dans la région
parisienne, suite aux licenciements. A pro-
pos d’une de ces gréves, Mauroy parla de

. «gréve des ayatollahs». Le Front National

ne faisait pas encore les scores qu’il fait
aujourd’hui, mais sa démagogie raciste
existait et la gauche au pouvoir n’hésita
pas 2 lui déblayer la voie.

Dans les années qui suivirent, jusqu’aux
législatives de 1986, la gauche au pouvoir
renforga encore les dispositifs rendant la
vie des immigrés de moins en moins sup-

portable et leur séjour de plus en plus pré-
caire, sans parler de ce qu’on a pudique-
ment appelé des «incitations au retour».

La droite, revenue au pouvoir aprés les
€lections 1égislatives de 1986, et le gou-
vernement Chirac 4 peine mis en place, la
loi Pasqua reprit et compléta la loi
Questiaux pour restreindre encore les caté-
gories d’étrangers non-expulsables.

La «menace pour I’ordre public»,
notion assez vague pour permettre tous les
arbitraires, suffisait désormais pour étre
expulsé, méme si on n’avait jamais été
condamné. :

Les socialistes avaient inventé les
centres de rétention administrative, Pasqua,
avec 101 Maliens, inaugura les charters.
Bien siir ce sont 1a des gestes surtout déma-
gogiques, mais cela ne diminue pas leur
inhumanité.

En 1988, Mitterrand fut réélu président
et les socialistes récupérérent le gouver-
nement, avec Rocard a sa téte. Le 2 aoiit
1989, Joxe, ministre de I’Intérieur de

k-
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RE COMMU

Rocard, rétablit en partie la loi Questiaux,
mais maintint une partie du dispositif
Pasqua sur la reconduite a la frontiére.

En décembre 1989, Mitterrand reprit le
flambeau de «/’immigration clandestine».

En mai 1990, Rocard organisa une
table-ronde sur I’immigration. Il en sortit
une «charte solennelle», armistice entre
la droite et la gauche, sur la base d’un
contréle plus strict de I’immigration et de
nouvelles facilités pour les expulsions,
sans parler d’un certain nombre d’obs-
tacles administratifs supplémentaires.

En 1991, la socialiste Edith Cresson
remplaga Rocard. A son tour, elle justifia
les charters pour les expulsions. Les condi-
tions de délivrance du certificat d’héber-
gement furent empirées. La taille du loge-
ment était désormais prise en compte et
I’exigence de ces certificats fut étendue a
tous les ressortissants du Maghreb.

La droite revint en 1993 et Pasqua pro-
posa une nouvelle série de lois anti-immi-
grés, qui gardérent les certificats d’héber-
gement tels que la gauche les avait laissés.
Bon prince, le Conseil constitutionnel, &
I’époque composé en majorité de proches du
Parti Socialiste, valida I’essentiel des lois
Pasqua en entérinant 43 de ses 51 articles.

C’est toute cette surenchére, ol gauche
et droite se sont relayées plus qu’oppo-
sées, qui a entretenu 1’idée que les tra-
vailleurs étrangers seraient responsables
du chémage. ‘

Pendant ce temps-1a, les vrais pro-
blémes sont noyés dans la brume et le capi-
tal peut prospérer malgré la crise, en en
faisant peser tout le poids sur les classes
populaires.

Et la phrase de Le Pen « Trois millions
d’immigrés cela fait trois millions de ché-
meurs», cette pseudo-évidence est aussi
un moyen de ne pas parler des causes. Mais
si ce slogan stupide a du succes, il faut
bien dire que les gouvernements de I’'Union
de la Gauche, tout comme ceux de 1’ac-
tuelle majorité, n’y sont pas pour rien.

Jacques FONTENOY

Interrogé par France 2 dimanche soir
23 février, Lionel Jospin s’est vu ques-
tionné & propos d’un sondage selon lequel,
parait-il, 65% des Frangais estimeraient
«confuse» la position du Parti Socialiste
a I’égard de&¥projet de loi Debré. «Si ce
sondage dit que notre position est confu-
se, admettons-le», a répondu Jospin. « Mais
est-ce que ce n’est pas parce que nous inté-
grons les sentiments contradictoires des
Frangais sur cette question ? »

Bel aveu que le Parti Socialiste en effet
ne veut pas prendre de position nette, de
peur de déplaire a la partie de son électo-
rat sensible a la démagogie anti-immigrés
du Front National. Et Jospin de répéter ce

JOSPIN : « CONFUS » JE SUIS,
. ET JE RESTERAI

qui est devenu le leitmotiv des politiciens
de droite et de gauche : «JI faut lutter contre
Uimmigration clandestine», comme si
c’était 13 la cause du chdomage et de la
dégradation sociale.

Le Parti Socialiste, au temps ot il était
au gouvernement, n’était d’ailleurs pas en
reste en matiére de lois contre les immigrés.
Cherchant tout comme les gouvernements’
de droite a dévier sur ce terrain le mécon-
tentement engendré par la crise et le chd-
mage, eux-mémes résultat de la politique
de tous ces gouvernements au seul servi-
ce du grand capital, il a ainsi amené lui
aussi de I’eau au moulin du Front National.

Et aujourd’hui comme hiet, peu impor-

te & un Jospin le sort des immigrés, avec
ou sans papiers, tout comme des autres tra-
vailleurs d’ailleurs. Peu lui importe la mon-
tée du chomage et de la misére, méme si
cela doit se traduire par une progression
de I’influence d’un Le Pen dans les milieux
populaires. Ce qui compte pour Jospin,
c’est de ne rien faire pour compromettre sa
situation aux prochaines élections, et si a
la suite de celle-ci il parvient au pouvoir,
de gouverner comme par le passé sans tou-
cher aux intéréts des puissants. ’

Avec, on peut le prévoir, les mémes
conséquences.

L.P.
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Alors que la gréve est
finie dans d’autres villes, a
Clermont-Ferrand, les
conducteurs de bus de la
compagnie T2C restent
fortement mobilisés. En
gréve depuis le 6 février, ils
veulent avant tout les 35
heures hebdomadaires
sans diminutions de
salaires, la retraite a 55
ans et le paiement des
jours de gréve.

Chaque matin depuis trois
semaines, au dépdt central de la
Pardieu, sous un immense han-
gar ou sont alignés les cars, plus
de deux cents grévistes sur un
effectif de 420 personnes, toutes
catégories, se retrouvent en
assemblée générale. La gréve est
reconduite a chaque fois & une
‘majorité écrasante : par exemple
lundi 24 février, 223 pour conti-
nuer, et deux contre. Un compte-
rendu des activités de la veille est
présenté par les trois syndicats
FO, CFDT et CGT.

La gréve touche aussi les
bureaux, les services techniques
et administratifs dans la propor-
tion d’un tiers. Par contre, les
contrdleurs, une vingtaine, ne font
pas gréve, ayant déja la retraite a
55 ans. Seule une quinzaine de
cars sur les 150 habituels circulent

“en ville. Il s’agit d’une poignée
de non-grévistes et de conduc-
teurs nouveaux, en stage ou sous
contrat.

K Une direction
~ de choc

Le directeur joue aux intran-

e Toulouse

e Clermont-Ferrand

DE GREVE

sigeants. Les douze premiers jours
de la gréve, il a refusé tout rendez-
vous aux syndicats. C’est lui qui,
en arrivant 2 la téte de la compa-
gnie il y a six ans, a imposé un
horaire hebdomadaire de 38h25
payé... 37h! Il a réussi a réduire
la pause casse-croiite et a resser-
rer les horaires de passages des
cars. Les conducteurs estiment
étre sous pression constante, subir
un stress permanent, samedi et
dimanche compris. Et les consé-
quences sur leur santé sont spec-
taculaires. Une cinquantaine de
chauffeurs ont dii s’arréter pour
maladies professionnelles, des
problémes cardiaques, des dou-
leurs dans le dos.

Les propositions de la direc-
tion sont jugées inacceptables :

avec les 35 heures en vue d’ici....

2002, avec des étapes comme
37h10 en avril 1998, 36h33 en
septembre 1999. Les grévistes ne
veulent pas d’un tel calendrier,
mais les 35 heures tout de suite
avec maintien intégral du salai-
re, ce qui équivaut, d’apres leurs
estimations 4 40 postes supplé-
mentaires. Grice a des gréves pré-
cédentes, ils ont obtenu sept

semaines de eongés payés. Les.

grévistes refusent le mode de cal-
cul de la direction qui voudrait
décompter les jours de repos
comme jours de gréve.

Un médiateur a été nommé
par le préfet. Tout son role consis-
te & «faire écouter par les uns ce
que disent les autres» d’apres ses
propres déclarations. Tout comme
la direction, il joue le temps. Les

 LAFIN DE
" LA GREVE

Jeudi 20 février I’as-
semblée générale des tra-
minots de Toulouse qui
réunissait quelque 400
grévistes a voté la «sus-
pension» de la gréve a une
trés large majorité. Le sen-
timent général était que le
mouvement s’essoufflait et
beaucoup de traminots,
qui auraient pu continuer
encore la gréve, ont préfé-
ré voter la suspension
pour «rester unis»,
disaient-ils.

La semaine qui a précédé la
fin de la gréve, les coups durs se
sont succédé ; il y eut le déblocage
des dépdts par la maitrise et la
police le samedi précédent (cfLO
N°1494), la fin de la gréve dans
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plusieurs autres villes. 11 y eut
aussi le laichage des syndicats FO
et CFDT au niveau national (mais
pas au niveau local). Tout cela a
atteint le moral des grévistes dont
beaucoup ne voyaient plus de
perspectives méme si le niveau
de leur mobilisation restait
constant.

La direction a refusé les nou-

velles propositions de I’intersyn-

dicale, en recul pourtant sur les
revendications de départ, et s’en
est tenue a ce qu’elle proposait
déja la semaine précédente. C’est
donc sur la base des propositions
de la direction que le travail a
repris, méme si aucun protocole
d’accord n’a été signé pour I’ins-
tant par les syndicats.

A V’issue de leur gréve les
traminots ne sont donc pas entié-

YR A [

grévistes ne sont pas dupes et ils
restent bien décidés. La direction
a multiplié les manceuvres contre
les piquets de gréve avec envoi
d’huissier pour constater «1’en-
trave 4 la liberté du travail ».

Une gréve populaire

Bien siir, il y a des grincheux
qui se plaignent des embou-
teillages, le nombre de voitures
en ville ayant augmenté. Des
patrons, par la voix des Chambres
patronales et de Commerce, rlent
contre certains retards de leur per-
sonnel et trouvent cela inadmis-
sible.

40000 usagers par jour doi-
vent se débrouiller. Mais dans
I’ensemble, la population approu-
ve. Tout le monde est forcément
au courant de cette greve, 1’ab-

Grévistes de Toulouse.

rement satisfaits de leurs nou-
velles conditions de travail. Il y
a des avancées par rapport au
début de la gréve sur la mise en
application des 35 heures, une
dizaine d’embauches supplé-
mentaires est prévue (160 au lieu
de 150), six jours de repos sont
accordés a I’ensemble du per-
sonnel pour I’an prochain. Mais
la direction n’a pas reculé sur les
mesures de flexibilité (réduction
des temps de pause, changements
de ligne en cours de journée), ni
sur les poursuites pénales enga-

" gées contre une dizaine de gré-

vistes. Il y avait donc beaucoup
d’amertume et d’inquiétude jeudi
20 février, a la veille de 1a repri-
se du travail.

C’est quand méme la téte
haute que les traminots se sont

PLUS DE 20 JOURS

sence de bus étant spectaculaire,
et la gréve est plutot couverte par
les médias. Chacun comprend les
motivations des grévistes, qui
revendiquant la baisse des
horaires réclament la création
d’emplois.

On peut voir pas mal de gens
pratiquer le stop et les voitures
s’arrétent volontiers. Dans
les quartiers populaires loin
du centre-ville, comme a
Montferrand ou a Croix-de-
Neyrat, on s’arrange entre voi-
sins.

Quand on va s’ informer place
de Jaude comment les cartes de
transport ou les billets seront rem-
boursés, la T2C répond aux voya-
geurs qu’on leur donnera 15 a
20F pour toute la greve! Un tel
cynisme révolte les usagers et les
incite & se ranger encore plus du
coté des grévistes.

D’autant plus que si dans les
premiers temps les conducteurs

restaient invisibles, enfermés dans
leur dépdt du matin au soir, main-
tenant ils s¢ montrent au public.
I1s ont manifesté en ville, par une
opération escargot, et ont fait cir-
culer des bus gratuitement, a plu-
sieurs reprises, encore lundi 24
aprés-midi, geste qui suscite
incontestablement de la sympa-
thie.

Les grévistes restent ferme-
ment décidés a obtenir les 35
heures, encouragés par le fait que
leurs camarades de travail a
Bourges, Pau, Rennes, Marseille
ou Toulouse les ont obtenues. Et
ce ne sont pas les pleurnicheries
de la direction se plaignant de
perdre 130000 francs par jours
de gréve qui les émeuvent. Ils ont
aussi remarqué 1’attitude conver-
gente des responsables politiques
locaux, de droite comme Wolff,
maire de Chamaliéres et porte-
parole attitré de Giscard, comme
de gauche avec Quilliot, qui en
tant que maire socialiste de
Clermont mais aussi, parmi ses
charges officielles, président de
la SMTC (transport clermontois),
se sont prononcés contre la greve
«qui géne les usagers».

A T’heure ol nous écrivons,
les conducteurs sont fermement
décidés a poursuivre leur lutte.

remis au volant le lendemain. Les
cadres qui avaient mouill¢ la che-
mise pour aider la direction et qui
se précipitaient la main tendue
pour inciter les grévistes a pas-
ser I’éponge se sont fait verte-
ment envoyer promener.

Pour les traminots, cette gréve
est la plus longue que la plupart
d’entre eux aient connue et, s’ils
n’ont pag obtenu tout ce qu’ils

demandaient, ils ont le sentiment -

d’avoir montré a la direction
qu’elle ne pouvait pas impuné-
ment se moquer de leurs condi-
tions de travail qu’elle laisse se
dégrader depuis des années.

La direction de la SEMVAT a
trouvé beaucoup d’alliés chez les
notables locaux, les juges, la poli-
ce, les médias, les sociétés qui
ne se génent pas pour tirer des

bénéfices de I’exploitation des
transports publics. Mais les tra-
minots, méme s’ils sont restés
isolés, ont regu des gestes de
sympathie des autres travailleurs.
IIs ont eu le mérite de dénoncer
les profits scandaleux que réali-
sent les actionnaires de leur entre-

prise, directement ou a travers

MTD, I’organisme qui gere le
métro. Ils en sont fiers et ce n’est
sfirement pas la dernié¢re fois
qu’ils se battront pour que cet
argent serve au moins a amélio-
rer les conditions de travail et &
créer des emplois.

Et ce sont des revendications
qui pourraient leur permettre de
trouver a leur tour des alliés parmi
les travailleurs de la plupart des
autres entreprises qui subissent
les mémes problémes.
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LES BENEFICES
_ AUGMENTENT...
LES SUPPRESSIONS D

‘EMPLOIS

ET LES LICENCIEMENTS AUSSI!

L’annonce du 8¢
«plan social » chez
Michelin a provoqué un
choc : alors qu’elle
venait d’annoncer des
bénéfices records, I’en-
treprise a fait savoir
brutalement qu’elle
supprime 1445 emplois
dont 852 a Clermont-
Ferrand. L’opinion, sur
le moment, a été plutot
en plein désarroi.

Si une fois de plus les
usines clermontoises de
Michelin sont particuliérement
touchées - les effectifs étant
passés de 30000 au début de

1981 a 15000 actuellement,

d’autres villes sont concernées
aussi : prés de 300 a Joué-les-
Tours en pneu tourisme et
poids lourd, ou encore une
soixantaine a Troyes, pour les
roues.

D’autre part encore, 250
postes vont disparaitre dans
des centres commerciaux de
distribution répartis dans
toutes les régions.

Il s’agit de départs en pré-
retraite, a partir de 56 ans, dont
345 a Clermont-Ferrand et 118
a Tours. Ainsi que des temps
partiels ou préretraites pro-
gressives, et des congés dits de
«conversion » : environ 200 a
Clermont-Ferrand et une ving-
taine a Tours. Si certains ne
sont pas fichés de pouvoir par-
tir parce qu’ils sont dans un
poste pénible ou qu’ils ont des
problémes de santé, les tra-
vailleurs sont devenus
méfiants a 1’égard des congés
de conversion car c¢’est souvent
un picge.

On fait miroiter a celui qui
accepte de partir, qu’il pourra
trouver un autre métier. La
Manufacture aide a constituer
un dossier, et sert méme d’in-
termédiaire pour faire obtenir
certains préts bancaires qui
complétent les indemnités de
départ. Ce qui permet d’ouvrir
par exemple un petit atelier, un
garage ou un magasin. Mais
avec la concurrence, cela péri-
clite et faute de clientéle suf-
fisante, on se retrouve en failli-
te ou en dépot de bilan, avec
des dettes a rembourser.

Didier Bavera/Gamma

Patronat et

‘gouvernement

complices

DeI’aveu de 1a direction, des
discussions ont eu lieu depuis
des semaines avec le ministére
du Travail pour la mise au point
de ce huitiéme plan de réduc-.
tion des effectifs. Chez
Michelin, on a du style et on ne
dit pas « plan social », mais
«plan d’actualisation du dis-
positif d’adaptation permanen-
te des effectifs ». En clair, la
bénédiction accordée au patro-
nat par les gouvernements
depuis Mitterrand de licencier
comme bon lui semble.

S1 Giscard d’Estaing, en tant
que député et président du
Conseil régional d’ Auvergne a
brillé par son silence total,
Roger Quilliot, sénateur-maire
socialiste de Clermont, vient de
se surpasser dans 1’hypocrisie :
il prétend ne pas avoir été au
courant alors que Michelin en
personne lui a téléphoné pour
le prévenir ! ‘

Tout le monde a vu a quel

point le maire PS de Clermont-
Ferrand, Quilliot, a été com-

plaisant pour I’affaire du tram-
way en s’inclinant devant la
demande de Michelin : qu’il
roule, mais pourvu que ce soit
sur pneus Michelin ! Et voila ce
socialiste qui découvre « la
logique du capitalisme mon-
dial » et qui fait semblant de
s’étonner que Michelin suppri-
me massivement des emplois
alors qu’il fait des bénéfices. Le

ridicule ne tue pas : le méme

Quilliot affirmait tout récem-
ment lors d’un Conseil munici-
pal, qu’il avait remarqué « un
redémarrage de I’emploi a
Clermont ». De méme Giscard,
en tournée avec Périssol, le
ministre du Logement et maire

“de Moulins, parlait lui aussi
avec assurance d’une « embel-

lie économique»...

Mais pour les
travailleurs
et la population...

Les bénéfices de Michelin
ont gonflé considérablement
ces  derniéres années.
Actuellement cotée en Bourse a
348 F, I’action Michelin a pro-
gressé de 55 % en 1996. Alors

que les salaires ouvriers seront
augmentés de 1,2 % au 1¢* mars,
les employés, techniciens et
cadres ayant di se contenfer
d’une prime de fin d’année. Le
chiffre d’affaires réalisé en
1996 est en hausse de 7,76 %
par rapport a 1995.

I n’y a rien d’étonnant
puisqu’il y a 20 000 travailleurs
en moins a la Manufacture
(ensemble des usines Michelin
en France) depuis 15 ans. Ceux
qui restent ont subi 1’aggrava-
tion des conditions de travail :
horaires flexibles, notamment
avec la mise en place du 5
jours 1/3, ce qui veut dire étre
a I’usine samedi et dimanche,
une fois sur deux ou sur trois.
La productivité a augmenté
avec la chasse aux pauses
casse-croiite ou aux quelques
instants pour souffler devant
un distributeur de boissons.

C’est la pression permanente

d’une maitrise omniprésente
pour faire augmenter les ren-
dements, ou pour inciter a
renoncer a des dates prévues
de congés parce que I’enca-
drement en a décidé ainsi.

L obsession de Michelin est
de redevenir 4 tout prix et trés
vite le naméro un du pneuma-

tique, place que lui
aurait soufflée
Bridgestone et que
convoite également
Goodyear. 11 fait tout
pour économiser sur
les emplois et les
salaires. Il y a de plus -
en plus de CDD
(contrats a durée déter-
minée). Et ce ne sont
pas les quelques
dizaines d’embauches
d’ingénieurs ou de
techniciens en chimie
qui vont compenser la
disparition de milliers
d’emplois.

Michelin a beau
prétendre qu’il n’y aura
pas de « licenciements
secs », avec les muta-
tions internes, cela
revient a licencier car
un certain nombre de
travailleurs se retrou-
vent dans 1’impossibi-
lité de partir, par suite
de situations familiales
ou d’emprunt pour la
maison.

Dans I’agglomération cler-
montoise, cela ne va pas aider
la vie économique. Ces cen-
taines d’emplois supprimés
entraineront évidemment une
baisse du pouvoir d’achat et
risquent de contribuer 3 aug-
menter le nombre de ché-
meurs, dans les 15000 a
Clermont. Ce sont aussi
d’autres lignes de cars qui
pourraient étre supprimées, et
des petits commerces qui
auront encore plus de peine a
survivre.

Voila ce que c’est que la
crise : des gros capitalistes
comme Michelin, une mul-
tinationale au tout premier
rang mondial, qui ose déclarer
d’une année sur 1’autre de plus
en plus de bénéfices, alors
gu’elle se permet de licencier
et de supprimer des emplois
par milliers, avec 1’accord et
Iaide financiére de I’Etat. Un
patron comme Michelin est
prét a faire dépérir toute une
ville, a la faire plonger dans le
chomage et la miscre pourvu
que ses actions en Bourse lui
rapportent encore plus de mil-
liards.

Correspondant LO

~Fi -
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L’annoncC
provoqué un fl
tous en lui 'hom
économiques qu’
la Chine sur lavo

C’est certes Deng Xiaoping
qui a apporté a la Chine dite
communiste le curieux concept
d’«économie socialiste de mar-
ché », inscrit par ses soins dans la
constitution en 1993. Mais Deng
n’était en fait guere différent de
ses prédécesseurs. Car sous 1’éti-
quette communiste, Mao Tsé
Toung et les dirigeants du PC
chinois étaient avant tout des

‘nationalistes qui ne visaient ni la
révolution prolétarienne, ni le
communisme, mais au contraire
a moderniser leur pays avec 1’ai-
de de la bourgeoisie chinoise.

Lisolement de la Chine apres
la révolution de 1949 n’a pas été
choisi par les dirigeants chinois,
mais par ceux de I'impérialisme.
Et c’est ’incapacité de la bour-
geoisie chinoise a sortir de sa
cupidité au jour le jour et de son
parasitisme, qui ont amené les
dirigeants chinois a collectiviser
la terre, nationaliser, planifier
I’économie, imitant, dans la
période de collaboration avec
I’URSS les formes économiques

Le 21 février, les condamnés a
la prison a vie James Robinson,
Vincent et-Michael Hickey, ont quit-
té la cour d’appel de Londres, libres.
Le parquet de sa Majesté venait de
reconnaitre que leur condamnation
reposait sur des preuves fabriquées
par la police. Non seulement celle-
ci a inventé la confession de ’un des
accusés, mais elle a dissimulé les
preuves qui confirmaient les alibis
de deux d’entre eux, en accord avec
I’accusation. )

Les trois hommes auront passé
dix-huit ans et cinq mois en prison,
a protester de leur innocence, pour
un crime qu’ils n’avaient pas com-
mis. Eux, au moins, auront fini par
en sortir. Car Pat Molloy, le quatrie-
me co-inculpé de leur proces, n’a

" pas eu cette «chance» : il est mort*
en 1981, miné par la maladie.

Laffaire remonte a septembre
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APRES LA MORT
£ DENG XIAOPING

edelamortdeD _
ot de commentai
me qui, par les ¥
ila entreprises,_au :
jie de la modernisation.

Grande-

eng Xiaoping a
res, saluant
éformes .
rait engage

qu’avait prises celle-ci, afin de
résister a I’isolement que leur
imposait I’impérialisme.

Dans ce cadre-la, Deng
Xiaoping fut un dirigeant maois-
te comme les autres. Apres avoir
adhéré au Parti Communiste
Chinois dans I’émigration, en
1924 en France, il fut un com-
pagnon de Mao dans la Longue
Marche dans les années 1930.
Par la suite, il s’illustra en diri-
geant la conquéte du Tibet en
1950, et — sort qu’il ne fut pas le
seul a subir — il fut mis sur la
touche lors de la révolution cul-
turelle ainsi qu’au moment de la
mort de Mao, pour finalement
revenir au pouvoir grace a son
poids dans I’armée.

C’est le revirement de I’im-
périalisme américain, matériali-
sé par les deux voyages de Nixon
en Chine, en février 1972 et en
février 1976, qui a permis un
changement de politique écono-
mique. La Chine, qui avait passé
plus de deux décennies isolée du
marché mondial, allait désormais
pouvoir le réintégrer, et c’est

1978. Le meurtre d’un jeune livreur
de journaux dans une ferme reculée
du Worcestershire, région riche et
sans histoire, faisait la Une de la
presse. Les politiciens du Parti
Conservateur, alors dans 1’opposi-
tion, hurlaient au laxisme des tra-
vaillistes. Flattant les préjugés de
leur électorat, ils réclamaient des
tétes. La police était sur les dents,
pressée par le gouvernement et les
notables locaux. Or, elle avait sous
la main Robinson, les cousins
Hickey et Molloy, condamnés pour
un vol de viande dans une ferme voi-
sine. C’était des petits délinquants,
dont le plus gros larcin se montait a
quelques dizaines de livres, pour
financer leurs beuveries. Mais leur
faiblesse en faisait des accusés de
choix. La police extorqua la signa-
ture de Molloy au bas d’une confes-
sion bidon, le proces fut rondement
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Deng Xiaoping dans «la zone économique spéciale » de
! Shenzen. Symboles de «I’économie socialiste de marché ».

Deng Xiaoping, qui, succédant a
Mao, mit alors en place le cadre
légal qui allait le concrétiser.

Ainsi, les communes popu-
laires disparurent des campagnes,
plus de liberté fut donnée aux
paysans dans la commercialisa-
tion de leurs produits, négociée
par des contrats avec chaque pro-
ducteur. Mais en méme temps,
les équipements collectifs (bar-
rages, systémes de régulation de
I’eau) furent de plus en plus lais-
sés a I’abandon, comme tout ce
qui était collectif ou dépendait
de I’Etat. Et environ 100 millions
d’individus ont quitté les cam-
pagnes pour aller en ville, deve-
nant des travailleurs migrants,
dormant souvent dans les gares;
allant de ville en ville a la
recherche de n’importe quel
emploi.

Dans les villes, I’initiative pri-
vée a été encouragée. Des zones
économiques spéciales ont vu le
jour, petits paradis fiscaux ou le
code du travail chinois ne s’ap-
pliquait pas, pour attirer les inves-
tissements étrangers. Aunombre
de 5 en 1979, elles se sont en fait

mené et tout le monde s’en alla
vaquer a ses occupations, satisfait
d’avoir « vengé » la mort du petit
livreur de journaux. « Justice » avait
été faite.

Peu importe si 1’accusation
n’avait pu produire d’autre preuve
que les propos confus d’un mytho-
mane notoire. Peu importe si les
condamnés clamaient leur innocen-
ce. Les portes du systéme carcéral
s’étaient refermées sur eux et la
bonne conscience de la justice étouf-
fait leurs protestations.

Dans leur malheur, les quatre
eurent la chance d’attirer 1’attention
de Chris Mullin, un député tra-
vailliste, défenseur obstiné des droits
civiques de I’accusé dans maintes
causes considérées comme perdues.
Sans Mullin et la cohorte de juristes,
d’enquéteurs et de journalistes qu’il
sut mobiliser, le procés n’aurait sans

multipliées sous des dénomina-
tions diverses. Pour la classe
ouvriére il en résulte une aggra-
vation de sa situation, tandis que
les entreprises chinoises se débar-
rassent des quelques droits

‘qu’elles garantissaient aux tra-

vailleurs, comme entre autres
celui au logement, et imposent
des conditions de travail ¢hon-
tées pour des salaires dérisoires.
Comment peut évoluer le
capitalisme chinois ainsi proteé-
gé et favorisé par le pouvoir ? Il
y a un grand pays proche, quin’a
jamais été mis en marge du mar-
ché mondial, c’est I’Inde, et ou
les masses de pauvres vivant en
quasi-vagabonds dans les villes
n’ont jamais disparu. La Chine
future lui ressemblera-t-elle ?
Toujours est-il qu’en Chine

comme dans la plupart des pays -

du Tiers Monde, les entreprises
privées qui se développent sont
essentiellement tournées vers
I’exportation, alimentées de capi-
taux de Hong Kong et de Taiwan
qui transférent leurs productions
en Chine. Quant a I’actuelle flam-
bée de spéculation immobiliere,

doute jamais été rouvert.

Mais méme avec l’aide de
Mullin, avant que les juges de la cour
d’appel consentent a examiner la
demande de révision, il fallut qu’a
deux reprises, a la prison de Long
Martin en 1981, puis a celle de
Gartree en 1984, les cousins Hickley
fomentent une révolte et montent sur
le toit pour affirmer leur innocence
devant les caméras de télévision —
au prix de longs mois de punition en
isolement complet.

Mais il en fallait plus pour ébran-

ler la machine judiciaire. Cinq
ministres de ’Intérieur usérent de
leur droit de veto pour bloquer la
révision du proces. IIs eurent la cau-
tion des plus hautes sommités de la
Justice, pour empécher que « la
Justice devienne le jouet des lubies
de condamnés qui ont perdu leur
équilibre mental », selon les mots de

qui fait pousser les buildings dans
les grandes villes comme des
champignons, ou bien encore la
multiplication des services, dans
I’hotellerie, la restauration, la dis-
tribution, cela n’ameéne en rien un
développement du pays suscep-
tible de profiter a la majorité de
la population.

Nombres d’hommes poli-
tiques occidentaux reprochent a
Deng Xiaoping la répression de
Tien an Men en 1989, feignant
de croire que cette répression
était la marque du régime « com-
muniste ». C’est une belle hypo-
crisie. Le régime de dictature qui
subsiste en Chine n’a rien de
communiste, et ils le savent tres
bien. En revanche il se révele fort
utile pour faire accepter aux
masses chinoises des conditions
d’exploitation profitables a la
bourgeoisie chinoise et a I’impé-
rialisme. La dictature chinoise,
de ce point de vue, est pour I’im-
périalisme une garantie de stabi-
lité politique, et de sécurité pour
ses capitaux.

N. M.

DIX-HUIT ANS DE PRISON
SEEERCE POUR « 'HONNEUR » DE LA JUSTICE

I’une d’entre elles. Ce fut finalement
I’annulation retentissante de deux
des prdtes concernant des attentats
a la bombe des années soixante-dix
qui forga la création d’un comité
consultatif, doté d’un peu d’indé-
pendance, pour examiner les dos-
siers de révision.

Lappareil judiciaire n’abandon-
ne pas pour autant la partie. S’il a
di céder du terrain, dix-huit ans
apres, déja, le ministre de I’Intérieur
invoque ses droits discrétionnaires
pour ne pas publier les pi¢ces dési-
gnant les vraies responsabilités dans
cette machination. Il y a toute chan-
ce qu’il y réussisse. Quels que soient
ses torts, et ses crimes, il faut que
force reste a la loi, et que I’autorité
de la machine judiciaire demeure
intacte et incontestée, quoiqu’il puis-
se en coliter aux justiciables.

Frangois ROULEAU
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En Espagne, depuis la
nement dirige par le Part(|j P|
gande insistante autour dé
nomie. Il présente comme

in de I’'an dernier, le gouve-r-
opulaire méne une prgpa ;
a bonne marche dg I’éco
des succes le controle

ui généralement

; . ix >
de Pinflation, la baisse des P Ig recul du chdmage et

augmentent e
la montée des
Cynismea que

Le gouvernement présente
comme un grand triomphe le fait
que I’inflation ait été réduite a des
minima historiques. Mais derriére
les chiffres, bien souvent manipu-
Iés, il y a le fait que la consomma-
tion de la population est elle aussi en
dessous des minima. La faible bais-
se de I’inflation (& peine trois
dixiémes de moins que les prévi-
sions officielles) s’est faite en ser-
rant la ceinture aux travailleurs :
chute des salaires, chdmage, préca-
rité qui ont réduit de fagon drastique
la consommation de la population.
D’apres les statistiques 23 % des
familles n’arrivent pas a boucler les
fins de mois.

A propos de la baisse des prix,
il y a bien du bruit pour pas grand-
chose. Cannée a commencé avec des
hausses concernant les tarifs des ser-
vices les plus utilisés par la popula-
tion : I’eau a augmenté entre 2,6 et
4% selon les villes, les tarifs de la
poste et les taxes pergues au titre des
services de I’administration ont aug-
menté de 8 %. Et cela alors que I’in-
flation prévue par le gouvernement
cette année, et en fonction de laquel-

n début d’année,
cours boursiers. |
I’année 1997 sera |

| promet, comble de
'année de 'emploi.

le sont évalués les montants des pen-
sions et du salaire minimum, est
fixée a 2,5%. Et il y a eu aussi une
augmentation des tarifs des autobus
urbains, des trains de banlieue, du
gaz domestique... Quand le gou-
vernement se vante d’avoir gelé des
prix comme le téléphone, il cache
le fait que la hausse des années anté-
rieures place le téléphone espagnol
au deuxieéme rang des plus chers de
I’Union Européenne.

Laugmentation incessante du
prix de I’essence, qui atteint 12 aussi
des niveaux historiques, et en parti-
culier celle du gazole, a eu un effet
immédiat dans la récente gréve des
petits transporteurs, propriétaires
dans la majorité des cas d’un camion
et qui représentent.presque 80 % de
ce secteur.

La diminution du chémage au
cours des mois de novembre et
décembre, surtout due a des facteurs
conjoncturels tels que 1’augmenta-
tion de Iactivité du secteur des ser-
vices a I’occasion des fétes de Noél,
ne peut pas cacher I’océan des
quelque 3,5 millions de chémeurs
recensés par une enquéte sur la
population active, tout comme elle

LES PRETENDUS
UCCES D’AZNAR

ne peut dissimuler que moins de la
moitié de la population en 4ge de
travailler a un emploi. Mais, quelle
sorte d’emploi ? Un emploi tempo-
raire, ou des contrats bidon. C’est
ainsi que 95 % des contrats signés
en 1996 ont eu une durée d’un peu
moins de trois mois. Des milliers de
travailleurs en arrivent & avoir jus-
qu’a 15 contrats en un seul mois.
Les travailleurs temporaires pergoi-
vent des salaires de misére, jusqu’a
50% de moins que les travailleurs
en fixe. Quant aux rares contrats a
durée indéterminée qui ont été
signés (seulement 4 % de I’en-
semble) un tiers d’entre eux ont été
des contrats a temps partiel.
Derriére cette propagande le
gouvernement et le patronat prépa-
rent une nouvelle réforme du travail
destinée a faciliter les licenciements
et a en diminuer le colit pour le
patronat. Le gouvernement envisa-
ge d’élargir et d’adapter davantage
aux besoins des patrons le champ
d’application de ce que 1’on appel-
le le licenciement objectif, c’est-a-
dire le licenciement décidé pour des
raisons économiques, pour des rai-
sons d’organisation de la production
ou des raisons technologiques liées

AMITIES SELECTIVES

Lors de sa visite officiel-
le a Bucarest les 21 et 22
février derniers, Chirac a ren-

contré son homologue rou-
main, le tout nouveau prési-
dent Emil Constantinescu.
Entouré d’une cour d’indus-
triels et d’hommes d’affaires,
dont Jean-Luc Lagardére, le
patron de Matra, accompagné
aussi de Gérard Depardieu
qur ,se définit lui-méme
comme un investisseur en
herbe, Chirac a joué, comme
a son habitude et comme le
lui demande sa fonction, les
représentants de commerce.
Il a prospecté les marchés
potentiels du pays pourtant
I’un des plus pauvres

d’Europe, un pays ou la’

France n’est encore que le
cinquiéme investisseur et le
quatriéme partenaire com-
mercial.

Aux dignitaires du régi-
me, Chirac a rappelé qu’il
appuierait la candidature
de leur pays a I’OTAN. Il
s’est également déclaré
favorable a I’intégration de
la Roumanie a 1’Union
Européenne. Des promesses
qui n’engagent pas a grand-

chose puisque dans le pre-
mier cas ce sont les
Américains qui décident et
que, dans le second, les
autres pays de I’Union
Européenne ont aussi leur
mot a dire.

Les grands discours du
président frangais ont été
ponctués de déclarations sur
«l’amitié de deux vieilles
nations latines » et d’un
vibrant hommage a quelques
personnalités roumaines
comme son « grand ami »
I’écrivain Eugéne Ionesco.

Jean-Louis Debré était aussi
du voyage. Depuis son arrivée
au ministére de 1’Intérieur,

Debré a fait expulser plus de

quatre mille Roumains. La
Roumanie n’étant plus recon-
nue comme un «pays a
risque », mais comme un « pays
str», I’Office de protection des
réfugiés et apatrides rejette en
conséquence et en toute légali-
té les demandes d’asile des
Roumains.

Comme quoi, pour les

"Chirac et autres Debré, il y

a ’entreprise. A propos de la raison
économique patronat et gouverne-
ment voudraient laisser la voie libre
a des licenciements quand I’entre-
prise calculera qu’elle aura des
pertes dans I’avenir. Et il faut préci-
ser que dans le cas du licenciement
«objectif» le patron ne paie que 20
jours par an au travailleur au lieu de
45. La justification de cet avantage
serait la création de postes de travail
mais comment peut-on prétendre
créer des emplois quand on facilite
les licenciements ? De la fin des
années 1970 a aujourd’hui les
indemnisations pour licenciement
ont été réduites d’un tiers pendant
que le chomage triplait.

Face a cette perspective pour les
travailleurs, les syndicats les plus
influents, I"UGT et les Commissions
Ouvrieres, s’acharnent a apparaitre
vis-a-vis du patronat et du gouver-
nement comme les champions de la
modération et du dialogue. Leur poli-
tique peut se résumer en une phrase :
que ces messieurs les ministres et les
entrepreneurs nous excusent, nous
ne voulons pas déranger. Et de fait
devant les menaces du gouvernement
d’appliquer une nouvelle réforme du
travail et devant les intentions

avouées du patronat ils revendiquent
du temps pour négocier la réforme
avec les patrons en acceptant leur
cadre de négociation. Gutierrez, le
secrétaire général des Commissions
Ouvrieres, a déclaré que 1’objectif
des négociations «n’est pas d’exa-
miner la réglementation des licen-
ciement », bien « qu’on s’ appréte
aussi a la modifier» ! Son collégue
Candido Mendez, de I"'UGT, n’a pas
de meilleure suggestion que de
demander a Pujol, le dirigeant natio-
naliste bourgeois de Catalogne qui
soutient le gouvernement du Parti
Populaire, de bien vouloir servir de
médiateur aupres d’Aznar pour que
celui-ci cesse de menacer d’imposer
une nouvelle réforme du travail. Quel
allié des travailleurs ! Ces dirigeants
syndicaux sont préts a tout sauf a
compter sur les travailleurs et a pré-
parer leurs luttes.

C’est pourtant sur ce terrain que
les travailleurs espagnols peuvent
arréter |’ offensive patronale et arra-
cher a la bourgeoisie les bénéfices
qu’elle accumule a leurs dépens,
pour imposer la garantie de leur
emploi et I’amélioration de leurs
conditions de vie.

S.M.

Gamma

Dans | entouragede Chlrac, Jean-Luc Lagardeére
(au centre), le célébre marchand de missiles.

a d’un coté les Roumains fré-
quentables, ceux .de leur
monde, et de 1’autre coté tous

les autres... les pauvres.

R.C.
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Lors de la réunion annuel-
le sur les salaires du 6 février,
la direction de Rhone-
Poulenc Nyltech annongait le
blocage des salaires pour
I’année 1997 car, selon elle,
il fallait pouvoir affronter la
-concurrence et de plus nous
aurions eu une augmentation
de pouvoir d’achat de 7 %
depuis trois ans.

Depuis juillet 1994, date
a laquelle Rhone-Poulenc
s’est allié au groupe italien
SNIA pour fabriquer des
plastiques techniques et a
donc créé une joint-venture,
le personnel n’a pas eu I’im-
pression d’étre gagnant : la

Lusine ETG (ex-Chausson)
de Gennevilliers compte -enco-
re 1200 travailleurs et Gontinue
a fabriquer les carrosseries des
camionnettes Renault Trafic —
mais pour combien de temps ?
Tout le monde s’attend & ce que
I’année 1997 soit marquée par
un nouveau plan de licencie-
ments, la direction ne 1’ayant
d’ailleurs pas caché, tout en

minorant le probléme et situant

I’échéance a la fin de ’année.
Alors que tout montre — réorga-
nisation des services, visite de
spécialistes Renault &s plans de
‘licenciements, baisse de pro-
duction — que ce plan est pour
bient6t..

La direction comptait bien
que ce contexte peserait sur le
moral des travailleurs au
moment ou traditionnellement
ont lieu les «négociations sala-
riales ». C’est ainsi que mardi
18 février, en fait d’augmenta-
tion de salaires, le chef du per-
sonnel annongait aux délégués
syndicaux qu’on pourrait discu-

_ter de I’application 8 ETG de la
loi Robien, en fixant tout de

v yfAv

prime d’intéressement a
baissé et la grille de salaire
n’a pas suivi I’évolution de
celle de 1’autre usine RP
Belle-Etoile. Pour ’année
1995, chacun a eu un
manque a gagner de 6 050
francs, et 7 380 francs en
1996 (intéressement + salai-
re). Pour beaucoup de tra-
vailleurs, accepter le bloca-
ge des salaires cette année
¢’était laisser la porte ouver-
te au patron pour d’autres
mesures dans les mois a
venir. Celui-ci ne s’en est
d’ailleurs gueére cache
disant : « Il faut s ’adapter au
monde qui change », « 1l faut
adapter nos salaires a notre

suite la fourchette de la diminu-
tion de salaire, liée a la diminu-
tion de temps de travail, entre 6
¢t 10% Le lendemain matin, la
nouvelle avait largement circu-
1é et 1a totalité des ouvriers — 450
dans cette équipe — se rassem-
blaient en assemblée générale.
Lassemblée décida rapidement
d’aller dire son fait au directeur

Daniel Grasson

" RECULE

métier» ; aprés quoi il par-
lait de I’entreprise Plastic
Omnium qui avait des
salaires et des garanties col-
lectives bien inférieurs aux
notres.

Lors d’un premier dé-
brayage de deux heures la
direction revenait sur le
blocage des salaires et accor-
dait 1 % d’augmentation.
Pendant les réunions du per-
sonnel organisées par les
syndicats, le mécontente-
ment s’est exprimé : 1 %
c’est insuffisant, et il fau-
drait revendiquer 245 francs
d’augmentation par mois
pour aligner la grille de

~salaire sur celle de RP. Sur

cette revendication, la greve

OUR L

qui, ce matin-1a, devait venir a la
séance du comité d’entreprise.

La salle de réunion et les
couloirs du batiment ou se tien-
nent les réunions de CE étaient
envahis et ¢’est en plein vent,
sur le pas de la porte, que le
directeur a di rester pendant
prés de deux heures pour nous
entendre.

Lors d’un mouvement en 1993.

fut décidée pour le lundi 17
février : 32 heures d’arrét de
production pour ceux qui
travaillent en 4 X 8 et 8
heures pour la journée.
Comme peu d’ouvriers se
sentaient d’entamer une
gréve longue, il fut décidé
de ne pas arréter I’installa-
tion chimique, ce qui aurait
entrainé un arrét de quinze
jours a un mois, mais de
mettre la production direc-
tement dans des bennes.

Lundi 17 février, pour les
quatre équipes réunies a 5
heures du matin, malgré les
pressions d’une partie de la
maitrise, la mise en benne
commengait. Une heure
apres, la direction affolée
arrivait et parlait de sabota-
ge. Jusqu’a présent, elle
s’était habituée a des greéves
qui lui coutaient peu car la
production pouvait étre recy-
clée. Une telle greve de 32
heures, ce pouvait étre pres
de 100 millions de francs de
polyamide jetés.

Une partie plus impor-
tante que d’habitude du per-
sonnel de jour s’est jointe a
la gréve : a la comptabilité
les employés ont organisé
une délégation, des techni-

EBRA

ciens du centre de recherche
ont fait gréve chez eux mais
surtout, les jeunes ouvriers
en 4 x 8 embauchés depuis
moins de trois ans ont connu
leur premier conflit. Ils ont
participé massivement et
avec enthousiasme, ils ont
appris a prendre des déci-
sions en assemblée générale
des grévistes par des votes a
mains levées. Ils ont égale-
ment montré au patron que
le paternalisme et la « gran-
de famille », ¢’était fini.
Mardi 18 au matin, la
direction accordait une aug-
mentation générale de 180
francs pour tous, soit un peu
plus de 2 % pour les ouvriers ;
une garantie d’un minimum
de 130 francs en cas de chan-
gement de coefficient et I’ou-
verture de discussions pour
la mise en place d’une cin-
quieme équipe. A ’assem-
blée de 13 heures, un constat
était fait : la revendication
salariale n’était pas enticre-
ment satisfaite. Une minori-
té de grévistes voulait conti-
nuer mais la plupart se
disaient satisfaits d’avoir fait
reculer le patron, estimant
avoir donné un coup d’arrét
aux reculs successifs subis
depuis trois ans. La reprise
du travail était votée sous les
applaudissements !

AGES

S SALAIRES

Finalement il a reculé assez
rapidement quant a ’application
de la loi Robien, désavouant
méme le chef du personnel. 11
annongait que les discussions
salariales reprendraient lundi 24

qu’elle pensait la méme chose
que celle du matin en débrayant
a son tour pendant pres de trois
heures et en envahissant les
bureaux du chef du personnel.
Rendez-vous fut donné pour

février, mais uniquement sur less "le lundi 24 afin de juger sur

augmentations. Malgré cela,
I’équipe d’aprés-midi, dés la
prise de poste, tenait 3 montrer

T «
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piéces, et immédiatement, les
propositions de la direction.
Chacun pensait que I’augmen-
tation serait au moins la méme
que chez Renault (dont ETG est
une filiale a 100 %), c’est-a-dire
1% au ler février, avec un mini-
mum de 100 F. En fait c’est
0,5 % avec talon a SO F qui nous
ont été proposés ce lundi !

Notre réponse n’a pas tardé :
¢’est a nouveau la totalité de
1’équipe du soir qui débrayait et
envahissait les bureaux du chef
du personnel. Celui-ci au bout
d’une heure annongait que fina-
lement de nouvelles propositions
seraient faites jeudi 27 février et
payait la plus grande partie du
débrayage de ce lundi.

Tout le monde s’est donc
donné rendez-vous pour ce jour-
13, préts a recommencer. .

Correspondant LO



P

Depuis mercredi 19 février,
des mouvements de gréve ont
lieu dans certains ateliers de
Fusine Renault-Véhicules
Industriels de Vénissieux, ce
qui ne s’était pas vu depuis
longtemps.

La direction a annoncé une aug-
mentation de salaire dérisoire de 0,5 %,
qui passe mal auprés de nombreux sala-
riés, cela en méme temps que le projet
de transfert de Iatelier de montage auto-
cars et autobus sur Annonay, en Ardéche,
dans une autre usine du groupe.

Ce transfert, qui concerne 517 per-
sonnes, a été annoncé le mercredi 19
février.

Ce jour-1a, des assemblées géné-
rales, appelées par I’ensemble des syn-
dicats, furent organisées dans les dif-
férents ateliers. A 1’atelier CMA (Centre
Montage Autobus) la gréve a été votée
par 120 ouvriers de production, qui ont
décidé de faire des «roulantes» pour
voir les non-grévistes et ont ensuite blo-
qué la ligne «garnissage », la principa-
le ligne de montage de I’atelier.

Le méme jour, il y eut des débrayages
dans les autres ateliers, plus ou moins
suivis mais qui ont bien marché a la fon-
derie, au montage moteurs, a ’unité
outillage et aux services généraux.

Depuis des mois, la CGT faisait une
propagande contre le transfert de CMA
et contre les délocalisations, avec un

A Pusine de Lyon-Feuillat de
Renault-Véhicules Industriels,
apres I'annonce le 12 février de
0,5% d’augmentation au 1*
avril, le mécontentement a
continué a s’exprimer toute la
semaine du 17 au 21 février, et
de nouveau lundi 24.

En effet, la direction ayant fait
constater par huissier qu’une partie du
travail n’avait pas été effectuée les jeudi
13, vendredi 14 et lundi 17, elle distri-
buait le mardi 18 a la prise de poste de
10h48, par I’intermédiaire du contre-

langage souvent chauvin. Mais ces der-
niers jours, son langage est devenu plus
radical et combatif. Ce changement

d’attitude de la CGT a évidemment

aidé au déclenchement du mouvement,
d’autant plus qu’elle a organisé des
assemblées générales par secteur, avec
discussion et votes, ce qui est nouveau
de sa part.

Jeudi 20, de nouveau, une centaine
d’ouvriers de CMA a fait gréve toute
lajournée : 1a ligne « garnissage » a été
bloquée par une partie des grévistes
pendant que d’autres se rendaient a la
réunion du CE et déménageaient toutes
les tables et les chaises, laissant le direc-
teur de Vénissieux seul assis sur sa
chaise au milieu de la piéce. La réunion
du CE n’a pas pu se tenir. ,

Vendredi, la gréve a continué a

LA GROGNE SUR LES

maitre, une lettre avertissant fermement
que les salariés du secteur qui ralentis-
saient leur production étaient dans I’illé-
galité.

Mal en a pris a la direction puisque
les salariés regroupaient la vingtaine
de lettres distribuées dans le secteur et
partaient en délégation a la direction
pour les lui rendre, annongant claire-
ment que les mesures d’intimidation
avaient échoué.

A I’appel de la CGT, a 14heures,
un rassemblement sur toute 1’usine de
Feuillat regroupait environ 80 personnes
(sur un effectif ouvrier de 140 présents)

CMA ainsi que dans d’autres secteurs,
avec un peu moins de monde, mais le
montage moteurs et la fonderie étaient
en chdmage technique.

Pour les ouvriers autres que CMA,
c’est surtout un ras-le-bol général qui
s’est exprime : des salaires trop bas,
des conditions de travail qui empirent,
et la crainte de perdre leur emploi. Car

- la CGT dit que, aprés le montage des

autobus, c¢’est celui des moteurs qui va
disparaitre de Vénissieux. De toute
fagon, depuis 20 ans, a RVI les plans de
suppressions d’emplois se succédent et
la moitié de I’effectif a déja disparu;
aussi les inquiétudes sont bien réelles.

Pour ceux de CMA, le probléme,
¢’est bien siir celui du transfert. La plu-
part des salariés du secteur ne veulent
pas déménager & Annonay, ni envisa-

SALAIRES CONTINUE

qui défilérent ensuite dans les ateliers.
La «tournante» se termina dans les
bureaux de la direction. Le ton de ces
messieurs avait changé entre-temps,
beaucoup plus courtois.

Lhuissier ce mardi n’était pas 13, ni
les jours suivants. Bien au contraire le
contremaitre argumentait : ¢’est nor-
mal qu’il reste du travail puisque vous
avez fait gréve.

Depuis, tous les jours de la semai-
ne et le lundi 24 encore, les débrayages
d’une heure en fin de poste ont conti-
nue, diversement suivis : trés peu a la
journée, mais toujours aussi massifs en

ger de devoir passer 3 h ou plus dans
les transports, tous les jours, pour aller
travailler 1a-bas.

Vendredi 21, la direction a annoncé
les mesures prévues. A partir du 21
février, il y a 2 mois de volontariat pour
se décider a partir & Annonay, puis il y
-aura des propositions de reclassement a
Vénissieux et Saint-Priest, mais sans
préciser combien. En fait, la direction
voudrait 400 volontaires pour Annonay.
Enfin, aprés le 24 mai, il y aura des
licenciements pour ceux qui ne seraient
pas reclassés. La direction annonce aussi
des mesures de départ en FNE a 56 ans
sur CMA et 57 ans dans d’autres ateliers.

Pour inciter a partir, des primes de
mobilité sont offertes. Par exemple,
pour un célibataire il y aurait 20 000F,
auxquels s’ajouteraient 50 000F s’il
choisit avant le 30 avril un déménage-
ment, mais seulement 30 000F s’il se
décide entre le 30 avril et 31 mai. La
direction prévoit aussi un schéma de
transports dans un rayon de 1h30
d’Annonay, mais a condition qu’il y
ait suffisamment de monde.

La revendication de la CGT est :
«Non au transfert». C’est aussi ce que
souhaitent les salariés, ouvriers et
employés, concernés. Beaucoup espé-
rent qu’il y ait suffisamment de choix
de reclassements sur les usines de
Vénissieux-Saint-Priest. Les départs
en FNE vont libérer des pldces, mais
combien? On sait bien que chaque fois
qu’il y a des départs en FNE, les tra-
vailleurs ne sont pas tous remplacés.

Lundi, les grévistes étaient moins
nombreux & CMA et les débrayages
ont aussi rassemblé moins de monde
dans les autres secteurs. Un rassem-
blement de I’ensemble des grévistes,
organisé le matin, n’a regroupé que
200 personnes. Du coup, les salariés
de CMA, étant de moins en moins
nombreux, ont décidé de ne débrayer
que 2 heures par jour. Mais rien n’est
terminé puisque, dans 2 mois, a la fin
de la période de volontariat, le problé-
me des licenciements risque de se poser
concretement.

Correspondant LO

horaires décalés, et correspondant a ce
que veulent les salariés, car décidés en
assemblée générale.

Pour I’instant, la direction ne veut
rien céder. Elle déclare que ce n’est pas
Feuillat tout seul qui va 1’obliger a aug-
menter les salaires. Cependant, déja,
les chefs de Feuillat qui devaient rester
tard tous les soirs pour finir le travail
sont épuisés et ce sont maintenant des
chefs de Saint-Priest qui viennent le
soir. Alors, ce n’est pas siir que ce soient
les ouvriers qui se lassent les premiers.

Correspondant LO
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Fourmies, cette petite ville
de 15 000 habitants du dépar-
tement du Nord, restée célébre
pour la fusillade du 1 mai
1891 contre la manifestation
des ouvriers des filatures, est
sans doute a ’image de bien
des petites villes ouvriéres
aujourd’hui. '

11y a 42 Fourmies une tra-
dition ouvriére militante, née
au siécle dernier. Le PCF, qui
dirige la municipalité, s’ap-
puie sur des militants qui ont
souvent été au premier rang
des luttes ouvriéres, et qui
continuent A animer les asso-

. ciations de la ville (des bou-
listes aux fanfares, en passant
par les locataires). Nombre de
travailleurs en sont fiers.

Mais depuis des années
maintenant, c’est toute la vie

sociale qui est minée par la
crise, 4 commencer évidem-
ment par la montée du cho-
mage. Lorsqu’il a commencé
A augmenter, la mairie a aidé
les chomeurs par des bons de
secours. Les militants, syndi-
caux surtout, ont tenté aussi
de les aider, pour les
démarches administratives
par exemple... Mais les der-
nieres filatures et les petites
usines de métallurgie ont dis-
paru elles aussi, sans étre vrai-
ment remplacées, transfor-
mant Fourmies en une ville de
chéomeurs. Les moyens finan-
ciers de la mairie ont conti-
nué a diminuer, la situation
des travailleurs a se dégrader.
Et les quelques mesures

qu’une municipalité de

gauche prenait généralement

—Dans les usines

Le salaire minimum est de
régle 3 Fournies. Quand il exis-
te des primes de productivité,
comme 3 D’entreprise GIA, les
temps sont sans cesse recalculés
a la baisse. Deux exemples de
conditions de travail : chez
Passat, les ouvriéres doivent
rapidement décharger certains
camions a la main, par paquets
de 15kg. Lune d’elles a été vic-
time d’un infarctus lors d’un
déchargement. A GIA, des
machines ne sont pas électri-
quement isolées, les palettes
sont gerbées beaucoup trop haut,
il n’y a ni chauffage ni eau chau-
de dans les toilettes.

Les travailleurs
se défendent

Le tribunal de Prud’hommes
de Fourmies juge plusieurs cen-
taines d’affaires par an. Il est
souvent le seul moyen de défen-
se individuel, en ’absence de
mouvement ou d’organisation
collective.

Mais il y a eu aussi des mou-
vements de gréve pour des aug-
mentations de salaires, a ’usi-
ne Roth et aux Visseries.
C’étaient de petits mouvements,
avec de petits résultats (2F de
I’heure chez Roth, 1,40F aux
Visseries), mais dans cette
ambiance de chomage et de
recul, ils ont mis du baume au
ceeur de tous les travailleurs.

Mais la plupart des mouve-
ments se font contre les ferme-
tures d’entreprises et, comme
c’est le plus souvent le cas, ils
n’empéchent pas le patron de

fermer.

Ainsi les ouvriers de I’usine
Pierre-et-Bertrand ont occupé
leur entreprise pendant 21 mois,
cherchant un éventuel repreneut.
La police est intervenue pour
faire évacuer 1’usine afin que le
patron puisse récupérer «ses»
machines. Finalement les 23 tra-
vailleurs (sur 65 ouvriers licen-
ciés) qui continuaient & occuper
ont décidé, il y a 18 mois, de
faire tourner ’usine a leur
compte, avec les machines et le
matériel qui restaient.

Ils ont regu quelques aides
dites «a la création d’entre-
prises» — pour une fois pas tom-
bées dans la poche d’un patron.
Depuis, ils travaillent et déci-
dent ensemble, se paient tous le
méme salaire de 6 000 F net.
Cela ne durera qu’un temps cer-
tainement, mais pour les
ouvriers de Pierre-et-Bertrand,
et au-deld pour nombre de tra-
vailleurs de Fourmies, «c’est
une question de fierté».

Chez Capron

Chez Capron, une entrepri-
se de 34 ouvriers, on imprime
et fabrique des boites en carton.
Un exemple de salaire : une
ouvriére avec 27 ans d’ancien-
neté touche 5300F par mois. .

Tout se fait encore & la-mam
ou presque. A force de saisir et
de plier les cartons a toute vites-
se, de nombreuses ouvriéres
souffrent d’une tendinite a
I’épaule. Deux d’entre elles ont
d’ailleurs été reconnues en mala-
die professionnelle, aprés des
mois €t méme des années de
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(consacrer une partie de son
budget a la satisfaction des
besoins sociaux, subvention-
ner associations et syndicats,
assurer des conditions de tra-
vail décentes aux ouvriers
municipaux, donner le senti-
ment A chaque ouvrier qu’il
est chez lui dans sa ville, et
pas chez son patron...),
Fourmies a de plus en plus de
mal a les assurer. Au peoint
qu’aujourd’hui nombre de
travailleurs et de chdomeurs
disent amérement que tout ce
que la mairie est capable de
faire pour les chomeurs...
c¢’est une ANPE flambant
neuve.

Cest que la polm ue se
décide au niveau de ’Etat et
pas des municipalités. De plus,
dans le rapport de force

actuel, les mairies sont bien
plus soumises aux pressions
du patronat qu’a celles des
travailleurs.

En voici deux exemples :
la société de transports
Delfosse et Bracq, qui emploie
une vingtaine de personnes,
trouvait ses locaux trop petits.
Elle a donc prié la municipa-
lité de lui en procurer de
meilleurs, faute de quoi elle
irait s’installer ailleurs.On a
donc trouvé, par divers orga-
nismes publics, 2255000 F
pour des terrains et des locaux

‘neufs, plus 204 562 F pour

aménager la rue conduisant
a ces locaux. Delfosse et Bracq
a acheté ces locaux neufs
1605000 F. Cadeau : un mil-
lion! Mais ¢a ne devait pas
faire assez, la mairie de

Fourmies a racheté les anciens
locaux 300000F.

Autre exemple : ’organis-
me qui regroupe Fourmies et
les communes voisines a voté
en novembre 1996 pour 19
millions defrancs de travaux a
diverses entreprises. Ces sub-
ventions sont allouées sans
aucun contrdle, ni de la part
des travailleurs concernés, ni
de la population, ni quasiment
de la mairie elle-méme. Et cela’
sans tenir aucun compte des
conditions de travail, ni du
niveau des salaires : le pire
exploiteur a droit a sa petite
(ou grosse) obole. Ainsi la
municipalité, en voulant
«défendre ’emploi» sur le
plan local, ne trouve d’autre
solution que de céder au chan-
tage ouvert des patrons. Et

démarches. Mais les postes de
travail n’ont pas été changés.

Des machines sont dange-
reuses. Par exemple, une presse
a carton fonctionne a la volée —
ce n’est pas 1’ouvrier qui
déclenche le mouvement —et le
frein et ’arrét d’urgence sont
défectuecux. Les machines
entrainées par des courroies
extérieures non protégées ont
été mises au rebut il y a 5 ans
seulement. Et encore a-t-il fallu
qu’un inspecteur du travail
arrache lui-méme les courroies.

En plus, malgré nos protes-
tations, nos salaires ont souvent
du retard. Ceux de décembre
sont arrivés le 15 janvier, au lieu
du 5!

Au Parachévement

La société Le Parachévement
du Nord avait aussi bénéficié,
il y a quelques années, de fonds
publics pour s’installer. On y
dépolit, a I’aide d’acides, des

flacons de parfum fabriqués en
Belgique et destinés a Dior,

Saint-Laurent, etc. Nous
sommes payés au SMIC, plus
150F de prime pour ceux qui
font équipe et la prime d’an-
cienneté légale.

11 existe aussi une prime de
productivité de 428 F mais pour
I’obtenir il faut, par exemple,
arriver 2 visser 1820 flacons
sur des plateaux en une heure,
et passer ces plateaux dans plu-
sieurs bains. Le tout § heures
de suite, dans les vapeurs d’aci-
de. Les plateaux pésent un peu
plus de 10 kg et sont manipu-
1és a la main, et 3 ouvriers en
quelques mois ont été victimes
de déchirures musculaires au
ventre (sur un effectif de 36).
Nous souffrons tous de tendi-
nites aux poignets et de bri-
lures d’acide aux mains et au
visage.

La paye étant souvent en
retard, nous avons débrayé il y
a quelques mois. Le patron est
alors arrivé... avec une valise

pleine de billets et a fait les
payes a la main. C’est bien la
seule fois ol on 1’a vu se servir
de ses mains pour travailler!

Visseries

Aux Visseries, la plus gros-
se usine de Fourmies (180
ouvriers), nous avons débrayé
deux fois ces derniers mois.

Une fois, dans un atelier, il .
s’agissait de faire prolonger les
contrats de jeunes intérimaires.
Ce qui fut obtenu.

Une autre fois, il s’agissait
de faire verser la prime de panier
de nuit aux travailleurs postés.
Tous les postés, quelle que soit
leur équipe, s’étaient réunis par
surprise et avaient demandé au
patron de venir s’expliquer.
Celui-ci ne voulant rien
entendre, nous lui avons donné
une demi-heure avant d’arréter
les fours, ¢’est-a-dire de bloquer
quasiment toute la production.
Le patron a cédé bien avant!
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plus comme le représentant
du patronat local que comme
celui des travailleurs.

Le probléme n’est évidem-
ment pas celui de la seule
municipalité de Fourmies.
C’est a ’échelle du pays, dans
le cadre d’une lutte d’en-
semble de la classe ouvriére
contre le patronat et sa poli-
tique, en renversant le rapport
de force au profit des tra-
vailleurs, que le chdmage et la
dégradation seciale qui Pac-
compagne pourraient étre
stoppés.

Cela, a défaut de pouvoir
le faire 2 elle seule, une muni-
cipalité ouvriére pourrait au
moins le dire, ’expliquer-a la
population et a ses propres

. Payes

encore faudrait-il que ce soit
vraiment sa politique.

Et c’est 1 que, faute de dire
clairement qu’il n’y a pas d’is-
sue a la crise en dehors d’une
lutte d’ensemble de 1a classe
ouvriere, faute de lutter réel-
lement pour cette perspecti-
ve, le PCF risque de condam-
ner ses propres élus, ét ses
propres militants, a étre les
otages de la politique patro-
nale bien plus que les repré-
sentants des intéréts des tra-
vailleurs. Il les condamne a

voir s’effilocher leur influen-

ce et malheureusement aussi,
parallélement, 2 compro-
mettre des traditions d’orga-
nisation ouvriére vieilles de
plus d’un siécle.

~ de misére

En mai 1996, un entre-
preneur a embauché au noir
12 ouvriers. Il s’agissait de
débiter des rondins. Pendant
que ce monsieur partait a la
chasse au cerf, les ouvriers
gagnaient 400 F par semaine,
avec un horaire a rallonge et
des conditions de travail trés
dangereuses. Laffaire a été
découverte. Lentrepreneur a
écopé de 8 mois de prison
avec sursis et 15000F
d’amende... ce qui n’était
meéme pas le prix de sa par-
tie de chasse...

La société de passemen-
terie Le Cablé d’Art, elle,
reste dans le cadre de la 1éga-
lité. Elle s’est récemment ins-
tallée & Fourmies. Comme

elle «créait des emploisy, elle
a bénéficié de 684 791F de
subventions. Elle fait tra-
vailler & domicile des femmes
qui viennent chercher Ia
matiere premicre a Iatelier,
rameénent les pi¢ces termi-
nées, se payent elles-mémes
leurs outils. La piéce la plus
chére, une embrasse de rideau
avec pompon, est payée
2,65F On met a peu pres 35
mn pour la fabriquer. Cette
méme embrasse, ou sa sceur,
est ensuite proposée a 159F
au catalogue de La Redoute.
Une travailleuse ayant ceuvré
trois semaines, plus de dix
heures par jour, aidée de son
compagnon, a gagne a peine
plus de 600 F.

30% de chomeurs, dans
une région ou les salaires ont
toujours été tres bas, cela veut
dire que chaque famille est
touchée. Quelques chiffres :
I’an dernier, les Restos du
Ceeur ont servi 36 000 repas
a Fourmies, soit 400 par jour
d’hiver. Pour avoir droit a
cette aide, il faut avoir moins
de 2600F par mois pour une
personne seule — autrement
dit le RMI — ou moins de
4200F pour un couple avec 2
enfants. Les Restos du Ceeur
prévoyaient 52000 repas cet
hiver.

De nombreux travailleurs
ne trouvent que des CES. La
municipalité, par exemple,
en a en ce moment 140 (pour
130 salariés titulaires). Il y
a 600 demandes de CES
déposées.

— la
question

du

logement-

Fourmies compte 1137
logements HLM, 72 % des
familles qui y résident tou-
chent I’Aide Publique au
Logement, 13 % ont moins
de 1000F par mois de res-
sources, 38 % moins de
3000F par mois. Les loyers
pratiqués par ’OPHLM de
Fourmies sont les plus éle-
vés de la région Nord-Pas-
de-Calais et, pour les
quelques rues ou blocs qui
ne sont pas encore au loyer
maximum, les loyers vont
encore augmenter. De plus,
cet hiver, la société privée de
distribution de I’eau a coupé
celle-ci dans plusieurs foyers,
pour défaut de paiement; il a
fallu plusieurs jours et I’in-
tervention de la mairie pour
la faire rétablir.

S 3 Vusi
provoqué 1a greve atusine

Chaque année, avec 1’arrivée
des beaux jours, la direction impo-
se aux ouvriers le travail le same-
di. Les semaines de travail attei-
gnent 48 heures, et ce sept ou huit
semaines d’affilée. Voici quelque
temps, la direction annongait la
création d’une quatriéme équipe
pour la production des «Grany».
Ainsi, voulait-elle faire tourner
1’usine six jours sur sept sans avoir
a payer d’heures supplémentaires,
les samedis travaillés étant récupé-
rés en semaine. Non seulement ce
systeme supprimait la possibilité
d’avoir 48 heures de repos consé-
cutives, supprimait toute compen-
sation financiére, mais en plus il
introduisait au sein des 3x8 des
changements d’horaires dans la
semaine (un travailleur pouvant
commencer d’aprés-midi le lundi,
faire une journée normale le mardi,
avoir son jour de repos le mercre-
di et enchainer sur 3 nuits !).

Une pétition de la CGT avait
déja été largement signée par les
travailleurs : elle portait sur un
aspect marginal des mesures de la
direction mais avait permis de
prendre la'mesure du mécontente-
ment. La publication des horaires
prévus pour chaque travailleur mit
le feu aux poudres. Toutes les
craintes étaient concrétisées.

Les travailleuses du Grany inter-
pellerent le militant syndicaliste du
secteur pour qu’une action soit
organisée. Tres vite, le mot d’ordre

de huit heures de gréve circulait,
gagnant la quasi-unanimité des trois
équipes du secteur.

Le Grany ne représente qu’une
faible partie de I’effectif total de
I’usine. Pourtant, de nombreux tra-
vailleurs comprirent que c¢’était leur
intérét d’étre solidaires de leurs
camarades et de montrer a la direc-
tion qu’elle ne pouvait pas tout se
permettre.

Le mardi 25 février, prés de la
moitié des salariés de Iusine étaient
en gréve. Certains n’avaient débrayé
que 4 heures, mais la plupart étaient
en gréve pour la journée.

C’est a une quarantaine que
nous sommes montés a la direc-
tion. La, les choses furent trés
claires. Les travailleuses exprimeé-
rent leur refus des nouveaux
horaires. L'entrevue durant prés
d’une heure fut aussi I’occasion de
dénoncer péle-méle les conditions
de travail.

Le moins que 1’on puisse dire,
c’est que le directeur, précipitam-
ment rentré de vacances, fut Sur-
pris par la détermination des gré-
vistes. Il décida donc de ne rien
décider et fixa une nouvelle entre-
vue au mercredi 26. Finalement, il
fit une nouvelle proposition : sus-
pendre le mouvement de gréve et
organiser une réunion jeudi. Les
grévistes du Grany ne se sont pas
laissés manceuvrer : ils ont décidé
de reconduire la gréve.

Correspondant LO

DES MUTATIONS
QUI NE PASSENT PAS

La direction de la Cégélec avait
tout prévu : réunir le Comité cen-
tral d’entreprise du groupe, puis le
Comite d’établissement de Massy,
et faire entériner sa décision de
muter 18 travailleurs sur les 21 qui
appartiennent aux services géné-
raux de Massy a I’établissement de
Montesson dans les Yvelines, dis-
tant d’environ 30 kms. Elle avait
tout prévu, sauf la réaction des tra-
vailleurs concernés qui, informés
par des militants syndicaux, ont
décidé de refuser le mauvais coup
concocté dans leur dos.

Et depuis le 18 février, 11 tra-
vailleurs sur 18 ont cessé le travail,
se réunissent chaque matin avec
des délégués syndicaux et font en
sorte que leur protestation soit
connue et soutenue par le plus
grand nombre possible de tra-
vailleurs de 1’établissement. Une
pétition a été signée par 424 per-
sonnes sur un effectif d’environ
950. Plusieurs rassemblements et
débrayages ont eu lieu regroupant

a chaque fois de 50 a 120 salariés.
Une collecte de soutien a été orga-
nisée avec pres de 500 donneurs.

Le directeur, sommé de s’ex-
pliquer sur ce projet, a tenté de jouer
la division en parlant a I’un d’une
possibiliteé de relogement indivi-
duel, 3 un autre d’une prime de
départ a 54 ans, etc., tout en rem-
placant des grévistes par des inté-
rimaires.

Mais rien n’y a fait. Tous refu-
sent les mutations arbitraires, le
changement de convention collec-
tive de la métallurgie a celle moins
favorable des travaux publics, et la
perte de petits avantages sociaux liés
au Comité d’entreprise d- Massy.

Mais surtout ce qui choque les
travailleurs des Services généraux,
et plus largement dans I’entreprise,
c’est le sentiment que la direction
les traite comme des pions qu’on
déplace sans discussion. Des pions,
ils n’en sont pas et ils le lui mon-
trent, ce qui n’était pas prévu a son
programme.
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NON

A L'AUSTERITE

DANS L'EDUCATION
'NATIONALE

Cela fait quelques
semaines que les ras-
semblements devant
les Inspections
Académiques débou-
chant parfois sur des
occupations se succe-
dent. C’est en effet en
ce moment que se dis-
cute la carte scolaire,
c’est-a-dire les attribu-
tions ou suppressions
de postes d’ensei-
gnants pour la rentrée
1997.

Or, le budget 97 prévoit la
suppression de 2 900 lignes
budgétaires. Dans le primaire,
cela entraine la suppression de
500 postes environ.

Dans 1’académie Midi-
Pyrénées, les départements
— excepté la Haute-Garonne —
perdent 69 postes d’ensei-
gnants.

Dans la Haute-Garonne, la
population a scolariser aug-
mentant, 44 postes seront créés.
Mais si on y regarde de prés,
ces créations de postés ne per-

Les effondrements

mettront pas d’éviter une dégra-
dation des conditions d’ensei-
gnement. L'accueil des enfants
de deux ans ne pourra pas étre
assuré dans des maternelles aux
effectifs déja surchargés. Dans
les Zones d’Education
Prioritaire comme au Mirail, un
important quartier populaire de
Toulouse, I’administration s’ap-
puie sur une légere baisse des
effectifs pour supprimer des
postes, en particulier dans les
réseaux composés d’ensei-
gnants spécialisés dans 1’aide
aux enfants en difficulté. Or,
conséquence de la progression
du chomage et de la misére
dans ces quartiers, le nombre
d’enfants pris en charge par ces
réseaux est en augmentation
trés sensible.

Dans ces conditions, rien
d’étonnant a ce que parents
d’éleves et enseignants se
mobilisent. Le 8 février, ils
étaient plusieurs centaines a se
rendre au rectorat en manifes-
tation. Le 13 février, une gréve
départementale appelée par le
syndicat SNUIPP permit un
rassemblement de 400 per-
sonnes devant I’Inspection

en Lorraine
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Académique ou devait se tenir
la Commission Technique
Paritaire dans laquelle le repré-
sentant du ministére fait ses
propositions. Les syndicats
d’enseignants (SNUIPP et SE)
refusérent de siéger. La réunion
fut donc repoussée.

Mais les choses ne devaient
pas en rester 1a. Parents et ensei-
gnants de la ZEP (Zone d’Edu-
cation Prioritaire) du Mirail
décidaient le lundi 17 1’occu-
pation de 1’Inspection
Départementale Toulouse-Sud,
retenant I’inspectrice jusqu’a 2
heures du matin. Ce fut le motif
d’une nouvelle annulation de la
Commission Technique
Paritaire du 18 février.

Pour D’instant, rien de
concret n’a été obtenu. Mais si
la rentrée des vacances d’hiver
est prévue le 5 mars, la gréve
du 6 mars sur les salaires et les
effectifs dans la fonction
publique représente dans 1’es-
prit de tous une nouvelle occa-
sion de contester les choix du
gouvernement qui sacrifie les
intéréts généraux de la popula-
tion pour continuer a subven-
tionner toujours plus le patro-
nat.

LES PATRONS DES MINES

Samedi 15 février, 2 500 per-
sonnes, venues du bassin ferrife-
re, ont manifesté a Metz, avec les
« sinistrés » d’ Auboué, pour exi-
ger I’indemnisation des préju-
dices subis a la suite des affais-
sements miniers survenus en
octobre et novembre derniers.
«Auboué sinistre... Lormines doit
payer » titraient les banderoles.

Depuis quatre mois, en effet,
les 350 personnes qui se sont
retrouvées a la rue, obligées de
quitter leur maison en catas-
trophe, ne cessent de se débattre
avec leurs compagnies d’assu-
rance, et surtout avec la justice,
pour tenter d’&tre indemnisées.
La plupart continuent a camper
dans un logement provisoire, au
milieu de leurs cartons, et cer-
taines doivent encore payer, en
plus de leur nouveau loyer, le cré-
dit de leur ancienne maison, dans
laquelle elles ne pourront jathais
retourner ! Elles n’ont pu toucher
que quelques aides, en guise de

dépannage, mais rien n’est réglé.

Les compagnies d’assurance
se déclarent non concernées,
affirmant a juste titre qu’il ne
s’agit pas de « catastrophe natu-
relle », mais de sinistres relevant
du code minier. Seulement les
sociétés minilres, telles que
Lormines, qui sont les véritables
responsables de ces effondre-

‘ments, elles qui ont exploité le

sous-sol pendant des décennies

" et qui ont tout abandonné, apres

avoir transformé la région en un
véritable gruyére, trouvent
aujourd’hui des prétextes pour
refuser de payer. Pour les habi-
tants qui avaient racheté leur mai-
son 4 Lormines avant 1994, une
clause avait été incluse dans I’ac-
te de vente, interdisant aux ache-
teurs de se retourner contre la
société miniére en cas d’effon-
drement minier ! Cefte clause de
non-recours a été jugée abusive
et abolie en 1994, suite a I’éla-
boration d’un nouveau code

IVENT PAYER

minier. Donc, d’aprés Lormines,
seuls ceux qui ont acheté leur
maison aprés 1994 peuvent pré-
tendre a I’indemnisation. Les
sinistrés, eux, ne I’entendent pas
de cette facon. Ils luttent pour que
cette clause soit jugée illégale et
que la responsabilité des sociétés
miniéres soit reconnue sans ambi-
guité.

Francis Mer, PDG d’Usinor-
Sacilor, représentant donc les
intéréts de Lormines, a eu le culot
d’affirmer dans cette affaire :
«Les gens ont acheté leur mai-
son dans des conditions particu-
lierement favorables, les clauses
leur étaient connues. Ils savent
lire... » Et il a ajouté : « Paris est
CONstruit sur un gruyére, ce n’est
pas pour autant qu’on évoque des
responsabilités particuliéres en
cas de mouvement du sol»... Un
tel cynisme n’a fait que renforcer
la détermination des victimes, qui
sont prétes a aller jusqu’au bout
pour obtenir leur indemnisation.



d’Albert Londres

Réquisitoire contre le bagne colonial dé Cayenne
en Guyane, dans les années Vingt, le livre d’Albert
Londres, le célébre reporter du début du siécle, par
ailleurs d’idées souvent réactionnaires, n’en dénonce
pas moins cette machine a briser les hommes et 3
broyer les consciences, décrivant I'lhumiliation perma-
nente vécue par les condamnés aux travaux forcés.

Dans le pénitencier, il y
avait a 1’époque sept mille
condamnés, surveillés par six
cents fonctionnaires.

L’administration péniten-
tiaire entassait péle-méle les

Deux livres de Mario Rigoni Stern

Le plateau d’Asiago, ol
est né 'auteur italien Mario
Rigoni-Stern, est une terre
montagneuse des confins
italo-autrichiens, longtemps
disputée entre les deux
pays. Devenue italienne en
1866 lorsque I'ltalie obtint la
Vénétie, la région a été tout
au long de ia Premiere
Guerre mondiale le lieu des
apres combats du front
opposant les armées italien-
ne et autrichienne.

assassins récidivistes et les
rebelles a I’autorité militaire,
les simples voleurs et les vic-
times d’erreurs judiciaires,
qu’une justice de classe
condamnait d’autant plus impi-

€ ot Histoire

Cela fournit le théme du pre-
mier livre, Histoire de Ténle, dont
le héros, montagnard vivant sur la

frontiere, est ballott¢ d’un pays a

I’autre et victime de ces affronte-
ments absurdes qu’il ne comprend
pas. Recherché par les douaniers
italiens, étranger en Autriche-
Hongrie ou il se déplace en vivant
de menus travaux, il ne peut ren-
trer chez lui qu’en se cachant pour
passer la frontiére, mais raméne de
ses voyages une conscience de pro-
létaire socialiste, profondément
convaincu de 1’absurdité des fron-
tiéres. Puis s’abat sur la région, en
1915, le cataclysme de la guerre,
qui ne fait que confirmer ce dont
Tonle avait pris conscience. .

Ce premier livre est une fiction,
largement basée cependant sur tous
les témoignages vécus que Mario
Rigoni-Stern a pu recueillir dans
la population du plateau d’Asiago,
mais le second, Le sergent dans la
neige, est un témoignage direct, sur
la Seconde Guerre mondiale cette

fois. Dauteur, sous-officier, a en -

effet été enrdlé dans la viir© armée
envoyée en URSS par Mussolini.

Au milieu des 250000 soldats ita- ’

AU BAGNE.

jipars Landied

toyablement qu’ils étaient
pauvres. Les forgats étaient
enfermés dans plusieurs
camps. Ladministration en iso-
lait certains a 1’ile du Diable,
en internait d’autres a I’ile du
Salut, enfermait certains dans
les cachots disciplinaires.de
I’fle Saint-Joseph.

Embarquement
des bagnards,
en 1935 4
Saint-Martin-
de-Ré,

de

liens partis rejoindre les deux mil-
lions de soldats allemands faisant
la guerre a I’est aprés juin 1941, il
a vécu la terrible débacle de I’hiver
1942-1943 face a ’armée sovié-
tique.

Dans cette dramatique retraite
de Russie, les soldats furent trés
vite lachés par leurs chefs. La pro-
pagande de 1’état-major fasciste de
I’armée italienne ajouta 2 la panique
en affirmant que les Russes ne
feraient pas de quartier. Ce fut le
sauve-qui-peut

Soumis a I’arbitraire le plus
total, les prisonniers subis-
saient quotidiennement vexa-
tions et brimades. Personne ne
mangeait a sa faim. Les gar-
diens détournaient la nourri-
ture. Pour une broutille, un for-
¢at se voyait condamné au
cachot sans lumi¢re. Les
peines s’ajoutaient aux peines :
un détenu totalisait méme pres
de... 3800 jours de cachot. La
corruption régnait partout.
Epuisés par les travaux forcés
de la journée (certains tra-
vaillaient nus a défricher la
forét), ils se retrouvaient enfer-
més le soir et mis aux fers. Les
plus courageux risquaient
I’évasion au péril de leur vie,
tandis que la folie guettait la
plupart.

Le bagne de Cayenne était
un enfer. Mille bagnards y
mouraient par an d’épuisement
ou de maladie. «On se croirait
revenu a l’'une des époques
barbares de I’humanité, au

‘temps sans médicaments, ni

pharmaciens, écrit Albert
Londres. Alors devait s élever
ce mur infranchissable : d’un
coté les bien-portants, de
lautre les infirmes avec ce mot
d’ordre : mourir».

Lorsqu’il publia son enqué-
te sur Cayenne dans les
colonnes du Petit Parisien, en
1923, Albert Londres provo-
qua un scandale en rendant
publiques les conditions de vie
inhumaines des forgats, de ces
laissés-pour-compte, de ces
«pas-de-chance» comme ils
s’appelaient eux-mémes. Mais
ce qui choqua surjout 1’opi-

Tonle

général, dans le chaos le plus indes-
criptible, au milieu de combats
incessants. Par des températures
glaciales, dans plus d’un metre de
neige, se formaient des files inin-
terrompues d’hommes, pas du tout
équipés contre le froid, avangant 3
marche forcée droit devant eux. Les
uns mouraient d’épuisement, les
autres de froid sur une route par-
semée de cadavres gelés, de véhi-
cules calcinés.

Le livre de Mario Rigoni-Stern
porte un témoignage douloureux et
frappant de ce désastre, qui fit plus
de 120 000 morts parmi les
hommes de la seule v armée ita-
lienne. Ceux-ci payérent ainsi de
leur vie le besoin de gloire de
Mussolini et les désirs de pillage
impérialiste du régime fasciste.

René CYRILLE
Histoire de Tonle
et
Le sergent dans la neige
de Mario Rigoni Stern,
10/18,
domaine étranger.

nion fut la révélation du sys-
téme du «doublage» en
vigueur en Guyane. Ce systé-
me inique, institué sous pré-
texte de favoriser la colonisa-
tion du territoire, revenait a
doubler les peines. Ainsi,
quand un homme était
condamné a cinq ou sept ans
de travaux forcés, sa peine
achevée, il devait demeurer
encore cing ou sept ans sur
place; celui qui était condam-
né a huit ans ou plus, devait y
rester a vie. Cadministration,
qui devait en principe distri-
buer des concessions aux
anciens détenus, n’en faisait
rien. Ceux qui étaient libérés
s’entassaient dans les rues de
Saint-Laurent-du-Maroni, sans
toit, sans argent, sans travail.
Minés par le paludisme, bri-
sés et avilis, ils attendaient la
mort, tenaillés par la faim.

AT’époque, Albert Londres
adressa une lettre ouverte au
ministre des Colonies, Albert
Sarraut, pour qu’il mette fin
au systéme du «doublage» et
a la résidence perpétuelle.
Mais il fallut attendre un an
encore, pour qu’enfin le gou-
vernement d’Edouard Herriot
se décide a supprimer le bagne
colonial de Cayenne.

René CYRILLE
Au bagne
d’Albert Londres,
Editions Arlea,
224 p., 40F
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inq millions
de chomeurs

Les principales mesures prises par
les gouvernements successifs pour faire
baisser le nombre de chomeurs ont
porté essentiellement sur... les statis-
tiques. Comme chacun sait, il est plus
facile de truquer les chiffres que de for-
cer les employeurs a embaucher.

Les statisticiens du CERC (orga-
nisme officiel dissous, mais dont une
partie des membres s’est transformée
en association) viennent de faire
paraitre un rapport révélateur.

CERC

En 25 ans, les mesures visant a faire
baisser les statistiques officielles du
chomage n’ont pas manqué. Elles ont
d’abord visé a créer des catégories qui
ne soient pas vraiment des chdmeurs,
mais pas vraiment des travailleurs non
plus : stagiaires sous Raymond Barre
avant 1981, TUC, SIVP, jeunes volon-
taires, CES avec la gauche, CIE, CRE
et quelques autres depuis le retour de la
droite, une vraie débauche de sigles. ..

Mais il y a aussi les modifications

de la définition du chdmage : les cho-
meurs de plus de 57 ans, par exemple,
sont devenus des « dispensés de
recherche d’emploi » depuis 1985. Les
chémeurs découragés de chercher pour
rien sont devenus des «radiés », et leur
nombre atteint plusieurs dizaines de
milliers par an (plus de 80 000 en 1996).
Par ailleurs, bon nombre de chomeurs

de plus de 55 ans sont devenus « pré- -

retraités ». Quant a ceux qui ont été ins-
crits aux différents stages bidons n’ou-
vrant sur aucun emploi (souvent
appelés les « stages parkings »), on les
a décomptés eux aussi du nombre offi-
ciel des chomeurs.

Pire, depuis 1995, on a carrément
changé les conditions pour étre consi-
déré comme chomeur : auparavant, un
vrai chdmeur était quelqu’un qui cher-
chait du travail a plein temps, méme
s’il travaillait occasionnellement en
attendant. A présent, si I’on a travaillé
I’équivalent de deux semainés dans le
mois précédent, on n’est plus un vrai
choémeur !

Enfin, dernier tour de passe-passe :
a partir de cette année les chomeurs ne
seront plus recensés par I’ANPE, mais
par les ASSEDIC. Les experts estiment
que dans le transfert, on perdra a peu
pres 10% des chdmeurs, au moins le
temps des élections. Autrement dit,
attendez-vous a savoir que le chomage
a baissé miraculeusement (mais
momentanément) juste avant les pro-
chaines élections législatives. ‘
Mais combien sont-ils en fait, ces
travailleurs privés d’emploi ? Eh bien il
faut additionner : plus de 4 millions
pour les chomeurs qui devraient étre
inscrits a I’ANPE et les chomeurs dis-- -
pensés de recherche d’emploi,
plus 330000 en stages divers,
plus 400 000 en TUC, CES et assimi-
1és, plus preés de 180000 en préretrai-
te, soit plus de 5 millions selon le chif-
frage du CERC. Rien que deux millions
de plus que les chiffrages «officiels »...
Et cela sans compter un million de
RMlIstes.
Roger PERIER

Référendum sur la monnaie unique

HUE ET CHEVENEMENT
APPELLENT GISCARD ET PASQUA
A LA RESCOUSSE

Robert Hue, dirigeant
du PCF, et Jean-Pierre
Chevénement, dirigeant
du Mouvement des
Citoyens, ont rivalisé
lors d’'un meeting
commun, le 19 février
a la Mutualité a Paris,
dans le registre
nationaliste afin d’exiger
que Chirac organise
un référendum sur la
monnaie unique.

Robert Hue désignant du doigt
les partisans de la monnaie unique
les a accusés de travailler a la
construction d’une « grande
"Allemagne, assise sur une position
hégémonique sur le centre et |’est
du continent européen », « projet. ..
désastreux pour la souveraineté ».
Pour Chevénement « la logique de
la monnaie unique est de happer
les uns apreés les autres des pans
toujours plus nombreux de souve-
raineté. Apres la souveraineté
monétaire, c’est la souveraineté
budgétaire. (...) Apreés la souve-
raineté budgétaire, ce sera le tour
de la souveraineté fiscale ».

Mais de quelle souveraineté
s’agit-i1? A qui fera-t-on croire
qu’aujourd’hui les travailleurs — ou
méme les « citoyens » dont parlent
d’une méme voix Hue et
Chevénement — ont actuellement

‘un quelconque droit de regard et

d’intervention dans la politique
monétaire de la Banque de France,
dans les budgets ou en matiére
d’impdts ?

Monnaie unique ou pas, dans
le capitalisme, la souveraineté c’est
celle des conseils d’administration
des grandes entreprises, qui déci-
dent et imposent leurs décisions
dans tous les domaines de la vie
sociale, avec la complicité des gou-
vernements et des hauts fonction-
naires. Et le nationalisme n’est
jamais rien d’autre qu’un moyen
d’enchainer les ouvriers derriére
leurs patrons.

En plagant leurs critiques du PS
sur la monnaie unique et la défen-
se des «intéréts de la France »Hue
et Chevénement savent qu’il s’agit
d’un terrain qui n’a rien a voir avec
les intéréts des travailleurs. Les ren-
forts qu’ils recherchent du c6té des
politiciens de droite en sont I’illus-
tration.

Ainsi L'Humanité du 21 février
fait grand cas de I’ appel de « 18
gaullistes historiques», une collec-
tion d’ambassadeurs, de conseillers
d’Etat qui mettent aussi en garde
contre 1’atteinte «a une tradition
millénaire de souveraineté et de pre—
rogative de I’Etat». La veille, c’est
un député UDF et... Charles Pasqua
qui étaient appelés a la rescousse.
Sous le titre « Charles Pasqua : il
Jfaudra un référendum », L' Humanité
cite des extraits d’un discours de
I’ancien ministre de I’Intérieur, sans
un mot de critique.

Cette compagnie ne géne pas
le PCEF, puisqu’il I’étale sans réser-
ve dans les colonnes de son quoti-
dien.

Le but n’est pas de faire pres-
sion sur le PS au sujet de la mon-
naie unique. Celui-ci n’a d’ailleurs
laissé aucune illusion a cet égard,
répétant a plusieurs reprises que
dans un gouvernement Jospin,
aucun parti n’aurait de « droit de
veto» sur ce sujet ou sur un autre.

Le PCF sait que, sur la mon-
naie unique comme sur tout autre
sujet, il devra s’aligner ou en tout
cas se taire s’il veut aller au gou-
vernement. Il a d’ailleurs com-
mencé a mettre de ’eau dans son
vin a ce sujet. Mais il lui faut en
attendant les échéances électorales
donner le change, vis-a-vis des
¢lecteurs et des militants pour qui

la perspective d’une alliance avec,

le PS reste au travers de la gorge.

Les militants ouvriers attachés
aux intéréts de leur classe ont
mieux a faire qu’a accepter a de
méler leurs voix aux concerts natio-
nalistes des politietens réaction-
naires de tout poil.

Christian BERNAC

Les 15 et 16 mars

DES ASSISES
SOUR LES DROITS

Le Collectif pour les droits des
femmes organise les 15 et 16 mars
prochains, dans la banlieue pari-
sienne, des « Assises pour les droits
des femmes ». Ce Collectif —
auquel participe Lutte Ouvriére —
s’est mis en place, a I’initiative de
la CADAC (Coordination des asso-
ciations pour le droit a I’avortement
et a la contraception) au lendemain
du succes de la manifestation du
25 novembre 1995. Ce jour-1a, rap-
pelons-le, plusieurs dizaines de
milliers de personnes avaient tenu
a manifester pour les droits des
femmes, pour affirmer qu’elles ne
voulaient pas que le droit a I’avor-
tement et a la contraception soit
remis en question, et plus large-
ment pour marquer leur opposition
a toutes les attaques contre les
droits des femmes.

Pour les organisatrices de ces
Assises, il s’agit, entre autres objec-
tifs, de continuer a faire entendre la
voix de celles et de ceux qui conti-
nuent a lutter pour que les droits
obtenus par les femmes soient res-
pectés et pour en obtenir de nou-
veaux.

Nous sommes évidemment
pleinement solidaires et partie pre-
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DES FEMMES

nante de ces combats pour les
droits des femmes.

Ces combats font d’ailleurs par-
tie d’un combat plus général. Car
les attaques contre les droits que
les femmes ont conquis par leurs
luttes, tout comme la détérioration
de la situation qui est faite aux
femmes des classes travailleuses,
sont un aspect et une conséquence
de la régression sociale actuelle et
de la régression des idées qui I’ac-
compagne. Une régression qui ne
sera stoppée que lorsque les tra-
vailleurs de ce pays seront capables
de renverser le rapport de forces.

S.F.

«Les Assises pour les droits
des femmes » ont lieu les 15 et 16
mars 1997 dans une salle de la
banlieue parisienne. Pour s’y ins-
crire, s’adresser directement au
secrétariat du Collectif national
pour les droits des femmes, c/o
CADAC, 21 ter rue Voltaire,
75011 Paris. ‘Tél / Fax :
0143563648. Une participation
financiére de 150 F (100 F pour
la province, 50 F pour les étu-
diantes, RMIstes-et chomeuses)
est demandée.



