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Sang contaminé :

«IRRESPON

La Cour de cassation
vient de rendre un arrét qui
risque de remettre en cause
les procédures engagées dans
I’affaire du sang contaminé.
Elle s’est en effet prononcée
sur le cas d’un homme accu-
s¢ d’«empoisonnement »
pour avoir transmis le virus
du sida a sa partenaire, qu’il
avait convaincue d’avoir des
rapports sexuels non proté-
gés. Selon les juges, il ne sau-
rait y avoir d’«empoisonne-
ment» s’il n’y a pas intention
manifeste de tuer et «la seule
connaissance du pouvoir
mortel de la substance admi-
nistrée ne suffit pas a carac-
tériser l'intention homicidey.
Ils n’ont donc pas suivi I’avo-
cat général pour qui «des
lors que I’on a administré a
autrui un produit mortel,...
on a commis un empoison-
nementy.

Sans entrer dans le débat
Juridique, on peut constater
que cette décision tombe a
point nommé pour Laurent
Fabius, Georgina Dufoix et
Edmond Hervé, trois anciens
ministres socialistes mis en
examen en 1994 pour «com-
plicité d’empoispnnement» ;
ils doivent comparaitre le 17
juillet prochain devant la
commission d’instruction de
la Cour de justice de la
République. A cette date, la
commission de la CJR, com-
posée de trois juges (qui sié-
gent aussi a la Cour de cas-
sation), doit décider s’il y a
lieu d’inculper les anciens
ministres. S’ils décident, par
exemple, de maintenir 1’ac-
cusation d’empoisonnement,
les accusés ne manqueront
de faire appel en cassation.
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Mais les juges peuvent aussi
décider de «requalifier» 1’ac-
cusation et la transformer par
exemple en homicide invo-
lontaire, comme pour un
banal accident de voiture.
Ces arguties juridiques
sauveront peut-étre la mise
au trio de ministres, mais ils
ne peuvent masquer leur res-
ponsabilité dans cette affai-
re. En autorisant la prescrip-
tion de produits sanguins non
chauffés et en retardant la
mise en ceuvre du test de

SABLES»

ET

dépistage du virus du sida
dans les dons de sang, pour
des raisons essentiellement

‘économiques, ils ont sans

aucun doute contribué a faire
de la France le pays européen
ou le nombre de transfusés
atteints du sida est le plus
¢levé : pres de 1700 a ce jour,
contre 414 en Italie et 122 au
Royaume-Uni. De tels faits
auraient da disqualifier a
Jamais les responsables pour
négligence ou pour le moins
pour irresponsabilité dange-

Un accident grave a eu lieu
a 'usine chimique de Neuville-
sur-Sadne le 23 avril 1998.
Suite a un débordemént indus-
triel de sulfate diméthylique,
plusieurs techniciens d’atelier
ont €té touchés et I’'un d’entre
eux est hospitalisé.

Le sulfate diméthylique est
trés toxique, avec effet retard de
6 heures, et de plus 11 est can-
cérogene. Les produits cancé-
rogenes doivent étre manipulés
dans une installation en vase
clos, ce qui n’était pas le cas.

Deux mois apres, alors que
la victime n’a pas repris son

DISCULPES!

reuse. Mais un Laurent
Fabius, par exemple, conti-
nue tranquillement sa carrie-
re politique au plus haut
niveau.

C’est que le contrdle sur
les «responsablesy, et en par-
ticulier sur les élus, n’est pas
du tout I’affaire de la justice.
«Responsable, mais pas cou-
pabley, disait Georgina
Dufoix. Méme pas respon-
sable.

Sylvain ROCHE

Sanctionner

les accidentés du travail

travail, la direction de la pro-
duction et le directeur nouvel-

" lement embauché le sanction-
nent, a cause de I’accident, par
une mise a pied de quatre jours.
Cette sanction a été dénon-

cée par les syndicats et le

CHSCT de Neuville, ainsi qu'a

Romainville. Des démarches
sont en cours pour obtenir la
levée de cette sanction lourde
et injustifiée.

Au lieu de chercher les
causes réelles de 1’accident :
manque de personnel dans les
ateliers, absence d’installation
en circuit fermé, information

UN RETOUR EN ARRIERE
INTOLERABLE

insuffisante sur la toxicité du
produit chimique, etc., la direc-
tion sanctionne et remet en
cause la politique de non-sanc-
tion qui s’était installée depuis
la création des CHSCT en
1984.

Pour nous ¢’est un retour en
arriére pour la prévention des
accidents du travail qui est
remise en cause, car la mena-
ce de sanction conduit a la dis-
simulation des accidents et des
causes réelles.

Voici ce qui se passe dans
un groupe pharmaceutique qui
se dit au service de la Santé.




Au Club de la presse
d’Europe N°1 du dimanche

5 mai, Lionel Jospin s’est montré
trés content de lui, et de son gou-
vernement. « Les Frangais peuvent
se dire : aujourd Shui, ¢a va mieux.»
a-t-il déclaré, tout fier de la «repri-
se économique» dont on nous
parle tant, et tout content de dire
qu’on devrait ’inscrire a son cré-
dit. Mais il s’est bien gardé de dire
pour qui cela allait mieux. Car si

beau fixe pour le grand patronat,
il n’en est pas de méme des tra-
vailleurs.

Que sont les quelques dizaines
de milliers de chomeurs en maoins
des statistiques officielles, a coté
des millions de travailleurs qui
continuent a connaitre le chd-
mage total ou partiel, 2 coté des
plans de suppression d’emplois
que continuent a annoncer bien
des grandes entreprises ?

En quoi la situation de ceux
qui ont un emploi, et qui voient
leurs salaires stagner, leurs condi-
tions de travail s’aggraver du fait
de la «flexibilité», de la généra-
lisation du travail posté ou en
équipe, s’est-elle améliorée ?

Jospin s’est d’ailleurs bien
gardé d’annoncer, comme consé-
quence dela reprise économique
dont il se félicite tant, Ja moindre
mesure en faveur des salariés. Il
aau contraire incité une nouvel-
]e fois les travailleurs a la patien-
ce, en déclarant qu’il « faut
 consolider la croissance, étre bien
siir qu’elle est la». Les salariés
devront donc s€ contenter de
vagues promesses pour I’ avenir,
de ’affirmation selon laquelle

faire reculer le chomage...

le barométre est effectivement au -

OUR LES TRAVAILLEURS

I’objectif de Jospin «reste de
de

redistribuer avec justice plus de

pouvoir d ‘achat ».

Cela ressemble un peu trop au
célebre « demain on rase gratis ».
Car ces fruits de la croissance,
dont Jospin dit en substance aux
travailleurs qu’il est encore trop
tot pour qu’ils en profitent, le
grand patronat, lui, n’a pas
attendu le bon vouloir du
Premier ministre pour les acca-

parer. Les bénéfices escomptés

par les grandes entreprises ont
déja fait flamber la Bourse. Les
actions ont augmenté de 43,5 %
depuis janvier, de 62,3 % depuis
novembre 1997. Ce qui signifie
que la fortune en actions des
quelques dizaines de richissimes
familles qui possédent I’essentiel
de I’économie de ce pays a aug-
menté dans les mémes propor-
tions. Et on ose nous parler d’un
« coup de pouce» au SMIC pour
0,3 % de plus que la hausse du
cofit de la vie!

Et les riches n’ont pas a
craindre que I’Etat essaie de
récupérer, par le biais de I’'im-
pot, une partie substantielle des
profits qu’ils accumulent. Le
Premier ministre a bien parleé de
revoir le mode de calcul de I’im-
pot sur la fortune (que nombre
de grands bourgeois, 2 I’exemple
de Pindustriel Frangois Pinault,
arrivent A ne pas payer du tout),
mais il a tenu a affirmer qu’il
était opposé & toute « surdose fis-
cale », et pour des mesures « pro-
gressives », histoire de rassurer
le patronat. Il vient méme de
décider que les biens profession-

lions de personnes.

nels continueront a échapper 2
PISKE.

Alors, méme si J ospin décidait
demain que le moment est enfin
venu de faire bénéficier la popu-
lation laborieuse de ces fameux
« fruits de la croissance», il en
serait bien incapable. Car ceux-
ci auront déja été cueillis, et
depuis longtemps, parla grande
bourgeoisie, et utilisés non pas
pour créer les millions d’emplois
qui seraient nécessaires pour
extirper le chomage de ce pays,
mais pour permettre aux plus
grandes fortunes de s’arrondir
encore, au besoin par des spécu-
lations financiéres ou monétaires
qui ne créent aucun emploi et ne
peuvent qu’appauvrir un peu
plus la population laborieuse.

Mais en fait Jospin n’essaiera
méme pas de faire réellement
profiter, a quelque moment que
ce soit, les classes laborieuses de
la reprise sconomique dont il
nous parle tant. Car il est au ser-
vice de la grande bourgeoisie et,
s’il adresse de bonnes paroles
aux travailleurs, c€ n’est que
pour mieux les endormir et pour
permettre justement aux riches
de continuer 2 s’enrichir, pen-
dant que le chomage et la mise-
re continuent 3 toucher des mil-

Ce gouvernement n’est pas
plus capable que ceux qui Pont
précédé de prendre les mesures
radicales que nécessite la situa-
tion, de supprimer le chomage,
et de donner 2 chacun les moyens
de vivre décemment de son tra-
vail, en prenant sur-les profits du
grand patronat.
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ou, autrement dit, en fraction.

Lionel Jospin a finalement renoncé
a son projet de loi électorale modifiant
le scrutin des Européennes. 11 n’était
pas assuré d’obtenir une majorité —
méme avec le renfort d’une partie de la
droite — ses alliés de la « gauche plu-

“rielle » lui ayant fait défaut.

Le projet de réforme en question, en
découpant le territoire en 8 régions avec
autant de listes séparées —a la place de
I’élection sur une liste nationale unique
selon le mode de scrutin jusque-1a en
vigueur — aurait pénalisé durement les
petits partis : 2 moins de 10 % des voix,
il n’aurait pratiquement pas été possible
d’obtenir d’élus.

Si le Front National, avec ses scores
dans les derniéres élections, n’en aurait
pratiquement pas souffert, le PCF ris-
quait par contre de perdre toute repré-
sentation au Parlement européen. Quant
a ’extréme-gauche, méme au cas ot
elle aurait réussi cette fois a passer la
barre des 5 %, elle non plus n’aurait eu
aucun élu.

On voit bien tout le bénéfice que
Jospin et le Parti Socialiste auraient pu
en tirer. Leurs alliés au gouvernement,
auraient été pressés de faire une fois
encore des listes communes... et de s’en
remettre a leur bon vouloir pour figurer
en position élue, car ils n’auraient pas
vraiment été en situation de marchander.
C’est ce que les dirigeants du PCF ont
traduit par : «la volonté hégémonique
du PS».

Il est quand méme remarquable dans
cette affaire, que Jospin ait trouvé dans
sa majorité, pour la premiére fois depuis
qu’il est au gouvernement, une opposi-
tion résolue a un de ses projets, au point
de le faire capoter. Ni sa politique socia-
le — antisociale devrait-on dire si on se
place du point.de vue des travailleurs —
ni sa politique sur I’immigration, ni sur
les privatisations ou méme 1I’Europe
n’avaient connu un tel sort. Ses parte-
naires s’étaient toujours arrangés, méme
quand ils voulaient afficher leur grogne,
pour faire en sorte de ne pas empécher
les projets de passer. Mais quand il
s’agit de la lutte des places...

Jospin nie bien entendu avoir voulu

- servir les intéréts électoraux du PS, et

“« gauche plurielle», il a déclaré : «je
leur donne rendez-vous a tous aux élec-
tions européennes de 1999. Je pense

regretter de ne pas avoir accepté». Il
est certain que méme du strict point de
vue électoral, cela ne régle pas tous les
problémes de ses alliés. Pas ceux du
PCF en particulier, dont la participation
au gouverneiment ne fait pas la joie de
tous les militants ni de tout son électo-
rat. Ce qui s’est traduit aux dernicres
* élections régionales par le vote d’une

a P’adresse de ses partenaires de la.

que certains auront peut-étre lieu de

Depuis plusieurs années, il existe au sein de notre organisation une ten-
dance minoritaire. Cette tendance soumet des textes différents de ceux de
la majorité au vote de nos camarades lors de nos conférences nationales.
Mais elle s’est exprimée aussi, a chaque fois qu’elle I'a désiré, dans les
bulletins intérieurs de notre organisation.

Ces camarades ont demandé a se constituer en tendance structurée

C’est pourquoi ils s’expriment dorénavant chaque semaine a cet
endroit, dans les colonnes de notre hebdomadaire, parfois pour défendre
des opinions identiques ou semblables a celles de la majorité, parfois pour
défendre des points de vue différents.

TRIBUNE
DES ELECTIONS

AUX LUTTES SOCIALES,
ET VICE-VERSA

partie de ceux-ci pour I’extréme-gauche,
principalement pour Lutte Ouvriére. Si
ce mouvement devait se renouveler aux
Européennes, voir s’amplifier, les diri-
geants du PCF pourraient peut-étre
effectivement s’en mordre les doigts.

Mais I’enjeu dans cette affaire n’est
pas exclusivement électoral. C’est certes
hypocritement que Jospin nie avoir
voulu avec sa réforme avantager son
parti et sa personne dans I’éventualité
d’un scrutin présidentiel. Mais il a éga-
lement d’autres préoccupations. Un
PCF présentant des listes séparées, sur-
tout s’il craint la concurrence de I’ex-
tréme-gauche, pourrait étre conduit dans
le cadre de la campagne électorale, a se
démarquer davantage du PS et a durcir,
ne serait-ce que verbalement, ses cri-
tiques du gouvernement. Jusque-1a, il
s’est contenté 4 chacune des décisions
du gouvernement du méme refrain. En
substance : «il y a des avancées, mais
on pourrait aller plus loin». Les démar-
cations a venir du PC peuvent bien
entendu rester extrémement limitées et
sans conséquences pratiques. Il nous en
offre un échantillon avec I’imp6t sur la
fortune, pour lequel Robert Hue a pro-
posé quelques aménagements — déja
révisés a la baisse — dont il qualifie lui-
méme la portée de « hautement symbo-
lique». :

Reste que le Parti Communiste a
toujours dans ses rangs un grand
nombre de militants ouvriers, suscep-
tibles peu ou prou de répercuter le
mécontentement des travailleurs. Dans
le passé il est souvent arrivé que le PCF
utilise les mouvements sociaux, orches-
trés dans un but électoral, dans le sens
bien compris des intéréts de la gauche
a vocation gouvernementale et de ceux
du PC en particulier, quitte a se préci-

piter ensuite pour jouer les pompiers au

cas ol les mouvements ne s’éteindraient
pas tous seuls.

Que demain le PCF lache quelque
peu la bride sur le cou de ses militants,

et Jospin pourrait avoir du souci. Robert

Hue aussi d’ailleurs. Car il s’en trouve
quand méme un certain nombre dans

‘les rangs du PCF, qui rongent leur frein

depuis ‘que leur parti est au gouverne-
ment. Pour Jospin, il serait évidemment
plus confortable qu’il n’y ait pas a

gauche un climat de concurrence élec- -

torale. .

D’autant plus qu’il faut tenir comp-
te de I’existence d’une extréme-gauche,
qui peut se manifester ailleurs que sur

le terrain électoral, et qui méme mino- -

ritaire peut proposer aux autres mili-
tants ouvriers d’ceuvrer en commun
pour la préparation de luttes sur la base
de leurs intéréts de classe.

Louis GUILBERT

Gréviste de la faim dans le temple des Batignolles a Paris.

REGULARISATION
DE TOUS LES SANS-PAPIERS!

«Notre politique n’est pas de régu-
lariser tous les sans-papiers » a déclaré
Jospin dimanche soir, 5 juillet, sur
Europe 1, avec aplomb et mépris a
I’égard des travailleurs immigrés.

Et en effet, aujourd’hui, plus d’un an
aprés ’annonce faite par le candidat
Jospin de revenir sur les lois Pasqua-

‘Debré, seulement 70 000 personnes en

situation « irréguliére » sur les 145 000
ayant déposé une demande, ont obtenu
— aprés un véritable parcours du com-
battant — des papiers... méme pas défi-
nitifs, pour un an seulement, période
apres laquelle il leur faudra recommen-
cer les démarches et les épreuves, sans
garantie d’une nouvelle régularisation
et encore moins d’une régularisation
définitive. On est en effet tres loin de la
régularisation de tous les sans-papiers. ..

Aujourd’hui, le gouvernement a mis
en place une « commission consultative
chargée d’accompagner le réexamen des
dossiers de régularisation des sans-
papiers». Elle n’a donc, comme son nom
I’indique, qu’un rdle consultatif, tres
limité. Elle n’a absolument pas pour
objectif de régulariser « une nouvelle
vague» de sans-papiers, a précisé Jospin.
Autant dire qu’elle ne servira pas a

- grand-chose, sinon a lanterner et 2 démo- -

biliser les sans-papiers et ceux qui les
soutiénnent. Elle est de plus majoritai-
rement composée de fonctionnaires
d’autorité, les confréres de ceux qui au
sein méme des préfectures ont contribué
au rejet des dossiers... qu’ils sont cen-
sés réexaminer aujourd’hui... Ce n’est
pas sérieux. Par cette commission, il
s’agit tout au plus d’examiner quelques
cas particuliers, individuels, qui pour-
raient étre, selon 1’arbitraire des critéres

de ’administration, régularisés... tou- -

La Coordination nationale des
sans-papiers appelle a se rassem-
bler a la station de tramway « Saint-
Denis Basilique », le 12 juillet, a
9 heures 30, jour de la finale de la
Coupe du monde, pour manifester

ARRET DES EXPULSIONS !

jours pour un temps tres limité. Il est
évident que cela n’aura absolument rien
A voir avec ce qui serait nécessaire, avec
une régularisation claire, nette, simple
et définitive de la situation de tous ceux
qui, dans ce pays, vivent et travaillent en
se cachant, dans les pires conditions,
exploitables et corvéables & merci par
des patrons qui ne s’embarrassent d’au-
cune loi et pratiquent un chantage per-
manent sur ces travailleurs clandestins.

Face 4 la gréve de la faim que pour-
suivent des sans-papiers a Lille et A Paris,
au temple des Batignolles, auxquels I’an-
thropologue Emmanuel Terray s’est
joint, Jospin & Europe 1 a osé inverser les
roles, dénongang les grévistes de la faim
et ceux qui les soutiennent comme exer-
gant un véritable chantage sur le gou-
vernement. Il n’a pas hésité a dire qu’«en
utilisant ’émotion, en jouant avec la
santé des gens, vous essayez de nous
faire (...) régulariser tout le monde, y
compris celui qui est dans un atelier de
travail clandestin et qui est le produit
d’une filiere criminelle, vous nous ren-
dez impossible la solution du proble-
me» ' Mais sans la gréve de la faim, sans
fes mobilisations, sans la détermination
et le courage des sans-papiers, sans les
occupations et les manifestations, sans le
soutien de tous, quelle solution au pro-
bléme aurait apportée ce gouverne-
ment... sinon celle des expulsions sys-
tématiques et massives ? Et ce sont elles
qui menacent aujourd’hui tous ceux dont
les dossiers déposés ont été rejetés.

Oui, la régularisation définitive de
tous les sans-papiers est une mesure qui
s’impose, mais qu’il faudra imposer a
ce gouvernement. '

AFP -

LP

leur soutien et appuyer leurs reven-
dications. '

Lutte Ouvri¢re appelle tous ses
lecteurs, sympathisants, amis-et
militants a participer a ce rassem-
blement.
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Elle s’en défend, et c’est de bonne guerre,
mais le plan que Martme Aubry vient d’an-
noncer pour faire face aux déficits de la
Sécurité sociale ressemble étrangement au
« plan Juppé ». Il s’agit dans 'immédiat, et en
attendant des projets qu’on nous dit plus
ambitieux qui pourraient étre annoncés en
aolt prochain, de trouver les 2,5 a 3 milliards
de francs qui permettront de couvrir le
« derapage » des dépenses de santé annoncé

pour le mois de juillet.

En juin dernier, la ministre
avait déja demandé un petit
effort aux dentistes, dont la
revalorisation de certains actes
avait été reculée. Cette fois-ci,

elle projette de mettre a contri- -

bution les radiologues et les
industriels de la pharmacie. Les
premiers devraient réduire leurs
prestations de fagon a écono-
miser 500 millions de francs et
les seconds de 1,5 4 2 milliards
de francs.

L'obole des industriels
de la pharmacie

En 1996, lors de la mise en
application du plan Juppé, les
industriels de la pharmacie
avaient ét¢ mis a contribution
pour une somme a peu prés
équivalente et depuis ils avaient
pu retourner a leurs chers pro-
fits. Ce second passage a la cais-
se, s’il n’est pas remis en cause
lors de la concertation que le

gouvernement entend avoir avec .

le patronat de I’industrie phar-
maceutique, n’égratignera guere
une profession dont les 130 mil-
liards de chiffre d*affaires déga-
gent, bon an mal an, prés de 7
milliards de bénéfices nets

d’impdts, sans parler des pro-
fits boursiers. En tout cas, la
nouvelle n’a pas ému les bour-
sicoteurs puisque, le lendemain
de ’annonce de Martine Aubry,
les titres des principales socié-
tés pharmaceutiques conti-
nuaient leur progress10n ala
Bourse.

Quand on sait qu’un point
de cotisation maladie représen-
te 20 milliards de francs, un
point de CSG 45 milliards de
francs et un point de RDS 50
milliards on ne peut que consta-
ter que les salariés, eux, ont été
mis depuis longtemps a contri-
bution et d’une fagon autrement
plus forte. ,

Vis-a-vis des meédecins, la
ministre a décidé de la jouer en
douceur et de ménager une cor-

- poration dont elle espére rece-

voir en échange un soutien poli-

“tique. Selon elle, les médecins

auraient été les « boucs émis-
saires » de Juppé. Ils verront
donc leurs cotisations sociales
inchangées dans les quatre mois
qui viennent, pendant lesquels
ils sont censés trouver un nou-
vel accord avec la caisse d’as-
surance-maladie, puisque le
conseil d’Etat a annulé les

- conventions conclues par Juppé

AUBRY
DANS LA MEME LOGIQUE

avec les médecins généralistes
et les médecins spécialistes.

Aubry dans les pas
de Juppé

Si Martine Aubry n’a pas

-ménagé verbalement le plan de

son prédécesseur, accusé d’étre
«ni juste, ni efficace» et
«bureaucratique », elle n’en est

Le prix des soins augmente 7

)UE JUPPE

augmentent, sauf & exclure les
plus pauvres de 1’accés aux
soins et de la prévention
meilleure que permet ce pro-
gres. Comme Juppé, Aubry part
en guerre contre ceux qu’elle
désigne comme des fauteurs
d’augmentation, qui dans un
savant fouillis seraient, tour a
tour ou conjointement, les
malades friands de médica-
ments, les médecins multipliant

Cela |

devrait étre normal, si la popula-
tion pouvait mieux se soigner.

pas moins restée sur le méme
terrain que lui. Tout comme
Juppé, elle aussi trouve anormal
que les dépenses de santé aug-
mentent. Pourtant, de fait, avec
les progres de la médecine et
des soins, avec le cofit de cer-
tains équipements, en bonne
logique, il est normal qu’elles

les actes médicaux et les labo-
ratoires pharmaceutiques qui
mettent la pression sur les pres-
cripteurs pour qu’ils favorisent
les spécialités les plus chéres.
C’est une vérité de La Palice,
car d’une fagon ou d’une autre,
labos, médecins et patients, qui
sont autant de maillons de la
chaine de la santé, et quelques

autres, contribuent.chacun a sa’
-_place a la hausse générale des

‘dépenses- de santé. Peut-il en
étre autrement ? Et méme s’il y

~ a des abus, cela n’est pas ’es-

- sentiel.

La Sécurité sociale
- malade du chémage

Aubry, comme Juppé, omet
de mentionner, que-la plus
grosse part des difficultés
financiéres de la Sécurité
sociale provient de la crois-
sance du chomage, a laquelle
on a assisté ces derniéres
années. Car la destruction de
millions d’emplois a entrainé
la disparition d’autant de coti-
sations sociales.

Alors pour «sauver .la

Sécu », comme le prétend

Aubry aprés Juppé, il ne faut
pas seulement regarder quelle
catégorie n’a pas été ponc-
tionnée depuis quelque temps,
et lui proposer de faire un petit
effort en agitant la menace
d’une éventuelle privatisation
de la Sécurité sociale. Il ne
suffit méme pas de le faire
avec 1’assentiment du ponc-
tionné, du moins quand il est
patron ou médecin, comme

prétend le faire Aubry. Il fau-
drait arréter de. traiter la
Sécurité sociale comme un cas
a part.

La situation financiére de
la Sécurité sociale est large-

‘ment tributaire du fait que

Newsbel/Gamma

toute la société est gangrenée -

par le chomage. C’est a lui
qu’il faut s’attaquer. Alors tant
que le gouvernement, qu’il
soit de gauche ou de droite, en

Testera au niveau des expé-
«plan Juppé » ou
-« mesures Aubry », il n’y aura

dients,

aucune solution viable.

En attendant, ces gouver-

nants et leurs pseudo-experts,
qui osent prétendre que ’on

* pourrait « se soigner mieux en
* .se soignant moins » n’habitent

décidément pas sur la méme
planéte que la grande majori-
té de la population qui, elle,
ne se rend plus chez le dentis-
te ou ne change guére ses
verres de lunettes, non pas tant

-4 cause du montant dérisoire

des remboursements que faute
de revenus suffisants pour
avancer 1’argent nécessaire a
des soins corrects.

Jacques FONTENOY
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Il s’agit 1a d’une mesure
avant tout symbolique car de pré-
cédentes lois en ce sens n’ont
pas eu d’effets depuis 1’indé-
pendance ou le FLN avait, déja,
proclamé 1’arabe langue offi-
cielle nationale. Depuis 1962, les
divers dirigeants algériens ont
plusieurs fois affirmé vouloir
faire de 1’arabe littéraire la
langue officielle car, derriére une
symbolique démagogique, de
telles déclarations ne cotitent pas
grand-chose tout en affichant la
volonté du régime de faire mar-
cher — et parler — au pas toute la
population.

Avec le développement de
I’intégrisme islamiste, ¢’est dans
le cadre d’une rivalité avec les
divers mouvements islamistes
que le régime a multiplié les sur-
encheres en ce sens, telle 1’adop-
tion d’un Code de la famille
rétrograde autrement plus
concret dans un sens réaction-
naire que la promotion de I’ara-
be littéraire.

Mais cette énieme décision
de doter 1’arabe littéraire d’un
statut de langue officielle est
survenue dans un contexte de
manifestations et de heurts san-
glants avec la police apres I’as-
sassinat du chanteur berbéro-
phone, Lounes Matoub.
Lapproche de I’«arabisation »
du 5 juillet a donc vu se renfor-
cer ces manifestations, en
Kabylie bien siir mais aussi a
Alger. Les manifestants scan-
daient « Arabo-islamisme, nour-
riture du terrorisme », « Pouvoir,
GIA, assassins » ou encore
«Nous ne sommes pas arabes,
nous sommes amazigh (ber-
beres) ». Et cela en berbéere, en
francgais ou en arabe dialectal,
toutes langues désormais pros-
crites.

Les dignitaires du régime, les
hauts fonctionnaires, les
membres de la bourgeoisie com-
merciale, c’est de notoriété
publique, refusent, pour eux-
mémes et leurs enfants, ce qu’ils
voudraient voir imposer au reste
de la population. C’est le plus
souvent en frangais que travaille
la haute administration ; c’est
dans cette langue que sont

LE LEURRE DE « L’ARABISATIC
ET LA REALITE DU «DIVISER POUR REG}
CONTRE LA POPULATION

Il y a deux ans, le pouvoir algérien avait décidé que le 5 juillet 1998,
féte de I'indépendance, la langue arabe littéraire deviendrait la seule autorisée
dans ’administration et les médias publics. A dater de ce jour et sous peine
d’amende, les particuliers ne devraient rédiger de document officiel que
dans une langue... que ne parle pas 'immense majorlte des Algériens,
qu’il s’agisse de la forte minorité berbére, mais méme de ceux dont la langue
maternelle est ’arabe dialectal. ,

publiés le plus de journaux et les
plus lus.

En 1992 déja, le président
Boudiaf avait décidé de repor-
ter ’entrée en vigueur d’une loi
précédente, la jugeant inappli-
cable dans les faits. La situa-
tion n’a guére changé, pour de
multiples raisons relevant de
I’histoire du pays ou encore des
liens commerciaux et humains
avec 1’étranger, et au premier
chef la France. Et méme pour
enseigner un arabe dit littérai-
re, plus ou moins commun aux
peuples « arabes » du Proche-
Orient aux rives africaines de
la Méditerranéen, encore fau-
drait-il qu’il y ait des écoles,
des moyens matériels, des
maitres (le régime dut en faire
venir d’Egypte, et il s’agissait
généralement d’islamistes). Et
comment cela pourrait-il étre,
alors que les services publics, et
pour des besoins autrement plus
vitaux pour la population que
I’enseignement de I’arabe litté-
raire, sont quasi inexistants ?

Mais ce n’est pas en ayant en
vue les besoins et le sort de la
population — qu’ils se sont bien
gardés de consulter sur la ques-
tion de 1’«arabisation» comme
sur les autres — que les dirigeants
algériens ont voulu promouvoir
cette langue. Leur nationalisme
n’a été qu’une arme contre la
population pauvre, une fagon de
lui imposer un cadre décidé par
le régime et une «unité» — pas
seulement linguistiques — ne pro-
fitant qu’a ceux qui voudraient
que la population reste unie der-
riere ceux qui I’oppriment.

De ce point de vue, les isla-
mistes ont mené une politique
concurrente mais parallele a celle
du régime. C’est le FIS qui, en
1989, a soutenu un comité « ara-
biste » réclamant que 1’ensei-
gnement se fasse uniquement en
arabe littéraire, ce pour quoi il
obtint satisfaction dans 1’ensei-
gnement ¢lémentaire.

Sur ce terrain, comme sur
bien d’autres, les islamistes et les
tenants du régime agissent tout
a la fois en rivaux et en com-
plices.

Mais, derriere les buts du
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régime et des islamistes, il se pro-
file une autre tentative, partagée
celle-ci par les partis (RDC,
MDS, notamment) qui ont orga-
nisé, canalisé plutdt, les mani-
festations des jours derniers
contre 1’assassinat de Lounés

En fait, moins de trois mois
aprés la signature de 1I’«accord
de paix » de Belfast par la majo-
rité des forces politiques
d’Irlande du Nord, on en est
revenu a la situation qui, depuis
quatre ans, marque chaque
année les traditionnelles
marches protestantes. Ces
marches, présentées par leurs
organisateurs comme de pai-
sibles manifestations culturelles
et religieuses, sont en fait I’oc-
casion pour les bigots de 1’ordre
protestant d’Orange de marquer
en quelque sorte leur «territoi-
re » face a la minorité catho-
lique. Ce sont des parades mili-
taires, aux sons d’hymnes
guerriers, sous des banniéres
vantant la haine des « papistes »,
destinées a commémorer les vic-
toires remportées il y a trois
siécles par les Anglo-hollandais

Matoub et contre 1’arabisation
forcée, qui vise a détourner le
mécontentement social profond
de la population pauvre.

En effet, une opposition
laique existe dans la population,
qui refuse a la fois la dictature et

la terreur des islamistes, et le
mécontentement populaire pour-
rait prendre un contenu social,
comme 1’ont rappelé des gréves
récentes contre les licenciements
en cours dans les secteurs en voie
de privatisation ou pour des aug-
mentations de salaires. Or, ni les
tenants du régime ni les isla-
mistes, mais pas plus les partis
dits « démocratiques », ne tien-
nent a voir se développer un
mouvement de contestation ayant
un contenu social affiché, un
mouvement qui unirait toute la
population pauvre, quelles que

protestants sur les Irlandais
catholiques.

Linterdiction faite a I'une de
ces marches de traverser un quar-
tier catholique, a Portadown, a
servi de prétexte a I’extréme droi-
te protestante pour tenter une
épreuve de force. Et c’est pour
soutenir le millier de manifestants
massés face aux barrages de I’ar-
mée britannique a Portadown,
que dans tout un certain nombre
de quartiers protestants des petits
groupes bien organisés sont pas-
sés a I’offensive.

Cette année, néanmoins, le
stade auquel en est arrivé le pro-
cessus de réglement politique
donne a ce rituel moyenageux
un caractére particulier. Car ce
processus est censé en finir avec
cet héritage de la domination
anglaise qu’est 1’antagonisme
ancestral entre la majorité pro-

I’ACCORD
_DE PAIX
MIS A L'EPREUVE

Depuis le 5 juillet, lIrlande du Nord est de nouveau
le théatre d’émeutes. Des affrontements ont éclaté dans
des quartiers et localités protestants. Des barricades
ont été édifiées et plus d’'une centaine de véhicules ont été
incendiés. Des édifices publics ont été attaqués a coups
de cocktails molotov. Plusieurs dizaines de familles
catholiques relogées récemment dans ces quartiers
protestants ont été chassées de leurs maisons.

testante de la province et sa
minorité catholique. C’est ainsi
qu’a été élue le 25 juin dernier
une Assemblée qui doit réaliser
un partage des pouvoirs entre
les politiciens censés représen-
ter les deux communautés,
sous la responsabilité conjoin-
te des gouvernements anglais et
irlandais.

Seulement cet antagonisme
repose en fait depuis longtemps
sur des bases qui n’ont plus
rien a voir ni avec la religion
ni avec de quelconques diffé-
rences culturelles. Il se nourrit
de la pauvreté chronique de la
province, qui touche également
de larges secteurs de la popu-
lation protestante, et a permis
a des politiciens de jeter de
I’huile sur le feu en désignant
la minorité catholique comme
bouc émissaire. C’est ainsi
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soient son origine régionale ou
la langue qu’elle pratique.
Certes, le régime et les isla-
mistes ne voient pas dun bon ceil
une partie de la population,
notamment kabyle, se mobiliser
contre 1’«arabisation ». Mais, a
tout prendre, ceux qui se trou-
vent au pouvoir comme ceux qui
révent d’y arriver ou d’y étre
associés, peuvent considérer cela
comme un moindre mal. Diviser
pour régner : la recette a beau-
coup servi et peut encore servir.

Pierre LAFFITTE

Espagné

un conseiller du PP (Partido Popular), principal parti de

Un nouvel attentat de I'ETA

contre un conseiller municipal

du «Parti Populaire »

L'IMPASSE DU TERRORISME

Le 25 juin dernier, ’ETA a de nouveau assassiné

droite, dirigé par Aznar, le chef du gouvernement.
Il s’agissait de Manuel Zamarreno, conseiller de la localité
de Renteria, au Pays basque.

C’est le sixieme conseiller du
Partido Popular assassiné en un
an depuis la séquestration et I’as-
sassinat de Miguel Angel Blanco,
lui aussi ¢lu du PP a Ermua. En
échange de la libération de celui-
ci PETA avait exigé, sans I’ob-
tenir, le regroupement dans les
prisons basques des 600 détenus

qu’a plusieurs reprises dans le
passé, les mémes politiciens
qui sont aujourd’hui a la téte
des marcheurs de Portadown
ont réussi a mobiliser une par-
tie de la population protestan-
te pauvre derri¢re leurs objec-
tifs réactionnaires.
Aujourd’hui, il semble que
la situation ait un peu changé de
ce point de vue. Lordre
d’Orange lui-méme, fer de lance
de I’anticatholicisme virulent
qui servait de couverture a la
lutte contre le nationalisme
irlandais, a vu ses effectifs
fondre d’environ 150000
membres dans les années 1970
235 000 aujourd’hui. LCextréme
droite protestante recrute de
moins en moins dans les quar-
tiers les plus pauvres. De plus
en plus elle se trouve réduite a
un noyau dur issu des classes
moyennes, fait de commergants
et de petits patrons protestants.

actuellement dispersés dans
diverses prisons d’Espagne.
- Dassassinat du conseiller
d’Ermua avait provoqué des
manifestations de masse contre
le terrorisme.

Depuis I’ETA a continué a
assassiner des conseillers du PP,
et pas seulement au Pays basque,

De membres de la loge d’Orange
de Portadown, sabre au clair, face au
barrage de I'armée

Jusqu’a présent, ces petits
patrons protestants ont relative-
ment bien vécu dans la misére
générale, grace aux subventions
étatiques versées par Londres,
qui leur étaient redistribuée en
partie par le canal d’un systéme
de clientélisme organisé par
’ordre d’Orange. Or cette situa-
tion est menacée par le régle-
ment politique en cours.

Car derriere le rdle de
«champion de la paix » que se
donne le Premier ministre bri-
tannique Tony Blair, il y.a les
objectifs de la bourgeoisie bri-
tannique : se débarrasser de
I’Irlande du Nord, en finir avec
la menace de déstabilisation
politique qu’elle constitue aux
portes de la Grande-Bretagne et
mettre un terme a la ponction
énorme qu’elle impose au bud-
get de I’Etat britannique (pres
de 40 milliards de francs pour
I’année 1997). D’ou la peur

d’une partie des classes
moyennes protestantes, terri-
fiées d’étre menacées de parta-
ger la misére des quartiers
pauvres. Et c’est.de cette peur
qu’un certain nombre de cou-
rants politiques, aussi bien
parmi ceux qui sont ouverte-
ment adversaires du processus
de paix que parmi ceux qui en
sont partie prenante cherchent
a tirer parti pour des raisons
politiciennes.

Pour I’instant, il semble que
la démagogie de ces politiciens
n’ait réussi & mobiliser qu’une
petite minorité de la population
protestante sans entrainer les
quartiers pauvres. Mais le dan-
ger demeure, alimenté par les
mesures d’austérité que prépare
Blair et en particulier les consé-
quences sociales de I’arrét des
subventions britanniques.

Frangois ROULEAU

AFP

et au début de ’année c’est un
conseiller de la mairie de Séville
(Andalousie) et son épouse qui
furent assassinés.

Dans la dynamique sanglan-
te de I’affrontement entre ’ETA
et les différents gouvernements
qui se sont succédé, ces derniers
ne sont pas en reste. Quelques
jours avant l’assassinat de
Manuel Zamorreno, une mili-
tante « etarra» (de I’ETA) fut cri-
blée de balles lors d’une opéra-
tion policiére.

Début décembre 1997, plu-
sieurs membres de la direction
de Herri Batasuna, organisation
politique 1égale liée a ’ETA,
furent condamnés a sept ans de
prison pour avoir diffusé une
vidéo attribuée a I’ETA intitulée
«Alternative démocratique ».

En ce moment se déroule
le proceés des responsables
des GAL (soi-disant « Groupe
Antiterroriste de Libération »),
dont le principal inculpé est I’ex-
ministre socialiste de I’ Intérieur,
Barrionuevo. Les « GAL » étaient
des commandos composés de
policiers et d’hommes de mains
issus du milieu, organisés par le
gouvernement socialiste pour
assassiner sans proces les
membres présumés de ’ETA.

De son c6té, le gouvernement
du PP a toujours insisté sur le fait
que la seule fagon d’en finir avec
I’ETA était policiére.

Les méthodes de I'ETA,
contraires aux intéréts
de la classe ouvriére.

Cependant, ces assassinats de
I’ETA ne peuvent se justifier. Le
terrorisme individuel ne sert pas
la lutte des opprimés. Ses
méthodes et ses objectifs ne ser-
vent pas la lutte des travailleurs.
IIs leur sont méme opposés.

Les actions de I’ETA favori-
sent le gouvernement aupres de
’opinion, voire la montée d’un
sentiment antibasque qui accom-
pagne le refus du terrorisme:
L’Etat se sert de ce consensus
contre les intéréts des travailleurs
pour faciliter la montée des idées
réactionnaires, comme la peine
de mort, dans un contexte de
crise sociale, d’offensive patro-

nale avec une classe ouvriére
frappée par des années de poli-
tique antiouvri€re et soumise au
chantage du chomage. CETA ne
s’intéresse en aucune fagon a la
réaction des travailleurs, elle se
préoccupe seulement de sa reven-
dication nationaliste, intéréts des
bourgeois et des ouvriers confon-
dus.

Ces attentats ont permis au
PP, dont les cadres sont d’anciens
franquistes, de se présenter
comme un parti de martyrs. Cela
a méme permis aux inculpés du
GAL de relever la téte au point
que I’ex-ministre Barrionuevo a
pu demander que le général de
la Garde Civile, impliqué dans
I’enlévement et ’assassinat de
deux militants nationalistes
basques, soit libéré de prison,
parce qu’en ce moment sa pré-
sence serait nécessaire.

La lutte que meéne I’ETA res-
semble de plus en plus a un com-
bat singulier qui oppose un appa-
reil militaire 4 I’Etat espagnol et
a son appareil de répression,
indépendamment de ce que veut
la population basque a laquelle
s’impose la logique terroriste,
indépendamment de tout autre
considération.

PETA est une organisation
nationaliste qui veut un Etat
basque indépendant. Sa lutte
n’est pas menée contre le capi-
talisme. Pour I’ETA, I’ennemi est
I’Etat espagnol et non la bour-
geoisie. Dans tous les cas elle
subordonne la lutte des tra-
vailleurs basques a cet objectif
nationaliste en les opposant aux
travailleurs espagnols.

La politique nationaliste de
I’ETA, de Herri Batasuna, et en
général celle des autres partis
nationalistes qui proliférent en
Espagne, contribue a diviser les
travailleurs et occulte le fait que
la bourgeoisie basque ou non
basque fait des affaires grace au
chomage et aux bas salaires de
tous les travailleurs. La classe
ouvriére n’a rien a gagner et
beaucoup a perdre a suivre aussi
bien ces nationalistes que 1’Etat.
Seule la lutte de classe des tra-
vailleurs unis, indépendamment
de leur région ou nationalité, peut
ouvrir de réelles perspectives
d’avenir.
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Les 163 salariés de I'usine BN &
Compiégne dans 1’Oise sont sous la
menace de la fermeture de leur
usine, suite au rachat il y a quelques
mois de BN par un des géants mon-
diaux du secteur, United Biscuit. La
vente s’est faite pour 2,8 milliards
de francs, et tandis que les milliards
valsent d’un c6té, les emplois dis-
paraissent’de I’autre. Ce plan de fer-
meture sur trois mois qui prendrait
effet a la rentrée 1998 se fait alors
qu’existait un accord « de Robien »
qui, avec 1’accord du ministére du
Travail, était supposé garantir les
emplois jusqu’en octobre 1999,
en échange d’un abattement de
charge patronale de prés de 4 000
francs par salarié et par mois.
Parallélement a cette fermeture la
nouvelle direction du groupe parle
de «créer» des emplois dans une
autre usine BN, a Nantes, emplois
qui ont toutes les chances d’étre
subventionnés. :

‘Les représentants du personnel
souhaitaient donner le plus de reten-
tissement possible a I’action qu’ils
menent en vue de s’opposer a cette

- fermeture, alors que de tous cotés
on essayait de leur précher la rési-

gnation. Les ¢lus Lutte Ouvriére au -

conseil régional ont donc demandé
et obtenu qu’un point concernant la
fermeture de !’usine BN de
Compiégne figure a I’ordre du jour
de la session du 26 juin et qu’aupa-
ravant les représentants du person-
nel soient entendus.

Les syndicats CGT-CFDT-CGC
de BN-Compiégne rendirent
publique, au cours d’une conféren-
ce de presse, une motion qui préci-
sait leurs exigences : rejet du plan
de fermeture, garantie d’emploi
pour les 163 salariés de 1’usine et
annulation de la procédure par la
ministre du Travail. [ls demandaient
aux €élus qui souhaitaient s’opposer
a la fermeture de reprendre la
motion a leur compte.

Des délégués de 1’usine ainsi que
le secrétaire de I’Union locale CGT
ont donc été regus par la commis-
sion économique qui a fait sienne
cette motion, par 6 contre 3, Lutte
Ouvriere, le PC et le PS (malgré

- quelques réticences de ce dernier)

votant pour, ainsi que le FN par
démagogie trés temporaire, tandis
que la droite votait contre.

Les salariés de BN ne se conten-
térent pas, bien évidemment, de ces
démarches. Le 20 juin, une nouvel-
le manifestation se déroulait a

SALARIES DE BN

Compiégne. La session du 26 j juln a
Amiens fut une nouvelle occasion
pour les travailleurs de BN de rap-
peler leurs exigences.

Une délégation des représentants
du personnel, présente dans la salle
du conseil régional, demanda a
expliquer sa demande a I’ensemble
des conseillers. Devant le refus du
président du conseil, Baur, les élus
LO insisterent pour qu’ils puissent
s’exprimer, rejoints par les élus de
la gauche plurielle. En fin de comp-
te, un représentant des salariés put
prendre la parole. Puis la motion
des salariés fut mise aux voix,
recueillant 26 voix pour (la gauche
et LO), 26 contre (une partie de la
droite et le FN) et 5 abstentions
(toutes de droite).

Les salariés de BN ont mainte-
nu leur pression en manifestant le
7 juillet & Beauvais et bientdt le 15
a Nantes. Cette mobilisation sera
nécessaire non seulement pour faire
reculer le patron mais aussi le gou-
vernement car les représentants de
Martine Aubry ont eu le cynisme de
dire aux salariés qu’ils n’avaient pas
I’intention d’imposer & BN le res-
pect des garanties d’emploi pour-
tant contenues dans I’accord passé
avec les pouvoirs pubhcs ilya

‘moins d’un an!

Nous-publions ci-dessous des:
extraits.d’une intervention de notre.
camarade Nicole Baudrin, élue Lutte
Ouvriére au conseil régional du Nord-

Pas-de-Calais, destinée au prefet

« ( .) Yous dztes que les axes essen-

tiels de I'action de I’Etat et de la région

sont la lutte pour ’'emploi, le renfor-
cement des solidarités et le dévelop-
pement économique.

Pourtant Martine Aubry, ministre
de la Solidarité et de I’Emploi, pré-
pare en ce moment des décrets d’ap-
Plication de la loi de 1986 qui per-
mettront aux hépitaux publics de
procéder a des licenciements écono-
miques. Curieuse fagon de lutter pour
I’emploi !

Les hépitaux manquent de fagon

criante de personnel, mais en plus dans
la région tout le monde reconnait que
-les retards en personnel médical et
paramédical sont particuliérement-
inquiétants, ce qui explique, avec les -
conditions de vie et de travail, les

tristes records de mortalité et de han-

dicap dans tous les domames de la.

santé. :

. La ou des embauches massives
seralent nécessaires le gouvernement
que vous représentez considere que le
plus urgent est de se donner les moyens
de licencier plus librement. (...) Le
personnel hospitalier autour de moi
se demande si c’est du cynisme ou de
la provocation.

Compte tenu des besoins énormes
de la région, il faut I’annulation de
ces décrets d ‘application. Par
ailleurs, combien I’Etat compte créer
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bler les déficits dans le secteur hos-

pitalier public afin d’assurer le droit
-a la santé pour les classes popu- .

laires.

d’Oscar-Lambret : centre de lutte

contre le cancer, personnel qui lutte |
~ contre les baisses de salaire et la pri-

vatisation de plusieurs de leurs ser-
vices. Nous demandons que Martine
Aubry ne signe pas cette convention
qui signifie une baisse du niveau de
vie pouvant aller jusqu’a 30% des
revenus et la dégradation de leurs
conditions de travail, sans compter les
conséquences néfastes pour les
malades. »

Bien siir, le préfet n’a pas répondu,
p pasrep

se contentant de noyer le poisson...

I cette élection est..
. ¢’est en. méme temps le risque que.la

d’emplois dans la région pour com-

Nous voudrions aussi apporter
“notre solidarité avec le personnel

le retrait

de la réforme

du scrutin

pour les élections
européennes

UN
RECUL
POLITICIEN

Lionel Jospin a renoncé a modifier
le mode de scrutin de I’élection euro-
péenne. Les 87 postes a pourvoir le
seront a la proportionnelle, comme aux
derniéres élections européennes, avec
une barre a 5 %.

Le projet présenté par le PS n’était
en fait qu’un charcutage électoral de
plus, comme en pratiquent les gouver-
nements successifs. Mais dans ce cas-13,
les premiers visés étaient. . . les «alliés»
mémes du PS au gouvernement. En
effet, la représentation de la droite si elle
s’unissait, comme ce fut le cas a I’élec-
tion européenne précédente, et de I’ex-
tréme droite n’aurait pas été diminuée
par ce charcutage. Il en aurait été tout
autrement pour le Parti Communiste et
pour les Verts. Par ce biais, le PS aurait
enlevé aux composantes de la gauche
plurielle 1a possibilité de présenter des
listes propres, sous peine de perdre des
élus ou méme, dans Je cas des Verts, de
risquer de n’en avoir aucun.

Le PCF et les Verts ainsi que le
MDC affichérent leur opposition a ce
projet, récriminant contre «1’hégémo-
nisme» du PS. Mais dans des limites
respectucuses.

Les Verts — et en particulier Voynet
— considéraient que cette loi était dure,
mais que c¢’était la loi, et ne constituait
pas un motif de rompre avec le PS. IIs
s’apprétaient a plier devant le diktat
socialiste, contre sans doute quelques
confortables places en position élue.’

Lopposition des dirigeants du PCF
était tout aussi molle, coincés qu’ils sont
entre leur soutien a Jospin avec le risque
de perdre encore sur ie plan électoral, 4
cause de cet-alignement pérpétuel a la .

- remorque du PS. Les dirigeants du PCF .

ne peuvent ignorer que leur parti peut
peser de moins en moins €lectoralement

~en n’apparaissant plus d’une maniére
~.autonome, Tenter de se redonner un petit

air d’opposant en se présentant seul &
- tentant: Méme si

présence d’une liste spec1f1que du PCF
ne révéle une nouvelle regressmn elec— :
torale du PCF. ~

Hue pouvait donc trouver un avan-

'tage a la réforme du scrutin envisagée

parle PS, qui pouvait justifier une allian- -

© e« obhgee » avec le PS dans cette élec-
“tion. D’autant qu’elle mettait des batons
" dans les roues de I’extréme gauche.
" C’est sans doute pourquoi il s’est borné
a déclarer, sans grand enthousiasme, sa ' |.

satisfaction devant ce recul sans que |
L’Humanité présente ce recul comme
une victoire! - !

Ce recul du PS n’est pas considé-
rable car il n’a pas vraiment besoin d’ins-
titutionnaliser son hégémonie dans la
gauche plurielle, tant cette derniére est
soumise et désireuse de le rester.

Mais constatons qu’il n’en est pas
de méme lorsqu’il s’agit de protéger les
intéréts de la bourgeoisie, face aux exi-
gences des travailleurs, des chomeurs,
des exclus. Alors, Jospin et le PS savent
se montrer inflexibles.

Aline RETESSE




CONTIN

Comme nous 1’avons relaté dans le
numéro de LO précédent, la direction du
CHR veut imposer de nouveaux horaires
au service Pédiatrie a partir du 1= juillet.
Le personnel y est opposé parce qu’ils ont
une plus grande amplitude, et visent a
permettre au service de tourner avec
moins de personnel. :
Lundi 24 juin un conseil d’adminis-
tration (CA) était prévu et I’intersyndi-
cale (CGT, FO et CNI) a appelé a un
débrayage. Environ 150 personnes se
sont retrouvées-devant le CA, et a 80
nous avons investi la salle ou siégeaient
direction et élus, de droite et de gauche.
C’estainsi que I’élu du PS a ét¢é inter-
pellé sur la politique du gouvernement, qui

continue le plan Juppé. 11 s’est lancé dans
un discours destiné A noyer le poisson,

puis s’est arrété en constatant que per-

sonne ne 1’écoutait. Son portable sonnant,
on lui demandait s’il avait Jospin au bout
du fil... Le directeur général, a son tour,
refusa de répondre sur les horaires, la
question n’étant pas a 1’ordre du jour!

Nous avons alors choisi de rester 13
pour les empécher de sortir. La direc-
tion a alors appelé les forces de police.
Rassemblés en AG, le personnel et I’in-
tersyndicale ont alors décidé de boycot-
ter les nouveaux horaires et d’appeler a
un rassemblement devant la Pédiatrie
tous les jours de 6h30 a 8h30.

Face a cette mobilisation, la direc-
tion a multiplié les pressions : lettre d’as-

signation au personnel et tournée des
directeur, infirmier général et surveillant-
chef aux prises d’équipes. On ne sait s’ils
réussiront 3 imposer les nouveaux
horaires au personnel mais, pour eux,
les heures supplémentaires sont déja en
place! Sauf qu’eux, dans quinze jours, ils
pourront & nouveau roupiller dans leurs
bureaux... '

Le boycott est une action difficile a
mener, car elle nécessite la solidarité de
tout le personnel et la résistance indivi-

duelle aux pressions de la direction. Mais
malgré tout 1’agitation continue, et il y -
a toujours du monde aux permanences
des prises d’équipes.

Méme si la mobilisation du person-
nel n’est pas trés puissante en cette pério-
de de congés, la direction s’en serait bien
passée et le personnel de I’hopital est
conscient que la Pédiatrie est un ballon
d’essai.

Correspondant LO

LA DIRECTION
SE FAIT
' REMBALLER!

Dans cette usine qui appar-
tient & un groupe mondial et
fabrique des boites de conser-
ve pour des produits alimen-
taires, la direction du groupe
France alimentaire a proposé
aux syndicats (seules la CFDT
et surtout la CGT sont pré-
sentes a I’usine) de signer un
«engagement de progres».

Cet engagement spécifiait
que «le personnel de Laon qui
souhaite que son usine soit
considérée parmi les plus effi-
caces de la Division, accepte de
s’adapter, dans la concerta-
tion, aux contraintes de ce mar-
ché européen et de poursuivre
les efforts de progrés perma-
‘nents déja engagés pour ame-
liorer sa performance et ainsi
asstirer la pérennité de la tota-
lité des activités du site». Et le
document concluait : «Dans ce

contexte, Carnaud Metalbox -

s’engage a installer sur le site
de Laon une presse. (...) En
contrepartie, le personnel de
Laon s’engage a I’avenir a ne
susciter aucune forme d’action
visant a perturber les livrai-
sons en clientéle sans avoir au
préalable recherché avec la
direction de 1’établissement
toute possibilité de concilia-

tion et de réglement négociés
des problémes soulevés. »

Ce baratin est apparu
comme un engagement a ne
plus faire gréve. Il venait
quelques jours apres un
débrayage d’une journée dans
un secteur de 1’usine, I’impri-
merie, ou aprés des suppres-
sions de postes les conditions
de travail se sont beaucoup
dégradées. Cette gréve avait
déplu a la direction, d’autant
qu’elle craignait qu’elle s’éten-

de a d’autres secteurs, ou les -

problémes sont les mémes.
Les syndicats refusant de

signer I’accord, la direction a

décidé de faire un référendum

“dans I"usine. Pour préparer le

vote elle a organisé des
réunions, secteur par secteur.
Dans un des ateliers qui tra-
vaille le week-end, le chef
d’atelier n’a réussi qu’a déclen-
cher un débrayage un
dimanche aprés-midi, pour exi-
ger le retrait du projet de réfé-
rendum. Le directeur, venu
pour s’expliquer, s’est fait
prendre a partie par des tra-
vailleurs qui déclaraient qu’il
était hors de question qu’ils
s’engagent a ne pas faire gréve.

A la suite de cette réunion

mouvementée, la direction
adopta un profil plus bas,
déclarant qu’il ne s’agissait
que de s’engager a «ne jamais
mettre le client en rupture», et
pas d’une clause antigréve, tout
en continuant & faire du chan-
tage a I’emploi : si nous refu-
sions ’accord, la direction
européenne n’investirait pas
sur Laon. Cela n’a pas convain-
cu grand monde, d’autant que
nous avons déja eu I’occasion
de constater a 1’usine que I’ar-
rivée de nouvelles machines
ne garantissait pas I’emploi.
La CGT a appelé nettement
a ne pas participer au vote.
Malgré la pression de toute une
partie-de la maitrise, dans cer-
tains ateliers beaucoup n’ont pas

été voter. La direction avait pré--

venu que ceux qui n’iraient pas
voter seraient comptés comme
des «non a 1’accord», mais le
lendemain du vote elle affichait
que 54% avaient voté oui et 46%
non, sans que soit précisé sur
quelle base ces pourcentages
étaient calculés. Cependant, il
suffisait de voir la téte des cadres
et de la direction pour com-
prendre. En fait ils finirent par
avouer que 1/3 n’avait pas été

voter, 1/3 avait voté non a ’ac-

cord et 1/3 seulement avait voté
oui, cela alors que nous sommes
470 embauchés en fixe, dont
prés de 90 cadres et maitrise, et
que la centaine de saisonniers et
intérimaires présents ¢taient
exclus du vote.

La direction a pris ce vote
comme une gifle, et nous nous
’avons pris comme une bonne
bouffée de moral !

Apreés 14 jours de greve,
les vingt et un ouvriers et
femmes de ménage du chan-
‘tier GSF Aluminium-
Dunkerque, dépendant de
I’entreprise GSF-Pluton, ont

se du travail, aprés avoir
approuvé un protocole d’ac-
cord avec la direction.

Les grévistes ont obtenu
le paiement des jours fériés
travaillés majorés de 100 %
(au lieu de 20 ou 50 % dans
la convention collective du
nettoyage). Les contrats de
travail de plusieurs ouvriers
passent de 27 a 32 heures
par semaine. Les congés

des arréts-maladie, sont
régularisés. Les heures com-
plémentaires sont payées et
non soumises a récupéra-
tion. La direction s’engage
- attribuer trois tenues de
travail et une paire de chaus-
sures de sécurité par an. Les
grévistes revendiquaient
aussi une prime de transport
de 15F par jour; ils n’ont
pas obtenu satisfaction a
cette revendication. La
demande d’une prime de
salissure de 150 F, elle, est

décidé a I’unanimité la repri-

‘payés, supprimés a cause-

e

SUCCES
DE LA GREVE

remplacée par le nettoyage
des tenues de travail a la
charge de I’employeur.
Concernant le paiement
des heures de greve, 50%
sont payées et le restant récu-
péré. Tous les grévistes sauf
un étant syndiqués a la CGT,
ils ont fait connaitre I’exis-
tence de leur syndicat et de
leur délégué syndical.
L’entreprise GSF-Pluton
représente 230 travailleurs
et le syndicat CGT s’est mis
en place a Aluminium-
Dunkerque. Le directeur ne
souhaite évidemment pas
que des militants combatifs
sément des graines contes-
tataires sur les -autres chan-
tiers de son entreprise. Car,
comme il le dit lui-méme,
c¢’est la premiere fois qu’ily-
avait une gréeve a GSF... -
Et malgré toutes les pres-
sions exercées contre les gré-
vistes, les menaces en tout
genre, il n’a pas réussi a bri-
ser la détermination et 1’uni-
té de tous! Les grévistes
considérent I’issue de cette
gréve comme une victoire. Et
I’ambiance fraternelle de
cette gréve, on s’en souvien-
dra longtemps!! :
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Quidu/Gamma

Usine Giat a Tul
des travailleurs

La direction de GIAT
Industries, groupe de fabrication
d’armement qui dépend de I’E-
tat, vient de rendre public son
plan de réduction d’effectifs pour
la période 1999-2002 : 3274 sup-
pressions d’emplois, et 338 trans-
ferts de postes; la fermeture com-
pléte de trois sites, ceux du Mans,

" de Rennes et de Salbris, est

notamment programmée, et
Pavenir de plusieurs autres, dont
celui de Saint-Etienne, est incer-
tain. Ces décisions sont annon-
cées alors que le précédent plan,
hypocritement nommé «de retour
a Déquilibre» — équilibre qui ne

QU'ON OBTIENDRA

Des discussions branche par
branche ont commencé entre les
organisations syndicales et le
patronat concernant ’application
de la loi sur les 35 heures.

C’est que, si cette loi est pré-
cise sur les subveptions allouées
au patronat, elle n’affirme que
des principes généraux en ce qui
concerne la réduction de la durée
du travail et le maintien des
salaires. Elle ne dit rien
par exemple de ce qu’il faut
entendre par durée hebdomadai-
re moyenne de travail, elle n’af-
firme pas clairement que le temps
de travail est le temps passé dans
I’entreprise, elle ouvre la porte &
toutes les dérogations possibles.

11y aura donc des discussions
branche par branche et entreprise
par entreprise, dans les grandes
comme dans les petites, dans celles
ou les syndicats sont implantés
comme dans celles, et ¢’est le plus
grand nombre, ou les organisa-
tions syndicales n’existent pas.
Mais pour ces derniéres, et cela
alléche beaucoup les appareils syn-
dicaux, il est prévu un systéme de
mandatement de militants, quali-
fiés a représenter le syndicat pour
aller discuter avec les directions.

Ie.Et pourquoi
pour fabrigue

nces

pas utiliser les compéte
r des biens utiles?

concerne le sort ni des travailleurs
ni des régions concernées —n’est
pas encore achevé. Les tra-
vailleurs sortiront donc de ce plan
pour entrer dans un autre. Cette
seconde réplique a un premier
séisme social devrait, selon la
direction, ramener les effectifs du
groupe a 6700 en 2002, par des
mesures d’age et des promesses

de reclassement dans la fonction

publique ou les armées.
D’un c6té, gouvernement et

commentateurs économiques se -

félicitent de la reprise écono-
mique. Mais de P’autre on sup-
prime des milliers de postes, y
compris dans le secteur public.

Dans la métallurgie, depuis le
30 juin dernier, une série de ren-
contres vient de commencer entre
les syndicats et un fer de lance du
patronat, I’'UIMM, 1’Union des
Industries Métallurgiques et
Miniéres qui représente le patro-
nat de 45000 entreprises pour
1800000 salariés. LUIMM a
menacé il y a peu, comme le
patronat d’autres branches, de
dénoncer la convention collecti-
ve de la métallurgie. Cette mena-
ce sera-t-elle mise a exécution? I1
s’agit pour I’'UIMM de donner un
nouveau contenu a cette conven-
tion. Pour elle, la productivité des
travailleurs doit continuer 2
croitre, au seul bénéfice du patro-
nat. Pas question de mollir ques-
tion flexibilité et annualisation du
temps de travail. Ainsi, ’'UIMM
réclame de porter le contingent
toléré d’heures supplémentaires
de 94 4 282, pour compenser, dit-
elle, la diminution de 1’horaire
hebdomadaire 1égal. Elle récla-
me en conséquence d’élever le
Seuil des heures supplémentaires
donnant droit 3 repos compensa-
teur a... 282 heures. Elle propo-
se de porter la durée maximale
de la semaine de travail de 46 4 48
heures, d’autoriser a travailler
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Jospin, sans craindre de se
contredire, a forcément donné
son aval a une telle décision et le
ministre de la Défense doit
annoncer un plan général de
restructuration des industries
d’armement dans les années qui
viennent. Deux autres plans de
suppressions d’emplois devraient
donc &tre connus cette semaine :
celui des personnels civils des
armées (on parle de plus de 14
000 disparitions d’emplois), et
celui de la Direction de la
Construction Navale (9000 sup-
pressions d’emplois).

Les travailleurs revendiquent,
a juste titre, de ne pas perdre leur
emploi, c’est-a-dire de ne pas

douze semaines d’affilée 3 46
heures au lieu de 44 heures.
L'UIMM souhaite en outre incor-
porer les 11 jours fériés dans le
décompte de la réduction annuel-
le du temps de travail !

-Quand la loi dite des 35 heures
lui permet d’obtenir des subven-

Le 30 juin, un débrayage de
une heure avait lieu a ’appel des
syndicats CGT et CFDT de ’en-
treprise Kvaerner Clecim de Saint-
Chamond. 75 salariés se retrou-
vaient. Ce débrayage se situait dans
le cadre d’une journée nationale
d’action dans la métallurgie, 4 I’ap-
pel des fédérations CGT, CFTC et
CFDT de cette branche, au moment
ol s’y ouvrent des négociations sur
les «35 heures». 1l s’agissait de
protester contre les propositions
patronales de I’'UIMM (Union des

Industries Métalurgiques et
Miniéres).

E SU
D’EMPLOIS

perdre leur gagne-pain. Ils reven-
diquent tout simplement, pour
eux et leur famille, le droit de
vivre.

Si on fabrique moins d’ar-
mement, ¢’est tant mieux! Car il
ne s’agit pas de revendiquer que
Pon fabrique des engins de mort,
non seulement socialement
inutiles, mais nuisibles et coiiteux
pour la collectivité.

Mais ces usines, ces tra-
vailleurs n’ont pas pour seule
vocation de fabriquer des obus,
des sous-marins et autres engins
de mort. Si la préoccupation du
gouvernement était réellement
d’adapter ’industrie aux besoins
de la population et de réduire le
gaspillage des fabrications d’ar-
mement, il prendrait des mesures
pour reconvertir ces industries.
Or les réductions d’effectifs ne
signifient pas qu’on va gaspiller
moins, mais qu’avec moins de

tions, le patronat est d’accord.
Mais, en revanche, pas question
que cela écorne ses profits et la
hausse vertigineuse de ceux-ci.
En conséquence, pour lui, le
temps réel passé par les tra-
vailleurs a produire ces pro-
fits ne 'doit pas diminuer.

Il y a donc eu, de la
part du gouvernement,
P’effet d’annonce de
cette loi des 35 heures.

I1'y a eu également la petite guer-
re verbale de Seilliére, le chef du
CNPF. Celui-ci a déclaré il y a
peu : «Le terrain départagera le
gouvernement et le patronat sur
les 35 heures». Par terrain, il
entendait ces discussions branche
par branche, entreprise par entre-
prise. Les travailleurs veulent légi-
timement travailler moins, 35

DES MILLIERS

PPRESSIONS

main-d’ceuvre, on continuera a
construire de trés chers «jou-
joux», comme le char Leclerc. Et
a quoi va servir I’argent écono-
misé sur les salaires? A permettre
de boucher le trou que creusent
dans le budget de I’Etat les mil-
liards de subventions aux patrons,
notamment de ’armement,
comme Dassault, Lagardére?

Lintérét de la collectivité, qui
n’est pas contradictoire avec ceux
des travailleurs du GIAT, ce serait
d’utiliser le potentiel technique
et humain qui existe dans ces
entreprises, la compétence et le
savoir-faire de ces travailleurs
pour produire ce qui fait défaut
a la collectivité. Il n’y aurait pas
de difficultés techniques sérieuses
a reconvertir des usines d’arme-
ment dans la production d’équi-
pements civils, moyens de trans-
port ou instruments médicaux.

Dans Pimmédiat les tra-
vailleurs de I’industrie d’arme-
ment, comme bien d’autres, ont
a faire face a une nouvelle offen-
sive de I’Etat contre leurs
emplois. Et ils ont bien raison de
ne pas se laisser faire,

heures par semaine ou encore bien
moins, sans perte de salaire, cela
va de soi. Dans les salons, lors de
ces discussions patronat-syndi-
cats, le patronat n’est contraint
par rien du tout a accepter cette
revendication des travailleurs.
Mais ces derniers ont bien des
moyens de se faire entendre et de
contraindre le patronat. Pour cela,
ils auraient intérét a se retrouver -
ensemble, pour imposer 3 1’échel-
le du pays un accord s’appliquant
a toutes les entreprises, a toutes les
branches, et imposant ces 35
heures voire moins, sans contre-
partie, et sans que cette réduction
soit payée au patronat par les
impdts que paye en majorité la
population laborieuse.

Michel ROCCO

35 HEURES SAUCE PATRONALE

Ce débrayage a Kvaerner
Clecim est certes modeste. C’est
un établissement — essentielle-
ment de bureaux d’études — de
285 employés, ot les cadres sont
une forte minorité, et ou il n’y
avait guére eu de gréves ces der-
niéres années, hormis celles effec-
tuées pour protester contre les
plans de réduction de personnel,
gréves qui avaient permis d’arra-
cher certains avantages a la direc-
tion, franco-britannique 2a
P’époque, alors qu’elle est norvé-
gienne maintenant.

Le personnel, qui compte

NON

presque une moitié de femmes,
est trés sensibilisé sur le proble-
me des 35 heures. Lors d’une
assemblée de discussion sur ce
probléme, les employés avaient
mandaté léurs syndicats, qui
allaient étre regus par la direction
sur ce probléme, pour défendre
la revendication des 35 heures,
sans diminution des salaires et
sans aucune flexibilité ou annua-
lisation du temps de travail.

Un probleéme qui est donc loin
d’étre réglé.

Correspondant LO




Armement

NON AUX
SUPPRESSIONS
D'EMPLOIS

Mardi 7 juillet, les salariés de
Giat Industries de Saint-
Chamond ont fait gréve pendant
deux heures et manifesté dans
la ville contre les suppressions

-d’emplois annoncées. Les tra-
vailleurs n’ont aucune raison
d’accepter ces suppressions
d’emplois, quelle que soit leur
opinion sur Iutilité de fabriquer
des chars Leclerc ou autres véhi-
cules blindés. De nombreux tra-
vailleurs ne voient pas la valeur
des arguments de la Fédération
CGT des travailleurs de I’Etat,
qui écrit dans un tract récent :
«Le plan de charge de GIAT
Industries ne peut étre décon-
necté de la vocation de nos éta-
blissements et des besoins expri-
més par nos états-majors. (...)
Faire le choix du véhicule blin-
dé allemand, cest faire le choix
d’une France soumise ».”On
attendrait d’un syndicat qu’il se
préoccupe des.besoins des tra-
vailleurs, et non pas de ceux de
I’état-major, au nom de la
France — ceux de Chirac et de
Dassault ?

A Saint-Chamond, le plan sera
peut-étre moins dévastateur que
dans d’autres centres, certains
étant supprimés. Mais I’effectif y
passeraitde 715 a 540, et les sala-
riés trouvent que la note est char-
gée. Le débrayage de 2 heures a
€té suivi majoritairement, et la
manifestation avait bonne allure.
La veille, un certain nombre de
travailleurs s’étaient regroupés a
la porte de I’entreprise pour retar-
der la sortie d’un convoi spécial
emportant une des pi¢ces impor-
tantes d’un téléscope qui doit étre
installé au Chili. C’est un exemple
de ce qu’une entreprise comme

. GIAT Industries, avec des capa-
cités techniques et humaines
considérables, pourrait sortir
comme production. Mais cela
réclamerait que d’autres choix
soient faits, et que les travailleurs
aient un droit de contrdle sur leur
entreprise.

En attendant, chacun sent
bien que c’est une véritable
bagarre qu’il faudra mener.
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QU'IL
MERITE

Jeudi 2 juillet plusieurs
centaines de travailleurs a
ETG Chausson ont manifesté
de la place de la Nation jus-
qu’au ministére de I’Econo-
mie, des Finances et de
Industrie. Cette manifesta-
tion, réunissant toutes les
catégories de l'usine
(ouvriers, maitrise,
employés, cadres) et tous les
syndicats (la CGC cette fois-
ci s’était jointe a la CFDT et
a la CGT), témoignait du
refus unanime du «scénario
de fermeture » annoncé offi-
ciellement I’avant-veille par
Renault.

Ce jour-1a, Renault avait envoyé le
directeur de la division « Véhicules utili-
taires » annoncer ce « scénario de ferme-
ture ».

Il avait cru bon d’arriver aprées 1’heu-
re de sortie de la plupart des ouvriers,
mais plus de 300 d’entre nous avaient
tenu a rester pour lui faire un « comité
d’accuéil ». i

‘En fait, 1’annonce officielle de
Renault est une tentative pour temporiser,
apres plusieurs mois de lutte des tra-
vailleurs de Chausson.

A la date d’arrét de la production
essentielle de 1’usine (la camionnette
Renault-Trafic), soit en 2001, le person-
nel est classé en 2 catégories : ceux qui
auront moins de cinquante ans, les
«juniors », comme les appelles.Renault,
et ceux qui auront plus de 50 ans, les
«Seniors ».

A ceux-ci, soit 400 personnes envi-
ron, Renault promet une prolongation
d’activité réduite de 1’usine en fabriquant
des pi¢ces détachées jusqu’au début
2005, date a laquelle 1’usine sera défini-
tivement fermée. A cette date, il reste-
rait plus de 200 personnes dans 1’usine
(ceux qui n’auraient pas bénéficié d’un
FNE entre-temps) qui auront 53-54 ans,
a qui Renault promet... de leur proposer
un poste dans la région parisienne...
¢’est-a-dire au mieux sur les chaines de
Flins!

- Méme en admettant que ce «scéna-
rio» ne soit pas une arnaque, cela veut
dire que, de toutes fagons, plusieurs cen-
taines de travailleurs risquent de se trou-
ver a la rue : les 322 plus jeunes qui
devront obligatoirement quitter 1’usine
d’ici 2001 sans garantie de reclassement
acceptable et le « dernier carré » de 1’usi-
ne.

Mais en fait ce plan a toutes les allures
d’un leurre, car il est clair que si nous
laissons la direction se débarrasser de
plus de la moitié d’entre nous dans les 3
ans qui viennent, Renault aura les mains
libres pour se débarrasser des restants et
oubliera vite ses promesses de « prolon-

RENAULT A

gation ».

La plupart dans 1’usine ont bien
senti ces menaces et les arnaques. C’est
ainsi que I’AG du ¢ juillet fut nom-
breuse, réunissant, ce qui est excep-
tionnel, les employés et cadres des
bureaux. I1 y fut proposé et adopté la
manifestation du jeudi 2 juillet en
direction du ministeére.

C’est que I’Etat a une responsabilité
particuliére dans ce qui nous arrive. Il
s’était porté garant des engagements de
Renault vis-a-vis du personnel de
Gennevilliers, quand Renault a repris
I’usine pour une bouchée de pain en
1995, en empochant les aides et sub-
ventions diverses.

I1 est, de plus, actionnaire principal
de Renault. Suite a notre manifestation

une réunion a eu lieu entre des représen-
tdnts des ministeéres du Travail et de .

C’est particuliérement sensible aux
Presses, ou le travail de découpe ou d’em-
boutissage des toles est par lui-méme tou-
jours dangereux. Les engins sur lesquels
nous travaillons sont hauts comme trois
étages et ont une force de frappe de 800
42000 tonnes : un incident peut avoir des
conséquences définitives.

Or la direction se contente d’un entre-
tien superficiel et, pour le reste, attend
que ¢a casse. C’est ce qui s’est produit
déja, depuis deux mois, a plusieurs
reprises.

Récemment, un embrayage a laché
alors que des camarades s’apprétaient a
pénétrer sous la presse pour y effectuer
un travail de routine. La presse s’est
emballée et s’est mise a frapper a la volée.
Les travailleurs en ont été quittes pour
une grosse frayeur. Mais ¢’était la deuxié-
me fois qu’un embrayage cassait en I’es-
pace de quelques semaines, et les répa-
rateurs ont dit que cela faisait bien
longtemps qu’il n’avait pas été entrete-
nu.

CA PASSE OU CA CASSE...
~ ETCAA CASSE!

Avec les suppressions de postes et I'utilisation intensi-
ve des machines, la sécurité se dégrade a Renault. lly a
de moins en moins de personnel de maintenance et la
direction parle de réduire encore les effectifs de ce qu’elle
appelle la «main-d’ceuvre indirecte ».

I’Industrie. La, nous étions loin du bara-
tin officiel du gouvernement sur la
«priorité a l’emploi et le lutte contre I 'ex-
clusion ». Car il n’est méme pas question
pour eux d’imposer des obligations de
reclassement a Renault, ni d’envisager
des mesures d’age dés 50 ans, alors
qu’elles s’imposent a I’évidence pour évi-
ter les licenciements secs. L Etat refuse
méme de s’engager dans des discussions
tripartites.

I1 est évident que des tractations
secretes ont eu lieu entre les sommets de
Renault et du gouvernement, qui fait donc
aussi la démonstration qu’il peut faire
comme ses prédécesseurs de droite.

_Pour ceux qui se battent depuis des
mois, mais aussi pour beaucoup qui s’y
sont ralliés depuis, il n’est pas question

- de lacher tant que Renault et le gouver-

nement n’auront pas cédé.

A peu prés au méme moment, le frein
d’un pont roulant a laché : la charge — une
bobine de 15 a 25 ténnes — a descendu de
7 a 8 metres d’un coup. On a senti la
secousse a I’autre bout de ’atelier ; heu-
reusement, 1 encore, il n’y avait person-
ne dessous !

Enfin, dans le méme mois, une des
bobines du stock s’est effondrée et est
venue écraser les bureaux des Méthodes.
Par chance, c’était en équipe de nuit et
personne n’y travaillait. Tout cela parce
que, pour gagner de la place et entasser de
nouvelles machines, la direction réduit
les surfaces de stockage et fait empiler
les bobines de plus en plus haut.

Pour I’instant on a échappé au pire,
mais ¢’est vraiment un pur hasard ! Quand
on dit aux représentants de la direction
qu’ils jouent avec la vie des travailleurs,
ils se taisent. Un silence qui en dit long,
mais qui laisse en 1’état la question, et ses
conséquences. La sécurité des travailleurs
doit passer avant la sécurité des profits.
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CET ETE,
A LA RENCONTRE
DES MILITANTS DE
LUTTE OUVRIERE

Pendant les mois de juillet
et aoiit, des militants de Lutte
Ouvriére parcourront diverses
régions, a l1a rencontre de tous
ceux qui souhaitent mieux
connaitre le parti d’Arlette
Laguiller, de tous ceux qui se
préoccupent de la situation
qui est faite au monde du tra-
vail et qui se demandent com-
ment en finir une bonne fois
pour toutes avec le chomage
et ’absurdité de cette société
qui permet aux plus fortunés
de s’enrichir immensément
pendant qu’une partie crois-
sante de la population sombre
dans la misere et I’exclusion.

A chaque étape, une

Vendredi 10 juillet :
SAINT-DIZIER — Réunion
publique a 18 heures a la

Bourse du Travail

Vendredi 10 juillet
SARREGUEMINES (Moselle)
Samedi 11 juillet :
BEHREN-LES-FORBACH
(Moselle)
Lundi 13 juillet :
REMIREMONT (Vosges)
Mardi 14 juillet : ‘
GERARDMER (Vosges)
Mercredi 15 juillet :
EPINAL (Vosges)
Jeudi 16 juillet :
EPINAL (Vosges)
Vendredi 17 juillet : -
VITTEL (Vosges)

Vendredi 10 juillet :
CARPIQUET (Calvados)

Samedi 11 juillet :
FLERS (Orne)

Lundi 13 juillet : LOUVIERS et
PACY-SUR-EURE (Eure)

Mercredi 15 juillet :
GAILLON (Eure)

Jeudi 16 juillet :
Evreux (Eure)

Vendredi 17 juillet :
SAINT-MARCEL (banlieue

réunion-débat sera organisée
pour discuter ensemble de la
situation et de ce qu’on peut
faire pour que les choses chan-
gent enfin. Car depuis un an
que le gouvernement de la
gauche plurielle est en place,
rien de sérieux n’a été fait
pour résoudre véritablement
le probléme du chomage. Les
mesures radicales qui s’impo-
sent face a la gravité de la
situation ne sont pas prises. Il
n’est pas question d’interdire
les licenciements, ce qui serait
bien la moindre des choses
pour empécher que la situa-
tion continue a se dégrader. Il
n’est pas question non plus de

de Vernon — Eure)

Vendredi 10 juillet :
BONNEVILLE (Haute-Savoie)
Samedi 11 juillet :
ANNEMASSE (Haute-Savoie)
Dimanche 12 juillet :
EVIAN-LES-BAINS
(Haute-Savoie)
Lundi 13 juillet :
ANNECY (Haute-Savoie)
Mercredi 15 juillet :
OYONNAX (Ain)
et NANTUA (Ain)
Jeudi 16 juillet : GEX (Ain) et
FERNEY-VOLTAIRE-{Ain)
Vendredi 17 juillet :
BELLEGARDE (Ain)
Samedi 18 juillet :
AMBERIEU (Ain)

Lundi 13 juillet :
MERS-LES-BAINS (Somme)
et LE TREPORT (Seine-
Maritime)

Mardi 14 juillet :
SAINT-VALERY-SUR-SOMME
(Somme)

Mercredi 15 juillet :
FRIVILLE-ESCARBOTIN
(Somme)

Jeudi 16 juillét :

ABBEVILLE (Somine)

prendre sur les profits pour
créer les millions d’emplois qui
seraient immédiatement utiles
pour satisfaire les besoins élé-
mentaires en matiére de santé
publique, d’éducation, de trans-
ports collectifs, de logements
corrects et bon marché. Bien au
contraire ce gouvernement,
comme les gouvernements pré-
cédents, continue a verser aides,
subventions, a exonénérer de
charges sociales les grandes
entreprises qui, elles, continuent
a licencier !

N’y en aura-t-il toujours
que pour les riches, alors que
la population laborieuse

devrait accepter sacrifices sur
sacrifices ?

Les militants de Lutte
Ouvrieére, le parti d’Arlette
Laguiller, souhaitent profiter
de cette période des vacances
d’été pour discuter avec un
maximum de personnes des
mesures de salut public qu’il
faudrait imposer pour inverser
le cours des choses et de la
nécessité de reconstruire un
parti vraiment au service des
intéréts de la population labo-
rieuse, capable de défendre sans
compromission partout, dans
les entreprises, dans les quar-

A l'étape d'Albertville (Savoie)

cement habituel. Et tout ceci seule-
ment pour trois a quatre mois !

I1s revendiquent donc une aug-
mentation de leurs primes de dépla-

Nos camarades ont discuté avec
des travailleurs en gréve de 1’entre-
prise de travaux publics Spie-
Tondella, filiale de Spie-

Batignolles.

Ils sont en gréve depuis le 6
juillet. La gréve a pour motif des
primes de grands déplacements. En
effet, au début des années quatre-
vingt-dix, en pleine crise du bati-
ment, la direction avait brusquement
baissé ces primes de 210 a 120
francs. Aujourd’hui, le batiment se
porte mieux, 1’entreprise Spie-
Tondella a méme douze chantiers
en cours pour I’été. Mais la direction
a annoncé une augmentation de seu-
lement 20 francs par jour de 1’in-
demnité de déplacement et la prise

cement et demandent : en mon-
tagne, 245 F ; en plaine, 210 F ;
pour les déplacements de plus de
200 km, une prime calendaire de
230 F. Les travailleurs demandent
également que 50 % du temps de
trajet soit considéré comme du
temps de travail.

Pendant cette premicre journée
de greve, les 70 % de grévistes sur
une centaine d’ouvriers ont mani-
festé hors de ’entreprise autour
d’un pont trés fréquenté
d’Albertville. Ils envisagent
d’autres actions comme monter sur

les chantiers en station afin de faire
connaitre leur mouvement.

en charge directe par ’entreprise du
colt du logement en plus du dépla-

Vendredi 17 juillet :
RoOYE (Somme) et
CORBIE (Somme)

Samedi 18 juillet :
PERONNE (Somme)

Vendredi 24 juillet :
CHATEAUNEUF-LES-
MARTIGUES

Rencontre-débat a 18 h, Lundi 20 Ju]llet .

salle Alfred Rey BAGNERES-DE-BIGORRE
Lundi 20 juillet : Mardi 21 juillet : LOURDES

CAuDRY (Nord) Mercredi 22 juillet :

ARGELES-GAZOST
Jeudi 23 juillet : TARBES
Vendredi 24 juillet : TARBES
Samedi 25 juillet :
VIC-EN-BIGORRE

Mardi 21 juillet :
TERGNIER (Aisne)
Mercredi 22 juillet :
SAINT-QUENTIN (Aisne)
rencontres-débats a 17 h et
20 h Palais de Fervaques
Vendredi 24 juillet :
VALENCIENNES (Nord)

Lundi 20 juillet :
LA TREMBLADE
Mardi 21 juillet : SAINT-
GEORGES-DE-DIDONNE
Mercredi 22 juillet :
SAINT-PIERRE-D’ OLERON
Jeudi 23 juillet : SAINTES
Vendredi 24 juillet : AYTRE
Samedi 25 juillet :
LE-BOIS-PLAGE-EN-RE
Lundi 27 juillet :
LES MATHES
Mardi 28 juillet : ROCHEFORT
Mercredi 29 juillet :

Lundi 13 juillet :
CHATEAURENARD

Mardi 14 juillet : FOs-SUR-MER

Mercredi 15 juillet :
MARTIGUES

Jeudi 16 juillet : BERRE-UETANG

Vendredi 17 juillet : ARLES

Samedi 18 juillet : ARLES

Lundi 20 juillet : MIRAMAS

Mardi 21 juillet : ISTRES

-
tiers, y compris jusque dans
les assemblées d’élus, une
politique qui corresponde
vraiment aux intéréts du
monde du travail.

Alors n’hésitez pas a
venir nous voir a ’'une de nos
étapes, dont nous continuons
ci-dessous la publication.
Dans les prochains numéros
de Lutte Ouvriére, nous com-
pléterons cette liste avec des
étapes dans bien d’autres
régions : la Bretagne, le Midi,
I’Aquitaine, la Vendée ou la

“Saéne-et-Loire.

DomiNo (ile d’Oléron)
Jeudi 30 juillet : Niort

Lundi 20 juillet :

ANNONAY (Ardeche)
Mardi 21 juillet : PEAGE-DE-

ROUSSILLON (Isére)
Mercredi 22 juillet : SAINT-

MARCELLIN (Isere) et

PONT-EN-ROYANS (Isere)
Jeudi 23 juillet :

VALENCE (Drome)
Vendredi 24 juillet :

ROMANS (Drome)
Samedi 25 juillet :

DIE (Drome) et

AUBENAS (Ardeche)
Lundi 27 juillet : VALLON-

PONT-D’ ARC (Ardeche)
Mardi 28 juillet :

MONTELIMAR (Drome)
Mercredi 29 juillet :

CREST (Drome)
Vendredi 31 juillet :

LA VOULTE (Ardeéche)
Samedi 1 aofit :

Privas (Ardeche)

Lundi 20 juillet
SAINT-PIERRE-QUIBERON
(Morbihan)

Mardi 21 juillet :
Port-Louis (Morbihan)

Mercredi 22 juillet :
LORIENT (Morbihan)

Jeudi 23 juillet :
HENNEBONT (Morbihan)

Vendredi 24 juillet :
QuiMPERLE (Finistere)

Samedi 25 juillet :

NEVEZ (Finistere)

Lundi 27 juillet :
PEN’MARCH (Finistere)

Mardi 28 juillet :
QuimpER (Finistere)

Mercredi 29 juillet :
AUDIERNE (finisteére)

Jeudi 30 juillet :
CHATEAULIN (Finistere)

Vendredi 31 juillet :
DOUARNENEZ (Finistere)

Samedi 1 aoiit :
CAMARET (Finistere)
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