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L’internationale
Socialiste a tenu son
21¢ congrés a Paris.
Elle avait choisi
comme cadre La
Défense, ou les
patrons aiment habi-
tuellement tenir des
assises. Les propos
tenus montrent que ce
quatriéme avatar de
feu la Seconde
Internationale pourrait
aussi bien s’appeler
I'Internationale capita-
liste. Elle y gagnerait
au moins sur le plan de
la franchise.

Cette Internationale-la est née
en 1951, aprés onze ans de silen-
ce, en pleine Guerre Froide, a
I’époque ou les partis socialistes,
partageant le méme anticommu-
nisme que la droite, préféraient les
bonnes relations avec |’impéria-
lisme américain plutdt qu’avec la
bureaucratie russe. En France,
quand le PS était au gouvernement,
il menait des guerres coloniales
pour préserver a tout prix, y com-
pris sa propre disparition politique,
les intéréts les plus rétrogrades de
I’impérialisme frangais. Le
dévouement actuel a la cause du
patronat vient de loin.

La réunion comptait quelque
1200 congressistes venus d’une
centaine de pays et représentant
prés de 150 partis. Parmi eux, de
nombreux chefs d’Etat bourgeois
— onze en Europe — qui, tous,
meénent une politique favorable aux
classes riches: laisser-faire devant
les licenciements, introduction de
la flexibilité dans les entreprises,
aides en tout genre au grand patro-
nat, coupes sombres dans les ser-
vices publics, braderie des entre-
prises publiques au capital privé,
etc.
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Le visage prétendument «civilisé » de I'économie de marché.

Et puis on a pu voir se retrouver
aussi 1’Israélien Barak et le
Palestinien Arafat, ou les dirigeants
d’un parti arménien et d’un parti
azerbaidjanais, qui étaient dans des
camps opposés pendant la guerre du

Karabakh, Ils étaient entre (inter)-
nationalistes, en somme. Ce club de
politiciens sélect attire ceux qui
regardaient hier du c6té de Moscou,
comme I”’ANC de Mandela, ou des
partis bourgeois traditionnels: le

parti radical argentin, voire les -

démocrates américains de Clinton
avec qui elle cultive des relations.

Bien sfir, tradition social-démo-
crate oblige, on peut mener une
politique voisine de celle menée
par la droite au gouvernement, et
tenir des propos de congrés qui
masquent, a peine il est vrai, cette
réalité. Jospin a donc joué avec les
mots : il ne serait plus utile de
«changer de sociétéy, mais on peut
encore «changer la société». Ou
encore: «oui d I 'économie de mar-
ché, non a la société de marché».
Il a méme lancé sans complexe:
«La santé n’est pas une marchan-
dise», alors que toute sa politique
dans les hopitaux montre tout le
contraire.

Les dirigeants des PS disent
«contribuer a organiser et a civi-
liser I’économie de marché». Ce
sont des mots creux car ils n’ont
pas la moindre volonté de s’atta-
quer, méme un peu, a ceux qui
ménent le monde, patrons des
grandes entreprises et grands
actionnaires. Des journalistes
proches du PS cherchent des dif-
férences entre Jospin et Blair, qui
réve d’une «Internationale de
centre gauche», mais Mauroy, un
expert, n’en voit pas. Et on peut
lire, sous la plume d’Henri Weber
dans une brochure de formation du
PS, que «le capitalisme n’est plus
un ennemi, il ne faut plus parler en
terme de « capital » ou de « capita-
lisme»: il y a des entrepre-
neurs. Il faut pénaliser les entre-
preneurs archaiques et rétrogrades,
et passer des alliances saint-simo-
niennes avec les entrepreneurs
innovants et sociaux». Et de nous
refaire le coup de I’entreprise
citoyenne, chére au grand patronat,
ou I’on traite les ouvriers-comme
des ci-devants juste bons a étre
licenciés.

nage d’Engels, il y a 110 ans, il y
a tout ce qui sépare bourgeois et
prolétaires, le monde de 1’exploi-
tation et celui d’ou peut venir
I’émancipation. Les socialistes
d’alors dénongaient les illusions
sur la possibilité de changer la
société avec un gouvernement de
la bourgeoisie, en appelant «/les tra-
vailleurs de tous les pays a s unir
indépendamment de tous les partis
bourgeois.» Et un congressiste
avait lancé: «Si on me proposait
un poste de ministre — ce n’est pas
ce que je souhaite, et je ne crains
pas que cela arrive dans 1'immé-
diat — je poserais une condition :
est-ce que ce gouvernement s'at-
taquera a la propriété privée des
moyens de production? Si la répon-
se est oui, alors j’accepterai cette
responsabilité, sans plaisir mais
avec sens du devoir; mais si.la
réponse est non, je dirai: arriére,
tentateur, vous essayez de me trom-
per, ainsi que les travailleurs». Des
propos qui gardent plus de valeur
pour aujourd’hui que les banalités
débitées par les actuels dirigeants
socialistes.

Entre cette « Internationale» et - - -

celle créée a Paris, sous le parrai-

Jacques FONTENOY
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deux ans, un gouvernement
au service du patronat.
D’ailleurs le i
Communiste paie électorale-
ment ce soutien, on 1’a vu aux
dernieres Européennes car
cela ne lui apporte qué dis-
crédit dans le monde du tra-
vail. Un discrédit que ses mili-
tants ressentent autour d’eux.

Mais le Parti Communiste 2
toujours un soutien populaire
tres important et si sa direc-
tion et ses militants veulent
retrouver la confiance de I’en-
semble du monde du travail, ils
doivent perséverer dans la voie
ouverte le 16 octobre. 11 faut
qu’ils donnent aux travailleurs
la possibilité de réagir et de
s’opposer au patronat.

La manifestation du 16
octobre, dont le Parti
Communiste Frangais avait
pris 1’ initiative, a été un succes
incontestable. De toutes les
régions de France, en dépit des

problémes liés a I’éloignement,

des dizaines de milliers de tra-
vailleurs sont venus manifes-
ter dans la capitale pour dire
que le chomage n’est pas une
fatalité, que les subventions
aux entreprises doivent cesser
afin d’utiliser Pargent public
pour la collectivité et qu’il faut
imposer des mesures coerci-
tives contre le patronat licen-
cieur. ‘ , ,

Cette manifestation ne pou-

vait évidemment pas, a elle

seule, contraindre le‘patronat

3 reculer. Mais elle a été un
premier pas. C’est pourquoi

tous les militants syndicalistes,
tous les sympathisants et mili-
tants du Parti Communiste et
tous les travailleurs, commu-
nistes ou pas, doivent soutenir
cette orientation et faire que ce
premier pas ne reste pas sans
suite.

Et justement le Parti
Communiste appelle le 11
décembre 2 une journée d’ac-
tion. Une journée d’action qui
se fera dans les régions et dans
les principales villes du pays,
permettant a un plus grand
nombre de travailleurs d’y par-
ticiper sans avoir a aller 2 Paris.
Tous les travailleurs, tous les
militants dans les entreprises
et les quartiers populaires doi-
vent se saisir de cette opportu-
nité et, des maintenant, prépa-
rer cette journeée du

- décembre pour en faire une

réussite.

C’est intérét de tous.

Bien sar, pas plus le 11
décembre quele 16 octobre ne
suffira a faire rendre gorge at
patronat. Mais plus cette jour-
née rencontrera de succes, plus
elle sera un pas vers des jour-
nées et des luttes mettant en
mouvement un pombre de plus
en plus grand de travailleurs.

Et ¢’est alors que le rapport
de forces g’inversera, que les
travailleurs auront moins
peur des menaces du patro-
nat et que le patronat aura
plus peur des travailleurs et
plus peur que ceux-ci, par
leurs luttes, mettent en dan-
ger ses profits.

¢ Lutte Ouvriére n° 1635 - 12 novembre 1999 ¢ 3
®



Mnef, Elf, Taiwan...

Leur société

LES MCEURS NORMALES DE LA SOCIETE CAPITALISTE

Comme le révéle maintenant
la presse, des hommes poli-
tiques impliqués dans le scan-
dale de la Mnef ont aussi exer-
cé leurs talents dans ’affaire
Elf-Aquitaine, concernant le
marché des frégates francaises
vendues en 1991 a Taiwan. Le
dernier rebondissement de cette
affaire avait dévoilé le person-
nage de Christine Deviers-
Joncour, a qui Elf avait versé au
bas mot 45 millions, afin que
son ami Roland Dumas, alors
ministre, favorise le déblocage
de ce marché d’armement.
Mais, comme on pouvait s’en
douter, Elf n’avait pas misé que
sur ce couple. D’autres hommes
politiques manifestaient de I’in-
térét pour Taiwan.

Ainsi, le 2 octobre 1991, était
créée 1’association d’amitié
France-Taiwan dont le trésorier

fut Olivier Spithakis, I’ancien
directeur-général de la Mnef, et
le vice-président, Jean-Marie Le
Guen, conseiller médical de la
Mnef. Une fois les frégates ven-
dues, restait a placer 60 Mirages
2000-5 qui intéressaient
Dassault pour [’appareil,
Thomson pour les radars, Matra
pour les missiles et la Snecma
pour les réacteurs. Le contrat
représentait entre 18 et 20 mil-
liards de francs. Strauss-Kahn,
alors ministre de i’Industrie,
avait clos les négociations qui
aboutissaient a la signature du
contrat. Des hommes aux inté-
réts multiples, pourrait-on dire,
qui savent faire jouer leurs rela-
tions aussi bien pour permettre
a la Générale des Eaux de faire
des affaires sur le dos des étu-
diants qu’a I’industrie d’arme-
ment de placer ses engins de

AVOCAT D’AFFAIRES
'OU MINISTRE,

CHERCHEZ LA DIFFERENCE

Strauss-Kahn a commencé sa
carriere ministérielle en tant que
ministre de I’Industrie dans les
gouvernements de Cresson puis
dans celui de Bérégovoy, de 1991
a 1993. Tout socialistes qu’ils
étaient, ces gouvernements exal-
taient la vitalité retrouvée de la
Bourse, tandis que se succédaient
les plans de licenciements. Du
coup, le Parti Socialiste se dis-
créditait aux yeux de 1’électorat
populaire, ce qui lui valut une
débécle électorale dans laquelle
il perdit quatre millions de voix,
pres de la moiti€ de ses électeurs.
La droite revint aux affaires avec

RENCONTRE

avec les militants

de
LUTTE OUVRIERE

a Amiens
I

~ Samedi 13 novembre
devant la Maison de la
Culture
(place Léon Gontier)
présence toute la jour-
née et réunion publique
a 18 heures

— Dimanche 14
novembre
au marché du
Pigeonnier
présence toute la
matinée et réunion
publique
a 12 heures

Balladur puis Juppé.

Redevenu conseiller munici-
pal de Sarcelles, puis maire de
cette ville, Strauss-Kahn se recon-
vertit sans probléeme. 1l avait de
longue date des liens dans le
grand patronat, notamment avec
Jean Peyrelevade, qui fut prési-
dent du Crédit Lyonnais, et Denis
Kessler qui deviendra un dirigeant
du Medef, avec lequel il avait
cosigné un livre sur les retraites.

Dés 1994, Strauss-Kahn fon-
dait, aux cotés d’un ex-PDG de
Renault, Raymond Lévy, le Cercle
de I'industrie. 11 s’agissait d’un
lobby chargé de défendre les inté-

mort. Pas étonnant avec tout ce
petit monde prét & s’associer sur
tous les «bons coups» qu’au-
jourd’hui une convergence des
scandales soit mise en lumicére.

réts des grands patrons frangais
aupres de la Commission euro-
péenne de Bruxelles. Tandis qu’un
ancien membre du cabinet minis-
tériel de Strauss-Kahn, devenu
I’adjoint du PDG de Publicis, pre-
nait le poste de trésorier de ce
Cercle de I'industrie. .. On restait
en famille. Parmi les intimes figu-
raient Didier Pineau-Valencienne,
patron de Schneider, et Jean
Syrota, celui de la Cogema. De
telles relations constituaient des
valeurs sfires que Strauss-Kahn fit
fructifier en s’inscrivant comme
avocat d’affaires, pour jouer les
entremetteurs griace a son carnet
d’adresses bien fourni.

En méme temps, sa compé-
tence a nouer des liens avec le
grand patronat lui valut d’ac-

LES INTERDITS BANCAIRES
ONT DOUBLE EN SIX ANS

2,4 millions de personnes étaient
recensées dans le pays par la Banque
de France fin 1998 au titre des inter-
dits de chéquiers. Les victimes de
ces décisions sont essentiellement
toutes celles et tous ceux qui ont
émis un chéque sans qu’il soit enco-
re couvert par les virements de paye.
En six ans leur nombre a doublé,
passant de 1,269 million en 1993 a
2,391 millions aujourd’hui.

Lenquéte menée par le
CREDOC a la demande du Conseil
national du crédit fait apparaitre que
60 % des personnes touchées vivent
dans un ménage qui touche moins

~de 8000 francs par mois de revenus.

Comme on pouvait s’en douter, ce
sont les ménages aux revenus les plus
modestes qui sont les principales vic-
times de cette mesure de rétorsion
déclenchée par les banques pour
rendre encore plus précaire la situa-
tion de leurs clients les plus démunis.
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Lenquéte constate que 77 % des per-
sonnes touchées attendaient un vire-
ment au moment de leur interdiction
bancaire, et 51 % vivent dans une
situation de précarité voyant leurs
Tevenus varier d’un mois sur I”autre.

Au-dela de la rapacité et des
méthodes barbares des banquiers,
cet état de fait traduit bien la mon-
tée de la pauvreté dans le pays et de
la précarisation des conditions de
vie qui ’accompagnent. Un actif
sur dix est touché par cette mesu-
re de rétorsion toutes catégories de
la population confondues, soit au
moins 20 % des couches popu-
laires. Ce constat est plus parlant
que les discours 1énifiants des
représentants du gouvernement qui
se réjouissent sans honte de
«1’amélioration de la situation .
Oui, mais pour qui?

P.S.

N’empéche que ces scan-

dales dévoilent une partie des

meeurs de ces «décideurs », ces

héros des temps modernes
comme on essaie de nous le

R e e O o
Strauss-Kahn applaudi par son
successeur, Saulter,... ainsi que
par les patrons et la plupart des
politiciens, de droite comme de

quérir la stature, au Parti
Socialiste, de I’homme indis-
pensable pour gérer I’économie
du pays.

Quand Strauss-Kahn fit son
retour au gouvernement comme
ministre de 1’Economie en
1997, il bénéficiait largement
de la confiance du patronat.
Simplement, de conseiller privé,
il était redevenu leur serviteur
public. Le gouvernement déci-
da d’un coté de nouvelles exo-
nérations, notamment de la taxe
professionnelle, de ’autre des
impdts payés par les plus
pauvres (maintien de la hausse
de la TVA instituée par Juppé,
du RDS, augmentation de la
CSG et son extension aux retrai-
tés et aux chdmeurs...).

faire croire, toujours préts a se
donner en exemple et A faire la
morale au peuple.

Annie ROLIN

Strauss-Kahn a témoigné de
son attrait pour les stock-options,
cet avantage en actions-attribué
a des hauts cadres et dirigeants
de sociétés, qui a permis, par
exemple, a 1’ex-PDG d’Elf,
Jaffré, de partir avec 200 mil-
lions de francs net d’impéts. 11 .
est parvenu sans peine a faire
reporter, au plus tot au printemps
prochain, une hausse éventuelle
de la fiscalité sur les gains obte-
nus grace a ces stock-options.

En tout cas, méme si Strauss-
Kahn restait longtemps en
dehors du gouvernement, les
patrons ne manquent pas d’avo-
cats, inscrits au barreau ou pas,
au sommet de I’Etat. ..

Jean SANDAY

renoncé a son mandat,

te et un candidat du PS.

COMMUNIQUE

A PROPOS DE ELECTION LEGISLATIVE
DE LA XXJI¢ CIRCONSCRIPTION DE PARIS.

Lutte Ouvriére ne sera pas présente a ’éléction légis-
lative partielle de la XXI¢ circonscription de Paris desti-
née a pourvoir le si¢ge de la députée PS sortante qui a

Dans la situation politique locale, il ne pourra s’agir,
au second tour, que d’un duel entre un candidat de droi-

Lutte Ouvriére, qui dénonce la politique antiouvrie-
re et antisociale de Jospin, ne saurait en aucun cas, appe-
ler au deuxi¢me tour a voter pour un candidat socialiste
soutenant sans réserve le gouvernement Jospin, celui de
Martine Aubry, et jusqu’a récemment, celui de Strauss-
Kahn, méme sous le prétexte hypocrite de battre une droi-
te a laquelle le ministre Chevénement n’a rien 4 envier.

Dans ces conditions, Lutte Quvriére a donc décidé de
ne pas présenter de candidat a cette élection.

(Communiqué de Lutte Ouvriére, le 7 novembre 1999)
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Mardi 2 novembre dernier,
a été voté le budget sur le finan-
cement de la Sécurité sociale
pour 1’an 2000. La démission
de Dominique Strauss-Kahn le
méme jour a quelque peu éclip-
sé ’événement.

Depuis longtemps, les bud-
gets de la Sécurité sociale pour-
suivent tous le méme objectif,
quels que soient les gouverne-
ments qui les mettent en place:
diminuer les dépenses de santé
et les remboursements au détri-
ment des malades.

Le plus mémorable est celui
du gouvernement Juppé qui, en
s’en prenant notamment au sys-
téme de retraites des fonction-
naires, a provoqué les gréves de
novembre et décembre 1995.
Mais ceux de Jospin et Aubry,
depuis, poursuivent la méme
politique et celui qui vient d’étre
voté ne fait pas exception.

Il comporte quelques nou-
veautés qui accentuent la pres--
sion sur les malades pour ne pas
se faire soigner convenable-
ment : ainsi, les médecins
devront indiquer désormais la
cause des arréts de travail sur la
feuille de maladie. Cette dispo-

sition a pour but avoué de limi-
ter les arréts de travail pas suf-
fisamment motivés. Cela pour-
rait dissuader des travailleurs de
se faire arréter quand ils jugent,
par exemple, leurs conditions
de travail trop exténuantes. La
dégradation de 1’¢tat de santé
des travailleurs dans bien des
entreprises est pourtant bien
réelle, avec la généralisation de
1a flexibilité, de I’annualisation
et ’augmentation des cadences.

Autre mesure : la chasse aux

gros consommateurs de médi-

caments qui ne sont pas atteints
d’une maladie grave reconnue.
Au-dela d’un certain plafond de
dépenses (3400 F de rembour-
sement dans un semestre), le
patient pourra étre convoqué a
la CNAM pour se justifier.

Toutes ces mesures visent &
faire pression sur les malades
pour qu’ils renoncent a ce qui
était jusqu’a maintenant leur
droit a se soigner. D’ autres
mesures restreignent la revalo-
risation des allocations fami-
liales et vieillesse a 0,5 % seu-
lement.

Une fois de plus, le gouver-
nement fait des économies sur
les plus démunis (de plus en

plus de familles comptent sur
les allocations familiales pour
vivre) en épargnant les plus
riches, puisqu’un fond d’allé-
gement de charges pour les
entreprises qui passeront a
35 heures est créé, financé en
partie par les taxes sur 1’alcool
et les activités polluantes, aux-
quelles s’ajoutent une contribu-
tion sociale sur les bénéfices
limitée a 3,5 % et le produit des
heures supplémentaires (7 mil-
liards).

Aucune amélioration enfin
n’a été apportée au rembourse-
ment dérisoire des lunettes ou
des soins dentaires, par
exemple, et toutes les mesures
qui visaient déja a faire des éco-
nomies sur le dos des malades
sont reconduites.

C’est donc un budget anti-
social, tout a fait dans la lignée
de la politique des précédents
budgets de la Sécurité sociale.
Une politique qui aboutit peu a
peu a réserver ’accés aux soins
aux plus riches, qui peuvent se
permettre d’avoir recours aux
assurances privées pout se pro-
téger.

Claire LACOMBE

Mardi 9 novembre, les
médecins scolaires sont & nou-
veau descendus dans la rue et
ont manifest¢ devant
I’ Assemblée nationale.

Depuis plusieurs années,
cette profession, qui regroupe
prés de 2000 praticiens char-
gés du suivi des 12 millions
d’enfants scolarisés, dénonce
le manque d’effectifs pour
mener a bien leur mission. Et
le budget 2000 de I’Education
nationale ne prévoit pas de
remédier a ce probleme. Il ne
projette la création que de 10
postes de médecins, contre 30
en 1999.

Pourtant, le probléme du

LES MEDECINS SCOLAIRES
NE VEULENT PAS
FAIRE LES FRAIS

DES RESTRICTIONS

sous-effectif de I’encadrement
médical a 1’école est réel:
aujourd’hui, un médecin sco-
laire a en charge une moyen-
ne de.7 000 éléves, alors
méme que les textes officiels
reconnaissent qu’une moyen-
ne de 5000 devrait &tre un
maximum. D’autant qu’avec
la dégradation de la situation
de nombreuses familles, leur
intervention prend une impor-
tance croissante dans la détec-
tion de certaines maladies ou
défaillances chez les enfants.

Peu de temps apres sa prise
de fonction en 1997, Ségoléne
Royal, ministre déléguée a
I’Enseignement scolaire,

déclarait que «la santé des
éléves est une des conditions
indispensables a leur réussite
scolaire» et que des actions
allant dans ce sens allaient étre
engagées.

On voit ce qu’il en est
aujourd’hui. Il en va de la
médecine scolaire comme du
reste de I’Education nationa-
le: Jospin et ses ministres se
sont empressés d’enterrer
leurs belles promesses pour
appliquer, dans ce domaine
comme dans tous les services
publics, une politique de res-
trictions budgétaires.

R. M.

Défendre la Sécu c’était bien... a 'époque de Juppé!

o BUDGEI

DE LA SECU

LES DEPUTES DU PCF
§/INCLINENT

Les députés du PCEF, apres
avoir prévenu dans la matinée
du 2 novembre qu’ils allaient
voter contre le budget de finan-
cement de la Sécurité sociale et
avoir critiqué fermement, et a
juste titre, ses aspects les plus
antisociaux, ont finalement
décidé I’aprés-midi de s’abs-
tenir (4 trois députés pres, qui
ont maintenu leur vote contre),
permettant ainsi au budget
d’étre adopté sans difficulté.

1ls avaient pourtant affirmé
qu’ils s’opposaient a la trop
faible revalorisation des allo-
cations familiales et de vieilles-
se, ainsi qu’a la limite a 3,5%
seulement de la contribution
sociale sur les bénéfices payée
par les entreprises. Ils ont
demandé au gouvernement de
relever cette contribution a 5%
pour permettre une augmenta-
tion des allocations. En vain.

Pourtant, au moment du
vote, ils ont préféré s’abstenir.
La raison invoquée? La démis-
sion de Strauss-Kahn, interve-
nue entre-temps! Le gouver-
nement se retrouvant en
difficulté, les députés du PCEF,
n’écoutant que leur ceeur (et
les vives incitations du PS

puisque Jospin lui-méme serait.

intervenu pour infléchir le vote
du PCF), ont décidé de mettre
leurs critiques dans leur poche
et leurs mouchoirs par-dessus
et, comme I’an dernier pour le
budget de la Sécu, de s’abste-
nir. « En raison des. circons-
tances», a déclaré le député

PCF Christian Cuvilliez
«l’abstention est préférable».
Il est vrai que, dans

L’Humanité, on a pu lire Iélo-

ge de Strauss-Kahn («un

homme qui provoque autant
I’admiration que lirritation»)

et la veille méme de sa démis-

sion, face a I’opposition qui sou-

haitait son départ, le journalis-

te de L’Humanité écrivait « C'est
oublier qu’il y a une affaire, cir-

constanciée, celle de la MNEF,
et qu’il y a le travail entrepris,

dans ses avancées, ses contra-

dictions et ses débats par un

gouvernement. Confondre les

deux serait tout, sauf naif». On
savait « DSK », le champion des

privatisations, trés apprécié des

patrons — le vice-président du
Medef, Denis Kessler, se décla-

rant toujours son ami — mais

’indulgence des rédacteurs de

L’Humanité a di prendre a
rebrousse-poil nombre de lec-

teurs de L’Huma. Et cela se

comprend. Car a ne pas vouloir
ainsi géner le gouvernement, les

responsables du PCF génent
sans complexe nombre de tra-

vailleurs, qui sont en méme

temps les assurés sociaux.

Il reste que les députés du
PCF n’ont pas voulu, une fois
de plus, comme quand il a
fallu se prononcer sur la loi
des 35 heures, géner moin-
drement le gouvernement, en
aidant ainsi a passer un bud-
get scandaleux.

C.L.
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intérieurs de notre organisation.

autrement dit, en fraction.

points de vue différents.

Depuis plusieurs années, il existe au sein de notre organisation une ten-
dance minoritaire. Cette tendance soumet des textes différents de ceux de
la majorité au vote de nos camarades lors de nos conférences nationales. Mais
elle s’est exprimée aussi, & chaque fois qu’elle I'a désiré, dans les bulletins

Ces camarades ont demandé a se constituer en tendance structurée ou,
C’est pourquoi ils s’expriment dorénavant chaque semaine a cet endroit,

dans les colonnes de notre hebdomadaire, parfois pour défendre des opinions
identiques ou semblables a celles de la majorité, parfois pour défendre des

TRIBUNE

L J
.
[J

Pendant que les grands moyens
d’information se focalisaient sur 1’af-
faire Strauss-Kahn, les députés adop-
taient le nouveau budget de la Sécurité
Sociale. Digne successeur de Juppé,
le gouvernement Jospin a mis en place
tout un dispositif en vue de la « mai-
trise renforcée des dépenses de
santéy. .

Martine Aubry veut « contréler,
inciter et sanctionner », selon ses
propres termes. A commencer par les
gros consommateurs de médicaments.
Ils seront convoqués par les méde-
cins-conseils de la Caisse nationale
d’assurance-maladie (la CNAM). Les
grands malades n’ont qu’a bien se
tenir! Et puis, on va lancer la traque
aux arréts maladie, qui devront éga-
lement étre justifiés auprés des mémes
médecins-conseils. Quant aux médi-
caments et au matériel médical, leur
remboursement sera évalué en fonc-
tion de leur «efficacité». On a déja
annoncé que 286 nouveaux produits
pourraient ne plus étre remboursés.
Mais quel est le critére de I’efficaci-
t€? Surtout quand I’objectif déclaré
et affiché de toute 1’opération est la
réduction des coiits. ..

L’ étau budgétaire se resserre aussi
autour des hopitaux. On « restructu-
re», on «redessine la carte hospita-
liere». Concrétement, la suppression
de 24000 lits est planifiée pour les 5
ans a venir, avec la fermeture d’uni-
tés de cardiologie, de maternités et de
sites de chirurgie. Le comble, c’est
qu’on invoque la « sécurité » des
malades ou la modernisation néces-
saire pour fermer des centres dits
vétustes. Les équiper en moyens maté-
riels et humains, cela dépasserait sans

- doute la fameuse « enveloppe budgé-
taire ».

Pourtant le gouvernement ne peut
méme plus prendre le
«trou de la Sécurité Sociale » comme
prétexte. Par rapport aux années 1993-
1996, le déficit de I’ensemble du régi-
me général a été divisé par 15! Le
déficit actuel qui s’éléve a 4 milliards
ne représente plus que 0,3 % des
dépenses, et pour ’année prochaine,
le gouvernement prévoit méme un
excédent de 2 milliards. Et si ’assu-
rance-maladie est encore déficitaire,
ce n’est certainement pas 3 cause de
la consommation intempestive de
médicaments, qui tout compte fait ne
concerne qu’une tré&faible part —

Financement de la Sécurité sociale

UPPE LA REVE,
JOSPIN LE FAIT

13,6 % — des remboursements de la
Sécurité sociale !

Pourquoti alors ce plan draconien
de réduction des dépenses de santé ?
Le gouvernement a des cadeaux a
faire aux patrons. Le méme budget de
la Sécurité Sociale prévoit un fonds
spécial d’allégement des charges
patronales dans le cadre du passage
aux 35 heures. Il faut bien trouver I’ar-
gent quelque part, de préférence dans
la poche des travailleurs. Car le gou-
vernement n’attaque pas les trés flo-
rissants profits des trusts pharmaceu-
tiques.

Face a cette attaque en régle, des
médecins et des professionnels de
santé se sont mobilisés. Ils étaient
plus de 10 000 a manifester le 17
octobre a Paris, car ils se sentent
directement visés. Mais nous, tra-
vailleurs, nous le sommes au moins
autant. Pourtant non seulement les
députés socialistes ont voté ce budget
de la Sécurité Sociale, mais les dépu-
tés du PCF, pour ne pas mettre la
majorité en difficulté, se sont abste-
nus. Drdle de fagon de défendre les
travailleurs !

UEtat, comme les patrons, sup-
prime des emplois. Dans les hopitaux
dans le cadre du plan d’économies.
Et aussi dans d’autres services
publics : & France Télécom 15 000
emplois en moins en 4 ans ; a la Poste
20000 départs a la retraite n’ont pas
été compensés alors qu’il est prévu
un prétendu passage aux 35 heures...

Attaques sur la Sécurité Sociale,
sur les retraites, loi Aubry sur les
35 heures, suppressions d’emplois
dans le public comme dans le privé,
tout cela fait partie d’une offensive
d’ensemble que le gouvernement
mene de concert avec le patronat
contre les travailleurs.

Puisque le 11 décembre prochain,
le PCF organise avec I’extréme-
gauche une mobilisation nationale
dans la rue, contre le chomage et les
licenciements, préparons-nous, tra-
vailleurs du public et du privé, 4 y par-
ticiper massivement. Mais tout autant
pour y dénoncer les attaques du patro-
nat que celles 'du gouvernement, et
pour préparer une véritable riposte de
Pensemble des travailleurs.

Editorial des bulletins d’entre-
prise « PEtincelle » du lundi 8
novembre, publiés par la fraction.
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Sans-papiers

OLITIQUE
INACCEPTABLE

Il aura fallu trente-neuf jours d’occu-
pation par des sans-papiers de Saint-Denis
et 38 jours de gréve de la faim pour six
d’entre eux, pour que le préfet de Seine-
Saint-Denis prenne quelques engagements
vis-a-vis de la régularisation d’une partie
des 49 dossiers de sans-papiers
qu’il s’était engagé a réviser le 13
septembre. Des négociations sont
en cours mais rien n’est garanti, ni
pour la majorité des cas en ques-
tion ni méme pour les six sans-
papiers qui ont fait la gréve de la
faim puisque, si I’un d’eux, en
France depuis 17 ans, s’est vu pro-
mettre sa régularisation, les cing
autres n’ont eu droit jusqu’a pré-
sent qu’a une autorisation provi-
soire de séjour d’un mois.

La réponse définitive du pré-
fet sera connue le 15 novembre ct
la seule mesure acceptable sera la
régularisation des 49 dossiers qui
représentent une infime partie des
13000 «cas» refusés dans le seul
département de Seine-Saint-Denis
et des 65000 «cas» environ refu-
sés a I’échelle du pays.

L administration ne peut méme
pas dissimuler I’arbitraire qui pré-
vaut dans ses décisions inhumaines
et qui consiste a condamner 3 la
clandestinité les « déboutés» de
leur demande.

Certains sont en France depuis cing,
dix voire quinze ans, mais on réfute leurs
affirmations et leurs preuves. Certains ont
une compagne, des enfants, mais ils ne
sont pas mariés et sont récusés parce que
«célibataires ». Et quand un papier exigé
est fourni, I’étranger sans papiers s’en voit
demander un autre dont il n’avait jamais
été question. Puis, lorsque le verdict que
les Préfectures présentent comme défini-
tif tombe, et que ’arrét de reconduite 3 la
fronticre est signifié, I’absence de papiers
se traduit par I’'impossibilité de mener une
vie libre et décente. Il faudra survivre de
boulots clandestins et mal payés, se loger
chez un marchand de sommeil sans scru-

pule, faire attention dans les déplacements -

a ne pas tomber sur un contrdle policier qui
peut conduire au tribunal puis au eentre de
rétention, avec le risque que la menace
d’expulsion ne se réalise.

C’est inhumain et injuste. La seule
mesure qui réglerait le probléme serait la
régularisation de tous les sans-papiers.
Mais ce n’est pas dans cette voie qu’avan-
ce le gouvernement. Chevénement trou-
ve la justice, la police et I’administration
trop coulantes. Et le méme Jospin, qui en
1997 promettait aux sans-papiers une
politique différente de celle de la droite,
est directement responsable d’une poli-
tique vis-a-vis des sans-papiers qui n’a

rien a envier 4 celle de ses prédécesseurs.
En effet, non seulement le gouvernement
piétine sa propre légalité en ne régulari-
sant pas de nombreux sans-papiers qui
de son propre aveu pourraient 1’étre au
regard de la loi, mais il durcit ses pra-

tiques. II accentue les mesures destinées
a faire de ces dizaines de milliers de tra-
vailleurs étrangers des parias qu’on expul-
sera manu militari, de fagon a bien prou-
ver a tous ceux qu’attire le langage
xénophobe de la droite ou de ’extréme
droite que les politiciens dits de gauche
sont capables des mémes méthodes mus-
clées que les politiciens ouvertement réac-
tionnaires.

11 faut, dit Chevénement a ses services,
surveiller les lieux fréquentés par les clan-
destins. Il faut aussi prendre leurs
empreintes quand ils viennent en toute
bonne foi déposer leur dossier, de fagon &
pouvoir les coincer au moindre controle.
11 faut les piéger donc. Et bien str mener
a terme I’expulsion des expulsables plus
fréquemment que par le passé, en rendant
plus tracassiéres les formalités accompa-
gnant les mises en liberté décidées par les
tribunaux, en multipliant les pressions sur
les juges, les services de police, le per-
sonnel administratif, les compagnies
d’aviation et les associations de défense
des sans-papiers.

C’est inacceptable. Et ce n’est bien sir
pas seulement aux sans-papiers, mais aussi
a tous ceux que cette politique indigne,
de faire reculer Chevénement et le gou-
vernément en exigeant la régularisation
de tous les sans-papiers.



Leur sociéteé

Apreés le vote de la deuxie-
me loi Aubry en premiére lec-
ture a la Chambre des députés,

Sénat, puis il reviendra en dis-
cussion devant les députés.
Dans ce va-et-vient, les séna-
teurs, en majorité de droite, s’en
sont donné a cceur joie, contre
un texte qui, depuis des

un épouvantail par I’opposition.
C’est le partage des roles. Ainsi
les sénateurs ont décidé d’enle-
ver a ce projet le caractere obli-
gatoire du passage aux 35 heures
le ler janvier 2 000, pour les
entreprises de plus de 20 sala-
riés. En fait ce passage ne devrait

le texte en a été examiné par le

semaines, est présenté comme

pas se faire de sitOt puisque,
d’ores et déja, Martine Aubry
s’est engagée a laisser un an
d’adaptation aux entreprises, ce
qui repousse 1’échéance. Le quo-
tidien Le Monde s’insurge: «Le
Sénat vide le projet de loi de son
contenu» écrit-il. L’Humanité
surenchérit, écrivant: « Le Sénat
supprime le principe des
35 heures» et poursuit: «passant
a lacte, les sénateurs ont abat-
tu des pans entiers de la loi».
Rien que ca! A lire ces propos
on pourrait croire qu’une lutte &
mort se serait déroulée sous les
lambris ~du palais du
Luxembourg, qui abrite les
débats des vénérables sénateurs.

Il n’en est rien. Caril y a
beaucoup d’hypocrisie et de
faux-semblants dans ces com-
mentaires. On peut certes faire
semblant de s’indigner parce
que les sénateurs auraient enle-
vé le caractére obligatoire des
35 heures. A condition d’ou-
blier que dans la proposition de
Martine Aubry, ce caractére
obligatoire n’est qu’une clau-
se de style. En effet, au lende-
main de 1’an 2000, ou plut6t
2001, n’importe quelle entre-
prise pourra faire travailler ses
salariés au-dela de 35 heures
en payant, avec une majoration
réduite, les heures supplémen-
taires. Mais dans la plupart des

LE SENAT S’AMUSE...
AVEC LA LOI AUBRY

cas elle n’aura méme pas a le
faire, grice a I’annualisation et
a la flexibilité, qui permettront
d’établir une moyenne de
35 heures hebdomadaires, avec
des semaines travaillées allant
de 48 heures ou méme plus, a
d’autres avec des horaires trés
réduits, jusqu’a étre enticre-
ment chdmées.

En fait les sénateurs de droi-
te ont eu bien des difficultés,
les pauvres, a trouver quelque
chose a démanteler dans un
texte qui ne s’en prenait pas aux
intéréts des patrons.

Celan’a pas empéché leurs
efforts d’avoir une récompen-
se pourtant guere méritée.

Martine Aubry a promis de
revenir sur un des aspects de
son projet. Elle a déclaré vou-
loir permettre aux patrons de
sortir «le temps d’habillage »
du temps de travail, méme dans
des secteurs comme 1’agro-ali-
mentaire ou le port d’un véte-
ment spécial est obligatoire. La
seule exception qu’elle admet
concerne «les déguisements
dans les parcs d’attraction. »

Et le déguisement d’un lar-
bin des patrons en ministre «de
gauche», est-ce que cela peut
étre comptabilisé dans le tra-
vail effectif?

Christian BERNAC

LES CHAUFFEURS
DE TAX
EN ONT ASSEZ

D’ETRE

Les chauffeurs de taxis ont
manifesté la semaine passée
pour dénoncer I’aggravation
de leurs conditions de travail.
Journées de travail a rallonge
dépassant bien souvent onze
heures par jour, des semaines
de six voire de sept jours de
travail...

C’est avant tout la pratique
de la location qui est mise en
cause. La profession de
chauffeur de taxi est trés
réglementée. Le nombre de
taxis et les tarifs des courses
sont déterminés par le minis-
tére des Finances. Il y a ainsi
a Paris prés de 14900 taxis
en circulation. A chaque
véhicule correspond une
licence de taxi, accordée par
I’administration. Avant 1973,
pour étre chauffeur, il fallait
~ soit acheter une telle licence
et se mettre a son compte en
tant qu’artisan, soit devenir
salarié d’une société. En
1973, une ordonnance de la
Préfecture de Paris a rendu
possible une troisi¢éme for-
mule: la location de taxis.

ROULES

d’une redevance qui se monte
actuellement a prés de 4650 F
en moyenne par semaine. Le
chauffeur n’a pas de contrat
de travail, n’a donc pas droit
aux congés payés, aux conges
maladies ou a I’assurance cho-
mage. A lui de se débrouiller
pour payer la redevance et
gagner sa vie.

Vau le prix du rachat d’une
licence (plus de 600000
francs) et le peu de places dis-
ponibles en tant que salariés,
beaucoup ont dii se résoudre
a accepter ce systeme.

Pour certains patrons, cela
a été plus que lucratif, 4 Iima-
ge de la famille Rousselet,
propriétaire de la société G7.
Rousselet, ami et collabora-
teur de Mitterrand, a pu se
batir une véritable fortune et
se lancer dans bien d’autres
opérations comme dans Canal
Plus dont il fut ’un des fon-
dateurs. Mais pour les chauf-
feurs de taxis soumis a ce régi-.
me — et ils sont plus de 6500
—c’est un véritable esclavage,
couvert en toute connaissan-

e de cause par les autorités.

- “"Par ce biais, des sociétés -

louent leurs taxis en échange -

Paul BARRAL

Taudis
dans un
quartier
populaire
de Paris.

LE SATURNISME

UNE CONSEQUENCE
DE L'INSALUBRITE DES LOGEMENTS
ET DE LA MISERE

85000 enfants seraient touchés
par le saturnisme, une maladie grave
puisqu’il s’agit d’une intoxication au
plomb. Cette maladie est directement
liée a I’existence de logements insa-
lubres dans lesquels existe encore du
plomb dans les peintures, sur les
canalisations, par exemple. Ce sont
de vieux logements, datant d’avant
1948 pour la plupart, date a laquelle
I’utilisation du plomb a été interdite.

Une loi pour remédier a cette
situation catastrophique existe parait-
il depuis juillet 1998, mais les décrets
d’application viennent seulement
d’étre complétés par une circulaire
adressée aux préfets. Et cette circu-
laire propose des mesures bien
maigres. Selon elle, en effet, tout
médecin qui détecte un cas de satur-
nisme doit le signaler au responsable
du service de la Protection mater-
nelle et infantile qui lui-méme trans-
met au préfet. Ce dernier fera alors
procéder a un diagnostic plomb dans
I’immeuble et déclenchera théori-
quement des travaux d’urgence.
Mais, de Paveu méme de I’auteur de
la circulaire, ce ne seront de toute

fagon que des travaux palliatifs qui
ne traiteront pas les causes profondes
des dégradations et qui «# offrent
pas a priori de garantie de durabi-
lité». Le projet de loi de finances
pour I’an 2000 n’a prévu que 75 mil-
lions de francs pour la lutte contre le
saturnisme alors qu’en janvier der-
nier, le cofit des travaux nécessaires
était estimé a 2,5 milliards de francs.
Rien que le diagnostic sur les
1,7 million d’immeubles construits
avant 1948 devrait colter environ
4 milliards de francs. Autant dire que
rien ne sera fait ou presque. Quant a
reloger les familles qui vivent dans
ces logements insaltubres, il en est
encore moins question.

Une partie de celles-ci sont
réduites a squatter car elles n’ont
aucun revenu ou presque. Mais ce
n’est méme pas le cas pour toutes les
familles mal-logées. Certaines
familles de travailleurs qui ont pour-
tant un salaire sont, elles aussi,
réduites a vivre dans ces logements
et paient un loyer souvent élevé:

1650 F par exemple, pour une

‘chambre dans le quartier de la

Goutte d’or a Paris, pour 12 m? dans
laquelle peut s’entasser une famil-
le de six personnes, ce n’est pas I’ex-
ception. Ces familles n’ont pas le
choix, car il faut aujourd’hui pour
obtenir un logement faire la preuve
de revenus représentant trois fois ou
plus le montant du loyer, et avoir
des garants, ce qui reste impossible
pour beaucoup de travailleurs qui
gagnent & peine le salaire minimum.

Alors il ne reste que de tels loge-
ments que ces familles sont de fait
obligées d’accepter. UEtat recon-
nait le probléme, mais ne fait rien.
Les préfectures ne relogent qu’au
compte-gouttes et le justifient, en
plus, comme ce responsable d’une
préfecture qui a osé avancer «gqu il
ne faut pas que le saturnisme soit un
effet d’aubaine pour obtenir un
logement social » ! Le cynisme
n’étouffe malheureusement pas.

Et voila comment des dizaines
de milliers d’enfants, vivant pour-
tant dans des grandes villes d’un
pays riche, peuvent étre atteints par
le saturnisme d’une maniére grave
et irréversible !

Aline RETESSE
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Les rares images qui nous arrivent de
Tchétchénie, car la frontiére est bouclée, montrent
un pilonnage incessant de I'artillerie sur la capitale
Grosny, des immeubles éventrés, et des flots de
réfugiés désespérés cherchant a fuir le pays. Et
pendant ce temps des généraux russes déclarent
sur des tons de matamores qu’ils poursuivront la
guerre jusqu’a I’élimination du dernier « bandit ».
Car officiellement il s’agit d’'une guerre menée tout
a la fois contre le terrorisme international, la mafia
tchétchéne et le fondamentalisme islamique.

Rappelons-le, c’est parce qu’une
série de mystérieuses explosions a
détruit plusieurs immeubles en
Russie, causant un grand nombre de
victimes, explosions attribuées par les
autorités russes a la mafia tchétche-
ne, sans le plus petit commencement
de preuve, que cette nouvelle guerre
a commencé. En réalité il semble de
plus en plus que ce sont les services
secrets russes qui sont a 1’origine de
ces attentats, n’ayant d’autres buts que
d’indigner la population et de justi-
fier la guerre.

Quant a la vraie raison de la guer-
re, si elle s’explique par la volonté
d’autonomie et méme d’indépendan-
ce des dirigeants tchétchénes, celan’a
rien d’extraordinaire dans I’immen-

Le juge espagnol
Baltasar Garzon ne veut
pas s’en tenir a son suc-
cés contre Pinochet,
qu’il est parvenu a
inculper et a bloquer
jusqu’a maintenant en
Grande-Bretagne. Le 2
novembre, il a lancé des
mandats d’arrét interna-
tionaux contre 98 mili-
taires argentins, les
accusant de génocide,
terrorisme et torture.
Parmi eux figurent des
généraux et des ami-
raux, en plus des huit
commandants en chef
des juntes successives
encore vivants.

En effet les militaires qui ont pris
le pouvoir lors du coup d’Etat du 24

se territoire de la Russie qui fourmille
de dirigeants locaux ayant obtenu — ou
cherchant a obtenir — une autonomie
dans les faits. S’il fallait faire la guer-
re a chacun, c’est tout le pays qui
serait en guerre.

Certains dirigeants, en Russie
méme, prétendent que la guerre tchét-
chéne a pour but de préparer les
futures élections : ’homme fort qui
parviendrait a rétablir 1’ordre en
Tchétchénie serait assuré de conqué-
rir le pouvoir 3 Moscou. Peut-étre,
mais a condition. .. de ne pas subir un
revers en Tchétchénie !

Mais surtout cette guerre a une
forte odeur de pétrole. Les richesses
pétroliéres des bassins de la mer
Caspienne, que ce soit sur la rive occi-
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mars 1976, et qui I’ont conservé sept
ans, ont mené contre les travailleurs,
les syndicalistes et tous les militants
de gauche une véritable guerre d’ex-
termination. Il s’agissait de mettre
fin a I’instabilité politique dans le
pays et, surtout, d’enlever a la clas-
se ouvriere tout moyen de résister a
’austérité qu’on lui préparait, a la
baisse de moitié de son pouvoir
d’achat, a la suppression de ses
acquis sociaux. Cette « guerre sale »,
comme on 1’a nommeée, aurait fait
prés de 30 000 morts, la plupart
d’entre eux « disparus » sans laisser
de traces dans les gedles et les
centres de torture.

Les politiciens argentins « démo-
crates », de retour au pouvoir, n’ont
rien eu de plus pressé que de dis-
culper I’armée de toute responsabi-
lité dans les crimes de la dictature,
assassinats, tortures, enlévements
d’enfants, etc. Le président radical
Alfonsin, élu en 1983, ne traduisit
devant des tribunaux civils que les
neuf commandants en chef des
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dentale, en Azerbaidjan, ou sur les
rives orientales, aux Turkestan et
Turkménistan, ne peuvent étre valo-
risées que si elles trouvent un débou-
ché sur le monde extérieur. Les pétro-
liers locaux, les Russes de la Loukoil,
et les compagnies occidentales dis-
cutent énormément pour savoir par
ou pourraient bien passer les oléoducs
d’évacuation. -

Or tous les pays limitrophes de
cette région posent des problémes de
sécurité pour les pétroliers, que ce soit
I’Iran, 1’Arménie, la Turquie, la
Geéorgie ou la Russie. La Turquie vou-
drait promouvoir un tracé au travers
de son territoire, seulement il y a la

-guerre dans le Kurdistan. La Russie

préférerait le passage, qui existe déja,
mais sur son propre territoire, a travers
la Tchétchénie, ou sinon, en contour-
nant la Tchétchénie, a travers le
Daghestan, ce qui pour les Russes
n’est pas forcément mieux. En tout
cas il est bien évident que les mafias
tchétcheénes, et d’autres, lorgnent avec
envie sur ces sources de revenus
potentiels.

Alors pour éliminer des dirigeants
locaux qui ne leur obéissent pas, les
généraux russes bombardent dans le
tas. C’est une sale guerre: les civils

AUSSI

juntes. Tous les autres étaient justi-
ciables des tribunaux militaires,
c’est-a-dire étaient jugés par leurs
pairs, qui les acquittérent généreu-
sement au nom du « devoir d’obéis-
sance » qui s’impose au sein de I’ar-
mée. Les tortionnaires qui n’ont pas
été atteints par la retraite se trouvent
donc toujours en poste, souvent pro-
mus et récompensés.

Le proces des chefs des juntes
s’acheva en décembre 1985. Quatre
furent purement et simplement
acquittés, dont le général Galtieri.
Videla et Massera furent condam-
nés a la réclusion a perpétuité, les
trois autres a 17, 8 et 4 années de
prison. Pour des gens que I’on ren-
dait seuls responsables de tous les
crimes de la dictature, ce n’était pas
cher payé. Et, aprés une premiére
amnistie en mai 1987, Alfonsin, pas-
sant la main au péroniste Menem,
amnistia en juin 1989 les derniers
militaires qui se trouvaient encore
en proces.

Menem, qui avait pourtant été

es soldats russes vont interroger un suspect

sont visés car [’armée russe n’a aucun
moyen de cibler les combattants. C’est
une guerre ou on ne voit jamais de
prisonniers : ils sont probablement
systématiquement torturés avant
d’étre exécutés, a moins d’étre conser-
vés comme monnaie d’échange avec
le camp d’en face. Et ¢’est une guer-
re qui est probablement ingagnable
par I’armée russe, car les exactions
ne provoqueront que la levée de nou-
veaux combattants, de nouveaux
«bandits » solidaires des dirigeants
tchétchenes.

Enfin, du c6té des dirigeants occi-
dentaux, I’indignation morale n’est
pas a I’ordre du jour. Depuis des
années ils ont choisi d’appuyer le
pouvoir en place 8 Moscou ; I’affaire
tchétchene est donc pour eux une
simple affaire intérieure russe. Et puis
les pétroliers occidentaux sont eux
aussi loin d’étre désintéressés par le
tracé des oléoducs. Cette guerre est
apres tout aussi la leur.

Mais on vient d’apprendre que les

dirigeants américains auraient chan-
gé de ton a 1’égard des Russes : ils
leur reprochent de ne pas respecter,
dans cette guerre, les recommanda-
tions de la Convention de Genéve. Il
y aurait de quoi éclater de rire s’il n’y

MMES DE LA DI

avait pas toutes les victimes!
Décidément la mauvaise farce n’est
pas que chez les dirigeants russes.

Comme si les bombardements de
I’OTAN au Kosovo et en Serbie, en
particulier la destruction des ponts,
usines, etc. s’étaient effectués confor-
mément a la Convention de Genéve.
Comme si le blocus contre I’Trak qui
continue a faire périr des civils, par
la faim, le manque de médicaments,
était conforme a cette Convention.
Pour ne pas remonter a des guerres
plus anciennes, car la guerre du
Vietnam n’a pas été précisément un
modele de respect de ladite
Convention...

En tout cas, changement de ton
ou pas, les dirigeants russes ont bel
et bien les mains libres, et elles sont
pleines de sang. Seulement il se pour-
rait bien que la guerre en Tchétchénie
devienne un nouveau bourbier,
comme le fut il y a quelques années
la guerre d’Afghanistan qui fit périr
des centaines de milliers de civils, et -
des milliers, si ce n’est des dizainés de
milliers de soldats russes, en laissant
un pays completement ravagé contro-
1€ par les seigneurs de la guerre isla-
mistes.

André VICTOR

TATURE
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cing ans en prison sous la dictature,
décréta en décembre 1990 le par-
don général qui libéra méme les
chefs des juntes condamnés en
1985. Tout le monde aurait dii étre
content : les bourreaux libres et
poursuivant leur carriére, les survi-
vants consolés par de belles paroles
(«Plus jamais ¢a»), et les disparus
morts et enterrés.

Sauf que bien des survivants ne
veulent pas oublier. Les Méres ou
les Grand-Meéres de la place de Mai

continuent de manifester contre la

disparition de leurs enfants et de
leurs petits-enfants. Des travailleurs,
des intellectuels, des militants n’ac-
ceptent pas la disparition de parents,
d’amis ou de camarades, et refusent
de pardonner aux bourreaux.
D’ailleurs entre-temps le mur de
silence et de complicités dressé par
les militaires a commencé  se 1ézar-
der. Les adoptions par des militaires
d’enfants de militants assassinés ont
entrainé récemment de nouvelles
poursuites contre de haut gradés.

Certains d’entre eux sont désormais-
assignés a résidence. Certains ont
reconnu leurs crimes et dénoncé
ceux des autres, témoin le livre E/
Vuelo, dans lequel le journaliste
Horacio Verbitsky relate les aveux
de I’ex-capitaine de corvette Adolfo
Scilingo.

Scilingo avait témoigné en 1997,
devant le juge Gdrzon, des crimes
auxquels il avait participé. Aprés
I’inculpation par Garzon de 98 de
ses chefs et collégues, il est récem-
ment revenu sur son témoignage.
Mais, que I’inculpation de tous ces
tortionnaires se traduise par quelques
ennuis pour eux, au cas ou ils sorti-
raient d’Argentine, ou que ces pro-
cédures finissent par échouer et
s’ajoutent a tous les procés inutiles,
a toutes les amnisties, a tous les par-
dons dont ils ont bénéficié, les mili- _
tants, les travailleurs, la classe
ouvriere d’Argentine n’oublieront
pas ce qu’ont fait ces bourreaux.

Vincent GELAS



Le jugement prononcé le 5
novembre par un juge de
Washington va-t-il finalement
forcer Bill Gates, ’homme le
plus riche du monde, et sa com-
pagnie Microsoft, a laisser une
place au soleil a ses concur-
rents ? Les choses n’en sont pas
14, et de loin. Depuis une dizai-
ne d’années que Microsoft fait
face a des proces pour atteinte
a 14 législation américaine sur
les monopoles, le numéro Un
mondial du logiciel informa-
tique en a gagné plus qu’il n’en
a perdu. Et le présent jugement,
s’il n’est pas cassé en appel, ne

fera tout au plus que contraindre
Bill Gates a reprendre des négo-
ciations avec 1’Etat américain
en vue de trouver un compro-
mis, négociations qu’il avait
rompues de son propre chef.
Quant a forcer Microsoft a
céder un seul pouce de son
empire, c’est une tout autre
affaire.

Aujourd’hui, pres de 90 %
des micro-ordinateurs utilisés
dans le monde fonctionnent au
moins en partie avec des logi-
ciels produits par Microsoft. La
compagnie de Bill Gates a com-
mencé par imposer, en s’alliant
initialement avec IBM, un stan-
dard dans le domaine des sys-

témes d’exploitation, ces pro-
grammes préinstallés sur les
ordinateurs grice auxquels
ceux-ci peuvent controler leur
environnement (disques, impri-
mantes, écrans, etc.). C’est ainsi
que Windows est aujourd’hui,
et de trés loin, le standard en
vigueur dans ce domaine. Fort
de ce standard, la stratégie de
Microsoft a consisté a faire en
sorte qu’il devienne nécessaire
d’utiliser les autres programmes
qu’il produit (traitement de
texte, logiciel internet, etc.) a
I’exclusion de tout autre, pour
tirer le meilleur parti de ces
ordinateurs. Ce qui a conféré un
quasi-monopole de fait a la
firme de Bill Gates.

Ce qui est déterminant dans
ce domaine, comme dans les
autres, ce n’est pas la qualité des
produits en compétition, mais
pas la loi de la jungle capitalis-
te, c’est-a-dire le rapport des
forces en présence. Au début des
années 1980, IBM réussit a
imposer son standard de micro-
ordinateur (le fameux PC) face
a des firmes comme Apple,
Acorn ou Sirius dont les pro-
duits étaient souvent supérieurs.
Mais IBM avait I’énorme avan-
tage d’avoir un quasi-monopo-
le sur le parc d’ordinateurs ins-
tallés dans les entreprises, ce qui
lui assura les commandes de
micro-ordinateurs de celles-ci.

En matiére de programmes,
Microsoft est un peu dans la

méme position grace au quasi-
monopole qu’il a imposé en
matiére de systéme d’exploita-
tion, ce qui lui permet d’impo-
ser ses propres standards dans
I’ensemble du domaine logiciel,
méme si ses produits ne sont
pas forcément, et de loin,
meilleurs que ceux de ses
concurrents. ‘
Quant a I’interminable saga
juridique des proces intentés a
Microsoft, elle a d’autant
moins de chances d’arriver a
entamer son monopole que la
firme a les milliards de dollars
nécessaires pour jouer a plein
sur les raffinements du systéme
juridique américain, quitte a
transiger avec certains de ses
rivaux les mieux placés, ou
méme a les racheter si besoin

est. Et tant qu’il peut gagner’

ainsi du temps, Bill Gates peut
consolider sa position pour
pouvoir imposer plus tard ses
conditions si, d’aventure, il
était contraint a rechercher un
compromis. Tant il est vrai que
sur le plan juridique, comme
sur le plan commercial, c’est
le rapport des forces qui comp-
te, pas le bien-fondé de la
cause.

F. R.

T ENTRE MONARCHIE D'HIER
- ET POLITICIENS

La presse a souligné I'attachement a la monar-

chie dont la population australienne aurait fait
preuve, selon elle, en votant a 54 % contre une
réforme constitutionnelle qui aurait retiré a la reine
d’Angleterre son titre (largement honorifique) de

reine d’Australie.

L Australie est en effet, avec
le Canada et la Nouvelle-
Z¢lande, I’un des quinze pays,
sur la cinquantaine que compte
le Commonwealth, qui recon-
naissent encore la souveraine bri-
tannique comme leur propre chef
d’Etat. Mais de 12 a dire que les
monarques anglais y soient bien
vus, ¢’est une autre affaire.

La premiére fois qu’un
membre de la famille royale bri-
tannique vint en Australie, en
1867, soit un siecle apres que les
Anglais y ont pris pied, ce fut un
désastre. Le prince Albert,
deuxi¢me fils de la reine
Victoria, fut blessé par balles par
un certain O’Farrell, I’un de ces
milliers de nationalistes irlandais
dont I’Etat britannique avait cru
se débarrasser en les déportant
en Australie. C’était d’ailleurs les
mémes déportés irlandais qui
avaient été a I’origine de la révol-
te des mineurs de Nouvelle-
Galles-du-Sud quelques années
auparavant.

La famille royale britannique
tira les legons de cet incident. 11
fallut pres d’un si¢cle avant que
I’un de ses membres se risque de

N

nouveau en Australie, en 1954.
Cette fois, ce fut la présente reine
d’ Angleterre qui alla au charbon,
ce qui lui valut de subir I’affront

_de violentes manifestations de

protestation de la part des
mineurs et dockers australiens,
en particulier — manifestations
qui se répetent invariablement
lors de chaque visite officielle.
Aujourd’hui, la monarchie
anglaise n’est plus, pour I’es-
sentiel, qu’un oripeau symbo-
lique, en Australie comme en
Grande-Bretagne d’ailleurs. Mais
aux yeux de bien des Australiens,
a gauchie en particulier, sa survi-
vance n’est qu’un instrument de
plus aux mains du Parti Libéral,
le principal parti de droite,
aujourd’hui dirigé par le Premier
ministre John Howard. Il ne faut
pas remonter bien loin, d’ailleurs,
pour en trouver une illustration.
En 1975, par exemple, le gou-
verneur général d’Australie
(nommé par la reine
d’Angleterre) fut invité a arbitrer
un conflit entre le Sénat, a majo-
rité libérale, et le gouvernement
travailliste, a propos d’une aug-
mentation des dépenses

D’AUJOURD’HU

publiques. Le gouverneur de Sa
Majesté trancha en ordonnant la
dissolution du Parlement,
ouvrant ainsi huit années d’aus-
térité sous direction libérale.

Depuis plusieurs années, les
sondages indiquent qu’une forte
majorité de la population est
favorable a en finir une fois pour
toutes avec ce cordon ombilical
suranné qui relie I’ Australie a la
Grande-Bretagne. A la veille
méme du présent référendum,
70 % des sondés se pronongaient
dans ce sens. :

Pourquoi alors cette victoire,
pas bien glorieuse d’ailleurs, des
«monarchistes » ? Tout simple-
ment parce que la question posée
n’était pas de savoir si 1’électo-
rat était pour 1’abolition de la
monarchie, mais si elle était pour
son remplacement par un prési-
dent de la République élu par un
college formé du Parlement et
du Sénat. '

Or, aprés 12 années ininter-
rompues d’austérité sous direc-
tion travailliste, de 1983 a 1996,
puis depuis sous direction libé-
rale, le tout entrecoupé d’une
longue série de scandales de cor-
ruption, les professionnels de la
politique n’ont jamais eu aussi
peu de crédit dans 1’¢lectorat. Et

cela a donné du poids a ceux qui
s’opposaient a 1’idée d’une
République des politiciens, qu’ils
soient de droite, comme le Parti
Libéral, ou de gauche, comme
toute une aile du mouvement
syndical appuyée par I’extréme
gauche, qui ont appelé a voter
non. Précisons que, le vote étant
obligatoire en Australie, les élec-
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teurs n’avaient pas méme le
choix de voter avec leurs pieds.

Autant dire que, comme c’est
en général le cas de tels référen-
dums prétendument démocra-
tiques, le résultat de celui-ci ne
signifie rien, et en tout cas pas
ce qu’on lui fait dire.

Frangois ROULEAU
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Réegion Centre

Contréle des aides au patronat

Dire que les aides accordées aux entreprises le
sont sans contréle n’est pas tout a fait juste. En
Région Centre, il existe méme une Commission
Régionale de Contréle et d’Evaluation des Fonds

Régionaux accordés aux entreprises, créée a
Pinitiative d’un élu du Parti Communiste en 1994,
quand la Région était dirigée par la droite. Celle-
ci est passée a gauche en 1998 (avec Sapin, ex-

ministre PS, a la présidence).

Cette commission réunit des élus
au Conseil régional de tous bords,
dont notre camarade Jean-Jacques
Prodhomme, élu de Lutte Ouvriére,
ainsi que des membres du Conseil
Economique et Social Régional (syn-
dicalistes employeurs et salariés).

Elle est présentée comme le nec
plus ultra de la vigilance de la Région.
Elle peut étre informée sur le suivi
des aides, et formuler avis et obser-

- vations. Mais depuis sa création, il y

a donc 5 ans, elle s’est
réunie... 4 fois!

On nous présente comme
un progres le fait que, pour la
premiére fois, on ait rendu
publique une liste des entre-
prises aidées par la Région
dans le cadre du FERI, avec le
suivi des créations d’emplois.
Oui, c’est un progres, a condi-
tion de faire sien le proverbe :
«Au royaume des aveugles,
les borgnes sont rois ! »

En effet les élus se retrou-
vent, en 1999, en train d’exa-
miner la validité des engage-
ments pris par les entreprises
en matiére d’emploi... entre
1991 et 1995!

Et la commission ne peut
que’ constater que la quasi-
totalité d’entre elles ont obte-
nu le «quitus», ¢’est-a-dire
I’aval de la nouvelle majorité.
Pourtant, beaucoup ne résistent pas a
I’examen, pour peu que I’on se donne
la peine de s’ informer auprés des tra-
vailleurs ou des syndicalistes des
entreprises concernées.

Notre camarade, ¢lu en Région
Centre, est intervenu sur cette ques-
tion, en citant une série d’exemples
devant une assemblée génée :

«Un premier exemple cité par les
représentants de la CGT au CESR: la
société AXIOHM dans le Loiret a
pergu 1,5 million de francs pour créer
250 emplois. Elle en a créé en réali-
té 207 mais cette entreprise s ‘est mise
en place avec d’anciens salariés
d’IBM, pendant qu’IBM procédait a
des centaines de licenciements. Solde
négatif!

(...) Montargis Electronique a tou-
ché 1,5 million et annonce 187

emplois créés contre 185 prévus. Il
s’agit en réalité de ’entreprise CIT
Alcatel qui a compté jusqu’a 1500
salariés, et encore 300 il y a 2 ans.
Nous en sommes aujourd’hui a 137
salariés, ce qui fait 163 emplois de
moins qu’il y a 2 ans.

Les  parfums  Christian
Dior/LVMH ont per¢u 3 millions de

Region Picardie

CAUSE

Jrancs de la Région pour 82 emplois
créés. Mais aujourd’hui, en méme
temps que des profits fabuleux, ils
annongent un plan de 400 licencie-
ments.

(...) L'entreprise PICA a Vierzon,
liée au groupe Vivendi, a regu le qui-
tus pour les 700000 F de préts et de
subventions apportés par la Région
en 1994, au motif qu elle aurait créé
30 emplois pour 24 prévus. C’est
peut-étre vrai mais aujourd’hui cette

entreprise annonce 26 licenciements.
On peut donc affirmer que la Région
a versé ces aides a fonds perdus. »
Par ailleurs, dans le document pré-
senté a la commision, on répéte que
les informations collectées par la
Banque de France sur la situation des
entreprises aidées doivent « respecter
les critéres de confidentialité». Ce

TOUJOURS!

serait pourtant la moindre des choses
que, lorsque I’on distribue de I’argent
public, la plus grande transparence
soit de mise.

Alors, comme I’a dit encore notre
camarade, « avec ce dossier “contré-
le des aides économiques attribuées
par la Région”, nous voila au pied
de la montagne. Et force est de
constater que cette d_erniére a accou-
ché d’une souris.»

Car, commission de contrdle ou
pas, les aides continuent a
pleuvoir, et pas auprés de ceux
qui en ont le plus besoin:
oAndré, Georges Monin,
Harry’s, Lachartre, Schlum-
berger, Sextant Avionique,
Volabraye, etc. Et ’on consta-
te bien souvent que les
emplois promis en échange
sont plus ou moins bidons
(transformation de CDD ou
d’intérimaires déja dans I’en-
treprise en CDI, redéploie-
ments, etc.) ou supprimés peu
apres par des vagues de licen-
ciements ! .

C’est bien un probléme de
choix politique. Les élus de
droite, mais aussi de gauche,
qui sont de fervents partisans
de ces aides, font semblant de
croire qu’elles ont un effet
positif pour P’emploi!
Pourtant, cela fait des années,
sous les différentes majorités qui se
sont succédé, qu’elles ont fait et refait
la preuve de leur inefficacité!

Si ’on voulait réellement s’atta-
quer au chomage, il faudrait com-
mencer par abolir I’ensemble de ce
systéme d’aides publiques (dont les
aides directes ici « contrdlées » ne sont
que la partie visible de I’iceberg) !

LE PS TROUVE CHOQUANT...
MAIS NE S’OPPOSE PAS!

Au Conseil régional de
Picardie, lors de la commis-
sion permanente du 29
octobre, les élus avaient a se
prononcer sur une subvention
destinée a 1’entreprise
Clarins, un-trust de la cos-
métique. Cette entreprise, qui
vient de s’installer 28 Amiens,
a déja obtenu une multitude
d’aides venant de la munici-
palité d’ Amiens, du Conseil
général, de fonds européens...

Avec les 3,7 millions de
francs demandés au Conseil
régional, le total de ces aides
se monte a plus de 300000
francs pour chacun des
emplois que Clarins promet
de créer d’ici trois ans.
«Est-il normal que de I'ar-
gent public aille a des divi-
dendes privés ? » s’insurgeait
dans le quotidien Le Figaro,
la veille de la commission
permanente, 1’un des élus
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socialistes au Conseil régio-
nal, rappelant que Clarins
avait réalisé 250 millions de
francs de bénéfices en 1998.
Les élus du PS allaient-ils
donc s’opposer a cette
demande de subvention?

Le matin méme, en com-
mission des finances, le PS
votait contre. Mais 1’aprés-
midi, il demandait une sus-
pension de séance juste avant
I’examen du projet de sub-

vention. C’est que le PS tient
a avoir des relations privilé-
giées avec le député-maire de
droite d’ Amiens, de Robien.
De Robien et les trois
conseillers régionaux qui
sont dans son sillage ont a
plusieurs reprises affirmé
qu’ils étaient préts a s’allier
au PS si celui-ci mettait de
coté le PC. Au retour de sa
délibération en groupe, le PS
annongait qu’il s’abstien-

drait... «pour ne pas empé-
cher les créations d’emplois
sur Amiens».

Apres un débat animé, au
cours duquel les élus de Lutte
Ouvriere appuyés par ceux
du PCF ont affirmé qu’ils
voteraient contre ce projet,
c’est I’abstention des élus PS
et MDC qui a permis a la
subvention d’étre votée par
les seules voix des élus de la
droite et de Mégret.

!



Dans les entreprises

Le mouvement de gréve pour
le versement de 1’avance de
2500 F sur I'intéressement, contre
les horaires a rallonge et les sur-
charges de travail (voir LO du 4
novembre), qui a pris par surpri-
se la direction de I’'usine Renault
de Flins du jeudi matin 28 octobre
au mercredi soir 3 novembre, a
redonné le moral a une grande
partie des travailleurs.

Des centaines de grévistes ont
rappelé aux directeurs qu’il faut
des ouvriers pour produire des
voitures, et surtout des voitures
susceptibles d’étre vendues: la

direction a perdu sur quatre jours
de greve plus de 3500 voitures,
malgré ses tentatives de faire tour-
ner les chaines, malgré la mise
aux manivelles de nombreux
petits chefs, qui ne regardaient
d’ailleurs pas toujours notre mou-
vement d’un mauvais ceil...

Les grands chefs, pendant ce
temps, intervenaient en tentant de
convaincre les grévistes de dis-
cuter autour d’une table de négo-
ciations.

Mais la direction n’a pas
perdu que des voitures, elle a
aussi di rabattre un peu de sa

LES GREVISTES
FONT RECULER LA DIRECTION

morgue et reculer sur un certain
nombre de points importants: une
prime de 1000 E, liée & 'intéres-
sement local et que la direction
baptise Flins Plus, et le paiement
d’une bonne partie des heures de
gréve (un jour et demi pour les
travailleurs qui ont fait 3 ou 4
jours de gréve). Les enchéres ont
d’ailleurs monté entre ce que la
direction proposait mercredi 3
novembre matin, et mercredi soir,
ou visiblement elle tenait a ce que
sa production sorte le lendemain::
elle était passée de 700 F de prime
a 1000 F et de quelques heures

de gréve payées a un jour et demi !
La direction s’engageait aussi a
ce qu’aucune sanction ne soit
prise a I’encontre des grévistes.
D’autres promesses ont encore
ét¢ faites lors des négociations,
ayant trait au P2, avec formation
sur le temps de travail, ou a la
réorganisation du travail dans les
UET (unités de production), ou
encore au 24 décembre en équi-
pe d’aprés-midi qui ne sera pas
travaillé.

Bien sir, il y a 1a beaucoup de
«peut-étre», dont la confirmation
dépendra de notre mobilisation

dans les semaines a venir. Mais
la direction a d’ores et déja mar-
qué un recul net et, méme si le
paiement de 1’avance de 2500 F
n’a pas été obtenu, les grévistes
ont tout aussi nettement le senti-
ment d’avoir fait comprendre que
la coupe était pleine et d’avoir
gagné sur plusieurs tableaux, et
pas seulement sur des revendica-
tions. Ce moral et ce retour au
chemin de la gréve devraient faire
réfléchir la direction, au cas ou il
lui prendrait ’envie de préparer
de nouvelles attaques. )
Correspondant LO

Production en hausse ef

heures supplemenfalres non payées

CA COINCE!

Avec le succés de la 206, I’usi-
ne d’emboutissage Citroén de
Saint-Ouen ne s’arréte plus. En fait,
la production demandée dépasse
les capacités de production de I"usi-
ne. Tous les jours, des pi¢ces sont
livrées en urgence par taxi, hélico-
ptére ou avion vers Mulhouse,
Sochaux, Aulnay ou Vigo en
Espagne. A chaque fois, il s’agit
d’éviter I’arrét d’une usine de mon-
tage par manque de piéces. De
I’aveu méme de la direction, au
mois d’octobre, 66 taxis (a2 roues,
a pales ou 2 ailes) ont ainsi livré
des piéces aux différentes usines
d’Europe. Sur un coup de fil ou un
fax d’une usine cliente, il faut arré-
ter une série en cours pour faire une
autre série de pieces. Les chefs cou-
rent: « C’est impératif, on risque
d’arréter Mulhouse ou Vigo etc. ».
Les conditions de travail devien-
nent démentes, les machines ne
sont plus révisées, les outils de
presses n’ont plus le temps d’étre
réparés correctement.

C’est dans ce contexte que la
direction met en place I’horaire dit
des 35 heures pour faire tourner
I"usine 7 jours sur 7, nuits com-
prises. A Saint-Ouen, jusque-13, les
ouvriers étaient nombreux a accep-
ter de travailler le samedi en heures
supplémentaires pour arrondir la
paie. Il faut dire que les salaires
sont trés bas, surtout pour les
jeunes embauchés. Mais, avec
I’annualisation, les heures supplé-
_ mentaires des samedis ne sont plus

payées en fin de mois, mais a
prendre en récupération. Ces
heures supplémentaires « a crédit»
ont fait changer le climat dans I"usi-
ne. Dans un secteur de 40 per-
sonnes, la majorité des ouvriers ont
refusé de venir travailler le same-
di 30 octobre. La direction a di
annuler la séance supplémentaire.

Le samedi 6 novembre, sur
I’ensemble de ’usine, au lieu des
90% de volontaires habituels, il n’y
avait plus que 30 a 40 % de pré-
sents pour ce samedi «au volonta-
riat ». Le pont du 11 novembre
devait nous donner quatre jours de
repos. Au lieu de cela, le samedi
13 est prévu travaillé; le pont du
12 est annulé et méme pour le 11
novembre, elle fait appel & des
volontaires pour travailler: pas
d’armistice dans la guerre de la
production. La direction menace
de rendre les heures supplémen-
taires obligatoires s’il n’y a pas
assez de volontaires. Pour I’ instant,
elle n’ose pas encore le faire, elle
craint que le ras-le-bol accumulé
n’éclate.

La raison de celui-ci n’est pas
seulement de ne plus &tre payés en
heures supplémentaires : les acci-
dents sont plus fréquents car la
fatigue s’accumule. La vie de
famille en prend un coup aussi.
Alors, le bogue de I’an 2000 de la
production pourrait bien avoir lieu
dés 1999 '

k

Corre§pondant LO

5 HE
VEUT
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A la Faiencerie de Vitry-le-
Frangois, le directeur a recu les
syndicats CGT et FO pour leur
communiquer ses prévisions pour
les 35 heures.

Dans cette entreprise de fabri-
cation de sanitaires, nous sommes
pres de 400 ouvriers a travailler
essentiellement a la chaine.
Plusieurs secteurs travaillent en
équipe, mais la grande majorité tra-
vaillent en normale de 7h a 15h30.
Dans plusieurs secteurs, la chaleur
et la poussiére sont insupportables,
en particulier en été. Si les 35
heures signifiaient sortir chaque
jour une heure plus tot de cette four-
naise, tout le monde y serait évi-
demment favorable. Mais, celan’a
surpris personne, ce n’est pas 1’ob-
jectif de la direction. Son projet est
au contraire une véritable attaque
contre nos conditions de vie.

Le patron veut imposer la «sai-
sonnalisation»: il prend comme
base les 1600 heures de la loi
Aubry. En période «haute» de jan-
vier a juillet, il voudrait nous faire
travailler 8 heures par jour 5 jours
par semaine, mais il n’exclut pas
de demander de travailler le same-
di, donc d’aller jusqu’a 48 heures
par semaine. En période «basse»,
de septembre a décembre, il veut
nous faire travailler 3 jours par
semaine, une équipe du lundi au
mercredi, ’autre du jeudi au same-

* di, a raison de 8 heures par jour. A

la réunion, il avangait méme ’ho-
raire de 28 heures sur 3 jours, ce
qui correspondrait a des journées
de 9h20.

FLEX

Ainsi donc, au lieu de travailler
moins, on nous ferait travailler plus
longtemps chaque jour, on nous
demanderait de travailler plus de
week-ends, en été, quand la cha-
leur est intenable dans les ateliers,
en échange de journées en hiver,
quand cela nous intéresse le moins.

Pourquoi 1’annualisation? Le
patron a mis en avant qu’il vend un
peu plus en été qu’en hiver. Cela
lui permettra d’éviter de stocker
quelques mois des cuvettes de WC
et des bacs a douche. Ainsi, la seule
raison qui le pousse a désorgani-
ser notre vie et aggraver nos condi-
tions de travail, c¢’est de faire
quelques économies sur le stocka-
ge. Il a pris un malin plaisir 4 ajou-
ter: « £t puisque la loi Aubry le per-
mel, pourquoi ne pas en profiter ?»

Autre inquiétude: les salaires.
1l y a quelques années, en mettant
en place les équipes de 5x8 (5
équipes se relayant 7 jours sur 7),
la direction avait inauguré les 35
heures payées 35. De plus elle avait
6té la demi-heure de pause casse-
crolite et fait donc travailler dans
les faits 37h30 payées 35. La signa-
ture de la CGT avait permis de faire
passer a 1’époque cet accord
odieux. Le résultat est que le ryth-
me de travail a déclenché chez bon
nombre de salariés des dépressions
physiques et  nerveuses.
Actuellement, la plupart souhaitent
arréter le 5x8. Questionné a nou-

" veau sur ce scandale des pauses
non payées, le patron a répondu
cyniquement «qu’il n’avait fait
qu’anticiper la loi Aubry ».

RES : LE PATRON
BILITE ET
LA FLEXIBILITE

Dans un autre secteur, le
Coulage, les ouvriers doivent faire
un quota de piéces minimum pour
toucher leur salaire. Le quota est
si élevé que les couleurs les plus
anciens doivent venir travailler
gratuitement une heure plus tot et
font donc des semaines de 45
heures payées 39. Que va-t-il se
passer avec les 35 heures si les
quotas ne diminuent pas? Leur
salaire ne va-t-il pas, en plus, dimi-
nuer ?

Dans toute I’usine, les salaires
sont au SMIC ou légérement supé-
rieurs, avec 1’ancienneté ou les
heures supplémentaires. Mais avec
I’annualisation, méme le paiement
des heures supplémentaires risque
de disparaitre. Alors la grosse
inquiétude est la baisse du pouvoir
d’achat.  Enfin, question
embauches, la direction a expliqué
qu’elle n’embaucherait personne
pour les 35 heures, alors méme que
la production ne cesse d’augmen-
ter.

Pour ’instant, la réaction de
beaucoup est: «{l ne faut pas que
les syndicats signent». D’autres
réactions sont pour I’instant assez
résignées: «Si la loi le permet... on
ne peut pas y faire grand-chose. »

En fait, le seul a se réjouir de
cette loi Aubry, ¢’est le patron qui
a confirmé que, par-dessus le mar-
ché, il toucherait bien les 21 500 F .
par an et par smicard. D’ailleurs,
cette loi lui plait tellement... qu’il
I’a fait distribuer et afflcher par-
tout dans 1’usine!

Correspondant LO
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Le 4 novembre, le
gouvernement a rendu
publique la synthése
des Schémas
Régionaux
d’Organisation
Sanitaire (SROS) qui
définissent les orienta-
tions hospitaliéres
pour les années 1999-
2004. L’élaboration de
ce document a pris dix-
huit mois, et voici com-
ment en parlent des
membres du cabinet de
Martine Aubry: « Au
moins une centaine de
réunions par région,
notamment avec les
usagers, un exemple
de démocratie
sanitaire». Mais on se
demande qui le gouver-
nement a bien pu
consulter pour aboutir
aux résuitats qui vien-
nent d’étre annoncés!

Ceux-ci en effet
s’inscrivent.dans la
logique d’économies
gu’on connait depuis
des années, et la ren-
forcent.

Des fermetures
programmeées...

I1 ressort tout d’abord de ce
plan une importante diminution
de I’offre de soins. Sur les 507 000
lits que compte a ce jour 1’hospi-
talisation, publique et privée, le
gouvernement estime que 24 000
lits (soit 4,73 %) sont « suscep-
tibles d’étre supprimés ou recon-
vertis ». Ceux-ci s’ajouteront aux
20200 lits supprimés entre 1994 et
1999 ; au total, en 2004, la capa-
cité hospitaliére aura en fait dimi-
nué de 8,40 % par rapport a son
niveau de 1994,

Déja 141 sites de chirurgie et
86 maternités ont fait les frais de
cette politique dite «de réorgani-
sation». Réorganisation le scalpel
a lamain! Et qui touche toutes les
régions : sur la carte des menaces
de restructurations dressée et
publiée par L’Humanité du 2
novembre, on peut compter 31 éta-
blissements promis a la fermetu-
re et 207 a des réorganisations
pour le moins inquiétantes ; 27
unités de soins intensifs en car-
diologie disparaitront, 50 mater-

nités et 128 sites de chirurgie .

seront « reconvertis ». Un tout
autre son de cloche que 1’autosa-
tisfaction de Martine Aubry !

Or, méme sans parler des fer-
metures, de plus en plus nombreux
sont les hopitaux qui ont connu
des «reconversions» : regroupe-
ment de réanimations, de blocs

opératoires, constitution de

«pdles» ou de « fédérations »,
etc. Certes, de telles opérations

sont souvent I’occasion de moder-
niser les locaux et le matériel, mais
elles ont pour les directions des
hépitaux la fonction bien plus
importante de permettre des éco-
nomies, ’effectif des nouvelles
unités n’étant jamais égal a la
somme des unités qu’elles rem-
placent.

.des

établissements
réduits & la portion
congrue

Les services de Martine Aubry
sentent tellement bien 1’effet que
produisent leurs prévisions qu’ils
tentent de donner aux SROS une
autre signification: « Les SROS
insistent beaucoup plus sur ce
qu’il faut développer, avec des
programmes trés ambitieux. Ils ne
traitent pas seulement de la
recomposition ». Les directeurs
d’Agence  Régionale de
I’Hospitalisation ont donc eu a
choisir des priorités sur une liste
comprenant les urgences, la can-
cérologie, les personnes agées, les
soins palliatifs (dont on nous pré-
cise que c’est le sujet préféré de
Jacques Chirac!)... Ainsi ils pour-
ront sans doute obtenir des crédits
pour des opérations de prestige,
tandis que ce qui ne relévera pas
de ces domaines se partagera la
misére.

C’est si vrai que les établisse-
ments hospitaliers seront classés
en trois niveaux. Le niveau I aura
les ressources et les équipements
jugés nécessaires pour traiter les
pathologies les plus graves. Mais
pour le niveau I, voici ce que dit
Dominique Coudreau, directeur
de I’Agence Régionale d’Ile-de-
France: « Les autres (établisse-
ments) continueront de fonction-
ner, mais ne bénéficieront pas des
mémes moyens». Or les 400 plus
petits établissements hospitaliers
publics ne représentent aujour-
d’hui que 5% des dépenses hos-
pitaliéres publiques: réduire leur
part de dotation reviendra a les
asphyxier.

Des mesures
foin de répondre
aux besoins des

malades

Ou iront alors les malades ?

Déja en 1997, les urgences
hospitaligres ont augmenté de
6 %. En période de chdmage et
de baisse du niveau de vie, les
malades vont plus vers 1’hopital.
La disparition des petites. struc-
tures signifie I’engorgement de
plus en plus grand des urgences
existantes. - .

Autre exemple : les maternités
de proximité. Alors que les
accouchements normaux sont
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LA CHARTE

La santé : un service public qui ne cesse de se dégrader.

trés bien réalisés dans les petits
hopitaux de proximité, il faudra
faire des heures de transport pour
aller accoucher. Cela augmente-
ra les accidents analogues a ceux
que la presse a relatés cet été. Et
le comble ¢’est que, méme dans
les services de maternité qui
auront survécu, il sera impossible
de respecter toutes les directives
de sécurité faute de moyens: on
multipliera le nombre d’accou-
chements sans que 1’hopital
obtienne une vacation médicale
ni un emploi de sage-femme sup-
plémentaire !

Ce qui se passe en gynécolo-
gie révele toute I’hypocrisie du
gouvernement. Les femmes qui
ne trouveront plus de gynéco-
logues devront aller & I’hdpital,
si elles ne veulent pas se conten-
ter de leur généraliste. Mais,
dans le méme temps, le gouver-
nement diminue le nombre de
lits de gynécologie et les effec-
tifs soignants. Et Aubry ose pré-

tendre, alors qu’un rendez-vous

public en gynécologie doit par-

- fois étre pris trois mois 4 I’avan-

ce, que son projet vise a « amé-
liorer et garantir la qualité des
SOIns ».

Au CHU de Rouen, comme
dans bien d’autres hopitaux, les
conditions de travail pour le per-
sonnel et les conditions d hospi-
talisation pour les malades sont
catastrophiques.

Les congés de maternité, les
arréts maladie ne sont pas rem-
placés, les départs en retraite,
quand ils sont compensés, le sont

Non, il ne vise qu’a limiter la
hausse des dépenses de santé.
Comment tenir dans les 2,2 %
d’augmentation moyenne de la
dotation globale des hépitaux
déterminée par la loi de finance-
ment 2000 de la Sécurité
Sociale ? Comment tenir, alors
que les techniques médicales
nécessitent des équipements tou-
jours plus cofliteux, des travaux
constants du fait de leur évolu-
tion, des personnels de plus en
plus longuement formés ? Eh
bien, le gouvernement donne la
réponse en limitant le nombre
d’établissements bénéficiant de
ces techniques et, surtout, en
s’attaquant au seul poste ot I’on
peut réaliser des économies
importantes car il représente
60 % environ des budgets: le per-
sonnel.

Une situation de
plus en plus difficile
pour le personnel

A propos du personnel qui tra-
vaille dans les établissements

' DE LA DESERTIFICATION

Q restructurés, Jean-Pierre Richard,

délégué général adjoint de la
Fédération hospitaliére de France,
déclare : « 1l va falloir un accom-
pagnement social pour aider le
personnel dans sa reconversion,
Jaute de quoi les SROS seront un
échec». Mais ce ne sont que des
paroles. Les décisions des
Agences  Régionales de
I’Hospitalisation ne prévoient
jamais les conditions faites au
personnel. Qu’on songe a I’hdpi-
tal de Moisselles, en région pari-
sienne, dont la restructuration est
programmeée depuis plus d’un an:
personne n’a pris le soin d’éta-
blir clairement ce que cet éta-
blissement allait devenir, s’il
allait fermer ou non, ce que
deviendraient les personnes qu’il
emploie, si elles auront un choix
et lequel.

En ce qui concerne !’en-
semble du personnel hospitalier,
I’objectif du gouvernement est de
diminuer de plus en plus les
effectifs titulaires remplacés par
des contractuels, des faisant-fonc-
tion, voire des CES, des emplois-
jeunes. On voit déja des direc-
trices parcourir les services en
quéte de postes a supprimer, telle
celle de 1’hopital Beaujon a
Clichy qui trouvait anormal qu’il
y ait deux infirmiéres la nuit dans
la réanimation d’hématologie, et
le leur disait, sans savoir combien
de malades elles avaient a sur-
veiller, sans se soucier de la gra-
vité des maladies.

Alors, c’est une évidence :
Martine Aubry, qui est si fiére de
sa « démocratie », n’a rien fait
pour les personnels ni pour les
malades qui ont besoin de leurs
soins.

Mais dans de nombreux
endroits, cet automne, la politique
du gouvernement et des Agences
Régionales a entrainé des réac-
tions parmi les soignants. Rien
ne dit que ces réactions ne sau-
ront pas s’intensifier et se coor-
donner encore mieux que les
SROS qu’elles combattent.

Pour I'augmentation des budgets

L'ACTION S’ORGANISE

avec retard. Dans la plupart des
services, il n’y a pas assez de per-
sonnel. La direction autorise des
fermetures de lits, faute de per-.
sonnel; mais on ne sait plus ou
trouver des lits pour les malades.
Une intersyndicale de tous les
syndicats du CHU a appelé 4 une
assemblée générale mardi 9
novembre. Nous étions 140 pour

réclamer une augmentation des
budgets de la santé et pour déci-
der une action dans Rouen, la
semaine prochaine.

Cette action ne sera sans
doute que le début d’un mouve-
ment, car bien sir il faudra qu’on
continue et que d’autres hopitaux
s’y mettent, mais il fallait bien
qu’un hopital démarre!




BILAN EMPLOI:

900 CREATIONS POUR 18000 SUPPRESSIONS

A France Télécom, les premueres propositions
d’application des 35 heures a ’ensemble des salariés
fonctionnaires viennent d’étre faites. Comme on pou-
vait s’y attendre, il n’est pas question pour la direc-
tion de remettre en cause la baisse programmeée des
effectifs. L'entreprise a beau encore appartenir majo-
ritairement a I’Etat (63 % du capital) et faire 15 mil-
liards de bénéfices par an, le bilan de ces 35 heures
n’en sera pas moins globalement négatif.

Les salariés contractuels
avaient déja pu juger de la pin-
grerie de la direction puisque,
depuis le 1¢r septembre, I’ apph-
cation de 1’accord entre les opé-
rateurs réunis dans 'UNETEL
et les syndicats se traduit en tout
et pour tout par le maintien des
38 heures actuelles, avec seule-
ment 60 F de plus sur leur paie
— les trois heures supplémen-
taires faites par semaine étant
payées 5 F de I’heure!

D’apres le président de
France Télécom, Michel Bon, il

“Les 35 heures

ne faut pas se plaindre : « France

Télécom est le seul grand opé-
rateur européen a n’avoir fait
aucun plan social», a-t-il décla-
ré dans une interview publiée
dans Sud-Ouest du 28 octobre.

Et pour cause: le statut de
fonctionnaire le rendait impos-
sible. Mais, si cela ne dépendait
que de lui, ce statut aurait sauté
depuis longtemps, pour qu’il
puisse faire comme Michelin,
c¢’est-a-dire licencier.

La politique de réduction
d’effectifs se fait par les départs

a la sauce Aubry,
UNE ARNAQUE
CONTRE LES TRAVAILLEURS

Au centre de tri du Landy a
Paris, voué a I’acheminement
du courrier international
(I’ Afrique, le Maghreb et les
pays de I’Est), la direction, qui
se flatte d’avoir supprimé pres
de 200 emplois en moins de
deux ans, vient de « soumettre »
au personnel son projet d’amé-
nagement du temps de travail.

Sous prétexte de réduction
d’horaire a 35 heures, la-loi
Aubry permet a la direction,
comme a tous les patrons, de
revoir les horaires et les cycles
de repos. Horaires de travail et
jours de repos sont prévus en
fonction des flux du courrier, en
se fichant comme d’une guigne
des souhaits du personnel.

Une des obsessions de la
direction était le travail du same-
di. Elle est contrainte ce jour-13,
. ou la majeure partie du person-
nel est de repos, de faire appel a
des heures supplémentaires,
recrutant méme fréquemment des
travailleurs étrangers au centre.
Pour régler au moindre cofit ce
probléme, la direction propose au
personnel des brigades de jour et
de soirée d’accepter de travailler
encore plus de samedis par mois.
Par exemple, en brigade de jour
en horaire alterné (matin, apres-
midi), nous n’aurions plus que
deux samedis de repos sur huit
semaines au licu de trois aujour-
d’hui. Pour la brigade de soirée,

deux samedis de repos par mois
ou bien travailler tous les samedis,
¢’est au choix ! Enfin pour la bri-
gade d’aprés-midi, un samedi de
repos sur deux. Toutes ces pro-
positions de nouveaux horaires
sont assorties de la menace de
supprimer au gré de la direction
certaines brigades.

En clair, personne n’est assu-
ré de conserver ses horaires. La
quasi-totalité du personnel,
comme elle I’a signifié par ses
réponses a un sondage de la direc-
tion, souhaite conserver ou obte-
nir un repos hebdomadaire sur un
week-end complet. La direction
n’en a tenu aucun compte. Mieux,
elle provoque. Elle menace de
muter d’office certains d’entre
nous dans la nouvelle brigade de
soirée au cas ou il n’y aurait pas
assez de volontaires. Non seule-
ment elle n’entend créer aucun
emploi, méme pas pour cette futu-
re brigade de soirée, mais elle per-
siste & supprimer 200 emplois.

Qui s’étonnerait que ces pro-
positions provoquantes nous
restent en travers de la gorge?
Des assemblées et des réunions
d’information ont été tenues par
la CGT, SUD et la CFDT. Une
résolution a été adoptée par la
trés grande majorité, exigeant
de la direction I’abandon de ces
projets. Une affaire a suivre...
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en retraite et en préretraite qui
ne sont remplacés qu’au taux de
un pour dix départs.

D’ici 2002, plus de 23000
personnes partiront. Soit par les
départs a la retraite, soit en
Congé de Fin de Carriere. Le
nombre de salariés remplissant
les conditions de ce congé est
important. Ce sont ceux qui ont
¢été embauchés au moment du
boom du téléphone dans les
années 1970. La majorité
d’entre eux fait le choix de par-
tir, moins a cause des conditions
de départ, qui sont loin d’étre
mirobolantes (70 % du salaire
entre 55 et 60 ans), qu’a cause
des conditions de travail qui ne
cessent d’empirer : restructura-
tions permanentes, mobilités
imposées, changements d’ho-
raires a répétition, augmenta-
tion de la charge de travail.

Une étude faite demlerement
par les syndicats a montré une
augmentation du stress parmi les
salariés.

11 faut dire que, en province
surtout, les restructurations obli-
gent certains salariés a aban-
donner leur région pour conset-
ver leur emploi. Or, la plupart
avaient choisi France Télécom,
justement pour pouvoir tra-
vailler dans leur région d’origi-
ne.

Pour remplacer les 23 000
départs, il n’y aura que 1000
embauches par an, auxquelles

il faut ajouter, quand méme, les

900 générées par I’application
des 35 heures. Tous calculs faits,
ce sont donc 18000 suppres-
sions d’emplois qui auront lieu.

Pour ce qui est de ’applica-
tion elle-méme, les salariés conti-
nueront a faire les mémes

LES 35 HEURES C

Le directeur de I’Etablisse-
ment commercial SNCF des
trains de Tours est venu mer-
credi 3 novembre, accompagné
de deux délégués syndicaux,
parce que nous avons menacé
de faire gréve contre ’applica-
tion des 35 heures a la résiden-
ce de Vierzon. Pour nous, agents

de contrdle des trains, les 35
heures entrainent une dégrada-
tion de nos conditions de tra-
vail, avec des tournées rallon-
gées, la suppression de repos le
week-end, et tout cela sans
effectif supplémentaire.

Le directeur a expliqué qu’il
avait des impératifs de gestion

horaires, 38 heures pour la plu-
part. La réduction est annualisée,
et le personnel aura droit, suivant
les situations, a entre 8§ et 10 jours
de congés supplémentaires. La
aussi, ¢’est une arnaque. Car si
on calcule la réduction hebdo-
madaire appliquée sur I’année,
ce sont 23 jours supplémentaires
qui devraient étre attribués.

Bien entendu, cela s’accom-
pagnera de contraintes supplé-
mentaires : élargissement des
horaires de 8 heures a 20 heures
du lundi au samedi, et méme jus-
qu’a 22 heures, comme dans les
agences situées dans les centres
commerciaux.

~ Ne parlons pas de la modéra-
tion salariale, car vu les aug-
mentations annuelles que nous
avons, 2 moins de nous baisser
carrément les salaires, ils ne peu-
vent pas faire pire!

Comme a La Poste et dans
les autres secteurs d’activite, a
France Télécom, nous allons
devoir nous mobiliser pour ne
pas faire les frais de I’applica-
tion dgs 35 heures.

Correspondant LO

ONTRE LES CONTROLEURS

qui étaient plus importants que
nos conditions de travail, et que
tout ce qu’il négocierait serait
en contrepartie de gains de pro-
ductivité. I1 a méme osé décla-
rer: « La direction a commencé
a vous mettre au trot et ¢a va
galoper, pour votre bien»

A moins que ¢a rue dans les
brancards !

LES

Les femmes de ménage de
la société Abilis — société qui
assure le ménage sur le site de
Rhodia-Chimie & Saint-Fons
— ont fait prés de cing
semaines de greve. Prenant
prétexte que Rhodia avait
renégocié — a la baisse — son
contrat de sous-traitance, la
société Abilis avait décidé de
supprimer 7 des 18 emplois
qui sont sur le site de Rhodia.
La direction d’Abilis parlait
de licenciements ou de muta-
tions sur d’autres sites. Mais
les salariés d’Abilis se sont
mis en greve. Quant aux
ouvriers de Rhodia, ils ont
manifesté leur solidarité avec
les femmes de ménage a plu-
sieurs reprises.

Hypocrite, la direction de

FEMME

Rhodia prétendait ne pas pou-
voir intervenir dans un conflit
interne a Abilis. En réalité elle
atout fait pour essayer de cas-
ser la gréve des femmes de
ménage. Ainsi on a vu certains
cadres de Rhodia vider les
poubelles ou laver les ves-
tiaires a ’eau de javel. Elle a
méme introduit en catimini
des employés d’une autre
entreprise sous-traitante pour
faire le ménage dans certains
ateliers. Cependant les ateliers
et les vestiaires finissaient par
étre vraiment tres sales tandis
que les grévistes se montraient
toujours aussi déterminées et
se réunissaient tous les jours
au local syndical pour recon-
duire leur gréve.
Finalement, la direction

s DE MENAGE
SE FONT RESPECTER

particuliérement rapace.

d’Abilis a dii reculer et renon-
cer a tout licenciement ou
mutation. Cependant quatre
emplois ont quand méme dis-
paru avec deux départs a la
retraite et deux départs volon-
taires, ce qui fait que la char-
ge de travail sera répartie et
supportée par les 14
employées restantes. La direc-
tion a également accordé une
prime équivalant a 50 % des
heures de greéve. Apreés ce
recul, les femmes de ménage
ont repris le travail avec le sen-
timent que grace a leur lutte
elles s’étaient fait respecter et
avaient fait reculer un patron

Correspondant LO
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Jeudi 4 novembre,
jour d’'une nouvelle séan-
ce du Comité d’entrepri-
se d’ELM consacrée au
plan de licenciements de
la direction, nous avons
a nouveau tous arrété le
travail pour nous ras-
sembler devant l'usine a
10 heures, ’heure prévue
pour la réunion.

Des délégations d’entreprises
voisines et d’associations de la ville
avaient été invitées 4 venir 4 midi
devant I’'usine. Du coup Passemblée
générale s’est poursuivie jusqu’a
cette heure-13, le temps d’installer
aussi les banderoles et le camion
sono pour accueillir ceux qui

venaient nous soutenir et préparer -

le meeting de midi. Et la direction
dut repousser 1’heure de sa réunion :
nous avions tous bien mieux a faire
que de nous y précipiter.

Au rassemblement devant Pusi-
ne il y avait pas mal de monde. En
plus des délégations de diverses
entreprises, les maires des deux com-
munes de Drancy et Bobigny étaient
venus apporter leur soutien. Il yaeu
de nombreuses interventions, parmi
lesquelles celles.de militants des
usines Heechst-Marion-Roussel et
Alstom, deux usines situées respec-
tivement 4 Romainville et La
Courneuve, communes voisines de
Drancy, qui sont venus parler des
menaces de licenciements dans leurs
entreprises, et souligner que nous

devrons joindre nos forces pour nous
battre ensemble contre les plans de
licenciements. Un militant d’une
association de travailleurs turcs de
la ville a également pris la parole
pour affirmer la solidarité de son
association avec la lutte que nous
menons contre le groupe Bosch qui

licencie ici et surexploite en Turquie.”

Apreés ce rassemblement nous
sommes tous restés devant 1’usine.
Le camion sono alternait musique
et slogans pendant que les délégués
allaient enfin a cette réunion régle-
mentaire dont ils avaient convenu de
venir nous rendre compte toutes les
demi-heures, et de toute fagon de ne
pas s’y étemiser. Car ce que la direc-
tion avait a dire nous le savions déja.
Il s’agissait donc d’y dénoncer les
fausses justifications que le groupe
Bosch donne pour licencier alors
qu’il a affiché au dernier bilan
annuel 2,5 milliards de profits, ainsi
que le caractére totalement bidon de
son prétendu «plan social» qui ne
prévoit rien en matiére de reclasse-
ments, et rien pour les travailleurs
4gés, qui, approchant les 50 ans,
savent qu’ils ont peu de chances de
retrouver un jour du travail.

Chez le « numéro Un » des

chaudiéres d gaz

CA CHAUFFE
ONTRE LES LICENCIEMENTS

A cette occasion, la direction de
I’usine, qui ne parle que licencie-
ments et s’est jusque-1a toujours
mogquée de la sécurité dans les ate-
liers, avait embauché du personnel
supplémentaire : quelques vigiles
d’une société privée et un berger
allemand pour assurer la sécurité
personnelle du directeur. Mal ui en
apris: les délégués ont exigé I’éloi-
gnement des gorilles de la salle de
réunion, et ceux-ci ont d{i aussi
s’écarter de I’entrée du building
quand, quelques instants plus tard,
nous avons une fois de plus envahi
tous ensemble la salle du CE.

Bref, tout le monde est sorti
regonflé de cette journée. Sauf le
directeur, qui a montré qu’il com-
mence a avoir peur.

Le lundi suivant, pour contre-
balancer la mauvaise publicité
qu’aurait représentée le fait que la
presse, notamment 1’édition de
Seine-Saint-Denis du Parisien, ait
une fois de plus relaté notre action,
Bosch a fait paraitre dans ce jour-
nal un article vantant I’excellente
situation économique d’ELM, qui
confirme sa place de «numéro Un»
des chaudiéres murales a gaz en

France, et a vu ses ventes progres- -

ser ces derniers mois de 10%. Mais
dans les motivations de son plan de
licenciements la direction ne parle
que de «pertes de marché» et de
difficultés financiéres. On savait
déja que les comptes présentés par
I’entreprise étaient truqués; a ’usi-
ne tout le monde a enregistré que,
vis-a-vis de ses clients et des
hommes d’affaires, la direction a
un tout autre bilan a présenter.

Samedi 13 novembre, une
manifestation est organisée sur
Drancy et Bobigny pour inviter la
population a venir protester avec
nous contre les licenciements. Et
une nouvelle action est prévue a
’usine pour le 18 novembre, jour
ot la direction doit présenter les
derniéres moutures de son plan de
licenciements.

Correspondant LO

La publicité,
scandaleuse et culottee, de l’entrepnse

™

l y a quelques années, la direc-
tion des transports en commun de

avait plus d’agent du métro que
dans les quelques stations princi-

des bornes d’appel sur lesquelles
se précipiter si I'on était agressé.’
Mais les probléemes n’ont pas
- tardé. Il n’est pas si facile de fonc-

- tion est trés compliquée. Méme

_quand on sait quel ticket I'on veut
prendre, ce n’est pas simple de

- I'obtenir, d’autant plus que les
machines peuvent refuser telle

allergiques aux cartes bancaires,
@tre en panne. Alors, la direction a
fait appel a... des maitres-chiens,

~dans les stations. Debout toute la
| journée dans les stations, pour un
~salaire net de 5400 F, avec leur

ont di peu a peu assurer des fonc-
tions d’employés de la RTM: ren-
seigner les voyageurs perplexes
devant les machines, les aider a

\—

Marseille, la RTM, a réduit le person-
nel dans les stations de métro. Il n’y

pales. La direction avait installé des
machines pour délivrer les billets, et

tionner sans personnel! La tarifica-

‘piéce ou tel billet, étre brusquement

en principe pour assurer la sécurité

~chien en Ialsse, les maitres-chiens

prendre leur billet, ouvrir le portilion

Métro de Marseille

pour permettre aux mamans avec
leurs poussettes d’entrer et de sor-
tir, dégager un ticket coincé dans le
composteur. Quant aux pannes
d’escalier roulant, ils ne pouvaient
que les constater et se faire prendre
a partie par les voyageurs dépités.
Les maitres-chiens aussi en ont
eu assez et ils ont fait gréve jeudi 28
novembre, comme Fexplique I'un
d’entre eux dans la lettre suivante.

«La SOGESEM est une entreprise de
200 personnes qui gardiennent le port, le
Conseil régional, la mairie, des magasins,
des cités, et dont-100 gardiens assurent la
sécurité dans les stations de métro.

Le jeudi 28 octobre, les gardiens des
stations de métro se sont réunis le matin a

~ la gare Saint-Charles et ont décidé la gréve

reconductible avec les revendications sui-
vantes : :

- renforcement des. effectlfs dans les
statlons a risque;.

—prime de 5 Fdel’ heure “compensant

- Paction contre la fraude pulsque c’est 1a
~un travail supplémentaire qui leur a été

demandé dans les stations,

—prime de renfort pour vacation excep-
tionnelle (150 F),

—maintien de la prime de salissure dans
le paiement des congés,

—requalification en temps plein de tous
les contrats & temps partiel,

—abrogation de la circulaire remettant
en cause [’ attribution de la prime « chien»,

— fin de 1’utilisation abusive des
astreintes.

Jeudi matin, premier jour de la gréve,
nous avons distribué un tract aux usagers
expliquant nos revendications. Nous étions
trés déterminés. Le premier jour le patron
comptait sur la division et le pourrissement
de la gréve. Voyant cela Ia CGT de la RTM,
qui nous soutient, a menacé de lancer une

‘gréve de soutien des personnels du métro, et

méme elle a envisagé de faire rentrer les
rames au dép6t. Vendredi, nouvelle réunion

des grévistes a Saint-Charles, la détermina- -

tion restait intacte. A nouveau des tracts ont
été distribués aux usagers. En fin d’aprés-
midi le patron a décidé de céder en partie.

Les gardiens de la SOGESEM qui tra-
vaillent sur le port ont, eux aussi, fait gréve
jeudi et ont obtenu dés le premier jour la
prime de panier qu’ils réclamaient.

Chez les gardiens du métro la gréve a
€té suivie 3 100 %. Nous n’avons pas obte-
nu le renforcement des effectifs que nous
demandions pour les stations a risque. Le
patron veut vider les stations calmes pour
renforcer les stations a risque et donc gar-
der le méme effectif. Mais nous avons cessé
notre gréve car nous avions obtenu cer-

LA GREVE DES MAITRES-CHIENS

taines de nos reyendications.

Nous avons obtenu la prime de 5 F de
I’heure pour le contrdle des tickets en sta-
tion, notre coefficient est passé de 130 &
140 & partir du ler novembre.

Jusqu’a présent on nous demandait
d’avoir des chiens qui soient dressés, de
race, et de payer nous-mémes une assu-
rance. La société retire systématiquement
200 F sur notre salaire pour une société de
dressage de chiens ot nous pouvons aller
en dehors des heures de travail: Nous avons
obtenu que ce soitle patron qui paie I’as-
surance, et nous ne sommes plus tenus
d’avoir des chiens de race. o

Dix gardlens actuellement & temps par-
tiel passeront a temps plein 4 partir du ler
janvier avec la loi-des 35 heures. Les
astreintes concernaient surtout les gardiens
a temps partiel et le patron faisait appel &

‘eux quand il y avait-quelqu’un d’absent.
Nous avons obtenu que celui qui est appe-
1é fasse sa vacation compléte de 8 heures;
méme si finalement I’absence se révélait’
étre juste un retard. Jusqu’a présent, sil’ab-
sent arrivait, celui qui avait été appelé sous:
astreinte repartait et n’était payé que pour
les heures effectuées.

Enfin, la journée de gréve du jeudi a
été payée.»

J. M. (Marseille)

14 o Lutte Ouvriére n°:1635 - 12 novembre 1999 »




Lxposition
DAUMIER

au Grand Palais

a Paris

L’exposition consacrée a Daumier au musée du Grand Palais a Paris jusqu’au 3 jan-
vier prochain (*) mérite la visite. Jusqu a présent, rares ont été les hommages rendus a
cet artiste. Il faut dire que celui-ci n’avait pas fait de cadeaux aux différents régimes

bourgeois de son temps.

Les caricatures dans les
journaux satiriques de 1’époque,
contestant 1’ordre établi et en
butte a la censure, ont fait la
réputation d’Honoré Daumier
(1808-1879), mais il fut aussi
un grand peintre. Et I’exposi-
tion vise a permettre d’appre-
cier les deux facettes de son
talent.

Fils d’une couturiére et d’un
encadreur de milieu trés modes-
te, Daumier avait di travailler
dés 12 ans comme commis pour
un huissier puis pour un éditeur
du quartier du Palais-Royal 2
Paris, au lendemain du Premier
Empire, sous la Restauration.
Il puisa alors les matériaux qui
devaient inspirer son ceuvre: la
dureté de la vie des pauvres qui
sont ses fréres, les fagons de
paraitre des milieux bourgeois
rencontrés dans son travail ainsi
que le petit monde de la justice
avec  son  hypocrisie.
Probablement, il fréquenta aussi
le musée du Louvre pour y
copier des chefs-d’ceuvre. Plus
tard, il regut des legons d’un
graveur spécialisé dans la litho-

graphie, technique que
Daumier fera sienne.
Enthousiaste  pour la

Révolution de 1830, il baigna
ensuite dans le climat d’effer-
vescence contre le roi bour-
geois, Louis-Philippe. Engagé
par le journal La Caricature
bientdt relayé par Le Charivari,
il dessinait plusieurs lithogra-
phies par semaine, ce qui lui
permit d’assurer sa subsistan-
ce. Ses caricatures de Louis-
Philippe dont le visage apparait
sous forme de poire atteignirent
la cible au point que, pour le
journal, la poire produisit non
seulement des pépins mais des
amendes. Les bustes de parle-
mentaires (Thiers est parmi
eux) sculptés en terre crue nous
touchent encore : chacun a sa
physionomie propre et tous
expriment la suffisance et 1’ar-
rogance sociale du personnel
politique de la bourgeoisie.

La goujaterie de cette clas-
se est explicite quand Daumier
représente Louis-Philippe en
Gargantua qui boulotte les
tonnes d’or apportées par le
peuple mal vétu et affamé tan-
dis que d’autres personnages
s’emparent avec avidité de tout
ce qui tombe.

Cette scéne valut & Daumier
une peine avec sursis. Mais il
ne se laissa pas intimider. Aprés
une nouvelle lithographie, La
Cour du roi Pétaud, il connut
la prison dont il fit un dessin-
souvenir sans s’apitoyer.

Parfois, le dessin réaliste
I’emporta sur la caricature, car
la réalité sociale était par elle-
méme une monstruosité.-Le
souvenir du massacre de la rue
Transnonain, dans le quartier
de la rue Beaubourg, ou la trou-
pe tua en 1834 tous les habi-
tants d’un immeuble, reste li¢
a la représentation des victimes
qu’en a faite Daumier.

L’ année suivante, aprés un
attentat contre Louis-Philippe,
la censure se renforga. La cari-
cature politique céda la place a

ese aees snne alilllles nae oeae
a’eZ/mng Yimou

Dans un village perdu
dans la campagne chinoise,
I'instituteur doit s’absenter
un mois. Le chef du village
ne trouve qu’une jeune fille
de 13 ans pour le remplacer.
Wei Minzhi aura un peu de
mal avec cette unique classe
qui étudie dans une école
délabrée avec des tables bran-
lantes et ou on manque de
tout : méme les craies doi-

ARC

une critique de meeurs.
Daumier adopta alors dans son
ceuvre le personnage de Robert
Macaire (tiré d’une piéce de
théitre) qui incarne 1’action-
naire, le spéculateur.

Mais, et ce n’est pas le plus
gloricux, les féministes de
I’époque furent elles aussi la
cible de ses caricatures,
Daumier se moquant des
femmes, telle I’écrivain George
Sand, qui refusaient d’étre

confinées au rbéle de mére’

dévouée et d’épouse modele.
En 1848, le renversement
de la monarchie ouvrit une
nouvelle  perspective a
Daumier. Avec 1’aide d’amis
désormais bien placés, il vou-
lut consacrer une part de son
activité 4 la peinture. Le théme
de Don Quichotte I’inspirait
particuliérement, comme le
montrent de magnifiques

- tableaux regroupés dans la der-

niére salle de I’exposition.
Daumier utilisa ausSsi la
peinture pour exprimer sa
révolte. Les déportations en
Algérie, qui faisaient suite aux

vent étre économisées. Mais la
toute jeune institutrice rempla-
¢ante aura surtout du mal avec
Zhang Huike, un de ses éleves
de 11 ans, car I’instituteur le lui
a dit: 4 son retour, si elle veut
étre payée comme promis il ne
devra manquer aucun éléve. Or,
des enfants qui désertent I’éco-
le pour aller en ville tenter de
gagner un peu d’argent, il y en
a trop tous les ans. Wei Minzhi
devra aller jusqu’en ville pour

‘parisiens en juin 1848

massacres des ouvriers

marquaient la défaite de
la révolution. Sans doute
sont-clles a ’origine de
fresques émouvantes sur
le theme des fugitifs.

La venue au pouvoir
de Napoléon III par le
coup d’Etat du 2
décembre 1851 fut pour
Daumier une nouvelle
source d’indignation, Un per-
sonnage de son invention,
Ratapoil, est muni de sa canne
gourdin qui ’aide a persuader
le peuple. Il symbolise le nou-
veau pouvoir qui s’appuie sur
des hommes de main recrutés
dans les bas-fonds de la socié-
té.

Lorsque la Commune de
Paris, le premier pouvoir des

travailleurs, fut proclamée en

Lithographie:

Le massacre de

la rueTransnonain,
en avril 1834

Peinture: Crispin
et Scapin (détail)

mars 1871, Daumier fit partie
de la Fédération des artistes. Il
répondait ainsi a I’appel du
peintre Courbet de soutenir le
peuple héroique de Paris. Les
dessins de Daumier réalisés
pendant la Commune sont
absents de 1’exposition. Ils
étaient pourtant la conclusion
naturelle d’une ceuvre belle et
virulente.

Jean SANDAY

(*) Un film datant de 1979, Un artiste républicain en cole-
re: Honoré Daumier, refate les différentes étapes de la vie
et du combat de I'artiste. Il est projeté a 'auditorium &
11h 35, chaque jour sauf le mardi. Entrée gratuite par I'autre
escalier, conduisant a I’exposition sur Chardin.

repécher le jeune gargon, parti
tenter sa chance pour nourrir sa
famille.

Cette histoire simple nous

fait découvrir la pauvreté dans

les villages et dans les villes chi-
noises ou des couches plus
aisées cotoient ces enfants
échappés de la campagne préts
a faire n’importe quel travail
pour presque rien : un million
d’enfants qui s’enfuient a la
ville pour aller y travailler.
Zhang Yimou se moque des

hymnes a Mao que I’institu-
trice de 13 ans a bien du mal
a apprendre aux enfants, car
elle ne s’en souvient elle-
méme pas trés bien. Mais s’il
s’ironise sur ce passé, il n’est
pas plus tendre avec 1’évolu-
tion économique actuelle de
la Chine. Un film touchant,
qui ‘ressemble un peu a un
conte, qui fait découvrir la
Chine d’aujourd’hui.

Aline RETESSE
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lly adix ans, le 9
novembre 1989, le Mur de
Berlin tombait. Des mil-
lions d’Allemands purent
enfin franchir cette fron-
tiere hermétiquement
close depuis quarante
ans, entre les pays
d’Europe occidentale et
les mal nommées
Démocraties Populaires
maintenues sous la férule
de la bureaucratie russe.
Alors que la séparation
de I’Allemagne en deux
Etats pouvait sembler
jusqu’a cette année 1989
étre une donnée irréver-
sible, il ne s’écoula pas
un an avant que n’ait lieu
la réunification en un
seul pays.

En novembre 1989, tout
comme aujourd’hui, la chute du
Mur de Berlin fut présentée comme
étant le symbole de la fin du com-
munisme. Mais le régime qui
s’écroulait alors n’avait en fait rien
a voir avec le communisme dont il
ne comportait pas la moindre once.
C’était une sinistre dictature faite
de grisaille, de flicaille, de censu-
re, de mouchardages, d’embriga-
dement étatique, ou la population
vivait une vie médiocre méme si
elle n’était pas misérable.

Nombre d’Allemands de I’Est
qui se libéraient des rancceeurs
accumulées depuis des années pou-
vaient certes avoir le sentiment de
rejeter le communisme dont leurs
gouvernants se paraient. Mais en
fait, leur ressentiment, voire leur
haine, était dirigé contre une dic-
tature stalinienne, au service d’une
caste privilégiée maintenant une
société inégalitaire.

Le Mur et le
partage du
monde contre
les peuples

Si le Mur de Berlin était un
symbole, ¢’était avant tout celui de

la division du monde en deux blocs.
A la fin de la Seconde Guerre mon-
diale, la crainte des Alliés était forte
de voir éclater des mouvements
révolutionnaires en Europe, comme
cela avait été le cas en Russie et en
Allemagne a la fin de la Premiére
Guerre. Le partage du monde entre
les deux blocs, soviétique et occi-
dental, aux conférences de Yalta et
de Postdam, s’est fait contre les
peuples. Il s’est agi avant tout de
la répartition des tiches de police
entre les impérialistes et la bureau-
cratie soviétique.

L’ Allemagne, quant a elle, fut
divisée en quatre zones d’occupa-
tion. Les Etats-Unis, la Grande-
Bretagne et la France se sont par-
tagé la partie occidentale, tandis
que la zone orientale fut confiée a
I’URSS. Berlin, I’ancienne capita-
le, située en zone soviétique, fut
elle aussi partagée en quatre zones.

En 1945, la coupure de
I’Allemagne en deux n’était pas
encore considérée comme défini-
tive. Tout au moins officiellement.
Elle ne le fut que quelque temps
plus tard. En 1949 la création de la
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LA CHUTE DU MUR DE BERLIN

RDA (République Démocratique
Allemande) fut la réponse a la nou-
velle RFA (République Fédérale
Allemande) issue de I’unification
des trois zones occidentales ; tout
comme elle fut aussi la réponse de
I’URSS a I’aide financiére améri-
caine contenue dans le plan
Marshall. La construction du Mur
de Berlin, en aoiit 1961, sur la ligne
de démarcation séparant les sec-
teurs Est et Ouest de la ville, enté-
rina cette division.

En RDA, le régime mis en
place sous 1’égide de I’'URSS, fut
dirigé par un parti communiste, le
SED, aidé d’une puissante et omni-
présente police politique, la Stasi.

L’URSS lache les
démc;cl.'cﬁes
populaires...
le Mur tombe

Les premiers signes du chan-
gement vinrent en fait de 1’exté-
rieur, quand I’"URSS choisit de des-

qui était alors le seul pays
d’Europe ou les habitants de la
RDA pouvaient se rendre sans
visa. Dés lors que I’URSS les
lachait, les autorités est-alle-
mandes livrées a elles-mémes
furent impuissantes devant cet
exode.

A P’intérieur méme du pays, la
contestation s’amplifiait aussi. Les
élections municipales de mars, ou
le trucage était (comme d’habitude)
évident, suscitérent des protesta-
tions. Le 7 mai, et ensuite tous les
7 des mois suivants, eurent lieu les
premieres grandes manifestations
contre le régime, a Leipzig et
Dresde notamment. A partir du 9
octobre, elles se déroulérent tous
les lundis, rassemblant des cen-
taines de milliers de personnes,
pour culminer le 4 novembre a
peut-étre un million de participants
a Berlin.

Le coup de grace fut donné par
Gorbatchev lui-méme. Lors des
fétes du quarantiéme anniversaire,
les 6 et 7 octobre, il limogea le
numéro Un du régime, Erich

Honecker. Ce dernier fut remplacé -

* serrer 1’étau. Lancé dans sa

Perestroika, Gorbatchev avait alors
d’autres chats a fouetter. Pour lui,
les Démocraties Populaires deve-
naient plus une charge qu’autre
chose. I1 fit donc comprendre qu’il
les laisserait dorénavant vivre leur
vie.

Ce fut la Hongrie qui la pre-
miére initia son ouverture a
I’Ouest, sans que 1’URSS inter-
vienne dans les changements
d’orientation du régime.

En RDA, une grande partie
de la population en avait assez de
ce prétendu socialisme qui ne
parvenait méme pas a masquer le
régne des priviléges et des inéga-
lités. Commenga alors un mou-
vement d’exode des Allemands
de I’Est vers 1’Ouest, via la
Hongrie. Il se fit aussi au cours
de I’été par la Tchécoslovaquie,

D’autres murs a
faire tomber

Dix ans apres, les.illusions de
nombreux travailleurs est-alle-
mands sur la prospérité qu’ils
croyaient que 1’ouest leur apporte-
rait sont retombées. Les régions de
I’ex-RDA ont vu leur économie
s’effondrer, car non compétitive au
regard des normes de rentabilité
capitalistes. Les grands complexes
industriels ont été démantelés. Il y
eut 3 500 mises en liquidation,
14 000 entreprises privatisées. Lex-
RDA a perdu les deux tiers de ses
emplois. Le nombre de chomeurs
s’éléve désormais a 2,5 millions.

Si le Mur de Berlin, symbole de
la division -entre les deux
Allemagne, vestige de la Guerre
Froide, est tombé ce 9 novembre
1989, il reste maintenant aux tra-
vailleurs du nouvel Etat bien
d’autres murs a faire crouler, 2 com-
mencer par celui de ’argent ; celui
de la mainmise sur toute I’économie
par une poignée de capitalistes.

Le 11 novembre 1989, le mur a commencé de s’ouvrir...

le 18 octobre par Egon Krenz,
«jeune » réformateur de 55 ans, a
propos duquel un chanteur contes-
tataire est-allemand disait : « C’est
[’abruti souriant de la bande du
comite central. »

Egon Krenz n’ayant pas de
politique de rechange, il allait étre
bien impuissant a endiguer le
mouvement. Tout s’accéléra
donc, et le 9 novembre le Mur
tombait. La réunification entre
les deux Allemagne ne fut plus
qu’une affaire de temps. Le 18
mars, les élections en RDA virent
la victoire de la droite proche
d’Helmut Kohl, partisan de la
réunification. Aprés 1’accord du
ler juillet 1990 sur la parité des
deux monnaies (le mark de 1I’Est
échangé contre un mark de
I’Ouest), I’Allemagne fut réuni-
fiée le 3 octobre.
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Les travailleurs est-allemands
en avaient a juste titre assez des pri-
vilégiés de I’ex-RDA qui mainte-
naient les inégalités par la dictatu-
re et la réunification correspondait
manifestement a un sentiment
populaire partagé. Mais les privilé-
giés de 1’Est étaient encore des
nains au regard des grands bour-
geois occidentaux. Depuis prés de
dix ans que cette réunification a été
accomplie, les travailleurs de I’Est
ont pu en faire largement 1’expé-
rience. 11 faut souhaiter que celle-ci
aide a la prise de conscience de ce
qu’est le capitalisme et de la néces-
sité de le combattre, tant parmi les
travailleurs de 1’Ouest que parmi
ceux de I’Est. Au moment ou toute
la classe ouvriére allemande est
réunifiée et représente ainsi une
force considérable, cela serait le
meilleur atout pour I’avenir.



