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SUBVENTIONS AUX PATRONS

LE PCF VE

Robert Hue, vient de
déposer une proposi-
tion de loi &
I’Assemblée nationale
pour que soit créée
«une commission de
contréle des fonds
publics accordés aux
entreprises.» qui a été
adoptée, en premiere
lecture, aprés avoir été
largement amendée
par le PS et le gouver-
nement.

Ce projet, dans I’exposé
des motifs, dénonce, fort jus-
tement, le fait que «les poli-
tiques d’aides publiques aux
entreprises n’ont cessé de se
développer ces derniéres
années avec un probléme d’ef-
JSicacité pour I’emploi reconnu
trés largement. » et ajoute::
«Ce sont 170 milliards de
Jrancs qui ont été versés aux
entreprises en 1998, «sans
compter les 105 milliards de
Jrancs qui vont étre accordés
aux entreprises dans le cadre
de la loi sur la réduction du
temps de travail. »

Daniel Paul, député du
PCF,  précisait  dans
I"Humanité que «les fonds
publics versés aux entreprises,
sous toutes les formes, c’est
entre 300 et 400 milliards de

Jrancs. On a du mal & aller

plus avant dans la précision,
parce que le maquis est touf-

Ju et qu’en fait il n’y a aucun

contréle. C’est par exemple ce

- directeur de la DATAR qui —

fout en nous assurant qu’il
contrdlait tout — fut incapable,
lors de notre enquéte, de nous
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ET APRES?

donner une quelconque pré-
cision sur des aides publiques
s "élevant a plusieurs milliards
de francs. » )

Un calcul simple permet de
constater qu’avec 350 mil-
liards de francs, il y aurait de
quoi payer le salaire annuel —
plus les charges — de plus de
deux millions de salariés a
8000 F net par mois. Comme
le déclare, bien timidement le
texte «il y a des doutes sur
efficacité du dispositif».
C’est le moins que 1’on puis-
se dire!

- Ces aides et subventions
ont été distribuées 4 fonds per-
dus au patronat. Avec cet
argent il serait possible de
créer des centaines de milliers
d’emplois qui font défaut dans
les services publics, hdpitaux,
transports, électricité, éduca-
tion.

La proposition de loi du
PCF ne vise pas a supprimer
ces aides ni 4 en modifier la
destination et I’usage. Sa selle
ambition est de créer une com-
mission composée de députés
et de sénateurs, de tous bords,
de représentants de ministéres
et de banques ainsi que de
représentants syndicaux natio-
naux. Le PCF voulait y
adjoindre des représentants
des organisations de ché-
meurs, mais le PS s’est oppo-
s¢ a une telle présence, pour-
tant tout juste symbolique.
Cette commission aura pour
objectif de dresser un état de

‘I’ensemble des aides aux .

entreprises en France, d’assu-
rer un «suivi détaillé» de I’uti-
lisation de ces aides et de faire

des RECOMMANDATIONS
(souligné par nous) aux pou-
voirs publics.

Recenser ’argent public
verse a chaque entreprise, pou-
voir vérifier 1’usage qui en est
fait, et en informer 1I’opinion
serait la moindre des choses.
Mais encore faudrait-il que
cela se fasse vraiment. Et les
gens que I’on charge de cette
mission, des notables, des élus,
et méme les représentants
nationaux des appareils syn-
dicaux n’ont guére fait la preu-
ve qu’ils étaient de véritables
partisans de la transparence.
Mieux vaudrait s’en remettre
au contrdle des salariés, des
consommateurs, des usagers
et de leurs représentants
directs, 2 la base. Et puis ce
contréle, s’il se fait, s’il arri-
ve & franchir les obstacles qu’y
mettront les patrons, couverts
par la loi et, en particulier par
existence de I’intangible
secret commercial et bancai-
re, se fera a posteriori.

UT CREER... UNE COMMISSION,

Mais surtout, cette com-
mission n’aura aucun pouvoir.
Elle ne pourra que «recom-
mander la suspension, la
modifications de modalités
d’attribution, la suppression
ou le remboursement des fonds
publics accordés. ».

Un politicien du début du
siccle, Clemenceau, avait eu
ce mot qui reste d’actualité.
«Lorsque I’on veut enterrer
un probléemey, disait-il, «on
désigne une commissiony. Bt
il savait de quoi il parlait.

Mais cette fois, dés le
départ, la commission que la
gauche plurielle se propose de
mettre en place déclare son
impuissance. Et les amende-
ments que le PS a apportés au
projet du PCF n’ont fait que
renforcer cette impuissance
affichée. Reste donc 4 impo-
ser, par d’autres moyens, ceux
de la lutte d’ensemble des tra-
vailleurs, un controle réel et
effectif.

Christian BERNAC

REUNION PUBLIQUE AVEC
ARLETTE

LAGUILLER

A MARSEILLE

Vendredi 10 février 2000
a 18h30

Chéteau des fleurs

16, boulevard Michelet

Métro Rond-point du Prado



LE MASSAC
CONSERVE

A entendre les commentaires sur

Pélection du socialiste Ricardo
Lagosala présidence du Chili, tout

ce

mieux. Méme si le gouvernement
de l1a Grande-Bretagne décide, &0 Lo alt
comme c’est le plus proba le, de Pimpérialisme ameéricain.
ne pas extrader P’ex-dictateur
Pinochet vers PEspagne et le ren-

dit-on, y découvrir pour son chati-
ment ses adversaires politiques aut
pouvoir.

La réconciliation nationale .
serait, nous dit-on encore, €N bonne
voie puisque le candidat de la droi-
te Joaquin Lavin, qui fut pourtant
un des proches de Pinochet au
temps de 12 dictature, serait venu

ment socialiste €

son rival.

Bref, 1a féroce dictature mise en
place en septembre 1973 par les
militaires chiliens ne serait plus

paratifs de leurs officiers.

conviendrait tout simplement d’ou-
blier.

lecons de 1973 qui valent aussl
pour les travailleurs de tous les
pays.

La droite chilienne n’était pas
plus réactionnaire au moment de
Pélection @’ Allende 2 12 présiden-
cedela République, en 1970, qu’el-
le neVest aujourd’hui. C’est méme
griace aun vote favorable des dépu-
tés de 1a Démocratie Chrétienne
qu’ Allende, gui atait arrive en téte
au premier tour des élections, fut 4
proclamé élu. Etce meéme Pinochet,
quile renversa par les armes trois
ans plus tard, était alors un de ces
généraux « républicains» auquel le
gouvernement dirigé par le Parti

Socialiste appelait 3 faire confian-

Allende ne voulait rien changer vailleurs dont les voix I’ avaient

serait aujourd’hui, 1a-bas, pour le de fondamental en faveur des tra- porte au pouvoir.
vailleurs. 11 voulait simplement Quant 2 12 pourgeoisie chilien-

arracher son pays a Pemprise de ne,elle avait eu devant le gouver-
Mais sa nement socialiste Pattitude de
politique en ce sens rencontra évi- toutes les pourgeoisies du monde,
demment Y opposition de celui-ci et qui acceptent 12 gauche au gou-
voie dans son pays il devrait, nous celle de tous ceux qui, parmi les vernement quand elles pensent que
ne: milieux dirigeants chiliens, crai- cette gauche peut leur rendre des
naient les travailleurs sur qui services, quila rejettent quand elles
Allende s’appuyait. Quand il appa- n’en ont plus besoin, et qui n’hési-
rut qu’un coup de force était pré- tent pas alors, au besoin, a recou-
visible, quand une premiere tenta- rira la pire violence.
tive de putsch militaire, 2 peéteé Nous ne craignons svidemment
1973, montra 1a réalité de cette rien de tel, aujourd’hui, en France,
menace, Allende et le gouverne- parce que¢ la bourgeoisie ne peut
ontinueérent a quese feliciter de 1a politique que
en personne féliciter publiquement appeler les travailleurs 2 faire meneau gouvernement la « gauche
confiance aux militaires. Iis envoye- plurielle», qui prend en §a faveur
rent méme en prison des marins des mesures qui, venant de 1a droi-
ui voulaient s’opposer aux pré- e, risqueraient de susciter des réac-

qu’un mauvais souvenir qu’il C’est .q.u’Allen.de, comme tous travail. Mais n’.(‘)ublions pas, cepen-
les politiciens qui se disent socia- dant, que derriere le théatre parle-

listes, mais qui n’ambitionnent que mentaire i1y 2 I’armée, 12 police,
. op® . - . I- . , .
Pourtant, les travailleurs chiliens df servir au gouvef‘nemen.t les inté- en un rpot un apparell d Efat qul
n’ont pas intérét a oublier les réts géneraux des industriels et des estlepire ennemi des travailleurs,
. banquiers de leur pays, n¢ youlait etque ceux qui nous demandent de

surtout pas appeler les travailleurs pous en remettre aluine cherchent
A se préparer et a se défendre qu’a nous endormir. -
contre un putsch éventuel. 112 all
contraire 1ié les mains de tous
ceux qui lui faisaient confiance.
En mourant le jour du putsch
dans le palais présidentiel, il ne
faisait qu’assumer sa politique.
Mais les travailleurs morts dans

leurs quartiers canonnés, bom-
de

ouvriers assassinés dans une
répression sans merci payaient,
eux, le fait d’avoir fait confian-
ceaun dirigeant qui se sentait

nsable devant les
ue devant les tra-

tions plus grandes du monde du
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Leur société
LE RAPPORT D’ENQUE

——— — =

E SUR I'ERIKA

LA RECHERCHE
DU PROFIT EXPLIQUE TOUT

Le rapport du
Bureau Enquéte
Accident-mer, remis au
ministére des
Transports jeudi 13 jan-
vier, est accablant pour
I’affréteur TotalFina et
la société RINA char-
gée de vérifier I’état du
bateau.

Les résultats de cette premiére
enquéte confirment que c’est bien la
course au profit qui est responsable
de la marée noire, quelle que soit
I"opacité qui entoure les titres de pro-
priété du navire. Grace a un systéme
complexe de sociétés-écrans, les
enquéteurs sont actuellement dans
Iincapacité de savoir précisément
qui est réellement le propriétaire de
I’Erika et TotalFina prétend qu’elle ne
s’est jamais souciée de le savoir. Bien
pratique pour éluder les responsabi-
lités!

En tout cas TotalFina savait par-
faitement que ce vieux bateau de 23
ans souffrait de corrosion. La com-
pagnie qui I’a utilisé quatre fois en
1999 I’avait jugé, a cause de son état
de vétusté, seulement «affiétable au
voyage» ¢’est-a-dire pour seulement
quelques semaines et non «a temps»,
c’est-a-dire pour de longues courses
de plusieurs mois. Le rapport le sou-
ligne en toutes lettres: « Les produits
les plus polluants sont transportés
par les navires les moins siirs» et sur-
tout les moins chers! TotalFina pariait
sur le fait que le navire tiendrait.

Et c’est bien 1a le probleme
avec ces grandes compagnies qui
s’en tirent en disant qu’elles ne sont
pas responsables alors que c’est a
cause des conditions qu’elles impo-
sent sur le marché que des vieux
rafiots comme I’Erika continuent
de sillonner les mers.

Quant a la société italienne
chargée de controler 1’Erika, la

DAKAR-LE CAIRE

société RINA, elle est épinglée par
ce méme rapport pour son laxisme.
Elle aurait demandé des réparations
liées a la corrosion de la coque, tout
en accordant par anticipation les
certificats de circulation. Ces socié-
tés ne sont guére regardantes.

Quant a I’Etat frangais, il exerce
un nombre réduit de contréles. Les
inspecteurs dans les ports ne sont
que 45 en France. Ils n’ont, par
exemple, pu inspecter que 13 % des
navires étrangers ayant accosté en
France en 1999. L'Erika n’en a pas
fait partie. Ce contréle trop superfi-
ciel ne leur aurait d’ailleurs sans
doute pas permis de vérifier I’état
des parois des citernes et de la coque
responsable du naufrage.

55% de ces bateaux inspectés
en 1999 étaient en infraction plus
ou moins grave, la moitié mettant
en jeu la sécurité de I’équipage.
Alors que penser de 1’état des
bateaux qui sont passés entre les
mailles des contrdles ?

Plus on en apprend sur la pra-
tique des navires de complaisance,
la maniere insuffisante dont ils sont
inspectés et comment les compa-
gnies pétroliéres s’en lavent les
mains, plus il est évident que
d’autres marées noires auront lieu
si des mesures bien plus énergiques
que celles qui sont envisagées ne
sont pas prises. Prétexter la néces-
sité d’un accord européen ou inter-
national pour agir n’est qu’un faux-
fuyant. Il y aurait toute une série
de mesures a prendre, & commen-
cer par I’obligation de contrdles
techniques réguliers par des orga-
nismes indépendants des compa-
gnies pétrolieres et des armateurs,
dont le cout doit étre assuré par ces
derniers en prenant sur leurs pro-
fits.

Le gouvernement francais a bien
choisi de braver les réglements de
I’Union européenne pour s’ opposer
a’importation de beeuf britannique,

en invoquant I’intérét général. Mais
pour la circulation des matiéres dan-
gereuses sur mer, il ne montre pas
la méme détermination & imposer
une réglementation stricte, quel que
soit I’usage international. Sans doute
parce qu’il faudrait s’opposer aux
grandes compagnies pétroliéres,
frangaises ou pas, dont elle écorne-
rait les économies mais cette fois
pour le plus grand profit de tous!

Cette pleutrerie devant les puis-
sances d’argent est congénitale a
tous les gouvernements, étiquetés
de droite ou de gauche.

Pourtant qui oserait dans 1’opi-
nion se dresser contre des décisions
de salut public visant & protéger
I’environnement et les conditions
de travail des travailleurs de la
mer ? Personne. Mais braver I’ opi-
nion est moins grave pour ces soi-
disant gouvernants que de braver
les grandes puissances du fric !

Claire LACOMBE

Dans une cuve
d’un pétrolier
aussi abimé que
I’était I’Erika,
dans le chantier

qui a «réparé »
I’Erika.

Pour mettre en cause
TotalFina, un de ses concurrents
pétroliers n’a pas finassé: la
direction de Shell a fait savoir
que depuis 1997, elle avait pour
sa part jugé le navire Erika, res-
ponsable de la marée noire
actuelle, «impropre» (!) et inuti-
lisable pour transporter ses pro-
duits.

Ce n’est pas que Shell soit
en reste avec la pollution. Cette
compagnie pétroliere a déja subi

Compagnies pétroliéres

TOUTES A METTRE
DANS LE MEME SAC (POUBELLE)!

une campagne de boycott en
1995 de la part de Greenpeace
suite 4 sa décision de couler en
pleine mer du Nord sa plate-
forme pétroliére Brentspar.
Shell voudrait depuis,
parait-il, «améliorer ses rap-
ports avec I’opinion », d’ou cette
opportune idée de se faire un
peu de publicité en éclabous-
sant au passage TotalFina!
L’autre compagnie pétro-
liere, EIf, est sur la sellette en

Allemagne pour avoir pollué
avant sa fusion avec TotalFina
la vie politique a coups de
grosses livraisons de liquide
pour financer la CDU de ’an-
cien chancelier Helmut Kohl.
Mais ¢a n’est la qu’un des nom-
breux épisodes du feuilleton
EIf.

Décidément ces trusts du
pétrole sont tous pourris, par
essence.

C.L.

A PIED, EN VOITURE OU EN AVION

LE MEME MEPRIS
DES POPULATIONS

Le rallye Dakar-Le Caire a
repris sa ronde infernale. Le 11 jan-
vier en effet, avertis d’un risque
d’action terroriste au cours de la
traversée du Niger les organisateurs
avaient décidé de neutraliser une
partie du parcours prévu et de
transporter par la voie des airs, de
Niamey jusqu’a la ville libyenne
de Sabha, les 1500 personnes de
la caravane, avec 65 camions, 147
motos, 150 autos et 8 hélicopteres.

Ce pont aérien a mobilisé trois
avions Antonov 124, les plus gros
porteurs au monde, plus un Boeing
et les 22 avions «habituelsy du ral-
lye. La seule inquiétude avouée par
les dirigeants de la course était qu’on

ne parvienne pas, dans cette région
qui manque de tout, 4 acheminer suf-
fisamment de carburant pour ravi-
tailler cette armada aérienne.

Le rallye Dakar-Le Caire de
cette année, comme ses diverses
variantes depuis le lancement du
Paris- Dakar, est un défi arrogant
aux populations pauvres dont il tra-
verse les territoires. Cette carava-
ne bourrée de fric et de moyens
techniques ultra-modernes écrase
— parfois au sens propre du mot —
les villageois riverains. Les défen-
seurs du rallye argumentent que
cela les «fait vivre» pendant un
an: certes, leurs poubelles doivent
étre un peu plus riches de ce que
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laisse derriére lui ce défilé méca-
nique carnavalesque.

Cette fois, le Niger a été survo-
1€ a partir de Niamey. L’ opération
aurait cotité 30 millions de francs, 4
elle seule, ¢’est-a-dire un trentiéme
du budget du Niger, un cinquantié-
me de ses importations ou de ses
exportations. Mais cet étalage de
richesse, ce gichis ostensible et cho-
quant, ne colte rien ni aux organi-
sateurs ni aux sponsors qui impu-
tent ces dépenses a leurs budgets
publicitaires, qui seront eux-mémes
facturés en fin de compte aux
consommateurs. Car ce déploiement
pétaradant n’est pas désintéressé.

Vincent GELAS

¥
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LA LIBERTE DE L'IVG

25 ans apres

la loi Veil

Apres le lancement de sa
cipaleme ; >
ne Aubry parle désorm

traception, principe
:\zrs‘se scglarisée, !V!artl
de revoir les condition
de janvier 1975, aut
re de grossesse (IVG).

De leur c6té, les associa-
tions regroupées dans le
« Collectif national pour le
Droit des femmes » appe-
laient, samedi 15 janvier, a
une manifestation, soutenue
par diverses organisations
dont Lutte Ouvriére, pour
réclamer la révision de la loi
Veil en particulier sur deux
points : d’une part, I’allonge-
ment du délai durant lequel
I’avortement est autorisé en
France (10 semaines, alors
qu’il est de 12 semaines dans
d’autres pays européens); et
d*autre part, la suppression
de ’autorisation parentale
pour les mineures.

En cette période anniver-
saire du vote de la loi Veil,
bien des difficultés conti-
nuent de s’élever devant
celles qui décident de recou-
rir a une IVG.

La loi de 1975 représentait
un changement considérable
pour les femmes, puisqu’elle
rendait 1égal le recours & I’avor-
tement, en le limitant cepen-
dant aux femmes n’ayant pas
dépassé dix semaines de gros-
sesse. La loi précisait égale-

s d’application de
orisant Pinterrupti

campagne sur 12
nt destinée a la jeu-

la loi Veil
on volontat-

ment que I'TVG ne pouvait tre
pratiquée que par un médecin,
dans un établissement hospi-
talier public ou privé, et insti-
tuait le remboursement de
I’IVG, sur la base du tarif
conventionnel, a hauteur de
80 %, par la Sécurité sociale.
Le temps des «faiseuses
d’anges» semblait définitive-
ment révolu. Les femmes sem-
blaient assurées d’étre opérces
dans un environnement médi-
cal siir, tandis que le probleme
du coiit de I'TVG se réduisait
considérablement du fait du
remboursement partiel. La
situation n’était pas parfaite
mais la loi représentait un
incontestable progres par rap-
port a la situation antérieure,
obtenu certes griace au vote de
la loi Veil, mais grace surtout
au combat que des femmes
menaient depuis des années sur
ce terrain.

Cependant, 25 ans apres,
aussi limitée qu’elle soit, la
loi est loin d’étre respectée et
appliquée comme elle le
devrait. Le nombre de centres
d’IVG est insuffisant ainsi
que le nombre de places dans

s

A BARBARIE
" DERRERE &
[ES HAUTS MURS

Le témoignage du médecin-chef de
la prison parisienne de la Santé, qui va

RESTE A IMPOSER

chacun des centres, ce qui
contribue au dépassement du
délai 1égal de dix semaines.
Lune des revendications des
manifestants consistait
d’ailleurs & demander qu’au-
cun centre d’IVG ne soit
fermé et qu’au contraire, de
nouveaux centres soient
ouverts dans les hopitaux qui
n’en disposent pas encore. Il
serait en effet tout a fait nor-
mal que dans les services
adéquats, d’obstétrique et
autres, de tous les hopitaux,
publics en particulier, les
interruptions volontaires de
grossesse soient pratiquées
au méme titre et avec les
mémes garanties médicales
que n’importe quelle autre
intervention, accouchement,
césarienne, etc.
Aujourd’hui, les médecins
qui ont choisi de se spéciali-
ser dans la médecine fémini-
ne |’ont fait en connaissance
de cause, c’est-a-dire en
connaissant une loi vieille de
25 ans, qu’ils devraient donc
étre tenus de respecter,
comme n’importe quelle
autre loi, et d’appliquer. On
ne voit pas pourquoi, en effet,
ni & quel titre, la loi maintient

nelle autocritique, sans conséquence ?
Méme si on nous dit que la situation s’est

pour I’'TVG une «clause de
conscience » qui n’existe pas
pour d’autres actes médicaux.
En principe depuis 25 ans,
aucun hopital, et a fortiori
aucun hopital public, n’est en
droit de refuser de pratiquer
une IVG, mais les médecins
individuellement peuvent le
faire. Cela se fait donc cou-
ramment, de fagon répétée, et
impunément puisque aucune
sanction ne vient contraindre
a l’application normalement
obligatoire de la loi.

La légalisation de I'IVG et
le développement des
méthodes de contraception ont
permis qu’en 25 ans, le
nombre d’avortements dimi-
nue et que depuis dix ans plus
aucune femme ne soit morte
en France des suites d’un avor-
tement. Cependant, le proble-
me de I’allongement du délai
légal dans lequel I'TVG peut
intervenir reste posé, tout
comme celui de I’assistance a
une mineure souhaitant prati-
quer une IVG, sans parler des
moyens matériels et médicaux
a mettre en oeuvre afin que le
droit 4 I’avortement soit effec-
tivement libre et gratuit dans
ce pays.

Derniérement, en maticre

de contraception, Martine
Aubry a annoncé que d’ici
mars prochain le stérilet
serait intégralement rem-
boursé et que d’ici la fin de
I’année la pilule contracepti-
ve de deuxi¢me génération
serait elle aussi enticrement
remboursée par la Sécurité
sociale. Cela reste a vérifier
car jusqu’a présent, il avait
plutbt été question de res-
treindre la liste de ce qui était
rembourse.

De méme, en ce qui concer-
ne la vague promesse de la
ministre de ne plus autoriser la
fermeture d’aucun centre
d’TVG. A I’heure de la réforme
hospitali¢re, de la fermeture
d’hépitaux de proximité, de
maternités et autres, cette pro-
messe, avant d’étre prise au
sérieux, devra d’étre confron-
tée a ce qui se passe réellement.
Bref, pour imposer le respect
de la loi et pour I’améliorer,
rien ne vaut la mobilisation du
plus grand nombre possible de
femmes et de tous ceux qui
soutiennent leur volonté de
liberté, tant en matiére de
conception que de contracep-
tion.

Lucienne PLAIN

Une cellule 4 la Santé. A propos, qui parlait de «prisons trois étoiles»?

paraitre dans les jours qui viennent en
librairie et dont la presse s’est fait I’écho,
a levé une nouvelle fois un coin du voile
sur la situation qui régne dans les prisons
francaises. Du coup la direction péniten-
tiaire a méme autorisé, et ¢’était une pre-
miére, les journalistes a visiter pendant
quelques heures la Santé. La ministre de
la Justice Elisabeth Guigou s’est méme
fendue d’une déclaration pour dire que
la situation dans les prisons «»n ‘éfait pas
digne d’un pays comme la France», ni
sans doute d’une ministr§ comme elle.
Mais combien de fois a-t-on entendu de
tels propos ? Combien de fois a-t-on pu
\voir des ministres faire cette sempiter-

améliorée, quaujourd hui ¢’est moins pire,
il n’empéche que les prisons, ¢’est le domai-
ne de I’ignoble. Un univers de saleté, de
manque d’hygiéne mille fois décrit. «Je
repars courir les couloirs, crasseux, pleins
de taches suspectes, de détritus, de restes de
bouffe, de bétes diverses, gros rats, cafards,
petites souris. Les murs partent en lambeaux,
les carreaux sont cassés, les chasses d’eau
fuient... La crasse partout, la vétusté en
plus». Mais ¢’est surtout un univers ou tout
est fait pour bafouer la dignité humaine.

Les prisonniers vivent dans des cellules
de dix métres carrés, entassés 3 trois ou
quatre ; le WC n’a pas de paravent...

Dans cette effroyable promiscuité, la

sécurité de chacun n’est pas assurée. La
direction ferme les yeux. « Pour elle, la pri-
vation de liberté, ¢ est la privation de plai-
sir». Mais le sexe est omniprésent au travers
de I’homosexualité, des viols, des pressions
et des chantages qui lui sont liés.

Les détenus appellent le passage au quar-
tier d’isolement « la torture blanche». Mais
la torture, elle est également dans chaque
instant de la vie quotidienne.

Cette situation rejaillit sur le personnel
pénitentiaire. L inhumanité subie par les pri-
sonniers engendre I'inhumanité pour ceux
qui les gardent.

Maintenir ces conditions, ¢’est exclure
toute réintégration ultérieure. Une société
qui tolére un tel univers est une société mala-
de, qui, aprés avoir créé une bonne part des
asociaux qu’elle enferme, fait tout pour les
briser. Sa seule démarche reléve d’une
volonté de revanche, du désir ambigu de
punir, de cette antique et barbare loi du talion,
sans méme qu’en retour cela permette vrai-
ment de mieux protéger la collectivité des
effets de la délinquance. Ca n’est rien d’autre
que la barbarie. .. concentrée.

Michel ROCCO

/
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notre organisation.

ment dit, en fraction.

vue différents.

Hl n’aura pas fallu deux jours aux
patrons routiers pour obtenir satisfaction.
Le ministre des Transports Jean-Claude
Gayssot n’a pas chipoté. « L'accord est ce
que les organisations professionnelles ont
demandé» déclarait mercredi 12 janvier
au matin un représentant patronal en pro-
cédant 4 la levée des barrages routiers.

Une sacrée différence avec I’attitude
du ministre envers les salariés. Ce n’est
qu’aprés avoir conclu P’accord avec les
patrons que Gayssot a regu les syndicats

pas question de céder. Aucun des syndi-
cats, qui pourtant ne sont pas tous défa-
vorables a la gauche plurielle, loin de 13,
n’a pu signer. Mais pour Gayssot, ce qui
compte d’abord, c’est I’accord patronal.

Les hauts cris poussés par les patrons
routiers et leur mobilisation ne doivent pas
masquer le fait que Gayssot était d’em-
blée acquis a leur cause. Dés le début, c’est
en termes de « dérogation » 4 la loi Aubry
sur la réduction du temps de travail que
Gayssot avait posé le probléme. Dans un
secteur ou les travailleurs sont soumis a
des durées de travail allant jusqu’a 50,
60 heures par semaine ou plus, le souci du
ministre communiste était d’adapter au
plus vite la loi Aubry afin qu’elle ne cause
aucun préjudice aux patrons concernés.
Dans son projet initial, il prévoyait d’ins-
taurer comme durée maximale légale du
temps de travail des conducteurs 4 longue
distance 220 heures par mois, soit
56 heures par semaine. Pour les autres
conducteurs, il prévoyait d’adapter les
conditions d’application de la loi Aubry
en repoussant le seuil de décompte des
heures supplémentaires et des repos com-
pensateurs, et en instaurant la modulation
du temps de travail sur un mois.

Voyant le Ministre en de si bonnes dis-
positions, les patrons accentuérent Ia pres-
sion. Ils boycottaient symboliquement la
réunion 2 laquelle le ministre les conviait
le vendredi 7 janvier et, de leurs barrages,
faisaient savoir haut et fort leursécrimi-
nations. Ils exigeaient un régime déroga-
toire unique pour tous les conducteurs,
qu’ils s’agissent de transports de courte
ou longue distance. Pensez! 80 % de la
profession travaillant en courte distance, il
serait injuste que 80 % des patrons doivent
respecter un régime moins favorable. C’est
que le respect de seuils de repos compen-
sateurs, méme amendés, les obligerait &
embaucher, oui, & créer des emplois !
Enfin, les patrons n’oubliaient pas de pleu-
rer sur la hausse du prix du gazole en géné-
ral et la hausse des taxes d’Etat en parti-
culier.

La prétendue loi sur les 35 heures
congue par le gouvernement de la gauche
plurielle n’est pas censée imposer une

TRIBUNE

A QUOI SERT
UN MINISTRE PCF ?

des chauffeurs pour le leur montrer. Et 13,

Depuis plusieurs années, il existe au sein de notre organisation une tendan-
ce minoritaire. Cette tendance soumet des textes différents de ceux de la majo-
rité au vote de nos camarades lors de nos conférences nationales. Mais elle s’est
exprimée aussi, a chaque fois qu’elle I'a désiré, dans les bulletins intérieurs de

Ces camarades ont demandé a se constituer en tendance structurée ou, autre-
C’est pourquoi ils s’expriment dorénavant chaque semaine a cet endroit, dans

les colonnes de notre hebdomadaire, parfois pour défendre des opinions iden-
tiques ou semblables a celles de la majorité, parfois pour défendre des points de

quelconque embauche au patronat. Au
contraire, son role est d’organiser la flexi-
bilité du travail et de fournir des subven-
tions au patronat. Gayssot tient 2 faire res-
pecter I’esprit de cette loi et s’y est
consciencieusement appliqué dans le sec-
teur des Transports qui lui a été confié. Il
s’est empressé d’accéder aux exigences
des patrons routiers et de modifier son
décret en conséquence.

Dans I’accord du 12 janvier, plus ques-
tion d’une véritable réduction du temps de
travail des chauffeurs routiers. Le projet
de décret 1égalise les durées de travail
extravagantes pour tous. Pour les conduc-
teurs de grande distance, le projet initial de
220 heures par mois, soit 56 heures par
semaine est maintenu. Pour les autres, la
limite légale est fixée & 208 heures par
mois soit 48 heures par semaine. Les
patrons sont rassurés : il n’est plus ques-
tion d’attribuer de jours de repos com-
pensateurs supplémentaires ni de s’in-

quiéter au sujet d’une obligation

d’embauche.

Pour les salariés de la route, les
35 heures, c’est donc encore trés loin !
Mais pour les patrons routiers, restent des
bénéfices qui enchérissent sur Ia loi Aubry.
D’aprés 1’accord, ils bénéficieront des
aides Aubry dés qu’il y aura réduction du
temps de travail, quand bien méme le
temps de travail resterait trés au-dela des
35 heures! Le montant de cette « aide »,
bien entendu, ne dépendra pas du nombre
d’emplois créés. Ce n’est pas tout. Voici un
an, Gayssot décidait de reverser une par-
tie des taxes sur le gazole aux entreprises.
Devant les plaintes patronales, il a décidé
d’augmenter encore la part remboursée de
plus de 25 %.

Contrairement a ce que pensent bien
des militants du PCEF, leur parti n’a pas
que de petits strapontins au gouverne-
ment. Il dirige des ministéres. Dans cet
exercice, les ministres communistes
démontrent qu’ils sont aussi compétents
que les autres politiciens bourgeois quand
il s’agit de défendre les intéréts des pos-
sédants et de conclure des accords anti-
ouvriers. Plus méme, Gayssot a déja mon-
tré qu’il pouvait se désolidariser des
grévistes, comme au printemps dernier
ou les fédérations CFDT et CGT lui ont
emboité le pas pour combattre la gréve
des roulants 4 la SNCF. Aujourd’hui, si les
syndicats des salariés routiers ont dénon-
cé I’accord, c’est sans oser proposer enco-
re de riposte & la hauteur de P’attaque.
Mais rien ne dit que les travailleurs ne
trouveront pas le moyen d’imposer leurs
droits... contre les patrons, le gouverne-
ment et tous ses ministres, y compris ceux
qui se prétendent communistes.

Simone CANETTI

Le numéro 7 de Convergences Révolutionnaires éditée par la Fraction
I'Etincelle de Lutte Ouvriere et la Tendance Révolution!de la Ligue
Communiste Révolutionnaire est paru. Au sommaire un dossier « Ol va
le Parti communiste francais a la veille de son 30¢ congrés » et sur dif-

férents sujets, entre autre sur la deuxiéme loi Aubry, I'extréme droite et
I'Organisation Mondiale du capitalisme contesté a Seattle.

Pour se procurer ce numéro (10 F) ou s’abonner (6 numéros 60 F, abon-
nement de soutien 100 F) écrire a Lutte Ouvriére, Fraction L’Etincelle.
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« L’'amendement Michelin » est passé
a la trappe. Manifestation du 16 !
octobre a Paris. ;

35 heures

LA LOI ANTIOUVRIERE
'AUBRY AVALISEE

PAR LE CONSEIL

CONSTITUTIONNEL

Le 13 janvier le Conseil constitu-
tionnel a rendu son verdict sur la loi
relative aux 35 heures. Il a remis en
cause quelques dispositions de cette
loi, telle celle concernant la majora-
tion des heures supplémentaires au-
dela de 35 heures, dont 10 % devaient
étre versés, dans les entreprises qui
n’avaient pas signé un accord sur les
35 heures, sur un fonds destiné a finan-
cer les aides devant permettre au patro-
nat d’affronter le passage a ces
35 heures. De ce fait ces heures sup-
plémentaires devraient étre majorées
a 25 % et non plus a 15% et les sala-
riés seraient donc bénéficaires de cette
décision, sans que cela I&se pour autant
le patronat. Seul le gouvernement
devrait en patir, contraint de chercher
ailleurs les 7 milliards destinés aux
patrons. Mais ceux-ci n’ont pas de rai-
son de s’inquiéter, Jospin, Aubry,
Sautter sauront trouver I’argent qu’ils
leur ont promis.

‘Autre mesure tombée sous le cou-
peret du Conseil constitutionnel, la
suppression de I’amendement dit
«Michelin», dont le PCF avait fait son
cheval de bataille pour démontrer le
role qu’il avait oué dans I’élaboration
de ce projet. Cet amendement, au
demeurant purement symbolique, qui
prévoyait que toute entreprise devait
s’engager a entamer des discussions
«sérieuses » sur les 35 heures, avant
de mettre en place un plan social, est
donc piteusement tombé a la trappe.

Martine Aubry, auteur du projet, et
ses conseillers se sont félicités que « le
coeur de leur systéme reste intact».
Les syndicats aussi; seule la CGT a
marqué faiblement son dépit. Quant au
Medef, I’organisation patronale, il a
déclaré qu’il s’agissait d’« un premier
revers » pour cette loi dont « il n’a
cessé de dénoncer les dangers ».

L’ensemble de ce que 1’on appelle les
partenaires sociaux s’est donc déclaré
satisfait, ce qui n’est guére étonnant
vu que tout ce beau monde s’inscrit
dans une méme logique.

C’est bien vrai que la décision du
Conseil constitutionnel ne change rien
a I’essentiel de cette loi, qui offre toute
latitude aux patrons pour faire varier
les horaires de travail en fonction de
leurs carnets de commandes.
Lallégement de charges octroyé aux
patrons contre la signature d’un accord
ainsi que 1’aide accordée jusqu’a 1,8
fois le Smic restent inchangés. Par
ailleurs I’arrét du Conseil consacre le
fait que les accords de branche pré-
vaudront sur la loi des 35 heures durant
toute la durée pour laquelle ils ont été
conclus. _

Ainsi la loi prétend limiter la durée
annuelle du travail a 1 600 heures, mais
les accords comme ceux de la chimie,
de la banque ou celui de I’Union des
industries métallurgiques et miniéres
portant ce chiffre a 1 645 heures sont
validés. Et, pourrait-on ajouter, si ce
n’est pas assez, de toute fagon le gou-
vernement est prét a recourir a une
dérogation, ainsi qu’il vient tout juste
d’en administrer la preuvé pour les
patrons routiers. La législation est donc
a géométrie variable ; et cela favorise
a tous les coups... les patrons.

Autant dire que, comme prévisible,
ces dérisoires chipotages juridiques ne
changeront rien au fait que cette loi est
une véritable machine de guerre contre
les salariés.

D’ailleurs nombre de travailleurs ne
se font aucune illusion a ce sujet, comme
en témoignent les gréves qui continuent
a se multiplier pour résister face a cet
inadmissible retour en arriére.

Annie ROLIN



Dans le monde

B  UN TUEUR PROFESSIONNEL
AU SERVICE D’UN REGIME CRIMINEL

L’assassinat d’Arkan, le 15 janvier, a Belgrade,
qui a fourni a la presse I'occasion de rappeler
son «palmares » de tueur professionnel,
n’illustre pas seulement I'itinéraire individuel
d’une sinistre crapule, mais aussi la nature du
régime serbe et de sa politique.

Arkan était un gangster,
 depuis sa jeunesse. Avant de deve-
nir le grand caid de la pégre de

Belgrade, il avait été impliqué,

dans les années 1960-1970, dans
de nombreux trafics, dans des
attaques de banques. Mais il était
aussi lié au pouvoir: fils de colo-
nel, il fut recyclé dans les basses
ceuvres des services secrets de
I’Etat, ou on lui confia des
«contrats» contre des opposants
a D’étranger. Puis, il est devenu
chef massacreur au nom de la
politique de la « Grande Serbie»
et de la «purification» ethnique
au temps des guerres en Croatie
et en Bosnie. Ses miliciens, les
«Tigres», y ont gagné une répu-
tation de sadiques sanguinaires;
I’an dernier, le bruit de leur pré-
sence au Kosovo suffisait & semer
la terreur parmi la population
musulmane. Cette milice «tra-

Grande-Bretagne

vaillait» en liaison avec I’armée
serbe et il ne s’agissait pas de
simples chiens de guerre débous-
solés et livrés a eux-mémes,
comme des années de carnage
peuvent en générer. D’ailleurs,
Arkan était un haut personnage a
Belgrade, ou il paradait dans les
grands hotels et les réceptions
mondaines, au vu de tous.

Qu’il ait fini assassiné par de
mystérieux agresseurs n’est pas
contradictoire pour autant. Vu la

* nature corrompue du régime — et

le mot est faible —, vu ses liens
notoires avec diverses mafias, les
luttes internes qui en découlent,
ce ne sont pas 1&s pistes d’ennemis
potentiels d’Arkan qui doivent
mangquer. La violence et la crimi-
nalité sont constitutives du régi-
me Milosevic, dominé par son
clan familial, aux ressources
financiéres aussi conséquentes

- que d’origine inavouée. D’ailleurs,

une série de reéglements de
comptes, jamais élucidés, des
assassinats d’hommes présentés
comme des «hommes d’affaires»

“gravitant autour du pouvoir, ont

jalonné ces derniéres années.

Alors, peut-étre Arkan avait-il
fini par devenir trop
puissant, trop bien infor-
mé, au point de faire de
I’ombre a des puissants
qui se seront révélés
plus efficaces que lui.
Ou bien avait-il fini par
entrer en concurrence,
en marchant sur les
plates-bandes de
membres du pouvoir
pour le contrble de sec-
teurs lucratifs.

Quoi qu’il en soit, il
reste que des hommes
de P’acabit d’Arkan, le
régime de Belgrade en
est truffé (de méme d’ailleurs que
celui de Zagreb). Ils ont été
employés, formés, encouragés et
honorés par les responsables poli-
tiques, qui les ont 1achés contre

les peuples de 1’ex-Yougoslavie
afin de s’emparer du pouvoir et de
s’y accrocher. Ce sont eux, les
Milosevic, les Tudjman et leurs
semblables, qui ont fait les Arkan,
leurs «Tigres» et leurs « Aigles
blancs » (la milice de Vojislav
Seselj, a la téte du gouvernement

de Serbie), pour les besoins de ‘

leur politique criminelle de dépe-
gage de la Yougoslavie. La poli-
tique de «1’épuration ethnique»,
ils I’ont pronée, dirigée, théori-

sée avec I’aide de leurs serviteurs
intellectuels, avant méme d’en
confier I’exécution a leurs
hommes de main.

Mais pour que les masses
populaires de I’ex-Yougoslavie se
débarrassent des régimes assas-
sins qui font leur malheur, il fau-

¥ Karadzic et Arkan en Bosnie, en décembre 1995,

dra bien autre chose que les balles
de quelques tueurs ou la mise au
pilori par un hypocrite tribunal
international.

_Christiane LE GUERN

~

BLAIR SOIGNE LA SANTE PUBLIQUE
A COUPS DE BLUFF

Le gouvernement travailliste de Tony Blair en est
a s’inquiéter des conséquences politiques de la
crise du systéeme de Santé, projetée sur le devant de
la scéne par I’épidémie de grippe.

La Santé était en effet, avec I'éducation, 'un des
rares domaines ou I'électorat populaire faisait enco-
re «crédit» a Blair. Or jour apreés jour la presse réve-
le des scandales qui dépassent de trés loin le cadre
de la situation exceptionnelle créée par ’'épidémie.

Par exemple, le cas de cette
patiente atteinte d’un cancer
qui aurait été opérable si elle
n’avait pas été renvoyée d’ho-
pitaux en hopitaux pendant
plus de huit mois, faute de lit
disponible. Aujourd’hui son
cancer s’est généralisé et il ne
lui reste plus que quelques
mois a vivre. Et ce n’est 12
qu’un cas parmi des dizaines
rendus publics au cours des
derniéres semaines. '

Face a ce genre de scan-
dales, le gouvernement pro-
teste de sa « bonne volonté»,
documents a 1’appui, en- se

vantant des «cent lits» qu’il’
aurait ouverts dans les services

d’urgences depuis mai1999.
Cent lits pour le pays tout
\entier, alors que dans le méme

temps des services entiers ont
été fermés parce que le bud-
get de fonctionnement alloué
ne permettait pas de les faire
fonctionner! Alors que le délai
moyen d’attente pour I’abla-
tion d’une tumeur cancéreuse
est de quatre mois selon les
statistiques officielles! Dans
un tel contexte, les protesta-
tions officielles apparaissent
aussi cyniques que dérisoires.

D’autant qu’en plus, ces
cent lits n’ont jamais existé
autre part que sur le papier. Car
une fois les fonds alloués aux
hépitaux, ce sont ceux-ci qui
en choisissent ’usage. Et pour
atteindre les objectifs finan-
ciers qui leur sont fixés par le
gouvernement, ils se servent
en priorité des fonds nouvel-

lement alloués soit pour com-
bler les vides laissés par le bud-
get précédent, soit pour créer
des lits dans des services «a
haut rendement», ¢’est-a-dire
1a ou la rotation des malades
est rapide, ou bien encore 1a ou
il y a un matériel onéreux a
«amortir» — et ce n’est pas for-
cément aux urgences ni dans
les services de chirurgie «lour-
de».

Sans doute Blair a-t-il fini
par douter de I’efficacité de
cette ligne de défense. En tout
cas, 4 peine une semaine apres
1’avoir adoptée, il en a changg.
Le 16 janvier, les téléspecta-
teurs ont eu la surprise de voir
apparaitre un Blair bien bronzé
sur leurs postes de télévision, a
I’occasion d’une émission tres
populaire du dimanche matin.
Et ¢’est plein de contrition qu’il
s’est répandu en excuses pour
les «difficultés» de la Santé, et
en promesses de rallonges bud-
gétaires. Le méme jour, la pres-
se annongait « une augmenta-
tion annuelle de 5% du budget
de la Santé pendant cing ans ».

Mais une fois de plus tout

celan’est que de la poudre aux
yeux. D’abord sur le plan arith-
métique, parce que ce que
cache cette annonce, c’est
qu’en plus du budget annuel
prévu le gouvernement alloue-
ra une somme de vingt mil-
liards de francs (soit environ
5% du budget actuel de la
Santé) a titre exceptionnel pen-
dant les cinq années a venir. Au
terme de ces cinq années, le
budget reviendra tout au plus
a son niveau actuel, corrigé
(peut-étre) de I’inflation.

Mais en plus, il n’est tou-
jours pas question de mettre un
terme au principal facteur de
gabegie et surtout de chaos
dans la Santé publique — ce
«marché de la Santé» introduit
par Thatcher et développé
depuis par Blair, qui fait passer
les objectifs financiers avant
les soins et impose un lourd et
coliteux
bureaucratique.

Presque au méme moment
ou Blair faisait cette annonce,
le géant britannique de la phar-
macie Glaxo-Wellcome annon-
cait sa fusion avec son homo-

fonctionnement

logue américain SmithKline-
Beecham, pour former le
numéro Un de la pharmacie
mondiale. La capitalisation
boursiére de ce nouveau grou-
pe devrait atteindre environ
1150 milliards de francs, soit
prés de trois fois le budget
annuel de la Santé publique bri-
tannique. Or il faut savoir que
Glaxo-Wellcome, le principal
partenaire de cette nouvelle
fusion, a dii son ascension rapi-
de a une position de quasi-
monopole dans I’énorme mar-
ché du systéme de Santé
britannique et au financement
par I’Etat d’une partie impor-
tante de ses travaux de
recherche. Au moment ou le
systéme de Sant¢ traverse une
telle crise, exiger de ces grands
groupes qu’ils participent a son
renflouement, apres 1’avoir
parasité pendant des décennies,
ne serait qu’un juste retour des
choses. Mais bien sir il ne faut
pas attendre cela d’un Blair,
pas plus que d’un Jospin en
France.

Francois ROULEAU

/
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de Pinochet

LES « BONS »
BOURREAUX

L'IMPERIALISME

Invoquant des raisons médi-
cales, le ministre de I’ intérieur bri-
tannique, Jack Straw, a indiqué
qu’il pourrait refuser I’extradition
de Pinochet vers I’Espagne. Mais
méme ce conditionnel 1’est de
moins en moins puisqu’avant
méme qu’une décision officielle
soit annoncée, les autorités britan-
niques avaient autorisé I’armée chi-
lienne a envoyer un avion spécial
destiné a emmener I’ancien dicta-
teur.

C’est a I'initiative d’un juge
espagnol, Galzon, que I’ancien dic-
tateur chilien, venu en Angleterre
pour une banale opération chirur-
gicale en septembre 1998, avait été
arrété. Défendant des victimes
espagnoles de la féroce répression
de Pinochet, le juge aurait voulu
faire comparaitre celui-ci pour
«génocide, terrorisme et incitation
a la torture ». Mais, depuis seize
mois, les autorités britanniques et
espagnoles ont montré aussi peu
d’empressement 1’une que ’autre
arépondre a cette demande.

Pinochet est resté en Angleterre
enrésidence surveillée. .. et dorée.
Tandis que les Lords se penchaient
sur le probléme, les tractations se
sont multipliées pour qu’il puisse
retourner libre au Chili. Les diri-
geants américains se sont pronon-
cés publiquement dans ce sens.

En Grande-Bretagne méme,
Thatcher, dont le soutien incondi-

- tionnel & Pinochet remonte au coup
d’Etat de 1973, est également mon-
tée au créneau pour celui qu’elle
considére comme un allié fidéle
de I’Etat britannique. Il faut dire
que I’attitude plus nuancée mais
non moins conciliante du gouver-
nement travailliste vis-a-vis de
Pinochet ne date pas non plus
d’hier. Moins de deux ans apres le
coup d’Etat de 1973, le premier
ministre travailliste Wilson avait
fait scandale dans son propre parti
en donnant son feu vert a la vente
de frégates a la marine de Pinochet.
Pour le gouvernement Blair aujour-
d’hui comme pour celui de Wilson
hier, Pinochet est un homme de
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I’ordre impérialiste a qu1 I’on doit
tout le respect dii a la raison d’Etat,
aussi déplaisant que soit le per-
sonnage.

Finalement, apres avoir lou-
voy¢é pendant seize mois en jouant
sur les procédures judiciaires pour
éviter le scandale qu’aurait causé
une sollicitude trop évidente pour
le boucher de Santiago, Jack Straw
a fini par s’abriter derriére une
expertise médicale réalisée a sa
demande. Selon lui, «la conclu-
sion unanime et sans équivoque »
de cette expertise seraif que
«Pinochet n’est pas en état de pas-
ser en proces » et qu’en consé-
quence «il n’y a pas de raison de
poursuivre le processus dextradi-
tion». Ce qu’il fallait démontrer.
Mais la ficelle étant un peu gros-
se, un des experts médicaux a tenu
a mettre un peu de distances avec
le ministre : « Dire que ces faits
médicaux permettent sans équi-
voque de décréter une incapacité
a étre jugé est hors de notre domai-
ne de compétences et hors de nos
responsabilités », a déclaré le
médecin. De toute fagon, Jack
Straw n’a pas pris de risque. Pour
prévenir toute contestation le rap-
port des experts a été déclaré. ..
secret d’Etat. Et on peut s’attendre
a ce que la demande de contre-
expertise formulée par le juge
espagnol qui avait réclamé I’ex-
tradition de Pinochet soit refusée.

Dans le domaine de I’hypocri- -

sie, le gouvernement frangais a
apporté, lui aussi, sa contribution.
Alors que des plaintes contre
Pinochet ont également été dépo-
sées en France, il a laissé entendre
par la voix d’Elisabeth Guigou,
ministre de la Justice, qu’il res-
pecterait les conclusions britan-
niques. Or, avec un dossier médi-
cal adéquat, le gouvernement
anglais ne détient-il pas enfin I’ali-
bi qu’il cherchait depuis seize mois
pour éviter d’avoir a faire le procés
de Pinochet, un souci partagé avec
d’autres puissances que I’on appel-
le aussi démocratiques ?
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Au moment ou un prési-
dent socialiste est élu au Chili,
il est bon de rappeler com-
ment a €té renversé le précé-
dent. C’est le 11 septembre
1973 que la junte militaire
présidée par le général
Pinochet renversait le gouver-
nement de gauche du prési-
dent Allende et commengait
une répression des plus san-
glantes contre la gauche et la
classe ouvriére, pour briser
celle-ci en interdisant ses par-
tis, en assassinant ses diri-
geants et ses militants, en ter-
rorrisant les travailleurs.
Allende était resté moins de
trois ans au pouvoir.

Les élections présiden-
tielles d’octobre 1970 avaient
eu lieu dans une situation de
relative agitation populaire
dans les villes et les cam-
pagnes. Le candidat de 1’Unité
Populaire (union du PC, du
PS, et de plusieurs petits par-
tis du centre), Salvador
Allende, un des fondateurs du
PS et vieux routier du
Parlement, arriva en téte'mais,
n’ayant pas la majorité abso-
lue, fut élu ensuite par le
Parlement, grace aux voix des
députés de la Démocratie
Chrétienne, le parti du prési-
dent précédent Eduardo Frei.
La gauche n’avait, elle, que 80
députés sur 200 au Parlement.

Malgré un langage radical,
Allende ne fit que poursuivre
les réformes économiques
engagées par son prédécesseur
de la Démocratie Chrétienne :
il acheva la réforme agraire de
Frei, nationalisa les mines de
cuivre et plus généralement
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les grandes entreprises étran-
geres ou chiliennes qui lui
paraissaient décisives pour le
contrdle de I’économie. Il
s’endetta pour indemniser
leurs propriétaires et pour cela
vida les caisses de 1’Etat.

Allende s’incline
devant I'armée

Allende ne toucha ni a la
police, ni a la justice, ni a ’ar-
mée, qui continuérent a assu-
rer la défense des propriétaires
en réprimant les paysans qui
occupaient les terres ou les
ouvriers grévistes. Pire enco-
re, a chaque fois que les
affrontements de classe s’in-
tensifiaient, Allende procla-
mait I’état d’urgence, appelait
des généraux au gouverne-
ment, se reposait sur I’armée
pour rétablir le calme. Et mal-
gré ses promesses, il maintint
I’interdiction pour les soldats
de faire de la politique en
sachant fort bien, comme 1’ex-
pliquait le secrétaire général
du Parti Socialiste, Carlos
Altamirano, que, « sociale-
ment, [’apolitisme de ’armée
est un phénomene a sens
unique. Dans la mesure ou il
dresse une muraille face a
toute influence idéologique de
gauche, il la livre sans contre-
poids aux idées réaction-
naires ». Allende voulait pro-
téger, autant que possible,

Allende s’adressant a des squatters protestant
contre les conditions déplorables des logements.

I’armée de I’effervescence
populaire. Sachant comme
n’importe quel politicien
bourgeois que I’armée reste le
principal et dernier recours
pour maintenir 1’ordre en cas
d’affrontements sociaux, il fit
tout pour préserver cet instru-
ment intact.

Des 1972, la crise écono-
mique frappa le pays de plein
fouet : chute du prix du cuivre
qui représentait 80 % des
exportations du pays ; déficit
budgétaire énorme grevé par
les indemnisations ; inflation
record pour financer le déficit
d’autant que la droite, majo-
ritaire au Parlement, refusa de
voter de nouveaux impots. Le
blocage des prix combiné avec
une certaine pénurie entraina
un formidable marché noir qui
accentua encore la penurle

Lincapacité de 1’Unité
Populaire a empécher le déve-
loppement du chaos écono-
mique était en fait une inca-
pacité politique a se faire
craindre des possédants,
grands et petits. Elle ne vou-
lut pas contraindre, sous
menace d’expropriation, les
capitalistes a investir, elle ne
les empécha point de mettre
leurs capitaux a I’abri a
I’étranger, elle ne voulut point
se donner les moyens de jugu-
ler le marché noir. Il aurait
fallu mettre la bourgeoisie
hors d’état de nuire, s’appuyer
résolument sur la mobilisation




des classes populaires. Ce
n’est pas la crise économique
qui a perdu Allende, mais bien
sa politique qui refusait de
s’appuyer sur la force de la
classe ouvriere et des classes
pauvres pour briser la résis-
tance des possédants.

Une mobilisation
ouvriére laissée sans
perspectives

Et pourtant la population
laborieuse se mobilisait de
plus en plus et cherchait a
imposer sa volonté aux pos-
sédants : gréves, occupations
d’entreprises pour imposer
leur nationalisation a des pro-
priétaires qui voulaient les fer-
mer ou licencier, comités
d’usines, de quartiers, prenant
de plus en plus en main le
ravitaillement, la lutte contre
le marché noir, groupes d’au-
todéfense contre les provoca-
tions de la police et des
groupes fascistes, etc.

Mais c’est précisément au
moment ou la mobilisation
populaire se développait
qu’Allende décida en juin
1972 de reculer, expliquant,
tout comme le Parti
Communiste, que pour
enrayer la crise il fallait mar-
quer une pause dans les
réformes, pour consolider I’al-
liance avec les classes

. moyennes. Le gouvernement

prit méme des décrets pour
rendre aux patrons des entre-
prises occupées par les tra-
vailleurs. La lacheté du gou-
vernement ne rallia pas les
classes moyennes mais les
encouragea a la violence. Pas
moins de deux tentatives de
coups d’Etat eurent lieu cette
année-la.

En octobre 1972, la droite
et les patrons tenterent de ren-
verser le gouvernement en
sabotant 1’économie. Les
transporteurs routiers se
mirent en greve, suivis par
toutes les associations profes-
sionnelles des classes
moyennes, appuyées par les
commandos fascistes. Cela
déclencha une mobilisation
sans précédent des ouvriers,
qui s’emparerent des usines et
redémarrerent la production ;
des groupes d’autodéfense se

Peu avant le coup d’Etat, Pinochet et Allende. Le
président proclamait sa confiance dans le général.

mirent en place, le ravitaille-
ment fut organisé directement
avec les paysans. La classe
ouvriére prenait conscience de
sa force. Mais une nouvelle
fois Allende proclama 1’état
d’urgence, transférant le pou-
voir civil aux militaires. II fit
entrer les trois principaux
généraux au gouvernement.
La gréve s’arréta au bout d’un
mois, aprés qu’Allende eut
donné des gages aux proprié-
taires.

Apres les élections législa-
tives de mars 1973, dans les-
quelles la droite avait placé
’espoir de remporter la majo-
rité des deux tiers qui lui aurait
permis de renverser Allende,
mais qui vit I’Unité Populaire
remporter 44 % des voix, il
devint évident que c’était par
la force que I’armée allait ten-
ter de renverser le gouverne-
ment. Appelés au secours par
la droite, utilisés par la gauche
comme béquille a chaque
crise, les militaires se convain-
quirent qu’eux seuls pouvaient
sauver le pays du chaos.

Un premier putsch préparé
quasi ouvertement pour le 29
juin échoua mais servit de
répétition pour la mise au
point du plan final.

Une mobilisation ouvriere
encore plus importante répon-
dit a cette tentative, mais il
était visible que les travailleurs
ne disposaient pas, eux, d’'un
état-major susceptible de leur
proposer un plan de bataille.
Bien au contraire : tous ceux
qui se prétendaient les défen-
seurs du prolétariat, a gauche
comme a I’extréme gauche,

que ce soient le Parti
Communiste, le Parti
Socialiste, le MIR (le

Mouvement de la Gauche
Révolutionnaire), répétaient,
clamaient: « Non a la guerre
civile», comme si leurs incan-
tations pouvaient éloigner le
danger. Devant le danger,
devant I’imminence d’une
guerre a mort, ils désarmaient
la classe ouvriere.

Les préparatifs
ouverts du
coup d'Etat

A peine la mobilisation
ouvriére terminée, les classes
moyennes, camionneurs en
téte, reprirent 1’offensive, 1’ar-
meée et les paramilitaires aussi.
Un nouveau coup d’Etat se
préparait au su de tous, mais
Allende laissa les tribunaux
poursuivre ceux des marins
qui avaient proposé de s’y
opposer ainsi que tous les res-
ponsables politiques de
gauche qu’ils avaient rencon-
trés pour leur proposer de
résister.

En aoft, Allende nomma
Pinochet commandant en chef
et celui-ci n’eut plus qu’a
peaufiner son plan. Ce ne sont
pas les 700 000 manifestants
désarmés qui vinrent soutenir
Allende devant le palais pre-
sidentiel qui pouvaient
impressionner les militaires.
Etle 11 septembre, aprés avoir
jeté a la mer tous les marins
qui voulaient résister, les mili-
taires s’emparerent sans coup

Les organisations syndicales
de I’hopital San Juan de Dios de
San José au Costa Rica nous ont
informés des représailles dont
sont victimes aujourd’hui des tra-
vailleurs du secteur public dans
ce pays pour les actions qu’ils ont
menées lors d’une gréve des tra-
vailleurs de I’Etat qui s’est dérou-
1ée entre le 28 juillet et le 4 aolt
1999.

Les travailleurs demandaient
trés modestement que le réajus-
tement mensuel de 5,3 % de leurs
salaires soit fait en une fois, alors
que le gouvernement avait déci-
dé son échelonnement. Le mou-
vement, qui a connu une forte
ampleur dans le secteur de la
Santé, avait été marqué le 30
juillet par I’occupation pacifique
du bureau du président exécutif
de la caisse de Sécurité sociale.
Celui-ci, apres avoir refusé toute
réouverture des négociations,
avait envoyé la police pour faire
cesser la gréve dans les hopitaux
qui voulaient la continuer.

Bien qu’il n’y ait eu aucun
affrontement, les autorités de la
caisse de Sécurité sociale ont
réagi en tentant d’intimider les
travailleurs et en inculpant David
Morera, un militant connu pour
son activité syndicale a I’hopital
San Juan de Dios et pour son
appartenance a un groupe révo-
lutionnaire, le PRT. Il risque
d’étre condamné a une peine qui,
si I’accusation est maintenue,
pourrait aller jusqu’a 15 ans de
prison. C’est pourquoi ses cama-

rades demandent a tous ceux que
cette menace indigne de faire par-
venir un fax au président exécu-
tif de la caisse de Sécurité socia-
le, le docteur Piza Rocafort, pour
lui demander, que « les autorités
de la CCSS retirent ’accusation
de « séquestration aggravée, pres-
sion, émeute, outrage et instiga-
tion a commettre un délit », rete-
nue contre le militant ouvrier
David Morera, dirigeant syndi-
cal de I’hopital San Juan de Dios
de San José pour [’action paci-
fique organisée par ['UNDECA
le vendredi 31 juillet 1999 ». 1l
est utile de préciser que «le main-
tien de cette accusation, qui peut
entrainer des années de prison,
serait d’autant moins acceptable
que le gouvernement du Costa
Rica s’était engagé a ne prendre
aucune mesure de représailles
contre les travailleurs qui ont
participé a ce mouvement».

Les messages doivent étre
adressés a:

Dr. Rodolfo Piza Rocafort

Presidente Ejecutivo CCSS

SAN JOSE

COSTA RICA

Fax: 00506233 18 50

Les camarades de David
Morera demandent qu’une copie
du fax soit envoyée a:

ap. 1508-2100.

GUADALUPE

COSTA RICA.

ou en Internet a: patra-
mos(@sol.racsa.co.cr

férir du pouvoir et prirent une
a une les usines ou les ouvriers
attendaient des consignes et
des armes qui n’arriveérent
jamais. Allende, avant d’étre
tué dans son palais, s’était
adressé cing fois a la popula-
tion sans jamais I’appeler a
combattre les forces armées ni
a venir le défendre.

Pourtant se battre n’aurait
pas couté plus cher aux tra-
vailleurs et aux militants que
la victoire sans opposition
réelle de Pinochet n’allait le
faire. Mais aprés avoir refusé
de croire ou de préparer le
combuat, les chefs de la gauche
ne croyaient plus a la possibi-
lité de le livrer quand il était
engagé par I’ennemi.

Ce qui a manqué aux tra-
vailleurs, ce n’est ni la volon-
té de se battre ni le courage.
Ni le nombre, car ils avaient
été des centaines de milliers a
manifester a Santiago, alors

que I’armée n’avait, en dehors
des carabiniers, que 50 000
hommes en tout. Mais ce qui
a manqué aux travailleurs,
c¢’est une direction aussi déter-
minée qu’eux-meémes, qui
aurait pu, avec un plan d’en-
semble, donner toute son effi-
cacité a 1’énergie combattan-
te des travailleurs. Celle qu’ils
s’étaient donnée les avait hon-
teusement abandonnés au
massacre.

Altamirano et la gauche du
PS estimaient ne rien pouvoir
faire sans le reste de I’Unité
Populaire et sans Allende.
Quant au MIR, lui, il estimait
ne rien pouvoir faire sans la
gauche du PS. C’¢était de fil en
aiguille faire dépendre le sort

de la classe ouvriére de la poli- -

tique d’Allende, qui remettait
lui-méme le sort des tra-
vailleurs au bon vouloir de
I’armée.

Dominique CHABLIS
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Salpétriére

Jeudi 13 janvier, nous somme
partis a plus de 400 de I’hopital
de la Pitié-Salpétriére. Apres
avoir fait le tour de I’hdpital, nous
sommes allés en manifestation
rejoindre le cortége central.

La mobilisation dans 1’h6pi-
tal, commencée il y a trois a
quatre semaines, doit encore
gagner des personfels a leur
engagement dans la lutte. Elle est
devenue un peu plus importante
dans les cuisines, au self qui a
fermé ses portes, parmi le per-
sonnel ouvrier, aux blocs opéra-
toires, aux ambulances internes,
a la radio centrale, a la materni-
té, dans les créches du personnel.

Depuis la semaine derniére et
en prévision de la manifestation
du 13 janvier, plus de monde
venait aux assemblées générales
quotidiennes et se mobilisait. En
tout cas, les travailleurs discutent
de plus en plus du mouvement et
de ses perspectives et déja plu-
sieurs réunions ont lieu dans dif-
férents services en vue de s’orga-
niser et de préparer la journée du
28 janvier.

La manifestation du 13 janvier a Paris.
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Pannonce par 1’Agence
Régionale de 1’Hospitalisation
(ARH) de I’amputation de 57 mil-
lions sur le budget 2000 des
Hospices Civils de Lyon (HCL),
avec comme conséquence la dis-
parition de 200 postes, sera peut-
étre le déclic qui déclenchera la
mobilisation des agents hospitaliers
des hopitaux lyonnais.

Car méme si ’ARH est reve-
nue — particllement — sur sa déci-
sion et a remis sur la table 24 mil-
lions, cela ne fait toujours pas le
compte. Elle envisage toujours de
supprimer 62 postes, qui s’ajoute-
raient aux 160 autres disparus
depuis trois ans, sans compter les
réductions imposées dans les
dépenses médicales et pharmaceu-
tiques, plus particuliérement dans
les laboratoires. Et cette politique
de diminution budgétaire systé-
matique, accompagnée de sup-

CONTENTEMENT

pressions de postes, devient de
moins en moins supportable.

Cela a commencé par 1’hopital
Henry-Gabrielle — petit hopital des
HCL de 400 agents accueillant des
malades gravement accidentés a des
fins de rééducation fonctionnelle —
dans lequel la direction des HCL a
décidé de fermer définitivement les
laboratoires, un service de chirurgie
et de diminuer les effectifs, en par-
ticulier dans les services de logis-
tique. Plusieurs assemblées géné-
rales se sont tenues en décembre,
rassemblant a chaque fois de 60 a
70 personnes — ce qui est beaucoup
pour un petit établissement — et la
greve reconductible a été décidée a
partir dumardi 11 janvier. Cobjectif
est de tenter d’entrainer les autres
hépitaux des HCL dans le mouve-
ment, pour exiger une rallonge bud-
gétaire A la hauteur des nécessités.

L'hopital Lyon-Sud fut le pre-
mier hopital «visité» par les gré-
vistes: tour des services, discus-
sions pour convaincre les agents
de les rejoindre ’aprés-midi a la
manifestation prévue devant la
direction générale. Plusieurs cen-
taines d’agents de différents hopi-
taux lyonnais se retrouvérent ainsi
pour exprimer leur colére et obli-
gérent la direction a les recevoir
tous. Ce qui permit a tous les pré-
sents de dénoncer, en face du
directeur général, les conditions
de travail qu’ils endurent depuis
des années et qui deviennent
insupportables.

Des agents des urgences de
I’h6pital Edouard-Herriot stigma-
tisérent les conditions d’accueil
dans leur service : jusqu’a 25
malades en attente sur les cou-
chettes pendant 24 heures ; trans-
fusion sanguine réalisée dans les
couloirs ; absence chronique de
personnel. Et d’annoncer qu’eux
aussi avaient décidé la gréve
reconductible a partir du mardi 18
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janvier, soutenus par les médecins
urgentistes.

D’autres agents des urgences
pédiatriques du méme hopital
rappelérent qu’ils recevaient en
moyenne 120 enfants par jour et
gqu’aucun lit d’hospitalisation
n’était disponible sur la région.
Des infirmiéres de 1’hopital
Debrousse (hopital pédiatrique)
dénoncérent le surcroit de travail
di au manque de personnel,
beaucoup ne tenant le coup
qu’avec des calmants.

La seule remarque que fit le
directeur général, sous la répro-
bation des manifestants, fut d’af-
firmer que, si les conditions de
travail mettaient en danger les
patients, il fermerait tout simple-
ment des lits, C’est en effet qui
est un moyen radical... d’évacuer
le probléme !

Car le constat est évident: dans
bien des services, ¢’est la méme
situation scandaleuse. Le manque
de personnel est tellement impor-
tant que les déplacements d’un ser-
vice a1’autre pour boucher les trous
sont monnaie courante. Le rappel
des agents en repos ou en congés
est quasi systématique, voire obli-
gatoire. Ceux qui travaillent habi-
tuellement en 8 heures se voient
imposer des remplacements en
12 heures. Pour dépenser le moins
possible, I’administration dispose
d’un volant d’infirmiéres intéri-
maires & qui on fait appel en cas de
besoin, méme pour quelques
heures.

Cette pénurie chronique de per-
sonnel est 3 mettre en parallele avec
les trés gros moyens fournis récem-
ment par les hopitaux lyonnais pour
réaliser une double greffe des
mains: pas moins de 50 personnes
(aides-soignants, infirmiéres,
médecins anesthésistes et 18 chi-
rurgiens) ont été mobilisés pour
cette opération. Mais 13, ¢’est ’hd-
pital spectacle et une opération de
prestige. Le quotidien, lui, n’a droit
qu’a la grisaille et aux difficultés.

Cette situation n’est pas nou-
velle, on la connait depuis des
années. Mais ce qui est nouveau,
¢’est qu’elle ne semble plus étre
une fatalité contre laquelle on ne
pourrait rien faire d’autre que d’ac-
cepter et de subir. Les mouvements
de gréve et les manifestations des
hopitaux parisiens de décembre
dernier y sont bien sir pour
quelque chose, car ils ont montré
qu’il était possible de réagir et cela
a commencé a redonner le moral.
~ A Lyon, ’ensemble des syn-
dicats appelle tous les hospitaliers
des HCL a une premiére journée
de gréve le mardi 18 janvier, pour
exiger de I’ARH des crédits sup-
plémentaires. Mais pour beau-
coup, la journée de greve pro-
grammée le vendredi 28 janvier
devrait étre un temps fort de la
mobilisation, car ¢’est une gréve
nationale qui concernera tous les
hopitaux du pays, et beaucoup sont
conscients que seule une riposte
d’une telle envergure permettra de
mettre un coup d’arrét & la poli-
tique de restriction budgétaire que
les gouvernements, quels qu’ils
soient, ont menée depuis de trop
nombreuses années dans la Santé.

EFFECTIFS,
C’EST URGENT!

Le vendredi 14 janvier le per-
sonnel hospitalier du CHU de Caen
s’est invité a la Conférence
Régionale de Santé pour demander
plus de personnel. En effet depuis
le 27 décembre les Urgences sont
en gréve pour I’embauche d’infir-
miéres, de secrétaires et de méde-
cins, car le nombre de malades
admis ne cesse de s’accroitre sans
que les moyens humains suivent.

11 a donc été décidé de profiter
de la Conférence pour rendre visi-
te au directeur de I’ARH (I’ Agence
Régionale Hospitali¢re) et aux res-
ponsables de la Santé réunis au
Palais des Congres. Nous nous
sommes retrouvés plus d’une cen-

taine pour dénoncer les mauvaises
conditions d’hospitalisation et de
travail dues a I’insuffisance des
effectifs.

Puis en fin d’aprés-midi les
grévistes se sont invités & la céré-
monie des voeux a I’encadrement,
pour interpeller le directeur du
CHU et bien montrer que la coupe
est pleine.

Pour I’instant la seule réponse
obtenue est que les postes doivent
étre redéployés. Mais pour le per-
sonnel il n’est pas question de se
satisfaire d’une solution qui désha-
billerait d’autres services pour
habiller les Urgences.

A suivre donc...

RESTRICTIONS
BUDGETAIRES

chose pour résorber ce

Dans de nombreuses retard et, aux guichets, les

caisses primaires d’assu- tensions avec des assurés
rance maladie, la situation ulcérés se multiplient.

était déja limite et les assu- En fait, si le gouverne-
rés devaient supporter de ment a organisé une large
longues files d’attente pour publicité autour de la
obtenir un renseignement CMU, il s’est bien gardé
ou un remboursement. La de donner aux centres
mise en place de la d’assurance maladie les
Couverture  Maladie moyens nécessaires a sa
Universelle depuis le 1er mise en place, et surtout
janvier et I’afflux de dos- pas des embauches. Cela
siers liés a I’épidémie de étant, les dossiers s’empi-
grippe n’ont rien arrangé. laient bien avant la CMU
En région parisienne et la grippe car, a cause des
notamment, la situation restrictions budgétaires, le
frise I’asphyxie. Dans le personnel est depuis long-
département du Val-de- temps en nombre insuffi-
Marne, 500000 dossiers sant. Et cette situation ne
sont en souffrance, tandis devrait pas s’améliorer. A
qu’a la CPAM de Paris, le la CPAM de Paris, par
nombre de dossiers non exemple, un dispositif de
traités a augmenté de préretraite prévoit le départ
100000 depuis le débutde en 2000 de 253 salariés
I’année pour s’établir qu’il n’est pas question de
autour de 750000. Du remplacer.
coup, dans cert#ns Cette situation est deve-
centres, le retard dans les nue inacceptable pour les
remboursements atteint employés comme pour les
plus d’un mois. Quant & assurés. Au lieu de dilapi-
ceux qui peuvent désor- der les fonds publics en
mais prétendre a la CMU, aides et subventions au
ils devront parfois attendre patronat qui ne crée pas
deux mois pour que leur d’emplois, le tandem
dossier soit étudié. Jospin-Aubry aurait 1a bien
Méme avec de labonne des emplois utiles a créer.
volonté, les employés ne »
peuvent pas faire grand- R. M.

Avant d’étre recu, souvent des heures d'attente.
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Nouvelle

convention €0

llective des banques

LES BANQUIERS
NOUS VOLENT,
ES FEDERATIONS

SYNDICA

Le 10 janvier dernier,
I’AFB (le syndicat
patronal de la banque)
et les cing fédérations
(CGT, CFDT, FO, CFTC
et SNB/CGC) ont
apposé conjointement
leur signature au bas
de la nouvelle conven-
tion collective de la
profession bancaire.

Ce nouveau texte est
clairement en recul par
rapport a la convention
précédente, que les
banquiers avaient
dénoncée, critiquant
son prétendu archais-
me et parlant de
nécessaire évolution
pour plus de modernis-
me.

Pour les patrons, on sait ce
qu’évolution veut dire: cela
signifie encore plus d’exploita-
tion des salariés pour faire enco-
re plus de profit. Leurs inten-
tions étaient évidentes et il est
d’autant plus lamentable que les
fédérations syndicales aient,
toutes ensemble, entériné une
régression sociale.

Cette attitude n’a — malheu-
reusement - pas constitué une
réelle surprise. Dans 1’affronte-
ment de ces derniers mois avec
les banquiers, nous avons pu
mesuggr, 3 maintes reprises, les
limites dans lesquelles ces
directions syndicales enten-
daient maintenir leur action.

Les fédérations n’ont pas
véritablement organisé la lutte.
Elles ont d’abord marché, pen-
dant prés d’un an et demi, dans
le simulacre de négociations
organisées par ’AFB.

Elles ont tardé a appeler a
une gréve d’envergure, inter-
banques, qui n’a eu lieu que fin
novembre 1999. Ce fut
d’ailleurs une journée d’action
massivement suivie. Mais, pour
la suite a donner a cette journée
réussie, les fédérations ont a
nouveau tergiversé, n’appelant
que tard a une nouvelle greve le

”
-

15 décembre, qui fut d’ailleurs
moins réussie que la précéden-
te, mais ol un nombre impor-
tant de collégues se retrouve-
rent néanmoins.

Ensuite, ce furent des négo-
ciations, avec I’AFB, entre Noél
et le jour de I’an, que le person-
nel et les militants syndicaux de
base ont apprises par la presse.

La premiere & indiquer,
début janvier, qu’elle signerait le
nouveau texte, a été la fédéra-
tion CGT. Cette annonce a
ouvert la voie 3 une signature
de I’ensemble des fédérations.

C’était pratiquement la pre-
miére fois que la CGT de la
banque signait un accord.
Beaucoup de militants, de syn-
dicats et de sections de base ont,
ajuste titre, ressenti cela comme
une véritable trahison. Et ce
d’autant que leur «fédé» en a
rajouté en langant, aprés son
annonce de signature d’ailleurs,
une consultation bidon, dans
laquelle elle s’adressait indiffé-

LES SIGNENT;

remment a ceux qui avaient fait
gréve et aux non-grévistes.
Refusée par nombre de mili-
tants, cette consultation a
d’ailleurs été trés peu organi-
sée.

Les quatre autres fédérations
syndicales, trop contentes de
pouvoir citer en exemple la
décision de la CGT, n’ont pas
tardé a lui emboiter le pas.

Evidemment, les banquiers
se frottent les mains. Au Crédit
Lyonnais, par exemple, le PDG
s’est aussitot fendu d’une lettre
enthousiaste a tout le personnel.
Le journal interne de la direction
a, pour I’occasion, lafgement cité
les directions syndicales.

Dans le personnel, les réac-
tions sont diverses. Certains ne
cachent pas leur soulagement.
«La nouvelle convention, expri-
ment-ils, c¢’est quand méme
mieux que le Code du travail a
peine amélioré». C’est en fait
de cela que les banquiers nous
menacaient en cas de non-
signature. C’est précisément a

Manifestation des employés de banque le 15 ecembre 1999.

ce chantage que les fédérations
syndicales ont cédé, refusant de
se poser (si ce n’est pour 1’écar-
ter aussitot) le probléme d’ap-
peler a nouveau le personnel a
la lutte.

Parmi les collégues qui ont
fait les journées de gréve et les
manifestations, 1’émotion est
réelle. Parfois, dans leurs cri-
tiques, ils mettent dans le méme
sac les fédérations et les mili-
tants syndicaux de base, ceux-
1a mémes qui ont milité pour la
gréve.

Or c’est précisément ’action

massive du personnel qui a obli-
gé les banquiers a améliorer leur
texte au fur et a mesure, alors
qu’il était vraiment minable au
départ.

Tout cela doit nous servir de
lecon. Il y aura inévitablement
d’autres luttes, car les banquiers
voudront toujours plus de pro-
fit. Il faudra alors renforcer le
camp de ceux qui veulent vrai-
ment agir contre le patronat ban-
caire, et mettre les luttes sous le
contréle des grévistes.

Correspondant LO

La société de distribu-
tion de médicaments
Distriphar, qui compte
250 salariés a Garonor,
est une filiale du groupe
HMR (dont la branche
pharmacie vient de
fusionner avec Rhone-
Poulenc pour former
Aventis). Elle assure cette
distribution des médica-
ments, grosse de profits
pour Aventis, au mépris
du Code du travail.

Les employ¢s de cette filia-
le réalisent en effet la prépa-
ration des commandes de
médicaments destinés aux
pharmaciens, hopitaux et gros-
sistes, Les médicaments se

comptent en boites qu’on
appelle «unités». Une qua-
rantaine d’employés titulaires
sont affectés a cette tache.
Depuis la fusion Aventis, la
société a repris la distribution
d’un laboratoire Rhdne-Poulenc:
Théraplix. La direction, forte de
son bon droit féodal, n’est pour-
tant pas préte a embaucher. Pour
un million d’unités a distribuer
en plus, elle a concédé 25
contrats en CDD. Pour le reste,
elle fait appel a du personnel
intérimaire, malléable et cor-
véable a merci. La majorité sont
des femmes. Elles sont 90 dans
ce cas (pour 40 titulaires). Elles
restent sans vestiaires, sans enca-
drement, au mépris des régles de
sécurité les plus ¢lémentaires.

QUAND LA FILIALE D'UN GRAND
GROUPE PHARMACEUTIQUE
ENGENDRE DU TRAVAIL PRECAIRE

Quelques-uns de ces intérimaires
font un travail de cariste, payés
comme un préparateur, car bien
str cela cofite moins cher. Quant
aux agents de maitrise, ils sont
rémunérés a la limite minima-
liste de la convention collective.
La préparation de com-

mandes de médicaments exige
un certain sérieux. Mais, étant
donné I’organisation actuelle
imposée par la direction, le
taux d’erreur atteint des som-
mets. Si personne ne s’en aper-
coit, c’est finalement la santé
du malade qui peut étre mise
en danger. Et se dire que les-
médicaments ne sont pas
mieux traités que les pots de
rillettes n’est pas une consola-
tion!

Certains intérimaires sont
mieux lotis que d’autres, si on
peut dire: ils ont des contrats
d’une semaine. Pour tous les
autres, tous les soirs, ¢’est 4 ¢oté
du téléphone que les intérimaires
doivent attendre pour savoir s’ils
reviennent le lendemain.

La sélection est facile, étant
donné la charge de travail et mal-
gré un accord sur les 35 heures
(a la sauce patronale): il suffit
d’avoir refusé une heure supplé-
mentaire, ce qui est trés mal vu.

Aventis a beau crouler sous
des masses d’argent et pulvé-
riser tous. les records de pro-
fits, elle engrange des masses
d’argent en exploitant et en
sous-payant des travaiileurs
précaires. Il n’y a vraiment pas
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DANS UNE « POUBEL

Vendredi 7 janvier, a I'usine Alstom TSO de Saint-
Ouen, une usine de 623 personnes qui fabrique
des transformateurs pour EDF et I’exportation
(Brésil, Thailande, Turquie...), une surprise nous

attendait.

La direction, pour se prémunir du bogue de I’an
2000, avait mis en place dans le réseau informa-
tique un dossier — qui s’appelle la « Poubelle » — et
a donné pour consigne a tout le personnel concer-
né de mettre dans cette « Poubelle » les fichiers et
programmes a sauvegarder absolument.

La comme ailleurs, le bogue n’a pas eu lieu; mais
en reprenant des fichiers dans cette «Poubelle »,
on a trouvé... un projet de budget incluant un plan
social qui prévoit la suppression de 184 postes,
avec 88 licenciements, 68 départs anticipés, 19
mutations dans le groupe (de Villeurbanne a la
Chine) et des externalisations. Cela fait un tiers

des effectifs de I'usine.

Tout de suite bien sir, le
document qui est en anglais a
¢€té rapidement traduit. Il a fait
le tour de 1’usine, surprenant
tout le monde. Mais c’était le
week-end. D¢s le lundi 10 jan-
vier, il y a eu de vives réac-
tions dans les ateliers et les
bureaux. D’autant plus que
trois fois par jour en badgeant
on peut voir inscrit en toutes

lettres «bonne année 2000 ».
Et pour enfoncer le clou, le
directeur nous a envoy¢ ses
bons voeux par courrier en y
rajoutant de sa main: «J ai
une ambition pour TSO : lui
faire gagner son avenir. Cette
volonté, je sais que vous la
partagez et qu’ensemble nous
FEUsSirons... »

Alors ce lundi, les noms

RAS LE BOL

DU BOULOT EN PLUS
£T DES EFFECTIFS EN

Au bureau de poste de
Paris 08 ce sont des cen-
taines de milliers de lettres
qui s’entassent depuis plu-
sieurs semaines. La direction
elle-méme reconnait un sur-
croit de trafic de 30 % par
rapport a d’habitude.

11 faut dire que la trentaine
d’emplois supprimés a I’oc-
casion du passage aux
35 heures a la Distribution il
y a 2 mois n’ont fait qu’ag-
graver les conditions de tra-
vail et sur certains quartiers
les facteurs sont submergés de
courrier qui finit par rester «en
attente» pour le lendemain. ..

Depuis 15 jours, la seule
réponse apportée par la
direction a ¢té de faire appel
a une trentaine de volontaires
pour faire des heures sup-

MOINS!

plémentaires, tous les jours
avant ou apres leur tournée
pour trier du courrier, ainsi
que pendant les week-ends.
Et cela n’a fait qu’empirer
les conditions de travail, les
facteurs ayant du coup enco-
re plus de courrier 2 emme-
ner en distribution, et ceux
qui aménent en voiture les
sacs de courrier pour les
entreprises ayant le double
de sacs a porter.

C’est pourquoi lundi 17
et mardi 18 janvier un
débrayage a eu lieu aux voi-
tures pendant que des assem-
blées générales se tenaient
chez les facteurs. Tout le
monde en a ras le bol de
devoir faire encore plus de
boulot avec encore moins de
personnel !

Dans les entreprises

d’oiseaux fusaient a I’adres-
se du directeur.

Drailleurs la révélation du
plan est mal tombée pour la
direction. Il y a des com-
mandes urgentes a finir pour
encore au moins deux mois.
Mercredi 12 janvier, elle
réunissait donc la maitrise,
pour expliquer que le docu-
ment n’était « qu 'une hypo-
these de travail, qu’il ne fal-
lait surtout pas baisser les
bras, il en va de la survie de
Dentreprise, qu’il faut assu-
rer la production... et pour
les licenciements on verra
plus tard». Pour la maitrise,
qui est bien siir aussi concer-
née par le plan (et dont cer-
tains vont avoir a établir les
listes des licenciés), ce dis-
cours est mal passé.

Lagitation dans les ateliers
et les bureaux a dur¢ toute la
semaine. Nous avons aussi
alerté la presse qui s’en est
fait écho. Et vendredi 14 jan-
vier, plus de 80 % du person-

LE PROJET DE PLAN SOCIAL
LE », OUI, MAIS

UNE VRAIE!

nel de toutes les équipes a
débrayé. A 300 environ, nous
avons envahi la salle ou un
CE extraordinaire se tenait. Il
y avait 1 la quasi-totalité des
ateliers, les bureaux et méme
des ingénieurs et des petits
chefs qui se sentent eux aussi
concernés par I’ampleur du
plan. Cambiance était chaude,
et le directeur qui tentait de
se justifier en a entendu des
vertes et des pas mires.
Lundi matin 17 janvier,
nouveau débrayage : il s’agis-
sait, outre de faire le compte
rendu du CE, de décider de la
suite. La direction ayant déci-
dé de faire des réunions sec-
teur par secteur, nous avons
pris la décision de nous
«inviter tous ensemble » a la
premiére qui aurait lieu.
Comme 2 15 heures le jour
méme il y avait une réunion
pour les techniciens et la mai-
trise, les ateliers ont débar-
qué, ce qui a changé ’am-
biance. Au bout d’une

demi-heure, le directeur, au
début plutdt arrogant, a quit-
té la salle sous les applaudis-
sements !

Dans le groupe Alstom,
¢’est maintenant un peu par-
tout que des plans de réduc-
tions d’effectifs et de licen-
ciements sont en cours ou
envisagés. Et justement le
mois dernier Alstom a publié
les chiffres du 1er semestre
1999/2000: chiffre d’affaires
en progression de 17 %, béné-
fices de 2,06 milliards de
francs, en progression de
87 % par rapport au ler
semestre 1998/1999.

Licencier, faire encore plus
travailler ceux qui restent, pour
que les actionnaires empo-
chent le pactole, la politique
de la direction, on la connait.
Mais nous sommes bien déci-
dés a faire ce qu’il faut pour lui
faire ravaler son plan, et qu’il
finisse 1a ou est sa place: a la
poubelle!

Correspondant LO

|E COUP DE COLERE

DES CH

Pour la premicére fois dans
cette filiale de la SNCE 98 %
des 70 chauffeurs de STA-
Cariane ont fait gréve deux
jours, comme leurs collégues
de Cariane-Auvergne et de
Saint-Amand (59). Iis refusent
la perte de salaire et la dégra-
dation supplémentaire de leurs
conditions de travail prévues par
un accord sur les 35 heures.

Dé¢ja, il n’était pas rare
qu’un chauffeur découvre le
matin ses horaires de la jour-
née, le déplacement et les
heures creuses n’étant naturel-
lement pas indemnisées. .. Avec
la flexibilité sauce Aubry, le
décompte des heures se ferait
maintenant sur 14 jours, sans

. paiement des heures supplé- .

mentaires, qui constituaient en
fait une bonne part du salaire

net des chauffeurs. Le nouveau

salaire de base augmente en
apparence, car il intégre les
primes, mais le salaire net dimi-
nue au bout du compte. Par
exemple, en 1993, un chauffeur
gagnait 8 500 francs net pour
6900 francs brut de base.
Actuellement il gagnerait
8000 francs brut, mais... 7500
net. De plus, en échange de son
«cadeau salarial », la direction
veut geler les salaires pendant
deux ans.

La précarité s’accroit aussi:
quatre embauches de chauffeurs
sont prévues, mais ce ne sont que
des contrats précaires successifs
de plusieurs mois. La direction
déclare pourtant a la presse que
les chauffeurs bénéficieront
d’une «importante augmentation
de salaire» et que sept
embauches ont eu lieu!

-Cinq chauffeurs ont attaqué
aux Prud’honimes, dont trois ont

AUFFEURS

déja gagné, pour non-respect de
leur ancienneté dans le calcul de
leur salaire de base.

La gréve a démarr€ le 3 jan-
vier. Les chauffeurs ont bloqué
’entrée avec leurs bus et tenu un
piquet de gréve nuit et jour pen-
dant 48 heures. Mais, malgré
leur détermination et le taux de
participation inédit a la greve, la
reprise a été votée lors d’une AG
de 44 chauffeurs le 5 janvier, un
peu faute de perspectives. Seule
la promesse d’une négociation
dans quinze jours a été obtenue.
Pourtant d’autres greves ont eu
lieu réguli¢rement, dans cette
entreprise, et dans d’autres entre-
prises de transport de la région,
toujours sur les 35 heures: a la
TICE, aux Cars d’Orsay, a Athis-
Cars, ou il y a eu cinq semaines
de gréve en décembre et ou la
gréve a redémarré le 14 janvier. -

De quoi donner des idées de

luttes d’ensemble !
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A V'usine ETG (ex-Chausson) de G

rés
nous battons depmsge fermer le site, aucu

chomage.

décision de Renault
ne se retrouve au

Dés 1997 les salariés
s’étaient adressés au Premier
ministre Jospin pour lui deman-
der de mettre ses actes en accord
avec ses discours sur I’emploi,
en lui rappelant que, 1’Etat étant
I’actionnaire principal de
Renault, il avait tous les moyens
d’empécher les licenciements.
Mais pendant toutes ces années
de lutte, nous n’avons eu aucu-
ne réponse du Premier ministre.
Par contre I’Etat est intervenu a
plusieurs reprises dans le
conflit... en envoyant la police
contre nous. Si aujourd’hui une
grande partie d’entre nous sont
reclassés ou partis en préretrai-
te, nous ne le devons qu’a notre
lutte.

Aussi lorsque nous avons
appris incidemment, par les
parents d’éleéves du lycée
Galilée, que Jospin venait a
Gennevilliers, nous avons déci-
dé, en assemblée générale, d’al-
ler le rencontrer.

Vendredi matin 14 janvier, a

D’appel des trois syndicats

(CFDT, CGT, CGC) toute I’usi-
ne s’est arrétée et nous sommes
partis a 300, accompagnés par
des camarades du comité de cho-

‘Décidément le bain de foule
fait partie d’un rituel obligé pour
les ministres. Tous doivent y pas-
ser, et Jospin n’y déroge pas.
Apres avoir failli se souiller les
souliers sur les plages mazoutées
de Bretagne, aprés les poignées
de mains aux victimes de la tem-
péte, les encouragements conven-
tionnels aux ouvriers d’EDF,
Jospin est allé s’encanailler en
banlieue. Mais dans un cadre bien
protégé. Courageux, mais pas
téméraire, notre Premier ministre !

I1 prétendait manifester sa
solidarité avec la population des
quartiers difficiles dans la ville,
savamment choisie, de
Gennevilliers, dans la banlieue
parisienne. Pour I’accompagner
dans ce déplacement, Jospin avait

de trois ans pour 4

meurs CGT de Gennevilliers,
attendre Jospin 4 la sortie de son
repas au lycée professionnel
Galilée. C’est la police, casquée,
casques et boucliers sortis, qui
nous a accueillis.

Comme nous étions bien
décidés a rester 1a et a voir
Jospin en personne, il n’a pas
pu se défiler. La premiére
conséquence de I’acceptation de
Jospin a été que les CRS ont
remplacé leurs casques par leurs
calots... question d’image de
marque. Puis Jospin est arrivé,
encadré du député-maire, du
préfet et d’autres civils moins
politiques mais plus musclés. Il
a di entendre un de nos cama-
rades lui dire que, «vu qu’il
avait été aussi inefficace pour
Chausson que pour Vilvorde, les
salariés de 'usine exigeaient
que I’Etat prenne toutes les
mesures nécessaires pour que
tout le monde bénéficie d’'un
reclassement ou d’une prére-
traite». Le camarade a ajouté
que «fous les manifestants pré-
sents, ouvriers de Chausson
comme membres du comité de
chémeurs, en avaient assez de
voir d’un cété I’accumulation
des profits et de I 'autre le déve-

ennevilliers, nous
r que, suite a la

n d’entre nous

JOSPIN
OBLIGE DE

NOUS ECOUTER

loppement du chémage et de la
précarité».

D’autres militants sont inter-
venus dans le méme sens.
Jospin a essayé de s’en tirer,

comme 3 la télévision, sur ’air

de «Tout va bien mieux,
Madame la Marquise», en lais-
sant le soin & son chef de cabi-
net de recevoir une délégation.

A 1’assemblée générale de

bilan organisée dés la prise de
poste du lundi matin 17 janvier,
tout le monde était heureux de
cette « entrevue ». Non seule-
ment parce que nous avons pu
dire en face a Jospin ce que nous
voulions lui dire depuis trois
ans. Mais encore parce que nous
avons troublé la mise en scéne
officielle de la visite paterna-
liste en banlieue ouvriére.

-LA CARAVANE PUBLICITAIRE

Et surtout, nous avons mon-
tré a 1’Etat et 3 Renault que,
méme si les effectifs de ’usine
ont considérablement diminué
(car une majorité d’entre nous
sont déja reclassés ou en prére-
traite), nous restons déterminés
et unis sur notre revendication :
personne a I’ANPE !

Cof'respondant LO .

DE JOSPIN EN TOURNEE
DANS LA BANLIEUE PARISIENNE

embarqué dans sa suite quelques
ministres, Bartolone, Allégre,
Ségoléne Royal, et nombre de
journalistes, afin que cette ren-
contre ne passe pas inapergue.
Jospin a donc passé quelque
temps avec des lycéens du lycée
Galilée de Gennevilliers et méme
partagé un repas a la cantine sco-
laire de I’établissement. Entre le
fromage et le dessert, il a pu bro-
der sur «les filiéres d’excellence
qui doivent, comme dans votre
établissement, bénéficier aux
lycées des quartiers difficiles. »
Qu’