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11 — Réédition de romans
d’Erich-Maria Remarque

- TOUJOURS PLUS
D'INTERIM

Selon le ministére de
I’Emploi, I’emploi intérimaire,
en augmentation depuis trois ans,
a connu une hausse de 17% en
2000. Au moins 1846000 sala-
riés ont eu recours a I’intérim
cette année-1a. Et leur nombre
devrait encore augmenter.

Les jeunes et les ouvriers
sont particuliérement concer-
nés, en particulier ceux qui
occupent des.postes non quali-
fiés : un emploi non qualifié sur
six est un emploi en intérim.
Lorsqu’un chémeur retrouve un
emploi, il s’agit trés souvent
d’un poste en intérim.

Le recours a la main-
d’oeuvre temporaire est deve-
nu un mode de fonctionnement
pour les patrons, qui usent et
abusent de ce moyen pour
répondre aux besoins de leur
production sans vraiment
embaucher. Dans tous les sec-
teurs d’activité, de 1’industrie
automobile au batiment, en pas-
sant par la restauration et les

Danone

grands magasins, il n’est pas
rare que le tiers, voire la moitié
des effectifs, soit en situation
précaire dont au moins 20 % en
intérim. En fait, comme le
reconnait I’étude du ministére,
«initialement prévu pour rem-
placer un salarié temporaire-
ment i'ndisponible, lintérim est
devenu un mode de gestion des

anticipations et d’ajustement a *

activité des entreprises». Avec
les contrats a durée déterminée,
les contrats d’apprentissage, les
stages en tout genre, ’intérim
est pour les patrons une fagon
d’assurer la flexibilité, de pou-
voir exploiter et renvoyer les
salariés comme bon leur
semble, au gré des besoins, en
exergant toutes les pressions et
en payant mal le plus souvent.
Dans cette dégradation des
conditions de travail et de vie
de la classe ouvriére, les gou-
vernements qui ont encouragé
le recours a I’intérim sont com-

plices. '
Anne LENOUX

ENT,
LES LICENCIEMENTS PLEUVENT,
LES PROFITS FLEURISSENT

Apres leurs séries d’an-
nonces de plans de licencie-
ments, les grands groupes fran-
gais viennent de publier leurs
résultats du premier semestre
2001. Dans leur quasi-totalité,
leurs chiffres d’affaires sont en
augmentation ainsi que les pre-
miers bénéfices publiés.

Par exemple, Danone
annonce un chiffre d’affaires en
progression de 6,2 % et un
résultat net en progression de
6,5 % par rapport a I’an passé.

Il arrive que des entreprises
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qui licencient masquent un peu
par pudeur leurs bénéfices pen-
dant une courte période. Le
PDG de Danone ne se donne
méme pas cette peine. Avant,
pendant et apres les licencie-
ments, les bénéfices continuent
d’augmenter.

Les actionnaires boivent du
petit lait. Jusqu’a ce que les tra-
vailleurs de Danone et d’ailleurs
réquisitionnent les profits pour
maintenir les emplois et les
salaires. '

C.B.

LES GRANDES SURFACES
SE SUCRENT
SUR LES FRUITS

Cet été, les fruits étaient
chers : des abricots a 30F le
kilo, des nectarines a plus de
20F, etc. Lexplication serait
une recolte plus faible, liée
aux intempéries, et les distri-
buteurs acheteraient aux pro-
ducteurs les fruits plus chers

que ’an dernier. Mais les
grandes surfaces n’en dou-
blent pas moins les prix des
fruits quand elles les mettent
dans leurs rayons. Dans tous
les cas, ce sont les consom-
mateurs qu’on prend pour
des poires.
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D’UN PRETENDU
Ty « PLAN SOCIAL»

du groupe AOM-Air Libertése SiX mdis, ou dans un an, ils ne quis vivent aujourd’hui, c’est
révele étre ce qu’il est:un plan seront pas de nou eau licenciés? €€ que vivent dans tout le pays,
destiné a jeter 2 1a rue, en fai- Enfin, il faut s¢ souvenir quw’il -~ des milliers d’entre eux. C’est
sant le moins de vagues pos- n’y a pas si Jongtemps On NOUS ce (ui nous menace tous.

sibles, des centaines de salariés présentait Pexistence du grou- Les salariés qui s¢ battent
de cette société. pe AOM-AIir Liberté comme le le dosaumul, face a la mena-

La presse, le gouvernement, moyen d’en finir avec le mono- ce de fermeture de leur entre-
les syndicats de P’entreprise, pole d’Air France. C’était, nous prise, n’ont pas vraiment le
nous avaient affirmé qu’on avait-on dit, pour le plus grand choix. Et nul ne peut leur
avait trouvé un bon repre- bénéfice des usagers. La réalité reprocher d’accepter des
neur, dont le porte—parole estqu’il s’ agissait de permettre plans sociaux qui leur sont
&tait un militant syndicaliste. 3 de grands groupes capitalistes présentés comme la meilleure
L entreprise allait etre sauvee. privés de faire des profits dans solution possible non seule-
L’entreprise‘peut—étre. Mais le domaine du transport aérien. ment par les patrons, mais
jusqu’a quand? Quant au per- Et comme les résultats n’ont pas aussi par nos gouvernants qui
sonnel, malgré I’embauche été au niveau de leurs espé- S¢ disent de gauche, et par des
d’un certain nombre de ste- rances, ils ont preféré mettre 1a syndicalistes qui se veulent des
wards et d’hotesses de Pair par clef sous la porte, ense moquant  « gestionnaires » de la société
Air France, malgré les départs éperdument de ce que cela signi- capitaliste et qui ont oublié ce
vyolontaires, ils seront plusieurs fiait pour les salariés qui allaient qu’est 1a lutte de classe. Alors
centaines 2 recevoir prochaine- se retrouver au chomage. tout ce que €€ patronat et ces
ment leur lettre de licenciement. Quand le jeune Parti socia- hommes politiques respon-
Cet accord qu’on nous preé- liste luttait pour défendre les sables de cette situation méri-
sentait comme miraculeux intéréts du monde du travail, il tent, c’est une riposte deVen-
n’aura profité qu’aux action- reprochait aux patrons de fer- semble de 1a classe ouvriere.
npaires, puisqu’en échange d’une  mer leurs usines, quand ils Y C’est cette riposte qu’il
modeste €O tribution du grou- trouvaient leur compte, en 'y nous faut préparer. C’est 2
pe Swissair, et sans que le baron attachant aussi peu d’impor- cette tache que tous les mili-
Seilliere ait eu lui 2 mettre 12 tance « qu’un bourgeois qui tants de la classe€ ouvriere,
main 2 la poche, Jes uns et les ferme sa tabaticre». Le patro- quelle que soit leur couleur
autres se sont Vi garantir que nat n’a pas changé. Ce sont les politique, quelle que soit leur
quoi qu’il arrive dans ¥ avenir, dirigeants socialistes qui ont appartenance syndicale, doi-
leur responsabilité ne serait pas changé, en considérant ce genre: vent consacrer leurs efforts,
engageée. de comportement comme nor- ¢’ils ne veulent pas que dans
Quant aux reclassements au mal. une société de plus en plus
sein &’ Air France, quel’onnous Bien s, les salariés @’ AOM- riche, un nombre croissant de
résente aujourd’hui commele Air Liberte, en particulier les travailleurs ne deviennent de
remede miracle, ils ne permet- pilotes, 0’ appartenaient pas 2 plus en plus pauvres, de plus
tront pas aux salariés ainsi 1a fraction la plus exploitée de la en plus réduits a des emplois
réembauchés de retrouver leur classe ouvriere. Mais Pensemble précaires, soumis a des
salaire antérieur. En outre, des travailleurs ne peuvent horaires, 2 des conditions de
qu’est-ce qui garantit que dans gqu’en atre solidaires, car ce travail, indignes du XX siecle.

z
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tion.

ment dit, en fraction.

Dimanche 19 aoiit, I’armée israé-
lienne a tué six Palestiniens, dont une
fille de 8 ans et son frére, 6 ans. La guer-
re larvée devient chaque jour plus san-
glante en Palestine. Des hommes, des
enfants abattus ; une femme enceinte cri-
blée de balles dans une voiture soupgon-
née de vouloir forcer un barrage militai-
re Depuis la reprise de «’Intifada», il y
apresque un an, plus de 550 Palestiniens
sont morts, et prés de 150 Israéliens.

Les médias ne nous montrent souvent
que la partie des faits qui les arrange,
comme lors de ’attentat-suicide d’un
Palestinien contre un restaurant israélien,
le 9 aotit dernier, qui a fait seize morts et
des centaines de blessés. Mais ces seules
images sanglantes, insoutenables, ne doi-
vent pas masquer la réalité : contraire-
ment a ce que prétend le gouvernement
israélien, son armée n’est pas engagée
dans une opération de police pour
défendre la population israélienne contre
le terrorisme palestinien. Les terroristes,
ce sont avant tout ces dirigeants israé-
liens, qui prenant en otage leur propre
peuple, se servent des attentats pour faire
oublier qu’ils menent une vraie guerre,
avec leur armée suréquipée, contre la
population palestinienne qui n’a que sa
révolte pour se faire entendre.

Depuis des dizaines d’années, ce
peuple est contraint de vivre dans des
camps de réfugiés, sur des territoires
misérables, ol il a été parqué par un Etat
d’Israél niant son droit & I’existence.
Dans ces bouts de terrains, souvent pri-
vés d’eau, comme les 40 km de désert de
la bande de Gaza ou s’entassent
1200000 Palestiniens, le chdmage atteint
60 %. La scule possibilité de gagner de
quoi survivre ¢’est de sortir de ces camps
cernés par I’armée et aller se faire exploi-
ter en Isra€l, pour un salaire souvent deux
fois inférieur a celui des israéliens. Mais
méme cela, n’est plus aujourd’hui pos-
sible : ’armée ne laisse plus sortir les
travailleurs qu’au compte-gouttes, en
fonction des besoins des patrons israé-
liens, au prix de fouilles corporelles quo-
tidiennes, et d’heures de voyage pour
franchir quelques kilométres de barbelés.
Et la colonisation de nouvelles terres par
des Israéliens dans les territoires occu-

Depuis plusieurs années, il existe au sein de notre organisation une tendance
minoritaire. Cette tendance soumet des textes différents de ceux de la majorité au
vote de nos camarades lors de nos conférences nationales. Mais elle s’est exprimée
aussi, a chaque fois gu’elle I'a désiré, dans les bulletins intérieurs de notre organisa-

Ces camarades ont demandé a se constituer en tendance structurée ou, autre-

C’est pourquoi ils s’expriment dorénavant chaque semaine a cet endroit, dans les

colonnes de notre hebdomadaire, parfois pour défendre des opinions identiques ou
semblables a celles de la majorité, parfois pour défendre des points de vue différents.

TRIBUNE

ARRETEZ LE MASSACRE !
SOLIDARITE AVEC
LE PEUPLE PALESTINIEN

pés n’a pas cessé de progresser dans la
période récente, au détriment des
Palestiniens, en entravant encore davan-
tage leur possibilité de circuler.

Depuis des années, le peuple palesti-
nien se bat le dos au mur pour son droit a
I’existence. Entre 1987 et 1993, sa cole-
re a explosé : les chars et les hélicoptéres
de I’armée israélienne ont dii faire face &
des gamins armés de pierres. Face a cette
révolte, I’Etat israélien a di faire des
concessions. En 1993, un « processus de
paix » était si xné 4 Oslo, qui devait abou-
tir 4 la création d’un embryon d’Etat pales-
tinien. En fait, ce qui en est sorti, n’est
que la constitution d’une police palesti-
nienne, chargée de faire régner 1’ordre
dans les mémes camps de réfugiés qu’au-
paravant Mais méme cette caricature d’au-
tonomie a €té jugée trop généreuse par
une partie de la bourgeoisie israélienne.
-Quand le massacreur Sharon est arrivé au
pouvoir il y a quelques mois, il a accélé-
ré une véritable guerre de reconquéte des
territoires palestiniens. Désormais, chaque
tentative de résistance palestinienne sert
de prétexte a I’armée israélienne pour
envahir une « zone d’autonomie », détrui-
re un batiment de «1’Autorité palesti-
nienne », abattre un militant palestinien

Et surtout, les dirigeants israéliens
font tirer sur la population pauvre pour
tenter de la démoraliser. Mais ¢a, c’est la
partie la plus risquée du programme de
Sharon. Pour le moment, il n’a réussi qu’a
faire surgir de nouveaux combattants dans
les rangs des Palestiniens, et toujours plus
nombreux sont ceux qui considérent
qu’ils n’ont plus rien a perdre.

Le militarisme israélien bénéficie du
soutien financier et politique plus ou
moins avoué de la plus grande partie des
Etats impérialistes du monde, pour le
compte desquels il sert de gendarme et
maintient ’ordre au Proche-Orient.
Alors ici, en France, nous travailleurs,
devons faire entendre haut et fort a ceux
qui nous gouvernent, notre refus de cette
politique criminelle et notre pleine soli-
darité avec le peuple palestinien.

Editorial des bulletins
d’entreprises « I’Etincelle » de
la minorité du lundi 20 aodt 2001

Convergences Révolutionnaires numéro 16 (juillet-aott 2001)
Un dossier «Révolte en Kabylie, révolte en Algérie » ; des articles sur « pourquoi pas
une candidature LO-LCR ? sur la manifestation du 9 juin et la préparation d’une suite,

sur la «loi de modernisation sociale », sur le positionnement du PCF,
sur les mafias des entreprises de nettoyage...
Pour se procurer ce numéro, 10 F, écrire a Lutte Ouvriére, pour la Fraction.
Abonnement: un an 60 F, de soutien 100 F.
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Leur sociéte

Réouverture du tunnel du Mont-Blanc

LA PRIORITE EST DONNEE
AUX INTERETS CAPITALISTES

Alors qu’un tribunal avait déclaré par
avance illégal le référendum organisé
par les maires de Chamonix et de deux
autres communes voisines, 53 % des
¢lecteurs se sont déplacés. IIs se sont
prononcés a la quasi-totalité contre la
réouverture aux camions du tunnel du
Mont-Blanc, prévue prochainement pour
relier a nouveau la vallée de Chamonix
a I'ltalie.

Iliégale ou pas, la consultation a donc
permis de mesurer le mécontentement et
de faire en sorte que I’opposition de la
population a la réouverture du trafic des
camions a travers le tunnel du Mont-Blanc
soit largement connue. Méme le ministre
des Transports, Gayssot, qui a parlé de
référendum « officieux », n’a pas pu
Pignorer complétement. Mais de 13 a ce
que I’avis de la population locale soit pris
en compte, il y a probablement trés loin.

Car le choix du transport par camions
des marchandises a travers les Alpes met
en jeu des intéréts financiers qui pésent
autrement plus lourd que I’opinion de la
population. Les actionnaires de la socié-
t€ qui gére le tunnel du Mont-Blanc n’en-
caisseraient certainement pas les mémes
dividendes si celui-ci n’était fréquenté
que par les voitures de tourisme...

Pourtant, deux ans aprés I’incendie
de mars 1999 qui avait fait 39 morts, une
association dénonce le fait que les tra-

. vaux de rénovation du tunnel aient été

lancés sans étude d’impact sur I’envi-
ronnement et sans consultation de la
population. Le ministére des Transports
a beau affirmer que « fout ce qu’il est
possible de faire en matiére de sécurité
a été fait », certains €élus locaux s’in-
quictent toujours de la sécurité sous le
tunnel : sorties de secours minuscules,
voies trop étroites, systéme d’évacua-
tion des fumées aléatoire. Et puis, le tran-

sit international qui fait traverser quoti-
diennement la vallée de Chamonix par de
veritables trains de poids lourds (on parle
de 500 camions soit 21 camions & I’heu-
re, jour et nuit) signifie des nuisances
pour les riverains et une pollution per-
manentes, refusées par une grande par-
tie des habitants. Mais si le résultat du
référendum sur le quinquennat auquel,
en septembre 2000, seulement 30 % des
¢lecteurs avaient participé a bien été pris
en considération, celui qui vient d’avoir
lieu, sur un probl¢me autrement plus
important pour tous, a été d’emblée
déclaré illégal, c’est-a-dire nul et non
avenu. Cela augure quand méme bien
mal de la fagon dont le gouvernement
en tiendra compte.

Depuis des années, on parle de la
construction d’un tunnel ferroviaire 3 tra-
vers les Alpes qui permettrait le transport -
des marchandises par train, ce qui serait
plus adapté aux besoins de tous, moins
polluant et offrirait plus de sécurité. De ce
«ferroutagey, le ministre Gayssot recon-
nait publiquement I’efficacité et la néces-
sité, tout en expliquant qu’il ne faudra pas
y compter avant dix, voire quinze ans. ..
voire jamais ? Pourtant, construire une
telle ligne ne reléve pas d’un exploit com-
parable aux lignes TGV. En tout cas, prés
de cing ans au gouvernement n’auront
servi a rien pour concrétiser cette solu-
tion, vantée par le ministére des
Transports comme par le nouveau
ministre Vert de ’Environnement. ..

Visiblement, 1’urgence a été et reste
ailleurs : que la société du tunnel du
Mont-Blanc puisse a nouveau engran-
ger des profits apres les pertes entrai-
nées par la fermeture du tunnel depuis la
catastrophe d’il y a deux ans.

Jean SANDAY



Apreés onze jours de
négociations et quatre
réunions entre syndi-
cats et administrateurs
judiciaires, la liste du
personnel d’AOM-Air
Liberté en passe d’étre
licencié vient d’étre éta-
blie mardi 21 aoit et les
_ lettres de licenciements
envoyées des le lende-
main.

La presse se félicite que, au
total, il n’y aurait « que» 830
licenciements secs maximum sur
les 1405 prévus, une partie des
salariés ayant démissionné. Mais
que certains, las de ce climat,
aprés des mois d’attente sans
perspectives, aient décidé de
quitter ’entreprise n’enléve rien
au nombre total des suppressions
d’emplois. De plus, «ceux qui se
sont portés volontaires au
départ », rapporte un délégué
CGT, «le font parce qu'ils en ont
marre de galérer, pas parce
qu’ils ont retrouvé du travail».
Quant a I'indemnité de départ,
elle a été négociée au minimum
puisqu’elle correspond a 1,25
mois de salaire pour cinq ans
d’ancienneté et 3 mois pour dix
ans, et elle ne permettra pas aux
licenciés de tenir longtemps sans
travail.

Il n’y a pas non plus de quoi
se féliciter que, sur le plan des
licenciements, les employés des
deux compagnies, soient traités
avec équité. C’est quand méme
1la moindre des choses et surtout
cela n’Gte rien au fait qu’ils per-
dent leur emploi.

Ainsi, malgré les déclarations
apaisantes tant des nouveaux
dirigeants d’ AOM, des syndica-
listes que du gouvernement, sur
le fait que le plan social sera
«moins douloureux » que prévu,
il y a peu de perspectives de
retrouver un emploi équivalent
pour les salariés d’AOM-Air
Liberté qui quitteront 1’entrepri-
se.

Air-France compte reprendre
une partie du personnel navigant
commercial (PNC), c’est-a-dire
stewards et hotesses, mais
comme elle avait de toute fagon
prévu d’embaucher 1000 per-

sonnes dans cette catégorie en
2001, cela se fera au détriment

d’autres embauches. De plus, les
conditions ne sont pas les
mémes, notamment en ce qui
concerne le salaire, puisque leur
ancienneté n’est pas reconnue et
qu’ils sont embauchés au bas de
I’échelle sans méme, pour beau-
coup, de date précise de réem-
ploi. :

Le personnel au sol forme,
avec les pilotes, la majorité des

Depuis environ trois ans, le
patron de ces deux entreprises
a comme intention de licencier
un maximum de travailleurs
permanents, quitte a les rem-
placer si nécessaire par des
intérimaires. Deux gréves d’un
peu plus d’un mois chacune
avaient dé¢ja ét€¢ menées pour
contrecarrer de tels plans.

11y a déux ans, des négo-
ciations avaient commencé
avec un obscur groupe finan-
cier suisse, la Tode, qui a fina-

\_

Dans les entreprises

licenciés sans reclassement. Les
pilotes et les mécaniciens navi-
gants auront du mal a retrouver
un emploi, la compagnie natio-
nale n’en reprenant qu’une tren-
taine. Beaucoup ont été formés

sur des avions qu’Air-France

n’utilise pas, et leur formation
sur un autre type d’appareil cofite
entre 200000 et 500000 francs.
Pour les personnels au sol, s’ils
veulent postuler a un emploi
d'hotesse ou de steward, il leur
faudrait posséder un certificat de
sauvetage et de sécurité, passer
une visite médicale payante et
débourser 10000 francs de for-
mation. '

Certes, le ministre des
Transports, Gayssot, prévoit de
tenir une réunion avec des repré-
sentants d’entreprises publiques
(Air-France, RATP, SNCEF,

SNECMA et Aéroports de Paris)-

pour les appeler « d se mobiliser
afin de contribuer a la reprise
des personnels». Seule la SNCF
a-déja fait quelques promesses
d’embauche, en plus d’Air-
France, correspondant elles aussi
a des emplois qu’il était déja
prévu de créer. Quant aux autres
entreprises, elles tardent a faire

‘connaitre leur réponse, et ’on

peut prévoir que cette réunion ne
sera qu’une fagon supplémen-
taire de gagner du temps, de
duper et démoraliser encore plus
les licenciés afin d’éviter que

Le nouveau président d’AOM peut sourire,

[ES AUTRES |

pas les salariés de la compagnie.

leur colére n’éclate.

Le nouveau patron d’AOM-
Air Liberté, rebaptisée Holco,
Jean-Charles Corbet, avec 1’ap-
pui des syndicats et du ministre
PCF des Transports, va donc
faire payer aux salariés la survie
de I’entreprise, tout en tentant de
faire passer la pilule en dou-
ceur...

Combien de temps durera
cette survie ? Celui que les ban-
quiers voudront bien lui accor-
der et rien n’est garanti pour les
quelque 3000 salariés qui res-
‘tent, qui voient d’ores et déja
leurs salaires bloqués pendant
trois ans, pour le personnel au
sol, ou diminué de 10% pour les
pilotes et les mécaniciens navi-
gants, en échange d’actions.

Quant a faire payer les res-
ponsables de ces licenciements,
il n’en est pas question pour les
pouvoirs publics. Marine-
Wendel, le groupe du baron
Seilliére, président du Medef, et
Swissair ont retiré leurs capitaux
parce qu’ AOM ne rapportait pas
assez. Seilliere n’a pas perdu un
centime et si Swissair doit payer
1,3 milliard a la nouvelle com-
pagnie, elle se fait tirer oreille
et a déja effectué en retard le pre-
mier versement.

Et, pour I’avenir, tous laissent
le soin aux syndicalistes et &
Holco de porter éventuellement

le chapeau pour les consé--

quences. ..

Marianne LAMIRAL

Informé sur le fait que 'entreprise ou ils tra-
vaillaient, depuis presque vingt ans pour cer-
tains, prétendait avoir de grosses difficultés
financiéres, au point que les salaires de juillet
risquaient de ne pas étre payés, les 145 tra-
vailleurs des entreprises Gouvernet et
Sobépré, dans I'lie de la Réunion ont arrété le
travail mardi 23 juillet. Il s’agissait pour eux
d’avoir plus d’explications face au risque de
fermeture de leur entreprise et de montrer
qu’ils n’étaient pas décidés a se laisser faire.

lement racheté plusieurs entre-
prises réunionnaises de travaux
publics, dont Gouvernet et
Sobépré.

Apres quatre jours de gréve,
sans aucun soutien syndical, ni
de la part de la CFDT, majori-
taire dans ’entreprise, ni de
celle de la CGTR, la tension est
brusquement montée parmi les
grévistes quand ils se sont aper-
cus que des sous-traitants
venaient au grand jour s’empa-
rer du matériel, sans que la

direction léve le petit doigt. Les
travailleurs craignaient qu’on les
mette devant un fait accompli :
«Il n’y a plus de travail pour
vous car il n’y a plus d’outil de
travail». Les grévistes prirent
alors la décision de surveiller
eux-mémes les machines,
camions porte-charges, four-
gons, tracto-pelles... De plus,
c’est 4 partir de ce moment que
les mobiles GSM et les voitures
de fonction de certains cadres
furent réquisitionnés pour les
besoins de la gréve..

Le vendredi 26 juillet, les
grévistes sont allés voir le diri-
geant de la CFDT, celui-la
méme qui avait été avec les
patrons réunionnais négocier a
Genéve le rachat par le groupe
Tode de plusieurs entreprises de
I’ile. Ils voulaient lui demander
de faire gréve puisque lui aussi
est salarié d’une entreprise du
groupe, la SIR. La réponse du
responsable syndical a été on

e TROIS SEMAINES DE GREVE
DANS UN GROUPE DE TRAVAUX PUBLICS

ne peut plus nette : « Bien sir il
y aura 100 licenciements chez
vous, a-t-il dit, mais est-ce que
pour cela il faut prendre le
risque de faire licencier les 400
que compte le groupe ? »

Au milieu de la semaine
suivante, les ouvriers ont déci-
dé de durcir leurs actions en
s’adressant a d’autres tra-
vailleurs de la zone industriel-
le, puis en bloquant le centre-
ville de Saint-Benoit.

Le vendredi 3 aofit, des gré-
vistes sont allés a la SIR, une
des autres entreprises du grou-
pe pour discuter avec les
ouvriers qui, dans la journée,
ont voté la gréve. Ensemble,
ceux de Gouvernet, de Sobépré
et de la SIR ont décidé de blo-
quer les cinq entreprises que"
compte le groupe, ce qui fut fait
lundi 6 et mardi 7 aofit.
Seulement, le lendemain, pre-
nant prétexte que les salaires de
juillet avaient été versés, le

-devraient étre confiés aux

~

délégué syndical CFDT a fait
voter la fin de la gréve dans son
entreprise, la SIR. Beaucoup
d’ouvriers auraient voulu conti-
nuer mais n’étaient pas préts a
le faire sans le syndicat.

Dés lors, les ouvriers de
Gouvernet et Sobépré se sont
sentis un peu plus isolés. La
reprise était dans 1’air mais les
ouvriers ont tenu a ce qu’elle se
fasse au mieux. Les grévistes
ont ainsi obtenu de ne discuter
qu’avec les diriggants de 1’en-
treprise qu’ils ont préalable-
ment acceptés comme interlo-
cuteurs. De nouveaux travaux:

ouvriers et les heures de greves
ont été payees.

Bien sir les grévistes sont
toujours inquiets pour leur ave-
nir, Tous savent bien que rien
n’est vraiment réglé. Mais tous
reconnaissent aussi I’utilité de
leur action et se sentent préts a
remettre cela s’il le faut. J
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Le 2 aodt, le faux-plafond du couloir du bloc
opératoire central s’est écroulé sur une longueur
de plus de 20 meétres. Heureusement, personne

n’était dessous.

Un accident qui ne
tombe pas du ciel

Le bloc commun regroupe
sept salles d’opération : celles de
neurochirurgie, d’O.R.L. et de
chirurgie vasculaire. Il est tout
récent, n’ayant ouvert qu’en
1999. C’est dire combien
I’ Assistance publique choisit de

. mettre les moyens et de construi-
re pour longtemps !

I1 a suffi d’une fuite d’eau
engendrée par un WC bouché a
’étage au-dessus, la maternité,
pour entrainer cet effondrement.
Cela signifie sans doute que I’eau
s’infiltrait depuis des jours sans
que personne ne s’en rende
compte. Comment ne pas mettre
cela en rapport avec le manque

aigu de personnel en maternité,
qui épuise le personnel et lui rend
impossible de tout faire et de tout
voir ?

Briéolage et
précipitation

Les premieres mesures prises
ont révélé la plus totale improvi-
sation. Un grand plastique a été
tendu sous le plafond effondré.
Mais il faisait écran aux détec-
teurs d’incendie. Et de plus, les
éclairages situés au-dessus de lui
menagcaient de le faire fondre. Il
a fallu plusieurs jours pour que
les ouvertures nécessaires soient
pratiquées.

Les faux-plafonds, on le sait,
sont des réservoirs a germes,

LE BATIMENT NE VA
PAS PLUS QUE LE RESTE

notamment a aspergillus. C’est
la raison pour laquelle la direc-
tion a fait fermer cinq des sept
salles d’opérations. Mais elle a
accepté que les deux autres, fer-
mées lors de I’effondrement,
continuent a fonctionner. Rien ne
permettait pourtant au début de
savoir si ces salles n’avaient pas
de germes ; les analyses n’avaient
pas encore donné de résultats.

Pendant les travaux,
’activité continue

11 faut dire que les chirurgiens
n’ont pas poussé dans le sens de
la fermeture totale du bloc.
Chacun essayait au contraire de
faire passer ses propres malades,
afin de conserver le plus d’acti-
vité possible.

Pour maintenir les deux salles
en activité, il a fallu créer tout un
circuit compliqué de circulation
entre elles et les réserves ou les

vestiaires situés a I’autre bout du
bloc. Le moindre besoin de maté-
riel a obligé le personnel a des
déshabillages et rhabillages fas-
tidieux, ainsi qu’a des trajets par
escaliers et ascenseurs, qui aggra-
vaient la fatigue. Cela a duré jus-
qu’au vendredi 17. Ce jour-1a,
devant le mécontentement crois-
sant du personnel aide-soignant
et infirmier, manifesté au cours
de deux réunions avec le direc-
teur et les chirurgiens, ceux-ci
déciderent de fermer une des
salles, ce qui soulagea un peu la
peine générale.

Tout cela s’est passé au mois
d’aout, ou les congés annuels
sont nombreux. Aucun renfort
n’a été affecté pour faire face par
exemple au surcroit de ménage
engendré par [’accident.
Circonstance aggravante, la neu-
rochirurgie de 1’hopital Henri-
Mondor ayant fermé pour le
mois, ¢’est deux jours par semai-
ne — et non un seul comme en

temps normal — que Beaujon
regoit les urgences de cette spé-
cialité.

Le personnel en est ainsi arri-
vé aux limites du supportable.

L’hopital de quel
siecle ?

La direction a enfin décidé la
fermeture du bloc entier a partir du
mercredi 22 aolt, pour quelques
Jjours. Mais cela ne peut suffire a
refaire un plafond qui tienne.

Comme le faisait remarquer
une infirmiere, I’armée est capable
d’installer en une journée des
hopitaux parfaitement stériles dans
n’importe quelle partie du monde.

Mais I’AP préfére jouer les
Mac Gyver, en pariant sur les
conditions d’hospitalisation des
malades et sur les efforts sup-
plémentaires du personnel.

Correspondant LO

(Hold-u_p d la Caisse d'Epargne de Cergy (Val-d'Oise)

LA SECURITE N’A PAS DE PRIX
MAIS ELLE A UN COUT (proverbe patronal)

Le hold-up meurtrier qui a eu lieu dans une agence de la Caisse d’Epargne de
Cergy, dans le Val-d’Oise, le 11 ao(it, dégage un constat accablant : si les fonds sont
de mieux en mieux protégés, les salariés des Caisses le sont de moins en moins.

Des agressions
toujours plus
nombreuses

et plus violentes

On assiste depuis ces deux
dernieres années a'une véritable
explosion du nombre d’agres-
sions contre les établissements
financiers en général. A la Caisse
d’épargne de Paris qui regroupe
également la proche banlicue et
la totalité¢ de la Seine-et-Marne
(300 agences, 3 000 salariés), par
exemple, on dénombre plus
d’une cinquantaine de hold-up
depuis le début de 1’année, soit
une moyenne d’un tous les trois
jours, quelquefois deux dans la
méme journée.

I1'y a de plus en plus de morts
du coté des convoyeurs de fonds,
ce qui n’est malheureusement
pas nouveau, mais aussi du coté
des salariés des banques, des
Caisses d’Epargne, voire des
vigiles chargés de surveiller les
agences. En janvier dernier, un
jeune collegue de la Caisse de
Saint- Etienne a trouvé la mort
dans un hold-up qui, lui aussi,
C/ait mal tourné.

Bien que la Caisse d’Epargne
ait elle-méme contribué a organi-
ser les rassemblements, sans
doute pour se donner bonne
conscience, I’affluence constatée
lors de la marche silencieuse orga-
nisée le 16 aolit en hommage aux
victimes de Cergy témoigne de
I’inquiétude des salariés. Plus de
mille personnes se sont rassem-
blées dans un défilé qui est allé
du siege de la Caisse de Cergy a
son agence du centre commercial
des 3-Fontaines, ou a eu lieu le
drame. Plusieurs dizaines d’em-
ployés des caisses de la région,
dont celle de Paris, étaient égale-
ment présents, traduisant bien le
malaise profond qui gagne 1’en-
semble du réseau des Caisses
d’Epargne (trente caisses, 30 000
salariés sur tout le territoire).

Que s’est-il passé
a Cergy ?

Le 11 aoft, entre 8 h 50 et
10 h 40, heure a laquelle un
client s’est plaint au siége de la
caisse de Cergy que son agen-
ce restait anormalement fermée,
I’alerte aurait été donnée a

quatre reprises a un centre privé
de télésurveillance, la société
ADT, chargé de la sécurité de
la Caisse d’Epargne, sans résul-
tat apparent. Une premicre aler-
te aurait été déclenchée manuel-
lement par un employé de
I’agence, les trois autres auto-
matiquement a I’ouverture des
trois coffres exigée par le mal-
faiteur.

Ces alertes dites « silen-
cieuses » passent inapergues du
public. Elles sont seulement des-
tinées a permettre au télésur-
veilleur d’écouter ce qui se passe
puis d’alerter son client, la
banque ou la Caisse d’Epargne,
que quelque chose d’anormal se
passe dans une de ses agences.

* C’est ce qui se serait produit
a quatre reprises, d’apres la
société ADT, mais accompagné,
parait-il d’un rassurant « RAS »
(rien a signaler), qui aurait jus-
tifié ’inertie du service de sécu-
rité interne de la caisse.

Qui est responsable ? Lenquéte
en cours le dira peut-étre. Mais en
tout cas, ce qui est s, ¢’est que le
systéme complexe mis en ceuvre
par la Caisse d’Epargne n’a pas
fonctionné.

En fait, son souci numéro un
est de défendre « I’argent ».
Ainsi des systémes de « tempo-
risation » a I’ouverture des
coffres ont été mis en place,
empéchant ceux-ci en cas de
hold-up de s’ouvrir (aprés une
action manuelle) pendant une
durée-variable pouvant aller de
15 a 45 minutes avec, pendant
ce temps interminable, des
employés et des clients en joue,
rendant les dérapages possibles
a tout moment. [argent est peut-
étre ainsi mieux protégé, mais
pas les salariés et les clients qui
se trouvent pris dans un hold-up.

Pire méme, puisqu’au lieu
d’équiper tous les sas d’entrée
des établissements bancaires de
détecteurs d’armes, un projet de
suppression de ces sas est a
I’étude avec cette idée que si
I’argent est encore mieux proté-
g¢, on pourrait supprimer les sas.
Tant pis si les éventuels gang-
sters sont ainsi de plein pied avec
les employés et les clients.

Pour faire des économies, y
compris sur les problémes de
sécurité, la Caisse d’Epargne
comme tous les établissements
bancaires, n’hésite pas a recou-

3895
YEDECIN LEGISTE

Apres le hold-up meurtrier : des é
ou la vie du personnel compte pot

rir de fagon massive a la sous-trai-
tance avec ce que cela signifie en
matic¢re de sécurité comme de
transport de fonds (des smicards
transportent des milliards). C’est
ainsi qu’a Cergy, par exemple,
I’alerte déclenchée de I’agence
avertissait une société sous-trai-
tante, laquelle devait a nouveau
retransmettre aux services cen-
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INTOLERABLE

Les « demoiselles du téléphone » d’autrefois
s’appellent aujourd’hui des « téléopératrices », les
lieux de leur exploitation sont des « centres d’ap-
pels » ou « plateformes d’appels ».

Dans ces centres d’appels, il ne s’agit plus d’ai-
guiller des communications d’'usagers du télépho-
ne, mais de répondre aux questions et demandes
de « clients », de les conseiller, de les
démarcher, etc. On peut étre « chargé de clientéle »,
« téléconseiller », « agent de télémarketing »...

Le développement des télécommunications en
association avec I'informatique a entrainé la mise
au point de systémes qui permettent de gérer des
centaines d’appels de clients, en les répartissant
entre les employés de telle sorte que le temps de
ces « opérateurs » soit utilisé avec le maximum de
rendement. L3, les secondes comptent, et la pro-

-ductivité est prioritaire.

:onomies sur la sécurité
r bien peu...

traux de sécurité de la Caisse.
Plusieurs salariés de la Caisse
d’Epargne viennent d’étre tués dans
[’exercice de leur travail. Alors, les
petits soucis d’économie de la
Caisse d’Epargne ne peuvent pas
étre la préoccupation des salariés,
qui veulent simplement travailler
pour gagner leur vie et ne pas ris-

quer de la perdre en travaillant. j

~ AFP

La catégorie globale des
centres d’appels est hétérogene.
Elle peut inclure les centres de
renseignements des télécoms,
nationaux et internationaux, ainsi
que les centres consacrés aux
activités nouvelles du secteur des
télécoms comme la téléphonie

mobile (centres Orange pour -

France Télécom, SFR pour
Cegetel, ou Bouygues Télécom)
ou les supports techniques pour
les services de I’Internet (comme
Wanadoo). Mais, si les centres
d’appels ont connu, au cours des
dernieres années, un développe-
ment considérable dans nombre
de secteurs de I’économie, au
point d’employer quelque
150 000 personnes au moins a
travers la France, c’est qu’ils
intéressent le patronat : ces
centres spécialisés offrent aux
grandes sociétés la possibilité de
faire gérer I’ensemble de leurs
relations téléphoniques avec leur
clientele, soit sur une « platefor-
me » faisant toujours partie de la
maison-mere, soit tout simple-
ment en sous-traitant cette ges-
tion a I’extérieur, un peu comme
elles peuvent sous-traiter leur
nettoyage, par exemple, a des
conditions pour elles avanta-
geuses parce que le personnel y
est surexploité.

Et c’est ainsi que les centres
d’appels peuvent s’occuper d’ac-
tivités commerciales (les ventes
par correspondance comme La
Redoute, les 3 Suisses, la
CAMIF), d’assurances, de ser-
vices bancaires, de services de
réservation de la SNCF ou de
compagnies d’aviation, des
ventes de promoteurs immobi-
liers, de garages, de fournisseurs
de gros comme Michelin ou
Renault, etc.

D’abord développés en
Grande-Bretagne et en Irlande

Dans les entreprises
Les centres d ‘appels
UNE EXPLO’TAT’ON

Dans un centre d’appels.

pour des raisons fiscales, les
centres d’appels se multiplient
aujourd’hui, en France, avec les
aides offertes par les Conseils
généraux ou régionaux, notam-
ment sous prétexte de compen-
ser les activités qui ferment. Ainsi
dans les régions comme le Nord-
Pas-de-Calais, la Picardie, la
Sarthe, la Lorraine, les Conseils
régionaux ont offert des ponts
d’or aux entreprises comme Atos,
Téléperformance, Hays Céritex
ou Qualiphone.

Lexemple d’Amiens ou le
Conseil régional a soutenu finan-
cierement I’installation de plu-
sieurs plateformes d’appels avec
des écoles de formation, la
construction d’un « réseau haut
débit », avec exonération de
charges, zones franches, etc., est
significatif de cette politique. Et
c’est la méme chose au Mans
pour un centre Céritex ou a
Villeneuve d’ Asq pour un centre
Atos qui ne travaille pratique-
ment que pour France Télécom !
Car, méme une société comme
France Télécom, qui a ses
propres centres d’appels, fait
appel a d’autres entreprises pour
sous-traiter le trafic, par exemple
quand des services démarrent
avec une activité plus chargée
pour un temps limité, ou avec des
horaires sur lesquels elle ne veut
pas mettre du personnel perma-
nent : cela lui permet de faire des
économies !

Pour le personnel,
des salaires
dérisoires,
la flexibilité et
la mobilité

Pour les téléopérateurs — dont
les trois quarts sont des télé-
opératrices — il y a différentes
situations : dans les centres inté-
grés a des entreprises comme
France Télécom, Air France, la
SNCEF, les salaires dépendent des
conditions collectives de ces
entreprises. Dans les centres
sous-traitants, comme Céritex,
Téléperformance, Atos, les
salaires sont au niveau du SMIC
horaire.

Mais dans tous, le travail est
mesuré au nombre d’appels pris,
au temps passé a répondre au

client, au nombre de contrats pas-
sés ou de ventes effectuées quand
il s’agit de centres commerciaux,
au nombre de dépannages effec-
tués dans le meilleur temps
quand il s’agit de centres qui
s’occupent de «soutien tech-
nique» ou «hot line». La flexibi-
lité des horaires est de regle (avec
des horaires qui changent d’un
jour a I’autre et d’une semaine a
I’autre en fonction des contrats)
de méme que les contrats a temps
partiel imposé en fonction du tra-
fic. Et partout, que ce soit dans
les centres intégrés ou sous-trai-
tants, une partie du revenu men-
suel est liée aux résultats indivi-
duels sous forme de primes de
productivité ou de qualité, éva-
luées par les écoutes que font les
responsables d’équipes ou super-
viseurs (le plus souvent, des
hommes). Car la pratique des
écoutes des communications est
monnaie courante dans ces
centres.

Quant a la mobilité, elle est
quasi permanente : ainsi a Paris
il n’y a plus qu’un seul centre
Atos alors qu’il y en avait trois il
y a trois mois ; mais I’entreprise
essaye de gagner de I’argent en
concentrant ses activités sur un
seul batiment, ce qui évite plu-
sieurs loyers. Il en est de méme
pour Té¢léperformance dont un
centre, situé a Pantin, ne va durer
que trois mois : le personnel
venant d’étre transféré de Paris
devra trois mois plus tard se
retrouver 2 Montreuil !

Des conditions
de travail toujours
sous pression

Les téléopérateurs sont tenus
d’utiliser des phrases-type, déter-
minées par des « plans de dia-
logue » qu’ils doivent appliquer
en permanence.

D’abord il faut « sourire au
téléphone », c’est la premiere
des directives. Le client le per-
¢oit, parait-il... Ensuite, il ne
faut pas se présenter en disant
« Céritex, bonjour » ou « France
Télécom, bonjour ». 11 faut se
présenter avec son nom ou son
prénom, ou un pseudonyme,
pour la bonne raison qu’il faut
cacher que ce n’est pas forcé-
ment [’entreprise que les

« clients » appellent qui leur
répond ! Les centres d’appels en
tant que tels, et les sociétés qui
recourent a eux, aiment la dis-
crétion sur cette pratique.

Ainsi, a Bagnolet, en région
parisienne, pendant plusieurs
années, les agents de France
Télécom qui travaillaient dans
un centre d’appels uniquement
commercial li€ par des contrats
avec des entreprises aussi
diverses que Renault, Pizza Hut,
Picard Surgelés, Les Pompes
Funébres Générales, ING
Banque, les produits de beauté
d’une filiale Yves Rocher, ne
devaient surtout pas dire
« France Télécom, bonjour ». Ils
devaient se présenter en fonc-
tion de ’appel qui apparaissait
sur leur écran et se débrouiller
pour y répondre en sautant d’un
sujet a I’autre. Ainsi, une opé-
ratrice s’est vue demander par
un client si le produit « anti-
chute de cheveux » était effica-
ce... cela apres avoir traité un
appel pour Pizza Hut !

Aujourd’hui, ce centre a été
transféré sur un autre site et la
direction de France Télécom a
réglé le probléme : le personnel
employé est uniquement du per-
sonnel embauché par Qualiphone
et il n’y a plus de personnel
France Télécom, sauf... les res-
ponsables du service !

Avec ces conditions de tra-
vail, ces pressions permanentes,
ces salaires dérisoires, cette
flexibilité imposée, les contrats
a temps partiel imposé, le per-
sonnel — qui est généralement
jeune, la majorité ayant moins
de 30 ans — n’hésite pas, quand
il trouve un travail ailleurs a de
meilleures conditions, a partir.
Et le roulement du personnel est
trés important dans ce secteur :
de 30 % a 50 % par an, surt ut
dans les entreprlses sous-t. ui-
tantes.

Les conditions d’une lutte
d’ensemble sont évidemment dif-
ficiles, la formation de sections
syndicales débute a peine.
Néanmoins, il commence a y
avoir des réactions des travailleurs
contre les conditions de salaires et
de travail imposées. Et il faudra
bien que les patrons en tiennent
compte un jour ou 1’autre !

Alexis RIVAL
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Afrique

Dans le monde

Le ministre Védrine au Rwanda

UN COMMIS VOYAGEUR DE L'IMPERIALISME FRANCAIS

Hubert Vedrlne,
ministre des Affaires
étrangéres, vient de ter-
miner, le 14 ao(t dernier,
un voyage en Afrique
centrale, dans la région
des Grands Lacs.

11 s’est rendu a Kigali, au
Rwanda, pour la premiére fois
depuis le génocide des Tutsis,
en avril 1994, qui avait fait
800000 morts; officiellement
afin de renouer le dialogue.
Mais aussi faire pression sur le
régime de Paul Kagamé pour

qu’il retire ses troupes de I’Est ,

de la République démocratique
“du Congo o elles combattent
toujours les milices hutues,
anciens débris du régime géno-

cidaire rwandais. Mais pas seu-
lement. Le Rwanda trouve son
compte en occupant les régions
orientales de la République
démocratique du Congo dont
les ressources miniéres sont
riches en diamants et autres
métaux précieux. Celan’est pas
étranger au regain d’intérét que
I’'impérialisme frangais porte a
cette région, car il voudrait bien
aussi sa part de gateau.

Mais loin de faire profil bas
pour le rdle passé de I'impé-
rialisme frangais dans sa parti-
cipation active de soutien aux
massacreurs lors du génocide
rwandais, Hubert Védrine et la
délégation frangaise ont fait
preuve d’arrogance et de culot,
se déclarant d’accord pour

renouer le dialogue avec le nou-
veau régime rwandais mais. ..
«sans repentance». Aux yeux
du ministre des Affaires étran-
geres et donc du gouvernement
francais, la politique passée de
Pimpérialisme frangais dans la
région ne souffre aucune cri-
tique, elle ne comporte «#i fias-
co ni culpabilité».

Pourtant, derriére les
sinistres bandes armées hutues,
les Interahamwe, qui semérent
la terreur au Rwanda pendant
plusieurs semaines du mois
d’avril 1994, il y avait bien la
main de I’'impérialisme fran-
cais comme I’atteste le soutien
indéfectible apporté au clan
Habyarimana, le clan hutu au
pouvoir. Clan qui avec la com-

La justice argentme a remis en liberté, mardi 14 ao(t, 'ex-capitaine de fregate
Astiz, un des principaux tortionnaires de I'époque de la dictature militaire qui a duré
de 1976 a 1983. Pendant cette période, 30000 personnes, pour la plupart des militants
de gauche et d’extréme gauche, ont purement et simplement disparu, selon les asso-
ciations de défense des droits de ’'Homme. Une des méthodes des militaires était de
torturer les prisonniers pour les faire parler, puis de les transporter en avion pour les
larguer, morts.ou drogués, dans 'océan, afin de faire disparaitre les corps.

Le retour a la «démocratie»
en 1984 entraina des poursuites
contre des militaires de second
plan, mais cela ne signifia pas
pour autant I’arrestation des tor-
tionnaires ni des responsables.
Au contraire, une série de lois
d’amnistie fut votée qui invo-
quait le «devoir d’obéissance »
pour empécher toute poursuite
contre les militaires. Une loi dite
du «point final» permit méme
de ne plus autoriser la moindre
poursuite pour crime ou enlé-
vement au moment de la dicta-
ture. Et aucun des gouverne-
ments qui se sont succédé
depuis 1984 n’a remis en cause
ces lois qui laissent en liberté
des assassins.

Parmi ceux-ci, AStlZ sur-
nommé «1’ange blond de la
mort», ne s’est jamais caché
des ignominies qu’il avait com-
mises. Ses propos outranciers
I’ont méme ‘conduit a étre
condamné a trois mois de prison
(avec sursis quand méme!). Il
s’était vanté dans une interview
de son role dans la répression
et avait affirmé «étre techni-
quement préparé pour tuer un
homme politique ou un journa-
liste». Le motif de sa condam-
nation était «apologie de
crime» et non pas, bien sir, les
crimes réels qu’il a commis,

ceux-ci étant couverts par ’am-
nistie.

Si Astiz était en détention
préventive depuis le 1¢ juillet,
c¢’était sur requéte d’un juge
italien, les militaires argentins
ayant aussi fait disparaitre des
ressortissants étrangers. Son
extradition vient d’étre refu-

sée par les juges argentins, ce
qui a entrainé sa mise en liber-
té.

LEtat argentin, les juges, les
militaires, les hommes politiques
de la bourgeoisie se sont tous
entendus pour protéger les tor-
tionnaires car ils pourraient bien
leur servir encore. On connait

plicité politique, militaire et
financiére de la France a-orga-
nisé et planifié le massacre de
centaines de milliers de Tutsis.
La bande de gangsters et d’as-
sassins au pouvoir a Kigali a
bénéficié tout au long du géno-
cide de protections politiques
aux plus hauts sommets de
Pappareil d’Etat, a Paris. Les
milices hutues ont été entrai-
nées et encadrées par des offi-
ciers instructeurs de I’armée
frangaise ; et cela bien avant le
déclenchement des massacres.
Pendant toute la durée des
massacres, les milices hutues
furent ravitaillées en armes et
en munitions, payées par la
France. Et lorsque le gouver-
nement provisoire hutu dut fuir

LES TORTIONNAIRES
- PEUVENT DORMIR TRANQUILLES

fort bien ici ce genre de choses:

il n’y a qu’a rappeler I’impuni-

té dont jouissent jusqu’a nos
jours les tortionnaires de la guer-
re d’Algérie. Et ce n’est siire-
ment pas un hasard si, récem-
ment, on a appris que de
nombreux «services spéciaux »
d’Amérique latine avaient recu
Paide et la formation des mili-
taires frangais dans les années
soixante, ceux-la méme qui
s’étaient fait la main contre la
population algérienne.

Les militaires, d’Argentine
ou d’ailleurs, n’ont décidément
pas grand-chose & craindre de

face a I’offensive des troupes
rebelles de I’armée tutsie, de
Paul - Kagamé, venues
d’Ouganda, le gouvernement
francais, tel I’assassin cynique
défenseur de la veuve et I’or-
phelin, organisa «1’Opération
Turquoise », une mission mili-
taire faussement humanitaire
qui avait pour seul but de pro-
téger les débris de I’armée
génocidaire en déroute.

Le gouvernement frangais
et son ministre des Affaires
étrangéres peuvent mentir et
nier la responsabilité de 1’im-
périalisme frangais dans le
génocide rwandais : celle-ci
est bien réelle.

René CYRILLE

- leur appareil d’Etat dont ils sont

en fait la colonne vertébrale. Les
travailleurs, et notamment les tra-
vailleurs argentins qui ont subi
directement la dictature et dont
les familles ont été persécutées,
auraient tout intérét a pouvoir
juger et condamner comme ils
le méritent les assassins sous
I'uniforme. Mais pour cela, ils
ne pourront compter que sur leur
propre mobilisation, sans rien
attendre de I’Etat bourgeois, de
ses politiciens comme de ses
juges.

Roger BERTRAND

Ford, le second construc-
teur automobile américain,
prévoit de supprimer de
4000 a 5000 emplois admi-
nistratifs d’icia la finde I’an-
née en Amérique du Nord,
soit 10% des employés sur
ce continent. Cette annonce
intervient un an apres la sup-
pression de 3000 emplois a
Dagenham, en Grande-
Bretagne, et fait suite aux
restructurations menées par
ses concurrents, General
Motors et Daimler-Chrysler,
ou les licenciements se chif-
frent aussi en milliers.

SUPPRESSIONS D’EMPLOIS
DANS L'AUTOMOBILE

Ford annonce qu’il y aura
peu de licenciements, la
majorité des départs étant
volontaires, en retraite et pré-
retraite. Il n’empéche que les
partants ne seront pas rem-
placés, ce qui aggravera les
conditions de travail des
employés restants. Les diri-
geants.du groupe le disent
d’ailleurs clairement, en affi-
chant leur intention «d’ac-
célérer leurs efforts pour
améliorer la productivité».

La justification de ces
licenciements ? En 2001, les
comptes de Ford seraient

« tombés dans le rouge »,
avec un déficit de 551 mil-
lions de dollars causé en par-
tie par le rappel de véhicules
équipés de pneus Firestone
déficients. Mais ’année pré-
cédente avait été bénéfique
pour Pentreprise, qui avait

affiché un bénéfice de

2,5 milliards de dollars, dont
les travailleurs n’avaient pas
profité.

Outre ses pertes affichées,

P’entreprise, qui a connu une
baisse de ses ventes 1’an
passé, anticipe aussi sur un
- possible ralentissement du

marché, en licenciant et en
augmentant la productivi-
té pour maintenir les pro-
fits de ses actionnaires a
un taux élevé. Tout comme
I’ont fait General Motors,
qui a supprimé 15700
emplois en décembre 2000
et prévoit de monter ce
chiffre 4 21000, ou
Daimler-Chrysler avec
26 000 emplois en moins
en janvier dernier.

La note est lourde pour
les travailleurs.

M.L.
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Depuis quelques
semaines, Israél multiplie
les provocations et accroit
la répression a I’égard des
Palestiniens, sous prétexte
de lutter contre le terroris-
me.

La recrudescence des attentats-sui-
cides qui frappent aveuglément des
civils en plein coeur des villes israé-
liennes a évidemment de quoi choquer.
Dimanche 12 aoiit par exemple, un
kamikaze a fait exploser une bombe
devant un café prés de Haifa, faisant
quinze blessés et se tuant sur le coup.
Lattentat a été revendiqué par le Djihad
islamique.

Mais la politique d’Israél n’en est pas
moins révoltante : tout aussi violente,
elle est quotidienne et pratiquée avec des
moyens autrement importants. Les vic-
times se comptent par centaines dans les
rangs de la population palestinienne.
Sans parler des destructions provoquées
par I’aviation et les chars israéliens.

Sharon prétend désormais «liquider
le terrorisme» et a engagé des mesures
de représailles pour exécuter tous les
Palestiniens soupgonnés de prendre part
aux attentats, directement ou indirecte-
ment.

Ainsi, le 31 juillet, le bombardement
d’un immeuble de Naplouse par des
chars israéliens, sous prétexte qu’il abri-
tait une réunion d’activistes du Fatah, a

La signature, le 13 aodt,
d’un accord, censé mettre fin a
la guerre larvée qui sévit
depuis la fin janvier entre les
rebelles albanophones de
P'UCK et les forces officielles
du gouvernement macédo-
nien, a été suivie immédiate-
ment d’un début de déploie-
ment des forces militaires de
I’Otan.

Cette apparente amorce de
«solution» a la crise macédo-
nienne est patronnée avec
ostention par les grandes
puissances, représentées par
les dirigeants de I’Otan, de
I’'Union européenne et de
’OSCE. Linstabilité entretenue
par cette guerre dans le bour-
bier des Balkans, qu’elles ont
contribué a créer depuis plus
de dix ans, ne les satisfait
sans doute pas, méme si elles
peuvent aussi s’en accommo-
der. ‘

Cet accord du 13 aolt est pourtant
bien fragile. Il a ét€ signé par les repré-
sentants des quatre principaux partis en
Macédoine : il s’agit du SDSM social-
démocrate et du VMRO-DMPNE natio-
naliste, tous deux prétendant représen

LE GOUVERNEMENT DONNE
L'EXEMPLE DU TERRORISME

provoqué la mort de huit Palestiniens,
dont deux enfants. Plus récemment,
dans la nuit du 13 au 14 aoit, a
Ramallah, un membre de la garde pré-
sidentielle de Yasser Arafat a été bles-
sé par un obus tiré sur sa voiture. Et
un jeune Palestinien soupgonné d’avoir
participé au meurtre d’un Israélien a
été tué prés d’un barrage routier par
des barbouzes israéliennes.

Et le gouvernement israélien mul-
tiplie les provocations. L’armée isra¢-
lienne a pour la premicre fois fait des
incursions dans des territoires sous
administration de 1’ Autorité palesti-

Palestinienne devant
les ruines d’une mai-
son et d’une école
détruites par Farmée
israélienne a
Jérusalem-Est.

nienne, ou théoriquement elle n’a pas
le droit de pénétrer (d’aprés les accords
d’Oslo, que ’Etat hébreu n’a jamais
vraiment respectés et qu’il piétine
maintenant allégrement). Des bulldo-
zers, protégés par des chars et des héli-
coptéres, y ont détruit plusieurs bati-
ments.

Enfin, dimanche dernier, un nou-
veau pas a été franchi. Un ministre du
gouvernement israélien a annoncé a la
télévision que les mesures de répres-
sion allaient étre étendues aux familles
des kamikazes. Il a déclaré : « Le can-
didat au suicide doit savoir que ses

proches parents risquent de payer pour
son crime», ajoutant : « Oui, il faut liqui-
der les péres si cela peut empécher les
fils de perpétrer des opérations-sui-
cides ». Un Palestinien de 32 ans,
membre du Fatah, a d’ores et déja ét¢
tué avec ses deux enfants, agés de 5 et
6 ans, par un tir de missile sur sa mai-
son. '

Par ailleurs, la situation générale ne
cesse de se dégrader dans les territoires
occupés ou, d’aprés des chiffres récents,
le nombre des colons israéliens continue
d’augmenter. La semaine derniére, lors
d’un échange de tirs entre Palestiniens et
soldats israéliens prés d’Hébron (ou
quelque 400 colons juifs protégés par P'ar-
mée vivent toujours au milieu de 120 000
Palestiniens !) une fillette palestinienne de
sept ans a été tuée d’une balle dans la téte.

Au total, depuis le début de 'Intifada,
il y a bientdt un an, les affrontements
entre Palestiniens et Israéliens ont fait
775 morts, dont 629 Palestiniens. 1’Etat
d’Israél montre chaque jour son mépris
pour la population palestinienne et pra-
tique le terrorisme a grande échelle. Il
n’est pas étonnant qu’il provoque en
retour les attentats dont des Israéliens
sont maintenant les victimes, et il ne met-
tra certainement pas fin a la colere des
Palestiniens en les opprimant davantage.

Laurent MERLET

ter la majorité slave des deux millions
d’habitants de la Macédoine, ainsi que
le PDP et le PDA, tous deux représen-
tant la minorité albanaise, soit environ un
quart de la population.

Ces quatre partis forment a Skopje,
la capitale macédonienne, un gouver-
nement d’union nationale. Mais il reste
que P'UCK, I’organisation de la guérilla
albanaise de Macédoine, n’a pas été
associée directement aux négociations
qui ont précédé I’accord et que, méme
si aujourd’hui au moins certains de ses
chefs déclarent qu’ils les respecteront, ils
n’ont quant a eux rien signé. Or, le hic,
¢’est que cet accord prévoit entre autres
choses que les combattants de ’'UCK
rendent leurs armes aux forces de
I’Otan. .. ce qui est loin d’étre fait.

En échange, le Parlement de
Macédoine accepterait de satisfaire cer-

taines des revendications de la minorit¢
- albanaise, y compris en organisant une

modification de la Constitution. Ainsi,
|’albanais deviendrait deuxieme langue
officielle ; on ferait entrer davan

tage d’Albanais dans la police et I’ar-
mée. Les mairies des villages albano-
phones pourraient accepter ou refuser la

VOUS

AVEZ DIT LA PAIX?

E PAIX?

nomination du chef local de la police.
Mais en fait, I’accord lui-méme est truf-
fé de considérations qui rendent I’ave-
nir incertain : rien que les détails des
étapes qui doivent jalonner la mise en
place de I’accord s’étalent sur trois ans!
Alors d’ici 13, bien des provocations ou
des incidents pourront relancer les
affrontements. Et les uns et les autres
savent trés bien se renvoyer la balle :
jusqu’ici aucun cessez-le-feu n’a été
respecté. D’ailleurs, pour le président
du Parlement, le chef de "'UCK est tou-
jours un «criminel de guerre», tandis
qu’une branche qui se présente comme
la plus radicale de la guérilla albano-
phone, I"'USKH, parle déja d’un accord
traitre qu’elle ne respectera pas et a
revendiqué de récents attentats.

Les peuples de la région n’ont rien a
attendre de bon du coté de ces bandes
armées, dont la méthode militaire a
consisté jusqu’ici a investir des villages
4 majorité albanaise et a harceler de 12
les forces macédoniennes, transformant
en otages ces popula
tions qu’elles prétendent défendre.
Ces bandes armées s’alimentent par
ailleurs a divers trafics pour lesquels

"I’Otan, qui tentent d’étre imaginatifs en

la région est une plaque tournante, avec
notamment les réseaux mafieux de la
prostitution des femmes des pays de
I’Est.

Mais, quand bien méme les chefs de
1’Otan finiraient par envoyer vraiment
les 3500 soldats dont ils parlent, sous le
prétexte officiel de récolter I’armement
de ’'UCK, les peuples de la région n’au-
raient pas non plus de véritable et durable
solution a leurs problémes a en espérer.

Comme la Bosnie et le Kosovo, la
Macédoine a son tour est en passe d’étre
soumise a un quadrillage par les troupes
occidentales. ensemble de ces régions
est ailleurs surveillé en permanence par
des avions et des matériels militaires
des grandes puissances. C’est de lamise
en place d’un systeme de protectorat
militaire & durée indéterminée qu’il
s’agit. Et méme si les militaires de

cette fin d’été, période de récolte, ont
baptisé leur plan pour la Macédoine
«moisson essentielle», il ne s’agit en
aucun cas d’une moisson favorable aux -
peuples.

Eric TOLIAN

J
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Le 19 aolt 1991, profitant de ce que
Gorbatchey, le président de 'URSS, prenait des
vacances loin de Moscou, quelques hauts diri-
geants décrétaient I'état d’urgence dans tout le

pays.

Ayant fait entrer certains régiments de chars
dans la capitale, les chefs du gouvernement, du
KGB (la police politique), de I’'armée et du PCUS
(Parti communiste de I’'URSS) disaient vouloir
restaurer un pouvoir fort afin de stopper le pro-
cessus de désintégration du pays.

L'opération sombra d’elle-méme deux jours
plus tard. Moins du fait d’'une réelle résistance
aux putschistes de la part d’autres clans diri-
geants, auto-proclamés «réformateurs » ou
«démocrates », que faute de soutien au sein
méme de I'appareil d’Etat, et d’abord de ses sec-
teurs chargés du maintien de I’ordre : armée,
KGB, police. C’était la confirmation des dégats
provoqués, en quelques années, dans I’appareil
dirigeant de la bureaucratie au fil des luttes de
pouvoir au sommet de I’Etat.

Un processus
de désintégration
provoquée

. En effet, depuis 1985 et son
arrivée a la directian de I'URSS,

Gorbatchev s’était heurté &

toutes sortes d’oppositions de la
part de la haute bureaucratie.
Pour tenter de briser ces entraves
a son pouvoir, il avait lancé des
«réformes» (la péréstroika) flat-
tant la soif d’enrichissement de
larges couches de la bureaucra-
tie, puis de la petite bourgeoisie.
Mais il avait été vite débordé par
les forces sociales qu’il avait
mises en appétit et qui s’étaient
engagées dans une course de
plus en plus effrénée au pillage
.du pays. Cela avait paralysé et
‘désorganisé ce qu’il restait
:d’économie planifiée et étatisée
“dans: cet Etat, né de la premiére
- révolution ouvriére victorieuse,
' malgré des dizaines d’années de
“dictature antiouvriére de la
' bureaucratie depuis Staline.
- Ce processus de désintégra-
_tion et de paralysie s’était d’au-
"itant plus fait sentir a la fin des
années quatre-vingt qu’il s’était
© trouvé, au sommet de 1’Etat,
- d’autres hauts bureaucrates

(dont un certain Eltsine 2 la téte
de la Russie soviétique) pour
renchérir, & leur propre compte,
sur la démagogie de Gorbatchev
et contre ce dernier.

Au fil de ces événements, et
ceux-ci s’emballérent en trois-
quatre ans, d’un bout a I’autre du
pays, tout I’appareil dirigeant de
la bureaucratie avait été entrainé
dans des luttes de clans ouvertes
parmi les sphéres du pouvoir.

La course au chaos

Les responsables de ces
appareils, y compris de ceux des

En Russie comme ailleurs,
les sondages valent ce qu’ils
valent. Mais, a ’occasion du
dixiéme anniversaire du
putsch d’aotit 1991, 1a presse
russe en a publié un (émanant
d’un organisme officiel) qui
parle de lui-méme.

47% des personnes inter-
rogées considérent qu’elles
vivraient aussi bien sinon

Un sondage

forces de répression, avaient
désormais noué des liens bien
trop étroits avec les dirigeants
locaux de la bureaucratie, qui
contestaient le pouvoir central
afin d’établir le leur 4 la téte des
républiques de I’URSS, pour
pouvoir encore réagir collecti-
vement comme le leur deman-
daient les auteurs du putsch.
Toute tentative en ce sens aurait
risqué de briser ces appareils,
voire de provoquer des affron-
tements entre cliques dirigeantes
rivales, avec le risque que la
population y prenne part. Or, de
cela, ni les putschistes ni leurs
adversaires n’en voulaient. Tous
craignaient comme la peste une
intrusion des masses dans leurs
querelles internes. Voila pour-
quoi aucun des deux camps
n’appela la population a la res-
cousse durant le putsch. Eltsine
put prendre une pose théatrale
sur un char pour appeler la popu-
lation a la désobéissance passi-
ve, il se garda d’organiser la
greve générale qu’il avait évo-
quée, et plus encore d’inciter les
soldats a I’insubordination.

Léchec du putsch scella le sort
de Gorbatchev et, a travers lui, de
I’URSS. Politiquement affaibli
face a Eltsine, Gorbatchev fut
contraint de démissionner de la
téte du PCUS, et Eltsine en pro-
fita pour interdire ce parti dont il
avait ét¢ un des dirigeants avant de
le quitter afin de se rallier toute
une frange de la petite bourgeoi-
sie.

Avec ce nouvel affaiblisse-
ment du pouvoir central suite &
Péchec du putsch, la voie était

mieux si le putsch avait réus-
si. 43 % ne voient nullement
en Eltsine le « pére de la
démocratie » (¢’est lui qui se
présentait ainsi, il est vrai,
avec ’appui des dirigeants
des grandes puissances occi-
dentales), mais comme un
dirigeant qui n’a fait qu’uti-
liser cette période de trouble
a son profit.
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désormais ouverte pour que les
chefs des quinze républiques de
I’URSS puissent se tailler des
fiefs n’ayant plus a rendre
compte & aucune tutelle centra-
le. Aussitdt, la plupart procla-
merent leur indépendance (alors
qu’en juin, donc deux mois plus
tot, un référendum a 1’échelle
du pays avait montré qu’une
large majorité de la population
voulait le maintien de "URSS).

Finalement, en décembre,
Eltsine et ses homologues diri-
geants des deux autres répu-
bliques slaves, 1’Ukraine et la
Biélorussie, décidérent d’en finir
avec I’URSS afin de se débar-
rasser de Gorbatcheyv, qui en était
encore le président en titre. Le
pays éclata en quinze Etats indé-
pendants, mais sans pour autant
que cesse le processus de décom-
position du pouvoir qui avait pro-
voqué la disparition de ’URSS.

Démembré, livré au pillage
des privilégiés de la couche diri-
geante, ce qui était encore peu
avant un Etat unifié et la secon-
de puissance mondiale s’enfon-
¢ait dans le chaos.

Dix ans apreés

Nulle part en Russie la com-
mémoration du putsch avorté
d’aolt 1991 n’a fait recette. A
Moscou, ceux qui s’affirment
encore opposés aux putschistes
n’ont pu organiser un concert
devant la Maison blanche (le
siege de la chambre des députés),
1a ou Elstine avait organisé la pré-
tendue «résistance» au putsch.
Ce sont les autorités russes, pour-
tant héritiéres du camp sorti vain-
queur du putsch, qui ont interdit
la célébration de cette «victoi-
re». En revanche, peu aupara-
vant, elles avaient autorisé la
tenue d’une conférence de pres-
se des anciens putschistes, amnis-
tiés depuis 1994, ou plusieurs ont
tressé des couronnes au nouveau
chef du Kremlin, Poutine.

IIn’y ala nul paradoxe. LFtat
russe n’en finit pas de patir des
suites du processus de désinté-
gration dans lequel 1’ont entrai-
n¢ ses propres dirigeants depuis
plus de dix ans. Le pouvoir cen-
tral peine toujours autant 3 s’af-
fermir, a4 établir son autorité sur

Les tanks
| seretirent |
| de Moscou

les régions et sur son propre appa-
reil d’Etat. Et ne parlons méme
pas de I’instauration d’une éco-
nomie de marché, censée rimer
avec abondance, prospérité et
démocratie (comme le promet-
taient les « démocrates» de
1991) : au gré d’une économie de
pillage hautement profitable aux
membres de la bureaucratie et aux
parasites qui prosperent dans leur
sillage, ce n’est pas le marché qui
s’est mis en place, mais le bazar,
dans tous les sens du terme, a
commencer par celui de chaos.
Face a cela, ce n’est pas
d’hier que les sphéres diri-
geantes ou la presse russes en
appellent a la «dictature de la
loi», vantent 1’Etat fort a 1a chi-
noise ou a la chilienne sans
lequel, disent-ils, il ne saurait y
avoir d’avancée sur la voie du
marché. Poutine ne dit pas autre
chose. Seul I’avenir dira s’il a
les moyens de ses ambitions.
Mais comme conseillers sur
cette voie, a la différence d’un
Eltsine qui allait les chercher
outre-Atlantique, il choisirait
plutdt parmi les putschistes d’il
y a dix ans. Eux aussi promet-
taient la « dictature de la loi»...

Pierre LAFFITTE




Rééditions de Erich-Maria Remarque

e Un temps pour vivre,
un temps pour Mourir

o [ étincelle de vie

o Les extlés

o Arc de triompbe

Ces quatre romans de
I'auteur allemand Erich-
Maria Remarque viennent
d’étre réédités en un seul
volume. lis ont tous pour
toile de fond la Seconde
guerre mondiale.

Remarque se définis-
sait comme «pacifiste
militant », lui qui, adoles-
cent, avait combattu dans
les tranchées de la guerre
de 1914-1918 et en était
sorti physiquement bles-
sé et moralement définiti-
vement marqué. Cette -
expérience terrible lui ins-
pira le roman qui le rendit
immédiatement célébre,
en Allemagne et dans le
monde entier, A I'Ouest
rien de nouveau.

En 1933, au moment
de la prise du pouvoir par

~les nazis, Remarque dut
fuir 'Allemagne. Son
roman A /’Ouest rien de
nouveau fut bralé en
place publique comme
ouvrage «antipatriotique
et démoralisateur» et il fut
déchu de sa nationalité
allemande. ll vécut en
exil, en Suisse, en France,
aux Etats-Unis, jusqu’a sa
mort, en 1970.
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Le premier roman de cette
réédition s’intitule Un temps
pour vivre, un temps pour mou-
rir, peut-€tre mieux connu sous
le titre de L’ile d’espérance, et
se déroule au début de "année
1943. 1] conduit le lecteur depuis
Penfer de la bataille de
Stalingrad jusqu’a une petite
ville d’Allemagne en ruines,
apres avoir subi les bombarde-
ments massifs des troupes
alliées, et dans laquelle le héros
en permission tente de retrouver
sa famille.

Pour sa part, le roman sui-
vant, L'Etincelle de vie, se dérou-
le dans un camp de concentra-
tion, en 1944, ou I’on se déclare
«un peu lassé de torturer au bout
de dix ans»... Les personnages
principaux -juifs et détenus poli-
tiques- y survivent depuis dix ou
douze ans. Sous les bombarde-
ments ameéricains qui réduisent
petit a petit en ruines les alen-
tours du camp, dans une ambian-

ce de débacle, au milieu de
nazis qui réalisent 1’effon-
drement du régime, certains
détenus luttent pour conser-
ver leur humanité.

Le troisiéme roman
publié fait faire au lec-
teur un retour en arriere,
a la veille de la guerre,
alors qu’un groupe de
juifs et d’opposants au
régime nazi, chassés
d Allemagne tente de
trouver un asile, un lieu
ou s’installer en sécuri-
té. Les Exilés, tel est le titre du
livre, poursuivent une fuite
sans fin a travers I’Europe, bal-
lottés d’une frontiére a ’autre,
de la Suisse a la France, de la
France & I’ Autriche, puis a la
Tchécoslovaquie. Ils vivent de
I’espoir réduit d’obtenir un
visa, une autorisation de séjour
de plus de quelques heures. Ils
dorment dans des hotels cras-
seux, tenus par des marchands
de sommeil, qui escroquent
sans vergogne ces voyageurs
forcés.

Enfin, le dernier de ces
quatre romans, Arc de triomphe,
se déroule en 1939 & Paris. Ony
retrouve encore un exilé sans
papier, ex-victime des nazis, le
docteur Ravic, qui exerce clan-
destinement la chirurgie pour

‘remplacer, une fois I’anesthésie
faite, un chirurgien frangats
alcoolique et incapable.
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Dans ses romans, Remarque
n’a jamais eu le souci de

construire des fins joyeuses aux
histoires qu’il raconte et aux évé-
nements qu’il décrit, qui eux ne
le sont jamais. Pourtant, si ses
romans sont aussi révoltants que
bouleversants, c’est bien parce
qu’ils ne sont jamais démorali-
sants.

Malgré la sauvagerie et la
barbarie qu’il décrivait, 1’au-
teur croyait en ’humanité et
voulait, surtout, montrer ce

qu’elle recele de générosité,

de courage, de résistance et de
fraternité.

Certains de ces quatre
romans étaient devenus introu-
vables. Cette réédition est donc
la bienvenue car Eric-Maria
Remarque est un auteur qu’il

faut connaitre et faire
connaitre.
Pierre VANDRILLE

Eric-Maria REMARQUE,
Romans. Editions Omnibus,
1312 pages, 155 francs.
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Au sommaire:

Les travailleurs face aux licenciements collectifs

Berlusconi, un retour bien préparé par

- Main basse sur les retraites des ravailleurs

‘La déréglementation du marché de I'dleciricité
en Californie, ou le retour de la bougie a Iheure

Contre les licenciements: la manifestation

Prix: 10 F - Envoi conire 12 F en fimbres

Sihem Ben Sedrine, porte-
parole du mouvement d’op-
position tunisien, le Conseil
national pour les libertés, arré-
tée le 29 juin A Tunis, a été libé-
rée, le 11 aoiit, aprés sept
semaines de détention. Elle
avait regu le soutien de deux
cents avocats et d’associations
dont Reporters sans frontiéres.
Elle attend son procés pour dif-
famation pour avoir accusé un
Juge de ne pas respecter la pré-
somption d’innocence des
accusés dans les proces poli-
tiques.

Arrété a peu prés au méme
moment, Mohamed Moada,
ancien leader du Mouvement
des démocrates socialistes
(MDS), le principal parti
d’opposition, est encore en
prison. Et ils sont encore nom-
breux dans son cas, connus
ou inconnus, emprisonnés
dans des conditions épouvan-
tables, souvent soumis a la
torture, comme cet opposant,
cité par Danielle Mitterrand,
dans une tribune libre du
Monde, qui a été torturé pen-
dant dix-neuf jours, ou
comme un autre, condamné a
dix-sept ans de prison et qui
fait la gréve de la faim depuis
plusieurs mois. Ou encore ce
militant du Parti ouvrier com-
muniste tunisien condamné 4

Dans le monde

Sihem Ben Sedrine juste aprés sa sortie de prison.

neuf ans de prison suite au
proces contre ce parti en
février 1998. On se souvient
également des attaques contre
le journaliste Taoufik Ben
Brik.

Aujourd’hui, ils seraient
environ un millier de prison-
niers politiques, dont per-
sonne — ou presque — ne
parle. Des médias ont souli-
gné, il y a quelques mois, la
«volonté d’ouverture » du
président Ben Ali annongant
aux journalistes : « Ecrivez
sur tous les sujets que vous
voudrez, il n’y a pas de
tabou». Mais le succés popu-
laire de la chaine de télévi-
sion par satellite, EI
Mustakillah, basée a Londres
et donnant la parole aux
opposants au régime a vite
eu raison de cette pseudo-
démocratisation.

Il en faut peu pour déplai-
re a Ben Ali. Quant au gou-
vernement frangais, on ne ’en-
tend pas. Il faut dire que les
relations sont au mieux avec
le gouvernement tunisien, qui,
par la répression, exploite sa
population en toute tranquilli-
té, pour le moment du moins.
Et tant que les affaires mar-
chent...

Sylvie MARECHAL
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Hausse du coit de la rentrée sco,

mais pas des salaires

Les frais de la rentrée
devraient augmenter de 4,3 %,
selon I’enquéte annuelle de la
Confédération syndicale des
familles (CSF), rendue publique
le lundi 20 aott. Caugmentation
sera donc bien plus importante
encore que celle de la rentrée
2000 (1,3%).

Méme les familles qui vien-
nent de toucher ’allocation de
rentrée ne peuvent faire face a
toutes les dépenses.

Ces dépenses scolaires, en
effet, peuvent représenter 37 %
du budget d’une famille pour le
mois de septembre, et méme
I’engloutir complétement dans
le cas de parents au Smic ayant
plusieurs enfants en sections
professionnelles ! Toujours
d’apres les chiffres de la CSF,
il faut compter 578 F pour un
enfant de cours préparatoire,

1963 F pour un éleve de sixie-
me, 3508 F pour une seconde
générale et méme 4 722 F pour
un éléve de seconde technolo-
gique industrielle. Et il ne s’agit
14 que des dépenses strictement
scolaires. En réalité, les familles
doivent dépenser beaucoup
plus, ne serait-ce que pour les
vétements.

Ce serait I’envolée des prix des
fournitures, en particulier ceux du
papier, + 130% dans le secteur de
la papeterie ces derniers mois, qui
expliquerait, cette fois, cet accrois-
sement. Et il est vrai que pour les

patrons de ces secteurs, la rentrée .

scolaire, ¢’est surtout la rentrée de
gros profits.

Mais on entend aussi, y com-
pris une des responsables de la
CSE, accuser les listes de fourni-
tures trop importantes des ensei-
gnants. C’est par trop facile! Mais

| Plus tu gagnes,

plus ca baisse

Sur les avis d’imposition que
les contribuables regoivent depuis
quelques jours, figure pour beau-
coup une baisse d’impét. Et dix mil-
lions auront droit a la prime pour
I’emploi sous forme de réduction
d’impéts ou de chéque pour les non-
imposables. Présentée comme «la
bonne nouvelle de fin de vacances»,
Fabius a choisi d’en tirer le maxi-
mum de profit. Il a d’ailleurs choi-
si de faire figurer en clair le mon-
tant de I’allégement fiscal sur tous
les formulaires afin que chacun
puisse bien apprécier le cadeau et la
générosité du ministre des finances.

Des réductions
d’imp6ts d’abord pour les
plus riches

Bien siir, pour tous ceux qui
bénéficieront de ces réductions
d’impéts ou d’un chéque, c’est tou-
jours bon a prendre. Mais 13 enco-
re charité bien ordonnée commen-
ce par les plus riches.

Ces mesures font partie du plan
Fabius d’allégement des impdts de
140 milliards sur trois ans. Sur ces
140 milliards de francs, 79 milliards
iront au quart le plus riche de la
population et 19 milliards seule-
ment au quart le plus pauvre. En
effet, le gouvernement a choisi de
baisser progressivement non seule-
ment I’imposition des plus basses
tranches (de 3,5% pour les deux
premiéres, de 2,5% pour les deux
suivantes) mais aussi des plus
hautes tranches de 1,5%. Ainsi le
célibataire fortuné déclarant
450000 F au fisc cumule les réduc-
tions de toutes les tranches et béné-
ficiera d’une ristourne d’imp6t de
6600 F. Le smicard célibataire qui
payait 1048 F d’imp06ts par ann’en
payera plus au bout de trois ans, soit
donc 1000 F de ristourne d’imp06t.
Le chomeur non imposable n’aura,
lui, aucun «cadeau de retour de

vacances». Il faut dire qu’il n’est
sans doute pas parti en vacances. ..
6600 F pour le plus riches, 1000 F
pour le smicard et rien pour le
RMiste. Voila la justice fagon
Fabius.

Une prime pour
'’emploi bien sélective

La fameuse prime pour I’em-
ploi a été instaurée pour contreba-
lancer un peu les cadeaux faits aux
plus riches. C’est pourtant loin
d’étre le cas. Elle est maximale
(1900 F) pour un smicard a temps
plein et dégressive au dessus et en
dessous jusqu’a 0,3 SMIC. Mais
comme son nom I’indique, elle est
réservée a ceux qui ont un emploi.
Ni les chomeurs ni les retraités ne
sont concernés. D’apres Fabius, elle
doit au contraire inciter les cho-
meurs a rechercher activement du
travail. Rendre les chomeurs res-
ponsables de leur situation, on croi-
rait entendre Seilliere. Mais qui
donc transforme les salariés en cho-
meurs ? Qui sinon les Danone
Alstom, Moulinex, Bata, Altcatel,

AOM, et autres licencieurs? Non -

seulement, les chomeurs ont les
revenus les plus faibles, ils n’ont
droit a aucun centime de «cadeau»
mais ils doivent par dessus le mar-
ché subir la morale de Fabius.
Selon un sondage paru réce-
ment dans Le Figaro, Laurent
Fabius serait devenu, avec ce plan
de réduction d’impdt, le personna-
ge politique le plus plébiscité par
ceux que ce journal appelle les
«décideurs», ¢’est-a-dire un assor-
timent de chefs d’entreprises, jour-
nalistes et politiciens, avec 77 %
d’opinions favorables. Cela prouve
au moins que les patrons savent

‘reconnaitre les leurs, ou du moins

leurs serviteurs.

Christian BERNAC

il est significatif que des ensei-
gnants, en maternelle ou primai-
re surtout, n’aient ni ramettes de
papier, ni cahiers pour les enfants
de leurs classes. Le budget four-
nitures pour 1’enseignement pri-
maire dépend des communes, et
toutes les communes ne consa-
crent pas la méme part aux écoles.
La moyenne par enfant peut varier
de 250 F a 600 F ou beaucoup
plus, dans une commune plus
riche (pour prendre 1’exemple de
I’Oise).

De ce point de vue, ’Etat
pourrait justement consacrer 1’ar-
gent nécessaire a I’Education de
fagon a ce que les familles n’aient
vraiment rien a débourser, et ce,
quel que soit le niveau de scolari-
{8

Mais si le cotit de la rentrée
scolaire pour les familles des
classes populaires devient de plus
en plus lourd, c’est que les salaires,
eux, n’augmentent pas, qu’ils res-
tent, de toute fagon, tres bas, sans
parler bien siir des maigres sous de
tous ceux qui se trouvent au cho-
mage.

On est treés loin de la gratui-
té de I’enseignement, et du droit
égal a la culture pour tous.

Aline RETESSE
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" Toujours plus haut...
L

les prix.

AFP

La SNCF a récemment annon-
cé une augmentation de ses tarifs
TGV en septembre de 1,9% en
moyenne. Or, il y a déja eu une aug-
mentation de tarifs de 2,2 % fin jan-
vier. Cela fait beaucoup pour une
seule année !

Selon les responsables de la
SNCE, cette hausse des tarifs a la
rentrée scolaire servira a éviter...
une augmentation lors du passage
a I’euro, en janvier 2002. Ben
voyons !

L'arnaque

Dans cette affaire, la SNCF
n’est pas seule a faire fort en matie-
re d’hypocrisie. En effet, si le minis-
tére de I’Economie a demandé aux
entreprises publiques de ne pas pro-
fiter du changement de monnaie
pour augmenter les tarifs, il n’a rien
dit pour... avant janvier. La SNCF
a bien regu le message en décidant
d’augmenter ses tarifs tout de suite,
tout en expliquant que la conversion
en euro entrainerait une baisse de
0,4%... ce qui reste a voir!

La SNCF voudrait presque nous
présenter cette hausse comme un
cadeau : on vous augmente mainte-
nant mais c¢’est pour votre bien, car
au moment du passage a 1’euro, il
n’y aura pas de hausse. Peut-étre
que les hauts cadres de la' SNCF
croient que les voyageurs vont gober
cette énormité, mais tout le monde
a bien compris : une arnaque reste
toujours une arnaque.

R. B.

L’ Angleterre menace la
société du tunnel sous la
Manche d’une amende d’envi-
ron 20000 francs pour chaque
immigré du centre de Sangatte,
prés de Calais, qui réussirait a
passer sa frontiére.

Eurotunnel a déjé dépensé

30 millions de francs dans des
moyens répressifs afin de tenter
d’interdire le passage. Aujourd’hui,
elle devrait renforcer les dispositifs
existants par de nouveaux barbelés,
de nouveaux vigiles et la construc-
tion d’un mirador géant.
Sangatte est en train de deve-

- REGULARIS/

DE TOUS LES SANS-PAPIERS!

La Coordination nationale des

sans-papiers appelle a une mani-
festation nationale, le samedi
25 aot, a 14 heures, place de la
République, a Paris, pour exiger
la régularisation de tous les immi-
grés sans papiers.

Aujourd’hui au gouvernement,
les dirigeants du Parti Socialiste
font la sourde oreille a cette reven-
dication qu’ils estimaient justifiée

lorsqu'ils etaient dans I'opposition.

lis maintiennent cette attitude par

. pleutrerie devant la droite et |a par-

BARBELES DE LA HONTE

nir un véritable camp de
concentration entre Calais et le
tunnel. Et ce n’est pas le gou-
vernement Jospin qui 1’en
empéchera, lui qui refuse
depuis des années la régulari-
sation de 63 000 immigrés sans
papiers.

tie de I'opinion réactionnaire et

xénophobe.

Pour dénoncer cette politique
et exiger la régularisation de tous
les sans-papiers, LUTTE OUVRIERE
se joint a I'appel a manifester de
la Coordination nationale.
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